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BASES REGULADORAS DE LAS CONVOCATORIAS DE AYUDAS PARA LA MOVILIDAD
DEL PERSONAL DE LA UNIVERSIDAD DE LA RIOJA EN EL MARCO DEL PROGRAMA
ERASMUS+

(Aprobado por Consejo de Gobierno de 26 de enero de 2023)

La internacionalizacién es un aspecto esencial en el desarrollo y consolidacion de las
instituciones de educacién superior, no solo por razones de calidad, competitividad o visibilidad,
sino también por su innegable valor para la comunidad educativa y en la sociedad. La
internacionalizacién afecta de forma transversal en todos los niveles de la universidad y a los
diferentes servicios, areas y colectivos. En esencial, la finalidad de la estrategia de
internacionalizacién de la Universidad de La Rioja es incrementar la calidad de la educacion, la
investigacion y los servicios para todas las personas de la comunidad universitaria, asi como
desarrollar e intensificar la cooperacién en educacion superior con otras regiones del mundo. La
Universidad de La Rioja busca contribuir al progreso humano, al bienestar social, al desarrollo
sostenible y el entendimiento entre culturas y pueblos desde una posicion ética y comprometida,
basada en la cooperacion y la responsabilidad social.

La Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades en su exposicién de motivos
sefiala como uno de sus objetivos esenciales “impulsar la movilidad, tanto de estudiantes como
de profesores e investigadores, dentro del sistema espafiol, pero también del europeo e
internacional. La movilidad supone una mayor riqueza y la apertura a una formacién de mejor
calidad, por lo que todos los actores implicados en la actividad universitaria deben contribuir a
facilitar la mayor movilidad posible y que ésta beneficie al mayor numero de ciudadanos. Las
politicas de movilidad son determinantes para el profesorado de las Universidades, ya que
introducen elementos de competencia con positivos efectos en la mejora de la calidad global del
sistema universitario”.

En este mismo sentido, el Articulo 171 de los Estatutos de la Universidad de La Rioja recoge que
“la Universidad de La Rioja, en cooperacion con el Estado y la Comunidad Auténoma de La Rioja,
fomentara la movilidad de los profesores y estudiantes en el espacio europeo de ensefanza
superior, a través de los programas correspondientes”.

Adicionalmente, en el Titulo XllI (Espacio Europeo de Educacion Superior, en adelante EEES)
se establece en el articulo 89, puntos 4 y 5 respectivamente, que “el Gobierno, las Comunidades
Auténomas y las universidades fomentaran la movilidad de los profesores en el espacio europeo
de ensefanza superior a través de programas y convenios especificos y de los programas de la
Unién Europea” y “el Gobierno, las Comunidades Auténomas y las universidades impulsaran la
realizacion de programas dirigidos a la renovacién metodoldgica de la ensefianza universitaria
para el cumplimiento de los objetivos de calidad del Espacio Europeo de Educacién Superior”.

Por su parte, el Reglamento (UE) 2021/817 del Parlamento Europeo y del Consejo de 20 de
mayo de 2021 establece Erasmus+, el Programa de la Unién para la educacion y la formacion,
la juventud y el deporte con vigencia 2021-2027. La meta principal de este Programa es apoyar,
mediante el aprendizaje permanente, el desarrollo educativo, profesional y personal de las
personas en el ambito de la educacion y la formacion, la juventud y el deporte, tanto dentro como
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fuera de Europa, a fin de contribuir al crecimiento sostenible, al empleo de calidad, a la cohesion
social, a impulsar la innovacioén y a reforzar la identidad europea y la ciudadania activa.

La movilidad puede considerarse uno de los pilares para la internacionalizacion de nuestra
universidad. La Universidad de La Rioja fomenta la movilidad internacional del personal
académico y de administracion y servicios como una de las principales actuaciones para su
internacionalizacién. La movilidad del Personal Docente e Investigador (PDI) permite
intercambiar experiencias sobre métodos de ensefanza, aprender nuevos enfoques utilizados
en el proceso de ensefanza/aprendizaje, trabajar en la mejora y adaptacién de los planes de
estudio y abrir nuevas vias de colaboracién para futuros proyectos de investigacion o de
innovacion universitaria. La movilidad de Personal de Administracion y Servicios (PAS)
contribuye a modernizar la gestion de la Universidad. La movilidad internacional del PAS permite
que los participantes adquieran habilidades y competencias relacionadas con el puesto de
trabajo a partir del conocimiento y la experiencia del centro de acogida, intercambien buenas
practicas con servicios homodlogos con el fin de mejorar los procedimientos administrativos y
mejoren su capacitacion linguistica.

Por todo ello, este Consejo de Gobierno, en ejercicio de las atribuciones conferidas por los
Estatutos de la Universidad de La Rioja, articulo 50.33, procede a la aprobacion de las bases
reguladoras para la adjudicacion de ayudas de movilidad Erasmus+ destinadas a los miembros
del PDl y del PAS.

CAPITULO PRIMERO: DISPOSICIONES GENERALES
Articulo primero. Objeto.

Las presentes bases tienen como objeto regular la adjudicaciéon de ayudas econdémicas al PDI y
al PAS de la Universidad de La Rioja para visitas a instituciones de educacién superior y
organizaciones de un Estado miembro de la UE o de un tercer pais asociado al Programa que
se realicen en el marco del Programa Erasmus+.

Articulo segundo. Modalidades.

1. Los miembros del PDI podran realizar estancias Erasmus para impartir docencia o para recibir
formacion. Las estancias de los miembros del PAS tendran como finalidad recibir formacion.

2. Las actividades docentes deberan comprender un minimo de ocho horas lectivas a la semana
(o periodo de estancia inferior) en cursos que formen parte de un programa de estudios oficial
de grado o posgrado en la Universidad o centro de acogida. Para periodos de movilidad que
superen la semana completa, el minimo de horas docentes por dias adicionales se calculara
de la siguiente manera: ocho horas divididas por cinco y multiplicadas por el numero de dias
adicionales. Si la actividad docente se combina con una actividad de formacion durante una
Unica estancia en el extranjero, el nUumero minimo de horas lectivas a la semana (o cualquier
periodo de estancia inferior) se reduce a cuatro horas.

Articulo tercero. Duracion.

(()) Cqmpus CAMPUS DE EXCELENCIA

. INTERNACIONAL
www.unirioja.es 2 — iberus DEL VALLE DEL EBRO



UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

Las estancias deben tener una duracion minima de dos dias y maxima de sesenta dias,
excluyendo los dias de viaje. En todo caso, los dos dias minimos habran de ser consecutivos.
Por razones de disponibilidad de fondos, la dotacion econémica de las mismas se limitara a un
maximo de cinco dias de estancia, sin perjuicio de que la visita programada pueda tener una
duracién mayor (en ningun caso se consideraran como laborables los domingos y festivos). El
certificado de estancia debera hacer constar los dias efectivos del desarrollo de la actividad.

Articulo cuarto. Requisitos que deben reunir las personas beneficiarias para la obtencién de la
subvencion.

1. Las personas candidatas deberan formar parte de la plantilla del personal de la Universidad
de La Rioja tanto en el momento de presentar la solicitud como en el momento de disfrutar de
la estancia.

2. Las personas beneficiarias deberan contar con el permiso autorizado por el érgano
competente.

3. Las personas beneficiarias deberan contar con un Acuerdo de Movilidad en el que se detallen
las actividades que se van a llevar a cabo y que habra sido consultado y firmado tanto por la
persona interesada como por la institucion de origen y por la institucién de acogida.

4. En el caso de la movilidad con fines de docencia, la institucion de acogida debera poseer la
Carta Erasmus de Educacion Superior (ECHE) y tener suscrito un Acuerdo Interinstitucional
Erasmus con la Universidad de La Rioja con caracter previo a la realizacion de la movilidad y
en todo caso antes de fin de plazo de presentacion de solicitudes previsto en la convocatoria.

5. La convocatoria podra establecer otros requisitos de participacion.
CAPITULO SEGUNDO: PROCEDIMIENTO DE CONCESION
Articulo quinto. Forma y plazo en que deben presentarse las solicitudes.

1. La convocatoria establecera la forma y el plazo en que deben presentarse las solicitudes, asi
como los documentos que deben acompanar a la solicitud.

2. Elplazo de presentacién de solicitudes se iniciara al dia siguiente a la publicacién del extracto
de la convocatoria en el Boletin Oficial de La Rioja.

Articulo sexto. Procedimiento de concesion de la subvencion.

1. El régimen de concesion de las subvenciones sera el de concurrencia competitiva mediante
el procedimiento de seleccién que se indique en la correspondiente convocatoria.

2. En el caso del PDI, el érgano competente para convocar es el Vicerrectorado con
competencia en movilidad internacional del PDI. En el caso del PAS, el érgano competente
para convocar sera aquél que tenga atribuida la competencia de la movilidad internacional del
PAS.
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3. La convocatoria se publicara en el Tablén Oficial Electronico de la Universidad de La Rioja,
asi como en la Base de Datos Nacional de Subvenciones y un extracto de la misma en el
«Boletin Oficial de La Rioja», de acuerdo con lo previsto en el articulo 17.3.b) y 20.8 de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

4. Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, el Organo instructor publicara en el tablén
oficial electrénico una relacién provisional de admitidos que han presentado su solicitud en
tiempo y forma de acuerdo con lo sefialado en la convocatoria y que, por tanto, pasaran a la
fase de evaluacion.

De igual forma y en el mismo momento, el Organo instructor publicara una relacién provisional
de excluidos con las causas de exclusion de tiempo y/o forma de acuerdo con lo sefialado en
la convocatoria para que los interesados, en el plazo de 10 dias habiles desde el dia siguiente
al de la publicacion de la relacién provisional, presenten la documentacion para la
subsanacion correspondiente.

Una vez finalizado el plazo de subsanacién, se publicara por los mismos medios, una relacién
definitiva de las solicitudes admitidas y excluidas.

5. Las solicitudes admitidas de los miembros del PDI seran objeto de un proceso de valoraciéon
por la Comisién de movilidad docente internacional cuya composicién se establece en el
articulo octavo.

Las solicitudes admitidas de los miembros del PAS seran objeto de un proceso de valoracion
por la Comision de movilidad internacional del personal de administracion y servicios cuya
composiciéon se establece en el articulo octavo.

6. El Organo instructor, a la vista del expediente y del informe de la Comisién de movilidad
internacional, formulara la propuesta de resolucion provisional, debidamente motivada, que
debera notificarse a los interesados en la forma que establezca la convocatoria, y se
concedera un plazo de 10 dias habiles para presentar alegaciones.

7. Finalizado el plazo de alegaciones, y valoradas en su caso las alegaciones presentadas, el
Organo instructor dictara una resolucién que contendra la relacién definitiva de los
beneficiarios de las ayudas.

8. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 25.4 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, no podra exceder de
seis meses a contar desde la publicacién del extracto de la convocatoria en el «Boletin Oficial
del Estado».

El vencimiento del plazo maximo sin haberse notificado la resolucion legitima a los
interesados para entender desestimada por silencio administrativo la solicitud de concesién
de la subvencién.

9. La Resolucion definitiva se publicara en el tablén oficial electronico de la Universidad de La
Rioja y en la Base de Datos Nacional de Subvenciones.
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10. Contra la Resolucién que no pone fin a la via administrativa segun lo establecido por el
articulo 114 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, se podra interponer recurso de alzada ante
el Rector de la Universidad de La Rioja, en el plazo de un mes contado desde el siguiente al
de su publicacion.

Articulo séptimo. Criterios objetivos de otorgamiento de la subvencion.

Los criterios de otorgamiento de la subvencion para cada modalidad seran los establecidos en
la correspondiente convocatoria.

Articulo octavo. Organos competentes para la instruccién y resolucién del procedimiento.

1. En el caso del PDI, la instruccién y ordenacion del procedimiento de concesion de las ayudas
corresponde al Vicerrectorado con competencia en movilidad internacional del PDI.

En el caso del PAS, la instruccién y ordenacion del procedimiento de concesion de las ayudas
corresponde al Organo que tenga atribuida la competencia de movilidad internacional del
PAS.

2. La Comision de movilidad docente internacional es el 6érgano encargado de evaluar las
solicitudes del PDI. Dicha Comisién estara presidida por el/la Vicerrector/a con competencia
en movilidad internacional del PDI, o persona en quien delegue, actuaran como vocales cuatro
Directores/as de Departamento, nombrados al efecto. La persona responsable de la Oficina
de Relaciones Internacionales y Responsabilidad Social actuara como Secretario/a de la
Comisién, con voz pero sin voto.

La Comisidon de movilidad internacional del PAS es el 6rgano encargado de evaluar las
solicitudes del PAS. Dicha comisién estara presidida por el Gerente o por el érgano que tenga
atribuida la competencia de movilidad internacional del PAS, o persona en quien delegue, y
en la que participaran el/la Gerente/Vicegerente y ellla Jefe/a del Servicio de Personal. La
persona responsable de la Oficina de Relaciones Internacionales y Responsabilidad Social
actuara como secretaria de la Comisién con voz, pero sin voto.

Articulo noveno. Cuantia de las ayudas.

La convocatoria establecera la cuantia de las ayudas segun determine el Servicio Espaiiol para
la Internacionalizacion de la Educacion (SEPIE) para la movilidad del personal en el marco del
programa Erasmus+.

CAPITULO TERCERO: DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS
Articulo décimo. Plazo y forma de justificacion de la ayuda.

1. Al término de la estancia y antes de transcurrido un mes de la realizaciéon de la misma, los
beneficiarios deberan entregar en la Oficina de Relaciones Internacionales y Responsabilidad
Social la siguiente documentacion:
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Certificado oficial de la estancia emitido por las autoridades competentes en la institucion
de destino. Dicho certificado especificara el nimero exacto de dias de la mismay, en su
caso, las horas impartidas de docencia. El abono del importe de la ayuda se realizara en
funcion de los dias de estancia indicados en el certificado.

Memoria justificativa del cumplimiento de los objetivos previstos en el Acuerdo de
Movilidad, con indicacién de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos.

2. Asi mismo, los beneficiarios deberan cumplimentar y enviar el cuestionario EU en linea
previsto en el Programa Erasmus+.

Articulo undécimo. Pago de la subvencion.

1. El pago de la ayuda se efectuara directamente a la persona beneficiaria mediante
transferencia a una cuenta bancaria en la que figure como titular o cotitular.

2. Alinicio de la movilidad, el participante recibira el 70% del importe total de la ayuda.

3. El 30% restante se abonara una vez enviado el cuestionario EU en linea y presentada y
aceptada la documentacién requerida para justificar la estancia.

Articulo duodécimo. Obligaciones de las personas beneficiarias.

Las personas beneficiarias de las ayudas deberan cumplir las siguientes obligaciones:

a.

Aceptar por escrito la plaza dentro del plazo indicado de conformidad con lo establecido
en la Convocatoria.

Realizar las actividades objeto de la ayuda. Cualquier cambio en el Acuerdo de Movilidad
requerira autorizacion por escrito.

Antes de la salida, firmar el convenio de subvencion exigido por el SEPIE.

Tramitar y abonar, en su caso, los seguros que se exija con caracter obligatorio por la
institucion receptora.

Al término de la estancia y antes de transcurrido un mes de la realizacion de la misma,
entregar en la Oficina de Relaciones Internacionales y Responsabilidad Social la
documentacién requerida con objeto de justificar la subvencion.

Cumplimentar el cuestionario EU en linea al término de la estancia.
Comunicar por escrito a Oficina de Relaciones Internacionales y Responsabilidad Social

cualquier causa justificada que pudiera impedir a la persona beneficiaria efectuar la visita
docente acordada.

Articulo decimotercero. Modificacion de la resoluciéon de concesion.
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Las resoluciones de concesion de las ayudas podran ser modificadas de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 36 de la Ley General de Subvenciones cuando concurra en su concesion
alguna causa de nulidad o anulabilidad o se hubiere producido algun error material, aritmético o
de hecho. En estos casos procedera el reintegro o la retencién en némina de la cantidad
indebidamente percibida sin exigencia de intereses de demora. Asimismo, procedera la
modificacion de las resoluciones de concesion cuando se produzca alguno de los casos previstos
en el articulo 37.1 de la Ley General de Subvenciones. En estos supuestos, se exigira, ademas
del reintegro de las cantidades percibidas, el interés de demora correspondiente.

Articulo decimocuarto. Compatibilidades.

Con caracter general, estas ayudas seran compatibles con cualesquiera otras que, para la misma
finalidad, pudieran recibirse de otras entidades o personas publicas o privadas, excepto si
proceden de fondos europeos.

Articulo decimoquinto. Proteccién de datos de caracter personal.
Responsable (del tratamiento): Universidad de La Rioja.

Finalidad: sus datos de caracter personal seran tratados con el fin exclusivo de gestionar y
tramitar las solicitudes de participacion en el programa de movilidad internacional para realizar
una estancia en el marco del programa Erasmus+.

Legitimacion: la licitud del tratamiento de sus datos es el cumplimiento de una mision realizada
en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento.

Base juridica de la licitud: reglamento (UE) N° 1288/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 11 de diciembre de 2013, Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, la Ley
38/2003 de 17 de noviembre, General de Subvenciones y los Estatutos de la Universidad de La
Rioja.

Destinatarios de los datos personales: se prevén las siguientes comunicaciones de datos
personales:

A) A las entidades o Universidades de destino.
B) Al Servicio Espaiiol para la Internacionalizacién de la Educacion (SEPIE).
C) A la Base de Datos Nacional de Subvenciones.

Plazo de conservacién de los datos: los datos se conservaran y seran en su caso cancelados de
acuerdo con los siguientes criterios:

a) En cuanto a las personas que no sean seleccionadas, los datos se conservaran
durante los periodos previstos en la legislacién administrativa en garantia de los
derechos de los concurrentes.
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b) Por lo que respecta a las personas seleccionadas los datos se conservaran durante
todo el periodo vinculado a la gestién de las ayudas y se conservaran con finalidades de
acreditacion y certificacion de la concesion de ayudas y de cualquier otro mérito
relacionado.

Derechos: las personas que proporcionan datos tienen derecho a ejercer sus derechos de
acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de sus datos, de limitacion y oposicion a su
tratamiento, de conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de
Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, ante
protecciondedatos@unirioja.es.

Disposicién adicional primera. Practica de las notificaciones.

A excepcidon de aquellos actos sujetos a publicacion, el resto de actos administrativos que se
dicten durante el proceso de resolucion, incluidos los que se dicten como consecuencia de la
interposicion y resolucion de recursos administrativos contra actuaciones del proceso de
seleccion, se notificaran obligatoriamente por medios electronicos. Dichas notificaciones
electronicas se entenderan rechazadas cuando hayan transcurrido diez dias naturales desde la
puesta a disposicién en la sede de las mismas sin que se acceda a su contenido.

Disposicion adicional segunda. Habilitacion.

En el caso de la movilidad Erasmus PDI, queda habilitado el/la Vicerrector/a con competencia en
movilidad internacional del PDI para dictar las sucesivas resoluciones de convocatoria y cuantas
instrucciones sean necesarias.

En el caso de la movilidad Erasmus PAS, queda habilitado el Organo con competencia en
movilidad internacional del PAS para dictar las sucesivas resoluciones de convocatoria y cuantas
instrucciones sean necesarias.

Disposicién adicional tercera. Uso de lenguaje no sexista.

En aplicacion de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres,
toda referencia a cargos, personas o colectivos incluida en este documento en masculino, se
entendera que incluye tanto a mujeres como a hombres.

Disposicion final. Entrada en vigor.

Las presentes bases reguladoras entraran en vigor a partir del dia siguiente al de su publicacion
en el Boletin Oficial de La Rioja.
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