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MEMORIA DEL CURSO 2006-2007 

 
 

 
PERSONAL DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS 

 
 
Número de efectivos: 263 
 
Funcionarios de carrera: 119 
Funcionarios interinos: 39 
Funcionarios eventuales: 2 
Laborales fijos: 84 
Laborales temporales: 19  
 
Ingreso, promoción y provisión de puestos de trabajo: 
 
� El 17 de octubre de 2006 se convocan pruebas selectivas para la provisión, 

mediante contratación laboral de duración determinada,  de un puesto de 
trabajo de Técnico Especialista – Grupo III- del Laboratorio de Química. 

 
� El 17 de octubre de 2006 se convocan pruebas selectivas para la provisión, 

mediante contratación laboral de duración determinada, de un puesto de 
trabajo de Técnico de Instalaciones –Grupo II- en los Laboratorios. 

 

� El 27 de febrero de 2007 se convoca la provisión por el sistema de libre 
designación de un puesto de trabajo de personal funcionario de administración 
y servicios de Secretario/a de Dirección. 

 

� El 27 de febrero de 2007 se convoca la provisión por el sistema de libre 
designación de tres puestos de trabajo de personal funcionario de 
administración y servicios de Director/a de Área. 

 
� El 15 de marzo de 2007 se convoca selección para la provisión con carácter 

definitivo de una plaza de personal laboral fijo de Administración y Servicios en 
la categoría de Titulado Superior –Grupo I- y especialidad Asesoría Jurídica. 

 
� El 22 de marzo de 2007 se convoca selección para la provisión con carácter 

definitivo de una plaza de personal laboral de Administración y Servicios en la 
categoría de Diplomado Universitario –Grupo II- y especialidad Económica. 

 
� El 26 de marzo de 2007 se convoca concurso de méritos para la provisión de 

un puesto de trabajo de personal funcionario de Administración y Servicios de 
Administrador del Centro Científico Tecnológico. 

 
� El 27 de abril de 2007 se convocan pruebas selectivas para la provisión, 

mediante contratación laboral de duración determinada, de un puesto de 
trabajo de Técnico de Prevención –Grupo II-. 



 
 
 
� El 14 de septiembre de 2007 se convoca concurso de méritos para la provisión 

de cuatro puestos de trabajo de personal funcionario de Administración y 
Servicios de nivel 20/18. 

 
Agentes Sociales: 
 
• Se han desarrollado 2 sesiones de negociación entre la Gerencia y el Comité de 

Empresa, relativas al Personal laboral de Administración y Servicios. 
• Se han desarrollado 2 sesiones de negociación entre la Gerencia y la Junta de 

Personal, relativas al Personal funcionario de Administración y Servicios. 
• Mesa Única: Se han desarrollado 6 sesiones negociadoras relativas a los dos 

colectivos. 
• El 2 de abril de 2007 se firma entre la Gerencia y los representantes de los 

trabajadores del PAS un “Acuerdo General sobre jornada, vacaciones, permisos y 
licencias del Personal de Administración y Servicios de la Universidad de La Rioja”. 

 
Plan de formación del P.A.S. 
 
A lo largo del curso 2006/2007, la Universidad de La Rioja ha organizado 40 cursos de 

formación, distribuidos en las siguientes materias: 

Gestión Académica:  2 

Gestión de Biblioteca y Archivo: 5 

Gestión Económica: 1 

Gestión de la Investigación: 1 

Gestión de la calidad: 4 

Idiomas: 2 

Ofimática: 4 

Ordenamiento Jurídico: 2 

Seguridad y Salud Laboral: 8 

Técnicas de Gestión y Comunicación: 9 

Técnicas de Laboratorio: 2 
 
Asimismo, se han realizado 88 cursos de formación fuera de la Universidad de La 
Rioja. 

 

 

 

 



 
 
 

 

 

 

 

PERSONAL DOCENTE  
 

Número de efectivos:  442 
 
Departamento Funcionarios 

de carrera 
Funcionarios 
interinos 

Contratados 
administrativos 

Contratados 
laborales 

Agricultura y Alimentación 27 1 6 8 

Ciencias de la Educación 17 1 5 23 

Ciencias Humanas 17 2 2 14 

Derecho 21 2 8 12 

Economía y Empresa 29 1 4 25 

Filologías Hispánica y Clásicas 12 1 4 7 

Filologías Modernas 18 3 6 4 

Ingeniería Eléctrica 19 0 3 9 

Ingeniería Mecánica 18 4 9 13 

Matemáticas y Computación 25 2 5 17 

Química 29 0 2 7 

  
Nº. de jubilaciones: 1 Profesor Titular de Escuela Universitaria del Departamento de 
Ingeniería Mecánica. 
 
 
Concursos públicos de méritos de profesores no permanentes:   76 plazas 
    
    
 1 plaza de Profesor Titular de Universidad interino en el Departamento de: 
    
  Ciencias de la Educación (1)    
      
 9 plazas de Profesor Titular de Escuela Universitaria Interino en los 
Departamentos de:     
  Derecho (1)    
  Economía y Empresa (1)    
  Filologías Modernas (2)    
  Ingeniería Mecánica (3)    
  Matemáticas y Computación (2)    
      
 5 plazas de Profesor Contratado Doctor en los Departamentos de:  
   



 
 
  Derecho (1)    
  Expresión Artística (1)    
  Química (3)    
      
 18 plazas de Profesor Colaborador en los Departamentos de:   
  
  Agricultura y Alimentación (1)    
  Ciencias Humanas y Sociales (1)    
  Derecho (5)    
  Economía y Empresa (5)    
  Ingeniería Eléctrica (3)    
  Ingeniería Mecánica (1)    
  Matemáticas y Computación (2)    
      
 8 plazas de Ayudante en los Departamentos de:     
  Agricultura y Alimentación (1)    
  Economía y Empresa (2)    
  Expresión Artística (1)    
  Filologías Modernas (1)    
  Ingeniería Mecánica (1)    
  Matemáticas y Computación (2)    
      
      
 35 plazas de Profesores Asociados en los Departamentos de:   
  
      
  Agricultura y Alimentación (2)    
  Ciencias de la Educación (2)    
  Ciencias Humanas y Sociales (7)    

Derecho (1)    
  Economía y Empresa (3)    
  Expresión Artística (6)    
  Filologías Hispánica y Clásicas (3)    
  Filologías Modernas (2)    
  Ingeniería Eléctrica (1)    
  Ingeniería Mecánica (5)    
  Matemáticas y Computación (2)    
  Química (1)    
      
         
      
Concursos de acceso a Cuerpos Docentes Universitarios: 12 plazas  
    
      
 4 plazas de Catedrático de Universidad en los Departamentos de:  
   
      
  Derecho (3)    
  Química (1)    
      
 7 plazas de Profesor Titular de Universidad en los Departamentos de:  
   
      
  Ciencias Humanas  (2)    



 
 
  Derecho (1)    
  Ingeniería Mecánica (1)    
  Matemáticas y Computación (2)    
  Química (1)    
      
 1 plaza de Profesor titular de Escuela Universitaria en el Departamento de:  
    
  Derecho (1)    
      

 
 

 
 

AYUDAS DE ACCIÓN SOCIAL 
 
Durante el curso 2006-2007 se han publicado dos convocatorias de Ayudas de Acción 
Social dirigidas a todo el personal funcionario y contratado de la Universidad de La 
Rioja. 
 
Convocatoria de octubre de 2006 
 

Modalidad de ayuda Nº. solicitudes 
concedidas 

Importe total 
concedido 

Estudios 84 43.430,00 
Sanitaria 127 9.257,65 
Guardería 39 8.800,00 
Comedor Escolar 51 2.608,00 
Material Didáctico 108 9.355,52 
Discapacitados 1 602,00 
Ascendientes 1 400,00 
Intolerancia alimentaria 2 282,00 
Actividades extraescolares 30 1.585,00 
Préstamos sin interés 7 1.067,82 

 
 
Convocatoria de marzo de 2007 
 

Modalidad de ayuda Nº. solicitudes 
concedidas 

Importe total 
concedido 

Estudios 43 16.293,44 
Sanitaria 87 7.478,00 
Guardería 42 10.050,00 
Comedor Escolar 55 3.940,00 
Material Didáctico 7 591,18 
Ascendientes 1 400,00 
Intolerancia alimentaria 4 1.123,48 
Actividades extraescolares 1 20,00 
Otras ayudas 8 723,00 
Préstamos sin interés 9 1.457,64 
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