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CONCURSO PUBLICO DE MERITOS DE PROFESOR CON CONTRATO DE SUSTITUCION

Fecha de la convacatoria: 14 de mayo de 2021

N° Plazals: 49/21

Modalidad contractual: Profesor con contrato de sustitucién
Area de conocimiento: Historia Contemporanea
Departamento: Ciencias Humanas

CRITERIOS ESPECIFICOS DE VALORACION

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 16 del Decreto 27/2020, de 30 de junio, por el que
se regula el régimen juridico y retributivo del personal docente contratado de la Universidad de La Rioja, en el
proceso de seleccion del profesorado con contrato de sustitucion, la Comisién Juzgadora debera seguir el
siguiente orden en la valoracién de los méritos de los distintos candidatos:

1°.- En primer nivel de preferencia, se valoraran los méritos de aquellos candidatos que estén acreditados para
participar en los concursos de acceso a los cuerpos docentes universitarios, cuyos méritos sean idéneos o afines

para la plaza objeto del proceso.

2°.- En segundo nivel de preferencia, la Comision Juzgadora valorara los méritos de aquelios aspirantes que
cuenten con evaluacion positiva para su contratacién por las universidades, cuyos méritos sean idéneos o afines
para la plaza objeto del proceso.

3°.- En tercer nivel de preferencia, se procedera a valorar a aquellos candidatos que posean el titulo de doctor y
aporten méritos idéneos o afines a la plaza.

4°.- En cuarto nivel de preferencia, la Comisién Juzgadora procedera a aplicar el presente baremo marco y los
criterios especificos de valoracion a todos los aspirantes admitidos que no acrediten ninguno de los méritos
anteriores.

A los efectos de lo indicado en los apartados 1°, 2° y 3° se considerara que los candidatos acreditados o

evaluados positivamente son idéneos o afines para la plaza objeto del proceso cuando sus méritos sean
mayoritariamente idéneos o afines al area de conocimiento de la referida plaza.

En todos los supuestos anteriormente referidos, la Comisién Juzgadora podra fijar, de forma motivada, el
porcentaje de la puntuacién del baremo que debe superar un candidato para poder ser propuesto para la
contratacion, asi como para formar parte de la lista de espera. En ambos casos, el porcentaje no podra superar

en ningun caso el 20% de la puntuacién del baremo.

La lista de candidatos por orden de prelacién se confeccionaré respetando el orden de los niveles de preferencia.

Esta Comisién acuerda determinar los siguientes criterios especificos de valoracion que desarrollan las
previsiones del baremo marco.

Titulaciones idéneas para la plaza convocada a efectos de expediente académico (1.1.1 y 1.1.2): Licenciado
en Filosoffa y Letras (seccidn Historia), Licenciado o Graduado en Historia, Licenciado o Graduado en

Humanidades, Licenciado o Graduado en Geografia e Historia.

Expediente académico (1.1.3, 1.1.4 y 1.1.5) y resto de méritos:

Exclusivamente se valoraran los méritos del area de conocimiento de Historia Contemporanea y no se considerara
ningun factor de afinidad.

1. FORMACION ACADEMICA. Hasta 15 puntos.

1.1. Expediente Académico en la titulacién idénea para la plaza: hasta 9 puntos.
1.1.1. Nota media en una titulacién de Licenciatura o Grado dividida por 2,5: hasta 4 puntos (sin la
correspondiente certificacién académica se valorard como aprobado, 2,2 puntos).
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1.1.2. Premio extraordinario de licenciatura o grado, o mencién honorifica equivalente: 1 punto.

1.1.3. Diploma de estudios avanzados, suficiencia investigadora o Master Universitario: 1 punto (no se

valorara si el candidato tiene el titulo de doctor). .
1.1.4. Tesis Docloral: hasta 2 puntos. |
1.1.5. Callificacién cum laude de la tesis doctoral y/o Doctorado europeo o internacional: 1 punto.

1.1.6. Premio extraordinario de doctorado: 1 punto.

1.2, Oftros titulos: hasta 2 puntos.
Se tendran en cuenta ofras titulaciones adicionales, asi como los premios extraordinarios obtenidos en las

mismas, que posea el aspirante en funcién de su afinidad con la plaza convocada.
Licenciaturas y Grados: hasta 1 punto.

Diplomaturas: hasta 0,5 puntos.

Licenciaturas de 2° ciclo: hasta 0,5 puntos.

Masteres oficiales (60-120 créditos ECTS): hasta 1 punto.

Premio extraordinario obtenido en los mismos: hasta 1 punto.

No se valorara aquel master que haya dado acceso al titulo de doctor.

1.3. Dominio acreditativo de la lengua inglesa: hasta 3 puntos.
De acuerdo con el Marco Comun Europeo de Referencia o escala equivalente:

C2: 3 puntos; C1: 2 puntos; B2: 1 punto; B1: 0,5 punto.

1.4. Ofros méritos de formacion académica: hasta 1 punto.

2. FORMACION Y ACTIVIDAD INVESTIGADORA. Hasta 40 puntos.

21. Formacion para la investigacién. Hasta 15 puntos.
Se valoraran los siguientes aspectos: becas/ contratos predoctorales (FPI, FPU o asimiladas) o/y postdoctorales,
estancias formativas en Universidades o Centros de Investigacion superiores a un mes.

A) Becas/ contratos de investigacion
Becas/ coniratos predoctorales (FPI, FPU o asimiladas): hasta 0,10 puntos/mes.

- Becas/ contratos postdoctorales: hasta 0,15/mes.
B) Estancias en universidades o centros de investigacioén superiores a un mes: hasta 0,20 puntos por mes. Estas
estancias han de ser en centros distintos a donde se presta servicio como profesor o al de adscripcion de la beca/

contrato de investigacion.

2.2  Actividad investigadora. Hasta 25 puntos.
2.21. Arvticulos en revistas de investigacion, libros o caplitulos de libros, publicados o aceptados para su

publicacién; modelos de utilidad o patentes en explotacién: hasta 15 puntos.
En el caso de articulos aceptados para su publicacion, justificante de la aceptacién para la
publicacion y copia completa del articulo.
En libros y capitulos de libros, la Comision tendra en cuenta el prestigio y el &mbito de difusion de
la editorial de los mismos. Los libros se valoraran cuando tengan ISBN. Los capitulos de libro
cientifico se valoraran cuando tengan ISBN.
En los articulos de investigacion, la Comision tendra en cuenta el impacto internacional de las
revistas y si tienen proceso anénimo de revision. No se valoraran revistas que no dispongan de
ISSN.
Libros con ISBN: hasta 1,5 puntos/libro.

Como editor/ coordinador/ director: hasta 0,85

No se valoraran aqul la coordinacion o edicién de actas de congresos.

Capitulos de libros con ISBN: hasta 0,40 punto/capitulo.
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No se valoraran aqui trabajos publicados en actas de congresos.
Articulos en revistas cientificas con ISSN: hasta 0,40 punto/ articulo.

2.2.2. Participaciones, con presentacion y publicacion de ponencias, comunicaciones o posteres, en
Congresos, Jornadas, Reuniones, etc. nacionales o internacionales: hasta 5 puntos.

Congresos nacionales (con publicacion): hasta 0,25 punto/ponencia, comunicacién o poster.
Congresos internacionales (con publicacién): hasta 0,30 punto/ponencia, comunicacién o poster.

Congresos nacionales (sin publicacion): hasta 0,10 punto/ponencia, comunicacion o poster.
Congresos internacionales (sin publicacion): hasta 0,15 punto/ponencia, comunicacion o poster.

En el caso de las ponencias se afiadird, tanto en congresos nacionales como internacionales, 0,10.
Editor, coordinador de actas de congresos nacionales: hasta 0,75 punto/edicion
Editor, coordinador de actas de congresos internacionales: hasta 0,85 punto/edicion

2.2.3. Colaboracién en proyectos y contratos de investigacién: hasta 5 puntos.
Participacién en proyectos de investigacién subvencionados obtenidos en convocatoria publica en

régimen de concurrencia competitiva:
Proyectos internacionales: hasta 1 punto por afio.
Proyectos nacionales: hasta 0,75 punto por afio.
Proyectos financiados por universidades: hasta 0,25 por afio.
Proyectos regionales: hasta 0,50 punto por afio.
Contratos de investigacion: hasta 0,05 puntos/ mes

Periodos inferiores a un afio se valoraran proporcionalmente.
Investigador principal o coordinador: 100% de la puntuacion.

Investigador colaborador: 75% de la puntuacion.

3. FORMACION Y ACTIVIDAD DOCENTE. Hasta 40 puntos.

3.1.

Formacién para la docencia. Hasta 20 puntos.

3.1.1. Cursos universitarios reglados de formacién pedagégica y docente: hasta 10 puntos.

Deben ser cursos universitarios reglados de formacion pedagégica y docente. Los cursos para ser
valorados deberan haberse realizado en el ambito universitario o estar avalados por una universidad
(se excluye la asistencia a conferencias y jornadas). Hasta 0,25 punto por cada 10 horas de curso.

El Master de Formacion del Profesorado o equivalente (Curso de Adaptacién Pedagdgica) se
valorara con 1 punto.

3.1.2. Participacién en proyectos de innovacion docente universitaria: hasta 10 puntos
Se valoraran los proyectos de innovacion docente de cardcter universitario si se han realizado en el
ambito universitario o estan avalados por una universidad publica. Hasta 0,50 punto por proyecto.

Esta puntuacion se ponderara:
Responsable del proyecto: 100%
Colaborador: 756%

3.2. Actividad docente en estudios de caracter oficial. Hasta 20 puntos.

www.uniricja.es

3.2.1. Experiencia docente universitaria: hasta 15 puntos.
Se ponderara en un 50% la docencia presencial impartida en universidades privadas.
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Se ponderara en un 25% la docencia online impartida en universidades privadas, en aquellos casos
en que no se haya asumido la responsabilidad docente completa.

Solo se valorara aquella docencia universitaria que vaya acompafiada del documento acreditativo
de su evaluacion positiva, y la docencia de la que se acredite la imposibilidad de obtener informe

favorable.
a) Tiempo completo (TC): 3 puntos por afio de docencia universitaria. Periodos inferiores a un afio:

0,25 puntos por mes,
b) Tiempo parcial. Las puntuaciones se ponderaran con relacién a las de tiempo completo:

TP6 = 2,25
TP5 = 1,875
TP4=1,5
TP3 = 1,125
TP2=0,75

No se tendran en cuenta periodos inferiores a un mes.

c} La docencia impartida durante el disfrute de un contrato o beca predoctoral, posdoctoral o
contratos tipo "Juan de la Cierva" se valorara si constan en Planes de Ordenacién Docente o est4
certificada oficialmente por una autoridad académica. En ningtin caso podra valorarse més que la
de un profesor asociado P4 anual (1,5 puntos). Se aplicaran las siguientes equivalencias:

TP4=15
TP3=1,125
TP2=0,75

d) Tutorias en la UNED: hasta 0,20 puntos/afio.

3.2.2. Elaboracion de material docente original: hasta 5 puntos.
El material docente original Ginicamente podra ser valorado si dispone de ISBN o ISSN.

Material docente universitario elaborado en los tltimos 10 afios: hasta 0,5 punto/ material,

4. OTROS MERITOS. Hasta 5 puntos.

Idiomas (excepto lengua inglesa): a partir de B1 con acreditacion oficial: hasta 1 punto/idioma,
Asistencia a Jornadas y Seminarios de actualizacion cientifica en el ambito del perfil de la plaza (tltimos 5 afios y
minimo 10 horas/curso): hasta 2 puntos.

Participacion en la organizacion de Congresos Cientificos, Seminarios Cientificos, etc.: hasta 1 punto.

Direcci6n de Tesis Doctorales: hasta 2 puntos/Tesis.

Direccién de Trabajos de Investigacién o Trabajos Fin de Master: hasta 0,5 punto/Trabajo Investigacion

Ayudas a la investigacion otorgados por organismos publicos o privados obtenidos en régimen de concurrencia
competitiva: hasta 0,5 punto.

Becas no homologadas: hasta 0,02 puntos/ mes.

Desempefio de actividades de gestion universitaria: hasta 1 punto.

Ofras titulaciones universitarias no oficiales: hasta 1 punto.

Participacién en tribunales calificadores de Trabajos de Invesligacién (p. ej. tesis doctorales) o en comisiones
evaluadoras de Trabajo Fin de Master o Trabajos Fin de Grado: hasta 1 punto.

Otros méritos que a juicio de la Comisién deban ser valorados: hasta 1 punto.

Los candidatos/as con acreditacion o habilitacion para participar en los concursos de acceso a los cuerpos
docentes universitarios obtendran la maxima puntuacién en este apartado. Quienes cuenten con evaluacion
favorable para la figura de Profesor Contratado Doctor, 4 puntos. Esto se aplicara si los méritos aducidos, tanto en

investigacién como en docencia, son idéneos al perfil de la plaza.
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No se propondra para su contratacién, ni figurara en la lista de espera, ningtin candidato que no alcance el 20%
del total del baremo, para garantizar un minimo de calidad e idoneidad.

En Logroiio, a 27 de mayo de 2021.

La Presidenta, El Secretario, La Vocal,

Fdo.: Pepa Castillo Pascual Fdo.: Gonzalo Capellan de Miguel Fdo.: Carlos Navajas Zubeldia
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