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Lineas de investigacion

1. Politicas publicas para el desarrollo humano sostenible:

- Integracion, inclusion, apertura y participacion de las politicas educativas y sociales, mediante un enfoque
basado en derechos humanos (Human Rigths Based Approach).

- Violencia de género.

- Emigracion y politicas de integracion. Género, cultura y desarrollo humano.

- Proteccién juridica y social de la discapacidad.

- Politica y legislacion educativas.

- Politicas familiares y Proteccion social y juridica de la familia.

- Bioética y Derecho.

- Discriminaciones multiples: efectos y acciones alternativas.

- Politicas de infancia.

- Pobreza y exclusion social.

- Politicas sociales y servicios sociales.

- Seguridad, defensa y terrorismo internacional.

- Aprendizaje y evaluacién basado en competencias.

- Educacion inclusiva y educacion para la convivencia basada en enfoque de derechos humanos.
- Interacciones entre cultura, pobreza y exclusion.

2. Politicas publicas de fortalecimiento democratico, convivencia y paz:

- Libertad de expresion y discursos del odio.

- Historia de la Intolerancia.

- Comunidad, cultura de la paz y convivencia.

- Proteccion juridica y gestion de la diversidad cultural y religiosa en las sociedades.

3. Empresa, derechos humanos y sostenibilidad:

- Economia circular.

- Emprendimiento sostenible e implementacion de gestion de calidad sobresaliente.
- El impacto de la economia tecnolégico y digital en las relaciones laborales.
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Oferta cientifica y tecnolégica

1. Consultoria y planificacion estratégica en derechos humanos y sostenibilidad:

a) Incorporacion de la sostenibilidad y el EBDH en el sector publico.

- Elaboracién de indicadores que permitan evaluar las politicas sociales relacionadas con inmigracion y familia,
asi como las politicas educativas desde el punto de vista de los derechos humanos.

- Asesoramiento, disefio y evaluacion de politicas publicas educativas y sociales (emigracion, mujer, infancia y
juventud) con indicadores basados en los derechos humanos (Human Rigths Impact Assessments).

- Programas de formacién en liderazgo y competencias interculturales.

- Programas de formacién en derechos econdmicos, sociales y culturales con especializacion en derechos
culturales.

- Capacitacion en los procesos de disefio, planificacion y evaluacion de proyectos de intervencion social.

- Asesoramiento en la redaccion de proyectos de disposiciones legales y reglamentarias, en los ambitos estatal,
autondmico y local.

b) Fortalecimiento del capital sostenible de las empresas.

- Asesoramiento, disefio y evaluacion de la gestidn estratégica de Responsabilidad Social o Corporativa (RSC) /
Core Business.

- Asesoramiento, disefio y evaluacion de la gestiéon de los Objetivos de Desarrollo Sostenible

c) Sistemas de recomendaciones.

- Emision de dictdmenes y consultas permanentes on line con las Universidades e Instituciones que colaboran
con la Catedra.

- Formacion y asesoramiento sobre disefio y alineacion de politicas publicas de conformidad con la Agenda
2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

- Formacién y asesoramiento en los procesos de toma de decisiones y resolucion de conflictos en entornos
VUCA (dominados por la volatilidad, incertidumbre, complejidad y ambigtiedad).

2. Capital humano para la sostenibilidad y los derechos humanos:

- Disefio e imparticion de programas de formacion dirigida a los gestores, formadores y agentes sociales acerca
del enfoque basado en los derechos humanos aplicados a las politicas sobre emigracién, minorias, familia,
educacion, gestion de la diversidad cultural y lucha contra la pobreza.

- Programas de practicas para estudiantes universitarios en las instituciones internacionales de proteccién de los
derechos humanos.

3. Sostenibilidad democratica y buen gobierno:

- Realizacion de material pedagdgico relacionado con las actividades de la Catedra.

- Programas de sensibilizaciéon y promocion de la Agenda 2030 de Naciones Unidas.

- Disefio, asesoramiento y apoyo a programas de cooperacion al desarrollo destinados a la Gobernanza
democratica y fortalecimiento de la sociedad civil. Acciones prioritarias: formaciéon en derechos humanos y
fomento de la participacion en los procesos de desarrollo de colectivos especialmente vulnerables: mujer,
juventud, minorias y emigrantes.

4. Laboratorio de investigacion de las violencias machistas desde el Trabajo Social:

El Laboratorio es un espacio de investigacion compuesto por profesorado de la UR y trabajadoras sociales
vinculadas a diferentes ambitos de intervencién (Servicios Sociales Comunitarios, Salud, Tercer Sector).
Las lineas de investigacion son:

- Andlisis del impacto de la violencia de género en diferentes grupos sociales.

- Estudio de la violencia oculta o invisible.

- Desarrollo de instrumentos de valoracion y evaluacion.

- Analisis de practicas de intervencion social.

- Identificacion de las formas de violencia de género en grupos vulnerables.
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Relaciones nacionales e internacionales

Céatedra UNESCO Derechos Humanos y Democracia, Universidad de Friburgo (Suiza).

Catedra UNESCO de Derechos Humanos y Etica de la Cooperacién internacional, Universidad de Bérgamo
(Italia).

Catedra UNESCO de Derechos Humanos, violencia, politicas publicas y gobernabilidad, Universidad de
Externado (Colombia).

Catedra UNESCO Derechos Humanos y Democratizacién, Université National (Benin).

Catedra UNESCO de Gestion y docencia universitaria, Universidad de La Habana (Cuba).

Catedra UNESCO Diversidad cultural, género y fronteras territoriales, Universidad Federal Grande Dourados
(Brasil).

Céatedra UNESCO de Derechos Humanos, Universidad Nacional Auténoma (México).

Catedra UNESCO Mujeres, Desarrollo y Culturas, Universidad de Vic. Espana.

Céatedra UNESCO de libertad de expresion, Universidad de Malaga. Espafia.

Catedra UNESCO de Filosofia de la Paz, Universidad Jaume | de Castellén. Espafia.

Dipartamento di Diritto ecclesiastico della Facolta di Giurisprudenza, Universita degli Studi di Catania (ltalia).
Facultad de Derecho, Universidad de Westminster (Reino Unido).

Facultad de Derecho, Universidad de Piura (Peru).

Universidad Catdlica Nuestra Sefiora de La Paz, Tegucigalpa (Honduras).

Facultad de Ciencias de la Educacion, Université Mohamed V Souissi, Rabat (Marruecos). Facultad de
Derecho de la Universidad Hassan || Mohamedia-Casablanca (Marruecos).

Université Sétif 2 - Mohamed Lamine Debaghine (Argelia).

Escuela Nacional Superior de Ciencias Politicas, Argel (Argelia).

Instituto de Prensa y Ciencias de la Informacién, Universidad de la Manouba (Tunez).

Instituto Nacional de Trabajo y Ciencias Sociales (Tunez).

Université d'eté / Collége Universitaire Henry Dunant, Ginebra (Suiza).

Center for Law and Religion Studies. Brighamyoung University, USA.

European Association for Education Law and Policy (ELA)

Department of Admininstration, Training and Policy Studies. Boston University, USA.

Institut Interdisciplinaire d'Ethique et des Droits de 'Homme. Université de Fribourg (Suiza).

Institut International de Droit Humanitaire (Suiza).

Pro Dignitate-Fundagao Direitos Humanos. Lisboa.

Institute de Estudios Educativos y Sociales de la Fundacion Europea Sociedad y Educacion (Madrid).
Women's Board Education Co-operation Society (Nigeria).

Instituto Interamericano de la Mujer, Lima (Pert).

Enlace Continental de Mujeres Indigenas.

Centro de Estudios de Oriente Medio (CEMO) de la Fundacion Promocién Social de la Cultura (Madrid).
Max Planck Insitute de Heidelberg.

Facultad de Derecho y Departamento de Trabajo Social de la Universidad Central de Chile.

Social Work School, Western Michigan University, USA.

Social Work Departament, Thomas More University, Bélgica.

Equipe de recherche sur inégalités, Centre National de la Recherche, Francia.

Céatedra UNESCO Desarrollo Humano y Cultura de Paz. Universidad de Florencia (Espana).
Organizacion Internacional del Derecho de Libertad de Ensefianza (OIDEL) Ginebra (Suiza).

Catedra UNESCO sobre Prevencion de la radicalizacion y extremismo violento de la Universidad de
Concordia (Canada).

Universidad Abderahamane Mira - Bejaia (Argelia).

Union des Universités de la Méditerranée (UNIMED).

Universidad Paris 1 Panthéon Sorbonne.

Universidad Mouloud Maameri - Tizi-Ouzou (Argelia).

Universidad Kasdi Merbah - Ouargla (Argelia).

Unesco Chair in Global Citizenship Education in higher education. Universita di Bologna (ltalia).
UNESCO Chair on Education for Human Development and Solidarity among Peoples. Universita di Sacro
Cuore. Milan. Campus Brescia (Italia).

Laboratorio de Libertad de Creencias y Gestion de la Diversidad (LICREGDI). Universidad de Zaragoza.
Catedra Childcare & Family Policies. Universidad Internacional de Cataluia (Barcelona).

Fundacion Vittorino Chizolini. Derechos Humanos y cooperacion internacional. Bergamo (ltalia).

BICE, Bureau International Catholique de I'Enfance, Genéve.
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