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Resolucion n.° 281, de 28 de abril de 2014, del Rector de la Universidad de La Rioja, por la que
se anuncia convocatoria de contratos predoctorales para la formacién de personal
investigador del Plan propio de la Universidad de La Rioja y ayudas para estancias breves en
Espaiia y el extranjero.

Convocatoria 2014

La Universidad de La Rioja (UR), deniro de su politica de impulso y fomento a la investigacion y con
el fin de promover la participacion en sus actividades de investigacion y programas de doctorado, ha
resuelto publicar la convocatoria de contratos predoctorales para la formacion de personal
investigador. Esta resolucion pretende dar continuidad al Programa de la UR de dotacion de personal
investigador en formacion iniciado en el aflo 1997, con publicacién ininterrumpida de convocatorias
anuales,

Se publica esta convocatoria de acuerdo al marco juridico que se establece en la Ley 14/2011, de 1
de junio (BOE de 2 de junio), de la Ciencia, la Tecnologla y la Innovacién (LCTI) y los derechos y
deberes aplicables al Personal Investigador en Formacion que se establecen en el Real Decreto
63/2008, de 27 de enero (BOE de 3 de febrero), por el que se aprueba el Esfatuto del Personal
investigador en Formacion (EPIF).

Segln lo establecido en la disposicion transitoria cuarta de ia LCTI, las ayudas al personal
investigador en formacién concedidas por fa UR al amparo de las convocatorias de 2011 y 2012
continuaran con el régimen juridico establecido en el Real Decreto 63/2006, de 27 de febrero.

Se contemplan también en esta convocatoria las ayudas para estancias breves en Espania y el
extranjero, beneficios complementarios tradicionales en el programa de personal investigador en
formacién que facilitan la colaboracién y la internalizacion de la formacion cientifica y la adquisicion
de nuevas técnicas y desarrollos.

La financiacién de esta convocatoria se efectuard con cargo a las aplicaciones presupuestarias
03.14.01 500l 481.00, 03.14.01 5001 133.00 y 03.14.01 5001 160.00, del presupuesto de gastos para
el afo 2014 y ejercicios posteriores, de acuerdo con las disponibilidades presupuestarias. La
distribucién estimativa por aplicaciones presupuestarias es la siguiente:

03.14.01 5001 481.00 ........... 39.999,43 €
03.14.01 5001 133.00.......... 388.752,00 €
03.14.01 5001 160.00............ 97.263,36 €

La distribucidn estimativa por anualidades de la financiacion es la siguiente:

Afio 2014 Afio 2015 Aflo 2016 Afio 2017 Afc 2018 Total

79.324,74 € 121.603,84 € 121.603,84 € 121.603,84 € 82.178,63€  526.014,79 €

Los coniratos y ayudas financiadas en esta convocatoria estaran sujetas a las retenciones del IRPF
que la legislacion establezca.
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.- CONTRATOS PREDOCTORALES PARA LA FORMACION DE PERSONAL INVESTIGADOR

1. Objeto

1. E! objeto de esta convocatoria es la formacion de personal investigador que desee obtener el titulo
de doctor en la UR, en el marco de un proyecto de investigacion concreto financiado por Programas
Internacionales o Programas Nacionales de |+D+i, a través de:

a) Contratos predoctorales puestos en marcha al amparo de la Ley 14/2011, de 1 de junio, de
la Ciencia, |a Tecnologfa y la innovacion.

b) Renovacion, segin lo establecido en la base 15 de esta convocatoria, de las Ayudas
predoctorales obtenidas en 2011 y 2012 para la formacién de personal investigador de la
Universidad de La Rioja, a las que viene a sustituir esta convocatoria tras la entrada en vigor
de ta Ley 14/2011,

2. El nimero de contratos predoctorales de nueva adjudicacién convocados a través de esta
convocatoria es de seis, que se distribuiran de la forma siguiente:

a) Un contrato por cada una de las siguientes ramas de conocimiento: Arte y Humanidades,
Ciencias, Ciencias Sociales y Juridicas, e Ingenieria y Arquitectura. A estos efectos, se tendra
en cuenta la rama de conocimiento correspondients a la fitulacion de! candidato. La
adscripcién de la titulacion a la rama de conocimiento sera la establecida en el Registro
Universidades, Centros y Titulos (RUCT) https://www.educacion.gob.es/ruct

b) Dos contratos para el resto de los candidatos que hayan obtenido mayor puntuacion.

2. Solicitantes de contrato predoctoral

Podran ser beneficiarios de los contratos los titulados universitarios que, a la fecha de fin de plazo de
presentacion de solicitudes, cumplan los requisitos que se especifican en la presente convocatoria,
bajo la direccién o codireccién de un PDI de fa UR o investigador del Instituto de Ciencias de la Vid y
del Vino (ICVV). Ademas, tanto los solicitantes como los directores o codirectores deberan cumplir los
requisitos establecidos en esta convocatoria.

3. Requisitos de los solicitantes

Para ser admitido a la presente convocatoria sera necesarlo cumplir los requisitos que a continuacion
se relacionan, Todos ellos, salvo los establecidos en las bases 3.1.4 y 3.5, deberan cumplirse a la
fecha de fin de plazo de presentacién de solicitudes.

1. Requisitcs académicos.

1.1 Los solicitantes deberan estar en posesién del titulo de licenciado, ingeniero, arquitecto,
graduado universitario con grado de al menos 300 créditos ECTS o master universitario, o
equivalente.

1.2 Los solicitantes deberan acreditar estar matriculados en un programa de doctorado de la
Universidad de La Rioja en el curso 2013-2014 o, en su caso, acreditar la matricula en las
ensefanzas correspondientes para obtener el titulo que dé acceso a un programa de doctorado
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en el curso 2014-2015, de acuerdo con alguna de las siguientes ordenaciones académica
aplicables en cada caso;

a) En ensefianzas reguladas por el Reai Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales: los solicitantes deberan
reunir los requisitos de acceso al periodo de investigacion del doctorado.

b) En ensefianzas oficiales de doctorado reguladas por el Real Decreto 99/2011, de 28 de
enero; los solicitantes deberan reunir los requisitos a los que se refiere el articulo 6 del
mencionado Real Decreto.

¢} En el caso de los solicitantes que hayan obtenido el titido o realizado los estudios conforme
a sistemas educativos extranjeros que den acceso al doctorado, deberan tener el titulo
homologado.

1.3 Haber obtenido, con posterioridad al 31 de mayo de 2010: el titulo de licenciado, ingeniero,
arquitecto, graduado universitario o master universitario; o bien, el periodo de formacion del
Programa de Doctorado.

Excepcicnalmente podran ser admilidos candidatos que hayan terminado sus estudios antes de
dicha fecha si la Comisién de Investigacién de la UR considera suficientemente justificadas las
razones que hubieran motivado el refraso en el comienzo de la formacion investigadora, que
seran detalladas sucintamente por el candidato en su solicitud.

1.4 Los candidatos seleccionados, con caracter previo a la fecha fijada para la incorporacion,
deberan presentar copia de la admisién a un programa de doctorado de ja UR.

2. Nacionalidad. Poseer la nacionalidad espaficla o de un pais miembro de la Unidon Europea o
exfranjero residente en Espafia en el momento de la incorporacion. En el caso de extranjeros
extracomunitarios, estar en posesién del NIE en el momento de presentar la solicitud.

3. Nota media del expediente académico. E| solicitante debera contar, en el expediente académico
por el que presenta la solicitud: licenciado, ingeniero, arquitecto, graduado universitario o en el
expediente por el que accedid al master universitario, 0 equivalente, con una nota media igual o
superior a 6,5 puntos en base 10.

4. Titulo de doctor. No estar en posesion del titulo de doctor.

5. Solicitantes exfranjeros no comunitarios. Antes de la firma del contrato predoctoral, los solicitantes
extranjeros no comunitarios que sean seleccionados deberan presentar el preceptivo permiso de
trabajo para el tiempo de duracion del contrato.

4. Condiciones del director

1. Podré ser director o, en su caso, codirecter de tesis cualquier profeser doclior de la UR o
investigador doctor del ICVV que, cumpliendo las condiciones establecidas en este apartado,
paricipe como investigador en un proyecto de investigacion residido en la UR o en e ICVWV,
correspondiente a Programas Internacionales o Programas Nacionales de 1+D+i,

2. De acuerdo con lo establecido en la Normaliva para la defensa de tesis doctoral de la UR, podra
ser director o, en su caso, codirector de {esis, cualquier doctor esparniol o extranjero que acredite,
como minimo, haber dirigido dos tesis doctorales o tener acreditado un sexenio de investigacion con
independencia de la universidad, centro o institucion en que preste sus servicios.
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3. En esta convocatoria, ningun director o, en su caso, codirector de tesis podra dirigir a mas de un
beneficiario de contrato predoctoral.

5. Naturaleza, duracién y caracteristicas de los contratos

La UR celebrara un contrato predoctoral con el beneficiario de acuerdo con lo previsto en el art. 21 de
la Ley 14/2011, de la Ciencia, |la Tecnologia y la Innovacién, que establece lo siguiente:

1. El personal beneficiario de estos contratos predoctorales tendra la consideracion de personal
investigador en formacion.

2. El contrato predoctoral serd de duracion determinada, con dedicacién a tiempo completo y tendra
por objeto la realizacién de tareas de invesiigacion en el ambito de un proyecto especifico y
novedoso.

3. El contrato predoctoral se celebraré por escrito y debera acompaiiarse del documento de admision
en un programa de doctorado, expedido por la unidad responsable de dicho programa.

4. La duracion del contrato predoctoral sera de un aiio, prorrogable por periodos anuales previo
informe favorable de la comisién académica del programa de doctorado o, en su caso, de la Escuela
de Master y Doctorado, durante el tiempo que dure su permanencia en el programa. £n ningtin caso
la duracién acumulada del contrato inlclal mas las prérrogas podré exceder de cuatro afios.

No obstante, cuando el contrato se concierte con una persona con discapacidad, el contraio podra
alcanzar una duracidn maxima de seis afios, prérrogas incluidas, teniendo en cuenta las
caracteristicas de la actividad investigadora y el grado de 1as limitaciones en la actividad.

5. Ningun investigador podra ser contratado mediante esta modalidad, en la misma o distinta entidad,
por un tiempo superior a cuatro afos, salvo en el caso de las personas con discapacidad indicadas en
el parrafo anterior para las que el tiempo no podra ser superior a seis afios.

6. Los periodos de disfrute de otros contratos y ayudas homologables por su similar naturaleza,
cuantla y proceso de seleccién podran ser descontados del computo total del contrato predoctoral
que se cita en estas bases.

7. La consecucién del titulo de doctor pondra fin a la etapa de formacion de personal investigador y
conllevard la finalizacion del contrato predoctoral. En este caso, el contrato se extinguira con efectos
del Ultimo dia del mes siguiente al de aprobacién de la tesis doctoral.

8. La retribucidn de este confrato no podra ser inferior al 56 % del salario fijado para las categorias
equivalentes en los convenios colectivos de su ambito de aplicacion durante los dos primeros afos, al
60% durante el tercer aflo y al 75% durante el cuarto aflo. Tampoco podra ser inferior al satario
minimo interprofesional que se establezca cada afio, segun el art. 27 del Texto Refundido de la Ley
del Estatuto de los Trabhajadores.

9. El beneficiario se adscribira al Departamento de la UR o al ICVV en el que se vaya a desarrollar el
proyecto.

El Departamento y el ICVV, de acuerdo con sus disponibilidades, proporcionara al beneficiario del
contrato el apoyo necesario y le facilitard 12 utilizacion de los medios, instrumentos o equipos
precisos, para el desarrollo normal de sus estudios y programas de investigacion.

10. Con caracter general, a los contratados predoctorales se les aplicara el régimen disciplinario
previsto en el Convenio Colectivo para el Personal Docente e Investigador laboral de la UR.
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6. Dotacion y pago
1. La refribucién mensual bruta de! contrato predoctoral sera de 1.157 euros por 14 mensualidades.

2. El pago se efectuard por mensualidades completas. No obstante, el pago del primer mes sera
proporcional a la fecha de incorporacién.

3. Los beneficiarios de contratos predoctorales tendrén derecho a la ayuda por precios publicos de
matricula de tutela académica.

Esta ayuda sera incompatible con las obtenidas para el mismo fin en cualquier otra convocatoria de
entidades plblicas o privadas.

7. Suspension y renuncia de contrato

1. Las situaciones de incapacidad temporal, riesgo durante el embarazo, maternidad, adopcion o
acogimiento, riesgo durante la lactancia y paternidad suspenderan el cémputo de la duracion del
contrato.

2. Las renuncias y bajas que se produzcan entre los contratados de nueva concesion dentro de los
seis primeros meses de la primera anualidad podran ser cubiertas por otros candidatos admitidos a la
misma convocatoria, debiéndose respetar en todo caso el orden de prelacion establecido por la
Comision de Investigacion.

3. Se entendera como renuncia al contrato predoctoral la no incorporacién en la fecha establecida en
el articulo 11.1 de esta convocatoria.

4. Las renuncias y bajas deberdn ser comunicadas por el beneficiario al Vicerrectorado de
Investigacion, Transferencia det Conocimiento y Posgrado con antelacién a la fecha en la que se
solicite su efectividad, acompaiadas de un informe de las actividades realizadas y con el visto bueno
del director de tesis.

8. Formalizacién de solicitudes

1. El plazo de presentacién de solicitudes sera de veinte dlas naturales a contar desde el dia
siguiente a la publicacién de la resolucién en el Boletin Oficial de La Rioja.

2. La presentacién de solicitudes se realizara en el Registro General de la UR (Avenida de la Paz 93.
26006 Logrofio) o mediante las formas gue establece el articuio 38.4 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo
Comuin.

3. Los impresos de solicitud, que se encontraran disponibles en la pagina web de la Universidad
http://www.unirioja.es/plan propio, se dirigiran debidamente cumplimentados al Vicerrectorado de
Investigacion, Transferencia del Conocimiento y Posgrado,

4, A la solicitud se acompaiiaran, debidamente cumplimentados, los siguientes documentos:

a) DN, Original o fotocopia del DN o pasaporte del solicitante, o su equivalente en ei caso de
ciudadanos de la Unién Europea. Original o fotocopia del NIE en el caso de ciudadanos
extranjeros extracomunitarios.
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b) Certificacion académica. Los solicitantes presentaran cerfificacién académica detallada de
los estudios de licenciado, ingeniero, arquitecto, graduado universitario o de los estudios por
los que accedid al master universitario, o equivalente, en la que constaran todas las
asignaturas superadas con sus créditos, el curso académico, las calificaciones obtenidas y la
nota media del expediente en base 10. Los solicitantes que hayan realizado estos estudios
universitarios en la UR no necesitaran presentar esta certificacion académica.

En el caso de los estudios realizados parcial o totalmente en el extranjero, los candidatos
aportaran un cerificado del expediente académico, y ofro acompafiando al mismo, que
recogerd cudles son las calificaciones maxima y minima dentro del sistema de evaluacion
correspondiente al pals y universidad de procedencia, haciendo consiar cual es la calificacion
minima necesaria para aprobar.

Las certificaciones académicas extendidas en idiomas distintos al espafiol deberan
acompafarse de la correspondiente traduccion jurada.

¢) Memoria del prayecto de investigacion (seguin impreso normalizado) a realizar durante el
disfrute del contrato, con el visto bueno del director o, en su caso, del codirector,

d) Declaracion responsable de no estar en posesion del titulo de doctor.
e) Méritos. Documentacion acreditativa de los méritos alegados que figuren en la solicitud:

Para la valoracion del master, s6lo se valorara un master oficial, o del periodo de formacion
del Programa de Doctorado, los solicitantes deberan hacerlo constar en la solicitud vy
acompafiar la certificacion académica en la que constaran todas las asignaturas superadas
con sus créditos, el curso académico, las calificaciones obtenidas y la nota media del
expediente en base 10. Los solicitantes que hayan realizado estos estudios universitarios en
la UR no necesitaran presentar esta certificacion académica.

Con respecto a las publicaciones o comunicaciones pendientes de publicar, se valoraran
siempre y cuando se justifique desde la organizaciéon correspondiente que han sido admitidas.

No se valoraran aqueilos méritos que no hayan sido debidamente acreditados por los
solicitantes a la fecha de fin de plazo de presentacién de solicitudes.

5. Cada candidato solamente podra presentar una solicitud en cada convocatoria de contratos
predoctorales de la UR. Quedaran invalidadas todas las solicitudes de un mismo candidato en caso
de sobrepasar este limite,

6. No podran presentar solicitud en esta convocatoria aquellos beneficiarios de convocatorias
anteriores correspondientes a programas de Ayudas al personal investigador en formacion.

9. Admision de solicitudes

1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes el Vicerrector de Investigacion, Transferencia del
Conocimiento y Posgrado dictara resolucion, que aprobara la lista provisional de solicitudes admitidas
y excluidas con indicacion, en su caso, de las causas de exclusion.

Esta resolucitn se publicara en el Tabién de Anuncios de Investigacion del edificio de Rectorado,
surtiendo todos los efectos inherentes de la notificacion a los interesados. Asimismo, a efectos
informativos, dicha lista provisional serd publicada en la pagina web de la Universidad

hitp:/iwww.unirioja.es/plan_propio.
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2. Los interesados cuyas solicitudes hayan resuitado excluidas u omitidas, dispondran de un plazo de
10 dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la publicacién de la citada resolucion en el Tablon
de Anuncios de Investigacion del edificio Rectorado, para subsanar el defecto que haya motivado su
exclusién u omision, caso de que sea subsanable.

3. Los solicitantes a los gque hace mencién el articulo anterior que dentro del plazo seifalado no
subsanen el defecto que ha motivado su exclusién o aleguen la omisidn, seran definitivamente
excluidos de la concesion de ayudas. Transcurrido el plazo de subsanacion, el Vicerrector de
Investigacion, Transferencia del Conocimiento y Posgrado dictara resolucidn en la que aprobara la
lista definitiva de solicitudes admilidas y excluidas que se publicara de acuerdo con el procedimiento
indicado para la lista provisional.

10, Seleccién de Candidatos

1. La seleccién de candidatos sera realizada por la Comisién de Investigacion respetando los
principios de objetividad, mérito y capacidad.

2. La Comisién de Investigacion tendrd en cuenta como criterios generales de seleccion los
siguientes:

a) No seleccionar dos 0 mas solicitudes avaladas por un mismo director o codirector de tesis.

b) Para la elaboracién de las relaciones priorizadas, la Comisidn de Invesligacion de la
Universidad se basara en los Criterios de priorizacion de contratos predoctorales de fa UR,
2014, aprobados por Comision de investigacion de 6 de marzo de 2014 y publicados en la
pagina web hitp://www.unirioja.es/plan_propio y en el Tablon de Anuncios de Investigacion
del edificio Rectorado, con fecha 11 de marzo de 2014.

¢) Para poder optar a un contrato predoctoral en esta convocatoria los candidatos deberan
obtener como minimo cuatro puntos en la aplicacion de los criterios de priorizacion
establecldos en el anexo a esta convocatoria.

3. Una vez aplicados los criterios mencionados en el apartado anterior, el Vicerrector de
Investigacion, Transferencia del Conocimiento y Posgrado hara piblica en el Tablon de Anuncios de
Investigacién del edificio de Rectorado una lista provisional por orden de prelacion de las solicitudes
admitidas, surtiendo fodos los efectos inherentes de la notificacién a los interesados. Asimismo, a
efectos informativos, dicha lista provisional serd publicada en la pagina web de la Universidad
hitp:/fwww.unirioja.es/plan_propio. Los aspirantes dispondran de un plazo de 7 dfas naturales, a partir
de la publicacion de la citada lista, para presentar alegaciones.

Resueitas las alegaciones o, en su caso, finalizado el plazo sin haberse presentado, se hara piblica
la lista de prelacion de ias solicitudes admitidas.

4. El Rector, a propuesta del Presidente de la Comisién de Investigacion, publicara mediante
resolucién en el Boletin Oficial de La Rioja la relacién definitiva de los candidatos seleccionados vy la
fecha de incorporacion al Departamento correspondiente o al ICVV, en su caso.

5. Contra dicha resolucién, que agota la via administrativa, se podra interponer, en el plazo de dos
meses a partir del dia siguiente al de su publicacidn, recurso Contencioso-Administrativo ante los
Juzgados de lo Contencicso-Administrativo de La Rioja.
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No obstante, se podra interponer contra esta resolucion un recurso de reposicion, en el plazo de un
mes, ante el Rector, en cuyo caso no cabrd interponer el recurso Contencioso-Administrativo
anteriormente citado en tanto no recaiga resolucién expresa o presunta del recurso de reposicion, de
acuerdo con lo dispuesto en los artfculos 116 y siguientes de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en su
redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

11. Incorporacién y presentacion de documentos

1. Los candidatos seleccionados deberan firmar el contrato predoctoral e incorporarse en la fecha
establecida al efecto en la resolucidn de publicacion de la relacidon definitiva de candidatos
seleccionados.

Los candidatos podran solicitar al Vicerrector de Investigacion, Transferencia del Conocimiento y
Posgrado el aplazamiento en la incorporacion de un mes sobre la fecha establecida en la resolucién,
En todo caso, la solicitud de aplazamiento se debera presentar antes de la fecha de incorporacion
expresada en la resolucion de publicacion.

2. El candidato deber4 presentar en el Servicio de Gestién de Personal y Retribuciones, con caracter
previo a la fecha fijada para la incorporacion, los siguientes documentos:

a} Copia de la admisién a un programa de doctorado de la UR.

b) Declaracidén jurada de no haber sido separado mediante expediente disciplinario de
ninguna de las Administraciones Pblicas ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones pablicas. Los que no posean ia nacionalidad espafcla deberan acreditar,
igualmente, no estar sometides a sancion disciplinaria o condena penal que impida en su
Estado el acceso a la funcién publica.

¢} Declaracion jurada de que posee la capacidad funcional para el desempefio de las
funciones.

d} Fotocopia de la cartilla de afiliacion al Régimen General de la Seguridad Social, en su
caso.

@) Declaracion de no estar afectade de incompatibitidad.

f) En caso de ciudadano de Estado no miembro de ta Unidn Europea, debera presentar el
preceptivo permiso de trabajo para el tiempo de duracion del contrato.

3. Quienes no presenten la documentacién o del examen de fa misma se dedujera gue carecen de
alguno de los requisitos seiialados en fa presente convocatoria no podran ser contratados por esta
Universidad.

12. Derechos y obligaciones de los beneficlarios

1. De manera general, los beneficiarios de contratos predoctorales para la formacién de personal
investigador tendran los siguientes derechos y obligaciones:

a) Obtener de {a UR o del ICVV la colaboracion y apoyo necesario para el desarrollo normal
de su formacién, de acuerdo con las disponibilidades de la misma.
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El director o, en su caso, codirector de tesis, con el conocimiento del Director del
Departamento o del Director del ICVV, debera sefialar la jornada y el horario en que haya de
realizar su aclividad el investigador predoctoral.

b} Llevar a cabo sus actividades en el Departamento o ICVV al que estén adscritos. Cualguier
cambio de director o, en su caso, codirector de tesis, de proyecto de tesis, paralizacion,
suspension o renuncia debera contar con la autorizacion del Vicerrectorado de Investigacion,
Transferencia del Conocimiento y Posgrado.

¢) Realizar el programa de doctorado en {a Universidad de La Riogja.

d) Hacer constar la condicion de personal investigador predoctoral en formacion de ia UR en
todas las publicaciones, comunicaciones a congresos etc., a que dé origen el trabajo de
investigacion realizado durante el perfodo de disfrute del contrato,

e) Presentar en el Vicerrectorado de Invesiigacién, Transferencia del Conocimiento y
Posgrado, en la fecha de terminacion del contrato, una memoria que contemple la totalidad
del trabajo realizado y sus resultados, con el visto bueno del director ¢ codirector de tesis. Si
los resultados del trabajo han sido objeto de publicaciones se remitirén asimismo las
separatas o copias de éstas. Ademas, se remitira el curriculum vitae actualizado y digitalizado
del beneficiario.

f) Informar y prestar la colaboracion que resulte precisa al Vicerrectorado de Investigacion,
Transferencia del Conocimiento y Posgrado, tanto el beneficiario del contrato como el director
0; en suU caso, codirector de tesis.

2. A los beneficiarios de estos contratos les corresponden los derechos de propiedad intelectual
derivada de su propia actividad formativa en la investigacién y de acuerdo con su contribucion,
conforme a lo establecido en el texto refundido de la Ley de Propiedad Intelectual, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 1/1996, de 12 de abril. El citado derecho sera independiente, compatible y
acumulable con otros derechos que pudieran derivarse de la investigacion realizada, sin perjuicio de
los condicionantes derivados de la obra colectiva cuando participe o esté vinculado a un proyecto
colectivo de investigacion.

3. Los restantes derechos y obligaciones establecidos en el articulo 5 y 6 del Real Decreto 63/2006,
por €l que se aprueba el Estatuto del personal investigador en formacion.

4, La eventual ocultacion o falseamiento de datos o el incumplimiento de las bases de esta
convocatoria conllevara la revocacion de la ayuda y el reintegro de las cantidades indebidamente
abonadas.

13. Régimen de incompatibilidades

1. El contrato predoctoral es incompatible con cualquier otro contrato financiado con fondos publicos o
privados esparioles o comunitarios, o ayudas equivalentes de las administraciones publicas, asi como
con sueldos o salarios que impliguen vinculacién coniractual o estatutaria del interesado, salvo las
excepciones siguientes:

a} Percepcion de complementos provenientes de proyectos de {+D+i y de contratos derivados de
la aplicacion del articulo 83 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.
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b) Becas y ayudas financiadas para favorecer la movilidad de profesorado universitario y
alumnos de Tercer Ciclo en los programas de doctorado de las universidades publicas para el
curso académico correspondiente.

2. Los beneficiarios podran colaborar, con fines formativos, en las tareas docentes de la UR, hasta un
maximo de 60 horas anuales, previa conformidad del director o, en su caso, codirector de tesis y con
la autorizacién de los Vicerrectorados de Profesorado, Planificacién e Innovacién Docente y de
Investigacidn, Transferencia del Conocimiento y Posgrado.

3. Los beneficiarios de estos contratos predoctorales suscribiran una declaracion responsable de no
estar acogidos a un régimen de incompatibilidad que impida su adjudicacion.

14, Prérroga del contrato predoctoral

1. La solicitud de prorroga se presentara del 1 al 15 del segundo mes anterior al de finalizacion del
primer afio de contrato.

2. Los impresos de solicitud, que se encontraran disponibles en la pagina web de la Universidad
http://www.unirioja.es/plan_propio, se dirigirdn debidamente cumplimentados al Vicerrectorado de
Investigacién, Transferencia del Conocimiento y Posgrado y se presentaran en el Registro General de
la UR, acompaiios de la siguiente documentacion;

a) Informe de las actividades investigadoras y, en su caso, docentes realizadas a lo fargo del
periodo de disfrute del contrato.

b} informe del director o, en su caso, codirector de tesis sobre las actividades realizadas por
el contratado, su rendimiento y perspectivas inmediatas.

¢) Informe favorable de la comisién académica del programa de docterado o, en su caso, de
la Escuela de Master y Doctorado.

d) Curriculum vitas actualizado del solicitante. En este caso, se remitird digitalizado al
Servicic de Gestion de la Investigacién.

3. La prorroga del contrato por un afio mas, quedard sujela a los informes presentados por el
investigador predoctoral en formacién y, en concreto, al informe vinculante de la comision acadéemica
del programa de doctorado o, en su caso, de la Escuela de Master y Doctorado.

4. El Servicio de Gestion de la Investigacion podra utilizar el correo electrénico para reclamar al
candidato ios documentos obligatorios 0 los destinados ai esiudio de requisitos indicados en la
convocatoria gue no hayan sido presentados por el solicitante.

5. La presentacion de la solicitud de prorroga del contrato predoctoral fuera del plazo establecido, o la
presentacién de la documentacién mencionada fuera del plazo de subsanacién establecido al efecto,
sera motivo de denegacion de la prorroga,

15. Renovacién de Ayudas predoctorales FPI UR concedidas al amparo de las convocatorias
de 2011 y 2012

1. La renovacion de Ayudas predoctorales de las convocatorias 2011 y 2012 se realizaré por periodos
de 12 mesas maximo y, en todo caso, no podran superar el periodo total de 48 meses.

2. La solicitud de renovacion se presentara det 1 al 15 del mes anterior al de finalizacion del periodo
de 12 meses.
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3. Los impresos de solicitud, que se encontraran disponibles en la pagina web de la Universidad
hitp://iwww.unirioja.es/plan_propio se dirigirdn debidamente cumplimentados al Vicerrectorado de
Investigacion, Transferencia del Conocimiento y Posgrado y se presentaran en el Registro General de
la UR, acompafiados de la siguiente documantacion:

a) Informe de ias actividades investigadoras vy, en su caso, docentes realizadas a lo largo del
periodo de disfrute del contrato.

b) Informe del director 0, en su caso, codirector de tesis sobre las actividades realizadas por
el beneficiario del contrato, su rendimiento y perspectivas inmediatas.

¢) Curriculum vitag actualizado del solicitante. En este caso, se remitira digitalizado al
Servicio de Gestidn de la Investigacion,

4. La renovacién de la ayuda para un nuevo periodo quedard supeditada a la ausencia de informes
desfavorables sobre el adjudicatario por parte del director o, en su caso, codirector de tesis, o del
director del Departamento o ICVV al que esté adscrito el beneficiario.

5. El Servicio de Gestién de la Investigacién podra utilizar el correo electronico para reclamar al
candidato los documentos obligatorios o los deslinados al estudio de requisitos indicados en la
convocatoria que no hayan sido presentados por el solicitante.

6. La presentacion de la solicitud de Ia renovacion de ayudas predoctorales FP| fuera dei plazo
establecido, o la presentacién de la documentacién mencionada fuera del plazo de subsanacion
establecido al efecto, sera motivo de denegacion de la prérroga.

7. El Vicerrectorado de Investigacién, Transferencia del Conocimiento y Posgrado resolvera la
concesién de renovacién segin las disponibilidades presupuestarias y en atencién al
aprovechamienio demestrade por el beneficiario de la ayuda, pudiendo solicitar la informacién
adicional que considere necesaria.
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/.- AYUDAS PARA ESTANCIAS BREVES EN ESPANA Y EL EXTRANJERO

1. Objeto

Los beneficiarios de un contrato o ayuda predoctoral convocada por la UR podran realizar estancias
temporales en otras Universidades ¢ Inslituciones espafolas o exlranjeras, El objeto es completar su
formacion, L.a duracién maxima de la estancia sera de seis meses al afio, en los términos que
permitan las disponibilidades presupuestarias y que acuerde el Vicerrectorado de Investigacion,
Transferencia del Conocimiento y Posgrado, con carge a fondos puUblicos o privados, segun lo
establecido en esta convocatoria.

2. Solicitantes

Podran ser solicitantes de estas ayudas de estancias breves los bheneficiarios en activo de un contrato
predoctoral o de una ayuda predoctoral para la formacién de personal investigador de la UR.

3. Condiciones de las estancias
1. La duracion minima de la estancia serd de un mes vy la maxima de seis meses.
2. Las estancias que se soliciten en esta convocatoria podran realizarse hasta el 30 de abril de 2015.
3. Elimporte de la ayuda por manutencion sera:
a) En Espafia; 25 euros por dia de estancia en el centro.
b} En el extranjero: 50 eurcs por dia de estancia en el centro.
4. Elimporte maximo de la ayuda por desplazamiento sera;
a) Desplazamientos en Espafia;
- Hasta 90 euros dentro de la Peninsula.
- Hasta 150 euros fuera de la Peninsula.
b) Desplazamientos en el extranjero:
- Hasta 600 euros cuando el lugar de destino sea un pais de Europa.
- Hasta 1.200 euros cuando el jugar de destino sea un pais del resto del mundo.

Los desplazamientos deberan realizarse en medios puoblicos de transporte. Sélo en casos
debidamente justificados podra utilizarse, previa autorizacién del Vicerrectorado de Investigacion,
Transferencia del Conocimiento y Posgrado, €l vehiculo privado.

El importe de la ayuda serd de 0,22 euros/kildmetro, sin que en ningin caso pueda superar las
cuantias maximas establecidas en los apartados anteriores.

5. Queda excluida la financiacién de los viajes intermedios que se realicen durante el periodo de
estancia.

6. Los beneficiarios disfrutardn, sin perjuicio de la cobertura de la Seguridad Social, de un seguro de
accidenies y de asistencia médica en los desplazamientos al extranjerc autorizados por el Vicerrector
de Investigacion, Transferencia del Conccimiento y Posgrade, cuando se trate de palses sin concierio
con fa Seguridad Social espaiiola o cuando las coberturas de este concierto fueran insuficientes.
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7. Estas ayudas son incompatibles con cualquier otra ayuda econémica percibida con el mismo fin.

4. Formalizacién de las solicitudes

1. El plazo de presentacidn de solicitudes serd de 1 mes a contar desde el dia siguiente a la
publicacién de la resolucién en el Boletin Oficial de La Rioja.

2. La presentacion de solicitudes se realizara en el Registro General de la UR (Avenida de la Paz 93.
26006 Logrofio) o mediante las formas que establece el articulo 38.4 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Régimen Jurldico de las Administraciones Puablicas y de! Procedimiento Administrativo
Coman.

3. Los impresos de solicitud, que se enconiraran disponibles en la pagina web de la Universidad
http:fiwww. uniricja.es/plan_propio se dirigiran debidamente cumplimentados al Vicerrectorado de
Investigacion, Transferencia del Conocimiento y Posgrado y se presentaran en el Registro General de
la UR, acompafiados de la siguiente documentacién;

a) Documento que acredite la admision en el centro de destino.

b) Documento que certifique el dominio del idioma de trabajo del centro exlranjero, en su
caso,

c) Autorizacion de comision de servicios.
d} Escrito de un maximo de 300 palabras, con el objetivo de la estancia.

e} Informe de! director de tesis sobre la adecuacién de la estancia al plan de formacion para el
que fue concedida la ayuda.

f) Presupuesto aproximado del viaje a realizar.

5, Admision de solicitudes

1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes et Vicerrector de Investigacién, Transferencia del
Conocimiento y Posgrado dictara resolucion, que aprobara la lista provisional de solicitudes admitidas
y excluidas con indicacién, en su caso, de las causas de exclusién.

Esta resolucion se publicara en el Tablon de Anuncios de Investigacion del edificic de Rectorado,
surliendo todos los efectos inherentes de la notificacidn a los interesadoes. Asimismo, a efectos
informativos, dicha lista provisional serd publicada en la pagina web de la Universidad
hitp://www.unirioia.es/plan propio.

2. Los interesados cuyas solicitudes hayan resultado excluidas u omitidas, dispondran de un plazo de
10 dias habiles, a contar desde el dia siguiente a la publicacidén de la citada resolucidn en el Tabldn
de Anuncios de Investigacién del edificio Rectorado, para subsanar el defecto que haya motivado su
exclusién u omisién, caso de que sea subsanable.

3. Los solicitantes a los que hace mencidn el articulo anterior que dentro del plazo sefialado no
subsanen el defecto que ha motivado su exclusion o aleguen la omisidon, seran definitivamente
excluidos de la concesién de ayudas. Transcurrido el plazo de subsanacion, el Vicerrector de
Investigacion, Transferencia del Conocimiento y Posgrado dictaré resolucion en la que aprobaré fa
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lista definitiva de soliciludes admitidas y excluidas que se publicara de acuerdo con el procedimiento
indicado para la lista provisional,

6. Concesién de ayudas

La Comisién de Investigacion de la UR resolvera la presente convocatoria, aplicando los criterios de
valoracion del interés cientifico de la estancia y de adecuacion a las disponibilidades presupuestarias.

7. Pago de las ayudas

La ayuda se entregara a los beneficiarios previa comprebacion de la incorporacién al Centro.

8. Obligaciones de los beneficiarios

1. Los beneficiarios deberan presentar, en el plazo de quince dias siguientes a la finalizacién de la
estancia, en el Servicio de Gestién de la Investigacion la siguiente documentacion;

a) Cuenta justificativa para la liquidacion de gastos con ios justificantes de gasto
correspondientes.

b) Certificacidn del responsable del centro de destino, donde conste expresamente el dia de
inicio y el de término de la estancia.

c) Breve memoria explicativa de la estancia, cuya extensién no sea mayor de 500 palabras,
con la conformidad del director de tesis, en 1a que se indique el resultado de la misma.

2. En caso de no llevarse a efecto la estancia, o no poderla justificar, el beneficiario estara obligado a
devolver la totalidad de la cantidad percibida.

3. Si la estancia realizada resultase de duracién inferior a lo concedide, debera devolver la parte
proporcional de las dietas correspondiente al pericdo no ejecutado.

La prolongacion de la estancia mas alla de lo inicialmente concedido no podra suponer, en caso
alguno, el incremento de la dotacion econémica acordada en principio.

Régimen aplicable a las Ayudas predoctorales FPlI UR concedidas al amparo de las
convocatorias de 2011 y 2012

De acuerdo con lo establecido en la Disposicién iransitoria cuarta de la LCT), las Ayudas
predoctorales concedidas al amparo de las convocatorias FPI UR 2011 y 2012 se regiran por lo
dispuesto en;

- Apartado | de la convocatoria 2012 de Ayudas predoctorales para la formacién de personal
investigador en la UR: bases 1 a 14,

- Base 15 de esta convocatoria y

- “Il.- Ayudas para estancias breves en el extranjero” de esta convocatoria.
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Disposicién Final. Entrada en vigor

Contra dicha resolucién, que agota la via administrativa, se podra interponer, en el piazo de dos
meses a partir del dia siguiente al de su publicacién, recurso Contencioso-Administrativo ante los
Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de La Rigja.

No obstante, se podra interponer contra esta resolucién un recurso de reposicidn, en el plazo de un
mes, ante el Rector, en cuyo caso no cabra interponer el recurso Contencioso-Administrativo
anteriormente citado en tanto no recaiga resolucion expresa o presunta del recurso de reposicion, de
acuerdo con lo dispuesto en los artfculos 116 vy siguientes de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre de
Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas y del Procedimiento Administrativo Comtin, en su
redaccion dada por la Ley 4/1998, de 13 de enero.

Logrofio, 28 de abril de 2014
ELRECTOR

' Fdo.: José Arnez Vadillo
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