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|.  DISPOSICIONES Y
ACUERDOS

CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO del Consejo de Gobierno en
reunion extraordinaria celebrada el 26 de
junio de 2012, por el que se adoptan medidas
en relacién con el Plan de Ordenaciéon
Docente del curso académico 2012-13, como
consecuencia del Real Decreto Ley 14/2012
de 20 de abril. (Parte dispositiva publicada
en BOR de 04-07-12. Pag. 82)

El Consejo de Gobierno, en reunion
extraordinaria de 26 de junio de 2012, acuerda
adoptar las siguientes medidas en relacion con el
Plan de Ordenacion Docente del curso académico
2012-13, como consecuencia del Real Decreto
Ley 14/2012 de 20 de abril:

Primero: Validar las Normas de Elaboracion
del Plan de Ordenacion Docente acordadas por el
Consejo de Gobierno en su sesion de 2 de
febrero de 2012 con las adaptaciones necesarias
que derivan de la entrada en vigor del Real
Decreto-Ley 14/2012, de 20 de abril, conforme al
Anexo |.

Segundo: Alzar la suspension cautelar de la
ejecucion del Plan de Ordenacién Docente para el
curso 2012-2013 adoptada por el Consejo de
Gobierno el pasado 3 de mayo de 2012.

Tercero: Ratificar el Plan de Ordenacion
Docente para el curso 2012-2013 aprobado por el
Consejo de Gobierno en su sesién de 16 de
marzo de 2012 con las adaptaciones necesarias
que derivan de las Normas de Elaboraciéon del
Plan de Ordenacion Docente validadas y de las
disposiciones del Real Decreto-Ley 14/2012, de
20 de abril.

Cuarto: En virtud de lo acordado en el
apartado anterior, alzar la suspension cautelar de
la convocatoria de plazas de personal docente e
investigador contratado (BOR de 28 de marzo de
2012), de las prorrogas de nombramientos vy
contratos temporales para el citado curso
académico, y de los actos administrativos
dictados en aplicacion de los mismos.

Quinto: ElI presente acuerdo, que sera
publicado en el tablén de anuncios de Rectorado
y en la pagina web de la Universidad, surtira
efectos a partir del dia siguiente al de su
aprobacion en Consejo de Gobierno.

ZBOUR
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Anexo |

NORMAS PARA ELABORAR EL PLAN DE
ORDENACION DOCENTE. CURSO 2012-13

Quedan validadas las normas para elaborar el
Plan de Ordenacion Docente del curso 2012-13,
aprobadas por el Consejo de Gobierno de la
Universidad de La Rioja el pasado 2 de febrero de
2012, con las siguientes adaptaciones:

Primera: La capacidad docente del personal
docente e investigador funcionario se ajustara a las
disposiciones del Real Decreto 14/2012, de 20 de
abril.

Segunda: Modificar los puntos 3.2 y 6 de las
Normas aprobadas el 2 de febrero de 2012 de
manera que se sumen al encargo docente de los
Departamentos para el curso 2012-13 los créditos
previstos en el POD para la tutorizacién de los
Trabajos Fin de Grado y los Proyectos Fin de
Carrera. Esta prevision de créditos se ajustara en el
momento de conocerse el numero de estudiantes
matriculados.

Tercera: Incorporar como parte de la actividad
docente los créditos por direccion de tesis
doctorales, considerados hasta ahora como parte
de "otras actividades académicas.

ACUERDO del Consejo de Gobierno
celebrado el 26 de junio de 2012, por el que se
aprueban las solicitudes presentadas en el
marco del Procedimiento para la adaptacion
del profesorado universitario de la Universidad
de La Rioja a la Ley Orgénica 4/2007, de 12 de
abril, que modifica la Ley Orgéanica 6/2001, de
21 de diciembre de Universidades vy
correspondiente modificacion de la relacién de
puestos de trabajo del personal docente e
investigador de la Universidad de La Rioja.

El Consejo de Gobierno, en sesion 26 de junio
de 2012, aprobd en el marco del Procedimiento
para la adaptacion del profesorado universitario de
la Universidad de La Rioja a la Ley Organica
4/2007, de 12 de abril, que modifica la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre de
universidades, la adaptacibn de una plaza de
Profesor Colaborador a Profesor Contratado Doctor
y la correspondiente modificacion de la relacion de
puestos de trabajo del personal docente e
investigador de la Universidad de La Rioja.
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ACUERDO del Consejo de Gobierno
celebrado el 26 de junio de 2012, por el que
se aprueban el titulo propio Master en
Trastorno del Espectro Autistay el de Méaster
en Planificacién y Gestion de Turismo
Enolégico.

El Consejo de Gobierno celebrado el 26 de
junio de 2012, aprobé el titulo propio Master en
Trastorno del Espectro Autista y el de Master en
Planificacion y Gestion de Turismo Enolégico.

ACUERDO del Consejo de Gobierno
celebrado el 26 de junio de 2012, por el que
se autoriza la continuidad del Master en
Didéctica del Espafiol como segunda lengua
(L2) o Lengua Extranjera (LE) como titulo
propio durante el curso académico 2012-13.

El Consejo de Gobierno, celebrado el 26 de
junio de 2012, autoriza la continuidad del Master
en Didactica del Espafiol como segunda lengua
(L2) o Lengua Extranjera (LE) como titulo propio
durante el curso académico 2012-13.

ACUERDO del Consejo de Gobierno
celebrado el 26 de junio de 2012, por el que
se aprueba la modificacion de las
asignaturas “Arqueologia, Iconografia y
Género” e “Introduccién a la investigacion
en historia medieval. Fuentes documentales”
del Master Universitario de Patrimonio
(Historia, Culturay Territorio).

El Consejo de Gobierno, celebrado el 26 de
junio de 2012, aprueba la modificacion de las
asignaturas “Arqueologia, Iconografia y Género” e
“Introduccion a la investigacion en historia
medieval. Fuentes documentales” del Master
Universitario de Patrimonio (Historia, Cultura y
Territorio) por las asignaturas “Las Ultimas
sociedades europeas de cazadores: -cultura
material y territorial” e “Historia y poder de lo
escrito en la Edad Media”.

ACUERDO del Consejo de Gobierno
celebrado el 26 de junio de 2012, por el que
se aprueban licencias para estancias en el
extranjero de profesores de la Universidad
de La Rioja.

El Consejo de Gobierno, en sesion de 26 de
junio de de 2012, aprueba la concesion del
correspondiente permiso para estancias en
centros de investigacion en el extranjero a la
Profesora Dofia. Beatriz Pérez Valle.

ZBOUR
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ACUERDO del Consejo de Gobierno
celebrado el 26 de junio de 2012, por el que se
aprueba la propuesta de asignhacion de
complementos retributivos al profesorado de
la Universidad de La Rioja para su aprobacién
por el Consejo Social.

El Consejo de Gobierno, en sesion de 26 de
junio de 2012, aprobé la propuesta de asignacién
de complementos retributivos al profesorado de la
Universidad de la Rioja correspondiente al afio
2011 en los términos acordados por el Comité
Técnico de Evaluacion en su reunién celebrada el
28y 29 de mayo de 2012.

RECTOR

RESOLUCION n.° 626/2012, de 28 de mayo de
2012, del Rector de la Universidad de La Rioja,
por la que publica el plan de estudios de
Graduado o Graduada en Enfermeria por la
Universidad de La Rioja. (Publicada en BOR de
08-06-2012. P4g. 89 y BOE de 15-06-2012. Pag.
43323)

Obtenida la verificacion del Plan de estudios por
el Consejo de Universidades, previo informe
favorable de la Agencia Nacional de Evaluacion de
la Calidad y Acreditacion, asi como la autorizaciéon
de la Comunidad Auténoma de La Rioja, y
establecido el caracter oficial del Titulo por Acuerdo
del Consejo de Ministros de 1 de octubre de 2010
(publicado en el BOE de 11 de noviembre de
2010).

Este Rectorado, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 35 de la Ley Organica
6/2001, de Universidades, en la redaccion dada por
la Ley Organica 4/2007,

RESUELVE

Publicar el plan de estudios conducente a la
obtencion del titulo oficial de Graduado o Graduada
en Enfermeria por la Universidad de La Rioja, que
gquedara estructurado segun consta en el Anexo de
esta Resolucion.

Logrofio, 28 de mayo de 2012. El Rector,
José M.2 Martinez de Pisén Cavero.

ANEXO
UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Plan de Estudios conducente a la obtencion del
titulo de Graduado o Graduada en Enfermeria por
la Universidad de La Rioja

(Rama de conocimiento: Ciencias de la Salud)
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ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

El Grado ofrece una formacién en el ambito de

SEGUNDO CURSO

Pag. 8

la enfermeria, de acuerdo con la Orden Materi Crédit
CIN/2134/2008, de 3 de julio, por la que se ) aerias , redrtos
L - . Maodulos ~ICaracter
establecen los requisitos para la verificacién de Asi ECTS
los titulos universitarios oficiales que habiliten signaturas
para el ejercicio de la profesion de Enfermero. o
Farmacologia | [Basico
1.- Distribuciéon del Plan de Estudios en
Créditos ECTS, por Tipo de Materia Farmacologi Nutricién y Basi
. laNutricién y gietéti asico
Formacion  |pisretica Y dietética
Crédit Basica - o
. . reditos armacologia ]
Basico
Tipo de Materia ECTS I
Formacion basica 60 Psicologia  Psicologia Il [Basico
Obligatorias 78
] Enfermeria ciclo vital Obligatorio
Optativas 12
Practicas externas (PE) 78 Enfermeria comunitaria Obligatorio
Trabajo fin de Grado Clencias de | . eria médico o
(TEG) 12 la Lirraica Obligatorio
Enfermeria [d 9
TOTAL 240 . L . .
Etica y legislacion Obligatorio
- ., Practi PE
2.- Estructura y Planificacion Temporal del racticum
Plan de Estudios por Materias
PRIMER CURSO
TERCER CURSO
Materias Créditos o
Médulos Carécter Creditos
Asignaturas ECTS Médulos Materias Caracter
. ECTS
Anatomia ﬁS;t:rga Basico 6
Enfermeria . .
o o o clo vital Obligatorio 6
Bioguimica Bioquimica [Béasico 6 ciclo vita
Formacion|Fisiologia _ Fisiologia | |Basico 6 Enfermeria o
Béasica comunitaria Obligatorio 6
Fisiologia  |Fisiologia Il |Basico 6
Informatica |Informatica |Basico 6 Ciencias Enfermeria
. . . . L . de la médico Obligatorio 6
Psicologia _Psicologia | |Basico 6 Enfermeria  |quirdrgica
Fundamentos de . .
Enfermeria Obligatorio 6 Fundamgntos ‘ .
. de gestion en |Obligatorio 6
Ciencias |Enfermeria Comunitaria Obligatorio 6 enfermeria
de la
Enfermeria |Enfermeria Médico . . . .
Quirdrgica Obligatorio 6 Salud mental Obligatorio 6
Historia de la Enfermeria |Obligatorio 6 gormz_mon Materia optativa [Optativo 6
ptativa
Practicas
Tuteladas vy .
Trabajo Fin Practicum PE 24
de Grado

ZBOUR




ANO: XIV Numero: 7

CUARTO CURSO

Créditos
Mdédulos Materias Caracter
ECTS
Formacion Optativa  |Materia Optativa  |Optativo 6
Practicum PE 42
Practicas Tuteladas y
Trabajo Fin de Grado ; ;
Trabajo Fin de TEG 12
Grado
OPTATIVIDAD
Créditos
Modulos Materias
ECTS
Salud laboral 6
Emergencias y catastrofes 6
Inglés técnico 6
Formacion
Optativa Salud y drogodependencias 6
La Muerte y el morir como proceso social y 6
sanitario
Calidad de los cuidados 6

RESOLUCION n.° 627/2012, de 28 de mayo
de 2012, del Rector de la Universidad de La
Rioja, por la que publica el plan de estudios
de Graduado o Graduada en Enologia por la
Universidad de La Rioja. (Publicada en BOR
de 08-06-2012. P4ag. 90 y BOE de 15-06-2012.
Pag. 43326)

Obtenida la verificacion del Plan de estudios
por el Consejo de Universidades, previo informe
favorable de la Agencia Nacional de Evaluacion
de la Calidad y Acreditacion, asi como la
autorizacion de la Comunidad Auténoma de La
Rioja, y establecido el caracter oficial del Titulo
por Acuerdo del Consejo de Ministros de 1 de
octubre de 2010 (publicado en el BOE de 11 de
noviembre de 2010).

Este Rectorado, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 35 de la Ley Organica
6/2001, de Universidades, en la redaccién dada
por la Ley Organica 4/2007,

Julio de 2012

RESUELVE

Pag. 9

Publicar el plan de estudios conducente a la
obtencién del titulo oficial de Graduado o Graduada
en Enologia por la Universidad de La Rioja, que
quedara estructurado segun consta en el Anexo de

esta Resolucion.

Logrofio, 28 de mayo de 2012. El Rector,
José M.2 Martinez de Pison Cavero.

ANEXO

UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Plan de Estudios conducente a la obtencion del
titulo de Graduado o Graduada en Enologia por la
Universidad de La Rioja

(Rama de conocimiento: Ciencias)
ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

1.- Distribucion del Plan de Estudios en Créditos
ECTS, por Tipo de Materia

Tipo de Materia

Créditos ECTS

Formacion basica 60
Obligatorias 138
Optativas 24
Préacticas externas (PE) 12
Trabajo fin de Grado (TFG) 6

TOTAL 240

2.- Estructura y Planificacion Temporal del Plan
de Estudios por Materias

PRIMER CURSO

Materias Créditos
Maédulos Caracter
Asignaturas ECTS
Fisica Fisica Basico 12
Quimica Quimica Basico 12
Biologia Biologia Bésico 6
Empresa Empresa Basico 6
Formacion
Basica Bioquimica Bioquimica Basico 6
Geologia G_eolog|a, suelo y Basico 6
clima
Matematicas | Basico 6
Matematicas
Matematicas Il Baésico 6

ZBOUR
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SEGUNDO CURSO

Julio de 2012

Péag. 10
OPTATIVIDAD
Créditos
Médulos Materias
ECTS
Empresa vitivinicola 9
Intensificacién | Enologia 15
en
vitivinicultura | Biotecnologia vitivinicola 6
Viticultura 9
Expresion gréfica y topografia 12
Disefio 'y proyectos de industrias 105
Intensificacién | agroalimentarias '
en ingenieria
enologica Estructuras y construccién 6
Equipos, maquinas y procesos 135
tecnoldgicos '
Quimica analitica 24
Intensificacion
en  quimica | Matematicas 6
enolégica
Determinacion estructural 6

Créditos
Médulos Materias Caracter
ECTS
Bases tegrjologlcas de Obligatorio 9
la produccion vegetal
Tecn,ol_ogla e ingenieria Obligatorio 6
enoldgicas
Enologia Obligatorio 12
Formacion 9 9
especifica . . . .
Quimica enoldgica Obligatorio 15
Bioquimica
microbiologia Obligatorio 12
enoldgicas
Viticultura Obligatorio 6
TERCER CURSO
Créditos
Médulos Materias Carécter
ECTS
Enologia Obligatorio 13,5
Viticultura Obligatorio 22,5
Bases
tecnolégicas de la [Obligatorio 6
produccioén vegetal
Formacion  |gjoquimica y
especifica  |microbiologia Obligatorio 6
enoldgicas
Tecnologia e
ingenieria Obligatorio 6
enoldgicas
C_qrr_\e,rmallzamon Obligatorio 6
vitivinicola
CUARTO CURSO
Créditos
Médulos Materias Caracter
ECTS
Cultura vitivinicola Obligatorio 4,5
Legislacion . .
Formacion vitivinicola Obligatorio 3
especifica
Tecnologia e
ingenieria Obligatorio 10,5
enolégicas
Optativos Optativas Optativo 24
Practicas externas |Préacticas externas PE 12
Trabajo fin  de |Trabajo fin de
Grado Grado TFG 6

ZBOUR

Respecto a la configuracion de las materias
optativas, se establecen 3 itinerarios, conducentes
a sendos perfiles. Estos perfiles son los siguientes:

- Intensificacion en Vitivinicultura.
- Intensificacion en Ingenieria Enoldgica.
- Intensificacion en Quimica Enolégica.

Para obtener el perfil el alumno debera cursar
24 créditos correspondientes al itinerario.

RESOLUCION n.° 628/2012, de 28 de mayo de
2012, del Rector de la Universidad de La Rioja,
por la que publica el plan de estudios de
Graduado o Graduada en Estudios Ingleses
por la Universidad de La Rioja. (Publicada en
BOR de 08-06-2012. P4g. 91 y BOE de 15-06-
2012. Pag. 43329)

Obtenida la verificacion del Plan de estudios por
el Consejo de Universidades, previo informe
favorable de la Agencia Nacional de Evaluacion de
la Calidad y Acreditacién, asi como la autorizacion
de la Comunidad Auténoma de La Rioja, y
establecido el caracter oficial del Titulo por Acuerdo
del Consejo de Ministros de 30 de octubre de 2009
(publicado en el BOE de 5 de enero de 2010).

Este Rectorado, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 35 de la Ley Organica
6/2001, de Universidades, en la redaccién dada por
la Ley Organica 4/2007,
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RESUELVE

Publicar el plan de estudios conducente a la
obtencién del titulo oficial de Graduado o
Graduada en Estudios Ingleses por la Universidad
de la Rioja, que quedara estructurado segun
consta en el Anexo de esta Resolucion.

Esta resolucion anula y sustituye la de fecha
15 de julio de 2010, publicada en el Boletin Oficial
del Estado de 2 de agosto de 2010 y en el Boletin
Oficial de La Rioja de 28 de julio de 2010.

Logrofio, 28 de mayo de 2012. El Rector,
José M.2 Martinez de Pisén Cavero.

ANEXO
UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Plan de Estudios conducente a la obtenciéon
del titulo de Graduado o Graduada en Estudios
Ingleses por la Universidad de La Rioja

(Rama de conocimiento: Artes y
Humanidades)

ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

1.- Distribucién del Plan de Estudios en
Créditos ECTS, por Tipo de Materia

Tipo de Materia E(r;é_ll_jgos
Formacion basica 60
Obligatorias 144
Optativas 30
Trabajo fin de Grado (TFG) 6

TOTAL 240

2.- Estructura y Planificacion Temporal del
Plan de Estudios por Materias

PRIMER CURSO

Materias Créditos
Médulos Caracter
Asignaturas ECTS
Formacion Id|oc;na I | Basi 6
basica moléesmo : asico
Idioma 9
moderno .
Idioma
moderno II: | Basico 6
Inglés

Pag. 11
Norma y uso
Lengua del espafiol | Basico 6
actual
Introduccién
. a la -
Literatura : Basico 6
literatura
espafiola
Lengua Lengua 'y
g literatura Bésico 6
clasica P
clasicas
Segundo idioma moderno Obligatorio 12
y su literatura
L Linguistica  tedrica y
Formacion S . .
obligatoria Qescrlptwa de la lengua | Obligatorio 12
inglesa
Literatura  en lengua Obligatorio 6
inglesa
SEGUNDO CURSO
Materias Créditos
Médulos Caracter
Asignaturas ECTS
. Idioma
Idioma X L
moderno  Ill: | Bésico 6
moderno A
Inglés
Introduccion a
Historia la historia y la | Bésico 6
historiografia
L Introduccion a
Egrr_nauon Filosofia las ideas | Basico 6
asica N
filoséficas
Geografia 'y
Geografia | medio Basico 6
ambiente
Introduccion a
Arte la historia del | Bésico 6
arte
Segundo idioma moderno y Obligatorio 6
su literatura
Linguistica tedrica y
descriptiva de la lengua | Obligatorio 6
B inglesa
Formacion
obligatoria Literatura en lengua inglesa | Obligatorio 6
Idioma moderno Obligatorio 6
Teoria y analisis literario en Obligatorio 6
lengua inglesa

ZBOUR
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Créditos
Médulos Materias Caracter
ECTS
Linglistica tedrica y
descriptiva de la Obligatorio 12
lengua inglesa
Literatura en lengua Obligatorio 6
inglesa
Idioma moderno Obligatorio 12
Formacion o
obligatoria Aplicaciones de la Obligatorio 6
linguistica inglesa
Teoria y anlisis
literario en lengua Obligatorio 6
inglesa
Literatura y
comunicacién  en Obligatorio 6
lengua inglesa
Optativos Optativas Optativo 12
CUARTO CURSO
Créditos
Maédulos Materias Caracter
ECTS
Linguistica
tedrica y . .
descriptiva de la Obligatorio 6
lengua inglesa
» Literatura en . .
For_mauqn lengua inglesa Obligatorio 12
obligatoria
Idioma moderno Obligatorio 12
Segundo idioma
moderno 'y su Obligatorio 6
literatura
Optativos Optativas Optativo 18
Trabajo fin Trabajo fin de
de Grado Grado TFG 6
OPTATIVIDAD
Créditos
Moédulos Materias
ECTS
Linguistica o P
aplicada Apllcauones de la linglistica 30
: inglesa
inglesa
Teoria y andlisis literario en 6
) lengua inglesa
Literatura y
comunicacion Literatura y comunicacion en
en lengua lengua in I);sa 18
inglesa 9 9
Literatura en lengua inglesa 6

ZBOUR
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Respecto a la configuracion de la optatividad, se
establecen dos itinerarios, conducentes a sendas
menciones en:

-Linglistica Aplicada Inglesa
-Literatura y Comunicacién en Lengua Inglesa

Para obtener la mencién el alumno debera
cursar 30 créditos correspondientes al itinerario.

RESOLUCION n.° 629/2012, de 28 de mayo de
2012, del Rector de la Universidad de La Rioja,
por la que publica el plan de estudios de
Graduado o Graduada en Administracion y
Direccion de Empresas por la Universidad de
La Rioja. (Publicada en BOR de 08-06-2012.
Pag. 92 y BOE de 15-06-2012. Pag. 43313)

Obtenida la verificacion del Plan de estudios por
el Consejo de Universidades, previo informe
favorable de la Agencia Nacional de Evaluacién de
la Calidad y Acreditacién, asi como la autorizacién
de la Comunidad Auténoma de La Rioja, y
establecido el caracter oficial del Titulo por Acuerdo
del Consejo de Ministros de 30 de octubre de 2009
(publicado en el BOE de 5 de enero de 2009).

Este Rectorado, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 35 de la Ley Organica
6/2001, de Universidades, en la redaccion dada por
la Ley Organica 4/2007,

RESUELVE

Publicar el plan de estudios conducente a la
obtencion del titulo oficial de Graduado o Graduada
en Administracién y Direccidon de Empresas por la
Universidad de La Rioja, que quedara estructurado
segun consta en el Anexo de esta Resolucion.

Esta resolucién anula y sustituye la de fecha 15
de julio de 2010, publicada en el Boletin Oficial del
Estado de 2 de agosto de 2010 y en el Boletin
Oficial de La Rioja de 28 de julio de 2010.

Logrofio, 28 de mayo de 2012. El Rector,
José M.2 Martinez de Pis6n Cavero.

ANEXO
UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Plan de Estudios conducente a la obtencion del
titulo de

Graduado o Graduada en Administracion vy
Direccién de Empresas por la Universidad de La
Rioja

(Rama de conocimiento: Ciencias Sociales vy
Juridicas)
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ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

1.-

Distribucion del
Créditos ECTS, por Tipo de Materia

Julio de 2012

Plan de Estudios en

Tipo de Materia (Et(r:é_lt_jistos
Formacion basica 60
Obligatorias 120
Optativas 36
Préacticas externas (PE) 12
Trabajo fin de Grado (TFG) 12
TOTAL 240

2.- Estructura y Planificacion Temporal del
Plan de Estudios por Materias

PRIMER CURSO

Pag. 13
SEGUNDO CURSO
Materias Créditos
Modulos Carécter
Asignaturas ECTS
Fundamentos .
de ciencias Estadisti Me}gdps de .
sociales y ca analisis de Basico 6
juridicas datos
Fundamento -
Fundamentos | Empresa de marketing Basico 6
de empresa:
marketing X . .
Marketing Obligatorio 6
Fundamentos
de empresa: Direccién y organizacion
direccién y de em resyas 9 Obligatorio 12
organizacion p
de empresas
Fundamentos
de empresa: Contabilidad Obligatorio 6
contabilidad
Fundamentos
de economia: Entorno econémico Obligatorio 6
entorno
econémico
Fundamentos
de economia: . . . .
microeconomi Microeconomia Obligatorio 6
a
Fundamentos
de economia: . . !
macroeconom Macroeconomia Obligatorio 6
fa
Fundamentos
de economia: . o
hacienda Hat;lenda_ publicay Obligatorio 6
o régimen fiscal
publica'y
régimen fiscal
TERCER CURSO
. . . Créditos
Moédulos Materias Carécter ECTS
Fundamentos de ) . -
empresa: finanzas Finanzas Obligatorio 12
Fundamentos de
empresa: Contabilidad | Obligatorio 15
contabilidad
Fundamentos de Direccién y
empresa: dllrlecmon organizacién Obligatorio 12
y organizacion de | de
empresas empresas
Fundamentos de
empresa: Marketing Obligatorio 12
marketing
Fundamentos de
Economia: Econometria | Obligatorio 6
econometria
Fundamentos de Hacienda
Economia: publicay . .
hacienda publicay | régimen Obligatorio 8
régimen fiscal fiscal

Materias Crédito
Médulos Caracter
Asignaturas ECTS
Elementos
de derecho | Basico 6
positivo
Derecho
Derecho
privado de | Béasico 6
la empresa
Fundamentos
ggciamsmenua; Matematicas | Matematicas | Béasico 6
juridicas
Comportami
Psicologia ento Bésico 6
organizativo
Historia
Historia social y | Bésico 6
econdmica
Fundamentos
de economia: Fundamento
microeconomia s de Basico 6
% economia
macroeconomia .
Economia
Fundamentos
de economia: Entor,no_ -
entomo econémico Basico 6
P internacional
econémico
Fundamentos
de empresa: Gestion de
direccion y | Empresa organizacion | Basico 6
organizacion de es
empresas
Fundamentos
de empresa: | Contabilidad Obligatorio 6
contabilidad
Fundamentos
de empresa: | Finanzas Obligatorio 6
finanzas

ZBOUR
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CUARTO CURSO

Créditos
Médulos Materias Carécter
ECTS
P Practicas
Préacticas externas PE 12
externas y
Trabajo fin de o
Grado Trabajo finde | ;- 12
Grado
Optativos Optativas Optativo 36
OPTATIVIDAD
Créditos
Médulos Materias
ECTS
Fundamgn_tos de Finanzas 12
empresa: finanzas
Fundamentos de
empresa: Contabilidad 18
contabilidad
Fundamentos de
empresa: Direccion y
direccién y organizacion de 30
organizacion de empresas
empresas
Fundamentos de
empresa: Marketing 24
marketing
Creaciony Creaciéony
desarrollo de la desarrollo de la 6
Empresa Empresa
Fundamentos de
economia: Hacienda publica 6
hacienda publicay | y régimen fiscal
régimen fiscal
Derecho Derecho
econémico de la economico de la 30
empresa empresa

Respecto a la configuracion de la optatividad,
se establecen cuatro itinerarios, conducentes a
sendas menciones en:

- Direccién y Organizacion de Empresas
- Contabilidad y Finanzas

- Planificaciéon y Gestién de Marketing

- Derecho Econdmico de la Empresa

Para obtener la mencién el alumno debera
cursar 30 créditos correspondientes al itinerario.

Julio de 2012
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RESOLUCION n.° 630/2012, de 28 de mayo de
2012, del Rector de la Universidad de La Rioja,
por la que publica el plan de estudios de
Graduado o Graduada en Geografia e Historia
por la Universidad de La Rioja.

Obtenida la verificacion del Plan de estudios por
el Consejo de Universidades, previo informe
favorable de la Agencia Nacional de Evaluacion de
la Calidad y Acreditacion, asi como la autorizaciéon
de la Comunidad Auténoma de La Rioja, Yy
establecido el caracter oficial del Titulo por Acuerdo
del Consejo de Ministros de 30 de octubre de 2009
(publicado en el BOE de 5 de enero de 2010).

Este Rectorado, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 35 de la Ley Organica
6/2001, de Universidades, en la redaccién dada por
la Ley Organica 4/2007,

RESUELVE

Publicar el plan de estudios conducente a la
obtencion del titulo oficial de Graduado o Graduada
en Geografia e Historia por la Universidad de La
Rioja, que quedara estructurado segun consta en el
Anexo de esta Resolucion.

Esta resolucién anula y sustituye la de fecha 15
de julio de 2010, publicada en el Boletin Oficial del
Estado de 2 de agosto de 2010 y en el Boletin
Oficial de La Rioja de 28 de julio de 2010.

Logrofio, 28 de mayo de 2012. El Rector,
José M.2 Martinez de Pisén Cavero.

ANEXO
UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Plan de Estudios conducente a la obtencion del
titulo de Graduado o Graduada en Geografia e
Historia por la Universidad de La Rioja

(Rama de conocimiento: Artes y Humanidades)
ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

1.- Distribucion del Plan de Estudios en Créditos
ECTS, por Tipo de Materia

Créditos
Tipo de Materia
CTS
Formacion basica 60
Obligatorias 150
Optativas 24
Trabajo fin de Grado (TFG) 6
TOTAL 240
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2.- Estructura y Planificacion Temporal del
Plan de Estudios por Materias

PRIMER CURSO

Péag. 15
TERCER CURSO
Créditos
Moédulos Materias Caracter
ECTS
Geografia regional Obligatorio 12
Historia contemporanea Obligatorio 12
Historia de la antigiiedad Obligatorio 6
Fundamental | Historia del arte Obligatorio 12
Prehistoria Obligatorio 6
Filosofia Obligatorio 6
Historia medieval Obligatorio 6
CUARTO CURSO
Créditos
Moédulos Materias Carécter
ECTS
Geografia regional Obligatorio 6
Historia contemporanea Obligatorio 6
Fundamental | Historia moderna Obligatorio 6
Geografia general Obligatorio 6
Patrimonio natural Obligatorio 6
Optativos Optativas Optativo 24
Trabajo fin L
de Grado Trabajo fin de Grado TFG 6
OPTATIVIDAD
Créditos
Moédulos Materias
ECTS
Avanzado [: - .
Patrimonio Patrimonio 24
Avanzado II:
Complemento Historia 30
curricular de
Historia

Créditos
Médulos Caracter
Materias | Asignaturas ECTS
Idioma
moderno I Basico 6
) Inglés/Francés
Idioma
moderno .
Idioma
moderno II: Bésico 6
Inglés/Francés
Norma y uso
Lengua del espafiol Basico 6
actual
Lengua Lenguay
Bésico clasica "“?“'?‘t”'a Basico 6
clasicas
Introduccion a
Historia :g historiay a Basico 6
historiografia
Geografiay
Geografia { medio Bésico 6
ambiente
Introduccioén a
Filosofia : las ideas Basico 6
filoséficas
Historia de la antigiiedad Obligatorio 12
Fundamental
Prehistoria Obligatorio 6
SEGUNDO CURSO
Créditos
Moédulos Carécter
Materias | Asignaturas ECTS
Idioma Id|or:na mode,rno I Basico 6
moderno : Inglés/Francés
Basico Literatura I.n troduccidn a |~a Basico 6
literatura Espafiola
Arte Ir?trodluccmn ala Basico 6
historia del arte
Historia medieval Obligatorio 12
Historia moderna Obligatorio 12
Fundamental
Geografia general Obligatorio 12
Filosofia Obligatorio 6

ZBOUR

Respecto a la configuracion de la optatividad, se
establecen dos itinerarios, conducentes a sendos
perfiles en:

- Patrimonio
- Complemento curricular de historia

Para obtener el perfil el alumno debera cursar
24 créditos correspondientes al itinerario.
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RESOLUCION n.° 631/2012, de 28 de mayo
de 2012, del Rector de la Universidad de La
Rioja, por la que publica el plan de estudios
de Graduado o Graduada en Educacion
Infantil por la Universidad de La Rioja.
(Publicada en BOR de 08-06-2012. Pag. 94 y
BOE de 15-06-2012. Pag. 43316)

Obtenida la verificacion del Plan de estudios
por el Consejo de Universidades, previo informe
favorable de la Agencia Nacional de Evaluacion
de la Calidad y Acreditacion, asi como la
autorizacion de la Comunidad Auténoma de La
Rioja, y establecido el caracter oficial del Titulo
por Acuerdo del Consejo de Ministros de 30 de
octubre de 2009 (publicado en el BOE de 5 de
enero de 2009).

Este Rectorado, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 35 de la Ley Organica
6/2001, de Universidades, en la redaccién dada
por la Ley Organica 4/2007,

RESUELVE

Publicar el plan de estudios conducente a la
obtencion del titulo oficial de Graduado o
Graduada en Educacion Infantii  por la
Universidad de La Rioja, que quedara
estructurado segun consta en el Anexo de esta
Resolucion.

Esta resolucion anula y sustituye la de fecha
15 de julio de 2010, publicada en el Boletin Oficial
del Estado de 2 de agosto de 2010 y en el Boletin
Oficial de La Rioja de 28 de julio de 2010.

Logrofio, 28 de mayo de 2012. El Rector,
José M.2 Martinez de Pisén Cavero.

ANEXO
UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Plan de Estudios conducente a la obtencién
del titulo de Graduado o Graduada en Educacion
Infantil por la Universidad de La Rioja

(Rama de conocimiento: Ciencias Sociales y
Juridicas)

ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

El Grado ofrece una formacién en el ambito de
la educacion infantil, de acuerdo con la Orden
ECI/3854/2007, de 27 de diciembre, por la que se
establecen los requisitos para la verificacién de
los titulos universitarios oficiales que habiliten
para el ejercicio de la profesion de Maestro en
Educacion Infantil.

1.- Distribucion del Plan de Estudios en Créditos
ECTS, por Tipo de Materia

Tipo de Materia (E:rce?sitos
Formacién bésica 100
Obligatorias 72
Optativas 18
Préacticas externas (PE) 41
Trabajo fin de Grado (TFG) 9

TOTAL 240

2.- Estructura y Planificacion Temporal del Plan
de Estudios por Materias

PRIMER CURSO

Materias Crédito
. o] . s
Moédulos Carécter
Asignaturas ECTS
Psicologia
del desarrollo -
Infantil: 0-6 Basico 12
afios
Procesos
educativos, Atencién
aprendizaje y temprana Bésico 6
desarrollo de la p
personalidad ]
Psicologia de
la educacion Bésico 6
infantil: 3-6
afos
Formacion Bienestar
basica Infancia, salud : biopsicosocia | o ._:
- L Basico 9
y alimentacion : | dela
infancia
La escuela en La escuela
la educacion de educacion | Basico 9
infantil infantil
Organizacion
del espacio Didéctica
escolar, general en -
materiales y educacion Basico 6
habilidades infantil
docentes
Didéctico Aprendizaje de lenguas y . !
Disciplinar lectoescritura Obligatorio 12

ZBOUR
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SEGUNDO CURSO
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Materias
Moédulos

Asignaturas

{ Caréacter

Créditos

ECTS

Educacion
para la
convivencia

Sociedad,
familiay
escuela

Sociologia
dela
educacion

Formacion

Orientacion
familiar y
escolar

Bésico 18

bésica
Observacion
sistematica y
analisis de
contextos

Observacion
sistematica
enla
escuela
infantil

Basico 9

Organizacion
del espacio
escolar,
materiales y
habilidades
docentes

la

Organizacion
i educativa de

educacion
: infantil

Basico 6

corporal

Mdusica, expresion plastica y

Obligatorio | 6

Didéctico | lectoescritura

Disciplinar

Aprendizaje de lenguas y

Obligatorio | 12

matematica

Aprendizaje de las ciencias
de la naturaleza, de las
ciencias sociales y de la

Obligatorio | 9

TERCER CURSO

CUARTO CURSO

Pag. 17

Moédulos

Materias Caracter

Créditos

ECTS

Didéctico
Disciplinar

Aprendizaje de
lenguas y
lectoescritura

Obligatorio

Musica,
expresion
plasticay
corporal

Obligatorio

12

Optativos

Optativas Optativo

Practicum y
trabajo de fin
de Grado

Précticas

PE
escolares

24

Trabajo fin de

Grado TFG

OPTATIVIDAD

Moédulos

Créditos
Materias
ECTS

Atencion
Temprana

Atencién

18
temprana

Materias

Moédulos

Asignaturas

Créditos
Carécter
ECTS

Dificultades

Formacion de

Trastornos
del desarrollo
y dificultades
de
aprendizaje

Bésico 9,5

aprendizaje y
trastornos del
desarrollo

bésica

Educacion
inclusiva y
respuesta a
la diversidad
en educacion
Infantil

Bésico 9,5

Intensificacion
Curricular

Ensefianzay
aprendizaje de
las ciencias 9
sociales y
experimentales

Estadistica 4,5

Ensefianza 'y
aprendizaje de 4,5
las lenguas

Ensefianzay
aprendizaje de
la educacioén 9
musical,
plastica y visual

Ensefianza 'y
aprendizaje de
la educacion
fisica

4,5

lectoescritura

Aprendizaje de lenguas y

Obligatorio 6

Didactico
Disciplinar

matematica

Aprendizaje de las ciencias
de la naturaleza, de las
ciencias sociales y de la

Obligatorio 9

Optativos Optativas

Optativo 9

Practicum y
trabajo de
fin de Grado

Précticas escolares

PE 17

ZBOUR

Respecto a la configuracion de la optatividad, se
establecen dos itinerarios, conducentes a sendos

perfiles en:

- Atencién temprana

- Intensificacién curricular

Para obtener el perfil el alumno debera cursar
18 créditos correspondientes al itinerario.
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RESOLUCION n.° 632/2012, de 28 de mayo 1.- Distribucion del Plan de Estudios en Créditos
de 2012, del Rector de la Universidad de La ECTS, por Tipo de Materia
Rioja, por la que publica el plan de estudios
de Graduado o Graduada en Ingenieria

Agricola por la Universidad de La Rioja. _ _ Créditos
(Publicada en BOR de 08-06-2012. Pag. 95 y Tipo de Materia ECTS
BOE de 15-06-2012. Pag. 43335) o
Formacioén béasica 66
. . L . Obligatorias 135
Obtenida la verificacién del Plan de estudios ‘
. . . . Optativas 21
por el Consejo de Universidades, previo informe )
favorable de la Agencia Nacional de Evaluacion Précticas externas (PE) 6
de la Calidad y Acreditacion, asi como la Trabajo fin de Grado (TFG) 12
autorizacion de la Comunidad Auténoma de La TOTAL 240

Rioja, y establecido el caracter oficial del Titulo
por Acuerdo del Consejo de Ministros de 1 de
octubre de 2010 (publicado en el BOE de 11 de

! 2.- Estructura y Planificacion Temporal del Plan
noviembre de 2010).

de Estudios por Materias
Este Rectorado, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 35 de la Ley Organica

6/2001, de Universidades, en la redaccion dada PRIMER CURSO
por la Ley Organica 4/2007, Materias Créditos
Médulos o e e CAFACERE
RESUELVE Asignaturas ECTS

Publicar el plan de estudios conducente a la

., . .. Biologia Biologia Basico 6
obtencion del titulo oficial de Graduado o ’ ¢
Graduada en Ingenieria Agricola por la Empresa  [Empresa Basico 6
Universidad de La Rioja, que quedara
estructurado segun consta en el Anexo de esta Fisica Fisica Bésico 12
Resolucion. ]
B Formacion basica|Geologia Gelc_xlogla, suelo Basico 6
Logrofio, 28 de mayo de 2012. El Rector, y clima
A - 2
José M.2 Martinez de Pison Cavero. Mateméticas | |Basico 6
Matematicas
Matematicas Il [Basico 6
ANEXO
Quimica Quimica Bésico 12
UNIVERSIDAD DE LA RIOJA
; i 2 Complementos Biogquimica Obligatorio 6
Plan de Estudios conducente a la obtencién de formacion q 9
del titulo de Graduado o Graduada en Ingenieria
Agricola por la Universidad de La Rioja
(Rama de conocimiento: Ingenieria y SEGUNDO CURSO
ArqwteCtura) Materias Créditos
) Médulos o Caracter
ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS ! _
Asignaturas ECTS
El Grado ofrece la posibilidad de formacién en Eoresis
- . - e . .. 25 Xpresion L
dos ambitos de tecnologia especifica - Industrias Formacien  |[FXPresion gréfica g Basico 6
Agrarias 'y Alimentarias y Hortofruticultura vy basica
Jardineria -, de acuerdo con la Orden Informatica Informatica  |Béasico 6
CIN/323/2009 que establece los requisitos de los — -
titulos universitarios que habiliten para el ejercicio Ingenieria rural Obligatorio) 15
de la profe.suon de Ingeniero Tecmcp' Agricola. Comn rama  [Tecnologfa de la produccion obicatorol 15
Cada estudiante adquiere una formacion general agricola vegetal 9
en Ingenieria Agricola y una formacion especifica —
opcional en uno u otro ambito tecnolégico, Topografia, cartografia y SIG Obligatorio| 6
obteniendo la mencién correspondiente. Para ello, - ;
A ecnologia de Tecnologia de la produccion
deberd cursar, al menos, los 51 ECTS hortofruticultural, 272092 °€ 12 P Obligatorio| 6
correspondientes al ambito de la tecnologia v jardineria
especifica por la que opte. Tecnologia de
industrias Tecnologia y seguridad . .
agrarias y alimentarias Obligatorio 6
alimentarias

ZBOUR
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Opcion I: Con Mencién en Hortofruticultura y

Jardineria:
TERCER CURSO
Créditos
Médulos Materias Caracter
ECTS
Ingenieria rural Obligatorio 6
Ciencia 'y
. tecnologia del Obligatorio 6
Comun rama medio ambiente
agricola
Produccion animal |Obligatorio 6
Economia agraria |Obligatorio 6
Tecnologia de la
produccién Obligatorio 6
hortofruticola
Seeneetgfa y mejora Optativo ) 6
Tecnologia de 9
hortofruticultura y
jardineria Infraestructuras y
mecanizacion Optativo @ 13,5
agraria
Jardineria,
paisajismo y medio [Optativo ) 10,5
ambiente

(1): Aunque se trata de una materia optativa, el alumno debera
cursarla obligatoriamente si opta por su habilitacion en el
ambito de la Tecnologia de Hortofruticultura y Jardineria.

Pag. 19
OPTATIVIDAD
. . Créditos
Moédulos Materias ECTS
Ampliacion en Hortofruticultura
hortofruticultura y ardineria y 21
jardineria !
Viticultura Viticultura 21

- El alumno debera cursar 21 ECTS adicionales
de caracter optativo como intensificacion de la
tecnologia Hortofruticultura y Jardineria. Por ello, la
Universidad oferta dos perfiles formativos dirigidos
a profundizar en la tecnologia especifica. Cada
modulo de optativas otorga un perfil formativo
diferenciado. Ademas, el estudiante podra realizar
las Practicas Externas y el Trabajo Fin de Grado en
actividades orientadas al perfil elegido.

- La denominacion de los dos perfiles ofertados
a los alumnos que hayan elegido la especializacion
tecnoldgica en Hortofruticultura y Jardineria es la
siguiente:

1.-
2.-

Ampliacion en Hortofruticultura y Jardineria.
Viticultura.

- Los estudiantes podran elegir como optativas,
en lugar de uno de estos modulos, materias del
otro ambito tecnolégico especifico, para obtener, si
asi lo desea, las atribuciones profesionales en las
dos especialidades tecnologicas ofertadas. El
estudiante debera cursar, en este caso, mas de los
240 ECTS requeridos a efectos de acumulacion de
créditos para la obtencion del Grado.

Opcidn Il: Con Mencion en Industrias Agrarias y
Alimentarias:

TERCER CURSO

Crédito
s

Moédulos Materias Caréacter

ECTS

Ciencia 'y
Tecnologia del
Medio Ambiente

Obligatorio| 6

Comun rama agricola Economia Agraria |Obligatorio| 6

CUARTO CURSO
Créditos
Médulos Materias Carécter
ECTS

Complementos de — . .
formacion Proyectos técnicos Obligatorio 6
Tecnologia de . .
. ) .__ |Tecnologia y seguridad ’ .
mdqstnas agranias | oo iotias Obligatorio 6
y alimentarias

Jardineria, paisajismo LW
Tecnologia de y medio ambiente Optativo 4.5
hortofruticultura y
jardineria .

Infraes_trucp}ras y Optativo @ 45

mecanizacion agrarias
Optativos Optativas Optativo 21
Practicas externas |Practicas externas PE 6
Trabajo fin de Proyecto fin de Grado [TFG 12
Grado

(1):  Aunque se trata de una materia optativa, el alumno

debera cursarla obligatoriamente si opta por su habilitacion en
el ambito de la Tecnologia de Hortofruticultura y Jardineria.

Ingenieria Rural  |Obligatorio| 6
Producciéon Animal |Obligatorio| 6
Tecnologia de Hortofruticultura Tecnolog!a de la . )
L2 Produccion Obligatorio| 6
y Jardineria :
Hortofruticola
Ingenieria de las  [Optativo ©®

Industrias 9

. . Agroalimentarias
Tecnologia de Industrias 9

Agrarias y Alimentarias

Ingenieria de

Procesos Optativo @| 21

Agroalimentarios

ZBOUR

(2): Aungue se trata de una asignatura optativa, el alumno
debera cursarla obligatoriamente si opta por su habilitacion en el
ambito de la Tecnologia de Industrias Agrarias y Alimentarias.
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CUARTO CURSO
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Créditos
Médulos Materias Carécter
ECTS
(F:omple_rp entos de Proyectos Técnicos |Obligatorio 6
ormacion
Tecnologia y
Seguridad Obligatorio 6
Alimentarias
. : Ingenieria de la
Tecnologia de Industrias . @
Agrarias y Alimentarias Industr_las . Optativo 45
Agroalimentarias
Ingenieria de la
Industrias Optativo @ 45
Agroalimentarias
Optativos Optativas Optativo 21
Précticas Externas Préacticas Externas |PE 6
Trabajo fin de Grado Proyecto fin de TFG 12
Grado

(2): Aunque se trata de una asignatura optativa, el alumno
debera cursarla obligatoriamente si opta por su habilitacién en
el ambito de la Tecnologia de Industrias Agrarias y
Alimentarias.

OPTATIVIDAD
Créditos
Médulos Materias
ECTS

Ampliacién en Industrias Industrias Agrarias

: ) : : : 21
Agrarias y Alimentarias y Alimentarias
Enologia Enologia 21

- El alumno deber4d cursar 21 ECTS
adicionales de caracter optativo como
intensificacion de la tecnologia Industrias Agrarias
y Alimentarias. Por ello, la Universidad oferta dos
perfiles formativos dirigidos a profundizar en la
tecnologia especifica. Cada mdodulo de optativas
otorga un perfil formativo diferenciado. Ademas,
el estudiante podra realizar las Practicas Externas
y el Trabajo Fin de Grado en actividades
orientadas al perfil elegido.

- La denominacion de los dos perfiles
ofertados a los alumnos que hayan elegido la
especializacién tecnol6gica en Industrias Agrarias
y Alimentarias es la siguiente:

1.- Ampliacibn en Industrias Agrarias Yy
Alimentarias.

2.- Enologia.

- Los estudiantes podran elegir como
optativas, en lugar de uno de estos modulos,
materias del otro dmbito tecnoldgico especifico,
para obtener, si asi lo desea, las atribuciones
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profesionales en las dos especialidades
tecnologicas ofertadas. El estudiante debera
cursar, en este caso, mas de los 240 ECTS
requeridos a efectos de acumulacion de créditos
para la obtencion del Grado.

RESOLUCION n.° 633/2012, de 28 de mayo de
2012, del Rector de la Universidad de La Rioja,
por la que publica el plan de estudios de
Graduado o Graduada en Ingenieria Eléctrica
por la Universidad de La Rioja. (Publicada en
BOR de 08-06-2012. Pag. 96 y BOE de 15-06-
2012. Pag. 43339)

Obtenida la verificacion del Plan de estudios por
el Consejo de Universidades, previo informe
favorable de la Agencia Nacional de Evaluacion de
la Calidad y Acreditacion, asi como la autorizaciéon
de la Comunidad Auténoma de La Rioja, y
establecido el caracter oficial del Titulo por Acuerdo
del Consejo de Ministros de 1 de octubre de 2010
(publicado en el BOE de 11 de noviembre de
2010).

Este Rectorado, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 35 de la Ley Organica
6/2001, de Universidades, en la redaccion dada por
la Ley Organica 4/2007,

RESUELVE

Publicar el plan de estudios conducente a la
obtencion del titulo oficial de Graduado o Graduada
en Ingenieria Eléctrica por la Universidad de La
Rioja, que quedara estructurado segun consta en el
Anexo de esta Resolucion.

Logrofio, 28 de mayo de 2012. El Rector,
José M.2 Martinez de Pisén Cavero.

ANEXO
UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Plan de Estudios conducente a la obtencion del
titulo de Graduado o Graduada en Ingenieria
Eléctrica por la Universidad de La Rioja

(Rama de conocimiento:

Arquitectura)

Ingenieria y

ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

El Grado ofrece la posibilidad de formacién en
un ambito de tecnologia especifica, Eléctrica, de
acuerdo con la Orden CIN/351/2009 que establece
los requisitos de los titulos universitarios que
habiliten para el ejercicio de la profesién de
Ingeniero Técnico Industrial.
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1.- Distribucion del

Créditos ECTS, por Tipo de Materia
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Plan de Estudios en

TERCER CURSO

Tipo de Materia (ércézlt_jsitos
Formacién bésica 60
Obligatorias 132
Optativas 30
Précticas externas (PE) 6
Trabajo fin de Grado (TFG) 12
TOTAL 240

2.- Estructura y Planificacion Temporal del

Plan de Estudios por Materias

PRIMER CURSO

Créditos
Médulos Materias Caracter
ECTS
Magquinas eléctricas Obligatorio 12
Instalaciones eléctricas |Obligatorio 12
Lineas y redes . !
Formacién eléctricas Obligatorio 12
obligatoria en
tecnologia Centrales eléctricas Obligatorio 12
eléctrica
Electrénica industrial Obligatorio 6
Regulacion automatica
y automatizacion Obligatorio 6
industrial
CUARTO CURSO
Créditos
Médulos Materias Caracter
ECTS
L . . |Organizacion de la . )
Fornjamon obligatoria produccion Obligatorio 6
comun a la rama
industrial ) .
Proyectos Obligatorio 6
Formacion optativa  |Optativas Optativo 30
Practicas externas Précticas externas |PE 6
L Proyecto fin de
Trabajo fin de grado grado TFG 12
OPTATIVIDAD
Créditos
Médulos Materias
ECTS
Instalaciones e
h A 30
infraestructuras eléctricas
Formacion optativa | o
Aplicaciones eléctricas
basadas en energias 30
renovables

Materias Créditos
Moédulos —{Caréacter
Asignaturas ECTS
Matematicas | Basico 6
Matematic . -
2 Matematicas Il Basico 6
Matematicas Il Bésico 6
Quimica  iQuimica Basico 6
Mecanica Baésico 6
Formacion
bésica .
Fisica EIectnm_dad y Bésico 6
magnetismo
Termodinamica Basico 6
Expresion Expresion gréafica
pr y disefio asistido  [Basico 6
grafica
por ordenador
Informatica {Informatica Basico 6
Formacion
gggﬂﬁo;'z Fundamentos de ingenieria Obligatorio 6
del medio ambiente 9
rama
industrial
SEGUNDO CURSO
Materias Créditos
Moédulos Carécter
Asignaturas ECTS
Formacion Empresa Gestion de Bésico 6
béasica P empresas
” Fundamentos de ingenieria . .
Formacion | ocanica Obligatorio 33
obligatoria
comun a la . L
rama Fundamentos de ingenieria
industrial eléctrica, electronica 'y Obligatorio 21

automatica

ZBOUR

Respecto a la configuracién de las materias
optativas, se establecen 2 itinerarios, conducentes
a sendas menciones. Estas menciones son las
siguientes:

- Aplicaciones eléctricas basadas en energias
renovables

- Instalaciones e infraestructuras eléctricas

Para obtener la mencion el alumno debera
cursar 30 créditos correspondientes al itinerario.
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RESOLUCION n.° 634/2012, de 28 de mayo
de 2012, del Rector de la Universidad de La
Rioja, por la que publica el plan de estudios
de Graduado o Graduada en Ingenieria
Informatica por la Universidad de La Rioja.
(Publicada en BOR de 08-06-2012. Pag. 97 y
BOE de 15-06-2012. Pag. 43345)

Obtenida la verificacion del Plan de estudios
por el Consejo de Universidades, previo informe
favorable de la Agencia Nacional de Evaluacion
de la Calidad y Acreditacion, asi como la
autorizacion de la Comunidad Auténoma de La
Rioja, y establecido el caracter oficial del Titulo
por Acuerdo del Consejo de Ministros de 30 de
octubre de 2009 (publicado en el BOE de 5 de
enero de 2009).

Este Rectorado, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 35 de la Ley Organica
6/2001, de Universidades, en la redaccién dada
por la Ley Organica 4/2007,

RESUELVE

Publicar el plan de estudios conducente a la
obtencion del titulo oficial de Graduado o
Graduada en Ingenieria Informética por la
Universidad de La Rioja, que quedara
estructurado segun consta en el Anexo de esta
Resolucion.

Esta resolucion anula y sustituye la de fecha
15 de julio de 2010, publicada en el Boletin Oficial
del Estado de 2 de agosto de 2010 y en el Boletin
Oficial de La Rioja de 28 de julio de 2010.

Logrofio, 28 de mayo de 2012. El Rector,
José M.2 Martinez de Pisén Cavero.

ANEXO
UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Plan de Estudios conducente a la obtencion
del titulo de Graduado o Graduada en Ingenieria
Informatica por la Universidad de La Rioja

(Rama de conocimiento: Ingenieria y
Arquitectura)

ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

1.- Distribucién del Plan de Estudios en
Créditos ECTS, por Tipo de Materia

) . Créditos
Tipo de Materia ECTS

Formacién bésica 60
Obligatorias 132
Optativas 30
Practicas externas (PE) 6

Trabajo fin de Grado (TFG) 12
TOTAL 240

2.- Estructura y Planificacion Temporal del
Plan de Estudios por Materias

Pag. 22
PRIMER CURSO
Materias Créditos
Moédulos Carécter
Asignaturas ECTS
Fisica Fisica Basico 6
Caélculo
matricial y Basico 6
vectorial
Médulo 1:
Fundamentos Matematicas Calculo
cientificos veulo. Basico 6
Infinitesimal
Obligatorio 6
Légica Obligatorio 6
Metodologia
de la Basico 6
programacion
Sistemas -
Médulo 2: Informaticos Basico 6
Contenidos Informatica
instrumentales Tecnologia de
la Basico 6
programacion
Estructura de -
Bésico 6
computadores
Médulo 4:
Ingenieria del -
software y Ingenieria de_l softwarg Y Obligatorio 6
h sistemas de informacion
sistemas de
informacion
SEGUNDO CURSO
Moédulos Créditos
Materias Asignaturas | Caréacter
ECTS
Médulo 1. Algorimicos
Fundamentos Mateméticas eng Basico 6
cientificos .
matematicas
Médulo 2:
Contenidos Estadistica | Estadistica Basico 6
instrumentales.
Médulo 3: L Programacion Obligatorio 12
Programacion
Modulo 4:
Ingenieria del -
Ingenieria del software y . !
sgftware Y sistemas de informacién Obligatorio 18
sistemas de
informacion
Médulo 5:
glset?antqi\?zs Sistemas operativos,
sigtemas ’ sistemas distribuidos y Obligatorio 12
distribuidos y redes
redes
Médulo 7:
Profg]smn Y Empresa Empresa Basico 6
gestion de
organizaciones

ZBOUR
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TERCER CURSO
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Moédulos

Materias

Carécter

Créditos

ECTS

Médulo 4:
Ingenieria del
software y
sistemas de
informacion

Ingenieria del software y
sistemas de informacion

Obligatorio

12

Médulo 3:
Programacioén

Programacion

Obligatorio

12

Médulo 5:
Sistemas
operativos,
sistemas
distribuidos y
redes

Sistemas operativos,
sistemas distribuidos y
redes

Obligatorio

18

OPTATIVIDAD
. . Créditos

Moédulos Materias ECTS
Computacion
Sistemas de informacién

Médulo 9: -

Optativas Ingenieria del software 90
Ingenieria de computadores
Précticas externas

Médulo 6:
Ingenieria de
computadores

Ingenieria de computadores

Obligatorio

Médulo 8:
Destrezas
profesionales

Destrezas profesionales

Obligatorio

Médulo 9:
Optativas

Optativas

Optativo

CUARTO CURSO

Moédulos

Materias

Carécter

Créditos

ECTS

Médulo 4:
Ingenieria del
software y
sistemas de
informacion

Informéatica

Obligatorio

Médulo 7:
Profesion y
gestion de

organizaciones.

Préactica profesional

Obligatorio

Médulo 8:
Destrezas
profesionales

Destrezas profesionales

Obligatorio

Modulo 9:
Optativas

Optativas

Optativo

24

Médulo 10:
Précticas
externas

Précticas externas

PE

Moédulo 11:
Trabajo fin de
Grado

Trabajo fin de Grado

TFG

12
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Respecto a la configuracion de la optatividad, se
establecen tres itinerarios, conducentes a sendas
menciones en:

- Ingenieria del software y sistemas de
informacion

Para obtener la mencion el alumno debera
cursar 30 créditos correspondientes al itinerario. Un
60% de ellos sobre informatica para dispositivos
moviles, sistemas de informacién integrales y
automatizados para la empresa e interaccion
persona-maquina. El restante 40% de ECT se
puede completar con contenidos de materias
diversas relacionadas con las anteriores, con
practicas externas idoneas para este itinerario y
con 6 créditos por reconocimiento de otras
actividades.

- Sistemas Informaticos

Para obtener la mencion el alumno debera
cursar 30 créditos correspondientes al itinerario. Un
60% de ellos sobre instalacion, mantenimiento y
configuracion de sistemas informaticos,
administracion de sistemas gestores de bases de
datos e instalacion, configuracién y administracion
de dispositivos de comunicaciones en redes. El
restante 40% de ECT se puede completar con
contenidos de materias diversas relacionadas con
las anteriores, con practicas externas idéneas para
este itinerario y con 6 créditos por reconocimiento
de otras actividades.

- Gestion del Conocimiento.

Para obtener la mencién el alumno debera
cursar 30 créditos correspondientes al itinerario.
Un 60% de ellos sobre algoritmos basicos para
sistemas inteligentes, sobre ingenieria del
conocimiento y aplicaciones a la empresa. El
restante 40% de ECT se puede completar con
contenidos de materias diversas relacionadas con
las anteriores, con practicas externas idéneas para
este itinerario y con 6 créditos por reconocimiento
de otras actividades.
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RESOLUCION n.° 635/2012, de 28 de mayo
de 2012, del Rector de la Universidad de La
Rioja, por la que publica el plan de estudios
de Graduado o Graduada en Ingenieria
Mecanica por la Universidad de La Rioja.
(Publicada en BOR de 08-06-2012. Pag. 98 y
BOE de 15-06-2012. Pag. 43348)

Obtenida la verificacion del Plan de estudios
por el Consejo de Universidades, previo informe
favorable de la Agencia Nacional de Evaluacion
de la Calidad y Acreditacion, asi como la
autorizacion de la Comunidad Auténoma de La
Rioja, y establecido el caracter oficial del Titulo
por Acuerdo del Consejo de Ministros de 1 de
octubre de 2010 (publicado en el BOE de 11 de
noviembre de 2010).

Este Rectorado, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 35 de la Ley Organica
6/2001, de Universidades, en la redaccién dada
por la Ley Organica 4/2007,

RESUELVE

Publicar el plan de estudios conducente a la
obtencion del titulo oficial de Graduado o
Graduada en Ingenieria Mecanica por la
Universidad de La Rioja, que quedara
estructurado segun consta en el Anexo de esta
Resolucion.

Logrofio, 28 de mayo de 2012. El Rector,
José M.2 Martinez de Pisén Cavero.

ANEXO
UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Plan de Estudios conducente a la obtencion
del titulo de Graduado o Graduada en Ingenieria
Mecanica por la Universidad de La Rioja

(Rama de conocimiento:

Arquitectura)

Ingenieria y

ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

El Grado ofrece la posibilidad de formacién en
un ambito de tecnologia especifica, Mecanica, de
acuerdo con la Orden CIN/351/2009 que
establece los requisitos de los titulos
universitarios que habiliten para el ejercicio de la
profesion de Ingeniero Técnico Industrial.

Julio de 2012

Pag. 24

1.- Distribucion del Plan de Estudios en Créditos
ECTS, por Tipo de Materia

) . Créditos
Tipo de Materia ECTS

Formacién bésica 60
Obligatorias 132
Optativas 30
Précticas externas (PE) 6

Trabajo fin de Grado (TFG) 12
TOTAL 240

2.- Estructura y Planificacion Temporal del Plan
de Estudios por Materias

PRIMER CURSO

Materias Créditos
Moédulos Caréacter
Asignaturas ECTS
Matematicas | Bésico 6
Matematica Matematicas Il [Basico 6
Mateméticas Ill  [Basico 6
Quimica Quimica Basico 6
Mecénica Bésico 6
Formacion
bésica ‘i Electricidad y -
Fisica -
magnetismo Basico 6
Termodindmica |Béasico 6
Expresion
Expresion gréafica gre_lfu_:a y disefio Basico 6
asistido por
ordenador
Informéatica Informatica Basico 6
Formacion
obligatoria . L
. Fundamentos de ingenieria del . )
comun a la - - Obligatorio 6
rama medio ambiente
industrial

SEGUNDO CURSO

Materias Créditos
Médulos . Caracter
Asignatur ECTS
as
Formacion Gestion -
basi Empresa de Basico 6
asica
empresas
” Fundamentos de ingenieria . .
For_macpn mecanica Obligatorio 33
obligatoria
comun a la . o
rama Fundamentos de ingenieria
industrial eléctrica, electronica 'y Obligatorio 21
automatica

ZBOUR
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TERCER CURSO

Julio de 2012

Créditos
Médulos Materias Caracter
ECTS
Fabricacién y maquinaria  [Obligatorio 18
Formacion Ingenieria grafica Obligatorio 6
obligatoria en
tecnologia Energia y medioambiente |Obligatorio 24
mecénica
Mec_anlca de medios Obligatorio 12
continuos
CUARTO CURSO
Créditos
Moédulos Materias Caréacter
ECTS
” . . |Proyectos Obligatorio 6
Formacion obligatoria 4 9
comun a la rama o
industrial Organizacion de la Obligatorio 6
produccion
Formacion optativa  |Optativas Optativo 30
Précticas externas Préacticas externas PE 6
Trabajo fin de grado |Proyecto fin de grado [TFG 12
OPTATIVIDAD
Créditos
Moédulos Materias
ECTS
Construccion Sostenible 30
Formacion optatival o
Tecnologias de Fabricacion y
A 30
Maquinas

Respecto a la configuracion de las materias
optativas, se  establecen 2 itinerarios,
conducentes a sendas menciones. Estas
menciones son las siguientes:

- Construccion Sostenible
- Tecnologias de Fabricacion y Maquinaria

Para obtener la mencion el alumno debera
cursar 30 créditos correspondientes al itinerario.

ZBOUR
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RESOLUCION n.° 636/2012, de 28 de mayo de
2012, del Rector de la Universidad de La Rioja,
por la que publica el plan de estudios de
Graduado o Graduada en Ingenieria
Electronica Industrial y Automaética por la
Universidad de La Rioja. (Publicada en BOR de
08-06-2012. Pag. 99 y BOE de 15-06-2012.
Pag. 43342)

Obtenida la verificacion del Plan de estudios por
el Consejo de Universidades, previo informe
favorable de la Agencia Nacional de Evaluacion de
la Calidad y Acreditacién, asi como la autorizacién
de la Comunidad Autonoma de La Rioja, y
establecido el caracter oficial del Titulo por Acuerdo
del Consejo de Ministros de 1 de octubre de 2010
(publicado en el BOE de 11 de noviembre de
2010).

Este Rectorado, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 35 de la Ley Organica
6/2001, de Universidades, en la redaccién dada por
la Ley Organica 4/2007,

RESUELVE

Publicar el plan de estudios conducente a la
obtencion del titulo oficial de Graduado o Graduada
en Ingenieria Electronica Industrial y Automatica
por la Universidad de La Rioja, que quedara
estructurado segln consta en el Anexo de esta
Resolucion.

Logrofio, 28 de mayo de 2012. El Rector,
José M.2 Martinez de Pis6n Cavero.

ANEXO
UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Plan de Estudios conducente a la obtencion del
titulo de Graduado o Graduada en Ingenieria
Electronica Industrial y Automatica por la
Universidad de La Rioja.

(Rama de  conocimiento:

Arquitectura)
ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

Ingenieria y

El Grado ofrece la posibilidad de formacion en
un ambito de tecnologia especifica, Electronica
Industrial, de acuerdo con la Orden CIN/351/2009
que establece los requisitos de los titulos
universitarios que habiliten para el ejercicio de la
profesion de Ingeniero Técnico Industrial.
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1.- Distribucion del Plan de Estudios en

TERCER CURSO

Créditos ECTS, por Tipo de Materia Créditos
Moédulos Materias Caracter
ECTS
) . Créditos
Tipo de Materia ECTS Formacion obligatoria |Organizacion
o comun a la rama de la Obligatorio 6
Formacion basica 60 industrial produccién
Obligatorias 132 . . .
Electrotecnia |Obligatorio 6
Optativas 30 . 6n obli .
ormacion obligatoria - ' .
Practicas externas (PE) 6 en tecnologia Electrénica  Obligatorio 24
baio fin de Grad G ) electronica industrial
Trabajo fin de Grado (TF 1 Ati
: : : Automaticay Obligatorio 24
control
TOTAL 240
2.- Estructura y Planificacion Temporal del
Plan de Estudios por Materias CUARTO CURSO
Créditos
Moédulos Materias Caracter
PRIMER CURSO ECTS
Materias Créditos Formacién obligatoria
Médulos Caracter comun a la rama Proyectos  |Obligatorio| 6
Asignaturas ECTS industrial
Matematicas | Basico 6 Formacion obligatoria
en tecnologia Electronica |Obligatorio| 6
o L L. electronica industrial
Matematica Matematicas Il Bésico 6
- - Formacion optativa  |Optativas Optativo 30
Matematicas Il Basico 6
. Précticas
Quimica Quimica Bésico 6 Préacticas externas externas PE 6
Mecénica Basico 6 ]
Formacion Trabajo fin de grado le’roye(ijto fin \reg 12
bésica | dad © graco
(i Electricidad y -
F -
isica magnetismo Basico 6
Termodinadmica Basico 6 OPTATIVIDAD
Expresion Expresion gréfica y Créditos
rér;ica disefio asistido por Basico 6 Modulos Materias
9 ordenador ECTS
Informética  |Informética Bésico 6 Informética industrial y control 30
Formacion optativa de(de procesos
Formacion intensificacion
i i tecnoldgica Ati i
222?5;0:7; Fundamentos de ingenieria del Obligatorio 6 9 Automatlca y sistemas 30
medio ambiente 9 robotizados
rama
industrial

SEGUNDO CURSO

Materias Créditos
Médulos Carécter
Asignaturas ECTS
Formacion basica |Empresa Gestion de Basico 6
empresas
Fundamentos de Obligatorio| 33
” ingenieria mecéanica
Formacion
obligatoria comun a
la rama industrial ~ |Fundamentos de o
ingenieria eléctrica, Obligatorio 21
electronica y automatica
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Respecto a la configuracion de las materias
optativas, se establecen 2 itinerarios, conducentes
a sendas menciones. Estas menciones son las
siguientes:

- Informatica Industrial y Control de Procesos
- Automética y Sistemas Robotizados

Para obtener la mencién el alumno debera
cursar 30 créditos correspondientes al itinerario.
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RESOLUCION n.° 637/2012, de 28 de mayo
de 2012, del Rector de la Universidad de La
Rioja, por la que publica el plan de estudios
Graduado o Graduada en Lenguay Literatura
Hispanica por la Universidad de La Rioja.
(Publicada en BOR de 08-06-2012. Pag. 100 y
BOE de 15-06-2012 P&g. 43351)

Obtenida la verificacion del Plan de estudios
por el Consejo de Universidades, previo informe
favorable de la Agencia Nacional de Evaluacion
de la Calidad y Acreditacion, asi como la
autorizacion de la Comunidad Auténoma de La
Rioja, y establecido el caracter oficial del Titulo
por Acuerdo del Consejo de Ministros de 30 de
octubre de 2009 (publicado en el BOE de 5 de
enero de 2010).

Este Rectorado, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 35 de la Ley Organica
6/2001, de Universidades, en la redaccién dada
por la Ley Organica 4/2007,

RESUELVE

Publicar el plan de estudios conducente a la
obtencion del titulo oficial de Graduado o
Graduada en Lengua y Literatura Hispanica por la
Universidad de La Rioja, que quedara
estructurado segun consta en el Anexo de esta
Resolucion.

Esta resolucion anula y sustituye la de fecha
15 de julio de 2010, publicada en el Boletin Oficial
del Estado de 2 de agosto de 2010 y en el Boletin
Oficial de La Rioja de 28 de julio de 2010.

Logrofio, 28 de mayo de 2012. El Rector,
José M.2 Martinez de Pisén Cavero.

ANEXO
UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Plan de Estudios conducente a la obtencién
del titulo de Graduado o Graduada en Lengua y
Literatura Hispanica por la Universidad de La
Rioja. (Rama de conocimiento: Artes vy
Humanidades)

Julio de 2012

ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

Pag. 27

1.- Distribucion del Plan de Estudios en Créditos
ECTS, por Tipo de Materia

] ’ Créditos
Tipo de Materia ECTS
Formacion basica 60
Obligatorias 144
Optativas 30
Trabajo fin de Grado (TFG)
TOTAL 240

2.- Estructura y Planificacion Temporal del Plan
de Estudios por Materias

PRIMER CURSO

Materias Créditos
Moédulos Carécter
Asignaturas ECTS
Idioma moderno I: -
. . Bésico 6
) Inglés/Francés
Idioma
moderno .
Idioma moderno II: Bésico 6
Inglés/Francés
Norma y uso del -
Lengua espafiol actual Basico 6
Lengua Lengua y literatura -
clasica clasicas Basico 6
Formacion
basica Introduccion a la
Historia historiay a la Basico 6
historiografia
.. Geografia y medio -
Geografia ambiente Bésico 6
Literatura Introduccién a la Basico 6
literatura espafiola
Arte Iqtrod.uccmn ala Basico 6
historia del arte
., | Teoria de la literatura Obligatorio | 6
Formacion
especifica " ’ .
Lengua espafiola Obligatorio | 6

ZBOUR




ANO: XIV Numero: 7 Julio de 2012 Pag. 28
SEGUNDO CURSO OPTATIVIDAD
Créditos Créditos
Moédulos Carécter Moédulos Materias
Materias Asignaturas ECTS ECTS
) Idioma moderno Filologia clasica 6
Idioma I Basico 6
moderno Inglés/Francés i
Formacién Lenguaje y Lengua espafiola 12
bac ey
asiea ] Introduccion a ) comunicacion Linguistica general 6
Filosofia las ideas Basico 6
filoséficas Retrica 6
Lengua espafiola Obligatorio | 12 Literatura espafiola 18
Forma,c‘ién Literatura espafiola Obligatorio | 12 msrt;)trllje:ade la Teoria de Ia literatura 6
especifica i ; L. . .
Filologia clasica Obligatorio | 18 Filologfa clésica 6
Linglistica general Obligatorio | 6
Respecto a la configuracion de la optatividad, se
TERCER CURSO establecen dos itinerarios, conducentes a sendas
menciones en:
- - Lenguaje y comunicacion
Créditos
Médulos | Materias Caréacter - Historia de la literatura
ECTS
— — Para obtener la mencién el alumno debera
Linglistica general Obligatorio | 6 cursar 30 créditos correspondientes al itinerario.
.. | Literatura espafiola Obligatorio | 18
Formacion
especifica . . . .
Teoria de la literatura Obligatorio | 12 .
RESOLUCION n.° 638/2012, de 28 de mayo de
Lengua espariola Obligatorio | 12 2012, del Rector de la Universidad de La Rioja,
por la que publica el plan de estudios de
Optativos | Optativas Optativo | 12 Graduado o Graduada en Matematicas por la
Universidad de La Rioja. (Publicada en BOR de
08-06-2012. Pag. 101 y BOE de 15-06-2012
Pag. 43354
CUARTO CURSO 9 )
Obtenida la verificacion del Plan de estudios por
) _ ) Creditos el Consejo de Universidades, previo informe
Modulos | Materias cardeter | rq favorable de la Agencia Nacional de Evaluacién de
la Calidad y Acreditacion, asi como la autorizaciéon
Formacion | Lenaua espariola Obligatorio | 24 de la Comunidad Auténoma de La Rioja, y
especifica | N — establecido el caracter oficial del Titulo por Acuerdo
Literatura espafiola Obligatorio | 12 del Consejo de Ministros de 30 de octubre de 2009
Optativos | Optativas Optativo | 18 (publicado en el BOE de 5 de enero de 2009).
. Este Rectorado, de conformidad con lo
Trabajo fin Trabajo fin de grado TFG 6 i ' Ani
de grado / g dispuesto en el articulo 35 de la Ley Organica

ZBOUR

6/2001, de Universidades, en la redaccién dada por
la Ley Orgéanica 4/2007,

RESUELVE

Publicar el plan de estudios conducente a la
obtencion del titulo oficial de Graduado o Graduada
en Matematicas por la Universidad de La Rioja, que
guedarda estructurado segun consta en el Anexo de
esta Resolucion.
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Esta resoluciéon anula y sustituye la de fecha
15 de julio de 2010, publicada en el Boletin Oficial
del Estado de 2 de agosto de 2010 y en el Boletin
Oficial de La Rioja de 28 de julio de 2010.

Logrofio, 28 de mayo de 2012. El Rector,
José M.2 Martinez de Pison Cavero.

ANEXO
UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Plan de Estudios conducente a la obtencién
del titulo de Graduado o Graduada en
Matematicas por la Universidad de La Rioja

(Rama de conocimiento: Ciencias)
ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

1. Distribuciébn del Plan de Estudios en
Créditos ECTS, por Tipo de Materia

Tipo de Materia CrEééj_:_t;)s
Formaci6n bésica 60
Obligatorias 138
Optativas 30
Trabajo fin de Grado (TFG) 12
TOTAL 240

2. Estructura y Planificacion Temporal del Plan
de Estudios por Materias

PRIMER CURSO

Materias Créditos

Moédulos Carécter
Asignaturas ECTS

Modulo 1: Fisica Fisica Bésico 6

Formacion

general Logica Obligatoria 6
Metodologlla} de la Bésico 6
programacion

Médulo 2: Informatica Sistemas

Informatica Informaticos Basico 6

Obligatorio 6

quc_ulo : Bésico 6

Médulo 3: Infinitesimal

Preparatorio

de Mateméaticas | Calculo matricial y | 5.

matematica vectorial Basico 6

s

Obligatorio 6

Modulo 4: Andlisis de una

Anahsls: ) Matematicas variable real Basico 6

matematico

Médulo 5:

Algebra y - . ’ -

geometria Matematicas | Algebra lineal Bésico 6

lineales

ZBOUR
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SEGUNDO CURSO
Materias Créditos
Médulos Caracter
Asignaturas ECTS
Médulo 1:
Formacion Empresa Empresa Bésico 6
general
Médulo 2: - ' .
Informatica Informatica Obligatorio 12
Métodos
Médulo 3: _ Matematic : algoritmicos Bésico 6
Preparatorio | as en
de matematicas
matematicas
Estadistica | Estadistica Bésico 6
Modulo 4:
Andlisis Andlisis matematico Obligatorio 12
matematico
Mddulo 5: .
Algebra y /_\Igebra y geometria Obligatorio 6
geometria lineales
lineales
Médulo 7:
Topolog[a y Tppolog_la y geometria Obligatorio 6
geometria diferencial
diferencial
Médulo 9:
Probabilidad | Probabilidad y estadistica | Obligatorio 6
y estadistica
TERCER CURSO
Créditos
Médulos Materias Caracter
ECTS
Médulo 4:
Andlisis Andlisis matematico | Obligatorio 6
matematico
Médulo 6:
Estructuras EstructL_Jras Obligatorio 12
; algebraicas
algebraicas
Médulo 7:
Topologl’a y Topologl’a Y . Obligatorio 6
geometria geometria diferencial
diferencial
Médulo 8: .
: Ecuaciones . )
E_cuauopes diferenciales Obligatorio 6
diferenciales
Médulo 9: -
Probabiidad | FoPapiidady Obligatorio | 6
y estadistica
Médulo 10:
Métodos Métodos numéricos Obligatorio 12
numéricos
Médulo 11:
Modelizacién Mo_de_laaqpn y Obligatorio 12
y optimizacion
optimizacion
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CUARTO CURSO

Créditos
Médulos Materias Carécter
ECTS
Modulo 4: | A glisis
Andlisis - Obligatorio 6
matematico matematico
Médulo 7: .
. Topologia y
;—gg;lg?rll,zy geometria Obligatorio 6
Diferencial Diferencial
Médulo 8: )
Ecuaciones Ecuaciones Obligatorio 6
. . diferenciales
diferenciales
Maodulo 12: . .
Optativas Optativas Optativas 30
Maodulo 13: s
Trapajo fin | Javalofinde ) g 12
de Grado
OPTATIVIDAD
Créditos Créditos
ECTS ECTS
Médulos Materias
oferta oferta
minima minima
Mateméticas 30
Ingenieria del software
y sistemas de 12
informacion
Médulo
12: 72 Estadistica e
Optativas investigacion 12
operativa
Précticas externas 6
Otras

Respecto a la configuracion de la optatividad,
se establecen dos itinerarios, conducentes a
sendas menciones en:

- Estadistica e Informatica
- Orientacion Académica

Para obtener la mencion el alumno debera
cursar 30 créditos correspondientes al itinerario.

Julio de 2012
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RESOLUCION n.° 639/2012, de 28 de mayo de
2012, del Rector de la Universidad de La Rioja,
por la que publica el plan de estudios de
Graduado o Graduada en Educacion Primaria
por la Universidad de La Rioja. (Publicada en
BOR de 08-06-2012. Pag. 102 y BOE de
15-06-2012 P4g. 43319)

Obtenida la verificacion del Plan de estudios por
el Consejo de Universidades, previo informe
favorable de la Agencia Nacional de Evaluacion de
la Calidad y Acreditacién, asi como la autorizacion
de la Comunidad Auténoma de La Rioja, ¥y
establecido el caracter oficial del Titulo por Acuerdo
del Consejo de Ministros de 30 de octubre de 2009
(publicado en el BOE de 5 de enero de 2009).

Este Rectorado, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 35 de la Ley Organica
6/2001, de Universidades, en la redaccién dada por
la Ley Organica 4/2007,

RESUELVE

Publicar el plan de estudios conducente a la
obtencion del titulo oficial de Graduado o Graduada
en Educacion Primaria por la Universidad de La
Rioja, que quedara estructurado segun consta en el
Anexo de esta Resolucion.

Esta resolucion anula y sustituye la de fecha 15
de julio de 2010, publicada en el Boletin Oficial del
Estado de 2 de agosto de 2010 y en el Boletin
Oficial de La Rioja de 28 de julio de 2010.

Logrofio, 28 de mayo de 2012. El Rector,
José M.2 Martinez de Pison Cavero.

ANEXO
UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Plan de Estudios conducente a la obtencion del
titulo de Graduado o Graduada en Educaciéon
Primaria por la Universidad de La Rioja

(Rama de conocimiento: Ciencias Sociales y
Juridicas)

ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

El Grado ofrece una formacion en el ambito de
la educacién infantil, de acuerdo con la ORDEN
ECI/3857/2007, de 27 de diciembre, por la que se
establecen los requisitos para la verificacién de los
titulos universitarios oficiales que habiliten para el
ejercicio de la profesién de Maestro en Educacion
Primaria.
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1.-

Distribucién  del
Créditos ECTS, por Tipo de Materia

Julio de 2012

Plan de Estudios en

. . Créditos

Tipo de Materia ECTS
Formacion basica 60
Obligatorias 107,5
Optativas 22,5
Précticas externas (PE) 41
Trabajo fin de Grado (TFG) 9
TOTAL 240

2.- Estructura y Planificacion Temporal del
Plan de Estudios por Materias

PRIMER CURSO

Materias
Médulos Créditos
Asignaturas | Caréacter
ECTS
Psicologia
Aprendizaje y = del Basico 12
desarrollo de  Desarrollo
la
personalidad : psicologia de Bésico 6
la Educacion
Sistemas
educativos,
Fundamento
s e Historia -
Formacion de la Basico 6
béasica Procesos y Educacién
contextos Contemporan
educativos ea
Didéctica
Genera! en Bésico 6
Educacién
Primaria
Sociedad, Sociedad,
familia y familia y Basico 6
escuela tutoria
Ensefianza y aprendizaje de | Obligator 18
. las lenguas io
Didactico Y
Disciplinar R . .
Ensefianza y aprendizaje de | Obligator 6
las mateméticas io
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SEGUNDO CURSO
Materias Créditos
Moédulos Caracter
Asignaturas ECTS
Sociedad, Educacion
familia y para la Basico 6
escuela convivencia
Aprendizaje Trastornos
del desarrollo
y desarrollo y dificultad Basico 6
de la de
personalidad aprendizaje
Formacion R,
basica Organizacion
educativa del
centro Basico 6
docente de
Procesosy : primaria
contextos
educativos Educacién
inclusiva y
respuestaa | Basico 6
la diversidad:
6-12 afios
Ensenanzg y e’lprendlza]e de Obligatorio 9
la educacion fisica
Didactico | Ensefianza y aprendizaje de . .
disciplinar | las lenguas Obligatorio 145
IEnsenanzq y aprendizaje de Obligatorio 6
as matematicas
Practicum
){trabajo Préacticas escolares PE 6,5
fin de
Grado
TERCER CURSO
Créditos
Moédulos | Materias Caréacter
ECTS
Ensefianza y aprendizaje de
la educacion musical, Obligatorio 12
plastica y visual
Ensefianza y aprendizaje de Obligatorio 12
las lenguas
Didactico Ensefianza y aprendizaje de
Disciplinar | Ly ap J Obligatorio 6
as matematicas
Ensefianza y ap_rendlzaje de Obligatorio 12
las ciencias sociales
Ensefianza y aprendizaje de . .
las ciencias experimentales Obligatorio 6
Practicum
ytraba]o Précticas escolares PE 12
fin de
Grado

ZBOUR
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CUARTO CURSO

Julio de 2012

Créditos
Moédulos Materias Carécter
ECTS
Ensefianzay
D!da_ctl_co aprendlzgje de Obligatorio 6
Disciplinar las ciencias
experimentales
Optativos Optativas Optativo 22,5
Practicum y Précticas
trabajo fin de escolares PE 22,5
Grado
Practicum y s
trabajo fin de '(I;r;lzizgo fin de TFG 9
Grado
OPTATIVIDAD
Créditos
Médulos Materias
ECTS
Educacion e
fisica Educacion fisica 22,5
Lengua .
extranjera Lengua extranjera 22,5
Ensefianza y aprendizaje de 45
las lenguas ’
Educacion fisica 4,5
Atencién a la
diversidad Educacion especial 4,5
Psicologia 4,5
Sociologia 4,5
Ensefianza y aprendizaje de
ciencias sociales y 9
experimentales
Educacion para la
ciudadania y derechos 45
humanos
Intensificacion Ensefianza y aprendizaje de
curricular Ly ap / 4,5
las matematicas
Ensefianza y aprendizaje de
educacion musical, plastica 9
y visual
Ensefianza y aprendizaje de 45
la religion catélica ’

Respecto a la configuracion de la optatividad,
se establecen cuatro itinerarios, conducentes a
sendos perfiles y dos menciones.

- Perfiles:
- Educacion Fisica
- Lengua Extranjera

- Atencion a la Diversidad
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- Intensificacién Curricular

Para obtener un perfil el alumno debera cursar
22,5 créditos correspondientes al itinerario.

- Menciones:
- Educacion Fisica
- Lengua Extranjera

Para obtener una mencion el alumno debera
cursar los 22,5 créditos del itinerario
correspondiente y hacer al menos 7,5 créditos de
practicas escolares especificas del itinerario.

RESOLUCION n.° 640/2012, de 28 de mayo de
2012, del Rector de la Universidad de La Rioja,
por la que publica el plan de estudios de
Graduado o Graduada en Quimica por la
Universidad de La Rioja. (Publicada en BOR de
08-06-2012. Pag. 103 y BOE de 15-06-2012
Pag. 43357)

Obtenida la verificacion del Plan de estudios por
el Consejo de Universidades, previo informe
favorable de la Agencia Nacional de Evaluacion de
la Calidad y Acreditacién, asi como la autorizacién
de la Comunidad Auténoma de La Rioja, y
establecido el caracter oficial del Titulo por Acuerdo
del Consejo de Ministros de 1 de octubre de 2010
(publicado en el BOE de 11 de noviembre de
2010).

Este Rectorado, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 35 de la Ley Organica
6/2001, de Universidades, en la redaccién dada por
la Ley Organica 4/2007,

RESUELVE

Publicar el plan de estudios conducente a la
obtencion del titulo oficial de Graduado o Graduada
en Quimica por la Universidad de La Rioja, que
gquedara estructurado segun consta en el Anexo de
esta Resolucion.

Logrofio, 28 de mayo de 2012. El Rector,
José M.2 Martinez de Pis6n Cavero.

ANEXO
UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Plan de Estudios conducente a la obtencion del
titulo de Graduado o Graduada en Quimica por la
Universidad de La Rioja

(Rama de conocimiento: Ciencias Sociales vy
Juridicas)
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ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

1.- Distribucién del Plan de Estudios en
Créditos ECTS, por Tipo de Materia

Tipo de Materia Créditos
ECTS

Formacién bésica 60
Obligatorias 144
Optativas 21
Précticas externas (PE) -

Trabajo fin de Grado (TFG) 15
TOTAL 240

2.- Estructura y Planificacion Temporal del
Plan de Estudios por Materias

PRIMER CURSO

Materias Créditos
Moédulos Caréacter
Asignaturas ECTS
Biologia Biologia Basico 6
Bioquimica |Bioquimica Bésico 6
Fisica Fisica Basico 12
Basico Matematicas | Bésico 6
Matematicas
Matematicas Il Basico 6
Quimica Basico 12
Quimica
Complementos de quimica (Basico 12

SEGUNDO CURSO

Créditos
Médulos Materias Caracter
ECTS

Fundamental Quimica analitica  [Obligatorio 12
Fundamental Quimica fisica Obligatorio 12
Fundamental Quimica inorganica |Obligatorio 12
Fundamental Quimica organica |Obligatorio 12
Especifico Matematicas Obligatorio 6
Especifico Ingenieria quimica |Obligatorio 6

Julio de 2012
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TERCER CURSO
Créditos
Médulos Materias Caracter
ECTS
Especifico Determinacion estructural Obligatorio 6
Especifico Empresa Obligatorio 6
Fundamental  |Quimica analitica Obligatorio 12
Fundamental |Quimica fisica Obligatorio 12
Fundamental  [Quimica inorganica Obligatorio 12
Fundamental  |Quimica organica Obligatorio 12
CUARTO CURSO
Créditos
Médulos Materias Caracter
ECTS
Proyectos Obligatorio 6
Lapo_ratorlo integrado de Obligatorio 6
quimica
Especifico
Ciencia de materiales Obligatorio 6
Quimica computacional ) .
aplicada Obligatorio 6
Optativos Optativas Optativo 21
Trabajo fin de Grado|Trabajo fin de Grado TFG 15
OPTATIVIDAD
Créditos
Médulos Materias
ECTS

Optativo en quimica

uimica avanzada
avanzada Q

Optativo en quimica

industrial Quimica industrial 30

Optativo en quimica

P uimica enoldgica 21
enoldgica Q 9

ZBOUR

Respecto a la configuracion de las materias
optativas, se establecen 3 itinerarios, conducentes
a sendos perfiles. Estos perfiles son los siguientes:

- Quimica Avanzada
- Quimica Industrial
- Quimica Enolégica

Para obtener el perfil el alumno debera cursar
21 créditos correspondientes al itinerario.
Estructura.
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RESOLUCION n.° 641/2012, de 28 de mayo
de 2012, del Rector de la Universidad de La
Rioja, por la que publica el plan de estudios
de Graduado o Graduada en Relaciones
Laborales y Recursos Humanos por la
Universidad de La Rioja. (Publicada en BOR
de 08-06-2012. P4g. 104 y BOE de 15-06-2012
Pag. 43360)

Obtenida la verificacion del Plan de estudios
por el Consejo de Universidades, previo informe
favorable de la Agencia Nacional de Evaluacion
de la Calidad y Acreditacion, asi como la
autorizacion de la Comunidad Auténoma de La
Rioja, y establecido el caracter oficial del Titulo
por Acuerdo del Consejo de Ministros de 28 de
enero de 2011 (publicado en el BOE de 24 de
febrero de 2011).

Este Rectorado, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 35 de la Ley Organica
6/2001, de Universidades, en la redaccién dada
por la Ley Organica 4/2007,

RESUELVE

Publicar el plan de estudios conducente a la
obtencién del titulo oficial de Graduado o
Graduada en Relaciones Laborales y Recursos
Humanos por la Universidad de La Rioja, que
quedara estructurado segun consta en el Anexo
de esta Resolucion.

Logrofio, 28 de mayo de 2012. El Rector,
José M.2 Martinez de Pis6n Cavero.

ANEXO
UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Plan de Estudios conducente a la obtencion
del titulo de Graduado o Graduada en Relaciones
Laborales y Recursos Humanos por Ila
Universidad de La Rioja

(Rama de conocimiento: Ciencias Sociales y
Juridicas)

ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

1.- Distribucién del Plan de Estudios en
Créditos ECTS, por Tipo de Materia

. . Créditos
Tipo de Materia ECTS

Formacion basica 60
Obligatorias 132
Optativas 30
Précticas externas (PE) 12
Trabajo fin de Grado (TFG) 6

TOTAL 240

ZBOUR
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2.- Estructura y Planificacion Temporal del Plan
de Estudios por Materias

PRIMER CURSO

Materias Créditos
Médulos Caréacter
Asignaturas ECTS
Elementos de Bésico 6
derecho positivo
Derecho .
Teoria de Estado y
derecho Bésico 6
constitucional
E.Entornoleconomlco Bésico 6
iinternacional
Economia
Formacion
. Fundamentos de -
b_asmg en aconomia Basico 6
ciencias
juridicas y stodos d
sociales  |Estadistica V¢ 0408 de Basico 6
:andlisis de datos
Historia Hlstopa lsomal y Basico 6
econdmica
Psicologia Comportamiento Basico 6
organizativo
Sociologia Sociedad y . Bésico 6
estructura social
FofmaCiQn Derec_ho del tr_abajo y dela Obligatorio 6
obligatoria |seguridad social
en
derecho  |perecho Obligatorio 6
SEGUNDO CURSO
Materias Créditos
Moédulos P Carécter
‘Asignatur ECTS
‘as
Derechos
fundamen
F ” Derecho talesy Basico 6
bgrr_nauon derechos
asica en humanos
ciencias
juridicas y y
sociales geSt'O“
e ‘L
Empresa organizaci Basico 6
ones
- Derecho Obligatorio 6
Formacion
obligatoria en b ho del trabai
derecho erecho del trabajo y ' .
de la seguridad social Obligatorio 9
Formacion Empresa Obligatorio 12
obligatoria en
economia y . .
empresa Recursos Humanos Obligatorio 15
Formacion
Obhgatoqa en Sociologia de las . .
Sociologia 'y relaciones laborales Obligatorio 6
técnicas de
investigacion
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TERCER CURSO

Créditos
Moédulos Materias Caracter
ECTS

Derecho del trabajo
y de la seguridad Obligatorio 18
social

Formacion obligatoria en
derecho

Economia Obligatorio 6

Formacion obligatoria en
economia y empresa

Empresa Obligatorio, 12

Psicologia de las
Relaciones
Laborales

Formacion obligatoria en

psicologia Obligatorio, 12

Métodos y Técnicas

de investigacion Obligatorio 6

Formacion obligatoria en
sociologia y técnicas de
investigacion

Sociologia de las
Relaciones
Laborales

Obligatorio 6

CUARTO CURSO

Julio de 2012

Créditos
Médulos Materias Caracter
ECTS
Riesgos laborales  |Obligatorio 6
Formacion obligatoria en ]
derecho Derecho del trabajo
y de la seguridad Obligatorio 6
social
Optativos Optativas Optativo 30
Practicas externas |PE 12
Practicas y Trabajo fin de
Grado io Ei
Trabajo Fin de TEG 6
Grado
OPTATIVIDAD
Créditos
Médulos Materias
ECTS
Derecho de las 12
Relaciones Laborales
Relaciones
laborales y Recursos humanos 6
recursos
humanos Empresa 6
Sociologia 6
Administracién y |Empresa 30
direccion de
empresas Economia 6
Derecho Derecho 30

Respecto a la configuracion de las materias
optativas, se establecen tres itinerarios, el primero
de los cuales esta orientado a la profundizacion
en los contenidos propios de la titulacion A este
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itinerario se afaden otros dos, conducentes a
sendas menciones, cuya finalidad es la de facilitar
al alumno la posibilidad de cursar dos titulaciones o
adquirir una mayor formacion en las materias
propias del derecho o de la administracion y
direccion de empresas. Estos itinerarios son los
siguientes:

- Itinerario en Relaciones Laborales y Recursos
Humanos

- Itinerario en Derecho

- Itinerario en Administracion y Direccion de
Empresas

Para obtener la mencién en Derecho o en
Administracion y Direccion de Empresas el alumno
debera cursar 30 créditos correspondientes al
itinerario.

RESOLUCION n.° 642/2012, de 28 de mayo de
2012, del Rector de la Universidad de La Rioja,
por la que publica el plan de estudios de
Graduado o Graduada en Trabajo Social por la
Universidad de La Rioja. (Publicada en BOR de
08-06-2012. P4g. 105 y BOE de 15-06-2012
Pag. 43363)

Obtenida la verificacion del Plan de estudios por
el Consejo de Universidades, previo informe
favorable de la Agencia Nacional de Evaluacion de
la Calidad y Acreditacién, asi como la autorizacién
de la Comunidad Auténoma de La Rioja, y
establecido el caracter oficial del Titulo por Acuerdo
del Consejo de Ministros de 4 de diciembre de
2009 (publicado en el BOE de 6 de enero de 2010).

Este Rectorado, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 35 de la Ley Organica
6/2001, de Universidades, en la redaccion dada por
la Ley Organica 4/2007,

RESUELVE

Publicar el plan de estudios conducente a la
obtencion del titulo oficial de Graduado o Graduada
en Trabajo Social por la Universidad de La Rioja,
que quedara estructurado segun consta en el
Anexo de esta Resolucion.

Esta resolucion anula y sustituye la de fecha 15
de julio de 2010, publicada en el Boletin Oficial del
Estado de 2 de agosto de 2010 y en el Boletin
Oficial de La Rioja de 28 de julio de 2010.

Logrofio, 28 de mayo de 2012. El Rector,
José M.2 Martinez de Pis6n Cavero.
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ANEXO

Julio de 2012

UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Plan de Estudios conducente a la obtencion
del titulo de Graduado o Graduada en Trabajo
Social por la Universidad de La Rioja.

(Rama de conocimiento: Ciencias Sociales y

Juridicas)

ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

1.- Distribucion del

Plan de Estudios en

Créditos ECTS, por Tipo de Materia

) . Créditos
Tipo de Materia ECTS

Formacién bésica 60
Obligatorias 117
Optativas 30
Practicas externas (PE) 27
Trabajo fin de Grado (TFG) 6

TOTAL 240

2.- Estructura y Planificacion Temporal del
Plan de Estudios por Materias

PRIMER CURSO
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SEGUNDO CURSO
Materias Créditos
Moédulos Carécter
Asignaturas ECTS
Derechos
fundamentales y
derechos humanos
Derecho Basico 12
| Nacionalidad,
59“?9”‘95 extranjeria e
de ciencias integracion social
juridicas y
sociales Fund d
Economia : - un am,entos € Basico 6
economia
Empresa Gesnc_)n d'.a Basico 6
organizaciones
Trabajo
social:
anceptos, Metodos, modelos y técnicas de Obligatorio 12
métodos, trabajo social
técnicas y
aplicacion
Contexto Servicios sociales Obligatorio 6
juridico
institucional H ientas leqal |
del trabajo elr)rqmlen 'aT egales para e Obligatorio 12
social trabajo social
Problemas
sobre los .
. Estructura, desigualdad . !
que actua exclusiones soc?ales Y Obligatorio 6
el trabajo
social
TERCER CURSO
Créditos
Moédulos Materias Carécter
ECTS
Problemas
sobre los ’
) Desarrollo humano en el ciclo ! "
que actia vital y en el medio social Obligatorio 6
el trabajo
social
. Métodos, modelos y técnicas de : .
Trabajo trabajo social Obligatorio 12
social:
Conceptos, . . ’ .
métodos, Fundamentos del trabajo social Obligatorio 6
técnicas y acion. diaanost
aplicacién | Investigacion, diagndstico y . !
evaluacion del trabajo social Obligatorio 12
Contexto
J.ur'q'co. Herramientas legales para el ) !
institucional trabaio social Obligatorio 9
del trabajo !
social
Précticas y
trabajo fin Préacticas de estudio diagnostico | PE 15
de Grado

Materias Créditos
MédulOS ................................................................ Carécter
Asignaturas ECTS
Elementos de
derecho positivo
Derecho j Basico 12
Teoria del estado y
derecho
constitucional
Elementos Sociologia Sociedad y . Basico 6
de ciencias estructura social
juridicas y
sociales istori i
Historia HIStot'a lsoual Y Basico 6
econémica
. . Comportamiento (L
Psicologia organizativo Bésico 6
. Métodos de -
Estadistica analisis de datos Basico 6
Trabajo Fundamentos del trabajo social Obligatorio 6
social:
Conceptos,
ijéthOS, Métodos, modelos y técnicas de Obligatorio 6
tecnicasy | trabajo social 9
aplicacion
Contexto
juridico
institucional | Servicios sociales Obligatorio 6
del trabajo
social
Problemas
sobre IO,S Desarrollo humano en el ciclo . .
que actia 8 ) . Obligatorio 6
: vital y en el medio social
el trabajo
social

ZBOUR




ANO: XIV Numero: 7

CUARTO CURSO

Julio de 2012

Créditos
Moédulos Materias Carécter

ECTS
Trabajo
social:
Conceptos, | Habilidades sociales y de Obligatorio 6

métodos, comunicacion
técnicas y
aplicacion

Obligatorio 6
Précticas y | Practicas de intervencion

trabajo fin PE 12
de Grado
Trabajo fin de Grado TFG 6
Optatividad | Optativas Optativo 30
OPTATIVIDAD
Créditos
Médulos Materias
ECTS
Salud y dependencia 18
Optatividad Integracion social y convivencia 18
Otras 24

Respecto a la configuracion de la optatividad,
se establecen dos itinerarios, conducentes a
sendos perfiles en:

- Salud y dependencia
- Integracién social y convivencia

Para obtener el perfil el alumno debera cursar
18 créditos correspondientes al itinerario.

RESOLUCION n.° 643/2012, de 28 de mayo
de 2012, del Rector de la Universidad de La
Rioja, por la que publica el plan de estudios
de Graduado o Graduada en Turismo por la
Universidad de La Rioja. (Publicada en BOR
de 08-06-2012. P4g. 106 y BOE de 15-06-2012
Pég. 43366)

Obtenida la verificacion del Plan de estudios
por el Consejo de Universidades, previo informe
favorable de la Agencia Nacional de Evaluacion
de la Calidad y Acreditacion, asi como la
autorizacion de la Comunidad Auténoma de La
Rioja, y establecido el caracter oficial del Titulo
por Acuerdo del Consejo de Ministros de 17 de
junio de 2011 (publicado en el BOE de 14 de julio
de 2011).
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Este Rectorado, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 35 de la Ley Organica
6/2001, de Universidades, en la redaccién dada por
la Ley Organica 4/2007,

RESUELVE

Publicar el plan de estudios conducente a la
obtencion del titulo oficial de Graduado o Graduada
en Turismo por la Universidad de La Rioja, que
quedard estructurado segun consta en el Anexo de
esta Resolucion.

Logrofio, 28 de mayo de 2012. El Rector,
José M.2 Martinez de Pisén Cavero.

ANEXO
UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Plan de Estudios conducente a la obtencion del
titulo de Graduado o Graduada en Turismo por la
Universidad de La Rioja.

(Rama de conocimiento: Ciencias Sociales y
Juridicas)

ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

1.- Distribucion del Plan de Estudios en Créditos
ECTS, por Tipo de Materia

Tipo de Materia CIrEécc:i_:_tsos
Formacién bésica 60
Obligatorias 132
Optativas 30
Précticas externas (PE) 12
Trabajo fin de Grado (TFG) 6
TOTAL 240

2.- Estructura y Planificacion Temporal del Plan
de Estudios por Materias
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PRIMER CURSO TERCER CURSO
Materias Créditos Créditos
Médulos Caracter Médulos Materias Caréacter
Asignaturas ECTS ECTS
. Distribucion e .
Introduccion a la P Distribucion turistica y A )
ASi turistica Obligatorio 6
Arte Historia del Arte (2250 |6 ransportes  |ransportes
Derecho Elementos de Bésico 5 Direccion y organizacion Obligatorio 12
Derecho Positivo de empresas 9
Empresas
Fund tos d turisticas Marketing turfsi
3 undamentos de |, . arketing turistico y . :
Economia o Bésico |6 comunicacion Obligatorio 6
Gestion de Bésico 6 E;?gﬁginégftgﬁgggﬂco e Obligatorio 6
Basico Organizaciones
Fundamentos y -
Empresa : .
p Contabilidad Dimensiones del Fundamentos juridicos del Obligatorio 6
; ; A Turismo turismo
financiera y Bésico 6
analitica .
Fundamentos socio- . '
P - Obligatorio 6
economicos del turismo
Estadist Métodos de Bési 6
stadistica Ao asico
Andlisis de Datos Idioma moderno: Inglés  |Obligatorio 12
Lengua
i Geografia y o Extranjera Segunda idioma moderno: | -, . .
Geografia Medio Ambiente Basico 6 Francés Obligatorio 6
Eyndamentosdyl Fundamentos socio- b .
Tmensmnes € leconémicos del turismo Obligatorio/6
urismo CUARTO CURSO
Lengua ) . . . . Créditos
Extranjera Idioma moderno: Inglés Obligatorio|12 Médulos Materias Caracter
ECTS
Distribucidn turistica y [Distribucién turistica y Obligatorio 6
transportes transportes
SEGUNDO CURSO Fundamentos y Fundamentos A )
Dimensiones del iuridicos del turismo Obligatorio, 6
Materias Créditos Turismo /
Médulos Caracter
Asignaturas ECTS Optativos Optativas Optativo 30
Entorno Practicas externas Practicas externas  |PE 12
Economia Econémico Basico 6
Internacional Trabajo Fin de Grado [Trabajo Fin de Grado [TFG 6
Basico Fundamentos |, ..
Empresa de Marketing Bésico 6
Geoarafia de OPTATIVIDAD
Geografia o Basico 6 N
Espafa , . Créditos
Médulos Materias
ECTS
E::;sptrii:l:s Operaciones Financieras Obligatorio 6 Recursos y productos 20
turfsticos
Afi Avanzado Direccién y gestion de
Fundamentos geogréfico e Obligatorio| 6 em resasy gservicios 30
Fundamentos y |historicos del turismo pre y
Dimensiones del turisticos
Turismo Fundamentos juridicos del . . . ., .
turismo Obligatorio| 6 Respecto a la configuracion de las materias
optativas, se  establecen dos itinerarios,
Idioma moderno: Inglés Obligatorio| 12 conducentes a sendas menciones. Estas
Eiﬂg‘;?era i oo menciones son los siguientes:
Segunda idioma moderno: Obligatorio| 12

Francés
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- Recursos y Productos Turisticos

- Direccion y Gestion de Empresas y Servicios
Turisticos

Para obtener la mencién el alumno debera
cursar 30 créditos correspondientes al itinerario.
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RESOLUCION n.° 644/2012, de 28 de mayo
de 2012, del Rector de la Universidad de La
Rioja, por la que publica el plan de estudios
de Méster Universitario en Investigacion en
Bases Psicolégicas de la Actividad Fisico-
Deportiva por la Universidad de La Rioja.
(Publicada en BOR de 08-06-2012. Pag. 107 y
BOE de 15-06-2012 P&g. 43371)

Obtenida la verificacion del Plan de estudios
por el Consejo de Universidades, previo informe
favorable de la Agencia Nacional de Evaluacion
de la Calidad y Acreditacion, asi como la
autorizacion de la Comunidad Auténoma de La
Rioja, y establecido el caracter oficial del Titulo
por Acuerdo del Consejo de Ministros de 22 de
enero de 2010 (publicado en el BOE de 26 de
febrero de 2010).

Este Rectorado, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 35 de la Ley Organica
6/2001, de Universidades, en la redaccién dada
por la Ley Organica 4/2007,

RESUELVE

Publicar el plan de estudios conducente a la
obtencion del titulo oficial de Méaster Universitario
en Investigacion en Bases Psicologicas de la
Actividad Fisico-Deportiva por la Universidad de
La Rioja, que quedara estructurado seguin consta
en el Anexo de esta Resolucion.

Logrofio, 28 de mayo de 2012. El Rector,
José M.2 Martinez de Pisén Cavero.

ANEXO
UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Plan de Estudios conducente a la obtencion
del titulo de Master Universitario en Investigacién
en Bases Psicologicas de la Actividad Fisico-
Deportiva por la Universidad de La Rioja.

(Rama de conocimiento: Ciencias Sociales y
Juridicas)

ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

1.- Distribucion del Plan de Estudios en Créditos
ECTS, por Tipo de Materia

ipo de Materia CrEécd_:_t;s
Obligatorias 30
Optativas -
Précticas externas -
Trabajo fin de Master 30
TOTAL 60

2.- Estructura y Planificacion Temporal del Plan
de Estudios por Materias

Créditos
Materias Caracter
ECTS
Accion y desarrollo cognitivo Obligatorio 4.5
Fundamentos psicobiolégicos de ’ .
. psicobiolog! Obligatorio 3

la actividad motora.

Juego motor, educacion fisica y
actividades fisico deportivas: una |Obligatorio 3
perspectiva cientifica

La evaluacién en educaciéon

. Obligatorio 3
fisica. gatorl
Aproxm_e}mon cientifica a Ia_~ Obligatorio 3
adaptacion del deporte al nifio
Requesta Educatlv.a, a Ie{ - Obligatorio 3
diversidad y educacion Fisica.
Me‘tqdolog’la} observ-acmnal enla Obligatorio 45
actividad fisica y el juego.
Los procesos del pensamiento y
su influjo sobre el desempefio Obligatorio 3
deportivo.
Itn{estlgamor? en ocio y actividad Obligatorio 3
fisico-deportiva
Trabajo fin de Master TFM 30

ZBOUR
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RESOLUCION n.° 645/2012, de 28 de mayo
de 2012, del Rector de la Universidad de La
Rioja, por la que publica el plan de estudios
de Master Universitario en Critica e
Interpretacion de Textos Hispanicos por la
Universidad de La Rioja. (Publicada en BOR
de 08-06-2012. P4g. 108 y BOE de 15-06-2012
Pag. 43369)

Obtenida la verificacion del Plan de estudios
por el Consejo de Universidades, previo informe
favorable de la Agencia Nacional de Evaluacion
de la Calidad y Acreditacion, asi como la
autorizacion de la Comunidad Auténoma de La
Rioja, y establecido el caracter oficial del Titulo
por Acuerdo del Consejo de Ministros de 22 de
enero de 2010 (publicado en el BOE de 26 de
febrero de 2010).

Este Rectorado, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 35 de la Ley Organica
6/2001, de Universidades, en la redaccién dada
por la Ley Organica 4/2007,

RESUELVE

Publicar el plan de estudios conducente a la
obtencion del titulo oficial de Méster Universitario
en Critica e Interpretacion de Textos Hispénicos
por la Universidad de La Rioja, que quedara
estructurado segun consta en el Anexo de esta
Resolucion.

ANEXO
UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Plan de Estudios conducente a la obtencion
del titulo de Master Universitario en Critica e
Interpretacion de Textos Hispanicos por la
Universidad de La Rioja

(Rama de
Humanidades)

conocimiento: Artes y

ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

1.- Distribucion del Plan de Estudios en
Créditos ECTS, por Tipo de Materia

Tipo de Materia (ééé]f;isitos
Obligatorias

Optativas 30
Practicas externas

Trabajo fin de Master 30
TOTAL 60

Julio de 2012
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2.- Estructura y Planificacion Temporal del Plan
de Estudios por Materias

Créditos
Materias Caréacter
ECTS

Lengua espafiola. Estudio
lingtiistico sincronico y diacrénico [Optativo 9
de textos hispanicos

Literatura espafiola e
hispanoamericana. Critica e
interpretacion de textos literarios
hispanicos

Optativo 9

Teoria y metodologia de los

estudios linguisticos Optativo 12
Teorlg y metodplogla de los Optativo 9
estudios literarios

Trabajo fin de Master TFM 30
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RESOLUCION n.° 646/2012, de 28 de mayo de
2012, del Rector de la Universidad de La Rioja,
por la que publica el plan de estudios de
Master Universitario en Derecho y Libertades
Fundamentales por la Universidad de La Rioja.
(Publicada en BOR de 08-06-2012. Pag. 109 y
BOE de 15-06-2012. P4g. 43370)

Obtenida la verificacion del Plan de estudios por
el Consejo de Universidades, previo informe
favorable de la Agencia Nacional de Evaluacién de
la Calidad y Acreditacién, asi como la autorizacién
de la Comunidad Auténoma de La Rioja, Yy
establecido el caracter oficial del Titulo por Acuerdo
del Consejo de Ministros de 22 de enero de 2010
(publicado en el BOE de 26 de febrero de 2010).

Este Rectorado, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 35 de la Ley Organica
6/2001, de Universidades, en la redaccion dada por
la Ley Organica 4/2007,

RESUELVE

Publicar el plan de estudios conducente a la
obtencién del titulo oficial de Master Universitario
en Derecho y Libertades Fundamentales por la
Universidad de La Rioja, que quedara estructurado
segun consta en el Anexo de esta Resolucion.

Logrofio, 28 de mayo de 2012. El Rector,
José M.2 Martinez de Pison Cavero.
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ANEXO
UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Plan de Estudios conducente a la obtencién
del titulo de Master Universitario en Derecho y
Libertades Fundamentales por la Universidad de
La Rioja.

(Rama de conocimiento: Ciencias Sociales y
Juridicas)

ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

1.- Distribucién del Plan de Estudios en
Créditos ECTS, por Tipo de Materia

Tipo de Materia Créditos ECTS
Obligatorias 30
Optativas

Practicas externas

Trabajo fin de Master 30
TOTAL 60

2.- Estructura y Planificacion Temporal del
Plan de Estudios por Materias

Créditos
Materias Caréacter
ECTS

Constitucion, derecho publico y
derechos fundamentales:
aspectos metodoldgicos y
sustantivos

Obligatorio 6

Ciudadania y sociedad ante los
derechos humanos y
fundamentales

Obligatorio 6

Tutela, &mbitos de garantia y

derechos fundamentales Obligatorio 6

Derecho privado de la
contratacion, dimension
supranacional, derechos
humanos y fundamentales

Obligatorio 6

Menores y familia ante los
derechos humanos y
fundamentales

Obligatorio 6

Trabajo fin de Master TFM 30

Julio de 2012
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RESOLUCION n.° 647/2012, de 28 de mayo de
2012, del Rector de la Universidad de La Rioja, por la
gque publica el plan de estudios de Master
Universitario en Investigacion en Economia de la
Empresa por la Universidad de La Rioja. (Publicada
en BOR de 08-06-2012. Pag. 110 y BOE de
15-06-2012. Pag. 43373)

Obtenida la verificacion del Plan de estudios por
el Consejo de Universidades, previo informe
favorable de la Agencia Nacional de Evaluacion de
la Calidad y Acreditacién, asi como la autorizacion
de la Comunidad Auténoma de La Rioja, ¥y
establecido el caracter oficial del Titulo por Acuerdo
del Consejo de Ministros de 22 de enero de 2010
(publicado en el BOE de 26 de febrero de 2010).

Este Rectorado, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 35 de la Ley Organica
6/2001, de Universidades, en la redaccién dada por
la Ley Organica 4/2007,

RESUELVE

Publicar el plan de estudios conducente a la
obtencion del titulo oficial de Master Universitario
en Investigacién en Economia de la Empresa por la
Universidad de La Rioja, que quedara estructurado
segun consta en el Anexo de esta Resolucion.

Logrofio, 28 de mayo de 2012. El Rector,
José M.2 Martinez de Pis6n Cavero.

ANEXO
UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Plan de Estudios conducente a la obtencion del
titulo de Master Universitario en Investigacion en
Economia de la Empresa por la Universidad de La
Rioja.

(Rama de conocimiento: Ciencias Sociales vy
Juridicas)

ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

1.- Distribucion del Plan de Estudios en Créditos
ECTS, por Tipo de Materia.

Tipo de Materia Créditos ECTS
Obligatorias 30
Optativas

Précticas externas

Trabajo fin de Master 30
TOTAL 60
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2.- Estructura y Planificacion Temporal del
Plan de Estudios por Materias

Créditos

Materias Caracter
ECTS

Metodologia de
analisis de datos en  [Obligatorio 6
economia y empresa
Instrumentos de
analisis econémico y ’ -
aplicaciones Obligatorio 6
sectoriales
Direccion estratégica
y organizacion de la  |Obligatorio 6
empresa
Marketing Obligatorio 6
?ontabllldad y Obligatorio 6
inanzas
Trabajo fin de Méaster [TFM 30

RESOLUCION n.° 648/2012, de 28 de mayo
de 2012, del Rector de la Universidad de La
Rioja, por la que publica el plan de estudios
de Master Universitario en Patrimonio
(Historia, Cultura y Territorio) por la
Universidad de La Rioja. (Publicada en BOR
de 08-06-2012. Pag. 111 y BOE de 15-06-2012.
Pag. 43374)

Obtenida la verificacion del Plan de estudios
por el Consejo de Universidades, previo informe
favorable de la Agencia Nacional de Evaluacion
de la Calidad y Acreditacion, asi como la
autorizacion de la Comunidad Auténoma de La
Rioja, y establecido el caracter oficial del Titulo
por Acuerdo del Consejo de Ministros de 12 de
noviembre de 2010 (publicado en el BOE de 16
de diciembre de 2010).

Este Rectorado, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 35 de la Ley Organica
6/2001, de Universidades, en la redaccion dada
por la Ley Organica 4/2007,

RESUELVE

Publicar el plan de estudios conducente a la
obtencion del titulo oficial de Méster Universitario
en Patrimonio (Historia, Cultura y Territorio) por la
Universidad de La Rioja, que quedara
estructurado segun consta en el Anexo de esta
Resolucién.

Logrofio, 28 de mayo de 2012. El Rector,
José M.2 Martinez de Pisén Cavero.

Julio de 2012

La Rioja.

ANEXO
UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

1.- Plan de Estudios conducente a la obtencion
del titulo de Master Universitario en Patrimonio
(Historia, Cultura y Territorio) por la Universidad de

Pag. 42

(Rama de conocimiento: Artes y Humanidades)

ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

2.- Distribucién del Plan de Estudios en Créditos
ECTS, por Tipo de Materia

. . Créditos
Tipo de Materia ECTS
Obligatorias 27
Optativas -
Practicas externas 6
Trabajo fin de Master 27
TOTAL 60

2.- Estructura y Planificacion Temporal del Plan
de Estudios por Materias

. . . Créditos

Médulos |Materias Caracter ECTS
Patrimonio Obligatorio 3
natural y
evolucion del
paisaje
La antigliedad |Obligatorio 6

) como

Médulo  patrimonio

Teodrico-  cultural

Instrumental Patrimonio Obligatorio 9
histérico y
documental
Patrimonio Obligatorio 6
artistico
Patrimonio de |Obligatorio 3
las ideas

Practicum |Practicum PE 27

Trabajo fin |Trabajo fin de

de Master |Master TFM 30

ZBOUR
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RESOLUCION n.° 649/2012, de 28 de mayo
de 2012, del Rector de la Universidad de La
Rioja, por la que publica el plan de estudios
de Méster Universitario en Profesorado de
Educacion Secundaria  Obligatoria vy
Bachillerato, Formacion Profesional vy
Ensefianzas de Idiomas por la Universidad
de La Rioja. (Publicada en BOR de
08-06-2012. Pag. 112 y BOE de
15-06-2012. Pag. 43378)

Obtenida la verificacion del Plan de estudios
por el Consejo de Universidades, previo informe
favorable de la Agencia Nacional de Evaluacion
de la Calidad y Acreditacion, asi como la
autorizacion de la Comunidad Auténoma de La
Rioja, y establecido el caracter oficial del Titulo
por Acuerdo del Consejo de Ministros de 16 de
diciembre de 2011 (publicado en el BOE 7 de
enero de 2012).

Este Rectorado, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 35 de la Ley Organica
6/2001, de Universidades, en la redaccion dada
por la Ley Organica 4/2007,

RESUELVE

Publicar el plan de estudios conducente a la
obtencion del titulo oficial de Méaster Universitario
en Profesorado de Educacién Secundaria
Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional
y Ensefianzas de Idiomas por la Universidad de
La Rioja, que quedaré estructurado segun consta
en el Anexo de esta Resolucion.

Logrofio, 28 de mayo de 2012. El Rector,
José M.2 Martinez de Pisén Cavero.

ANEXO
UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Plan de Estudios conducente a la obtencion
del titulo de Master Universitario en Profesorado
de Educacion Secundaria  Obligatoria vy
Bachillerato, Formacion Profesional y
Ensefianzas de Idiomas por la Universidad de La
Rioja.

(Rama de conocimiento: Ciencias Sociales y
Juridicas)

Julio de 2012
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ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

El Master ofrece la posibilidad de formacion en
varias especialidades, de acuerdo con la Orden
ECI/3858/2007, de 27 de diciembre, por la que se
establecen los requisitos para la verificacion de los
titulos universitarios oficiales que habiliten para el
ejercicio de las profesiones de Profesor de
Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato,
Formacion Profesional y Ensefianzas de Idiomas.

1.- Distribucion del Plan de Estudios en Créditos
ECTS, por Tipo de Materia

Tipo de Materia (E:EéTdsitos
Obligatorias 13,5
Optativas 27
Practicas externas 13
Trabajo fin de Master 6,5
TOTAL 60

2.- Estructura y Planificacion Temporal del Plan
de Estudios por Materias

Créditos
Médulos Materias Caracter
ECTS

Aprendizaje y
desarrollo de la
personalidad

Obligatorio 4,5

Genérico Procesos y contextos

educativos Obligatorio 4,5

Sociedad, familia y

educacion Obligatorio 4,5

Complementos para
la formacion Optativo 6
disciplinar

Aprendizaje y
ensefianza de las
materias Optativo 15
correspondientes a la
especialidad

Especifico

Innovacion docente e
introduccién a la
investigacion
educativa

Optativo 6

Préacticum en la

Practicum especializacion

Trabajo fin de Master [TFM 6,5
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RESOLUCION n.° 650/2012, de 28 de mayo
de 2012, del Rector de la Universidad de La
Rioja, por la que publica el plan de estudios
de Master Universitario en Quimica
Avanzada por la Universidad de La Rioja.
(Publicada en BOR de 08-06-2012. Pag. 113y
BOE de 15-06-2012. Pag. 43380)

Obtenida la verificacion del Plan de estudios
por el Consejo de Universidades, previo informe
favorable de la Agencia Nacional de Evaluacion
de la Calidad y Acreditacion, asi como la
autorizacion de la Comunidad Auténoma de La
Rioja, y establecido el caracter oficial del Titulo
por Acuerdo del Consejo de Ministros de 22 de
enero de 2010 (publicado en el BOE de 26 de
febrero de 2010).

Este Rectorado, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 35 de la Ley Organica
6/2001, de Universidades, en la redaccién dada
por la Ley Organica 4/2007,

RESUELVE

Publicar el plan de estudios conducente a la
obtencion del titulo oficial de Méaster Universitario
en Quimica Avanzada por la Universidad de La
Rioja, que quedara estructurado segun consta en
el Anexo de esta Resolucion.

Logrofio, 28 de mayo de 2012. El Rector,
José M.2 Martinez de Pisén Cavero.

ANEXO
UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Plan de Estudios conducente a la obtencién
del titulo de Master Universitario en Quimica
Avanzada por la Universidad de La Rioja

(Rama de conocimiento: Ciencias)

ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

1.- Distribucion del Plan de Estudios en
Créditos ECTS, por Tipo de Materia

Tipo de Materia Créditos ECTS

Obligatorias

Optativas 30

Précticas externas

Trabajo fin de

Master 30

TOTAL 60

Julio de 2012
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2.- Estructura y Planificacion Temporal del Plan
de Estudios por Materias

Créditos
Materias Caracter

ECTS
Técnicas Avanzadas de ’
RMN Optativo 3
Caracterizacion estructural
mediante difraccion de Optativo 5
rayos X
Instrumentacion quimica:
analisis, adqu~|5|<:|on y Optativo 3
control de sefiales en la
experimentacion quimica
Técnicas asociadas a
procesos de transferencia |Optativo 3
electronica
Técnicas d,e_ separacién no Optativo 4
cromatogréaficas avanzadas
Caﬁdgd en los laboratorios Optativo 4
quimicos
Fotoquimica organica Optativo 3
Laseres en quimica: .
fundamentos y aplicaciones Optativo 4
Quimica computacional Optativo 5
Anal|§|s y disefio de Optativo 3
experimentos
Qrgan_ometallcos en Optativo 3
sintesis
Trabajo fin de Master TFM 30

ZBOUR

RESOLUCION n.° 651/2012, de 28 de mayo de
2012, del Rector de la Universidad de La Rioja,
por la que publica el plan de estudios de
Master Universitario en Perspectivas
Linglisticas y Literarias sobre el Texto por la
Universidad de La Rioja. (Publicada en BOR de
08-06-2012. Péag. 114 vy BOE de
15-06-2012. Pag. 43376)

Obtenida la verificacion del Plan de estudios por
el Consejo de Universidades, previo informe
favorable de la Agencia Nacional de Evaluacién de
la Calidad y Acreditacién, asi como la autorizacién
de la Comunidad Auténoma de La Rioja, Yy
establecido el caracter oficial del Titulo por Acuerdo
del Consejo de Ministros de 22 de enero de 2010
(publicado en el BOE de 26 de febrero de 2010).
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Este Rectorado, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 35 de la Ley Organica
6/2001, de Universidades, en la redaccion dada
por la Ley Organica 4/2007,

RESUELVE

Publicar el plan de estudios conducente a la
obtencion del titulo oficial de Master Universitario
en Perspectivas Linglisticas y Literarias sobre el
Texto por la Universidad de La Rioja, que
quedara estructurado segun consta en el Anexo
de esta Resolucion.

Logrofio, 28 de mayo de 2012. El Rector,
José M.2 Martinez de Pison Cavero.

ANEXO
UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Plan de Estudios conducente a la obtencién
del titulo de Master Universitario en Perspectivas
Linguisticas y Literarias sobre el Texto por la
Universidad de La Rioja

(Rama de conocimiento:

Humanidades)

Artes y

ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

1.- Distribucion del Plan de Estudios en
Créditos ECTS, por Tipo de Materia

Tipo de Materia Créditos ECTS

Obligatorias 21

Optativas 9

Précticas externas -

Trabajo fin de Master 30

TOTAL 60

Julio de 2012
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2.- Estructura y Planificacion Temporal del Plan
de Estudios por Materias

Materias

Caréacter

Créditos

ECTS

Bases para la interpretacion
del texto en lengua inglesa
desde un punto de vista
linguistico

Obligatorio

Aspectos pragmaticos y
discursivos de la interpretacion
textual en lengua inglesa

Obligatorio

La interpretacion del silencio.
Ironfa y latencia literarias en
textos no literarios ingleses

Obligatorio

Contexto Cultural en la
Interpretacion Literaria en
lengua inglesa: Identidades
Nacionales y el Canon
Literario

Obligatorio

Andlisis de la competencia
Iéxica en un corpus de textos
escritos de aprendices de
inglés

Obligatorio

La influencia del arte
cinematografico en la novela
inglesa de mediados del siglo
XX

Obligatorio

Metodologia de la
investigacion linglistica

Obligatorio

La ironia, el silencio, lo
implicito y lo velado. Andlisis e
interpretacion en textos
literarios franceses.

Optativo

Linguistica cuantitativa: su
aplicacion a los estudios
literarios

Optativo

El discurso a través de la
literatura en lengua inglesa: un
enfoque cognitivo

Optativo

Literatura y Cultura Visuales y
Contemporaneas

Optativo

Teoria y metodologia de los
estudios literarios

Optativo

Trabajo fin de Master

TFM

30

ZBOUR
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RESOLUCION n.° 652/2012, de 28 de mayo
de 2012, del Rector de la Universidad de La
Rioja, por la que publica el plan de estudios
correspondiente al Periodo de Formacién del
Programa de Doctorado en Ecosistemas
Agricolas Sostenibles por la Universidad de
La Rioja. (Publicada en BOR de 08-06-2012.
Pag. 115y BOE de 15-06-2012. Pag. 43309)

Obtenida la verificacion del Plan de estudios
por el Consejo de Universidades, previo informe
favorable de la Agencia Nacional de Evaluacion
de la Calidad y Acreditacion, asi como la
autorizacion de la Comunidad Auténoma de La
Rioja, y establecido el caracter oficial del Titulo
por Acuerdo del Consejo de Ministros de 15 de
enero de 2010 (publicado en el BOE de 10 de
febrero de 2010).

Este Rectorado, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 35 de la Ley Organica
6/2001, de Universidades, en la redaccién dada
por la Ley Organica 4/2007,

RESUELVE

Publicar el plan de estudios correspondiente al
Periodo de Formacion del Programa de
Doctorado en Ecosistemas Agricolas Sostenibles
por la Universidad de La Rioja, que quedara
estructurado segun consta en el Anexo de esta
Resolucion.

Logrofio, 28 de mayo de 2012. El Rector,
José M.2 Martinez de Pis6n Cavero.

ANEXO
UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Plan de Estudios correspondiente al Periodo
de Formacion del Programa de Doctorado
conducente a la obtencién del titulo de Doctor en
Ecosistemas Agricolas Sostenibles por la
Universidad de La Rioja

(Rama de conocimiento: Ciencias)

ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

1.- Distribucién del Plan de Estudios en
Créditos ECTS, por Tipo de Materia.

Tipo de Materia Créditos ECTS

Obligatorias 30

Optativas

Précticas externas

Trabajo fin de Periodo de

Formacion 30

TOTAL 60
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2.- Estructura y Planificacion Temporal del Plan
de Estudios por Materias.

Créditos
Materias Carécter
ECTS

Temas actuales en
produccion agricola|  Obligatorio 3
sostenible
Nuevas_tecnlcas viticolas de Obligatorio 3
produccion
Eficiencia en el uso del agua
y los nutrientes en sistemas| Obligatorio 3
de cultivo
Técnicas en ecofisiologia ’ .
vegetal Obligatorio 3
Cambio climatico: radiacion ’ .
UV y plantas Obligatorio 3
Avances en mejora genética ’ .
vegetal Obligatorio 3
Uso y ge§tlon sostenible de Obligatorio 3
suelos agricolas
Control biolégico de plagas Obligatorio 3
Patrimonio natural y evolucién . .
del paisaje Obligatorio 3
Técnicas de biologia| . .
molecular y su aplicacion Obligatorio 3
Trabajo de investigacion TFPF 30

ZBOUR

RESOLUCION n.° 653/2012, de 28 de
mayo de 2012, del Rector de la
Universidad de La Rioja, por la que
publica el plan de estudios
correspondiente al Periodo de Formacion
del Programa de Doctorado en Ingenieria
Eléctrica, Matematicas y Computacién por
la Universidad de La Rioja. (Publicada en
BOR de 08-06-2012. Pag. 116 y BOE de
15-06-2012. Pag. 43310)

Obtenida la verificacion del Plan de estudios por
el Consejo de Universidades, previo informe
favorable de la Agencia Nacional de Evaluacién de
la Calidad y Acreditacién, asi como la autorizacién
de la Comunidad Auténoma de La Rioja, y
establecido el caracter oficial del Titulo por Acuerdo
del Consejo de Ministros de 15 de enero de 2010
(publicado en el BOE de 10 de febrero de 2010).

Este Rectorado, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 35 de la Ley Organica
6/2001, de Universidades, en la redaccion dada por
la Ley Organica 4/2007,
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RESUELVE

Publicar el plan de estudios correspondiente al
Periodo de Formacion del Programa de
Doctorado en Ingenieria Eléctrica, Mateméticas y
Computacion por la Universidad de La Rioja, que
quedara estructurado segun consta en el Anexo
de esta Resolucion.

Logrofio, 28 de mayo de 2012. El Rector,
José M.2 Martinez de Pisén Cavero.

ANEXO
UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Plan de Estudios correspondiente al Periodo
de Formacion del Programa de Doctorado
conducente a la obtencion del titulo de Doctor en
Ingenieria Eléctrica, Matematicas y Computacion
por la Universidad de La Rioja

(Rama de conocimiento: Ciencias)

ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

1.- Distribucion del Plan de Estudios en
Créditos ECTS, por Tipo de Materia

Tipo de Materia Eéé_lgsitos
Obligatorias

Optativas 30
Précticas externas

Trabajo_fjn de Periodo de 30
Formacion

TOTAL 60

2.- Estructura y Planificacion Temporal del
Plan de Estudios por Materias

Créditos
Médulos Caréacter

ECTS
IHerramlgnEas para las Matematicas y Optativo 12
a Ingenieria
Ingenieria Eléctrica Optativo 12
Informatica Optativo 6
Matematicas Optativo 12
Précticas externas Optativo 6
Trabajo de investigacion TFPF 30
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RESOLUCION n.° 654/2012, de 28 de mayo de
2012, del Rector de la Universidad de La Rioja,
por la que publica el plan de estudios
correspondiente al Periodo de Formacién del
Programa de Doctorado en Innovacién en
Ingenieria de Producto y Procesos Industriales
por la Universidad de La Rioja. (Publicada en
BOR de 08-06-2012. Pag. 117 y BOE de
15-06-2012. Pag. 43311)

Obtenida la verificacion del Plan de estudios por
el Consejo de Universidades, previo informe
favorable de la Agencia Nacional de Evaluacién de
la Calidad y Acreditacién, asi como la autorizacién
de la Comunidad Auténoma de La Rioja, Yy
establecido el caracter oficial del Titulo por Acuerdo
del Consejo de Ministros de 28 de enero de 2011
(publicado en el BOE de 24 de febrero de 2011).

Este Rectorado, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 35 de la Ley Organica
6/2001, de Universidades, en la redaccion dada por
la Ley Organica 4/2007,

RESUELVE

Publicar el plan de estudios correspondiente al
Periodo de Formacion del Programa de Doctorado
en Innovacién en Ingenieria de Producto vy
Procesos Industriales por la Universidad de La
Rioja, que quedara estructurado segun consta en el
Anexo de esta Resolucion.

Logrofio, 28 de mayo de 2012. El Rector,
José M.2 Martinez de Pisén Cavero.

ANEXO
UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Plan de Estudios correspondiente al Periodo de
Formacion del Programa de Doctorado conducente
a la obtencion del titulo de Doctor en Innovacion en
Ingenieria de Producto y Procesos Industriales por
la Universidad de La Rioja

(Rama de conocimiento:

Arquitectura)

Ingenieria y

ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

1.- Distribucion del Plan de Estudios en Créditos
ECTS, por Tipo de Materia

Tipo de Materia (IE:rCé'I('jsimS
Obligatorias 13
Optativas 17
Practicas externas

Trabajo_fjn de Periodo de 30
Formacion

TOTAL 60
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2.- Estructura y Planificacion Temporal del
Plan de Estudios por Materias

Créditos
Materias Caracter
ECTS
Ingenieria de Disefio | , . Obligatorio 3
f Mixto
Industrial .
Optativo 6
. Obligatorio 3
Ingenieria de :
. Mixto
Procesos Industriales .
Optativo 6
Obligatorio 3
Ingenieria Energética| Mixto
Optativo 10
- Obligatorio 4
Ingenieria de .
Mixto
Proyectos .
Optativo 10
Trabajo de. TFPF 30
investigacion

RESOLUCION n.° 667/2012, de 1 de junio,
del Rector de la Universidad de La Rioja, por
la que se anuncia convocatoria para cubrir
un puesto de trabajo mediante contratacién
laboral temporal de técnico del proyecto de
referencia COLABORA 2009/05, titulado:
“Disefio de Sistemas Moleculares vy
Supramoleculares de elementos de
transicion. Estudio de sus propiedades y
potenciales aplicaciones”, dentro del
programa “Colabora” de los Planes Riojanos
de I+D+l.

Denominacion del puesto: Técnico del
Proyecto COLABORA 2009/05

1. Objeto

Esta convocatoria tiene como objeto cubrir un
puesto de trabajo, mediante contratacion laboral a
tiempo completo, dentro del proyecto de
investigacion COLABORA 2009/05: “Disefio de
Sistemas Moleculares y Supramoleculares de
elementos de transicion. Estudio de sus
propiedades y potenciales aplicaciones”, dentro
del programa “Colabora” de los Planes Riojanos
de [+D+l.

La financiacion de este contrato se efectuara
con cargo a la aplicacion presupuestaria
0307121103 5001 64000.

2. Condiciones del contrato

2.1.- El contrato se enmarcaran dentro del
proyecto: COLABORA 2009/05 titulado: “Disefio
de Sistemas Moleculares y Supramoleculares de
elementos de transicion. Estudio de sus
propiedades y potenciales aplicaciones”, dentro
del programa”.
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2.2.- La dedicacién del contrato sera a tiempo
completo.

2.3.- La duracion de contrato sera dos meses y
7 dias desde la firma del mismo. No obstante, de
acuerdo con la disponibilidad presupuestaria y la
renovacion de las ayudas del programa “Colabora”,
este contrato podra estar sujeto a prorroga. En
ningdn caso, la duracion de este contrato podra
exceder de la establecida para el proyecto
COLABORA concedido.

En cualquier caso, la finalizacion del Proyecto
Nacional CTQ2008-06669-C02-02/BQU al que se
vincula el proyecto COLABORA supondra la
finalizacién automética del contrato.

2.4.- La dotacion asignada al contrato objeto de
la presente convocatoria es de 3.200 euros brutos,
estando incluida en dicha cuantia las obligaciones
tributarias a la Seguridad Social a cargo de la
Universidad de La Rioja. En todo caso, la
retribucion mensual bruta del contrato no superara
los 1.050 euros.

2.5.- El adjudicatario del contrato habra de
incorporarse con dedicacion exclusiva y no
percibira durante el periodo del contrato ninguna
otra ayuda, sueldo, salario o retribucion.

2.6.- Las funciones asignadas al candidato
seleccionado seran: Preparacion de Sistemas
Moleculares 'y  Supramoleculares a  nivel
Nanomaterial y Estudio de sus Propiedades
Estructurales y Opticas.

3. Requisitos

3.1.- Los aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos:

a) Tener nacionalidad espafiola o ser nacional
de uno de los Estados miembros de la Union
Europea o nacional de aquellos Estados a los que
en virtud de tratados internacionales celebrados por
la Unién Europea vy ratificados por Espafia, sea de
aplicacion la libre circulacion de los trabajadores en
los términos en que ésta se halle definida en
tratado constitutivo de la Comunidad Europea.
También podran participar el  coényuge,
descendientes y descendientes del cényuge, de los
espafioles y de los nacionales de otros Estados
miembros de la Uni6n Europea, siempre que no
estén separados de derecho, menores de veintitn
afios o mayores de edad que vivan a sus
expensas. Asimismo, podran participar los
nacionales de Estados no miembros de la UE que
tengan residencia en Espafia en el momento de la
solicitud.

b) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no
haber cumplido la edad de jubilacién forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el
desempefio de las tareas.
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d) No haber sido separado, mediante
expediente disciplinario, del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas, ni hallarse
inhabilitado para el desempefio de las funciones.
En caso de los nacionales de un Estado de los
detallados anteriormente, no estar sometido a
sancion disciplinaria o condena penal que impida
en su Estado el acceso a la funcién publica.

e) Estar en posesion del titulo de Licenciado
en Quimica. No podran haber transcurrido més de
10 afios desde la obtencion del titulo de
Licenciado.

En el caso de titulaciones extranjeras, los
titulos que presenten los candidatos deberan
estar homologados a los de caracter oficial en
Espafia o reconocidos en nuestro pais, segun la
normativa vigente sobre esta materia.

3.2.- Los requisitos y méritos deberan
cumplirse a la fecha de finalizacién del plazo de
presentacion de solicitudes.

4. Formalizacion de solicitudes

4.1.- Los impresos de solicitud estardn a
disposicion de los interesados en el Servicio de
Gestién de Investigacion de la Universidad de La
Rioja (Avenida de la Paz 93 - 103, 26006
Logrofio) y en la pagina web de la Universidad de
La Rigja:

http://www.unirioja.es/servicios/sgib/investigaci
on/contratos_tecnicos.shtml

4.2.- Las solicitudes se dirigiran al
Vicerrectorado de Investigacion y deberan
presentarse en el Registro General de la
Universidad o mediante las formas que establece
el articulo 38.4 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

El plazo de presentacién de solicitudes sera
de siete dias naturales contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion de esta convocatoria
en la pagina web y en el tablon de anuncios del
edificio de Rectorado.

4.3.- La solicitud irA acompafiada de los
documentos siguientes debidamente
cumplimentados:

a) Original o fotocopia del DNI o pasaporte del
solicitante, o su equivalente en el caso de
ciudadanos de la Unién Europea.

b) Original o fotocopia compulsada del titulo
académico requerido en el apartado 3.1 e).

c) En el caso de titulaciones extranjeras, de
acuerdo con lo establecido en el apartado 3.1 e),
los candidatos deberan de presentar original o
fotocopia compulsada del documento de
homologacion o reconocimiento, en su caso.
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d) Curriculum vitae del solicitante en el que
consten los méritos que posee el candidato,
acompafado de los documentos que los justifiquen.

4.4.- El solicitante debera acreditar estar en
posesion de los requisitos exigidos y de los méritos
alegados en la presente convocatoria en la fecha
de expiracion del plazo de presentacion de
solicitudes.

4.5.- Si la documentacion aportada no reuniera
todos los datos o requisitos exigidos, se requerira al
interesado para que en el plazo de cinco dias
naturales, subsane la falta o acompafie los
documentos preceptivos, con advertencia de que si
no lo hiciese, se le tendra por desistido de su
solicitud, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 71 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre.

4.6.- El plazo de resolucion de la presente
convocatoria serd de seis meses contados a partir
de la publicacion de la misma en el tablon de
anuncios del edificio Rectorado de la Universidad
de La Rioja.

5. Selecciéon

5.1.- La seleccion de candidatos seréa realizada
por una Comision que estara formada por D.2 Elena
Lalinde Pefa, Investigadora responsable del
proyecto de investigacion, D. JeslUs Rubén
Berenguer Marin y D.2 M.2 Teresa Moreno Garcia,
profesores del Departamento de Quimica. La
Comision se reserva el derecho de entrevistar a los
candidatos.

5.2.- La seleccion se realizar4d teniendo en
cuenta la valoracion de los siguientes méritos de
acuerdo con lo establecido en el punto 1 de la
convocatoria:

a) Haber obtenido el Diploma de Estudios
Avanzados o Master en Quimica.

b) Haber obtenido el titulo de Doctor en
Quimica.

c) Haber realizado contribuciones cientificas
(publicaciones en revistas cientificas).

d) Haber realizado comunicaciones a Congresos
nacionales o internacionales en el ambito de la
Quimica.

e) Tener experiencia en el manejo de equipos
relacionados con la Quimica.

Los méritos alegados en el curriculum que no
hayan sido justificados documentalmente en el
momento de la presentacion de la solicitud no
seran tenidos en cuenta para la valoracion.

5.3.- La Comision establecera, en sesion
ordinaria y con caracter previo los criterios de
valoracion de los méritos del articulo 5.2. El acta
correspondiente a esta sesion se remitira al
Servicio de Gestion de Investigacion que la
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publicara en el tabléon de anuncios del edificio de
Rectorado.

5.4.- Posteriormente el Servicio de Gestion de
Investigacion remitira a la Comision las solicitudes
presentadas y aquella documentacién de interés
a la que haya dado lugar la convocatoria.

5.5.- La Comisién se reunira en sesion
ordinaria para la aplicacién de los criterios de
valoracion a las solicitudes presentadas.
Asimismo, elaborara el orden de prelacién de las
mismas.

5.6.- El aspirante que mayor numero de
puntos obtenga sera el candidato propuesto para
formalizar el contrato; en caso de que varios
aspirantes tengan una puntuacion igual se
realizara una entrevista personal por la Comision,
a efectos de valorar y dirimir cual de ellos se
adecua mejor a la plaza convocada.

5.7.- La Comisién de Seleccion remitira al
Servicio de Gestion de Investigacion el orden de
prelacion de los candidatos admitidos.

6. Adjudicacion del puesto de trabajo

6.1.- El Servicio de Gestién de Investigacion
publicara en el tablon de anuncios del edificio de
Rectorado el orden de prelacion de los candidatos
admitidos, la relacion de los candidatos excluidos
y la propuesta de adjudicaciéon del puesto al
candidato que obtenga mayor puntuacion final.

6.2.- La Comisién de Seleccion podra optar
por dejar desierto el puesto si, a su juicio, ningin
candidato retne los méritos necesarios para la
obtencion del mismo. En todo caso, Yy
fundamentalmente si el puesto queda desierto,
este acto de la Comision debera motivarse, de
acuerdo con el articulo 54 de la Ley 30/92.

6.3.- La renuncia o baja del beneficiario podra
ser cubierta por otro candidato admitido a la
misma convocatoria, debiéndose respetar en todo
caso el orden de prelacion establecido por la
Comision.

6.4.- Corresponde al Vicerrectorado de
Investigacion la supervision de esta convocatoria.

6.5.- Contra la propuesta de la Comision, los
candidatos podran interponer recurso de alzada
ante el Rector de la Universidad de La Rioja en el
plazo de un mes a partir del dia siguiente a su
publicacién en el tablén de anuncios del edificio
Rectorado.

La interposicion del recurso no tendra efectos
suspensivos de la propuesta de la lista, salvo que
el Rector, mediante resolucidon expresa aprecie
que la ejecucion del acto pudiera causar
perjuicios de imposible o dificil reparacién o
aprecie en la fundamentacion de la impugnacion
la existencia manifiesta de motivos de nulidad de
pleno derecho. A tal fin, se podra formalizar
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contrato de trabajo, sin perjuicio de que la eventual
estimacion del recurso pueda acarrear la extincion
automatica de la relacion contractual.

7. Presentacion de documentos

7.1.- El aspirante propuesto para cubrir el
puesto debera presentar en el Servicio de Gestién
de Personal y Retribuciones, con caracter previo a
la fecha fijada para el inicio de la actividad, los
siguientes documentos:

a) Declaracion jurada o promesa de no haber
sido separado mediante expediente disciplinario de
ninguna de las Administraciones Publicas ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas. Los que no posean la nacionalidad
espafiola, deberan acreditar, igualmente, no estar
sometidos a sancién disciplinaria o condena penal
que impida en su Estado el acceso a la funcion
publica.

b) Declaraciébn jurada de no padecer
enfermedad ni limitacion fisica o psiquica que le
imposibilite el desempefio de las correspondientes
funciones.

c) Fotocopia de la cartilla de afiliacion al
Régimen General de la Seguridad Social, en su
caso.

d) Declaracion de no estar afectado de
incompatibilidad.

7.2.- Quienes no presenten la documentaciéon o
del examen de la misma se dedujera que carecen
de alguno de los requisitos sefialados en la
presente convocatoria no podran ser contratados
por esta Universidad.

8. Norma final

Contra la presente Resolucion, que agota la via
administrativa, cabe interponer recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos
meses, a partir del dia siguiente al de la presente
publicacién en el tablon de anuncios del edificio
Rectorado de la Universidad, ante el Juzgado
Contencioso-Administrativo de La Rioja.

No obstante, los interesados podran optar por
interponer contra esta Resolucién recurso de
reposicion, en el plazo de un mes, ante este
organo, en cuyo caso no cabrd interponer el
recurso contencioso-administrativo anteriormente
citado en tanto no recaiga resolucion expresa o
presunta del recurso de reposicion.

Logrofio, 1 de junio de 2012. EI Rector,
José M.2 Martinez de Pison Cavero.
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RESOLUCION n.° 668/2012, de 1 de
junio, del Rector de la Universidad de La
Rioja, por la que se anuncia
convocatoria para cubrir un puesto de
trabajo mediante contratacion laboral
temporal de técnico del proyecto de
referencia CTQ2011-26603 “Utilizacion
combinada de técnicas analiticas y
quimiomeétricas e lipidomica orientada al
descubrimiento de biomarcadores
asociados a alteraciones en el
metabolismo de lipidos”

Denominacion del puesto: Técnico del
Proyecto CTQ 2011-26603

1. Objeto

Esta convocatoria tiene como objeto cubrir un
puesto de trabajo, mediante contratacion laboral a
tiempo completo, dentro del proyecto de
investigacion: CTQ 2011-26603.

La financiacion de este contrato se efectuara
con cargo a la aplicacion presupuestaria:
0307111106 5001 6400.

2. Condiciones del contrato

2.1.- El contrato se enmarcara dentro del
proyecto: CTQ2011-26603, en ningdn caso
excedera de la duracion del proyecto.

2.2.- La dedicacion del contrato sera a tiempo
completo.

2.3.- La duracion del contrato serd desde la
firma del mismo hasta el 30 de junio de 2013.
Este contrato podra renovarse, con el visto bueno
del investigador principal, de acuerdo con la
disponibilidad presupuestaria. En ningin caso, la
duracién de este contrato podra exceder de la
establecida para el proyecto CTQ2011-26603.

2.4.- La dotacion asignada al contrato objeto
de la presente convocatoria es de 27.500 euros
brutos, estando incluida en dicha cuantia las
obligaciones tributarias a la Seguridad Social a
cargo de la Universidad de La Rioja. En todo
caso, la retribucion mensual bruta no superara los
1.700 euros brutos.

2.5.- Las funciones asignadas al candidato
seleccionado seran: Trabajo de campo Yy
laboratorio del proyecto de investigacion CTQ
2011-26603.

3. Requisitos

3.1.- Los aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos:

a) Tener nacionalidad espafiola o ser nacional
de uno de los Estados miembros de la Union
Europea o nacional de aquellos Estados a los que
en virtud de tratados internacionales celebrados
por la Unién Europea y ratificados por Espafia,
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sea de aplicacién la libre circulacion de los
trabajadores en los términos en que ésta se halle
definida en tratado constitutivo de la Comunidad
Europea. También podran participar el conyuge,
descendientes y descendientes del conyuge, de los
espafioles y de los nacionales de otros Estados
miembros de la Uniébn Europea, siempre que no
estén separados de derecho, menores de veintiln
afios o mayores de edad que vivan a sus
expensas. Asimismo, podran participar los
nacionales de Estados no miembros de la UE que
tengan residencia en Espafia en el momento de la
solicitud.

b) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no
haber cumplido la edad de jubilacién forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el
desempefio de las tareas.

d) No haber sido separado, mediante
expediente disciplinario, del servicio de cualquiera
de las Administraciones Pdublicas, ni hallarse
inhabilitado para el desempefio de las funciones.
En caso de los nacionales de un Estado de los
detallados anteriormente, no estar sometido a
sancioén disciplinaria o condena penal que impida
en su Estado el acceso a la funcion publica.

e) Estar en posesion del titulo de Doctor en
Quimica.

En el caso de titulaciones extranjeras, los titulos
que presenten los candidatos deberan estar
homologados a los de caracter oficial en Espafia o
reconocidos en nuestro pais, segun la normativa
vigente sobre esta materia.

3.2.- Los requisitos y méritos deberan cumplirse
a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de solicitudes.

4. Formalizacion de solicitudes

4.1.- Los impresos de solicitud estaran a
disposicion de los interesados en el Servicio de
Gestion de Investigacion de la Universidad de La
Rioja (Avenida de la Paz 93 - 103, 26006 Logrofio)
y en la pagina web de la Universidad de La Rioja:

http://www.unirioja.es/servicios/sgib/investigacio
n/contratos_tecnicos.shtml

4.2.- Las solicitudes se dirigiran al
Vicerrectorado de Investigacion y deberan
presentarse en el Registro General de la
Universidad o mediante las formas que establece el
articulo 38.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones
Pablicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de
siete dias naturales contados a partir del dia
siguiente al de la publicacién de esta convocatoria
en la pagina web y en el tablon de anuncios del
edificio de Rectorado.
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4.3.- La solicitud ird& acompafiada de los
documentos siguientes debidamente
cumplimentados:

a) Original o fotocopia del DNI o pasaporte del
solicitante, o su equivalente en el caso de
ciudadanos de la Unién Europea.

b) En el caso de titulaciones extranjeras, de
acuerdo con lo establecido en el apartado 3.1 e),
los candidatos deberan de presentar original o
fotocopia compulsada del documento de
homologacion o reconocimiento, en su caso.

¢) Curriculum vitae del solicitante en el que
consten los méritos que posee el candidato,
acompafiado de los documentos que los
justifiquen.

4.4.- El solicitante debera acreditar estar en
posesion de los requisitos exigidos y de los
méritos alegados en la presente convocatoria en
la fecha de expiracién del plazo de presentacién
de solicitudes.

4.5.- Si la documentacion aportada no reuniera
todos los datos o requisitos exigidos, se requerira
al interesado para que en el plazo de cinco dias
naturales, subsane la falta o acompafie los
documentos preceptivos, con advertencia de que
si no lo hiciese, se le tendra por desistido de su
solicitud, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 71 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre.

4.6.- El plazo de resolucién de la presente
convocatoria seré de seis meses contados a partir
de la publicacién de la misma en el tablén de
anuncios del edificio Rectorado de la Universidad
de La Rioja.

5. Seleccién

5.1- La seleccion de candidatos sera
realizada por una Comision que estara formada
por D.2 Consuelo Pizarro Millan, investigadora
principal del proyecto, D. José M.2 Gonzalez Saiz
y D.2 lIsabel Esteban Diez, profesores del
Departamento de Quimica. La Comision se
reserva el derecho de entrevistar a los
candidatos.

5.2.- La seleccién se realizara teniendo en
cuenta la valoracién de los siguientes méritos de
acuerdo con lo establecido en el punto 1 de la
convocatoria:

a) Tener conocimientos y/o experiencia
acreditados en Analisis Quimiométrico.

b) Tener conocimientos Yy/o experiencia
acreditados en Disefio de Experimentos.

c) Tener conocimientos y/o experiencia
acreditados en Cromatografia gaseosa.

d) Tener conocimientos y/o experiencia
acreditados en el desarrollo y optimizacion de
Metodologias Analiticas.
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Los méritos alegados en el curriculum que no
hayan sido justificados documentalmente en el
momento de la presentacion de la solicitud no
seran tenidos en cuenta para la valoracion.

5.3.- La Comision establecera, en sesion
ordinaria 'y con caracter previo los criterios
especificos de valoracién de los méritos del articulo
5.2. El acta correspondiente a esta sesion se
remitird al Servicio de Gestién de Investigacion que
la publicara en el tablén de anuncios del edificio de
Rectorado.

5.4.- Posteriormente el Servicio de Gestion de
Investigacion remitird a la Comision las solicitudes
presentadas y aquella documentacion de interés a
la que haya dado lugar la convocatoria.

5.5.- La Comisién se reunird en sesion ordinaria
para la aplicacion de los criterios especificos de
valoracion a las solicitudes presentadas. Asimismo,
elaborara el orden de prelacién de las mismas.

5.6.- El aspirante que mayor nimero de puntos
obtenga sera el candidato propuesto para
formalizar el contrato; en caso de que varios
aspirantes tengan una puntuacion igual se realizara
una entrevista personal por la Comision, a efectos
de valorar y dirimir cuél de ellos se adecua mejor a
la plaza convocada.

5.7.- La Comisidon de Seleccion remitira al
Servicio de Gestion de Investigacion el orden de
prelacién de los candidatos admitidos.

6. Adjudicacion del puesto de trabajo

6.1.- El Servicio de Gestién de Investigacién
publicara en el tablon de anuncios del edificio de
Rectorado el orden de prelacion de los candidatos
admitidos, la relacién de los candidatos excluidos y
la propuesta de adjudicacion del puesto al
candidato que obtenga mayor puntuacion final.

6.2.- La Comision de Seleccion podra optar por
dejar desierto el puesto si, a su juicio, ningan
candidato reune los méritos necesarios para la
obtencibn del mismo. En todo caso, Yy
fundamentalmente si el puesto queda desierto, este
acto de la Comisién deberd motivarse, de acuerdo
con el articulo 54 de la Ley 30/92.

6.3.- La renuncia o baja del beneficiario podra
ser cubierta por otro candidato admitido a la misma
convocatoria, debiéndose respetar en todo caso el
orden de prelacion establecido por la Comision.

6.4.- Corresponde al Vicerrectorado de
Investigacion la supervisién de esta convocatoria.

6.5.- Contra la propuesta de la Comision, los
candidatos podran interponer recurso de alzada
ante el Rector de la Universidad de La Rioja en el
plazo de un mes a partir del dia siguiente a su
publicacién en el tablon de anuncios del edificio
Rectorado.
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La interposicion del recurso no tendra efectos
suspensivos de la propuesta de la lista, salvo que
el Rector, mediante resoluciéon expresa aprecie
que la ejecucion del acto pudiera causar
perjuicios de imposible o dificil reparacién o
aprecie en la fundamentacion de la impugnacion
la existencia manifiesta de motivos de nulidad de
pleno derecho. A tal fin, se podra formalizar
contrato de trabajo, sin perjuicio de que la
eventual estimacion del recurso pueda acarrear la
extincion automatica de la relacién contractual.

7. Presentacion de documentos

7.1.- El aspirante propuesto para cubrir el
puesto debera presentar en el Servicio de Gestion
de Personal y Retribuciones, con caracter previo
a la fecha fijada para el inicio de la actividad, los
siguientes documentos:

a) Declaracion jurada o promesa de no haber
sido separado mediante expediente disciplinario
de ninguna de las Administraciones Publicas ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas. Los que no posean la nacionalidad
espafiola, deberan acreditar, igualmente, no estar
sometidos a sancion disciplinaria o condena penal
gue impida en su Estado el acceso a la funcion
publica.

b) Declaracion jurada de no padecer
enfermedad ni limitacion fisica o psiquica que le
imposibilite el desemperio de las
correspondientes funciones.

c) Fotocopia de la cartilla de afiliacién al
Régimen General de la Seguridad Social, en su
caso.

d) Declaracion de no estar afectado de
incompatibilidad.

7.2.- Quienes no presenten la documentacién
o del examen de la misma se dedujera que
carecen de alguno de los requisitos sefialados en
la presente convocatoria no podran ser
contratados por esta Universidad.

8. Norma final

Contra la presente Resolucién, que agota la
via administrativa, cabe interponer recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos
meses, a partir del dia siguiente al de la presente
publicacién en el tablén de anuncios del edificio
Rectorado de la Universidad, ante el Juzgado
Contencioso-Administrativo de La Rioja.

No obstante, los interesados podran optar por
interponer contra esta Resolucidon recurso de
reposicién, en el plazo de un mes, ante este
6rgano, en cuyo caso no cabra interponer el
recurso contencioso-administrativo anteriormente
citado en tanto no recaiga resolucién expresa o
presunta del recurso de reposicion.
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Logrofio, 1 de junio de 2012. ElI Rector,
José M.2 Martinez de Pis6n Cavero.

RESOLUCION n.° 711/2012, de 5 de junio,
del Rector de la Universidad de La Rioja,
por la que se delimitan la estructura y
funciones del Consejo de Direccidn.

Los Estatutos de la Universidad de La Rioja, de
conformidad con lo establecido en la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
modificada por Ley Organica 4/2007, de 12 de abril,
atribuyen al Rector la facultad de designar a los
miembros del Consejo de Direccién y delimitar sus
correspondientes areas de responsabilidad.

Teniendo en cuenta lo anterior, vista la
propuesta presentada por la Secretaria General,
previa deliberacién del Consejo de Direccion,

RESUELVO
Primero: Consejo de Direccion.

1. El Consejo de Direccién es el érgano de
coordinacién e impulso politico y esta integrado por
el Rector, que lo preside, los Vicerrectores, el
Secretario General y el Gerente.

2. A las sesiones del Consejo de Direccion
podran asistir los Directores Académicos y los
Directores de Area cuando sean convocados.

3. Sus deliberaciones seran secretas,
haciéndose publicos los acuerdos cuando
expresamente se decida asi en atenciébn a su
interés general.

Segundo: Vicerrectorado de Profesorado,
Planificacion e Innovacion Docente.
1. El  Vicerrectorado de Profesorado,

Planificacion e Innovaciéon Docente se estructura en
cuatro areas de actuacion: area de Profesorado,
area de Ordenacion Académica, area de
Planificacion y Calidad y area de Formacion de
Profesorado e Innovacion Docente.

2. Ambito de actuacién del Vicerrectorado de
Profesorado, Planificacion e Innovacion Docente:

2.1. Profesorado:

a. Plantilla de profesorado.

b. Contratacién, concursos y promocién.
c. Régimen y evaluacion del profesorado.

d. Negociacion colectiva con los representantes
del personal docente e investigador.

2.2. Ordenacion Académica:
a. Calendario académico.

b. Planes de Ordenaciéon Docente.
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c. Transferencia y reconocimiento de créditos.
Convalidaciones.

d. Implantacién de nuevas Titulaciones.

e. Estudios de Posgrado, Master Universitario
y Doctorado.

f. Titulos propios.

g. Control y evaluacion de la docencia.

h. Venia docendi.

2.3. Planificacion y Calidad:

a. Planificacion estratégica de la Universidad.
b. Garantia de la calidad de las ensefianzas.

c. Asesoramiento y fomento de la calidad en
Centros, Departamentos y Servicios.

d. Sistemas de informacién para la gestién de
la calidad.

2.4. Formacion de profesorado e innovacion
docente:

a. Programas de formacion de profesorado
universitario.

b. Proyectos de innovacion docente vy
adaptacion metodoldgica al EEES.

c. Relaciones con Educaciéon Secundaria y
Formacion Profesional.

3. El Vicerrector de Profesorado, Planificacion
e Innovaciébn Docente tiene encomendadas
labores de coordinacion de la actividad del
Consejo de Direccién.

4. Al Vicerrector de Profesorado, Planificacion
e Innovacién Docente le corresponde la
presidencia de los siguientes érganos colegiados:

a. Comision de  Convalidaciones de

Universidad.
b. Comisién de Evaluacion de la docencia.
c. Comision de Revision.
d. Comisién Académica.

Tercero: Secretaria General, Relaciones

Institucionales e Internacionales.
1. Corresponde a la Secretaria General:

a. La asistencia al Rector y a los 6rganos
colegiados de gobierno.

b. Redacciéon de los libros de actas de los
organos de gobierno de ambito general,
publicacién de sus acuerdos.

c. Dar fe de los actos y acuerdos de la
Universidad.

d. La expedicion de documentos y
certificaciones de actas y acuerdos de los
6rganos de gobierno que legalmente le
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correspondan y, de cuantos actos y hechos
consten en la documentacion oficial de la
Universidad.

e. Direccion de los Servicios Juridicos de la UR.

f. Direccion del Registro General, custodia del
Archivo General y del Sello de la UR.

g. La organizacion de los actos solemnes de la
Universidad y el cumplimiento del protocolo.

h. Gestion de los procesos electorales.

i. Elaboracion de la memoria anual de
actividades de la UR.

j- Proteccién de datos de caracter personal y
responsabilidad de los ficheros de datos de
caracter personal.

k. Coordinacion, tramitacion y seguimiento de
los convenios.

2. La responsabilidad de Relaciones
Institucionales e Internacionales se estructura en
dos areas de actuacion: area de Relaciones
Institucionales y area de Relaciones
Internacionales.

2.1 Relaciones Institucionales:
a. Politica de cooperacion y alianzas externas.

b. Relaciones con las instituciones publicas y
privadas.

c. Relaciones con el Campus de Excelencia
Internacional Iberus.

d. Relaciones con las Escuelas Universitarias
adscritas.

2.2 Relaciones Internacionales:

a. Programas de movilidad internacionales
(estudiantes, PAS y PDI).

b. Cooperacidn con universidades extranjeras.
c. Cooperacion al desarrollo.

d. Diseflar y coordinar la estrategia de
internacionalizacion de la Universidad de La Rioja.

3. El Responsable de Relaciones Institucionales
e Internacionales tiene encomendada la direccion
politica de la Fundaciéon General de la Universidad
de La Rioja.

4. Al Secretario General y Responsable de
Relaciones Institucionales e Internacionales le
corresponde la presidencia de las siguientes
Comisiones:

a. Comision de Movilidad Internacional
b. Comisién de Archivo.

Cuarto: Vicerrectorado de Investigacion y
Transferencia del Conocimiento.
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1. El Vicerrectorado de Investigacion vy
Transferencia del conocimiento se estructura en
tres areas de actuacion: area de Investigacion,
area de Transferencia del Conocimiento y area de
Doctorado.

2. Corresponde al Vicerrectorado de
Investigacion y Transferencia del Conocimiento:

2.1 Investigacion.

a. Planes de investigacion: Planes de
investigacion UR y participacion en planes
regionales, nacionales y europeos.

b. Equipamiento para la investigacion.
c. Fomento y apoyo a la investigacion.

d. Institutos, centros de I+D+l, grupos de
investigacion.

2.2 Transferencia del Conocimiento.

a. Divulgacion cientifica y difusion de la
investigacion.

b. Seguimiento de la transferencia de
resultados de investigacion.

c. Desarrollo de empresas de base tecnolégica
(Spin off).

2.3 Doctorado.

a. Programas de doctorado.

b. Becas de investigacion.

3. El Vicerrector de Investigacion vy
Transferencia del Conocimiento tiene
encomendada la direccion politica de la
Biblioteca, de las publicaciones universitarias y de
Dialnet.

4. Al Vicerrector de Investigacion vy
Transferencia del Conocimiento le corresponde la
presidencia de los siguientes érganos colegiados:

a. Comisién de Investigacion.
b. Comité de Doctorado.

¢. Comision de Publicaciones.
d. Comisién de Biblioteca.

Quinto: Vicerrectorado de Estudiantes y
Empleo.

1. El Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo
se estructura en tres areas de actuacion: area de
Estudiantes, area de Cultura y &rea de Deporte.

2. Corresponde al Vicerrectorado de

Estudiantes y Empleo:
2.1 Estudiantes.
a. Captacion y acogida de nuevos estudiantes.
b. Limites de acceso a la Universidad.

c. Acceso a la Universidad.
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d. Normas de admisién y matricula.

e. Permanencia.

f. Becas y ayudas al estudio.

g. Relaciones con asociaciones de Estudiantes.
h. Relaciones con el Consejo de Estudiantes.
i. Antiguos alumnos: Aurea.

j. Préacticas externas. Convenios de Cooperacion
Educativa.

2.2 Empleo.
a. Empleabilidad.
2.3 Cultura.

a. Promociéon de actividades culturales en el
ambito universitario.

b. Ayudas a actividades de Extension
Universitaria.

c. Actividades de Extensién Universitaria.
2.4 Deporte.
a. Actividades deportivas

b. Deporte  de  competicion. Deporte
universitario. Deporte Federado. Torneos Sociales.

3. Al Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo le
corresponde la presidencia de los siguientes
organos colegiados:

a. Comision de Valoracion de Becas de
Colaboracion.

b. Comisién de Permanencia.

c. Comisiébn de Actividades Culturales vy
Deportivas.

Sexto: Gerencia.
1. Corresponde a la Gerencia:

a. Direccion de la gestion y coordinacién de los
servicios administrativos y econdémicos de la
Universidad.

b. Elaboracion del anteproyecto de
presupuestos, la programacion plurianual y las
cuentas anuales.

c. Control de la gestion de los ingresos y gastos
incluidos en los presupuestos de la universidad.

d. Ejecucién de los acuerdos los organos
colegiados de gobierno y representaciéon de la
universidad que, en materia de su competencia, el
Rector le encomiende.

e. Elaboracion de la Relacion de Puestos de
Trabajo del Personal de Administracion y Servicios.

f. Ejercicio, por delegacion del Rector, de la
Jefatura de Personal de Administracion y Servicios.
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g. Gestion de la hacienda y del patrimonio de
la UR.

h. Elaboracién y actualizacion del inventario de
los bienes, derechos y obligaciones que integran
el patrimonio de la UR.

2. El Gerente
comisiones:

presidira  las siguientes

a. Comision de Accion Social.

b. Comision Paritaria de Interpretacion,
Estudio y Seguimiento del Convenio Colectivo del
PAS laboral.

c. Comision de Formacion.
d. Comité de Seguridad y Salud.
Séptimo: Régimen de suplencias.

Con caracter general, en ausencia o
enfermedad del Rector, asumir4 temporalmente
sus funciones el Vicerrector de Profesorado,
Planificacion e Innovacion Docente. En el
supuesto de ausencia o enfermedad de este
Ultimo, seran asumidas por otro miembro del
equipo Rectoral con el siguiente orden: Secretaria
General, Relaciones Institucionales e
Internacionales, Vicerrector de Investigacion y
Transferencia del Conocimiento y Vicerrector de
Estudiantes y Empleo.

Disposicién derogatoria.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de
igual o inferior rango a la presente Resolucién se
opongan a lo establecido en la misma.

Disposicion final.

Esta Resolucion entrara en vigor el dia
siguiente al de su firma y serd publicada en el
Boletin Oficial de la Universidad de La Rioja.

Logrofio, 5 de junio de 2012. El Rector,
José Arnaez Vadillo.

RESOLUCION n.° 712/2012, de 5 de junio de
2012, del Rector de la Universidad de La
Rioja, por la que se delegan competencias
en los miembros del Equipo
Rectoral.(Publicada en BOR de 22-06-2012.
Pag. 9)

De conformidad con las atribuciones
conferidas en el articulo 50 de los Estatutos de la
Universidad de La Rioja y en el articulo 13 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento  Administrativo Comun, este
Rectorado
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RESUELVE

Primero: Delegar en los Vicerrectores, en la
Secretaria General y Responsable de Relaciones
Institucionales e Internacionales, asi como en el
Gerente, la competencia para negociar, elaborar y
firmar cuantos convenios y acuerdos afecten a sus
respectivos ambitos competenciales. No obstante,
la negociacion, elaboracion y firma de aquellos
convenios que por su interés general o
repercusiones economicas asi lo aconsejen quedan
reservados al Rector en su condicién de maxima
autoridad académica y representativa de la
Universidad de La Rioja.

Segundo: Delegar en el Vicerrector de
Profesorado, Planificacion e Innovaciéon Docente
los siguientes actos administrativos y resoluciones:

1. En materia de personal docente e
investigador:

a) Toma de posesién o incorporacion en
plazas, destinos y puestos de trabajo.

b) Reconocimiento de servicios previos.

c) Reconocimiento de periodos de actividad
docente a efectos del componente por méritos
docentes del complemento especifico.

d) Reconocimiento de trienios.

e) Permisos, licencias y comisiones de
servicio, excepto las que correspondan a los
Directores de Departamento.

f)  Reduccion de jornada.

g) Las diligencias de inscripcion de actos
registrables en el Registro Central de Personal,
conforme al Reglamento de dicho Registro, que, no
encontrandose contenidas en los apartados
anteriores, deriven de resoluciones de otros
organos que tengan atribuida la competencia sobre
el acto principal.

2. En materia de Planificacion, la competencia
para la solicitud de verificacion de Planes de
Estudio a la ANECA.

Tercero: Delegar en el Vicerrector de
Investigacion y Transferencia del Conocimiento los
siguientes actos y resoluciones:

1. La autorizacion de los proyectos y ayudas a
la investigacion.

2. La autorizacion y solicitud de inscripcién o
registro de patentes y prototipos derivados de la
investigacion.

3. La formalizacion de contratos de edicién y
coedicién de publicaciones.

Cuarto: Delegar en la Vicerrectora de
Estudiantes y Empleo la presentacion, en nombre
de la Universidad de La Rioja, de las siguientes
solicitudes:
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1. Solicitud de autorizacion de uso e
instalaciones deportivas y de uso material
deportivo.

2. Solicitud de subvenciones relacionadas
con el @mbito del Deporte Universitario.

3. Solicitud de permisos, licencias,
colaboraciones y medios necesarios para la
organizacion de actos deportivos.

4. Comunicaciones o notificaciones de mero
tramite que afecten al ambito competencial del
Vicerrectorado.

Quinto: Delegar en el Gerente los siguientes
actos administrativos y resoluciones:

1. Respecto al Personal de Administraciéon y
Servicios:

a) Toma de posesion o incorporacion en
plazas, destinos y puestos de trabajo.

b) Reconocimiento de servicios previos.

c) Permisos, licencias y comisiones de
servicio.

d) Reduccion de jornada.

e) Las diligencias de inscripcién de actos
registrables en el Registro Central de Personal,
conforme al Reglamento de dicho Registro, que,
no encontrandose contenidas en los apartados
anteriores, deriven de resoluciones de otros
6rganos que tengan atribuida la competencia
sobre el acto principal.

2. La autorizacion del gasto y ordenacién del
pago conforme al presupuesto de la Universidad.

3. Declarar la prescripciéon, anulacion, o
liquidacién de deudas en los términos previstos
en los Presupuestos anuales de la Universidad.

Sexto: La presente Resolucion deroga
cualquier otra delegacién de las competencias
que se hubiese efectuado con anterioridad en
estos mismos 6rganos.

Séptimo: La presente delegaciéon de
atribuciones no impedira la posibilidad del Rector
de avocar para si el conocimiento y resolucion de
las mismas.

Octavo: Ordenar la publicacién de la presente
Resolucién en el Boletin Oficial de La Rioja.

Logrofio, 5 de junio de 2012. El Rector,
José Arnaez Vadillo.
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RESOLUCION n.° 761/2012 de 22 de junio del
Rector de la Universidad de La Rioja, por la
gue se anuncia convocatoria para cubrir un
puesto de trabajo mediante contratacion
laboral temporal de técnico del proyecto de
referencia  COLABORA  2010/07 titulado
“Formalisation of Mathematics (For Math) FP7
STREP project, number 243847”, dentro del
programa “Colabora” de los Planes Riojanos
de I+D+l.

Denominacion del puesto: Técnico del Proyecto
COLABORA 2010/07

1. Objeto

Esta convocatoria tiene como objeto cubrir un
puesto de trabajo, mediante contratacion laboral a
tiempo completo, dentro del proyecto de
investigacion:  “Formalisation of Mathematics
(ForMath) FP7 STREP project, number 243847"
dentro del programa “Colabora” de los Planes
Riojanos de [+D+l.

La financiacion de este contrato se efectuara
con cargo a la aplicacion presupuestaria:
0307121001 5001 64000.

2. Condiciones del contrato

2.1.- El contrato se enmarcara dentro del
proyecto: de investigacion COLABORA 2010/07.

2.2.- La dedicacion del contrato sera a tiempo
completo.

2.3.- La duracién del contrato sera de un mes
desde la firma del mismo. No obstante, de acuerdo
con la disponibilidad presupuestaria y la renovacion
de las ayudas del programa “Colabora”, este
contrato podra estar sujeto a prorroga. En ningun
caso, la duracion de este contrato podrd exceder
de la establecida para el proyecto COLABORA
concedido.

En cualquier caso, la finalizacion del Proyecto
Europeo “Formalisation of Mathematics (ForMath)
FP7 STREP Project, number 243847" al que se
vincula el proyecto COLABORA supondra la
finalizacion automatica del contrato.

2.4.- La dotacion asignada al contrato objeto de
la presente convocatoria es de 1.400 euros brutos,
estando incluida en dicha cuantia las obligaciones
tributarias a la Seguridad Social a cargo de la
Universidad de La Rioja. En todo caso, la
retribucion mensual bruta no superara los 1.035
euros.

2.5.- El adjudicatario del contrato habra de
incorporarse con dedicacion exclusiva y no
percibird durante el periodo del contrato ninguna
otra ayuda, sueldo, salario o retribucion.
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2.6.- Las funciones asignadas al candidato
seleccionado seran: Desarrollo de aplicaciones
didacticas de formalizacion de las Mateméticas.

3. Requisitos

3.1.- Los aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos:

a) Tener nacionalidad espafiola o ser nacional
de uno de los Estados miembros de la Union
Europea o nacional de aquellos Estados a los que
en virtud de tratados internacionales celebrados
por la Unién Europea y ratificados por Espafia,
sea de aplicacion la libre circulacion de los
trabajadores en los términos en que ésta se halle
definida en tratado constitutivo de la Comunidad
Europea. También podran participar el conyuge,
descendientes y descendientes del cényuge, de
los espafoles y de los nacionales de otros
Estados miembros de la Unién Europea, siempre
gue no estén separados de derecho, menores de
veintiin afios o mayores de edad que vivan a sus
expensas. Asimismo, podran participar los
nacionales de Estados no miembros de la UE que
tengan residencia en Espafia en el momento de la
solicitud.

b) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y
no haber cumplido la edad de jubilacién forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el
desempefio de las tareas.

d) No haber sido separado, mediante
expediente disciplinario, del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas, ni hallarse
inhabilitado para el desempefio de las funciones.
En caso de los nacionales de un Estado de los
detallados anteriormente, no estar sometido a
sancion disciplinaria o condena penal que impida
en su Estado el acceso a la funcién publica.

e) Estar en posesion del titulo de Ingeniero
Técnico en Informatica de Gestion con un Master
de Profesorado, con especialidad en Tecnologia o
en Matematicas y/o Ingeniero Informatico o
Licenciatura en Matematicas. No podran haber
transcurrido més de 10 afios desde la obtencion
del titulo de Licenciado o Ingeniero o Master.

En el caso de titulaciones extranjeras, los
titulos que presenten los candidatos deberan
estar homologados a los de caracter oficial en
Espafia o reconocidos en nuestro pais, segun la
normativa vigente sobre esta materia.

3.2.- Los requisitos y méritos deberan
cumplirse a la fecha de finalizacién del plazo de
presentacion de solicitudes.

4. Formalizacion de solicitudes

4.1.- Los impresos de solicitud estaran a
disposicion de los interesados en el Servicio de
Gestién de Investigacion de la Universidad de La
Rioja (Avenida de la Paz 93 - 103, 26006
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Logrofio) y en la pagina web de la Universidad de
La Rioja:

http://www.unirioja.es/servicios/sgib/investigacio
n/contratos_tecnicos.shtml

4.2.- Las solicitudes se dirigiran  al
Vicerrectorado de Investigaciéon y deberan
presentarse en el Registro General de la
Universidad o mediante las formas que establece el
articulo 38.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdan.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de
siete dias naturales contados a partir del dia
siguiente al de la publicaciéon de esta convocatoria
en la pagina web y en el tablon de anuncios del
edificio de Rectorado.

4.3.- La solicitud ird acompafiada de los
documentos siguientes debidamente
cumplimentados:

a) Original o fotocopia del DNI o pasaporte del
solicitante, o su equivalente en el caso de
ciudadanos de la Unién Europea.

b) Original o fotocopia compulsada del titulo
académico requerido en el apartado 3.1 e).

c) En el caso de titulaciones extranjeras, de
acuerdo con lo establecido en el apartado 3.1 e),
los candidatos deberan de presentar original o
fotocopia compulsada del documento de
homologacion o reconocimiento, en su caso.

d) Original o fotocopia compulsada del
expediente académico de la titulacion requerida en
el apartado 3.1e).

e) Curriculum vitae del solicitante en el que
consten los méritos que posee el candidato,
acompafiado de los documentos que los justifiquen.

4.4.- El solicitante debera acreditar estar en
posesion de los requisitos exigidos y de los méritos
alegados en la presente convocatoria en la fecha
de expiracion del plazo de presentacion de
solicitudes.

4.5.- Si la documentacion aportada no reuniera
todos los datos o requisitos exigidos, se requerira al
interesado para que en el plazo de cinco dias
naturales, subsane la falta o acompafie los
documentos preceptivos, con advertencia de que si
no lo hiciese, se le tendra por desistido de su
solicitud, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 71 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre.

4.6.- El plazo de resolucion de la presente
convocatoria sera de seis meses contados a partir
de la publicacion de la misma en el tablon de
anuncios del edificio Rectorado de la Universidad
de La Rioja.
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5. Seleccion

5.1- La seleccibn de candidatos sera
realizada por una Comisién que estara formada
por D. Julio Rubio Garcia, Investigador
responsable del proyecto de investigacion, D. Luis
Espafiol Gonzélez y D. Laureano Lamban Pardo,
profesores del Departamento de Matematicas. La
Comision se reserva el derecho de entrevistar a
los candidatos.

5.2.- La seleccién se realizara teniendo en
cuenta la valoracion de los siguientes méritos de
acuerdo con lo establecido en el punto 1 de la
convocatoria:

a) Valoracion del expediente académico de la
titulaciéon exigida como requisito en el apartado
3.1 e) de esta convocatoria.

El expediente académico se valorara de
acuerdo con la siguiente tabla de equivalencias:

Matricula de Honor 4 puntos

Sobresaliente 3 puntos
Notable 2 puntos
Aprobado 1 punto

En el caso de planes de estudio estructurados
en créditos, la ponderacion de las calificaciones
se efectuara siguiendo el criterio siguiente: Suma
de los créditos superados multiplicados cada uno
de ellos por el valor de la calificacibn que
corresponda, a partir de la tabla de equivalencias
anterior, y dividido por el nimero de créditos
cursados.

b) Haber realizado o estar realizando trabajos
de formalizacion de las matematicas.

Los méritos alegados en el curriculum que no
hayan sido justificados documentalmente en el
momento de la presentacién de la solicitud no
seran tenidos en cuenta para la valoracion.

5.3.- La Comision establecera, en sesion
ordinaria y con caracter previo los criterios de
valoracion de los méritos del articulo 5.2. El acta
correspondiente a esta sesion se remitira al
Servicio de Gestion de Investigacion que la
publicara en el tablon de anuncios del edificio de
Rectorado.

5.4.- Posteriormente el Servicio de Gestion de
Investigacion remitira a la Comision las solicitudes
presentadas y aquella documentacion de interés
a la que haya dado lugar la convocatoria.

5.5.- La Comisibn se reunira en sesion
ordinaria para la aplicaciéon de los criterios de
valoracion a las solicitudes presentadas.
Asimismo, elaborara el orden de prelacién de las
mismas.

5.6.- El aspirante que mayor numero de
puntos obtenga sera el candidato propuesto para
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formalizar el contrato; en caso de que varios
aspirantes tengan una puntuacion igual se realizara
una entrevista personal por la Comisién, a efectos
de valorar y dirimir cual de ellos se adecua mejor a
la plaza convocada.

5.7.- La Comision de Seleccion remitird al
Servicio de Gestién de Investigacion el orden de
prelacién de los candidatos admitidos.

6. Adjudicacion del puesto de trabajo

6.1.- El Servicio de Gestion de Investigacion
publicara en el tablon de anuncios del edificio de
Rectorado el orden de prelacion de los candidatos
admitidos, la relacién de los candidatos excluidos y
la propuesta de adjudicacion del puesto al
candidato que obtenga mayor puntuacion final.

6.2.- La Comision de Seleccién podra optar por
dejar desierto el puesto si, a su juicio, ningun
candidato reune los méritos necesarios para la
obtencién del mismo. En todo caso, Yy
fundamentalmente si el puesto queda desierto, este
acto de la Comisién debera motivarse, de acuerdo
con el articulo 54 de la Ley 30/92.

6.3.- La renuncia o baja del beneficiario podra
ser cubierta por otro candidato admitido a la misma
convocatoria, debiéndose respetar en todo caso el
orden de prelacion establecido por la Comision.

6.4.- Corresponde al Vicerrectorado de
Investigacion la supervisién de esta convocatoria.

6.5.- Contra la propuesta de la Comision, los
candidatos podran interponer recurso de alzada
ante el Rector de la Universidad de La Rioja en el
plazo de un mes a partir del dia siguiente a su
publicacién en el tablon de anuncios del edificio
Rectorado.

La interposicion del recurso no tendrd efectos
suspensivos de la propuesta de la lista, salvo que
el Rector, mediante resoluciéon expresa aprecie que
la ejecucion del acto pudiera causar perjuicios de
imposible o dificil reparacion o aprecie en la
fundamentacién de la impugnacion la existencia
manifiesta de motivos de nulidad de pleno derecho.
A tal fin, se podra formalizar contrato de trabajo, sin
perjuicio de que la eventual estimacion del recurso
pueda acarrear la extincibn automatica de la
relacion contractual.

7. Presentacion de documentos

7.1.- El aspirante propuesto para cubrir el
puesto debera presentar en el Servicio de Gestién
de Personal y Retribuciones, con caracter previo a
la fecha fijada para el inicio de la actividad, los
siguientes documentos:

a) Declaracién jurada o promesa de no haber
sido separado mediante expediente disciplinario de
ninguna de las Administraciones Publicas ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas. Los que no posean la nacionalidad
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espafiola, deberan acreditar, igualmente, no estar
sometidos a sancién disciplinaria o condena penal
que impida en su Estado el acceso a la funciéon
publica.

b) Declaracion jurada de no padecer
enfermedad ni limitacién fisica o psiquica que le
imposibilite el desempefio de las
correspondientes funciones.

c) Fotocopia de la cartilla de afiliacion al
Régimen General de la Seguridad Social, en su
caso.

d) Declaracibn de no estar afectado de
incompatibilidad.

7.2.- Quienes no presenten la documentacién
o del examen de la misma se dedujera que
carecen de alguno de los requisitos sefialados en
la presente convocatoria no podran ser
contratados por esta Universidad.

8. Norma final

Contra la presente Resolucién, que agota la
via administrativa, cabe interponer recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos
meses, a partir del dia siguiente al de la presente
publicacién en el tablén de anuncios del edificio
Rectorado de la Universidad, ante el Juzgado
Contencioso-Administrativo de La Rioja.

No obstante, los interesados podran optar por
interponer contra esta Resolucidon recurso de
reposicion, en el plazo de un mes, ante este
6rgano, en cuyo caso no cabra interponer el
recurso contencioso-administrativo anteriormente
citado en tanto no recaiga resolucién expresa o
presunta del recurso de reposicion.

Logrofio, 22 de junio de 2012. El Rector,
José Arnéez Vadillo.

RESOLUCION n.° 774/2012, 27 de junio, del
Rector de la Universidad de La Rioja, por la
que se encomienda al Consejo de
Departamento de Matematicas y
Computaciéon, la convocatoria de nuevas
elecciones a Director del Departamento.

El 4 de abril de 2012, el Consejo del
Departamento de Matematicas y Computacion
procedid6 a la convocatoria de elecciones a
Director del Departamento de conformidad con el
calendario adjuntado como anexo a la citada
convocatoria.

El 23 de abril de 2012, finalizado el plazo de
presentacion de candidaturas, el Consejo del
Departamento, declar6 concluido el proceso
electoral al no haber concurrido candidato
alguno.
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A la vista de lo anterior, teniendo en
consideracion lo previsto en el art. 206.4 de los
Estatutos de la Universidad de La Rioja, el Rector,
habiendo oido al Consejo de Gobierno reunido el
pasado 26 de junio,

RESUELVE

Primero: Requerir al Consejo del Departamento
de Mateméticas y Computacion para que, en el
plazo de dos meses, proceda a convocar
elecciones a Director.

Segundo: Disponer que, en tanto se resuelva el
nuevo proceso y se proceda al nombramiento, en
su caso, del Director electo, permanezcan en
funciones los miembros del equipo de gobierno del
Departamento.

Tercero: Dar traslado de la actual resolucion al
Director del Departamento de Matematicas y
Computacion en funciones en la forma legalmente
prevista.

Contra esta resolucion, que agota a la via
administrativa, cabe interponer recurso
contencioso- administrativo ante los Juzgados de lo
Contencioso-Administrativo de Logrofio en el plazo
de dos meses a partir del dia siguiente al de su
publicacion.

No obstante, se podra optar por interponer
contra esta resolucién un recurso de reposicién, en
el plazo de un mes, ante el Rector, en cuyo caso no
cabra interponer el recurso Contencioso-
Administrativo anteriormente citado en tanto no
recaiga resoluciébn expresa o0 presunta del
recurso de reposicién, de acuerdo con o
dispuesto en los articulos 116 y siguientes de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Logrofio, 27 de junio de 2012. El Rector,
José Arnaez Vadillo.

OTROS

DECRETO 18/2012, de 1 de junio, por el que
se cesa al sefior don José Maria Martinez de
Pisén Cavero como Rector Magnifico de la
Universidad de La Rioja. (Publicado en BOR de
04-06-2012. Pag. 1)

El articulo 53.8 de los Estatutos de la
Universidad de La Rioja, aprobados por Resolucién
de 20 de abril de 2004 sefala que "el Rector cesara
a peticion propia, cuando concluya su mandato o
como consecuencia de la  convocatoria
extraordinaria de elecciones acordada por el
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Claustro de la Universidad. Permanecera en
funciones hasta la toma de posesion del nuevo
Rector".

Transferidas las funciones y servicios de la
Administracion del Estado a la Comunidad
Autbnoma de La Rioja en materia de
Universidades mediante Real Decreto 95/1996,
de 26 de enero, y celebradas elecciones a Rector
de la Universidad de La Rioja, fue proclamado
candidato electo y con caracter definitivo el Sr. D.
José Arnaez Vadillo, segun se hace constar en la
Resolucién de la Junta Electoral de la Universidad
de 29 de mayo de 2012.

En su virtud, a propuesta del Consejero de
Educacién, Cultura y Turismo, y previa
deliberacion del Consejo de Gobierno, en su
reunién del dia 1 de junio de 2012, acuerda
aprobar el siguiente,

Decreto
Articulo Unico

Cesar como Rector Magnifico de Ia
Universidad de La Rioja al sefior D. José Maria
Martinez de Pisén Cavero, agradeciéndole los
servicios prestados.

Disposicion Final Unica

El presente Decreto entrara en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Boletin Oficial de La
Rioja.

En Logrofio, a 1 de junio de 2012.- EIl
Presidente, Pedro Sanz Alonso.- El Consejero de

Educacion, Cultura y Turismo, Gonzalo Capellan
de Miguel.

DECRETO 19/2012, de 1 de junio, por el que
se nombra Rector Magnifico de la
Universidad de La Rioja al sefior don José
Arnéez Vadillo. (Publicado en BOR de 04-06-
2012. Pag. 2)

El articulo 20.2 de la Ley Orgéanica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades, en su
redaccion dada por la ley Organica 4/2007, de 12
de abril, establece que el Rector sera elegido por
el Claustro, o por la comunidad universitaria
mediante eleccion directa y sufragio universal,
segun indiquen los estatutos de cada universidad,
entre funcionarios en activo del Cuerpo de
Catedraticos de Universidad que presten servicios
en ella. El Rector serd nombrado por el 6rgano
correspondiente de la Comunidad Auténoma.

En igual sentido se pronuncia el articulo 52 de
los Estatutos de la Universidad de La Rioja,
aprobados por Resolucién de 20 de abril de 2000.

Transferidas las funciones y servicios de la
Administracion del Estado a la Comunidad
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Autonoma de La Rioja en materia de Universidades
mediante Real Decreto 95/1996, de 26 de enero, y
celebradas elecciones a Rector de la Universidad
de La Rioja, fue proclamado candidato electo y con
caracter definitivo el Sr. D. José Arndez Vadillo,
segun se hace constar en la Resolucion de la Junta
Electoral de la Universidad de 29 de mayo de 2012

En su virtud, a propuesta del Consejero de
Educacion, Cultura y Turismo, y previa deliberacion
del Consejo de Gobierno, en su reunién del dia 1
de junio de 2012, acuerda aprobar el siguiente,

Decreto
Articulo Unico

Nombrar Rector Magnifico de la Universidad de
La Rioja al Sefior Don José Arnaez Vadillo.

Disposicion Final Unica
El presente Decreto entrard en vigor el mismo

dia de su publicacién en el Boletin Oficial de La
Rioja.

En Logrofio, a 1 de junio de 2012.- EIl
Presidente, Pedro Sanz Alonso.- El Consejero de
Educacion, Cultura y Turismo, Gonzalo Capellan de
Miguel.

[Il. NOMBRAMIENTOS

CARGOS ACADEMICOS Y
REPRESENTATIVOS

RESOLUCION n.° 705/2012, de 4 de junio de
2012, del Rector de la Universidad de La Rioja,
por la que se nombran Vicerrectores de la
Universidad de La Rioja.

En virtud de lo establecido en los articulos 51 y
52 de los Estatutos de la Universidad de La Rioja,
aprobados por Acuerdo del Consejo de Gobierno
de la Comunidad Auténoma de La Rioja, de 22 de
julio de 2011 (BOR n.° 102, de 8 de agosto), y en
uso de las atribuciones que me confiere el articulo
50 g) de los citados Estatutos, RESUELVO
nombrar Vicerrectores de la Universidad de la Rioja
a los siguientes profesores:

D. José Antonio Caballero Lopez, Vicerrector de
Profesorado, Planificacién e Innovacion Docente.
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D. Javier Tardaguila Laso, Vicerrector de
Investigacion y Transferencia del Conocimiento.

D.2 M.2 Cruz Navarro Pérez, Vicerrectora de
Estudiantes y Empleo.

Logrofio, 4 de junio de 2012. El Rector,
José Arnaez Vadillo.

RESOLUCION n.° 706/2012, de 4 de junio
de 2012, del Rector de la Universidad de La
Rioja, por la que se nombra Secretaria
General y Responsable de Relaciones
Institucionales e Internacionales de la
Universidad de La Rioja a
D.2 Mariola Urrea Corres.

En virtud de lo establecido en los articulos 53
y 54 de los Estatutos de la Universidad de La
Rioja, aprobados por Acuerdo del Consejo de
Gobierno de la Comunidad Auténoma de La
Rioja, de 22 de julio de 2011 (BOR n.° 102, de 8
de agosto), y en uso de las atribuciones que me
confiere el articulo 50 g) de los citados Estatutos,
RESUELVO nombrar Secretaria General vy
Responsable de Relaciones Institucionales e
Internacionales de la Universidad de La Rioja, a
D.2 Mariola Urrea Corres.

Logrofio, 4 de junio de 2012. El Rector,
José Arnéez Vadillo.

RESOLUCION n.° 729/2012, de 6 de junio de
2012, del Rector de la Universidad de La
Rioja, por la que se nombra a D. Eliseo
Vergara Gonzalez, como Delegado del Rector
para asuntos de Infraestructuras 'y
Tecnologias.

En uso de las atribuciones conferidas a mi
cargo por el articulo 50 letra i) de los Estatutos de
la Universidad de La Rioja, aprobados por
Acuerdo del Consejo de Gobierno de la
Comunidad Auténoma de La Rioja, de 22 de julio
de 2011 (BOR n.° 102, de 8 de agosto), este
Rectorado ha RESUELTO lo siguiente:

Primero: Nombrar a D. Eliseo Vergara
Gonzalez como Delegado del Rector para
asuntos de Infraestructuras y Tecnologias.

Segundo: Dar traslado de la presente
Resolucién al interesado en la forma legalmente
establecida.

Tercero: Dar traslado de la presente
Resolucién al Servicio de Personal vy
Retribuciones de la Universidad de La Rioja.

Logrofio, 6 de junio de 2012. El Rector,
José Arnaez Vadillo.
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RESOLUCION n.° 730/2012, de 6 de junio, de
2012, del Rector de la Universidad de La Rioja,
por la que se nombra a D. Pablo L. Rodriguez
Fernandez como Secretario del Departamento
de Ciencias Humanas de la Universidad de
La Rioja.

A la vista de la propuesta efectuada por el
Director del Departamento de Ciencias Humanas,
procedo a nombrar, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 79.1 y 50 letra j) de los
Estatutos de la Universidad de La Rioja, aprobados
por Acuerdo del Consejo de Gobierno de la
Comunidad Autébnoma de La Rioja, de
22 de julio de 2011 (BOR n.° 102, de 8 de agosto) a
D. Pablo L. Rodriguez Fernandez como Secretario
del Departamento de Ciencias Humanas de la
Universidad de La Rioja.

Logrofio, 6 de junio de 2012. ElI Rector,
José Arnaez Vadillo.

RESOLUCION n.° 737/2012, de 7 junio de
2012, del Rector de la Universidad de la Rioja,
por la que se nombra Decana en funciones de
la Facultad de Letras y de la Educacion a
D.2 Begofia Arrue Ugarte.

Habiéndose quedado vacante el cargo de
Decano de la Facultad de Letras y de la Educacion,
y teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo
208.2 de los Estatutos de la Universidad de La
Rioja, aprobados por Acuerdo del Consejo de
Gobierno de la Comunidad Auténoma de La Rioja,
de 22 de julio de 2011 (BOR n.° 102, de 8 de
agosto), dicto la presente resolucién por la que, en
virtud de las atribuciones conferidas a mi cargo en
el articulo 50 j) de los citados Estatutos, procedo a
nombrar a
D.2 Begofia Arrie Ugarte como Decana en
funciones de la referida Facultad hasta el término
del mandato.

D.2 Begofia Arrie Ugarte desempefara,
asimismo, la Direccidon de Estudios del Grado en
Geografia e Historia y de la Licenciatura en
Humanidades.

Logrofio, 7 de junio de 2012. El Rector,
José Arnaez Vadillo.

RESOLUCION n.° 738/2012, de 7 junio de
2012, del Rector de la Universidad de la Rioja,
por la que se nombra Decana en funciones de
la Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales a
D.2 Roncesvalles Barber Carcamo.

Habiéndose quedado vacante el cargo de
Decano de la Facultad de Ciencias Juridicas y
Sociales, y teniendo en cuenta lo dispuesto en el
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articulo 208.2 de los Estatutos de la Universidad
de La Rioja, aprobados por Acuerdo del Consejo
de Gobierno de la Comunidad Auténoma de La
Rioja, de 22 de julio de 2011 (BOR n.° 102, de 8
de agosto), dicto la presente resolucién por la
que, en virtud de las atribuciones conferidas a mi
cargo en el articulo 50 j) de los citados Estatutos,
procedo a nombrar a D.2 Roncesvalles Barber
Céarcamo como Decana en funciones hasta el
término del mandato.

D.2 Roncesvalles Barber Carcamo
desempefiara, asimismo, la Direccion de Estudios
de la Licenciatura en Ciencias del Trabajo y del
Grado en Relaciones Laborales y Recursos
Humanos.

Logrofio, 7 de junio de 2012. El Rector,
José Arnaez Vadillo.

RESOLUCION n.° 739/2012, de 8 junio de
2012, del Rector de la Universidad de la
Rioja, por la que se nombra Vicedecano en
funciones de la Facultad de Ciencias
Juridicas y Sociales a D. Pedro M.2
Garciandia Gonzélez.

A la vista de la propuesta efectuada por la
Decana en funciones de la Facultad de Ciencias
Juridicas y Sociales, y de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 50 j) y 75.1 de los
Estatutos de la Universidad de La Rioja,
aprobados por Acuerdo del Consejo de Gobierno
de la Comunidad Auténoma de La Rioja, de 22 de
julio de 2011 (BOR n.° 102, de 8 de agosto), dicto
la presente resolucién por la que procedo a
nombrar a D. Pedro M.2 Garciandia Gonzélez
como Vicedecano en funciones de la referida
Facultad hasta la toma de posesion del nuevo
secretario.

D. Pedro M.2 Garciandia Gonzéalez continuara
desempefiando, asimismo, la Direccién de
Estudios de la Licenciatura en Derecho y del
Grado en Derecho.

Logrofio, 8 de junio de 2012. El Rector,
José Arnaez Vadillo.

RESOLUCION n.° 744/2012, de 13 junio de
2012, del Rector de la Universidad de La
Rioja, por la que se nombra Secretario en
funciones de la Facultad de Ciencias
Juridicas y Sociales a D. René Santamaria
Arinas.

A la vista de la propuesta efectuada por la
Decana en funciones de la Facultad de Ciencias
Juridicas y Sociales, y de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 50 j) y 75.1 de los
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Estatutos de la Universidad de La Rioja, aprobados
por Acuerdo del Consejo de Gobierno de la
Comunidad Auténoma de La Rioja, de 22 de julio
de 2011 (BOR n.° 102, de 8 de agosto), dicto la
presente resolucion por la que procedo a nombrar,
con efectos de 8 de junio de 2012, a D. René
Santamaria Arinas como Secretario en funciones
de la referida Facultad hasta la toma de posesion
del nuevo Secretario.

Logrofio, 13 de junio de 2012. El Rector,
José Arnéez Vadillo.

RESOLUCION n.° 746/2012, de 13 junio de
2012, del Rector de la Universidad de La Rioja,
por la que se nombra Secretaria en funciones
de la Facultad de Letras y de la Educacion a
D.2 Asuncion Barreras Gomez.

A la vista de la propuesta efectuada por la
Decana en funciones de la Facultad de Letras y de
la Educacion, y de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 50 j) y 75.1 de los Estatutos de la
Universidad de La Rioja, aprobados por Acuerdo
del Consejo de Gobierno de la Comunidad
Autonoma de La Rioja, de 22 de julio de 2011
(BOR n.° 102, de 8 de agosto), dicto la presente
resolucion por la que procedo a nombrar, con
efectos de 8 de junio de 2012, a D.2 Asuncién
Barreras GOmez como Secretaria en funciones de
la referida Facultad hasta la toma de posesion del
nuevo Secretario.

Logrofio, 13 de junio de 2012. El Rector,
José Arnaez Vadillo.

RESOLUCION n.° 747/2012, de 13 junio de

2012, del Rector de la Universidad de la Rioja,
por la que se nombra Vicedecano de
Educacion en funciones de la Facultad de
Letras y de la Educacion a D. Fermin
Navaridas Nalda.

A la vista de la propuesta efectuada por la
Decana en funciones de la Facultad de Letras y
de la Educacion, y de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 50 j) y 75.1 de los
Estatutos de la Universidad de La Rioja, aprobados
por Acuerdo del Consejo de Gobierno de la
Comunidad Auténoma de La Rioja, de 22 de julio
de 2011 (BOR n. 0 102, de 8 de agosto), dicto la
presente resolucion por la que procedo a nombrar,
con efectos de 8 de junio de 2012, a D. Fermin
Navaridas Nalda como Vicedecano de Educacion
en funciones de la referida Facultad hasta la toma
de posesion del nuevo Vicedecano.

Logrofio, 13 de junio de 2012. El Rector,
José Arnéez Vadillo.




ANO: XIV Numero: 7

RESOLUCION n.° 755/2012, de 18 de junio,
del Rector de la Universidad de La Rioja, por
la que se designa representante de la
Universidad de La Rioja en el Consejo Rector
del Consorcio Campus lberus.

A la vista del cese de D. Rodolfo Salinas
Zarate como Vicerrector de Planificacion y
Calidad de la Universidad de La Rioja, y teniendo
en cuenta lo dispuesto en el articulo 13 de los
Estatutos del Consorcio Campus Iberus, en virtud
de las competencias conferidas a mi cargo por el
articulo 50 de los Estatutos de la Universidad de
La Rioja,

RESUELVO:

Primero: Designar representante de la
Universidad de La Rioja en el Consejo Rector
del Consorcio Campus iberus a Dofia. Mariola
Urrea Corres, Secretaria General y Responsable
de Relaciones Institucionales e Internacionales.

Segundo: Las causas de cese de la
representacion otorgada seran las previstas en
los Estatutos del Consorcio Campus Iberus.

Tercero: Trasladar la presente Resolucion a
Dofia. Mariola Urrea Corres, a las Universidades
de Zaragoza, Leida y Publica de Navarra y al
Coordinador de Campus iberus.

Logrofio, 18 de junio de 2012. EIl Rector,
José Arnaez Vadillo.

PERSONAL

RESOLUCION n.° 765/2012, de 25 de junio,
del Rector de la Universidad de La Rioja, por
la que se nombra a D.2 Ana Maria Pajares
Ciércoles como Personal Eventual para el
desempefio del puesto de trabajo de
Directora de la Oficina de Relaciones
Internacionales.

En uso de las atribuciones conferidas por el
articulo 50 de los Estatutos de la Universidad de
La Rioja y de conformidad con la Relacién de
Puestos de Trabajo del Personal de
Administracion y Servicios de la Universidad de
La Rioja, aprobada en Consejo de Gobierno de
18 de diciembre de 2008 (B.O.R. n.° 11 de 23 de
enero de 2009) y el articulo 12 de la Ley 7/2007,
de 12 de abril, del Estatuto Béasico del Empleado
Publico, este Rectorado ha resuelto:
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Nombrar a D.2 Ana Maria Pajares Ciércoles, con
efectos de 26 de junio, como Personal Eventual
para el desempefio del puesto de trabajo con las
caracteristicas que seguidamente se detallan:

Cddigo: 150
Puesto: 303

Denominacion del Puesto: Directora de la
Oficina de Relaciones Internacionales.

Nivel: 26

Unidad Administrativa: Oficina de Relaciones
Internacionales.

Las retribuciones basicas  seran las
correspondientes a un funcionario del Subgrupo A2
y las complementarias las que correspondan al
puesto de trabajo conforme a la Relacién de
Puestos de Trabajo.

Contra esta resoluciébn se podra interponer
recurso  contencioso-administrativo  ante  los
Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de
Logrofio en el plazo de dos meses a partir del dia
siguiente a su notificacion. No obstante, podra
optar por interponer un recurso de reposicion en el
plazo de un mes, ante el 6rgano que la dictd, en
cuyo caso no cabrd interponer el recurso
contencioso-administrativo anteriormente citado en
tanto no recaiga resolucion expresa o presunta del
recurso de reposicion, de acuerdo con lo dispuesto
en los articulos 116 y siguientes de la-Ley 30/1992,
de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Logrofio, 25 de junio de 2012. El Rector,
José Arnéez Vadillo.

CESES

RESOLUCION n.° 674/2012, de 1 de junio de
2012, del Rector de la Universidad de La Rioja,
por la que se cesa a D.2 Mariola Urrea Corres
como Decana de la Facultad de Ciencias
Juridicas y Sociales de la Universidad de
La Rioja.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 73.5
de los Estatutos de la Universidad de La Rioja,
aprobados por Acuerdo del Consejo de Gobierno
de la Comunidad Autdbnoma de La Rioja, de 22 de
julio de 2011 (BOR n.° 102, de 8 de agosto), y en
uso de las atribuciones conferidas a mi cargo por el
articulo 50, letra j) de los referidos Estatutos, dicto
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la presente Resolucién por la que procedo a
cesar, a peticion propia, a D.2 Mariola Urrea
Corres como Decana de la Facultad de Ciencias
Juridicas y Sociales, agradeciéndole los servicios
prestados.

Logrofio, 1 de junio de 2012. El Rector,
José M.2 Martinez de Pis6n Cavero.

RESOLUCION n.° 675/2012, de 1 de junio de
2012, del Rector de la Universidad de La
Rioja, por la que se cesa a D. José Antonio
Caballero Lopez como Decano de la Facultad
de Letras y de la Educacion de la
Universidad de La Rioja.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 73.5 de
los Estatutos de la Universidad de La Rioja,
aprobados por Acuerdo del Consejo de Gobierno
de la Comunidad Auténoma de La Rioja, de 22 de
julio de 2011 (BOR n.° 102, de 8 de agosto), y en
uso de las atribuciones conferidas a mi cargo por
el articulo 50, letra j) de los referidos Estatutos,
dicto la presente Resolucion por la que procedo a
cesar, a peticion propia, a D. José Antonio
Caballero Lépez como Decano de la Facultad de
Letras y de la Educacion de la Universidad de La
Rioja, agradeciéndole los servicios prestados.

Logrofio, 1 de junio de 2012. EI Rector,
José M.2 Martinez de Pis6n Cavero.

RESOLUCION n.° 676/2012, de 4 de junio
de 2012, del Rector de la Universidad de La
Rioja, por la que se cesa alos Vicerrectores
de la Universidad de La Rioja.

En uso de las atribuciones conferidas a mi
cargo por el articulo 50 g) de los Estatutos de la
Universidad de La Rioja aprobados por Acuerdo
del Consejo de Gobierno de la Comunidad
Auténoma de La Rioja de 22 de julio de 2011
(BOR n.° 102, de 8 de agosto), dicto la presente
Resolucién por la que procedo a cesar en sus
cargos a:

D. José Ignacio Extremiana Aldana,
Vicerrector de Ordenacién Académica vy
Profesorado.

D. Eduardo Jacinto Fernandez Garbayo,
Vicerrector de Investigacion.

D. Rodolfo Salinas Zarate, Vicerrector de
Planificacion y Calidad.
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D. Eliseo Pablo Vergara Gonzéalez, Vicerrector
de Infraestructuras y Tecnologia.

D2 Maria del Mar Asensio Ardstegui,
Vicerrectora de Estudiantes.

Logrofio, 4 de junio de 2012. ElI Rector,
José M.2 Martinez de Pis6n Cavero.

RESOLUCION n.° 677/2012, de 4 de junio de
2012, del Rector de la Universidad de La Rioja,
por la que se cesa a D.2 Maria Isabel Martinez
Navas como Secretaria General de la
Universidad de La Rioja.

En uso de las atribuciones conferidas a mi cargo
por el articulo 50 g) de los Estatutos de la
Universidad de La Rioja, aprobados por Acuerdo
del Consejo de de Gobierno de la Comunidad
Auténoma de La Rioja, de 22 de julio de 2011
(BOR n.° 102, de 8 de agosto), dicto la presente
Resolucién por la que procedo a cesar a D.2 Maria
Isabel Martinez Navas, que permanecera en
funciones hasta la toma de posesion del nuevo
cargo.

Logrofio, 4 de junio de 2012. ElI Rector,
José M.2 Martinez de Pison Cavero.

RESOLUCION n.° 678/2012, de 4 de junio de
2012, del Rector de la Universidad de La Rioja,
por la que se cesa a D. Guillermo Bravo
Menéndez-Rivas como Gerente de la
Universidad de La Rioja.

En uso de las atribuciones conferidas a mi cargo
por el articulo 50 h) de los Estatutos de la
Universidad de La Rioja, aprobados por Acuerdo
del Consejo de de Gobierno de la Comunidad
Autonoma de La Rioja, de 22 de julio de 2011
(BOR n.° 102, de 8 de agosto), dicto la presente
Resolucién por la que procedo a cesar a D.
Guillermo Bravo Menéndez-Rivas como Gerente de
la Universidad de La Rioja, que permanecera en
funciones hasta la toma de posesion del nuevo
cargo.

Logrofio, 4 de junio de 2012. EI Rector,
José M.2 Martinez de Piso6n Cavero.
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RESOLUCION n.° 679/2012, de 4 de junio de
2012, del Rector de la Universidad de La
Rioja, por la que se cesa a Dfa. Maria del
Carmen Minguez Herrero como Directora
Académica de Ordenacion Académica de la
Universidad de La Rioja.

En uso de las atribuciones conferidas a mi
cargo por el articulo 50 i) de los Estatutos de la
Universidad de La Rioja, aprobados por Acuerdo
del Consejo de Gobierno de la Comunidad
Autonoma de La Rioja, de 22 de julio de 2011
(BOR n.° 102, de 8 de agosto), dicto la presente
Resolucion por la que procedo a cesar a
Dfia. Maria del Carmen Minguez Herrero como
Directora Académica de Ordenacién Académica
de la Universidad de La Rioja, agradeciéndole los
servicios prestados.

Logrofio, 4 de junio de 2012. El Rector,
José M.2 Martinez de Pison Cavero.

RESOLUCION n.° 700/2012, de 4 de junio de
2012, del Rector de la Universidad de La
Rioja, por la que se cesa a D. Francisco
Javier Martinez de Pis6n Ascacibar como
Director Académico de Calidad de la
Universidad de La Rioja.

En uso de las atribuciones conferidas a mi
cargo por el articulo 50 i) de los Estatutos de la
Universidad de La Rioja, aprobados por Acuerdo
del Consejo de Gobierno de la Comunidad
Auténoma de La Rioja, de 22 de julio de 2011
(BOR n.° 102, de 8 de agosto), dicto la presente
Resolucién por la que procedo a cesar a
D. Francisco Javier Martinez de Pison Ascacibar
como Director Académico de Calidad de la
Universidad de La Rioja, agradeciéndole los
servicios prestados.

Logrofio, 4 de junio de 2012. El Rector,
José M.2 Martinez de Pisén Cavero.

RESOLUCION n.° 701/2012, de 4 de junio de
2012, del Rector de la Universidad de La
Rioja, por la que se cesa a Dfia. Teresa
Garcia Santa Maria como Directora
Académica de Formacion de Profesorado e
Innovacion Docente de la Universidad de
La Rioja.

En uso de las atribuciones conferidas a mi
cargo por el articulo 50 de los Estatutos de la
Universidad de La Rioja, aprobados por Acuerdo
del Consejo de Gobierno de la Comunidad
Autonoma de La Rioja, de 22 de julio de 2011
(BOR n.° 102, de 8 de agosto), dicto la presente
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Resolucién por la que procedo a cesar a
Dfa. Teresa Garcia Santa Maria como Directora
Académica de Formacién de Profesorado e
Innovacién Docente de la Universidad de La Rioja,
agradeciéndole los servicios prestados.

Logrofio, 4 de junio de 2012. EI Rector,
José M.2 Martinez de Pison Cavero.

RESOLUCION n.° 732/2012, de 7 de junio de
2012, del Rector de la Universidad de La Rioja,
por la que se cesa a D.2 Begofia Arrie Ugarte
como Vicedecana de Letras de la Facultad de
Letras y de la Educacion de la Universidad de
La Rioja.

En uso de las atribuciones conferidas a mi cargo
por el articulo 50 letra j) y 75.3 de los Estatutos de
la Universidad de La Rioja, aprobados por Acuerdo
del Consejo de Gobierno de la Comunidad
Autonoma de La Rioja, de 22 de julio de 2011
(BOR n.° 102, de 8 de agosto), y como
consecuencia del cese de D. José Antonio
Caballero Lépez como Decano de la Facultad de
Letras y de la Educacion de la Universidad de La
Rioja, dicto la presente Resolucion por la que
procedo a cesar a D.2 Begofa Arrde Ugarte como
Vicedecana de Letras de la referida Facultad,
agradeciéndole los servicios prestados.

Logrofio, 7 de junio de 2012. El Rector,
José Arnaez Vadillo.

RESOLUCION n.° 733/2012, de 7 de junio de
2012, del Rector de la Universidad de La Rioja,
por la que se cesa a D. Fermin Navaridas Nalda
como Vicedecano de Educacion de la Facultad
de Letras y de la Educacion de la Universidad
de La Rioja.

En uso de las atribuciones conferidas a mi cargo
por el articulo 50 letra j) y 75.3 de los Estatutos de
la Universidad de La Rioja, aprobados por Acuerdo
del Consejo de Gobierno de la Comunidad
Autonoma de La Rioja, de 22 de julio de 2011
(BOR n.° 102, de 8 de agosto), y como
consecuencia del cese de D. José Antonio
Caballero Lépez como Decano de la Facultad de
Letras y de la Educaciéon de la Universidad de La
Rioja, dicto la presente Resoluciéon por la que
procedo a cesar a D. Fermin Navaridas Nalda
como Vicedecano de Educacion de la referida
Facultad, agradeciéndole los servicios prestados.

Logrofio, 7 de junio de 2012. ElI Rector,
José Arnéez Vadillo.
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RESOLUCION n.° 734/2012, de 7 de junio de
2012, del Rector de la Universidad de La
Rioja, por la que se cesa a D.2 M.2 Asuncion
Barreras Gémez como Secretaria de la
Facultad de Letras y de la Educacién de la
Universidad de La Rioja.

En uso de las atribuciones conferidas a mi
cargo por el articulo 50 letra j) y 75.3 de los
Estatutos de la Universidad de La Rioja,
aprobados por Acuerdo del Consejo de Gobierno
de la Comunidad Autonoma de La Rioja, de 22 de
julio de 2011 (BOR n.° 102, de 8 de agosto), y
como consecuencia del cese de D. José Antonio
Caballero Lépez como Decano de la Facultad de
Letras y de la Educacion de la Universidad de La
Rioja, dicto la presente Resolucion por la que
procedo a cesar a D.2 M.2 Asuncion Barreras
GOmez como Secretaria de la referida Facultad,
agradeciéndole los servicios prestados.

Logrofio, 7 de junio de 2012. El Rector,
José Arnaez Vadillo.

RESOLUCION n.° 735/2012, de 7 de junio de
2012, del Rector de la Universidad de La
Rioja, por la que se cesa a D.2 Roncesvalles
Barber Céarcamo como Vicedecana de la
Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales de
la Universidad de La Rioja.

En uso de las atribuciones conferidas a mi
cargo por el articulo 50 letra j) y 75.3 de los
Estatutos de la Universidad de La Rioja,
aprobados por Acuerdo del Consejo de Gobierno
de la Comunidad Autonoma de La Rioja, de 22 de
julio de 2011 (BOR n.° 102, de 8 de agosto), y
como consecuencia del cese de D.2 Mariola Urrea
Corres como Decana de la Facultad de Ciencias
Juridicas y Sociales de la Universidad de La
Rioja, dicto la presente Resoluciéon por la que
procedo a cesar a D.2 Roncesvalles Barber
Carcamo como Vicedecana de la referida
Facultad, agradeciéndole los servicios prestados.

Logrofio, 7 de junio de 2012. ElI Rector,
José Arnaez Vadillo.

RESOLUCION n.° 736/2012, de 7 de junio de
2012, del Rector de la Universidad de La
Rioja, por la que se cesa a D. René
Santamaria Arinas como Secretario de la
Facultad de Ciencias Juridicas y Sociales de
la Universidad de La Rioja.

En uso de las atribuciones conferidas a mi
cargo por el articulo 50 letra j) y 75.3 de los
Estatutos de la Universidad de La Rioja,
aprobados por Acuerdo del Consejo de Gobierno
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de la Comunidad Autbnoma de La Rioja, de 22 de
julio de 2011 (BOR n.° 102, de 8 de agosto), y
como consecuencia del cese de D.2 Mariola Urrea
Corres como Decana de la Facultad de Ciencias
Juridicas y Sociales de la Universidad de La Rioja,
dicto la presente Resolucion por la que procedo a
cesar a D. René Santamaria Arinas como
Secretario de la referida Facultad, agradeciéndole
los servicios prestados.

Logrofio, 7 de junio de 2012. ElI Rector,
José Arnéez Vadillo.

V. PUBLICADO EN OTROS
BOLETINES OFICIALES

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

DISPOSICIONES Y RESOLUCIONES de
interés publicadas en BOE durante el mes de
junio de 2012.

ANUNCIO de la Universidad de La Rioja por el
gue se da publicidad a la formalizacion del acuerdo
marco para el suministro de equipamiento
informatico, adjudicado mediante resolucién
namero 407/2012, de 28 de marzo. (BOE de
08-06-2012. P4g. 26606).

ANUNCIO de la Universidad de La Rioja por el
que se da publicidad a la formalizacién del contrato
de servicios de vigilancia y de control de la
receptora de alarmas, adjudicado mediante
resoluciébn numero 252/2012, de 24 de febrero.
(BOE de 08-06-2012. Pag. 26607).

RESOLUCION de 21 de mayo de 2012, de la
Secretaria de Estado de Educacion, Formacion
Profesional y Universidades, por la que se
convocan subvenciones para favorecer la movilidad
de profesores visitantes y de estudiantes en
enseflanzas universitarias oficiales de master
desarrollados conjuntamente por universidades
francesas y espafolas para el curso académico
2012-2013. (BOE de 09-06-2012. Pag. 42216).

RESOLUCION de 30 de mayo de 2012, de la
Secretaria de Estado de Educacion, Formacion
Profesional y Universidades, por la que se prorroga
el plazo para la realizacion del procedimiento de
evaluacion y acreditacion de competencias
profesionales adquiridas a través de la experiencia
laboral. (BOE de 14-06-2012. P4g. 42889).
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ORDEN ECC/1345/2012, de 20 de junio, por
la que se aprueba la convocatoria del afio 2012,
para la concesion de las ayudas correspondientes
al Programa Nacional de Cooperacion Publico-
Privada - subprograma INNPACTO, dentro de la
linea instrumental de Articulacion e
Internacionalizacion del Sistema, en el marco del
Plan Nacional de Investigacién Cientifica,
Desarrollo e Innovacién Tecnoldgica 2008-2011.
(BOE de 22-06-2012. Pag. 44657).

RESOLUCION de 19 de junio de 2012, de la
Secretaria de Estado de Educacion, Formacion
Profesional y Universidades, por la que se
convocan plazas de profesores en secciones
bilinglies de espafiol en centros educativos de
Bulgaria, China, Eslovaquia, Hungria, Polonia,
Republica Checa, Rumania, Rusia y Turquia para
el curso 2012-2013. (BOE de 25-06-2012.
Pég.44940).

LEY 2/2012, de 29 de junio, de Presupuestos
Generales del Estado para el afio 2012. (BOE de
30-06-2012. P4g.46432).

ORDEN ECD/1417/2012, de 20 de junio, por
la que se establece la equivalencia del Certificado
de Escolaridad y de otros estudios con el titulo de
Graduado Escolar regulado en la Ley 14/1970, de
4 de agosto, General de Educacion vy
Financiamiento de la Reforma Educativa,
a efectos laborales (BOE de 30-06-2012.
Péag. 46938).

BOLETIN OFICIAL DE LA RIOJA

DISPOSICIONES Y RESOLUCIONES de
interés publicadas en BOR durante el mes de
junio de 2012.

ORDEN n° 10/2012, de 29 de mayo, de la
Consejeria de Industria, Innovacion y Empleo, por
la que se aprueban las bases reguladoras de las
ayudas destinadas a promover la realizacién de
actividades de investigacion predoctoral en los
Centros Tecnoldgicos, Centros de Investigacion y
Empresas de la Comunidad Autonoma de La
Rioja. (BOR de 01-06-2012. P4g.3)

RESOLUCION n° 1533, de 29 de mayo de
2012, del Consejero de Educacién, Cultura y
Turismo, por la que se convoca el procedimiento
de concurrencia competitiva de dos becas para la
formaciéon de profesionales técnicos en materia
de archivos y bibliotecas. (BOR de 08-06-2012.
Péag.16)

Julio de 2012
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ORDEN 4/2012, de 18 de junio de 2012, de la
Consejeria de Obras Publicas, Politica Local y
Territorial, por la que se modifica la Orden 2/2009,
de 29 de septiembre, de la Consejeria de Vivienda
y Obras Publicas por la que se determina el
procedimiento para la obtencion del carné de
transporte a los estudiantes y se establecen las
bases para la concesién de subvenciones como
compensacion a las reducciones tarifarias que se
establecen a los mismos. (BOR de 25-06-2012.
Pag.2)

V. INFORMACION DE
INTERES ACADEMICO

TESIS LEIDAS EN LA UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

TESIS LEIDAS en la Universidad de La Rioja
durante el mes de junio de 2012.

D. Javier Baluja Arestifio, del Departamento de
Agricultura y Alimentacion, efectud la defensa de su
Tesis Doctoral: Spatio-temporal analysis of grape
composition by means of geostatistical tools in
precision viticulture. Relationships with vine vigour
and yield, el dia 6 de junio de 2012, obteniendo la
calificacion de sobresaliente cum laude.

D.2 Tania Lasanta Cascante, del Departemento
de Quimica, efectué la defensa de su Tesis
Doctoral: Perhalofenilos funcionalizados como
precursores de materiales heterometalicos con
propiedades luminiscentes, el dia 15 de junio de
2012, obteniendo la calificacion de sobresaliente
cum laude.
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