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|. DISPOSICIONES Y
ACUERDOS

CONSEJO SOCIAL

ACUERDO del Consejo Social celebrado el
28 de julio de 2010, por el que se emite
Informe previo favorable a la implantacion
por la Universidad de La Rioja, en el curso
académico 2010/2011, de las ensenanzas de
Grado y Doctorado.

El Consejo Social, en sesién de 28 de julio
de 2010, emiti6 Informe previo favorable a la
implantacién por la Universidad de La Rioja, en el
curso académico 2010/2011, de las siguientes
ensefianzas de Grado en Enfermeria, Grado en
Enologia, Grado en Ingenieria Agricola, Grado en
Ingenieria  Eléctrica, Grado en Ingenieria
Electronica Industrial y Automatica, Grado en
Ingenieria Mecénica, Grado en Ingenieria
Informatica, Grado en Quimica, Doctorado en
Critica e Interpretacion de Textos Hispanicos,
Doctorado en Derecho, Doctorado en Economia
de la Empresa, Doctorado en Filologias
Modernas, Doctorado en Historia, Cultura y
Territorio, Doctorado en Ingenieria Informatica,
Doctorado en Mateméticas, Doctorado en
Psicologia y Educacion Fisico-Deportiva vy
Doctorado en Quimica.

ACUERDO del Consejo Social celebrado el
28 de julio de 2010, por el que se aprueba la
propuesta del Consejo de Gobierno para la
asignacion de incentivos individuales al
profesorado de la Universidad de La Rioja
correspondientes a la convocatoria del afo
2009.

El Consejo Social, en sesion de 28 de julio
de 2010, aprobé la propuesta del Consejo de
Gobierno para la asignacion de incentivos
individuales al profesorado de la Universidad de
La Rioja correspondientes a la convocatoria del
afo 2009.
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ACUERDO del Consejo Social celebrado el 28
de julio de 2010, por el que se aprueban los
Honorarios de los componentes del Comité
Técnico de Evaluacién devengados en la
convocatoria de incentivos al Personal
Docente e Investigador de la Universidad de La
Rioja del afio 2009.

El Consejo Social, en sesién de 28 de julio de
2010, aprobo los Honorarios de los componentes
del Comité Técnico de Evaluacion devengados en
la convocatoria de incentivos al Personal Docente e
Investigador de la Universidad de La Rioja del afio
2009.

ACUERDO del Consejo Social celebrado el 28
de julio de 2010, por el que se aprueba la
Convocatoria de la 3? Edicion de los Premios
del Consejo Social de la Universidad de La
Rioja, correspondiente al afio 2010.

El Consejo Social, en sesién de 28 de julio de
2010, aprobo la Convocatoria de la 32 Edicién de
los Premios del Consejo Social de la Universidad
de La Rioja, correspondiente al afio 2010.

ACUERDO del Consejo Social celebrado el 28
de julio de 2010, por el que se aprueba la
Memoria de Actividades del Consejo Social de
la Universidad de La Rioja correspondiente a
los afios 2008 y 2009.

El Consejo Social, en sesién de 28 de julio de
2010, aprob6 la Memoria de Actividades del
Consejo Social de la Universidad de La Rioja
correspondiente a los afios 2008 y 2009.

ACUERDO 5 2010, por el que se aprueba la
distribucion de las cuatro Becas de
Colaboraciéon que el Ministerio de Educacion
ha adjudicado a la Universidad de La Rioja
para el curso académico 2010/2011.

El Consejo Social, en sesién de 28 de julio de
2010, aprobd la distribucion de las cuatro Becas de
Colaboracion que el Ministerio de Educacién ha
adjudicado a la Universidad de La Rioja para el
curso académico 2010/2011.
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ACUERDO del Consejo Social celebrado el
28 de julio de 2010, por el que se autoriza la
participacion de la Universidad de La Rioja
en UNIVALUE S.L.

El Consejo Social, en sesion de 28 de julio
de 2010, autoriz6 la participacion de la
Universidad de La Rioja en UNIVALUE S.L..

CLAUSTRO UNIVERSITARIO

ACUERDO del Claustro Universitario,
celebrado el 20 de julio de 2010, por el que
se eligen a los miembros de la Mesa del
Claustro Universitario (Sectores I, Il y IV).

El Claustro Universitario, en sesion de 20 de
julio de 2010, eligié6 a los miembros de la Mesa
del Claustro Universitario (Sectores I, 1l y V),
quedando constituida de la siguiente forma:

Sector I
— Lb6pez de Luzuriaga Fdez., José M.2
—  Murillo Ramén, Jesus
Sector II: Tejada Sanchez, Soraya
Sector Ill: Pérez Pérez, Sara
Sector IV:
Titular: Ruiz Tola, Maria Mercedes

Suplente: Terroba Pascual, M.2 Valvanera

ACUERDO del Claustro Universitario,
celebrado el 20 de julio de 2010, por el que
se eligen a los miembros del Consejo de
Gobierno en representacion del Claustro
Universitario (Sectores I, Il y IV).

El Claustro Universitario, en sesion de 20 de
julio de 2010, eligi6 a los siguientes miembros del
Consejo de Gobierno en representacion del
Claustro Universitario (Sectores I, Il y IV):

Sector I
— Arnaez Vadillo, José
— Marrodan Esparza, Francisco Javier
— Peregrina Garcia, Jesus Manuel
— Sainz Ochoa, Alberto
Sector II:
Titular: Corral Bobadilla, Marina

Suplente: Jiménez Gestal, Clara
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Sector IV
Titular: Séenz de Santamaria Cabredo,
Eugenio
Suplentes:

— Acefia Pando, Pedro
— Peso Vicente, José Ramén

CONSEJO DE GOBIERNO

ACUERDO del Consejo de Gobierno
celebrado el 22 de julio de 2010, por el que se
aprueba la participacion de la Universidad de
La Rioja en UNIVALUE S.L.

El Consejo de Gobierno, en sesion de 22 de
julio de 2010, aprob6é la participacion de la
Universidad de La Rioja en UNIVALUE S.L.

ACUERDO del Consejo de Gobierno
celebrado el 22 de julio de 2010, por el que se
aprueba solicitar al Gobierno de la Comunidad
Auténoma de La Rioja la implantacién en la
Universidad de La Rioja de las ensefanzas de
Grado y al Consejo Social la emision del
informe previsto en el articulo 8 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades.

El Consejo de Gobierno, en sesién 22 de julio
de 2010, acord6 solicitar al Gobierno de la
Comunidad Autonoma de La Rioja la implantacion
en la Universidad de La Rioja de las ensefianzas
de Grado en Enfermeria, Grado en Enologia,
Grado en Ingenieria Agricola, Grado en Ingenieria
Electrénica Industrial y Automética, Grado en
Ingenieria Eléctrica, Grado en Ingenieria Mecanica
y Grado en Quimica. Asimismo, acordé solicitar al
Consejo Social la emisién del informe previsto en el
articulo 8 de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, en relacion a la
implantacion de las referidas ensefianzas de
Grado.

ACUERDO del Consejo de Gobierno
celebrado el 22 de julio de 2010, por el que se
aprueba la propuesta de asignacion de
incentivos individuales al profesorado de la
Universidad de La Rioja para su aprobacion
por el Consejo Social.

El Consejo de Gobierno, en sesion de 22 de
julio de 2010, aprobo la propuesta de asignacion de
incentivos individuales al profesorado de la
Universidad de la Rioja correspondiente al afio
2009.
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ACUERDO del Consejo de Gobierno
celebrado el 22 de julio de 2010, por el que
se aprueba solicitar al Gobierno de la
Comunidad Autéonoma de La Rioja Ila
implantacion en la Universidad de La Rioja
de las ensenanzas de Doctorado y al
Consejo Social la emision del informe
previsto en el articulo 8 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades.

El Consejo de Gobierno, en sesiéon 22 de
julio de 2010, acordd solicitar al Gobierno de la
Comunidad Autonoma de La Rioja la implantacion
en la Universidad de La Rioja de las ensefianzas
de Doctorado en Critica e Interpretacion de
Textos Hispanicos, Doctorado en Derecho,
Doctorado en Economia de la Empresa,
Doctorado en Filologias Modernas, Doctorado en
Historia, Cultura y Territorio, Doctorado en
Ingenieria Informatica, Doctorado en
Matematicas, Doctorado en Psicologia vy
Educacién Fisico-Deportiva y Doctorado en
Quimica. Asimismo, acordd solicitar al Consejo
Social la emision del informe previsto en el
articulo 8 de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, en relacién a la
implantacion de las referidas ensefianzas.

RECTOR

RESOLUCION n.° 972/2010, de 7 de julio, del
Rector de la Universidad de La Rioja, por la
que se convoca una beca en formacion con
cargo al presupuesto del “Centro de
Investigacion en Informatica, Matematicas y
Estadistica (CIME)”.

1. Objeto

Al objeto de participar en las labores de
investigacion relacionadas con el Centro de
Investigacion en Informatica, Matematicas vy
Estadistica (CIME), la Universidad de la Rioja
hace publica la convocatoria de una beca de
investigacion con cargo a dicho Centro.

La financiacion de esta beca se efectuara
con cargo a la aplicacién presupuestaria 031104
5001 6410.

Estas ayudas estaran sujetas a las
retenciones de IRPF que Ila legislacion
establezca.

ZBOUR
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2. Condiciones de la beca

2.1.- El becario se enmarcara en el seno de la
linea de investigacion del Centro de Investigacion
en Informatica, Matematicas y Estadistica (CIME).

2.2.- El becario participara en el Centro con
dedicacion parcial.

2.3.- La duracion de esta beca sera de 6 meses.

No obstante, podra ser renovada, de acuerdo con
el informe favorable de Director del Centro y la

disponibilidad presupuestaria.

2.4.- La asignacion total de la beca sera 3.000
euros. En todo caso, la cuantia mensual de la
ayuda no superara los 500 euros.

2.5.- El disfrute de la beca no establece relacion
contractual o estatutaria con la Universidad de La
Rioja, ni implica por parte de ésta ningun
compromiso en cuanto a la posterior incorporacién
del interesado en la plantilla de la misma.

3. Plan de Formacion

3.1.- Se establece un Plan de Formacion que se
hace publico en documento anexo a esta
convocatoria y supondra un beneficio académico
para el becario y le instruird en las actividades a
desarrollar durante el periodo de realizacion de la
beca.

3.2.- El Plan de Formacién estableceré:

- Investigador o Grupo de Investigacion, en su
caso.

- Justificacion de la formacion
- Objetivos de la formacién

- Conocimientos y habilidades a adquirir por el
becario.

- Periodo de formacion
- Tutor asignado.

3.3.- El becario tendra asignado un Tutor que se
responsabilizard de la formacion impartida y del
desempefio de la actividad de investigacion; asi
mismo, le orientara en el desarrollo de la beca.

4. Requisitos de los solicitantes

Podran solicitar esta beca quienes cumplan
los siguientes requisitos:

4.1.- Poseer la nacionalidad espafiola o de un
pais miembro de la Unién Europea, o tener
residencia en Espafia en el momento de solicitar la
beca.
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4.2.- Estar en posesion del titulo de Licenciado
en Matematicas. No podran haber transcurrido
més de 5 afios desde la obtencion del titulo.

En el caso de titulaciones extranjeras, los
titulos que presenten los candidatos deberan
estar homologados a los de caracter oficial en
Espafia o reconocidos en nuestro pais, segun la
normativa vigente sobre esta materia.

5. Formalizacion de solicitudes

5.1.- Los impresos de solicitud de la beca
estardn a disposicién de los interesados en el
Servicio de Investigacion y Becas de la
Universidad de La Rioja (Avda. de la Paz 93 -
103, 26006 Logrofio) y en la pagina web de la
Universidad de La Rioja (www.unirioja.es).

5.2.- Las solicitudes se dirigiran al
Vicerrectorado de Investigacion y deberan
presentarse en el Registro General de la
Universidad o mediante las formas que establece
el articulo 38.4 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

El plazo de presentacion de solicitudes sera
de 7 dias naturales contados a partir del dia
siguiente al de la publicaciéon de esta convocatoria
en la pagina web y en el tablon de anuncios del
edificio de Rectorado.

5.3.- La solicitud ira acompafada de los
documentos siguientes debidamente
cumplimentados:

a) Curriculum vitae del solicitante vy
documentacion acreditativa de los méritos

alegados.

b) Original o fotocopia del DNI o pasaporte
del solicitante, o su equivalente en el caso de
ciudadanos de la Unién Europea.

c) Original o fotocopia compulsada del
titulo académico requerido en el apartado 4.2 de
la convocatoria.

d) En el caso de titulaciones extranjeras,
de acuerdo con lo establecido en el apartado 4.2,
los candidatos deberan de presentar original o
fotocopia compulsada del documento de
homologacion o reconocimiento, en su caso.

e) Original o fotocopia compulsada del
expediente académico de la titulacién requerida
en el apartado 4.2 de esta convocatoria.

5.4.- El solicitante debera acreditar estar en
posesion de los requisitos exigidos en la presente
convocatoria en la fecha de expiracion del plazo
de presentacion de solicitudes.
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5.5.- Si la documentacion aportada no reuniera
todos los datos o requisitos exigidos, se requerira al
interesado para que en el plazo de cinco dias
naturales, subsane la falta o acompafie los
documentos preceptivos, con advertencia de que si
no lo hiciese, se le tendra por desistido de su
solicitud, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 71 de la Ley 30/92 de 26 de noviembre.

5.6.- El plazo de resolucion de la presente
convocatoria serd de 6 meses contados a partir de
la publicacion de la misma en el tablon de anuncios
del Edificio Rectorado de la Universidad.

6. Seleccién

6.1.- La seleccién de candidatos sera realizada
por D. Oscar Ciaurri Ramirez, Director del CIME,
D. Luis Javier Hernandez Paricio y D. Victor
Lanchares Barasa, profesores del Departamento de
Matematicas y Computacion de la Universidad de
la Rioja. La Comision se reserva el derecho de
entrevistar a los candidatos.

6.2.- La Comision de Seleccion podra optar por
dejar desierta la beca propuesta, si a su juicio
ningun candidato redne los méritos necesarios para
la obtencibn de la misma. En todo caso, y
fundamentalmente si la beca queda desierta, este
acto de la Comision debera motivarse, de acuerdo
con el articulo 54 de la Ley 30/92.

6.3- La seleccién se realizara teniendo en
cuenta la valoracién de los siguientes méritos de
acuerdo con lo establecido en el punto 1 de la
convocatoria:

a) Valoracion del expediente académico de la
titulacién exigida como requisito en el apartado 4.2
de esta convocatoria.

El expediente académico se valorara de
acuerdo con la siguiente tabla de equivalencias:

Matricula de Honor........... 4 puntos
Sobresaliente.................... 3 puntos
Notable ..o 2 puntos
Aprobado ..., 1 punto

En el caso de planes de estudio estructurados
en créditos, la ponderacién de las calificaciones se
efectuard siguiendo el criterio siguiente: Suma de
los créditos superados multiplicados cada uno de
ellos por el valor de la calificacion que corresponda,
a partir de la tabla de equivalencias anterior, y
dividido por el numero de créditos cursados.

b) Haber realizado cursos de doctorado,
postgrado y/o master de especializacion en las
lineas de trabajo del CIME.
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c) Los afios empleados en la obtencion del
titulo de Licenciado.

d) Haber obtenido Becas de Iniciacion o
Becas de Colaboracion del MEC.

e) Haber obtenido otras becas relacionadas
con las lineas de investigacion del CIME.

Los méritos alegados en el curriculum que
no hayan sido justificados documentalmente en el
momento de la presentacion de la solicitud no
seran tenidos en cuenta para la valoracion.

6.4.- La Comision establecerd, en sesion
ordinaria y con caracter previo al estudio de las
solicitudes presentadas, los criterios especificos
de valoracion de los méritos del articulo 6. 3. El
acta correspondiente a esta sesion se remitira al
Servicio de Gestibn de Investigacion que la
publicara en el tablon de anuncios del edificio de
Rectorado.

6.5.- Posteriormente el Servicio de Gestion de
Investigacion remitira a la Comision las solicitudes
presentadas y aquella documentacion de interés
a la que haya dado lugar la convocatoria.

6.6.- La Comisiobn de Seleccion remitira al
Servicio de Gestion de Investigacion el orden de
prelacién de los candidatos admitidos.

Asimismo, el Servicio de Gestibn de
Investigacion publicara en el tablén de anuncios
del edificio de Rectorado y en el del
Departamento correspondiente, el orden de
prelacion de los candidatos admitidos y la relacion
de los candidatos excluidos.

6.7.- El  nombramiento  del becario
corresponder4d al Rector, a propuesta de la
Comisién de Seleccién, publicandose mediante
Resolucién el nombre del becario seleccionado y
la fecha de incorporacibn al Centro de
investigacion.

6.8.- Corresponde al Vicerrectorado de
Investigacion la supervisién de esta convocatoria.

6.9.- Contra esta Resolucién de
nombramiento, que agota la via administrativa, se
podra interponer, en el plazo de dos meses a
partir del dia siguiente al de su publicacién en el
tablon de anuncios del Edificio Rectorado, recurso
Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de La Rioja.

No obstante se podra interponer contra esta
Resolucién un recurso de reposicion, en el plazo
de un mes, ante el Rector, en cuyo caso no cabra
interponer el recurso Contencioso-Administrativo
anteriormente citado en tanto no recaiga
Resolucién expresa o presunta del recurso de
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reposicion, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 116 y siguientes de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de |las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en su redaccion dada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero.

7. Obligaciones de los beneficiarios

7.1.- El beneficiario de la beca se compromete a
incorporarse  al Equipo de Investigacion
correspondiente, al cual quedard adscrito, en la
fecha autorizada en la Resolucion de adjudicacion
de beca, entendiéndose como renuncia a la beca la
no incorporacion durante los quince dias siguientes
a la fecha sefialada.

7.2.- El becario debera suscribir un seguro de
accidentes corporales, o bien el seguro CUM
LAUDE. A tal efecto deberd presentar en el
Servicio de Investigacion y Becas la documentacién
gue acredite dicha suscripcién.

7.3.- El Director del Centro, debera sefialar el
horario en que hayan de realizar su actividad el
becario y comunicarlo al Vicerrectorado de
Investigacion.

7.4- El becario desarrollara su labor con
dedicacion parcial de acuerdo con el horario que
especifique el Director del Centro.

7.5.- El becario realizard su actividad en el
equipo de investigacion. Cualquier cambio
vinculado con el becario (paralizacién, ausencia
temporal o renuncia) debera ser autorizado por el
Vicerrectorado de Investigacion, previo informe del
Director del Centro.

7.6.- El becario se compromete a presentar en
el Vicerrectorado de Investigacion, en la fecha de
terminacién de la beca, una memoria del trabajo
realizado, avalado por el visto bueno del Director
del Centro.

7.7.- El becario hara constar su condicién de
becario de la Universidad de La Rioja en todas las
publicaciones, comunicaciones a congresos etc., a
que dé origen el trabajo de investigacion realizado
durante el periodo de disfrute de la beca.

7.8.- El incumplimiento de cualquiera de estas
obligaciones implicar4 la anulaciéon de la ayuda
concedida y el reintegro de las cantidades
indebidamente percibidas.

8. Disposicién Final

Contra esta Resolucion, que agota la via
administrativa, se podréa interponer, en el plazo de
dos meses, a partir del dia siguiente al de su
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publicacién en el tablon de anuncios del Edificio
Rectorado, recurso Contencioso-Administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
de La Rioja.

No obstante se podra interponer contra esta
Resolucién un recurso de reposicién, en el plazo
de un mes, ante el Rector, en cuyo caso no cabra
interponer el recurso Contencioso-Administrativo
anteriormente citado en tanto no recaiga
Resolucién expresa o presunta del recurso de
reposicion, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 116 y siguientes de la Ley 30/1992 de 26
de noviembre de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Coman, en su redaccién dada por
la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Logrofio, 7 de julio de 2010. EL RECTOR,
José M.2 Martinez de Pisén Cavero.

ANEXO

PLAN DE FORMACION

1. INVESTIGADOR O GRUPO DE
INVESTIGACION (EN SU CASO): Grupo de
investigadores del CIME.

2. JUSTIFICACION DE LA FORMACION:

La formaciéon se desarrollard cursando el

Master de Iniciacibn a la Investigacion en
Mateméticas o el Master en Modelizacién

Matematica, Estadistica y Computacion con el
objetivo de:

- Incorporar jévenes licenciados a la
estructura investigadora del CIME.

- Captar jovenes licenciados para la
realizacion de una Tesis Doctoral.

3. OBJETIVOS DE LA FORMACION:

Formacion de jovenes con capacidad para la
investigacion que puedan incorporarse a una de
las lineas de investigacion del CIME.

4. CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES A
ADQUIRIR POR EL BECARIO:

a) Conocimientos basicos de una de las
lineas de investigacion del CIME.

b) Capacidad de iniciar una labor de
investigacion.

¢) Capacidad de afrontar situaciones nuevas
y plantear posibles soluciones.
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5. PERIODO DE FORMACION: Durante toda la
duracién de la beca.

6. TUTOR ASIGNADO: En funcién de la linea de
investigacion.

RESOLUCION n.° 973/2010, de 7 de julio, del
Rector de la Universidad de La Rioja, por la
que se convoca una beca en formacién con
cargo al proyecto de investigacion de
referencia CTQ2008-06669-C02-02, titulado
“Disenio de  Sistemas Moleculares y
Supramoleculares de Elementos de
Transiciéon. Estudio de sus propiedades y
potenciales aplicaciones”.

1. Objeto

Al objeto de participar en las labores de
investigacién relacionadas con el proyecto de
investigacion “Disefio de Sistemas Moleculares y
Supramoleculares de Elementos de Transicién.
Estudio de sus propiedades y potenciales
aplicaciones” de referencia CTQ2008-06669-C02-
02, la Universidad de la Rioja hace publica la
convocatoria de una beca de investigacién con
cargo a dicho proyecto.

La financiacion de esta beca se efectuara con
cargo a la aplicacion presupuestaria 0307081105
5001 64000.

Estas ayudas estardn sujetas a las
retenciones de IRPF que la legislacién establezca.

2. Condiciones de la beca

2.1.- El becario se enmarcara en el seno de la
linea de investigacion del proyecto CTQ2008-
06669-C02-02, titulado “Disefio de Sistemas
Moleculares y Supramoleculares de Elementos de
Transicion. Estudio de sus propiedades vy
potenciales aplicaciones”.

2.2.- El becario participara en el proyecto con
dedicacion completa.

2.3.- La duracion de esta beca serd desde la
toma de posesion hasta el 30 de septiembre de
2011. No obstante, podra ser renovada, de acuerdo
con el informe favorable de investigador principal
del proyecto y la disponibilidad presupuestaria.

2.4.- La asignacion total de la beca sera 14.000
euros. En todo caso, la cuantia mensual de la
ayuda no superara los 1.000 euros.
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2.5.- El becario habrd de incorporarse con
dedicacion exclusiva y no percibira durante el
periodo de la beca ninguna otra beca, ayuda,
sueldo, salario o retribucion.

2.6.- El disfrute de la beca no establece
relacion contractual o estatutaria con la
Universidad de La Rioja, ni implica por parte de
ésta ninglin compromiso en cuanto a la posterior
incorporacion del interesado en la plantilla de la
misma.

3. Plan de Formacion

3.1.- Se establece un Plan de Formaciéon que
se hace publico en documento anexo a esta
convocatoria y supondra un beneficio académico
para el becario y le instruird en las actividades a
desarrollar durante el periodo de realizacion de la
beca.

3.2.- El Plan de Formacion establecera:

- Investigador o Grupo de Investigacién, en
su caso.

- Justificacion de la formacion.
- Objetivos de la formacion.

- Conocimientos y habilidades a adquirir por
el becario.

- Periodo de formacion.

- Tutor asignado.

3.3.- El becario tendra asignado un Tutor que
se responsabilizara de la formacion impartida y
del desempefio de la actividad de investigacion;
asi mismo, le orientar4d en el desarrollo de la
beca.

4. Requisitos de los solicitantes

Podréan solicitar esta beca quienes cumplan
los siguientes requisitos:

4.1.- Poseer la nacionalidad espafiola o de un
pais miembro de la Union Europea, o tener
residencia en Espafia en el momento de solicitar
la beca.

4.2.- Estar en posesion del titulo de Licenciado
en Quimica.

En el caso de titulaciones extranjeras, los
titulos que presenten los candidatos deberan
estar homologados a los de caracter oficial en
Espafia o reconocidos en nuestro pais, segun la
normativa vigente sobre esta materia.
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5. Formalizacion de solicitudes

5.1.- Los impresos de solicitud de la beca
estaran a disposicion de los interesados en el
Servicio de Investigacién y Becas de la Universidad
de La Rioja (Avda. de la Paz 93 - 103, 26006
Logrofio) y en la pagina web de la Universidad de
La Rioja (www.unirioja.es).

5.2- Las solicitudes se dirigiran al
Vicerrectorado de Investigacibn y deberan
presentarse en el Registro General de la
Universidad o mediante las formas que establece el
articulo 38.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

El plazo de presentacion de solicitudes sera
de 7 dias naturales contados a partir del dia
siguiente al de la publicaciéon de esta convocatoria
en la pagina web y en el tablon de anuncios del
edificio de Rectorado.

5.3- La solicitud ira acompafiada de los
documentos siguientes debidamente
cumplimentados:

a) Curriculum vitae del solicitante vy
documentacién acreditativa de los méritos

alegados.

b) Original o fotocopia del DNI o pasaporte
del solicitante, o su equivalente en el caso de
ciudadanos de la Unién Europea.

c) Original o fotocopia compulsada del titulo
académico requerido en el apartado 4.2 de la
convocatoria.

d) En el caso de titulaciones extranjeras, de
acuerdo con lo establecido en el apartado 4.2, los
candidatos deberan de presentar original o
fotocopia compulsada del documento de
homologacion o reconocimiento, en su caso.

e) Original o fotocopia compulsada del
expediente académico de la titulacién requerida en
el apartado 4.2 de esta convocatoria.

5.4- EIl solicitante debera acreditar estar en
posesion de los requisitos exigidos en la presente
convocatoria en la fecha de expiracion del plazo de
presentacion de solicitudes.

5.5.- Si la documentacién aportada no reuniera
todos los datos o requisitos exigidos, se requerira al
interesado para que en el plazo de cinco dias
naturales, subsane la falta o acompafie los
documentos preceptivos, con advertencia de que si
no lo hiciese, se le tendra por desistido de su
solicitud, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 71 de la Ley 30/92 de 26 de noviembre.
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5.6.- El plazo de resolucion de la presente
convocatoria sera de 6 meses contados a partir
de la publicacién de la misma en el tablén de
anuncios del Edificio Rectorado de la Universidad.

6. Seleccién

6.1.- La seleccion de candidatos sera
realizada por D.2 Elena Lalinde Pefia,
investigadora  principal del proyecto de
investigacién, D.2 M.2 Teresa Moreno Garcia y
D. Jesis Rubén Berenguer, profesores del
Departamento de Quimica de la Universidad de la
Rioja. La Comision se reserva el derecho de
entrevistar a los candidatos.

6.2.- La Comision de Seleccién podra optar
por dejar desierta la beca propuesta, si a su juicio
ningln candidato relne los méritos necesarios
para la obtenciéon de la misma. En todo caso, y
fundamentalmente si la beca queda desierta, este
acto de la Comision deber4d motivarse, de
acuerdo con el articulo 54 de la Ley 30/92.

6.3.- La seleccion se realizara teniendo en
cuenta la valoracion de los siguientes méritos de
acuerdo con lo establecido en el punto 1 de la
convocatoria:

a) Valoracion del expediente académico de
la titulacion exigida como requisito en el apartado
4.2 de esta convocatoria.

El expediente académico se valorara de
acuerdo con la siguiente tabla de equivalencias:

Matricula de Honor........... 4 puntos
Sobresaliente.................... 3 puntos
Notable ......ccccceveeivvinnnnen. 2 puntos
Aprobado.......cccccceeveveeen, 1 punto

En el caso de planes de estudio
estructurados en créditos, la ponderacién de las
calificaciones se efectuara siguiendo el criterio
siguiente: Suma de los créditos superados
multiplicados cada uno de ellos por el valor de la
calificacion que corresponda, a partir de la tabla
de equivalencias anterior, y dividido por el nimero
de créditos cursados.

b) Acreditar experiencia y conocimiento en
sintesis organometalica.

c) Tener publicaciones cientificas que
tengan vinculacion con el objeto del proyecto de
investigacion.

d) Tener comunicaciones a congresos que
tengan vinculacion con el objeto del proyecto de
investigacién

Agosto de 2010

ZBOUR

Pag. 11

Los méritos alegados en el curriculum que no
hayan sido justificados documentalmente en el
momento de la presentacion de la solicitud no
seran tenidos en cuenta para la valoracion.

6.4- La Comision establecerq, en sesion
ordinaria y con caracter previo al estudio de las
solicitudes presentadas, los criterios especificos de
valoracion de los méritos del articulo 6. 3. El acta
correspondiente a esta sesion se remitird al
Servicio de Gestion de Investigacion que la
publicara en el tablon de anuncios del edificio de
Rectorado.

6.5.- Posteriormente el Servicio de Gestién de
Investigacion remitird a la Comision las solicitudes
presentadas y aquella documentacion de interés a
la que haya dado lugar la convocatoria.

6.6.- La Comision de Seleccidon remitira al
Servicio de Gestién de Investigacion el orden de
prelacion de los candidatos admitidos.

Asimismo, el Servicio de Gestion de
Investigacion publicara en el tablon de anuncios del
edificio de Rectorado y en el del Departamento
correspondiente, el orden de prelacién de los
candidatos admitidos y la relacion de los
candidatos excluidos.

6.7.- El nombramiento del becario
correspondera al Rector, a propuesta de la
Comision de Seleccion, publicandose mediante
Resolucién el nombre del becario seleccionado y la
fecha de incorporacion al proyecto de investigacion.

6.8.- Corresponde al Vicerrectorado de
Investigacion la supervision de esta convocatoria.

6.9.- Contra esta Resolucion de nombramiento,
que agota la via administrativa, se podra
interponer, en el plazo de dos meses a partir del
dia siguiente al de su publicacién en el tablon de
anuncios del Edificio Rectorado, recurso
Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de La Rioja.

No obstante se podra interponer contra esta
Resolucién un recurso de reposicién, en el plazo de
un mes, ante el Rector, en cuyo caso no cabra
interponer el recurso Contencioso-Administrativo
anteriormente citado en tanto no recaiga
Resolucién expresa o presunta del recurso de
reposicién, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 116 y siguientes de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en su redaccion dada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero.
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7. Obligaciones de los beneficiarios

7.1.- El disfrute de una ayuda al amparo de
esta convocatoria es incompatible con otras
becas o ayudas financiadas con fondos publicos o
privados espafoles o comunitarios, asi como con
sueldos o0 salarios que impliquen vinculacién
contractual o estatutaria del interesado, salvo las
excepciones siguientes:

En términos generales, s6lo se permitiran las
percepciones que procedan de tareas docentes
(cursos, conferencias 0  ponencias) o
investigadoras (libros o articulos) directamente
asociadas con la investigacion desarrollada por el
becario y que tengan caracter esporadico y no
habitual.

7.2.- El beneficiario de la beca se compromete
a incorporarse al Equipo de Investigacién
correspondiente, al cual quedara adscrito, en la
fecha autorizada en la Resolucion de adjudicacion
de beca, entendiéndose como renuncia a la beca
la no incorporacién durante los quince dias
siguientes a la fecha sefialada.

7.3.- El becario debera suscribir un seguro de
accidentes corporales, o bien el seguro CUM
LAUDE. A tal efecto debera presentar en el
Servicio de Investigacion 'y Becas la
documentacion que acredite dicha suscripcion.

7.4.- El investigador principal del proyecto,
debera sefialar el horario en que hayan de
realizar su actividad el becario y comunicarlo al
Vicerrectorado de Investigacion.

7.5.- El becario desarrollard su labor con
dedicacion completa de acuerdo con el horario
que especifigue el investigador principal del
proyecto.

7.6.- El becario realizard su actividad en el
equipo de investigacion. Cualquier cambio
vinculado con el becario (paralizacidn, ausencia
temporal o renuncia) debera ser autorizado por el
Vicerrectorado de Investigacion, previo informe
del investigador principal del proyecto.

7.7.- El becario se compromete a presentar en
el Vicerrectorado de Investigacion, en la fecha de
terminacién de la beca, una memoria del trabajo
realizado, avalado por el visto bueno del
investigador principal del proyecto.

7.8.- El becario haréa constar su condicion de
becario de la Universidad de La Rioja en todas las
publicaciones, comunicaciones a congresos etc.,
a que dé origen el trabajo de investigacion
realizado durante el periodo de disfrute de la
beca.
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7.9.- El incumplimiento de cualquiera de estas
obligaciones implicara la anulacién de la ayuda
concedida y el reintegro de las cantidades
indebidamente percibidas.

8. Disposicién Final

Contra esta Resolucién, que agota la via
administrativa, se podra interponer, en el plazo de
dos meses, a partir del dia siguiente al de su
publicacién en el tablén de anuncios del Edificio
Rectorado, recurso Contencioso-Administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
de La Rioja.

No obstante se podra interponer contra esta
Resolucién un recurso de reposicion, en el plazo de
un mes, ante el Rector, en cuyo caso no cabra
interponer el recurso Contencioso-Administrativo
anteriormente citado en tanto no recaiga
Resolucién expresa o presunta del recurso de
reposicién, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 116 y siguientes de la Ley 30/1992 de 26
de noviembre de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en su redaccion dada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero.

Logrofio, 7 de julio de 2010. EL RECTOR,
José M.2 Martinez de Pis6n Cavero.

ANEXO

PLAN DE FORMACION

1.- INVESTIGADOR (@] GRUPO DE
INVESTIGACION (EN SU CASO): Elena Lalinde
Pefa

2.- JUSTIFICACION DE LA FORMACION:

Formar licenciado con especial énfasis en el
area de Sintesis de Materiales Moleculares, que les
posibilite el acceso a la realizacién del Master en
Quimica y a la Tesis Doctoral.

3.- OBJETIVOS DE LA FORMACION:

a) El Licendiado/a deberd concluir con el
Master de Investigacion en Quimica.

4.- CONOCIMIENTOS Y HABILIDADES A
ADQUIRIR POR EL BECARIO:

a) Formacién en diferentes materias propias
del Master de Quimica.

b) Amplia experiencia en Sintesis de ligandos
organicos y compuesto metalicos.
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técnicas
VIS _US,

C) Empleo de diversas
espectroscépicas (RMN, IR,
Fluorescencia) y de difraccion RX.

5.- PERIODO DE FORMACION: Durante toda
la duracion de la beca.

6.- TUTOR ASIGNADO: M.2 Teresa Moreno
Garcia.

RESOLUCION n.° 996/2010, de 14 de julio,
del Rector de la Universidad de La Rioja, por
la que se adjudica una beca en formacioén
con cargo al proyecto de investigacion de
referencia FOMENTA 2007/11, titulado
“Seguridad microbiolégica de Ia carne:
control de campylobacter jejuni en carne de
aves”, dentro del programa “Fomenta” de los
Planes Riojanos de I+D+l.

Por resolucion nimero 875/2010 de 29 de
junio del Rector de la Universidad de La Rioja se
convocd una beca en formacion con cargo al

proyecto de investigacion de referencia
FOMENTA  2007/11, titulado  “Seguridad
microbiolégica de la carne: control de

campylobacter jejuni en carne de aves”, dentro
del programa “Fomenta” de los Planes Riojanos
de [+D+l.

De acuerdo con el apartado 6.1 de la
convocatoria, la seleccion de candidatos sera
realizada por una Comisién de Seleccién.

Examinadas las solicitudes presentadas, y a
propuesta de la Comisién de Seleccion, este
Rectorado ha resuelto:

Primero.- Conceder una beca en formacion
con cargo al proyecto de investigacion de
referencia FOMENTA 2007/11, titulado
“Seguridad microbiolégica de la carne: control de
campylobacter jejuni en carne de aves”, dentro
del programa “Fomenta” de los Planes Riojanos
de I1+D+l a D.2 Joana Diaz Gémez.

Segundo.- El nombramiento tendra lugar a
partir de la fecha de publicacion de esta
Resolucién en el tablon de anuncios del Edificio
Rectorado.

Tercero.- La beneficiaria esta obligado a
cumplir las normas establecidas en la resolucion
de convocatoria y su concesion queda, asi
mismo, condicionada al cumplimiento de los
requisitos establecidos en sus disposiciones.

Disposicién Final.- Contra esta resolucion, se
podra interponer, en el plazo de dos meses a
partir de la fecha de su publicacion en el tablon de

Agosto de 2010

ZBOUR

Pag. 13
anuncios del Edificio Rectorado, recurso
Contencioso-Administrativo ante el Juzgado
Contencioso-Administrativo de Logrofio.

No obstante, los interesados podran

interponer contra esta resolucion un recurso de
reposicion, en el plazo de un mes, ante el Rector,
en cuyo caso no cabra interponer el recurso
Contencioso-Administrativo anteriormente citado en
tanto no recaiga resolucion expresa o presunta del
recurso de reposicion, de acuerdo con lo dispuesto
en los articulos 116 y siguientes de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo comun, en su redaccion dada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero.

Logrofio, 14 de julio de 2010. EL RECTOR,
José M.2 Martinez de Pis6n Cavero.

RESOLUCION n.° 1002/2010, de 15 de julio,
del Rector de la Universidad de la Rioja, por la
que publica el plan de estudios de Graduado
en Administracion y Direccion de Empresas
por la Universidad de La Rioja. (Publicada en
BOR 28-07-2010. Pag. 10495 y BOE 02-08-2010.
Pdg. 66964).

Obtenida la verificacion del Plan de estudios
por el Consejo de Universidades, previo informe
favorable de la Agencia Nacional de Evaluacién de
la Calidad y Acreditacién, asi como la autorizacién
de la Comunidad Autbnoma de La Rioja, y
establecido el caracter oficial del titulo por Acuerdo
del Consejo de Ministros de 30 de octubre de 2009
(publicado en el BOE de 5 de enero de 2010).

Este Rectorado, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 35 de la Ley Organica
6/2001, de universidades, en la redaccion dada por
la Ley Organica 4/2007,

Resuelve

Publicar el plan de estudios conducente a la
obtencién del titulo oficial de Graduado o Graduada
en Administracién y Direccién de Empresas, que
guedara estructurado segun consta en el Anexo de
esta Resolucion.

Logrofio, 15 de julio de 2010. EL RECTOR,
José M2 Martinez de Pisén Cavero.

ANEXO
UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Plan de Estudios conducente a la obtencion del
titulo de Graduado o Graduada en Administracion y
Direccion de Empresas por la Universidad de La
Rioja. (Rama de conocimiento: Ciencias Sociales y
Juridicas).
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ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

1. Distribucién del Plan de Estudios en Créditos

ECTS, por Tipo de Materia

Pag. 14

Tipo de Materia

Créditos ECTS

Fundamentos
de Economia

Entorno econémico Obligatorio 6

Microeconomia Obligatorio 6

Macroeconomia Obligatorio 6

Hacienda publica y régimen

fiscal Obligatorio 6

Formacion béasica 60
Obligatorias 120 TERCER CURSO
Optativas 36 Créditos
Préacticas externas (PE) 12 Médulos Materias Carécter
ECTS
Trabajo fin de Grado (TFG) 12
Finanzas Obligatorio 12
TOTAL 240
Fundamentos | Contabilidad Obligatorio 15
de empresa Direccion y organizacion Obligatorio 12
2. Estructura y Planificacion Temporal del Plan Marketing Obligatorio | 12
de Estudios por Materias
Econometria Obligatorio 6
Fundamentos
PRIMER CURSO de Economia | Hacienda publica y régimen ) )
] Obligatorio 3
fiscal
Materias Créditos
Médulos Caréacter
Asignaturas ECTS CUARTO CURSO
Elementos de Bésico 6
derecho positivo Créditos
Derecho Maédulos Materias Caracter
Derecho privado Basi ECTS
asico 6
de la empresa
Fundamentos de Practicas | Practicas externas PE 12
CienciasSociales | Matematicas | Matematicas Basico 6 externas
y Juridicas y Trabajo
Psicologia Comportamiento Basico 6 Fin de | Trabajo Fin de Grado TFG 12
organizativo Grado
Historia Historia Social y | g0 6 Optativos | Optativas Optativo 36
Econdémica
Fundamentos -
B Basico 6
de economia OPTATIVIDAD
Fundamt;ntos de Economia
Economia Entorno o
econémico Basico 6 Médulos Materias Créditos
internacional ECTS
i6 Finanzas 12
Empresa Gestion de Basico 6
g g organizaciones Contabilidad 18
Fundamentos de
= - . iz
empresa Contabilidad Obligatorio 6 erl:]r;)c:g?aentos % [ bireccion y organizacion de empresas 24
. . . Marketing 24
Finanzas Obligatorio 6
Creacion y desarrollo de la Empresa 6
Eﬁgggm‘f;tos de Hacienda Publica y Régimen Fiscal 6
SEGUNDO CURSO
Derecho
) ] Econémico de la | Derecho Econémico de la Empresa 30
Materias Créditos Empresa
Médulos ........................................................... carécter
Asignaturas ECTS
Fundament Respecto a la configuracion de la optatividad, se
g aneos ~  Métodos  de| establecen cuatro itinerarios, conducentes a
Sociales y Estadistica zgtelcl)lssls de | Basico 6 sendas menciones en:
juridicas . » . »
— Direccion y Organizacion de Empresas
Empresa Fundamer_nos Basico 6 ™ :
de marketing — Contabilidad y Finanzas
Fundamentos | Contabilidad Obligatorio 6 — Planificacién y Gestiéon de Marketing
de empresa
Direccién y organizacion Obligatorio 12 — Derecho Econémico de la Empresa
Marketing Obligatorio | 6 Para obtener la mencién el alumno debera

ZBOUR

cursar 30 créditos correspondientes al itinerario.
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RESOLUCION n.° 1003/2010, de 15 de julio,
del Rector de la Universidad de la Rioja, por
la que publica el plan de estudios de
Graduado en Derecho por la Universidad de
La Rioja. (Publicada en BOR 28-07-2010. P4g.
10496 y BOE 02-08-2010. P4dg. 66967).

Obtenida la verificacion del Plan de estudios
por el Consejo de Universidades, previo informe
favorable de la Agencia Nacional de Evaluacion
de la Calidad y Acreditacion, asi como la
autorizacién de la Comunidad Auténoma de La
Rioja, y establecido el caracter oficial del titulo por
Acuerdo del Consejo de Ministros de 30 de
octubre de 2009 (publicado en el BOE de 5 de
enero de 2010).

Este Rectorado, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 35 de la Ley Orgéanica
6/2001, de universidades, en la redaccién dada
por la Ley Organica 4/2007,

Resuelve

Publicar el plan de estudios conducente a la
obtencién del titulo oficial de Graduado o
Graduada en Derecho, que quedara estructurado
segun consta en el Anexo de esta Resolucion.

Logrofio, 15 de julio de 2010. EL RECTOR,
José M.2 Martinez de Pison Cavero.

ANEXO
UNIVERSIDAD DE LA RIOJA
Plan de Estudios conducente a la obtencién
del titulo de Graduado o Graduada en Derecho

por la Universidad de La Rioja. (Rama de
conocimiento: Ciencias Sociales y Juridicas).

ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

1. Distribucién del Plan de Estudios en Créditos
ECTS, por Tipo de Materia

Agosto de 2010
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2. Estructura y Planificacién Temporal del Plan de
Estudios por Materias

PRIMER CURSO

Materias Créditos

Maédulos Caracter
Asignaturas ECTS
Elementos de

Derecho positivo

Sistemas juridicos
comparados

Derecho Bésico 24

Teoria del Estado
y Derecho
constitucional

Historia del
Derecho Espafiol

Fundamentos
juridicos Y | Sociologia
sociales

Sociedad y

) Basico 6
estructura social

Comportamiento

A Bésico 6
organizativo

Psicologia

Teoria del Derecho Obligatorio 6

Estructura del ordenamiento y

sistema de fuentes Obligatorio 6

Sistema judicial espafiol Obligatorio 6

Argumentaciéon  juridica y

recursos del jurista Obligatorio 6

SEGUNDO CURSO

i Materias i Créditos
Maédulos Caréacter

Asignaturas ECTS

Derechos
fundamentales y

derechos humanos .
Derecho Basico 12

Nacionalidad,
extranjeria e
integracion social

. i Fundamentos de -

Economia . Bésico 6
Derechos economia
y -
relaciones Empresa Gestion de Basico 6
juridicas organizaciones
de los . )
sujetos de Derecho de las Administraciones Obligatorio 6

derecho publicas

Derecho de la persona Obligatorio 6

Derecho internacional y Derecho

de la Union Europea Obligatorio 9

Derecho privado de la empresa Obligatorio 6
Tipo de Materia Créditos ECTS )
Derecho de las relaciones ; ;
laboral idad ial Obligatorio 9
Formacién basica 60 aborales y seguridad socla
Obligatorias 138
optativas ” TERCER CURSO
Précticas externas (PE) 6 Créditos
Médulos Materias Caracter
Trabajo fin de Grado (TFG) 6 ECTS
TOTAL 240 Sectores del | Derecho penal Obligatorio 12
ordenamiento

juridico (1) Derecho procesal civil Obligatorio 6

Derecho de obligaciones y

i Obligatorio 7,5
contratos civiles

ZBOUR
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RESOLUCION n.° 1005/2010, de 15 de julio,
del Rector de la Universidad de la Rioja, por la
que publica el plan de estudios de Graduado
en Educacion Infantil por la Universidad de La
Rioja. (Publicada en BOR 28-07-2010.
Pag. 10498 y BOE 02-08-2010. P4dg. 66970).

Obtenida la verificacion del Plan de estudios
por el Consejo de Universidades, previo informe
favorable de la Agencia Nacional de Evaluacion de
la Calidad y Acreditacién, asi como la autorizacién
de la Comunidad Auténoma de La Rioja, Yy
establecido el caracter oficial del titulo por Acuerdo
del Consejo de Ministros de 30 de octubre de 2009
(publicado en el BOE de 5 de enero de 2010).

Este Rectorado, de conformidad con Ilo
dispuesto en el articulo 35 de la Ley Organica
6/2001, de universidades, en la redaccién dada por
la Ley Orgéanica 4/2007,

Resuelve

Publicar el plan de estudios conducente a la
obtencién del titulo oficial de Graduado o Graduada
en Educacién Infantil, que quedard estructurado
segun consta en el Anexo de esta Resolucion.

Logrofio, 15 de julio de 2010 EL RECTOR,
José M2 Martinez de Pis6n Cavero.

ANEXO
UNIVERSIDAD DE LA RIOJA
Plan de Estudios conducente a la obtencion del
titulo de Graduado o Graduada en Educacion
Infantil por la Universidad de La Rioja. (Rama de
conocimiento: Ciencias Sociales y Juridicas).

ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

1. Distribucion del Plan de Estudios en Créditos
ECTS, por Tipo de Materia

Dere_zcho_ a}dmmlstratlvo Obligatorio 75
patrimonial y econémico
Derecho procesal penal Obligatorio 6
Derecho financiero Obligatorio 6
Propiedad y derechos reales Obligatorio 7,5
Contratos mercantiles y titulos . .
valor Obligatorio 7,5
CUARTO CURSO
Créditos
Maédulos Materias Caracter
ECTS
Derec_ho de familia y Obligatorio 6
Sectores del | sucesiones
ordenamiento
juridico (I1) Derecho tributario Obligatorio 6
Derecho internacional privado Obligatorio 6
Optativos Optativas Optativo 30
Practicas Practicas externas PE 6
externas y
Trabajo de fin Trabajo de fin de Grado TFG 6
de Grado
OPTATIVIDAD
Créditos
Maodulos Materias
ECTS
Derecho autonémico de La Rioja 4,5
Derecho urbanistico 4,5
Derecho medioambiental 4,5
Autonomia, territorio y . L
diversidad Proplgdad rdstica 'y Derecho 45
agrario
Gestion de la diversidad cultural y 45
religiosa !
Contabilidad para juristas 4,5
Competencia desleal, distribucion y 45
publicidad '
Crisis econémica del empresario 6
Derecho  econémico Derecho de consumo 4,5
de la empresa Derecho del comercio internacional 4,5
Derecho penal econémico 4,5
Politicas Econémicas y Sociales de 6
la Unién Europea
Admlm;trauon Y | Economia y Empresa 30
direccion de empresas
Respecto a la configuracion de esta
optatividad, se establecen tres itinerarios,

conducentes a sendas menciones en:
— Derecho Econémico de la Empresa
— Autonomia, Territorio y Diversidad

— Administracion y  Direccién

Empresas

de

Para obtener la mencion el alumno debera
cursar 30 créditos correspondientes al itinerario.

Tipo de Materia Créditos ECTS
Formacion béasica 100
Obligatorias 72
Optativas 18
Practicas externas (PE) 41
Trabajo fin de Grado (TFG) 9
TOTAL 240

ZBOUR
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2. Estructura y Planificacién Temporal del Plan
de Estudios por Materias

PRIMER CURSO

Pag. 17
TERCER CURSO
i Materias 3 Créditos
Médulos Carécter
Asignaturas ECTS
Trastornos  del
desarrollo y -
dificultades  de | B3SO 9.5
Dificultades de | aprendizaje
E(’)rmacmn aprendizaje y Educacion
asica trastornos  del ! i usiva y
desarrolio respuesta a la
diversidad en Basico 9.5
educacion
Infantil
lAprendlzaje de lenguas vy Obligatorio 6
ectoescritura
Didactico
Disciplinar | Aprendizaje de las ciencias de la
naturaleza, de las ciencias | Obligatorio 9
sociales y de la matematica
Optativos Optativas Optativo 9
Practicum y
trabajo  de | Practicas escolares PE 17
fin de Grado
CUARTO CURSO
Créditos
Médulos Materias Caracter
ECTS
Aprendizaje de lenguas ) .
y lectoescritura Obligatorio 6
Didéactico Disciplinar
M95|f:a, EXpresion Obligatorio 12
plastica y corporal
Optativos Optativas Optativo 9
Practicum y trabajo Précticas escolares PE 24
de fin de Grado Trabajo fin de Grado TFG 9
OPTATIVIDAD
Créditos
Médulos Materias
ECTS
Atencién L
Temprana Atencién temprana 18
Ensefianza y aprendizaje de las 9
ciencias sociales y experimentales
Estadistica 4,5
Intensificacion Ensefianza y aprendizaje de las 45
Curricular lenguas
Ensefianza y aprendizaje de la 9
educacion musical, plastica y visual
Enseflanza y aprendizaje de la 45
educacion fisica ’

Materias Créditos
Médulos R Carécter
| Asignaturas ECTS
| Psicologia del
| desarrollo -
Linfantil: 06 | BasSIcO 12
| aflos
Procesos |
educativos, ' >
aprendizaje y  Atencion Basico 6
' temprana
desarrollo de la
personalidad (- ;
! Psicologia de
1la  educacion L
, infantil: 3-6 Basico 6
| aflos
Formacion X Bienestar
basica i | olene ) -
In_fancla, S.?IUd yi biopsicosocial Bésico 9
alimentacion ! ) .
' de la infancia
La escuelaenla ! La escuela de
educacion ' educacion Basico 9
infantil | infantil
Organizacién
del espacio ' Didactica
escolgr, :generalu en Basico 6
materiales y ! educacion
habilidades ! infantil
docentes !
Didactico  Aprendizaje de lenguas y Obligatorio 12
Disciplinar  lectoescritura
SEGUNDO CURSO
Materias Créditos
Médulos Caracter
Asignaturas ECTS
Educacion
para la
convivencia
Sociedad, Sociologia  de | g4sico 18
familia y escuela ! |a educacion
Orientacion
familiar y
escolar
Formacion
basica Observacion Observacién
sistematica y |sistematica en | gadico 9
analisis de ila escuela
contextos infantil
Organizacion
del espacio | Organizacion
escolar, educativa de la | ..
. ) Bésico 6
materiales y | educacion
habilidades infantil
docentes
Musica, expresion plastica y Obligatorio 6
corporal
Didactico | APrendizaje de lenguas Y | opjigatorio 12
Disciplinar lectoescritura
Aprendizaje de las ciencias de la
naturaleza, de las ciencias | Obligatorio 9

sociales y de la matematica

ZBOUR

Respecto a la configuracion de la optatividad,
conducentes a

se estab

lecen dos itinerarios,

sendos perfiles en:

Atencién temprana

Intensificacion curricular

Para obtener el perfil el alumno debera cursar
18 créditos correspondientes al itinerario.
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RESOLUCION n.° 1009/2010, de 15 de julio,
del Rector de la Universidad de la Rioja, por
la que publica el plan de estudios de
Graduado en Educaciéon Primaria por la
Universidad de La Rioja. (Publicada en BOR
28-07-2010. Pag. 10503 y BOE 02-08-2010.
Pag. 66973).

Obtenida la verificacion del Plan de estudios
por el Consejo de Universidades, previo informe
favorable de la Agencia Nacional de Evaluacion
de la Calidad y Acreditacion, asi como la
autorizacion de la Comunidad Auténoma de La
Rioja, y establecido el caracter oficial del titulo por
Acuerdo del Consejo de Ministros de 30 de
octubre de 2009 (publicado en el BOE de 5 de
enero de 2010).

Este Rectorado, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 35 de la Ley Organica
6/2001, de universidades, en la redaccion dada
por la Ley Organica 4/2007,

Resuelve

Publicar el plan de estudios conducente a la
obtencién del titulo oficial de Graduado o
Graduada en Educacion Primaria, que quedara
estructurado segln consta en el Anexo de esta
Resolucion.

Logrofio, 15 de julio de 2010. EL RECTOR,
José M.2 Martinez de Pisén Cavero.

ANEXO

UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Plan de Estudios conducente a la obtencion

del titulo de Graduado o Graduada en Educacion
Primaria por la Universidad de La Rioja. (Rama
de conocimiento: Ciencias Sociales y Juridicas).

ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS

1.- Distribucion del Plan de Estudios en
Créditos ECTS, por Tipo de Materia

Agosto de 2010
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2.- Estructura y Planificacion Temporal del Plan
de Estudios por Materias

PRIMER CURSO

Materias Créditos
Médulos Caracter
Asignaturas ECTS
Aprendizaje y Ese';:::?cﬂllg del Basico 12
desarrollo de
la -
personalidad P5|colog’|a de la Bésico 6
Educacion
Sistemas
educativos,
Fundamentos e -
Formacion Historia de la | BoSIC0 6
bésica Procesos y | Equcacion
context'os Contemporanea
educativos
Didactica General
en Educacién | Basico 6
Primaria
SOC."?dad’ Sociedad, familia -
familia y . Basico 6
y tutoria
escuela
:Ensenanza y aprendizaje de las Obligatorio 18
- enguas
Didactico
Disciplinar . dizaie de |
Ensena{n_za y aprendizaje de las Obligatorio 6
matematicas

SEGUNDO CURSO

Materias Créditos
Médulos | peemmemsms-oe- Caracter
Asignaturas ECTS
SOC_'E.'\dad‘ Educaciéon para -
familia Y | |a convivencia Bésico 6
escuela
Aprendizaje y | Trastornos del
desarrollo de | desarrollo Y| Basico 6
la dificultad de
personalidad aprendizaje
Formacion o
basica Organizacion
educativa  del Bésico 6
centro docente
de primaria
Procesos y P
contextos Ed .
educativos Educacion
inclusiva y
respuesta a la | Basico 6
diversidad: 6-12
afos

Ensefianza y aprendizaje de la

educacion fisica Obligatorio 9

Didéactico Ensefianza y aprendizaje de las

disciplinar lenguas Obligatorio 14,5

Ensefianza y aprendizaje de las

matematicas Obligatorio 6

Tipo de Materia Créditos ECTS
Formacion basica 60
Obligatorias 107,5
Optativas 22,5
Précticas externas (PE) 41
Trabajo fin de Grado (TFG) 9
TOTAL 240

Practicum y
trabajo fin | Practicas escolares PE 6,5
de Grado

ZBOUR
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TERCER CURSO

Agosto de 2010

Créditos
Médulos Materias Caracter
ECTS
Ensefianza y aprendizaje de
la educacion musical, | Obligatorio 12
plastica y visual
Ensefianza y aprendizaje de Obligatorio 12
las lenguas
Didactico Ensefianza y aprendizaje de
Disciplinar y p J Obligatorio 6
las matematicas
Ensefianza y aprendlzaje de Obligatorio 12
las ciencias sociales
Ensefianza y aprendizaje de . .
las ciencias experimentales Obligatorio 6
Practicum y
trabajo fin de | Practicas escolares PE 12
Grado
CUARTO CURSO
Créditos
Médulos Materias Caracter
ECTS
Didactico cIinseﬁanzla y aprendizgje obi ] .
Disciplinar e as ciencias igatorio
experimentales
Optativos Optativas Optativo 22,5
Practicum y
trabajo fin de | Practicas escolares PE 22,5
Grado
Practicum y
trabajo fin de | Trabajo fin de Grado TFG 9
Grado
OPTATIVIDAD
Créditos
Médulos Materias
ECTS
Educacion fisica Educacion fisica 22,5
Lengua extranjera | Lengua extranjera 22,5
Ensefianza y aprendizaje de la lengua 4,5
Educacion fisica 4,5
Atencién a la Ed ., ial 45
diversidad ucacion especia ,
Psicologia 4,5
Sociologia 45
Ensefianza y aprendizaje de ciencias 9
sociales y experimentales
Educacién para la ciudadania vy
4,5
derechos humanos
Intensificacion Ensefianza y aprendizaje de las 45
curricular matematicas '
Ensefianza y aprendizaje de educacion 9
musical, plastica y visual
Ensefianza y aprendizaje de la religion a5

catélica

ZBOUR
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Respecto a la configuracion de la optatividad,
se establecen cuatro itinerarios, conducentes a
sendos perfiles y dos menciones.

Perfiles:
— Educacion Fisica
— Lengua Extranjera
— Atencion a la Diversidad

— Intensificacién Curricular

Para obtener un perfil el alumno debera cursar
22,5 créditos correspondientes al itinerario.

Menciones:
— Educacion Fisica
— Lengua Extranjera

Para obtener una mencién el alumno debera
cursar los 22,5 créditos del itinerario
correspondiente y hacer al menos 7,5 créditos de
practicas escolares especificas del itinerario.

RESOLUCION n.° 1011/2010, de 16 de julio,
del Rector de la Universidad de La Rioja y
Presidente de la Fundacién de la Universidad
de La Rioja, por la que se convoca una beca en
formaciéon con cargo al contrato de
investigacion de referencia OTEM100607
titulado “Desarrollo de modelos para Ila
prevencion de averias en aerogeneradores”.

1.- Objeto.

Al objeto de dar apoyo al equipo investigador
de la Universidad de La Rioja para la realizacion
del contrato de investigacion con titulo “Desarrollo
de modelos para la prevencion de averias en
aerogeneradores” de referencia OTEM100607, la
Universidad de la Rioja a través de su Fundacion,
hace publica la convocatoria de una beca de
investigacién con financiacién a cargo de dicho
contrato.

Estas ayudas estardn sujetas a las
retenciones de IRPF que la legislacion establezca.

2.- Condiciones de la beca.

2.1.- El/la becario/a se enmarcara en el seno de
la linea de investigacion del contrato “Desarrollo de
modelos para la prevencion de averias en
aerogeneradores”

2.2.- El/lla becario/a participara en el contrato
con dedicacion completa.
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2.3.- Ellla becario/a estara cubierto/a por un
seguro de accidentes corporales, suscrito por la
Fundacién durante todo el periodo de disfrute de
la beca.

2.4.- La duracion de la beca sera de 8 meses
desde la incorporaciéon de el/la becario/a. No
obstante lo anterior, la duraciéon de la beca en
ningn caso podra exceder de la duracion del
contrato a cuyo cargo se convoca.

2.5.- La asignacién de la beca sera 1.125
euros brutos/mes, pagaderos a mes vencido.

2.6.- El disfrute de la beca no establece
relacion contractual o estatutaria con la
Universidad de La Rioja ni con su Fundacién de
ningun tipo, ni implica para éstas ningun
compromiso en cuanto a una posible posterior
incorporacion del/la interesado/a en la plantilla de
la misma.

3.- Requisitos de los solicitantes.

Podran solicitar esta beca quienes cumplan
los siguientes requisitos:

3.1.- Poseer la nacionalidad espafiola o de un
pais miembro de la Uniébn Europea, o tener
residencia en Espafia en el momento de solicitar
la beca.

3.2.- Estar en posesion del titulo de
Licenciado en Matematicas, Ingeniero Industrial,
Ingeniero Técnico en Informatica de Gestion o
Ingeniero Técnico Industrial y no haber
transcurrido mas de 5 afios desde la obtencidn
del mismo

En el caso de titulaciones extranjeras, los
titulos que presenten los candidatos deberan
estar homologados a los de caracter oficial en
Espafia o reconocidos en nuestro pais, segun la
normativa vigente sobre esta materia.

Los requisitos anteriores deberan
mantenerse durante todo el periodo de duracién
de la beca.

4.- Formalizacion de solicitudes

4.1.- Los impresos de solicitud de la beca
estaran a disposicién de los interesados en la
Oficina de Transferencia de Resultados de
Investigacion - OTRI de la Universidad de La
Rioja (Avda. de la Paz 107 , 26.006 Logrofio) y en
la pagina web de la Fundacién
(http://fundacion.unirioja.es/otri/becas).

4.2.- Las solicitudes se dirigiran a la OTRI de
la Universidad de La Rioja.

Agosto de 2010
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El plazo de presentacion de solicitudes sera
de 7 dias naturales contados a partir del dia
siguiente al de la publicaciéon de esta convocatoria
en la pagina web y en los tablones de anuncios de
la Universidad de La Rioja y de la Fundacion.

4.3- La solicitud ira acompafiada de los
documentos siguientes, debidamente
cumplimentados:

a) Curriculum vitae del solicitante y
fotocopia de la documentacion acreditativa de los
méritos alegados.

b) Fotocopia del DNI o pasaporte del
solicitante, o0 su equivalente en el caso de
ciudadanos de la Unién Europea.

c) Original o copia compulsada del Titulo de
Licenciado en Matematicas, Ingeniero Industrial,
Ingeniero Técnico en Informatica de Gestion o
Ingeniero Técnico Industrial, especificado en el
apartado 3.2.

4.4.- El solicitante debera acreditar estar en
posesién de los requisitos exigidos en la presente
convocatoria en la fecha de expiracion del plazo de
presentacion de solicitudes.

5.- Seleccion.

5.1.- La seleccion de candidatos sera realizada
por el Prof. Dr. Victor Lanchares Barrasa,
Investigador Principal del Contrato y por D3/D. José
Manuel Gutiérrez Jiménez, y D¥D. Eduardo Saenz
De Cabezodn Irigaray, profesores del Departamento
de Matematicas y Computacion de la Universidad
de La Rioja.

5.2.- La Comisién de Seleccion podra optar por
dejar desierta la beca propuesta, si a su juicio
ningun/a candidato/a retne los méritos necesarios
para la obtencion de la misma. En todo caso, y
fundamentalmente si la beca queda desierta, este
acto de la Comision debera motivarse, de acuerdo
con el articulo 54 de la Ley 30/92.

5.3- La seleccién se realizar4 teniendo en
cuenta la valoracion de los siguientes méritos:
a) Expediente académico.

b) Edad y nimero de afios en la obtencion
del titulo.

c) Tener conocimientos acreditados sobre
bases de datos y programacién orientada a objetos.

d) Conocimientos acreditados de inglés.

La Comisibn se reserva el derecho de
entrevistar a los/as candidatos/as.
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5.4.- La Comisién establecerd con caracter
previo al estudio de las solicitudes presentadas,
los criterios especificos de valoracion de los
méritos del articulo 5. 3.

5.5.- La Comisiébn de Seleccién remitird a la

OTRI de la Fundacion el orden de prelacion de
los candidatos admitidos.

Asimismo, la OTRI de la Universidad de La
Rioja publicara en los tablones de anuncios de la
Universidad (a través del Servicio de
Investigacion y Becas), del Departamento
correspondiente y de la Fundacion, el orden de
prelacion de los/as candidatos/as admitidos/as y
la relacién de los/as candidatos/as excluidos/as.

5.6.- El nombramiento de el/la becario/a
corresponderd al Rector y Presidente de la
Fundacién, a propuesta de la Comision de
Seleccibén, publicandose mediante Resolucion el
nombre de el/la becario/a seleccionado/a y la
fecha de incorporacion al contrato de
investigacion.

5.7.- Corresponde al Vicerrectorado de
Investigacion la supervision de esta convocatoria.

5.8.- Contra la Resolucién de nombramiento,
gque agota la via administrativa, se podra
interponer, en el plazo de dos meses a partir del
dia siguiente al de su publicacion en los tablones
de anuncios anteriormente mencionados, recurso
Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de La Rioja.

No obstante se podra interponer contra esta
Resolucién un recurso de reposicion, en el plazo
de un mes, ante el Rector, en cuyo caso no cabra
interponer el recurso Contencioso-Administrativo
anteriormente citado en tanto no recaiga
Resolucién expresa o presunta del recurso de
reposicion, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 116 y siguientes de la Ley 30/92, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en su redaccién dada por
la Ley 4/1999, de 13 de enero.

6.- Obligaciones de los beneficiarios

6.1.- Ellla beneficiario/a de la beca se
compromete a incorporarse al Equipo de
Investigacion correspondiente, al cual quedara
adscrito, en la fecha autorizada en la Resolucion
de adjudicacion de beca, entendiéndose como
renuncia a la beca la no incorporacién durante los
quince dias siguientes a la fecha sefialada.
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6.2.- El investigador principal del contrato,
debera sefialar el horario en que hayan de realizar
su actividad el/la becario/a y comunicarlo a la OTRI
de la Universidad de La Rioja.

6.3.- El/la becario/a desarrollara su labor con
dedicacion completa de acuerdo con el horario que
especifique el investigador principal del contrato.

6.4.- El/lla becario/a realizara su actividad en el
equipo de investigacion. Cualquier cambio
vinculado con ellla becario/a (paralizacion,
ausencia temporal o renuncia) debera ser
autorizado por el Vicerrectorado de Investigacién, a
través de la OTRI de la Universidad, previo informe
del investigador principal del contrato.

6.5.- El/la becario/a se compromete a presentar
en la OTRI de la Universidad, en la fecha de
terminacién de la beca, una Memoria del trabajo
realizado, con el visto bueno del Investigador
principal del Contrato.

6.6.- El/la becario/a hard constar su condicion
de Becario/a de la Universidad de La Rioja en
todas las publicaciones, comunicaciones a
congresos etc., a que dé origen el trabajo de
investigacion realizado durante el periodo de
disfrute de la beca.

6.7.- El incumplimiento de cualquiera de estas
obligaciones implicara la anulaciéon de la ayuda
concedida y el reintegro de las cantidades
indebidamente percibidas.

Disposicién Final
Contra esta Resolucidon, que agota la via
administrativa, se podréa interponer, en el plazo de
dos meses, a partir del dia siguiente al de su
publicacibn en los tablones de anuncios
anteriormente mencionados, recurso Contencioso-

Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de La Rioja.

No obstante se podra interponer contra esta
Resolucién un recurso de reposicién, en el plazo de
un mes, ante el Rector, en cuyo caso no cabra
interponer el recurso Contencioso-Administrativo
anteriormente citado en tanto no recaiga
Resolucién expresa o presunta del recurso de
reposicion, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 116 y siguientes de la Ley 30/1992 de 26
de noviembre de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en su redaccion dada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero.

Logrofio, 16 de julio de 2010. EL RECTOR Y
PRESIDENTE DE LA FUNDACION, José M2
Martinez de Pisén Cavero.
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RESOLUCION n.° 1058/2010, de 22 de julio,
del Rector de la Universidad de La Rioja, por
la que se dictan normas de suplencia con
motivo de ausencia de la Secretaria General
de la Universidad de La Rioja.

Con motivo de la ausencia temporal de la
Secretaria General y en virtud de las atribuciones
conferidas a mi cargo por el articulo 54 de los
Estatutos de la Universidad de La Rioja y el
articulo 17 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre
de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, este Rectorado ha dispuesto lo siguiente:

Que D. Eliseo Vergara Gonzalez, Vicerrector
de Infraestructuras y Tecnologia, asuma las
funciones y competencias encomendadas a la
Secretaria General durante el periodo
comprendido entre los dias 26 de julio y 6 de
agosto de 2010.

Logrofio, 22 de julio de 2010. EL RECTOR,
José M.2 Martinez de Pison Cavero.

RESOLUCION n.° 1059/2010, de 22 de julio,
del Rector de la Universidad de La Rioja, por
la que se dictan normas de suplencia con
motivo de ausencia del Gerente de Ila
Universidad de La Rioja.

Con motivo de la ausencia temporal del
Gerente y en virtud de las atribuciones conferidas
a mi cargo por el articulo 54 de los Estatutos de la
Universidad de La Rioja y el articulo 17 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento  Administrativo  Comun, este
Rectorado ha dispuesto lo siguiente:

Que D. Eliseo Vergara Gonzalez, Vicerrector
de Infraestructuras y Tecnologia, asuma las
funciones y competencias encomendadas al
Gerente durante el periodo comprendido entre los
dias 2 y 6 de agosto de 2010.

Logrofio, 22 de julio de 2010. EL RECTOR,
José M.2 Martinez de Pisé6n Cavero.

RESOLUCION n.° 1071/2010, de 23 de julio,
del Rector de la Universidad de La Rioja y
Presidente de la Fundacion de la Universidad
de La Rioja, por la que se adjudica una beca
en formacién con cargo a la Catedra
Extraordinaria de Comercio en |Ia
Universidad de La Rioja.

Por resolucién nimero 836/2010 de 17 de
Junio del Rector de la Universidad de La Rioja y
Presidente de la Fundacién se convoc6 una beca
en formacibn con cargo a la Catedra
Extraordinaria de Comercio en la Universidad de
La Rioja.
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De acuerdo con el apartado 5.1 de la
convocatoria, la seleccion de candidatos sera
realizada por una Comision de Seleccion.

Examinadas las solicitudes presentadas, y a
propuesta de la Comision de Seleccién, este
Rectorado ha resuelto:

Primero.- Conceder una beca en formacién con
cargo a la Catedra Extraordinaria de Comercio en
la Universidad de La Rioja a D2 Natalia Medrano
Saez, iniciandose dicha beca el 01/09/2010.

Segundo.- El nombramiento tendra lugar a partir
de la fecha de publicacion de esta Resolucién en
los tablones de anuncios la Universidad y de la
Fundacion.

Tercero.- El beneficiario esta obligado a cumplir
las normas establecidas en la resolucion de
convocatoria y su concesion queda, asi mismo,
condicionada al cumplimiento de los requisitos
establecidos en sus disposiciones.

Disposiciéon Final.- Contra esta resolucion, se
podra interponer, en el plazo de dos meses a partir
de la fecha de su publicaciéon en los tablones de
anuncios de la Universidad y de la Fundacion,
recurso  Contencioso-Administrativo  ante el
Juzgado Contencioso-Administrativo de Logrofio.

No obstante, los interesados podran
interponer contra esta resolucion un recurso de
reposicion, en el plazo de un mes, ante el Rector,
en cuyo caso no cabra interponer el recurso
Contencioso-Administrativo anteriormente citado en
tanto no recaiga resolucién expresa o presunta del
recurso de reposicion, de acuerdo con lo dispuesto
en los articulos 116 y siguientes de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo comun, en su redaccion dada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero.

Logrofio, 23 de Julio de 2010. EL RECTOR Y
PRESIDENTE DE LA FUNDACION Universidad de
La Rioja, José M.2 Martinez de Pison Cavero.

RESOLUCION n.° 1081/2010, de 28 de julio,
del Rector de la Universidad de La Rioja, por la
que se anuncia convocatoria para cubrir un
puesto de trabajo mediante contratacién
laboral temporal de técnico del proyecto
“Metnano: red transpirenaica para el estudio y
ampliacion de nanomateriales metalicos”

Denominacion del puesto: Técnico del
Proyecto METNANO

1. Objeto

Esta convocatoria tiene como objeto cubrir un
puesto de trabajo, mediante contratacién laboral a
tiempo completo, dentro del proyecto de
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investigacion: “Metnano: Red transpirenaica para
el estudio y ampliacion de nanomateriales
metalicos”, para jovenes investigadores.

La financiacion de este contrato se efectuara
con cargo a la aplicacion presupuestaria
0307091104 5001 64000.

2. Condiciones del contrato

2.1.- El contrato se enmarcarq dentro del
proyecto: Metnano: Red transpirenaica para el
estudio y ampliacion de nanomateriales
metalicos.

2.2.- La dedicacion del contrato serd a tiempo
completo.

2.3.- La duracion del contrato sera de 12
meses. Este contrato podra renovarse, con el
visto bueno del investigador principal, de acuerdo
con la disponibilidad presupuestaria.

2.4.- La dotacion asignada al contrato objeto
de la presente convocatoria es de 18.000 euros
brutos, estando incluida en dicha cuantia las
obligaciones tributarias a la Seguridad Social a
cargo de la Universidad de La Rioja. En todo
caso, la retribucion mensual bruta no superara los
1.115 euros.

2.5.- Las funciones asignadas al candidato
seleccionado seran: sintesis, caracterizacion y
estudio de propiedades de nuevos compuestos
organometalicos. Aplicacion como precursores de
nanoparticulas.

3. Requisitos

3.1.- Los aspirantes deberdn reunir los
siguientes requisitos:

a) Tener nacionalidad espafiola o ser
nacional de uno de los Estados miembros de la
Unién Europea o nacional de aquellos Estados a
los que en virtud de tratados internacionales
celebrados por la Union Europea y ratificados por
Espafia, sea de aplicacion la libre circulacion de
los trabajadores en los términos en que ésta se
halle definida en tratado constitutivo de la
Comunidad Europea. También podran participar
el cényuge, descendientes y descendientes del
cényuge, de los espafioles y de los nacionales de
otros Estados miembros de la Union Europea,
siempre que no estén separados de derecho,
menores de veintiln afios o mayores de edad que
vivan a sus expensas. Asimismo, podran
participar los nacionales de Estados no miembros
de la UE que tengan residencia en Espafia en el
momento de la solicitud.
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b) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y
no haber cumplido la edad de jubilacién forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el
desempefio de las tareas.

d) No haber sido separado, mediante
expediente disciplinario, del servicio de cualquiera
de las Administraciones Pdblicas, ni hallarse
inhabilitado para el desempefio de las funciones.
En caso de los nacionales de un Estado de los
detallados anteriormente, no estar sometido a
sancion disciplinaria o condena penal que impida
en su Estado el acceso a la funcién publica

e) Estar en posesion del titulo de licenciado en
Quimica con posterioridad al 2008.

En el caso de titulaciones extranjeras, los
titulos que presenten los candidatos deberan estar
homologados a los de caracter oficial en Espafa o
reconocidos en nuestro pais, segln la normativa
vigente sobre esta materia.

3.2.- Los requisitos y méritos deberan cumplirse
a la fecha de finalizacion del plazo de presentacién
de solicitudes.

4. Formalizacion de solicitudes

4.1- Los impresos de solicitud estaran a
disposicion de los interesados en el Servicio de
Gestion de Investigacion de la Universidad de La
Rioja (Avenida de la Paz 93 - 103, 26006 Logrofio)
y en la pagina web de la Universidad de La Rioja:

http://www.unirioja.es/servicios/sgib/investigaci
on/contratos_tecnicos.shtml

4.2- Las solicitudes se dirigiran al
Vicerrectorado de Investigacion y deberan
presentarse en el Registro General de Ila
Universidad o mediante las formas que establece el
articulo 38.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

El plazo de presentacion de solicitudes sera
de siete dias naturales contados a partir del dia
siguiente al de la publicaciéon de esta convocatoria
en la pagina web y en el tablon de anuncios del
edificio de Rectorado.

4.3.- La solicitud ira acompafiada de los
documentos siguientes debidamente
cumplimentados:

a) Original o fotocopia del DNI o pasaporte
del solicitante, o su equivalente en el caso de
ciudadanos de la Unién Europea.

b) Original o fotocopia compulsada del titulo
académico requerido en el apartado 3.1 e).



http://www.unirioja.es/servicios/sgib/investigacion/contratos_tecnicos.shtml
http://www.unirioja.es/servicios/sgib/investigacion/contratos_tecnicos.shtml
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c) En el caso de titulaciones extranjeras,
de acuerdo con lo establecido en el apartado 3.1
e), los candidatos deberan de presentar original o
fotocopia compulsada del documento de
homologacién o reconocimiento, en su caso.

d) Original o fotocopia compulsada del
expediente académico de la titulacion requerida
en el apartado 3.1e). En el caso de alumnos de la
UR

e) Curriculum vitae del solicitante en el
gue consten los méritos que posee el candidato,
acompafiado de los documentos que los
justifiquen.

4.4.- El solicitante debera acreditar estar en
posesion de los requisitos exigidos y de los
méritos alegados en la presente convocatoria en
la fecha de expiracién del plazo de presentacion
de solicitudes.

4.5.- Si la documentacion aportada no reuniera
todos los datos o requisitos exigidos, se requerira
al interesado para que en el plazo de cinco dias
naturales, subsane la falta o acompafie los
documentos preceptivos, con advertencia de que
si no lo hiciese, se le tendrd por desistido de su
solicitud, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 71 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre.

4.6.- El plazo de resolucién de la presente
convocatoria sera de seis meses contados a partir
de la publicaciéon de la misma en el tablon de
anuncios del edificio Rectorado de la Universidad
de La Rioja.

5. Seleccién

5.1.- La seleccion de candidatos sera
realizada por una Comision que estara formada
por D. Miguel Monge Oroz, Investigador
responsable del proyecto de investigacion, D.
José M.2 Lopez de Luzuriaga Fernandez y Dia.
M.2  Elena Olmos Pérez, profesores del
Departamento de Quimica. La Comision se
reserva el derecho de entrevistar a los
candidatos.

5.2.- La seleccion se realizar4 teniendo en
cuenta la valoracion de los siguientes méritos de
acuerdo con lo establecido en el punto 1 de la
convocatoria:

a) Valoracion del expediente académico de
la titulacion exigida como requisito en el apartado
3.1 e) de esta convocatoria.

El expediente académico se valorara de
acuerdo con la siguiente tabla de equivalencias:

Matricula de Honor........... 4 puntos

Sobresaliente.................... 3 puntos

Agosto de 2010

ZBOUR

Pag. 24

Notable ........cccceeveierinins 2 puntos
Aprobado ..., 1 punto

En el caso de planes de estudio estructurados
en créditos, la ponderacion de las calificaciones se
efectuara siguiendo el criterio siguiente: Suma de
los créditos superados multiplicados cada uno de
ellos por el valor de la calificacion que corresponda,
a partir de la tabla de equivalencias anterior, y
dividido por el numero de créditos cursados.

b) Tener publicaciones y contribuciones a
congresos en las materias objeto del proyecto
METNANO.

c¢) Experiencia en sintesis organometalica.

Los méritos alegados en el curriculum que no
hayan sido justificados documentalmente en el
momento de la presentacion de la solicitud no
seran tenidos en cuenta para la valoracion.

5.3- La Comision establecerq, en sesion
ordinaria y con caracter previo los criterios
especificos de valoracion de los méritos del articulo
5.2. El acta correspondiente a esta sesién se
remitird al Servicio de Gestién de Investigacion que
la publicara en el tablon de anuncios del edificio de
Rectorado.

5.4.- Posteriormente el Servicio de Gestion de
Investigacion remitird a la Comision las solicitudes
presentadas y aquella documentacion de interés a
la que haya dado lugar la convocatoria.

5.5.- La Comision se reunird en sesién ordinaria
para la aplicacién de los criterios especificos de
valoracion a las solicitudes presentadas. Asimismo,
elaborara el orden de prelacién de las mismas.

5.6.- El aspirante que mayor nimero de puntos
obtenga serd el candidato propuesto para
formalizar el contrato; en caso de que varios
aspirantes tengan una puntuacion igual se realizara
una entrevista personal por la Comision, a efectos
de valorar y dirimir cuél de ellos se adecua mejor a
la plaza convocada.

5.7- La Comision de Seleccidon remitira al
Servicio de Gestién de Investigacion el orden de
prelacién de los candidatos admitidos.

6. Adjudicacion del puesto de trabajo

6.1.- El Servicio de Gestion de Investigacion
publicara en el tablon de anuncios del edificio de
Rectorado el orden de prelacion de los candidatos
admitidos, la relacién de los candidatos excluidos y
la propuesta de adjudicacion del puesto al
candidato que obtenga mayor puntuacion final.
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6.2.- La Comision de Seleccion podra optar
por dejar desierto el puesto si, a su juicio, ningin
candidato relne los méritos necesarios para la
obtenciébn del mismo. En todo caso, Yy
fundamentalmente si el puesto queda desierto,
este acto de la Comisién debera motivarse, de
acuerdo con el articulo 54 de la Ley 30/92.

6.3.- La renuncia o baja del beneficiario podra
ser cubierta por otro candidato admitido a la
misma convocatoria, debiéndose respetar en todo
caso el orden de prelacion establecido por la
Comision.

6.4.- Corresponde al Vicerrectorado de
Investigacion la supervisién de esta convocatoria.

6.5.- Contra la propuesta de la Comision, los
candidatos podran interponer recurso de alzada
ante el Rector de la Universidad de La Rioja en el
plazo de un mes a partir del dia siguiente a su
publicacién en el tablén de anuncios del edificio
Rectorado.

La interposicion del recurso no tendra
efectos suspensivos de la propuesta de la lista,
salvo que el Rector, mediante resolucion expresa
aprecie que la ejecucion del acto pudiera causar
perjuicios de imposible o dificil reparacién o
aprecie en la fundamentacion de la impugnacion
la existencia manifiesta de motivos de nulidad de
pleno derecho. A tal fin, se podra formalizar
contrato de trabajo, sin perjuicio de que la
eventual estimacién del recurso pueda acarrear la
extincién automatica de la relacién contractual.

7. Presentacion de documentos

7.1.- El aspirante propuesto para cubrir el
puesto debera presentar en el Servicio de Gestion
de Personal y Retribuciones, con caracter previo
a la fecha fijada para el inicio de la actividad, los
siguientes documentos:

a) Declaraciéon jurada o promesa de no
haber sido separado mediante expediente
disciplinario de ninguna de las Administraciones
Pudblicas ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones publicas. Los que no posean la
nacionalidad espafiola, deberan acreditar,
igualmente, no estar sometidos a sancion
disciplinaria 0 condena penal que impida en su
Estado el acceso a la funcién publica.

b) Declaracion jurada de no padecer
enfermedad ni limitacién fisica o psiquica que le
imposibilite el desempefio de las
correspondientes funciones.

c) Fotocopia de la cartilla de afiliacion al
Régimen General de la Seguridad Social, en su
caso.
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d) Declaracion de no estar afectado de
incompatibilidad.

7.2.- Quienes no presenten la documentacion o
del examen de la misma se dedujera que carecen
de alguno de los requisitos sefialados en la
presente convocatoria no podradn ser contratados
por esta Universidad.

8. Norma final

Contra la presente Resolucién, que agota la
via administrativa, cabe interponer recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos
meses, a partir del dia siguiente al de la presente
publicacién en el tablon de anuncios del edificio
Rectorado de la Universidad, ante el Juzgado
Contencioso-Administrativo de La Rioja.

No obstante, los interesados podran optar por
interponer contra esta Resolucidon recurso de
reposicién, en el plazo de un mes, ante este
6rgano, en cuyo caso no cabra interponer el
recurso contencioso-administrativo anteriormente
citado en tanto no recaiga resolucion expresa o
presunta del recurso de reposicion.

Logrofio, 28 de Julio de 2010. EL RECTOR,
José M.2 Martinez de Pisén Cavero.

VICERRECTORES, GERENTE Y
SECRETARIO GENERAL

VICERRECTORADO DE RELACIONES
INTERNACIONALES E INSTITUCIONALES

RESOLUCION de Ia Vicerrectora de
Relaciones Internacionales e Institucionales
por la que se habilita un nuevo plazo para
presentar solicitudes a la convocatoria de
ayudas para la movilidad docente
internacional de la Universidad de La Rioja en
el marco del programa PAP/ERASMUS
2010/2011.

La Universidad de La Rioja, a través del
Vicerrectorado de Relaciones Internacionales e
Institucionales, convoco el dia 21 de abril de 2010
ayudas para la movilidad del personal docente de
la Universidad de La Rioja en el marco del
programa PAP/ERASMUS 2010/2011.

Al haber quedado vacantes algunas de las
plazas ofrecidas en el anexo V de la citada
convocatoria y con la finalidad de que el nUmero de
miembros de personal docente que tengan
posibilidad de realizar este tipo de intercambios sea
el mayor posible, este Vicerrectorado ACUERDA:
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Primero: Convocar ayudas para la movilidad
docente de la Universidad de La Rioja en el
marco del programa PAP/ERASMUS 2010/2011,
para las plazas que han quedado vacantes en la
convocatoria de 21 de abril de 2010 y que
aparecen detalladas en el Anexo |.

Segundo: Las solicitudes deberan ir dirigidas
al Vicerrectorado de Relaciones Internacionales e
Institucionales y se presentaran en el Registro
General de la Universidad de La Rioja o por
cualquiera de las formas que establece el articulo
38.4 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre de
Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comin, a partir del dia siguiente al de la
publicacién de la presente resolucion en el tablon
de anuncios del edificio Rectorado hasta el dia 17
de septiembre de 2010.

Tercero: La presente convocatoria se regira
por lo dispuesto en la convocatoria de 21 de abril
de 2010, excepto en lo relativo al plazo de
presentacion de solicitudes para lo que se estara
a lo dispuesto en el apartado anterior; a tal efecto
dicha convocatoria se publica como Anexo |II.

Logrofio, 15 de julio de 2010. LA
VICERRECTORA DE RELACIONES INTERNA-
CIONALES E INSTITUCIONALES, Sylvia Sastre i
Riba.

RESOLUCION de la Vicerrectora de
Relaciones Internacionales e Institucionales
por la que se habilita un nuevo plazo para
presentar solicitudes a la convocatoria de
ayudas para la movilidad del personal de
administracién y servicios de la Universidad
de La Rioja en el marco del programa
PAP/ERASMUS 2010/2011.

La Universidad de La Rioja, a través del
Vicerrectorado de Relaciones Internacionales e
Institucionales, convocé el dia 21 de abril de 2010
ayudas para la movilidad del personal de
administracion y servicios de la Universidad de La
Rioja en el marco del programa PAP/ERASMUS
2010/2011.

Al haber quedado vacantes algunas de las
plazas ofrecidas en el anexo V de la citada
convocatoria y con la finalidad de que el numero
de miembros de personal de administracion y
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servicios que tengan posibilidad de realizar este
tipo de intercambios sea el mayor posible, este
Vicerrectorado ACUERDA:

Primero: Convocar ayudas para la movilidad de
personal de administracién y servicios de la
Universidad de La Rioja en el marco del programa
PAP/ERASMUS 2010/2011, para las plazas que
han quedado vacantes en la convocatoria de 21 de
abril de 2010 y que aparecen detalladas en el
Anexo I.

Segundo: Las solicitudes deberan ir dirigidas al
Vicerrectorado de Relaciones Internacionales e
Institucionales y se presentaran en el Registro
General de la Universidad de La Rioja o por
cualquiera de las formas que establece el articulo
38.4 de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, a partir
del dia siguiente al de la publicacion de la presente
resolucion en el tablon de anuncios del edificio
Rectorado hasta el dia 17 de septiembre de 2010.

Tercero: La presente convocatoria se regira por
lo dispuesto en la convocatoria de 21 de abril de
2010, excepto en lo relativo al plazo de
presentacion de solicitudes para lo que se estara a
lo dispuesto en el apartado anterior; a tal efecto
dicha convocatoria se publica corno Anexo .

Logrofio, 15 de julio de 2010. LA
VICERRECTORA DE RELACIONES INTERNA-
CIONALES E INSTITUCIONALES, Sylvia Sastre i
Riba.
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lll. CONCURSOS Y
OPOSICIONES

PERSONAL DOCENTE E
INVESTIGADOR

RESOLUCION n.° 835/2010, de 17 de junio,
del Rector de la Universidad de La Rioja por
la que se declara concluido el procedimiento
y desierto el concurso para la provision de
una plaza de Profesor titular de Universidad
en el drea de conocimiento de "Ciencia de
los materiales e Ingenieria metalirgica”
(Plaza n.° 06/2010). (Publicada en BOE de 19-
07-2010. P4ag. 63615 y BOR de 09-07-2010.
Pdg. 9585).

Convocada a concurso de acceso, por
Resolucién de fecha 23 de marzo de 2010
("Boletin Oficial del Estado" de 10 de abril), una
plaza de Profesor Titular de Universidad, en el
area de conocimiento de "Ciencia de los
materiales e Ingenieria metallrgica”, adscrita al
Departamento de Ingenieria Mecénica y no
habiendo  ningin  aspirante  admitido  al
mencionado concurso, este Rectorado ha
resuelto dar por concluido el procedimiento y, por
tanto, declarar desierta la plaza de Profesor
Titular de Universidad antes mencionada.

Contra la presente resolucion, que agota la
via administrativa, cabe interponer recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo
Contencioso-administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de La Rioja en el plazo de dos meses
a partir del dia siguiente a la publicacion de la
presente resolucién en el Boletin Oficial del
Estado.

No obstante, los interesados podran optar
por interponer contra esta resolucion un recurso
de reposicion, en el plazo de un mes, ante el
Rector, en cuyo caso no cabrd interponer el
recurso contencioso-administrativo anteriormente
citado, en tanto no recaiga resolucion expresa o
presunta del recurso de reposicion, de acuerdo
con lo dispuesto en los articulos 116 y siguientes
de la Ley 30 /1992, de 26 de noviembre de
Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, en su redaccion dada por la Ley 4/ 1999,
de 13 de enero.

Logrofio, 17 de junio de 2010. EL RECTOR,
José M.2 Martinez de Pisén Cavero.
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RESOLUCION n.° 947/2010, de 30 de junio,
del Rector de la Universidad de La Rioja por Ila
que se convocan concursos de acceso a
Cuerpos de Funcionarios Docentes
Universitarios (Plazas n°s 08/2010 a 17/2010).
(Publicada en BOE de 17-07-2010. Pag. 63189 y
BOR de 12-07-2010. P4dg. 9650).

De conformidad con lo dispuesto en la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades (BOE de 24 de diciembre),
modificada por la Ley Organica 4/2007 de 12 de
abril (BOE de 12 de abril) y en el Real Decreto
1313/2007, de 5 de octubre (BOE de 8 de octubre),
por el que se regula el régimen de los concursos de
acceso a cuerpos docentes universitarios y a tenor
de lo establecido en los Estatutos de la Universidad
de La Rioja, este Rectorado ha resuelto convocar a
concurso de acceso las plazas de Cuerpos
Docentes Universitarios que se relacionan en el
anexo | de la presente Resolucion, de acuerdo con
las siguientes bases:

1. Normas generales

Este concurso se regira por lo dispuesto en la
Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades (B.O.E. de 24 de diciembre); en la
Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se
modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades; el Real Decreto
1313/2007, de 5 de octubre (BOE de 8 de octubre),
por el que se regula el régimen de los concursos de
acceso a cuerpos docentes universitarios; los
Estatutos de la Universidad de La Rioja aprobados
en el Consejo de Gobierno de 25 de marzo de 2004
(BOR de 11 de mayo) y modificados por Acuerdos
del Consejo de Gobierno de 6 de marzo y 25 de
abril de 2008; la Normativa reguladora de los
concursos de acceso a Cuerpos Docentes
Universitarios de la Universidad de La Rioja,
aprobada en el Consejo de Gobierno de 29 de
enero de 2009; en lo no previsto, por la legislacién
general de Funcionarios Civiles del Estado, asi
como por la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. Requisitos de los candidatos

Para ser admitido a la realizacion de las
presentes pruebas selectivas los aspirantes
deberan reunir los requisitos siguientes:

2.1. Requisitos generales:

a) Ser espafiol o nacional de un Estado
miembro de la Unidn Europea o nacional de
aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados
Internacionales celebrados por la Unién Europea y
ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre
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circulaciéon de trabajadores en los términos en
gue ésta esté definida en el Tratado constitutivo
de la Unién Europea. También podran participar
el conyuge de los espafioles, y de los nacionales
de otros Estados miembros de la Unién Europea,
siempre que no estén separados de derecho y
sus descendientes y los de su cényuge siempre
que no estén separados de derecho, sean
menores de veintilin aflos o mayores de dicha
edad dependientes.

b) Poseer la capacidad funcional para el
desempefio de las tareas de profesor de
universidad.

c) Tener cumplidos dieciséis afios de edad
y no haber superado los setenta.

d) No haber sido separado mediante
expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los 6rganos
constitucionales o  estatutarios de las
Comunidades Autonomas, ni hallarse en
inhabilitacién absoluta o especial para empleos o
cargos publicos por resolucién judicial, para el
acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para
ejercer funciones similares a las que
desempefiaban en el caso del personal laboral,
en el que hubiese sido separado o inhabilitado.
En el caso de ser nacional de otro Estado, no
hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni
haber sido sometido a sancién disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los
mismos términos el acceso al empleo publico.

2.2. Requisitos especificos:

a) Hallarse acreditado para el cuerpo
docente universitario de que se trate, conforme a
los supuestos previstos en los articulos 12 y 13 y
disposiciones adicionales primera, segunda,
tercera y cuarta del Real Decreto 1312/2007, de 5
de octubre, por el que se establece Ila
acreditacion nacional para el acceso a los
cuerpos docentes universitarios.

Asimismo, podran presentarse a estos
concursos quienes posean la habilitacién para el
acceso a los respectivos Cuerpos, conforme a lo
establecido en el Real Decreto 774/2002, sin que
el area de conocimiento en la que fueron
habilitados resulte condicionante para concursar a
cualquiera de las plazas convocadas.

Del mismo modo, podrda concursar, a las
plazas convocadas en los respectivos cuerpos, el
personal funcionario de los cuerpos docentes de
Catedraticos de Universidad y de Profesores
Titulares de Universidad. A todos los efectos se
entendera que estan habilitados para Profesores
Titulares de Universidad los actuales Catedraticos
de Escuela Universitaria Doctores y los
profesores que se hubiesen habilitado como
Catedraticos de Escuela Universitaria Doctores.
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b) Igualmente, podra presentarse a las
plazas respectivas el profesorado de universidades
de Estados miembros de la Union Europea que
haya alcanzado una posicidn equivalente a la de
Catedratico o de Profesor Titular de Universidad,
de acuerdo con la certificacién emitida, a solicitud
de la persona interesada, por la Agencia Nacional
de Evaluacion y Acreditacion.

2.3. Los requisitos establecidos en la presente
base deberan cumplirse en el momento de finalizar
el plazo de presentacion de solicitudes vy
mantenerse hasta el momento de la toma de
posesion como funcionario de carrera.

2.4. No podran participar en estos concursos
quienes se hallen incursos en la prohibicién
contenida en el articulo 9.4 del Real Decreto
1313/2007, es decir, aquellos que no hayan
desempefiado durante al menos dos afios una
plaza anteriormente obtenida por concurso de
acceso en otra universidad.

3. Solicitudes

3.1. La solicitud para participar en este concurso
se ajustard al modelo que figura como Anexo Ill a
la presente convocatoria.

3.2. La solicitud se dirigira al Rector, en el plazo
de quince dias habiles contados a partir del dia
siguiente al de la publicaciéon de esta convocatoria
en el Boletin Oficial del Estado y podra presentarse
en el Registro General de la Universidad de La
Rioja (Rectorado. Avda. de la Paz, n°. 93. 26006-
Logrofio), o por cualquiera de los procedimientos
establecidos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

3.3. Los aspirantes deberan abonar en concepto
de derechos de examen 28 euros 6 14 euros si se
trata de personal de la Universidad de La Rioja que
en el plazo de presentacion de solicitudes esté
prestando servicios en la misma, que ingresaran en
la cuenta 0049-6684-192116076478 abierta en el
Banco Santander Central Hispano a nombre de la
Universidad de La Rioja, haciendo constar "Acceso
Cuerpos Docentes Universitarios”. En ningan caso
el abono de los derechos de examen supondra
sustitucién del tramite de presentacién, en tiempo y
forma, de la solicitud ante el érgano expresado en
la base 3.1.

3.4. Junto a la solicitud se acompafara la
siguiente documentacion:

a) Fotocopia del documento nacional de
identidad. Los aspirantes que no posean la
nacionalidad espafiola y tengan derecho a
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participar, deberan presentar fotocopia del
documento que acredite su nacionalidad y, en su
caso, los documentos que acrediten el vinculo de
parentesco y el hecho de vivir a expensas o estar
a cargo del nacional del otro Estado con el que
tengan dicho vinculo cuando esta circunstancia
proceda. Asimismo, en el supuesto de aquellos
aspirantes que participen en las presentes
pruebas selectivas por su condicion de cényuges
deberan presentar, ademas de los documentos
sefialados, declaracién jurada de no hallarse
separados de derecho de su respectivo cényuge.

b) Fotocopia compulsada de los
documentos que acrediten el cumplimiento de los
requisitos especificos que se sefialan en la base
2.2.

c) Justificante de haber abonado los
derechos de examen.

4. Admision de aspirantes

4.1. Finalizado el plazo de presentacion de
solicitudes, el Rector de la Universidad de La
Rioja dictard una resolucién haciendo publica la
lista provisional de personas admitidas Yy
excluidas, con indicacion del motivo de Ila
exclusibn en su caso. Dicha resolucion, con
expresion de todos los candidatos admitidos y
excluidos, se publicara en el tablén de anuncios
del Edificio Rectorado.

4.2. Los aspirantes excluidos dispondran de
un plazo de diez dias habiles, contados a partir
del siguiente al de su publicacién, para poder
subsanar el defecto que haya motivado su
exclusién u omisién de la relacion de admitidos.
Los aspirantes que, dentro del plazo sefalado, no
subsanen la exclusiébn o no realicen alegacion
frente a la omision producida, justificando su
derecho a ser incluidos en la relacion de
admitidos, seran definitivamente excluidos del
proceso selectivo.

4.3. Transcurrido el plazo de subsanacion, o
resueltas las actuaciones, el Rector dictar4 una
resolucién aprobando las listas definitivas de
aspirantes admitidos y excluidos, que se publicara
en el tablon de anuncios del edificio Rectorado.
Contra esta resolucibn se podra interponer
recurso en los términos previstos en el articulo
107 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

4.4. A efectos informativos, las listas se
publicaran en la siguiente direccion de Internet:
http://www.unirioja.es/servicios/sgpr/np_pdi/funcio
nario/index.shtml
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5. Comisiones de Seleccion

5.1. Las Comisiones de Seleccion estan
formadas por los miembros que figuran en el Anexo
Il de la presente resolucion. En cuanto a su
constitucién, sustituciones y funcionamiento se
estara a lo previsto en la Normativa reguladora de
los concursos de acceso a cuerpos docentes
universitarios para la Universidad de La Rioja,
aprobada por Consejo de Gobierno de 29 de enero
de 2009.

El desarrollo de cada una de las plazas es
independiente a excepcién de las plazas n°s
16/2010y 17/2010.

5.2. Las Comisiones deben constituirse dentro
del plazo de treinta dias habiles, contados desde el
siguiente al de la notificacién al Presidente de la
Comision de la lista definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos. Para ello, el Presidente de la
Comision, realizadas las consultas pertinentes con
los restantes miembros, convocard a los titulares y
en su caso, a los suplentes, para proceder al acto
de constitucion de la misma, fijando la dependencia
universitaria y la fecha. lgualmente, oficiara a los
servicios administrativos de la universidad para
proveer las asistencias técnicas y materiales
precisas a la celebracion de las pruebas.

6. Desarrollo del concurso y propuesta de
provisién

6.1. En el acto de constitucion, la Comision fijara
los criterios para la valoracion del concurso y a
continuacién los hara publicos.

6.2. El Presidente de la Comision dictara
resolucion, convocando a todos los candidatos
admitidos para realizar el acto de presentacion, con
sefialamiento del lugar, fecha y hora de su
celebracion. Dicha resolucion, que sera publica,
habra de ser notificada a sus destinatarios con una
antelacion minima de diez dias héabiles respecto a
la fecha del acto de presentacion.

6.3. En el acto de presentaciéon, que sera
publico, cada concursante entregara al Presidente
de la Comisién tres ejemplares de su historial
académico, docente e investigador, asi como el
mismo numero de ejemplares del proyecto docente
e investigador que pretenda desarrollar, de acuerdo
con el perfil de la plaza.

En el mismo acto se determinard mediante
sorteo el orden de actuacién de los candidatos y
candidatas, y se fijard y hara publico por la
Comision el lugar, fecha y hora del comienzo de la
primera prueba, que deberda en todo caso
producirse en el plazo de diez dias habiles.
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Igualmente, se fijara el lugar y el plazo
durante el cual cada concursante podra examinar
la documentacién presentada por los demas
concursantes.

6.4. Los concursos de acceso a Catedrético de
Universidad constaran de una Unica prueba en la
que el candidato expondra ante la Comision,
durante un tiempo maximo de 90 minutos, su
curriculo, defenderd el proyecto docente e
investigador que propone y expondra un trabajo
original de investigacion realizado por el
candidato, sélo o en equipo. Posteriormente la
Comision podra llevar a cabo un debate con el
candidato por un tiempo maximo de dos horas.

6.5. Los concursos de acceso a Profesor
Titular constaran de dos pruebas:

a) La primera consistira en la exposicién por
parte del candidato o candidata ante la Comision,
durante un tiempo maximo de 90 minutos, de su
curriculo y del proyecto docente e investigador
que propone. Posteriormente la Comision podra
llevar a cabo un debate con el candidato durante
un tiempo méximo de dos horas.

Finalizada la prueba, cada miembro de la
Comision entregara al Presidente un informe con
la valoraciébn motivada sobre cada candidato,
ajustada a los criterios establecidos. Para superar
la primera prueba, los candidatos deberan
obtener los informes favorables de, al menos, dos
miembros de la Comision.

Los resultados de la primera prueba seran
publicos. Quienes hubieran superado dicha
prueba aportaran a los miembros de la Comision,
en la forma que ésta les indicare, un resumen de
uno de los temas del programa docente
presentado por el candidato a su eleccion.

La comision hara publico el lugar, dia y hora
de realizacion de la segunda prueba.

b) La segunda consistird en la exposicion del
tema del programa elegido por el candidato o la
candidata, durante un tiempo maximo de una
hora y posterior debate con la Comision, por un
tiempo maximo de otra hora.

6.6. Finalizadas las pruebas, cada miembro de
la Comision entregarad al Presidente un informe
con la valoracién motivada sobre cada candidato
de acuerdo a los criterios fijados.

6.7. La propuesta de adjudicacion de la plaza
se hara por votacion de los miembros de la
Comision; cada miembro sélo podra votar a un
Unico candidato para cada plaza. La propuesta
recaera en quien haya obtenido al menos dos
votos. El concurso podré ser declarado desierto.
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6.8. Las Comisiones que juzguen los concursos
de acceso propondran al Rector, motivadamente y
con caracter vinculante, una relacion de todos los
candidatos y candidatas por orden de preferencia
para su nombramiento y sin que la propuesta
pueda exceder el nimero de plazas convocadas a
concurso. La propuesta se hara publica por la
Comision en el mismo lugar de publicacion del
resto de las comunicaciones realizadas por la
Comision y en el tablon de anuncios del edificio
Rectorado.

6.9. El plazo transcurrido entre la publicacion de
la convocatoria y la resolucion del concurso no
podra exceder de cuatro meses, salvo en los
supuestos de suspension del cémputo del plazo. El
mes de agosto se considerard inhabil a estos
Unicos efectos. Excepcionalmente y de modo
motivado el Rector podra ampliar el plazo por un
tiempo no superior a otros cuatro meses.

7. Nombramientos

7.1. El nombramiento propuesto por la
Comision, que en ningln caso podra superar el
namero de plazas convocadas, sera efectuado por
el Rector después de que el concursante propuesto
haya acreditado cumplir los requisitos exigidos por
la legislacion vigente, lo que debera hacer en los
veinte dias habiles siguientes a la publicacién de la
propuesta de provision en el tablén de anuncios del
edificio Rectorado, presentando en el Registro
General de la Universidad de La Rioja o por
cualquiera de los demas procedimientos sefialados
en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, los siguientes documentos:

a) Declaracion jurada de no padecer
enfermedad ni defecto fisico ni psiquico que le
incapacite para el desempefio de las funciones
correspondientes a Profesor de Universidad.

b) Declaracion jurada de no haber sido
separado de ninguna Administracién Publica en
virtud de expediente disciplinario, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de la funcion puablica.
Los concursantes que no posean la nacionalidad
espafiola deberan acreditar no estar sometidos a
sancion disciplinaria o condena penal que impidan,
en su Estado, el acceso a la funcién publica, de
conformidad con lo establecido en el articulo 7.2
del Real Decreto 543/2001, de 18 de mayo.

En caso de que el concursante propuesto no
presente  oportunamente la  documentacién
requerida, el Rector procedera al nombramiento del
siguiente concursante en el orden de valoracién
formulado, siempre que acredite cumplir los
requisitos exigidos.




ANO: XIl Namero: 8

7.2. El nombramiento serd igualmente
comunicado al correspondiente Registro a efectos
de otorgamiento del nimero de Registro de
Personal e inscripcién en el cuerpo respectivo,
publicado en el Boletin Oficial del Estado y en el
Boletin Oficial de La Rioja, y comunicado a la
Secretaria General del Consejo de Universidades.

7.3. ElI nombramiento especificara la
denominacién de la plaza: Cuerpo y area de
conocimiento.

7.4. En el plazo méaximo de veinte dias
habiles, a contar desde el dia siguiente de la
publicacién del nombramiento en el Boletin Oficial
del Estado, el candidato propuesto debera tomar
posesion de su destino, momento en que
adquirird la condicion de funcionario de carrera
del cuerpo docente universitario de que se trate,
con los derechos y deberes que le son propios.

7.5. La plaza obtenida tras el concurso de
acceso debera desempefiarse durante dos afios,
al menos, antes de poder participar en un nuevo
concurso para obtener una plaza en otra
universidad.

8. Reclamaciones

8.1. Contra la propuesta de la Comision de
Seleccion, los candidatos podran presentar
reclamacioén, en el plazo maximo de diez dias
habiles, ante el Rector, a contar desde el
siguiente al de la publicacion de la propuesta de
provisiéon, o no provision, de la plaza en el tabléon
de anuncios del edificio Rectorado.

8.2. Admitida a tramite la reclamacion, se
suspendera el nombramiento hasta su resolucién.

8.3. La reclamacion sera valorada por una
Comisibn compuesta por siete catedraticos o
catedriticas de universidad pertenecientes a
diversos ambitos del conocimiento, designados
en la forma que establezcan los estatutos, con
amplia experiencia docente e investigadora.

8.4. Las resoluciones de la Comision de
Reclamaciones seran vinculantes para el Rector,
cuyas resoluciones agotan la via administrativa y
seran impugnables directamente ante la
jurisdiccién contencioso-administrativa, de
acuerdo con lo establecido en su ley reguladora.

9. Normas finales

Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer
recurso  contencioso-administrativo ante el
Juzgado Contencioso-Administrativo de La Rioja,
en el plazo de dos meses, contados desde el dia
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siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial
del Estado. No obstante, puede optarse por
interponer recurso de reposicion ante el Rector de
la Universidad de La Rioja, en el plazo de un mes,
contado desde el dia siguiente al de la publicacién
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial del
Estado, en cuyo caso no podra interponerse el
recurso contencioso-administrativo anteriormente
mencionado en tanto no se haya resuelto
expresamente 0 se haya producido la
desestimacion presunta del recurso de reposicion,
conforme a lo previsto en la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de Ilas
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Logrofio, 30 de junio de 2010. EL RECTOR,
José M2 Martinez de Pis6n Cavero.
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IV. PUBLICADO EN
OTROS BOLETINES
OFICIALES

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

DISPOSICIONES Y RESOLUCIONES de
interés publicadas en BOE durante el mes de
julio de 2010.

REAL DECRETO 861/2010, de 2 de julio,
por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007,
de 29 de octubre, por el que se establece la

ordenacion de las ensefianzas universitarias
oficiales. (BOE de 03-07-2010. P4g. 58454).

ORDEN EDU/2075/2010, de 29 de julio, por
la que se establecen los requisitos para la
verificacion de los titulos universitarios oficiales
gue habiliten para el ejercicio de la profesion de
Arquitecto. (BOE de 31-07-2010. P4g. 66483).

BOLETIN OFICIAL DE LA RIOJA

DISPOSICIONES Y RESOLUCIONES de
interés publicadas en BOR durante el mes de
julio de 2010.

RESOLUCION de 22 de junio de 2010, de la
Direccion General de Trabajo, Industria y
Comercio, por la que se registra y publica el
Acuerdo de modificacién del Acuerdo General
sobre Jornada, Vacaciones, Permisos y Licencias
del personal de administracion y servicios de la
Universidad de La Rioja. (BOR de 02-07-2010.
Pag. 9171).

RESOLUCION de 23 de junio de 2010 de la
Direccion General de Trabajo, Industria vy
Comercio por la que se registra y publica el
Acuerdo de modificacion del articulo 20 y la
incorporacion del articulo 20 bis regulador de la
permuta en el Convenio Colectivo de Trabajo de
aplicacién al Personal Laboral de Administracién
y Servicios de la Universidad de la Rioja para los
afios 2004, 2005, 2006 y 2007. (BOR de 02-07-
2010. P4g. 9174).
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RESOLUCION n.° 2406, de 7 de junio de
2010, del Director General del Deporte por la que
se procede a la declaracion de los deportistas
riojanos de alto rendimiento 2009, conforme lo
dispuesto en el Decreto 76/2005, de 23 de
diciembre, del deporte riojano de alto rendimiento.
(BOR de 14-07-2010. P&g. 9826).

RESOLUCION de la Secretaria General
Técnica de la Consejeria de Presidencia, de 14 de
julio de 2010, por la que se dispone la publicacién
del resumen de convenio suscrito entre el Gobierno
de La Rioja, a través de la Consejeria de Industria,
Innovacién y Empleo y la Universidad de La Rioja,
a través de su fundacion, para el apoyo a la
creacion de empresas basadas en la investigacion
y el conocimiento en la Universidad de La Rioja.
(BOR de 21-07-2010. P4g. 10165).
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V. INFORMACION DE
INTERES ACADEMICO

TESIS LEIDAS EN LA UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA

TESIS LEIDAS en la Universidad de La
Rioja durante el mes de julio de 2010.

D. José Diaz Cuesta, del Departamento de
Filologias Modernas, efectu6 la lectura de su
Tesis Doctoral: "Hombres de Steven Spielberg:
Un analisis de la representacion de
masculinidades en los textos filmicos Duel, Jaws,
Jurassic Park, The Lost World: Jurassic Park y
War of the Worlds", el dia 5 de julio de 2010,
obteniendo la calificacion de Sobresaliente Cum
Laude.

D. Rubén Rodriguez Regadera, del
Departamento de Ingenieria Mecanica, efectud la
lectura de su Tesis Doctoral: "Flexible
Manufacturing Systems: optimisation techniques
based on modelling and simulation”, el dia 5 de
julio de 2010, obteniendo la calificacion de
Sobresaliente Cum Laude.

D. Alvaro Diez Rubio, del Departamento de
Quimica, efectud la lectura de su Tesis Doctoral:
"Sistemas moleculares fotoluminiscentes
cicloplatinados”, el dia 12 de julio de 2010,
obteniendo la calificacion de Sobresaliente Cum
Laude.

OTRAS INFORMACIONES

CONVENIOS firmados por la Universidad de
La Rioja.

ACUERDO Marco de Cooperacién
n2 508/2010 entre la Universidad de La Rioja
(Espafia) y la Universidad del Rosario (Colombia).

ADENDA al Convenio de Colaboracién entre
el Excmo. Ayuntamiento de Santo Domingo de la
Calzada, la Fundacion Gustavo Bueno y la
Universidad de la Rioja para la realizacién de un
curso de verano.

ACUERDO Marco de Cooperacion entre la
Universidad de La Rioja (Espafia) y la
Universidad de Kyoto Sangyo (Japoén).
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CONVENIO de Colaboracion entre la
Universidad de La Rioja, "Gil-Gibernau Abogados
Asociados" a través de la "Asociacion para la
difusién de la cultura juridica" y el "Instituto Superior
de Derecho y Economia" para el desarrollo de la lll
Edicion del "premio Juridico Gil-Gibernau & Isde".




