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|. DISPOSICIONES Y
ACUERDOS

CONSEJO SOCIAL

ACUERDO del Consejo Social celebrado el
9 de noviembre de 2001, por el que se
aprueba la convocatoria para la asignacion
de complementos retributivos por méritos
individuales al profesorado de la Universidad
de La Rioja correspondiente al afio 2001.

El Consejo Social, en sesion de 9 de
noviembre de 2001, aprobé la convocatoria para
la asignacion de complementos retributivos por
méritos individuales al profesorado de la Univer-
sidad de La Rioja correspondiente al afio 2001,
en los siguientes términos:

CONVOCATORIA PARA LA ASIGNACION
DE COMPLEMENTOS RETRIBUTIVOS POR
MERITOS INDIVIDUALES AL PROFESORADO
DE LA UNIVERSIDAD DE LA RIOJA CORRES-
PONDIENTE AL ANO 2001.

I. PRINCIPIOS GENERALES

La Universidad de la Rioja, a través de sus
distintos 6rganos de gobierno y en cumplimiento
de la misién que tiene encomendada de la pres-
tacion del servicio publico de la educacion supe-
rior, se ha marcado como objetivo prioritario ofre-
cer un marco de calidad universitaria que le per-
mita afrontar con garantias de éxito los nuevos
retos y cambios que se vislumbran en el futuro
més inmediato.

La determinacion de las atribuciones del
profesorado universitario es competencia de la
Administracion General del Estado, si bien la Ley
de Reforma Universitaria prevé en su articulo 46,
apartado 2° que “...el Consejo Social, a pro-
puesta de la Junta de Gobierno, podra acordar
con caracter individual la asignacion de otros
conceptos retributivos, en atenciéon a exigencias
docentes e investigadoras o a méritos relevan-

tes”.

En este sentido parece muy oportuno, coinci-
diendo con dictamenes en este sentido del Con-
sejo de Universidades, avanzar en el estableci-
miento de procesos de evaluacion de la actividad
del profesorado universitario, potenciando metas
propias de las universidades y de sus correspon-
dientes Comunidades Auténomas e impulsando,
a través de estos procesos de evaluacion, politi-
cas de mejora de la calidad de la docencia y la
investigacion universitarias.
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Haciéndose eco de estos objetivos y del sentir
general del profesorado universitario, el Consejo
Social de la Universidad de la Rioja, a propuesta de
la Junta de Gobierno y con el horizonte puesto en
la consecucion de las mas altas cotas de eficiencia
y calidad en nuestra universidad, adopt6 el acuerdo
en sesion ordinaria celebrada el dia 26 de septiem-
bre de 2001 de aprobar un sistema de implantacién
de complementos retributivos individualizados para
el personal docente e investigador de la Universi-
dad de la Rioja.

Il . MODALIDAD DE LOS COMPLEMENTOS

El documento aprobado contempla los si-
guientes complementos retributivos:

a.- Complemento de reconocimiento a la labor
docente, a la formacién continua del profesorado y
a sus aportaciones creativas a la docencia univer-
sitaria.

Aparece estructurado en tres niveles o tramos
progresivos, de eficiencia y calidad, con un importe
econdmico cada uno de ellos de 300.000 pesetas.

b.- Complemento de estimulo y de reconoci-
miento de la labor investigadora.

Como el anterior se estructura en tres niveles o
tramos progresivos, de eficiencia y calidad, e im-
porte de 300.000 pesetas para cada uno de ellos.

c.- Complemento de reconocimiento por la par-
ticipacion en la gestion institucional de la Universi-
dad de la Rioja.

d.- Complemento por méritos relevantes.

El texto contiene la previsién de que en el afio
2001 entraran en vigor y se podran solicitar los
tramos nivel 1 de los complementos a) y b), y si son
evaluados positivamente su concesién surtird
efectos econdémicos desde el 1 de enero de 2001.
También contempla la concesiéon del complemento
de reconocimiento por la participacion en la gestion
institucional de la Universidad de la Rioja.

El reconocimiento positivo de los tramos- nivel
1 correspondientes a los complementos de docen-
cia e investigacion, y la concesion del complemento
por participacion en la gestién institucional en la
Universidad de la Rioja, estardn sometidos a los
siguientes extremos:

A.- COMPLEMENTO DE RECONOCIMIENTO
A LA LABOR DOCENTE, A LA FORMACION
CONTINUA DEL PROFESORADO Y A SUS
APORTACIONES CREATIVAS A LA DOCENCIA
UNIVERSITARIA.

Tramo-nivel 1

Se asignara a los profesores que prestan sus
servicios en régimen de dedicacion exclusiva en
esta Universidad. El que preste sus funciones a
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tiempo parcial podrd acceder al mismo en cuantia
proporcional a su dedicacién y para ello debera
acreditar documentalmente que lo hace en régi-
men de dedicacion exclusiva. Deberan cumplir las
siguientes condiciones:

1. Acreditar, como minimo, cuatro afnos de
actividad docente en la Universidad.

2. Haber obtenido evaluacion docente favo-
rable durante el cuatrienio sometido a evaluacion.
El Rector propondra para su aprobacion a la
Junta de Gobierno el método de evaluacion de la
actividad docente del profesorado a fin de haber
efectiva la percepcion de este complemento.
Aprobado por ésta, se elevara al Consejo Social
para su aprobacidn definitiva.

3. Transitoriamente, y hasta la aprobacion del
nuevo modelo de evaluacién, sera de aplicacién
la evaluacién docente obtenida en un cuatrienio,
segun el modelo y sistema actualmente en vigor.

En consecuencia, y como quiera que al tiem-
po de la convocatoria correspondiente a este afio
2001 no esta aprobado un método especifico de
evaluacioén de la actividad docente del profesora-
do, tendente a hacer efectiva la percepcion de
este complemento, serd de aplicacién para este
afio 2001 el sistema transitorio recogido en el
ordinal 3.

B.- COMPLEMENTO DE ESTIMULO Y DE
RECONOCIMIENTO DE LA LABOR INVESTI-
GADORA.

Tramo-nivel 1

Se asignara a los docentes doctores con
cuatro afios de antigiiedad en la Universidad de la
Rioja que presten sus servicios en régimen de
dedicacién exclusiva. El que preste sus servicios
a tiempo parcial podra acceder en cuantia pro-
porcional a su dedicacion y para ello debera
acreditar documentalmente que lo hace en régi-
men de dedicacion exclusiva.

El solicitante debera acreditar durante el pe-
riodo evaluado, como minimo, diez puntos segun
el siguiente baremo:

1. Direccién de proyectos europeos 0 nacio-
nales resididos en la Universidad de la Rioja: tres
puntos. La participacion en dichos proyectos se
valorara en dos tercios del valor fijado para su
direccion.

2. Direccion de proyectos europeos 0 nacio-
nales resididos en otras universidades: un punto.
La participacion en dichos proyectos se valorara
en dos tercios del valor fijado para su direccion.

3. Direccion de proyectos de la Universidad
de la Rioja y de los contemplados en el Plan Rio-
jano de I+D: dos puntos. La participacion en di-
chos proyectos se valorara en dos tercios del
valor fijado para su direccion.
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4. Estancias en Centros de Investigacion ex-
tranjeros: un punto por cuatrimestre y tres puntos
por semestre. Las estancias seran continuadas,
considerandose de doce a quince semanas un
cuatrimestre y dieciséis a veinticuatro semanas un
semestre. Hasta un maximo de tres puntos.

5. Direccidn de tesis doctorales: dos puntos por
tesis defendida durante el periodo correspondiente.

6. Direccién de trabajos de investigacion de
tercer ciclo: un punto por trabajo de investigacion
evaluado durante el periodo correspondiente.

7. Presentacion de ponencias, conferencias y
comunicaciones en congresos: un punto si es inter-
nacional y medio punto si es nacional. La puntua-
cion maxima sera de tres puntos en este apartado.

8. Organizacion de congresos Yy reuniones
cientificas mediante la captacion de fondos exter-
nos: hasta dos puntos.

9. Un punto por patente, hasta tres puntos.

10. Publicacién de libros o monografias cienti-
ficas por editoriales: tres puntos por libro.

11. Articulos publicados en revistas cientificas,
y capitulos de libros: un punto por articulo o por
capitulo de libro.

12. Otros méritos investigadores: direccion y
secretaria de revistas cientificas, organizacién de
congresos sin financiacion externa, participacién en
consejos cientificos, experiencia en la gestion de la
investigacion, participacion en proyectos OTRI,
premios de investigacién y otros méritos investiga-
dores a determinar por el Comité Técnico.

A los efectos de evaluacion de este tramo, al
solicitante que tenga reconocidos uno 0 mas sexe-
nios por la Comisién Nacional de Evaluacion le
seran valorados con un total de cinco puntos. En
cualquier caso sera necesario acreditar un minimo
de cinco puntos por al menos tres de los apartados
anteriores, siendo incompatible entre si la valora-
cion de los apartados 1, 2 y 3.

C.- COMPLEMENTO DE RECONOCIMIENTO
POR LA PARTICIPACION EN LA GESTION INS-
TITUCIONAL EN LA UNIVERSIDAD DE LA RIOJA.

Este complemento se asignara a los profeso-
res de los cuerpos docentes que desempefan ta-
reas de gestidon ocupando los siguientes cargos de
gobierno unipersonal en la Universidad de la Rioja.
El importe econdmico del complemento sera el
siguiente:

1. Rector: 600.000 pts. anuales.

2. Vicerrectores y Secretario General: 450.000
pts. anuales.

3. Directores de Centro y Departamento:
300.000 pts. anuales.
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Este complemento podra asignarse a los
profesores de la Universidad de la Rioja que es-
tén en activo desde el dia 1 de enero de 2001 y
que lo soliciten.

Con caréacter general, la reduccion de docen-
cia por cargo académico se computara como
evaluacién docente favorable.

[lI. RECONOCIMIENTO Y VIGENCIA DE
LOS COMPLEMENTOS RETRIBUTIVOS

1.- El periodo de tiempo sometido a evalua-
cion para la concesién de los tramos nivel 1 de
los complementos de docencia e investigacion
sera cuatrienal.

2.- Los complementos retributivos contem-
plados se conceden por un periodo de tiempo de
cuatro afnos.

3.- Los afios seleccionados para constituir los
cuatrienios no deberan ser necesariamente con-
secutivos, pero una vez seleccionados no se po-
dran recuperar ni los anteriores al primero ni los
comprendidos entre el primero y el Gltimo pero no
incluidos en el cuatrienio

4.- Los cuatrienios de docencia e investiga-
cion valorados negativamente no podran ser ob-
jeto de nueva solicitud de evaluacion. No obstan-
te, se podra constituir un nuevo cuatrienio de
docencia o investigacion con alguno de los afios
evaluados negativamente en la dltima solicitud
formulada, siempre que al menos dos sean poste-
riores a aquellos.

IV. SOLICITUD DE COMPLEMENTOS PARA
EL ANO 2001

En virtud de la Pauta sexta del Documento
aprobado por el Consejo Social de la Universidad
de la Rioja el dia 26 de septiembre de 2001,
apartado 4, se podra solicitar en el afio 2001 el
tramo nivel 1 del “Complemento de reconoci-
miento a la labor docente, a la formacién continua
del profesorado y a sus aportaciones creativas a
la docencia universitaria” y el tramo nivel 1 del
“Complemento de estimulo y de reconocimiento
de la labor investigadora”. Asimismo, para este
afio 2.001, también podra solicitarse el reconoci-
miento del “Complemento de Gestion Institucio-
nal”.

A fin de hacer efectiva esta previsidn se fijan
las siguientes reglas:

1.- Las instancias iran dirigidas al Excmo. Sr.
Presidente del Consejo Social de la Universidad
de la Rioja y seran presentadas en el Registro
General de la Universidad, sito en Edificio Recto-
rado, de 9 a 14 horas, de lunes a viernes.
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2.- El plazo de presentacion de las solicitudes
sera de quince dias naturales contados a partir del
siguiente al de la publicaciéon de esta convocatoria
en el Boletin Oficial de la Universidad de la Rioja
(BOUR).

3.- La presentacion de la solicitud incluye la si-
guiente documentacion:

a) Instancia general de solicitud de los com-
plementos retributivos, segun modelo impreso 1

b) Formularios debidamente cumplimentados
de los complementos que se solicitan:

- Solicitud del Complemento de Actividad Do-
cente (Impreso 2)

- Solicitud del Complemento de Actividad In-
vestigadora (Impresos 3ay 3 b)

- Solicitud del Complemento de Gestidn Institu-
cional (Impreso 4)

¢) También deberan rellenarse dos impresos
normalizados destinados al Seguimiento de la Do-
cumentacion.

4.- La cumplimentacion de las instancias impo-
ne a los solicitantes la obligacion de ser veraces.
La ocultacion o el falseamiento de los datos alega-
dos o proporcionados sera motivo de exclusion del
candidato que incurra en estas conductas, sin per-
juicio de las demas responsabilidades a que hubie-
re lugar en derecho.

5.- Los profesores contratados a tiempo par-
cial, para acreditar documentalmente su dedicacion
exclusiva, habran de presentar fotocopia compul-
sada de su Ultima declaracion de la renta presenta-
da

6.- El 6rgano competente para resolver las so-
licitudes es el Comité Técnico de Evaluacion, cuya
composicién y funciones estan fijadas en la pauta
séptima del documento aprobado el dia 26 de sep-
tiembre, debiendo emitir su propuesta e informe
sobre la procedencia de la asignacion del comple-
mento, cuando proceda, en el plazo maximo de dos
meses a partir de su constitucion.

7.- La propuesta que formule el Comité Técni-
co de Evaluacion, junto con el informe, sera eleva-
da al Consejo Social de la Universidad para su
aprobacion definitiva, en su caso.

00000000000000000000

Nota: Las instancias estaran a disposicion
de los interesados en el Registro General
de la Universidad de La Rioja, en las
Secretarias de los Departamentos y en
el servidor web de la Universidad de La Rioja
http://www.unirioja.es/incentivos
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JUNTA DE GOBIERNO

ACUERDO de la Junta de Gobierno
celebrada el 18 de octubre de 2001, por el
gue se autoriza a la Rectora para ser Patrono
de la Fundacién "Prédxedes Mateo Sagasta”,
y se nombran dos sustitutos.

La Junta de Gobierno, en sesion de 18 de
octubre de 2001, autorizé a la Rectora para ser
Patrono de la Fundacién "Praxedes Mateo
Sagasta", y se nombré6 como sustitutos de la
misma al Vicerrector de Estudiantes y Proyeccién
Universitaria y al Vicerrector de Planificacion y
Ordenacién Académica.

ACUERDO de la Junta de Gobierno
celebrada el 18 de octubre de 2001, por el
que se designan los representantes del
Promotor en la Comisién Promotora del Plan
de Pensiones de la Universidad de La Rioja.

La Junta de Gobierno, en sesion de 18 de
octubre de 2001, designdé como representantes
del Promotor en la Comision Promotora del Plan
de Pensiones de la Universidad de La Rioja al
Vicerrector de Profesorado, al Gerente y al Se-
cretario General.

ACUERDO de la Junta de Gobierno
celebrada el 18 de octubre de 2001, por el
que se aprueban las tasas académicas del
curso "Gestién de Empresas" para el afio
académico 2001-2002.

La Junta de Gobierno, en sesién de 18 de
octubre de 2001, aprobé las tasas académicas
del curso "Gestiobn de Empresas" para el afio
académico 2001-2002.

ACUERDO de la Junta de Gobierno
celebrada el 18 de octubre de 2001, por el
que se aprueba el Procedimiento de
Convalidaciones.

La Junta de Gobierno, en sesién de 18 de
octubre de 2001, aprobd el Procedimiento de
Convalidaciones en los siguientes términos:

PROCEDIMIENTO DE CONVALIDACIONES

El procedimiento que actualmente se sigue
para el reconocimiento de ensefianzas, en espe-
cial de las convalidaciones, exige la participacion
de diferentes instancias. Tal procedimiento pro-
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duce en la practica, en muchos casos, una demora
en la resolucién de las solicitudes que, a la postre,
redunda en modificaciones de matriculas.

Ademas de los efectos negativos que dichas
demoras producen en la organizacion académica,
ya que obliga a modificar las matriculas para
adaptarlas al resultado de los correspondientes
reconocimientos de estudios, se debe tener en
cuenta los efectos que puede producir la aplicacion
del régimen de actos presuntos previsto en la le-
gislacion vigente.

En consecuencia, resulta necesario arbitrar un
procedimiento que agilice y simplifique la tramita-
cion de las solicitudes de convalidacion, garanti-
zando la resolucién de las mismas en un plazo
razonable, y por 6rganos que garanticen la cohe-
rencia académica.

PROCESO Y CALENDARIO

1. Plazo para presentar solicitudes de conva-
lidacion: Coincidira con el plazo de matricula.

Dicho plazo no sera de aplicacion para la pre-
sentacion de solicitudes de aquellos estudiantes
que deseen cursar estudios en Titulaciones impar-
tidas en modalidad multimedia.

2. Aplicacion automatica de las tablas de con-
validaciones: Quince dias después de la finaliza-
cion del plazo para presentar solicitudes.

3. Envio desde las Secretarias de los Centros
a los Departamentos, de las solicitudes de convali-
dacion no incluidas en las tablas; en el caso de los
Centros Adscritos, se enviaran a la Direccion del
Centro Adscrito.

4. Informe de los Departamentos y Resolucion
de las Comisiones de Convalidacion de Centro:
Treinta dias después de la finalizacion del plazo de
solicitudes.

5. Actualizacién y mantenimiento de las tablas
de convalidaciones con las resoluciones del punto
4 anterior.

Envio desde las Secretarias de los Centros a
los Departamentos.

Las Secretarias de los Centros enviaran la si-
guiente documentacion:

* Copia del impreso de solicitud y programas
presentados por el solicitante.

* Impreso para la elaboracion del informe por el
area de conocimiento. Incluird el Visto Bueno del
Director del Departamento.

Tramitacion en los Departamentos e informe
del &rea de conocimiento.

El Director del Departamento entregara la do-
cumentacion remitida a las areas responsables de
las asignaturas de las que se solicita la convalida-
cion.




Ano: [l Ndmero: 10

Las areas se reuniran y elaboraran el informe
preceptivo en los 30 dias siguientes a la finaliza-
cion del plazo de solicitudes. Dentro de este pla-
zo, el director del Departamento remitira a la Se-
cretaria del Centro los informes visados.

Cada Departamento serd responsable de re-
copilar todos los informes de sus areas y remitir-
los, con la debida antelacién, a la Secretaria del
Centro.

Resolucién de las Comisiones de Convalida-
cién de Centro.

Las Comisiones de Convalidacién de Centro
resolveran en la semana siguiente a la finaliza-
cion del plazo de remision de los informes por los
Departamentos.

Al objeto de que el proceso de matriculacién
se encuentre definitivamente terminado a finales
del mes de noviembre, los estudiantes deberan
adaptar, en su caso, sus matriculas a las resolu-
ciones de sus solicitudes de convalidacion.

Tablas de convalidaciones automaticas.

El procedimiento de convalidaciones que se
regula en este documento, establece la creaciéon
de unas tablas de equivalencia para la convalida-
cion automatica de asignaturas. Se archivaran los
programas de las asignaturas que han dado ori-
gen a la convalidacion.

En una primera fase se elaboraran las tablas
de equivalencia entre asignaturas de las titulacio-
nes de la Universidad de La Rioja.

En una segunda y definitiva fase, se incorpo-
rardn a las tablas las resoluciones que en cada
convocatoria adopten las Comisiones de Convali-
dacion de los Centros.

La aplicacion de las tablas de convalidacio-
nes automaticas correspondera a las Secretarias
de los Centros Propios de la Universidad de La
Rioja.

Disposicion final

El apartado 4.3 de la Normativa de Convali-
daciones y Adaptaciones entre planes de estudio
de la Universidad de La Rioja queda redactado
segun lo dispuesto en el apartado “Proceso y
calendario” del presente procedimiento.
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DIAGRAMA DEL PROCESO DE CONVALIDACIONES

Solicitud del alumno ‘

v

Documentacion en la

Secretaria del Centro +
Aplicacion automatica de
las tablas de convalidacio-
nes

Departamento ‘

!

Comisién de Convalida-
cion de Centro

!

Secretaria del Centro.
Ampliacién de las tablas
de convalidaciones.
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Notificaciones
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Expediente

ACUERDO de la Junta de Gobierno celebrada
el 18 de octubre de 2001, por el que se aprueba
la convocatoria de ayudas para la realizacion
de cursos de postgrado para PAS y PDI de la
Universidad de La Rioja.

La Junta de Gobierno, en sesién de 18 de
octubre de 2001, aprobé la convocatoria de ayudas
para la realizacién de cursos de postgrado para
PAS y PDI de la Universidad de La Rioja en los
siguientes términos:

JUSTIFICACION

La Universidad de La Rioja y su Fundacion
General desean contribuir a la especializacion del
personal docente e investigador y del personal de
administracion y servicios. Por esta razén, se con-
vocan ayudas para realizar cursos de postgrado
ofertados por la Universidad de La Rioja, a través
de su Fundacion General.

OBJETO

Es objeto de la presente convocatoria la adju-
dicacién de ayudas para la realizacién de los cur-
sos de master y experto impartidos en la Universi-
dad de La Rioja a través de su Fundacion General
durante el curso 2001-02. No seran objeto de ayu-
das los cursos de formacion continua en formato
corto.
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DESTINATARIOS

Todos los miembros PDI y PAS de la Univer-
sidad de La Rioja.

CUANTIA DE LA AYUDA

La ayuda cubrird el 70% de las tasas de ma-
tricula. En caso de aceptar la ayuda, el solicitante
deberd abonar la diferencia hasta completar el
total segun el sistema de pago establecido.

OBLIGACION DE LOS ADJUDICATARIOS

Los adjudicatarios realizaran satisfactoria-
mente el curso para el que han recibido la ayuda.
En caso contrario, y salvo causa justificada, la
Universidad de La Rioja exigira la devolucion de
la cantidad concedida.

SOLICITUDES

La solicitud se ajustard al siguiente procedi-
miento y calendario:

1. Las solicitudes deberan presentarse en el
registro general de la Universidad de La Rioja, o
en los registros auxiliares de los centros y depar-
tamentos de la misma, con una antelacion de
treinta dias naturales a la fecha de comienzo del
curso para el que solicita la ayuda. Excepcional-
mente, las solicitudes de ayuda para los cursos
de postgrado que se inician el proximo 12 de
noviembre de 2001, se presentaran con diez dias
naturales de antelacion a dicha fecha.

A la solicitud se acompafiaran los siguientes
documentos:

- notificacion del curso para el que desea re-
cibir la ayuda.

- curriculum vitae.

- memoria justificativa del interés y mejora
gue supone esta formacion en el desarrollo de la
actividad profesional del solicitante dentro de la
Universidad.

2. El comité de seleccién propondra la adju-
dicacién de las ayudas segun los criterios esta-
blecidos en el apartado correspondiente de esta
convocatoria, pudiendo dejar vacantes cuantas
ayudas estime oportuno.

COMITE DE SELECCION

Las solicitudes seran examinadas por un co-
mité de selecciébn que valorara las solicitudes
aplicando los criterios establecidos en el apartado
siguiente, y propondra a la Rectora la adjudica-
cion de las ayudas correspondientes.
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El comité de seleccién propondrd un maximo
de una ayuda por curso de master o experto. En el
caso de los expertos de Gestion y Planificacion de
la Calidad se ofertara una Unica ayuda.

El comité de seleccion estara formado por cin-
co miembros: el Director de la Fundacién de la
Universidad de La Rioja, quien actuara como Pre-
sidente del mismo, el Vicerrector de Profesorado o
persona en quien delegue, el Gerente o persona en
quien delegue, y dos representantes, uno del PDI y
otro del PAS, entre los miembros de la Junta de
Gobierno.

CRITERIOS DE SELECCION

- Seran priorizados los solicitantes cuya acti-
vidad o puesto actual se puedan beneficiar mas
directamente, a juicio de la comision, de los cono-
cimientos o habilidades que les proporcione el cur-
so de formacion.

« En caso de paridad, seran priorizados los
solicitantes cuyos ingresos econdémicos sean me-
nores. A tal efecto, la comision podra excepcional-
mente solicitar la documentacion que estime opor-
tuno.

ADJUDICACION

Las ayudas se adjudicaran por la Rectora, a
propuesta del Comité de Seleccién, con una ante-
lacion minima de quince dias naturales al comienzo
del curso, excepto para los cursos de postgrado
cuya fecha de inicio es el 12 de noviembre, en cuyo
caso, las ayudas se adjudicardn con una antelacion
minima de cinco dias naturales a dicha fecha. Las
resoluciones rectorales por las que se adjudican las
ayudas seran publicadas en el tabléon de anuncios
del Edificio Rectorado.

RECURSOS

La presente convocatoria asi como los actos o
acuerdos que se dicten en aplicacién de la misma
seran recurribles de conformidad con lo dispuesto
en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

NORMA FINAL

La presentacion de una solicitud implica la
aceptacion de las normas de la presente convoca-
toria.
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ACUERDO de la Junta de Gobierno
celebrada el 18 de octubre de 2001, por el
que se propone al Consejo Social la
designaciéon de un miembro del Comité
Técnico de Evaluacion previsto en el
Documento de Implementacion del Sistema
de Complementos Retributivos para el
Personal Docente e Investigador de la
Universidad de La Rioja.

La Junta de Gobierno, en sesién de 18 de
octubre de 2001, propuso al Consejo Social la
designacion de un miembro del Comité Técnico
de Evaluacion previsto en el Documento de Im-
plementacion del Sistema de Complementos Re-
tributivos para el Personal Docente e Investigador
de la Universidad de La Rioja, en los siguientes
términos:

Titular: D. Enrique Alcaraz Bar6, Catedratico
de Filologia Inglesa de la Univesidad de Alicante.

Suplente: D. Gregorio Asensio Aguilar, Cate-
drético de Quimica Orgénica de la Universidad de
Valencia.

ACUERDO de la Junta de Gobierno
celebrada el 18 de octubre de 2001, por el
gue se aprueba el cambio de denominacién
del curso de "Experto en nuevas tecnologias
en la ensefianza-aprendizaje del espafiol
como segunda lengua" por "Experto en
nuevas tecnologias en la ensefianza-
aprendizaje del espafiol como lengua
extranjera".

La Junta de Gobierno, en sesién de 18 de
octubre de 2001, acordd cambiar la denominacion
del curso de "Experto en nuevas tecnologias en la
ensefianza-aprendizaje del espafiol como segun-
da lengua" por "Experto en nuevas tecnologias en
la ensefianza-aprendizaje del espafiol como len-
gua extranjera”.

RECTOR

RESOLUCION n° 972/2001 de 15 de octubre
de la Rectora de la Universidad de La Rioja,
por la que se adjudica una beca de apoyo a
la investigacién en el Departamento de
Ingenieria Mecénica.

Por resolucién ndmero 794/01 de 24 de sep-
tiembre de la Rectora de la Universidad de La
Rioja, se convocé una beca de apoyo a la investi-
gacion en el Departamento de Ingenieria Mecani-
ca de la Universidad de La Rioja.
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De acuerdo con el apartado 8.1 de la convo-
catoria citada, la seleccion de candidatos sera rea-
lizada por una Comisién de Valoracion.

Examinada la solicitud presentada, y a pro-
puesta de las Comision de Valoracion,

Este Rectorado ha resuelto:

Primero.- Conceder una Beca de Apoyo a la
Investigacion en el Departamento de Ingenieria
Mecéanica a D? Alpha Pernia Espinoza.

Segundo.- La concesion de esta beca se reali-
za con efectos de 15 de octubre de 2001.

Tercero.- La beneficiaria estd obligada a cum-
plir las normas establecidas en la Resolucion de
convocatoria y su concesion queda, asi mismo,
condicionada al cumplimiento de los requisitos es-
tablecidos en dichas disposiciones.

Contra dicha Resolucién, que agota la via ad-
ministrativa, cabe interponer recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado Contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses a partir de
su publicacion.

No obstante, los interesados podran interponer
recurso de reposicién, en el plazo de un mes, ante
el érgano que la dictd, en cuyo caso no cabra inter-
poner el recurso contencioso-administrativo ante-
riormente citado en tanto no recaiga resolucién
expresa o presunta del recurso de reposicion.

Logrofio, 15 de octubre de 2001. LA RECTO-
RA, M2 Carmen Ortiz Lallana.

VICERRECTORES, GERENTE Y
SECRETARIO GENERAL

VICERRECTORADO DE ESTUDIANTES
Y PROYECCION UNIVERSITARIA.

CONVOCATORIA de Becas de Colaboracion.
(Normativa aprobada por Junta de Gobierno en
sesion 28 de mayo de 1998).

La Universidad de La Rioja hace publica la
convocatoria de las becas que se detallan a conti-
nuacién, para realizar tareas de colaboracion du-
rante el curso académico 2001/2002.
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Unidad Becas Horas Cuantia Periodo
sema-
nales
Biblioteca 6 20 52.000 01/10/2001 al
ptas. 30/09/2002
Servicio 10 20 52.000 01/10/2001 al
Informatico ptas. 30/09/2002
Sala de 1 15 39.000 01/10/2001 al
Audiovisua- ptas. 30/09/2002
les
Consejo de 2 20 52.000 01/10/2001 al
Estudiantes ptas. 30/09/2002
Aula Aran- 2 10 26.000
zadi ptas.
01/10/2001 al
30/09/2002
1 20 52.000
ptas.
Solicitudes:

- Plazo de presentacion: Del 1 de agosto
hasta las 14,00 horas del dia 15 de septiembre de
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- Lugar de presentacion: Registro General
(Edificio de Rectorado).

- Informacién: Servicio de Gestién de Investi-

gacion y Becas.

Negociado de Becas.

Edificio Rectorado.

Avd. de la Paz 93-103.

Teléfono: 941 29 91 34.

- Documentacion:

* Fotocopia del D.N.I.

* Méritos alegados como ade-
cuacion al perfil de la beca.

* En el caso de renovacion de la
beca, adjuntar un informe del
responsable de la Unidad donde

2001. colabord el afio anterior.
Logrofio a 27 de julio de 2001. EL VICERREC-
TOR DE ESTUDIANTES Y PROYECCION UNI-
VERSITARIA, Jesus Murillo Ramon.
ESPECIFICACIONES DE LAS BECAS DE COLABORACION
UNIDAD TAREAS/FUNCIONES DE COLABORACION PERFIL HORARIO
Biblioteca Salas de Lectura: Se tendra en cuenta | 3 Becas horario de ma-
o . . L . la nota de expediente | fiana:
Ordenacion sistematica del fondo bibliografico ubicado en las | 5cadémico.
salas de lectura. 10 - 14 Horas.
Colaboracién en la atencion del mostrador de préstamo.
Control de las asignaturas de los libros que se integran en la co- 3 Becas de horario de
leccion. tarde:
Colaboracion en la ordenacion de los depdsitos y en la realizacion 17-21617.30-21.30
de recuentos periddicos.
Servicio Colaborar en las actividades de las Salas de Informatica: Se tendra en cuenta | Segun horarios de
Informatico . . la nota de expediente | aulas.
Control de acceso a las salas y hacer cumplir sus normativas de | 5c44émico.
uso.
Resolver problemas y dudas generales de los usuarios.
Instalar/desinstalar y mantener operativo el equipamiento de las
salas.
Instalar y mantener aplicaciones de las salas.
Responsabilizarse del material disponible en las salas.
Sala de | - Atencién a usuarios. Se tendra en cuenta | Mafiana y/o tarde
Audiovisua- . . . . . la nota de expediente
les - Manejo de material de laboratorio de idiomas y video. académico.

- Tratamiento de problemas técnicos en la conexién de equipos.

- Organizacién de la sala de audiovisuales ( normas de uso y
mantenimiento).

- Organizacion de cursillos con soporte audiovisual.

- Organizacién de la informacién (inventario, documentacion técni-
ca, etc.).
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Consejo de | Andlisis de demandas estudiantiles (Quejas,...).

estudiantes I . . :
Difusién de informacion y convocatorias.

Atencion al pablico y correspondencia.

Disefio y colocacion de carteleria.

Ayuda a las representaciones estudiantiles.

Asesoramiento dentro y fuera del Consejo de Estudiantes.

Se tendra en cuenta | De10a 14 h
la nota de expediente
académico. y

De 16 a 20 h.

Aula Aran- [ Atender usuarios de bases de datos.
zadi

Actualizar las bases de datos.

Clasificar y ordenar los envios de nuevos fondos bibliogréficos.

Llevar registro de utilizacion de la sala y de las bases de datos. Ser

Controlar el buen uso de la sala y las bases de datos.
Mantener el orden en la sala para que sirva a sus fines.

Controlar el material a disposicion de los alumnos, en general.

Se tendra en cuenta | Mafiana y/o tarde
la nota de expediente
académico.

estudiante de
Derecho.

Preferiblemente,
tener algin tipo de
conocimiento de
informatica, aunque
sea a nivel de usua-
rio.

CONVOCATORIA de Becas de
Colaboracion. (Normativa aprobada por
Junta de Gobierno en sesion 28 de mayo de
1998).

La Universidad de La Rioja hace publica la
convocatoria de las becas que se detallan a con-
tinuacién, para realizar tareas de colaboracion
durante el curso académico 2001/2002.

Unidad Becas Horas Cuantia Periodo
sema-
nales
Relaciones 1 20 52.000 3 meses
Internacio- ptas.
nales
Servicio 1 20 52.000 01/11/2001 al
Informa- ptas. 30/09/2002
tico(*)

(*) Aquellas solicitudes que participaron en la
ultima convocatoria de beca de colaboracion en la
Unidad del Servicio Informético (convocatoria de
27 de julio de 2001) y no resultaron beneficiarios
de beca, seran automaticamente incorporados a
la presente convocatoria.
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Solicitudes:

- Plazo de presentacion: Del dia 6 de octubre
hasta las 14,00 horas del dia 18 de octubre de
2001.

- Lugar de presentacion: Registro General
(Edificio de Rectorado).

- Informacién: Servicio de Gestion de Investi-
gacion y Becas.

Negociado de Becas.
Edificio Rectorado.
Avd. de la Paz 93-103.
Teléfono: 941 29 91 34.

- Documentacion:
* Fotocopia del D.N.I.

* Méritos alegados como ade-
cuacion al perfil de la beca.

Logrofio a 5 de octubre de 2001. EL VICE-
RRECTOR DE ESTUDIANTES Y PROYECCION
UNIVERSITARIA, Jesus Murillo Ramon.
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ESPECIFICACIONES DE LAS BECAS DE COLABORACION
UNIDAD TAREAS/FUNCIONES DE COLABORACION CRITERIOS DE HORARIO
ADJUDICACION
Servicio Colaborar en las actividades de las Salas de Informéatica: Expediente Segln horarios de
Informético . . académico. aulas.
Control de acceso a las salas y hacer cumplir sus normativas de
uso.
Resolver problemas y dudas generales de los usuarios.
Instalar/desinstalar y mantener operativo el equipamiento de las
salas.
Instalar y mantener aplicaciones de las salas.
Responsabilizarse del material disponible en las salas.
Relaciones Recopilar de las distintas paginas Web planes de estudios actuali- | Conocimientos de | 4 horas diarias.
Internacio- zados, de las Universidades europeas yamericanas con las que | inglés hablado vy y
nales tenemos convenio Erasmus o bilateral. escrito. Duracion 3 meses.
Expediente académi-
co. Manejo de he-
rramientas informati-
cas.
Manejo de navega-
dores de Internet.

Logrofio a 5 de octubre de 2001. EL VICERRECTOR DE ESTUDIANTES Y PROYECCION UNIVERSI-

TARIA, Jesus Murillo Ramoén.

CONVOCATORIA de Ayudas para
Actividades de Extension Universitaria.
Curso 2001/2002.

Con caracter extraordinario, el plazo de pre-
sentacion de solicitudes finaliza en el mes de
diciembre de 2001. Las actividades de extension
universitaria del afo 2002, se intentara canalizar-
las a través de la Comisién del X Aniversario de la
Universidad de La Rioja.

| Solicitudes

1. Cualquier miembro del P.D.I. y P.A.S. 0
alumno podra solicitar subvencioén para la realiza-
cion de actividades exclusivamente de extension
universitaria o de proyeccion cultural de la UR
hasta el 20 de diciembre de 2001, de acuerdo con
los criterios y médulos econémicos establecidos y
disponibilidades presupuestarias.

2. Quedan excluidos de esta convocatoria
las subvenciones para la realizacion de congre-
S0s y simposios, asi como para cursos, semina-
rios y conferencias dirigidas a grupos reducidos
y/o de especialistas.
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3. La convocatoria estara abierta desde la fe-
cha de su publicacion hasta diciembre de 2001. Las
solicitudes deberan presentarse con una antelacion
recomendada de 30 dias o, como minimo, 15 dias
antes de la realizaciéon de la actividad, para ser
estudiados por la Comision. Este plazo podra ser
menor si el interés y oportunidad de la actividad lo
requiere.

4. Tendran preferencia aquellas actividades
que cuenten con recursos adicionales ajenos a la
Universidad.

Il FORMALIZACION DE LAS SOLICITUDES

1. Los impresos de solicitud podran recoger-
se en la Direccion de Comunicacion -Oficina de
Informacién, Edificio de Rectorado, Avenida de la
Paz 93; tfno. 941 299 100, en la pagina web
http://www.unirioja.es/extension2001 o solicitarlos
por correo electrébnico en la  direccién
ext.univ@adm.unirioja.es.

2. A la solicitud se debera acompafiar la si-
guiente documentacion:
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2.1 Anexo 1. Memoria descriptiva de la acti-
vidad a realizar en la que debera constar:

*Descripcién (apartado 1):
- Desarrollo de la actividad.
- Objetivos perseguidos.

- Relacién de las personas que van a colabo-
rar en su desarrollo. Se adjuntara, en su caso, el
curriculum vitae de los conferenciantes que se
tendra en cuenta al valorar la actividad.

- Sectores o miembros a los que, en su caso,
va dirigida. Se dara prioridad a aquellas activida-
des que sean de interés para el mayor nimero de
miembros o sectores de la Comunidad Universita-
ria y dirigidas al &mbito general de la Comunidad,
pudiendo, en su caso, realizarse de forma con-
junta con la FUR.

2.2 Anexo 2. Memoria econdmica. Se debe-
ran hacer constar los ingresos y gastos de la acti-
vidad:

*Ingresos. Se detallardn en la memoria eco-
nomica todos los ingresos que, por diferentes
conceptos, vaya a generar la actividad:

a) Inscripciones. Se deberan reflejar los in-
gresos previstos por inscripciones.

- Tendran prioridad las actividades que ya
cuenten con financiacion externa.

- Todos los ingresos se realizaran a través de
la cuenta de ingresos de la UR.

- El nimero y la denominacion de concepto
se le facilitara al coordinador con la aprobacion,
en su caso, de la actividad.

- Los ingresos extraordinarios sobre los ini-
cialmente previstos no podran modificar el presu-
puesto de gastos.

*Gastos. Se detallaran y concretaran en la
memoria econémica todos los gastos que vaya a
generar la actividad, de acuerdo con los siguien-
tes conceptos:

a) Gastos Ponencia. Al conferenciante o po-
nente se le concedera por este concepto hasta un
méaximo de 40.000,-pts. en funcién del tipo de
exposicion y curriculum. Se distinguir4 entre po-
nencias, participaciéon en mesas redondas, colo-
quios, etc. La Comision podra valorar excepcio-
nes en esta materia.

b) Personal auxiliar. Cuando se solicite, sera
la Comision la que decidira sobre la necesidad de
cargo por este concepto.

¢) Material fungible. Se incluirdn en este con-
cepto, fotocopias de documentacion, diplomas por
asistencia y el material que, por su naturaleza, se
consuma con el desarrollo de la propia actividad.
No cabe en esta convocatoria la prevision de
gasto para compra de material inventariable.
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d) Dietas. Se admitiran dietas contra justifi-
cante de comidas, siendo el importe maximo 3.300
pts. (IVA incluido) por persona. Se aceptaran, en el
desglose de dietas de la memoria, gastos por co-
midas correspondientes a cada ponente mas un
acompafiante de la organizacion.

e) Alojamiento. Importe maximo de 10.807 pts.
(IVA incluido), por persona y noche.

f) Locomocion. Se admitiran gastos de locomo-
cién contra justificante de transporte publico o kilo-
metraje con vehiculo particular, de acuerdo con la
normativa vigente, para aquellos ponentes o confe-
renciantes con desplazamiento. Se incluiran en
este concepto los gastos de autopista si los hu-
biera.

g) Publicidad. Al considerarse esencial lograr el
maximo nimero de participantes en estas activida-
des, se establece un minimo de 30.000 pesetas
como solicitud para este concepto. (Ver punto VI
de esta convocatoria y anexo II).

h) Otros gastos. Se podran incluir en este con-
cepto, siempre de forma detallada y de acuerdo
con la convocatoria, los gastos que se generen por
el desarrollo de la actividad y que no vayan inclui-
dos en los anteriores conceptos, hasta un maximo
de 10.000 pts.

3. Como criterio general, el nimero de jorna-
das correspondientes a una actividad se reducira
en la medida de lo posible a fin de optimizar los
recursos por dietas y alojamiento.

4. Para el desarrollo de las actividades favo-
rablemente informadas por la Comision se podra
contar con las instalaciones y medios disponibles
en la UR, evitdndose asi, en la medida de lo posi-
ble, gastos afiadidos.

5. Las solicitudes deberan entregarse en el
Registro General de la UR y ademas enviarse en
documento de Word por correo electrénico a la
direccion ext.univ@adm.unirioja.es.

Il COMISION DE VALORACION

1. La seleccion de las ayudas a conceder co-
rrespondera a una Comision de valoracién integra-
da por los siguientes miembros:

Presidente:

- El Vicerrector de Estudiantes y Proyeccion
Universitaria o persona en quien delegue.

Vocales:

- Directores de los dos Centros o personas en
quien deleguen.

- Un representante del P.A.S. designado entre
sus miembros en la Junta de Gobierno.

- El Presidente del Consejo de Estudiantes o
persona en quien delegue.
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Secretario:

- Un miembro del P.A.S. de la Direccién de
Comunicacion.

2. Para la valoracién de las solicitudes de los
estudiantes, asistird a la Comision un represen-
tante mas de los alumnos designado por el Con-
sejo de Estudiantes.

IV OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIA-
RIOS

1. Los coordinadores de la actividad, una
vez concedida la ayuda, adquieren el compromiso
de realizar la actividad ateniéndose a los términos
y condiciones del proyecto presentado. Las modi-
ficaciones que en su caso pudiera haber deberan
ser aprobadas por el Vicerrector.

2. Comunicada por la Comision de Exten-
sion Universitaria la concesion de la ayuda, el
coordinador dispone de un plazo de 2 meses, una
vez realizada la actividad, para presentar los jus-
tificantes de gasto. Pasado ese plazo, se enten-
dera cerrada la liquidacion de la actividad.

3. Los coordinadores de la actividad debe-
ran gestionar la publicidad, la reserva de espacios
(aulas, salones, etc) y la solicitud de medios au-
diovisuales -en el caso de que fuesen necesarios-
a través de la Direccién de Comunicacién (tfno.
941 299 588 y 941 299 100).

V CRITERIOS GENERALES DE ACTUA-
CION DE LA COMISION

1. Repeticion y solapamiento de activida-
des. Se evitara la repeticion y el solapamiento de
actividades analogas organizadas por la Universi-
dad de la Rioja y por la Fundacién Universidad de
La Rioja.

2. Actividades con limite de plazas. Queda-
rd a estudio de la Comision la ayuda a conceder
en actividades con limite de plazas.

3. Grabaciones. La Universidad de La Rioja
se reserva el derecho de grabar y recoger, sobre
cualquier soporte técnico, las conferencias y
charlas, asi como otros posibles acontecimientos
gue impliquen la realizacion de la actividad cultu-
ral concedida, para su divulgacion o documenta-
cion.

4. La Comisién podra, si lo estima oportuno,
no conceder subvencién alguna.

VI PUBLICIDAD

1. Todas las actividades subvencionadas
haran constar en su publicidad el logotipo de la
UR que aparecerd como “organizadora”. Figura-
rdn como “colaboradoras” las entidades que
aporten financiacién externa.
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2. Para la realizacion de la publicidad, los co-
ordinadores de la actividad deberan gestionarla a
través de la Direccion de Comunicacion.

3. Esta Direccién coordinara la publicidad y
aprobara con caracter previo el disefio de la carte-
leria, que serd visada por el Vicerrector de Estu-
diantes y proyeccién Universitaria.

VIl JUSTIFICACION DE GASTOS

1. Cualquier trasvase de dinero entre partidas
requerira la previa autorizacion del Vicerrectorado.

2. En el plazo de 15 dias héabiles a contar
desde la finalizacion de la actividad, se presentaran
los originales de las facturas en el Servicio de Co-
municacion. Dichas facturas tendran que ir a nom-
bre de la Universidad de La Rioja y debera constar
en ellas el N.I.LF. de la Universidad y el nombre de
la actividad.

3. Cuando se justifiquen gastos por conferen-
ciantes o ponentes, se debera adjuntar a la liquida-
cion fotocopia del D.N.I., direcciéon postal actual,
namero de teléfono, nombre del banco y nimero de
cuenta corriente del interesado, para poder efectuar
el ingreso correspondiente.

Logrofio, 1 de noviembre de 2001. EL VICE-
RRECTOR DE ESTUDIANTES Y PROYECCION
UNIVERSITARIA, Jesus Murillo Ramon.

OTROS

ACUERDO de la Junta Electoral de la
Universidad de La Rioja de 10 de septiembre
de 2001, por el que se procede a convocar
elecciones a Junta de Gobierno, por el sector
de Directores de Departamentos.

La Junta Electoral de la Universidad de La
Rioja en su reuniéon del dia 10 de septiembre de
2001, y en cumplimiento del articulo 163 de los
Estatutos de la Universidad de La Rioja y del arti-
culo 12 del Reglamento Electoral General de la UR,
proceder a convocar elecciones a Junta de Gobier-
no, por el sector de Directores de Departamentos.

Logrofio, 10 de septiembre de 2001. EL PRE-
SIDENTE DE LA JUNTA ELECTORAL, José M2
Martinez de Pisén Cavero.




Afio: Ill Ndamero: 10 Noviembre de 2001 Pag. 15

ACUERDO de la Junta Electoral de la

Universidad de La Rioja de 10 de octubre de ” N O M B RA M |ENTOS
2001, por el que se procede a realizar la

proclamacion definitiva del candidato electo

por el sector de Directores de

Departamentos en Junta de Gobierno.

CARGOS ACADEMICOS Y

La Junta Electoral de la Universidad de La REPRESENTATIVOS
Rioja en cumplimiento del articulo 163 de los
Estatutos de la Universidad de La Rioja y del
articulo 13 del Reglamento Electoral General de

) ; i . RESOLUCION 846/2001, de 2 de octubre, de
la misma, procede a realizar la proclamacion defi-

la Rectora de la Universidad de La Rioja por la

nitiva del candidato electo por el sector de Direc- que se nombra a D2 Maria de la O Urrea
tores de Departamentos en Junta de Gobierno. Corres Secretaria del Departamento de
Derecho.
TITULAR

De conformidad con lo dispuesto en el articulo
) 70 de los Estatutos de la Universidad de La Rioja
- DOMINGUEZ MATITO, FRANCISCO 7 aprobados por Real Decreto 1296/1995, de 21 de
julio, a propuesta del Director del Departamento de
Derecho, y en uso de las atribuciones conferidas a
mi cargo por el articulo 50 letra g) de los referidos
- SASTRE Y RIBA, SYLVIA 3 Estatutos, dicto la presente Resolucion por la que
procedo a nombrar a D2. Maria de la O Urrea Co-
rres Secretaria del Departamento de Derecho, con
efectos econdémicos y administrativos desde el 1 de

Logrofio, 10 de octubre de 2001. EL PRESI- octubre de 2001.
DENTE DE LA JUNTA ELECTORAL, Pedro J. Logrofio, 2 de octubre de 2001. LA RECTORA,

Campos Garcia. M2& Carmen Ortiz Lallana.

VOTOS

SUPLENTES

- MARTINEZ DE PISON CAVERO, JOSE M2 1

ACUERDO de la Comisidon Permanente del
Departamento de Filologias Modernas de 30
de octubre de 2001, por el que se propone la
concesion de cuatro créditos a los alumnos
de la Universidad de La Rioja por la
asistencia a un congreso.

La Comision Permanente del Departamento
de Filologias Modernas, en sesion celebrada el
30 de octubre de 2001, acordd proponer la con-
cesion de cuatro créditos de libre eleccidon a los
alumnos de la Universidad de La Rioja inscritos
en el Congreso Internacional de Estudios France-
ses: "La Rioja encrucijada de caminos", que se
celebrard del 7 al 10 de mayo de 2002, siempre
que acrediten su asistencia.

ZBOUR
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lI. CONCURSOS'Y
OPOSICIONES

PERSONAL DE ADMINISTRACION Y
SERVICIOS

RESOLUCION n°. 929/2001 de 4 de octubre
de la Rectora de la Universidad de La Rioja
por la que se anuncia convocatoria publica
para la provision de un puesto de trabajo de
personal laboral mediante contratacién
laboral de duracion determinada de acuerdo
con el R.D. 2720/1998. (Disefiador Grafico).

De conformidad con lo dispuesto en los arti-
culos 29 y 31 del Convenio Colectivo del Personal
Laboral de la Universidad de La Rioja, este Rec-
torado acuerda anunciar convocatoria publica
para la provision de un puesto de trabajo de per-
sonal laboral mediante contratacion laboral de
duracion determinada, al amparo del Real De-
creto 2720/98 de 18 de diciembre por el que se
desarrolla el articulo 15 del Estatuto de los Tra-
bajadores, en la siguiente categoria:

Disefiador Gréfico —Grupo llI- en el Servicio
de Comunicacion

REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Los aspirantes deberan reunir los siguientes
requisitos:

a) Tener nacionalidad espafiola o ser nacio-
nal de uno de los Estados miembros de la Unién
Europea o nacional de aquellos Estados a los que
en virtud de tratados internacionales, celebrados
por la Unién Europea vy ratificados por Espafia,
sea de aplicacion la libre circulacion de los traba-
jadores en los términos en que ésta se halle defi-
nida en tratado constitutivo de la Comunidad Eu-
ropea.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad y
no haber cumplido la edad de jubilacién forzosa.

¢) No padecer enfermedad ni estar afectado
por limitacién fisica o psiquica que impida el ejer-
cicio de las funciones propias de la plaza objeto
de esta convocatoria.

d) No haber sido separado, mediante expe-
diente disciplinario, del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabi-
litado para el desempefio de las funciones. En
caso de los nacionales de un Estado de los deta-
llados anteriormente, no estar sometido a sancién
disciplinaria o condena penal que impida en su
Estado el acceso a la funcién publica
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e) Estar en posesién, como minimo, del titulo
oficial de Bachillerato, Bachillerato Unificado Poli-
valente o Formacion Profesional de Técnico Supe-
rior o Técnico Especialista.

En el caso de titulaciones extranjeras debera
acreditarse la correspondiente homologacién por el
Ministerio de Educacion y Cultura.

Los requisitos y méritos deberan poseerse a la
fecha de finalizaciéon de presentacion de solicitu-
des.

SOLICITUDES

Las solicitudes se facilitaran a los interesados
en la Oficina de Informacion de la Universidad
(Cl.Avda. de la Paz, n°® 93, 26004-Logrofio. Tfno.:
29.91.37) y se presentaran en el Registro General
de la Universidad o en la forma establecida en el
articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, hasta el dia 19 de octubre
de 2001.

A la solicitud se debera acompafiar:

Fotocopia del documento nacional de identi-
dad.

Original o fotocopia compulsada de la titulacion
académica.

Curriculum vitae en el que consten los méritos
que posee el candidato, acompafado de los docu-
mentos que los justifiquen.

ADMISION DE LOS ASPIRANTES

Finalizado el plazo previsto para la presenta-
cién de solicitudes, la Rectora de la Universidad
publicara en el tablon de anuncios del edificio
Rectorado (Avda. de la Paz, n° 93) la resolucion
que contenga la lista provisional de admitidos y
excluidos y la fecha, hora y lugar de realizacion de
las pruebas.

La lista provisional de aspirantes admitidos y
excluidos recogera la relacion de los aspirantes
excluidos con indicacién de las causas de exclu-
sion.

Los aspirantes excluidos u omitidos dispondran
de un plazo de diez dias habiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacién de la resolucion
citada para poder subsanar el defecto que haya
motivado la exclusion u omision, caso de que sea
subsanable.

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado
no subsanen el motivo de la exclusion o aleguen la
omision, justificando su derecho a ser incluidos en
la relacion de admitidos, seran definitivamente ex-
cluidos de la realizacion de las pruebas.
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SELECCION Y ADJUDICACION DEL

PUESTO

La seleccién se efectuara por el Tribunal que
figura en el Anexo Il.

Prueba selectiva: constara de dos ejercicios,
siendo eliminatorios cada uno ellos:

Primer ejercicio: Consistird en contestar un
cuestionario y/o desarrollar un supuesto practico
relacionado con las funciones de la plaza que se
detallan en el anexo |. Se calificar4d de 0 a 10
puntos, siendo necesario para aprobar obtener
una calificacion de 5 puntos.

Se llevara a cabo en la fecha, hora y lugar
que se determine en la publicacién de las listas
provisionales de admitidos y excluidos.

Segundo ejercicio: Consistira en realizar una
prueba de disefio, utilizando el entorno Macin-
tosh. Las aplicaciones informéticas que se instala-
ran para desarrollar el ejercicio seran: Word 98.
Netscape Communicator 4.5. Explorer 5.0. Drea-
mweaver 4. Photoshop 6. Freehand 9. Simple
Text. Quark XPress 4.0

Se calificara de 0 a 10 puntos, siendo nece-
sario para aprobar obtener una calificacién de 5
puntos.

Los solicitantes deberan presentarse provis-
tos del original del D.N.I.

Entrevista: A los aspirantes aprobados en el
segundo ejercicio, se les realizara una entrevista
personal, con el objetivo de valorar la adecuacién
del aspirante con el perfil del puesto de trabajo y
el curriculum presentado vy justificado.

Al candidato propuesto se le efectuard un
contrato laboral temporal de interinidad a tiempo
completo.

Podra declararse desierto el puesto de tra-
bajo convocado si ninguno de los aspirantes re-
sultase idéneo para su desempefio.

PRESENTACION DE DOCUMENTOS

El aspirante propuesto aportara en el Servicio
de Gestion de Personal y Retribuciones la docu-
mentacién necesaria para su contratacion como
personal laboral temporal, dentro de los cinco
dias habiles a partir del dia siguiente al que se
haga publica la propuesta de adjudicacion del
puesto en el tablén de anuncios del edificio Rec-
torado de la Universidad de La Rioja.

Si dentro del plazo indicado, y salvo casos de
fuerza mayor, no presenta la documentacién o del
examen de la misma se dedujera que carece de
alguno de los requisitos exigidos, quedaran anu-
ladas sus actuaciones.
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RECURSOS

Contra la presente Resolucién, que agota la
via administrativa, cabe interponer recurso conten-
cioso-administrativo, en el plazo de dos meses, a
partir del dia siguiente al de la presente publicacién
en el tablon de anuncios del edificio Rectorado de
la Universidad, ante el Juzgado Contencioso-
administrativo de La Rioja.

No obstante, los interesados podran optar por
interponer contra esta Resolucion recurso de repo-
sicidn, en el plazo de un mes, ante este drgano, en
cuyo caso no cabrd interponer el recurso conten-
cioso-administrativo anteriormente citado en tanto
recaiga resolucion expresa o presunta del recurso
de reposicion.

Logrofio, 4 de octubre de 2001. LA RECTORA,
Ma, Carmen Ortiz Lallana.

ANEXO |

FUNCIONES DEL PUESTO

- Disefio y edicion de las publicaciones insti-
tucionales en cualquier tipo de medio, incluyendo el
servidor web.

- Efectuar el control de la sefialética y otros
medios de identidad visual.

« Desarrollar la gestion de los trabajos foto-
graficos de la Universidad de La Rioja (incluida la
organizacion del archivo fotografico), asi como de
las producciones audiovisuales.

- Realizar sugerencias para la mejora del
funcionamiento y de la calidad de la unidad en la
que prestan sus servicios.

« Colaborar en los proyectos de evaluacion
de los servicios.

+ Realizar las tareas necesarias, afines a la
categoria del puesto, que, por razones del servicio,
les sean encomendadas por sus superiores.

- Participar en las reuniones y aconteci-
mientos a que deba asistir en funcién de sus com-
petencias.

ANEXO I

Tribunal titular
Presidente: D. Pedro Garcia Moreno.

Vocales representantes de la Universidad: D.
José Javier Tejada Martinez y D2. Cristina Aragén
Fernandez.

Vocales representantes del Comité de Empre-
sa: D. Jorge Martinez Bravo y D. Jesus Zabalza
Izquierdo.

Secretaria: D2. M2, Luisa Iriarte Vano.

Asesores: D. Sergio Ramirez Martinez y D.
Marcelo Leppe Ortiz.
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Tribunal suplente
Presidente: D. Joaquin Roncero Carrizosa.

Vocales representantes de la Universidad: D.
Rubén Marin Abeytua y D2 M2, Luisa Arribas
Gorrindo.

Vocales representantes del Comité de Em-
presa: D. Félix Francisco Iglesias del Valle y D2
Ana Gomez Rodriguez.

Secretaria: D2. Raquel Ruiz Suso.

RESOLUCION n° 974/2001 de 16 de octubre
de la Rectora de la Universidad de La Rioja,
por la que se convoca concurso para la
provision de dos puestos de trabajo de
personal funcionario de Administraciéon y
Servicios en el area de Biblioteca. (Técnico
de Lectura en Sala y Préstamo Domiciliario,
Técnico Auxiliar de Biblioteca del Centro de
Documentacion Europea).

Vacantes dos puestos de trabajo en esta
Universidad, este Rectorado ha resuelto convocar
concurso para la provisién de puestos de trabajo
de personal funcionario que figuran en el Anexo |
de esta Resolucion, con arreglo a las siguientes
bases:

Requisitos de los aspirantes

I. Podran tomar parte en el presente con-
curso los funcionarios de carrera que pertenezcan
a Escalas propias de la Universidad de La Rioja
del area de Biblioteca, clasificadas en los grupos
gue, en aplicacion del articulo 25 de la Ley
30/1984 de 2 de agosto, se especifican en cada
uno de los puestos que figuran en el anexo I, y
gue se encuentren en cualquier situacion admi-
nistrativa, excepto la de suspension firme de fun-
ciones.

Il. Los funcionarios en situacién de activo,
con destino definitivo, podran participar siempre
que hayan transcurrido dos afios desde la toma
de posesion del ultimo destino obtenido a través
de concurso de méritos, excepto cuando el
puesto solicitado sea de superior nivel.

lll. La fecha de referencia para el cumpli-
miento de los requisitos exigidos y posesion de
los méritos alegados sera el dia en que finalice el
plazo de presentacién de solicitudes.

Solicitudes

I. Las solicitudes, ajustadas al modelo pu-
blicado como Anexo Il a esta Resolucion, se pre-
sentaran en el Registro General de la Universidad
de La Rioja (Avda. de la Paz, 93 - 26004-
LOGRONO) o en la forma establecida en el arti-
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culo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en el plazo de quince dias
habiles a partir del siguiente al de la publicacién de
esta Resolucion en el tablon de anuncios del edifi-
cio Rectorado.

II. En el caso de solicitar mas de un puesto, la
solicitud sera Unica, debiendo indicar en ella el
orden de prioridad de los puestos solicitados.

lll. A la solicitud se acompafiara el curriculum
profesional y la acreditacién de los méritos alega-
dos.

Comisién de Valoracion

Los méritos seran valorados por una Comision
Cuya composicion sera la siguiente:

Miembros titulares:
Presidente: D. Pedro Garcia Moreno.

Vocales designados por la Universidad: D2
Marta Magrifia Contreras y D2 M?2. Luisa lIriarte
Vafio.

Vocales designados por la Junta de Personal:

D. Jorge Yubero Ubeda y D?2. Isabel Zulueta Gu-
rrea.

Secretaria: D2 Raquel Ruiz Suso.

Miembros suplentes:
Presidente: D. Joaquin Roncero Carrizosa.

Vocales designados por la Universidad: D.
Joaquin Ledén Marin y D2 Carmen Planchuelo
Blasco.

Vocales designados por la Junta de Personal:
D2, Ana Eguizabal Herce y D. José Luis Calvillo
Sayas.

Secretaria; D2 Rosa Pérez Garrido.

Valoracion de los méritos

La valoracion de los méritos para la adjudica-
cion de los puestos de trabajo se efectuara de
acuerdo con el siguiente baremo:

A. Antigliedad: Maximo 20 puntos. Se valorara
por afios de servicios, computdndose a estos
efectos los reconocidos que se hubieran prestado
con anterioridad a la adquisicion de la condicién de
funcionario de carrera. No se computaran los servi-
cios prestados simultineamente con otros igual-
mente alegados.

- Servicios prestados en la Universidad de La
Rioja: 1,2 punto por afio completo y 0,6 puntos por
fraccidn superior a seis meses.
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- Servicios prestados en otras Universidades:
0,6 puntos por afio completo y 0,3 puntos por
fraccion superior a seis meses.

- Servicios en otras Administraciones Publi-
cas: 0,3 por aflo completo y 0,15 por fraccién
superior a seis meses.

B. Grado personal consolidado: Maximo 15
puntos. Se valorara el grado personal conforme a
la siguiente escala:

- Por tener un grado igual o superior al nivel
del puesto solicitado: 15 puntos.

- Por tener un grado inferior en dos niveles al
puesto solicitado: 12 puntos.

- Por tener un grado inferior en cuatro o0 mas
niveles al puesto solicitado: 10 puntos.

C. Cursos de formacion y perfeccionamiento:
Maximo 15 puntos. Por la superacion de cursos
de formacion y perfeccionamiento que tengan
relacion directa con las actividades a desarrollar
en el puesto que se solicita, convocados por
cualquier centro oficial en los que se haya expe-
dido diploma y certificacion de asistencia, se otor-
gara la siguiente puntuacion:

- Hasta 20 horas: 0.4 puntos
- Desde 21 hasta 40 horas: 0,8 puntos
- Desde 41 hasta 60 horas: 1,2 puntos
- Desde 61 hasta 80 horas: 1,6 puntos
- Mas de 80 horas: 2 puntos

Cuando se hayan realizado cursos que ten-
gan igual denominacion, sélo se valorard uno de
ellos, de lo contrario se tendra que acreditar la
diferencia de contenidos.

Los cursos de informética deberan versar so-
bre programas o aplicaciones actualizados, no
pudiendo superar el conjunto de estos cursos un
maximo de 2 puntos.

No se valoraran los cursos académicos com-
pletos ni por asignaturas de forma aislada.

No se valoraran las practicas de becarios.

D. Titulaciones oficiales: Maximo 5 puntos-
La valoracion de la titulacion se hard con arreglo
a la siguiente escala:

- Bachiller Superior o equivalente: 1 punto
- Diplomado universitario: 3 puntos

- Licenciado universitario o equivalente: 5
puntos

No se computara la titulacién exigida para el
acceso al grupo desde el que se concursa.

Solo se puntuard la maxima titulacion de en-
tre las que posea el candidato.
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E. Trabajo desarrollado: Maximo 30 puntos.
Se valorara el trabajo desarrollado en los puestos
de trabajo desempefiados, teniendo en cuenta el
tiempo de servicios.

Se aplicaran 3 puntos por afio completo de
servicio en puestos de trabajo del area de Bibliote-
ca en la Universidad de La Rioja. En las fracciones
de tiempo superiores a seis meses se aplicara la
mitad de la puntuacion.

Los puestos de trabajo desempefiados en
otras universidades que tengan afinidad con los
puestos convocados, se valoraran con el 25% de la
puntuacién correspondiente.

F. Méritos complementarios:

- Para el puesto de nivel 18: Se valoraran
hasta un maximo de 15 puntos otros méritos rela-
cionados con la experiencia y conocimientos profe-
sionales en el desempefio de funciones y trabajos
no contemplados suficientemente en el apartado
anterior, y que sean adecuados a las caracteristi-
cas del puesto solicitado, o bien que el puesto soli-
citado sea el mismo que se estd desempefiando
provisionalmente, asi como el curriculum personal
del candidato. Esta valoracion se distribuira de la
siguiente forma:

Funciones y trabajos desempefados: hasta 10
puntos.

Curriculum personal (idiomas, conocimientos
especificos adecuados al puesto, titulacién id6-
nea...): hasta 5 puntos.

- Para el puesto de nivel 20: Se valorardn
hasta un méaximo de 30 puntos el curriculum profe-
sional y conocimientos especificos que posea el
candidato relativos a las funciones a desarrollar en
el puesto solicitado, asi como la memoria que se
debera presentar junto con la solicitud, que conten-
drd como minimo la propuesta organizativa, conte-
nidos y exigencias del puesto solicitado.

Acreditacion de los méritos alegados

I. Los requisitos a que hacen referencia la
base primera y los méritos indicados en la base
cuarta (antigiiedad, grado consolidado y puestos de
trabajo desempefiados en la U.R.) deberan ser
acreditados mediante certificado expedido por el
Servicio de Personal. El resto de méritos deberan
ser aportados por los interesados mediante los
documentos que los justifiquen.

Il. Corresponde a la Comisiéon de Valoracion
interpretar y aplicar el baremo.

lll. No se calificaran las solicitudes presenta-
das fuera de plazo ni las formuladas por quienes no
cumplan los requisitos establecidos en esta convo-
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catoria, o estuvieran sujetos a limitaciones que les
impidan tomar parte en el presente concurso. De
los concursantes afectados por tales circunstan-
cias se haré relacién en acta, sefialando los moti-
VOS.

Adjudicacion del puesto

I. La adjudicaciéon del puesto vendrd dada
por el orden de prioridad segin la puntuacion
obtenida como resultado de la suma de diversos
epigrafes del baremo. La Comision elevara a la
Rectora la correspondiente propuesta para la
adjudicacion del puesto que debera recaer sobre
el candidato que haya obtenido mayor puntua-
cion.

II. En caso de igualdad en la puntuacion to-
tal se dara prioridad al aspirante que mayor pun-
tuacién hubiera obtenido en la valoracion del tra-
bajo desarrollado y de persistir el empate se ad-
judicara al que haya obtenido mas puntos en
cada apartado segun el orden del baremo.

lll. Para la adjudicacion del puesto se reque-
rira una puntuacién minima de 20 puntos.

Resolucién

I. La Comisién de Valoracion publicara la
propuesta de adjudicacion del puesto en el tablén
de anuncios del edificio Rectorado de la Universi-
dad de La Rioja.

Il. El puesto adjudicado sera irrenunciable,
salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de
posesion, se hubiera obtenido otro destino me-
diante convocatoria publica.

lll. La toma de posesion del destino obtenido
tendra lugar en la fecha sefialada por la Gerencia,
sin exceder el plazo de un mes desde la publica-
cion de la Resolucién definitiva en el tablon de
anuncios del edificio Rectorado, pudiendo prorro-
garse excepcionalmente por circunstancias orga-
nizativas y del servicio hasta el plazo maximo de
tres meses.

Norma final

La presente convocatoria y los actos deriva-
dos de la misma podran ser impugnados de
acuerdo con lo previsto en la Ley 30/1992 de 26
de noviembre de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comuin y lo dispuesto en el art®. 8 de la
Ley 29/1998 de 13 de julio, reguladora de la Ju-
risdiccibn  Contencioso-Administrativa  (B.O.E.
14/7/1998)

Logrofio, 16 de octubre de 2001. LA REC-
TORA, M2, Carmen Ortiz Lallana.
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ANEXO |
PUESTOS CONVOCADOS

Cadigo del puesto: 14.13
Servicio: Biblioteca.

Denominacion del puesto: Técnico de Lectura
en Sala y Préstamo Domiciliario.

Grupo: B/C.
Nivel: 20.
Complemento especifico: 826.488,- pesetas.

Jornada: JP2 (jornada partida dos dias por
semana).

Cadigo del puesto: 14.17
Servicio: Biblioteca.

Denominacion del puesto: Técnico Auxiliar de
Biblioteca del Centro de Documentacion Europea.

Grupo: C.
Nivel: 18.
Complemento especifico:741.372,- pesetas.

Jornada: JP2 (jornada partida dos dias por
semana).




Ano: [l Ndmero: 10

V. PUBLICADO EN OTROS
BOLETINES OFICIALES

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

DISPOSICIONES Y RESOLUCIONES de
interés publicadas en B.O.E. durante el mes
de octubre de 2001.

RESOLUCION numero 768/2001 de la Uni-
versidad de La Rioja por la que se hace publica la
adjudicacioén del contrato de "Servicios de vigilan-
cia y de control de receptora de alarmas" para la
Universidad de La Rioja  (expediente
2001/1/5.001). (B.O.E. de 2-10-01. Pag. 10618).

ORDEN de 18 de septiembre de 2001 por la
que se regulan las prestaciones complementarias
de la asistencia sanitaria en la Mutualidad Gene-
ral de Funcionarios Civiles del Estado. (B.O.E. de
3-10-01. Pé&g. 36550).

RESOLUCION de 31 de agosto de 2001, de
la Mutualidad General de Funcionarios Civiles del
Estado (MUFACE), por la que se da publicidad al
resumen de la cuenta anual del ejercicio 2000.
(B.O.E. de 3-10-01. P&g. 36618).

ORDEN de 10 de septiembre de 2001 por la
que se autoriza, en la Universidad Nacional de
Educacién a Distancia (UNED), la puesta en fun-
cionamiento de la Escuela Técnica Superior de
Ingenieria Informética y la iniciacion del segundo
ciclo de las ensefianzas de Ingeniero en Informa-
tica. (B.O.E. de 4-10-01. P&g. 36799).

RESOLUCION de la Universidad de La Rioja,
namero 872/2001, por la que se anuncia concurso
publico para la adjudicacién del contrato de sumi-
nistro de papel de fotocopiadora y otros para la
Universidad de La Rioja. (B.O.E. de 22-10-01.
Péag. 11248 y B.O.R. de 18-10-01. P&ag. 4494).

RESOLUCION de 8 de octubre de 2001, del
Instituto Nacional de Administracién Publica, por
la que se convocan unas jornadas sobre "El De-
recho Local en la doctrina del Consejo de Esta-
do". (B.O.E. de 23-10-01. Pag. 38961).

RESOLUCION de la Universidad de La Rioja
namero 871/2001 por la que se anuncia concurso
publico para la adjudicacién del contrato de sumi-
nistro de material de oficina no inventariable para
la Universidad de La Rioja. (B.O.E. de 23-10-01.
Pag. 11299 y B.O.R. de 18-10-01. P&ag. 4494).
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RESOLUCION de la Universidad de La Rioja
namero 870/2001 por la que se anuncia concurso
publico para la adjudicacién del contrato de sumi-
nistro de sobres, bolsas y papel impreso para la
Universidad de La Rioja. (B.O.E. de 23-10-01. Pag.
11300 y B.O.R. de 18-10-01. Pag. 4493).

CANJE de Notas de fechas 18 y 20 de diciem-
bre de 2000, constitutivo de Acuerdo entre el Reino
de Espafia y la Republica de Panama por el que se
enmienda el Convenio de Cooperacion Cultural
entre Espafia y Panama de 2 de mayo de 1979 y
se deroga el Convenio de Reconocimiento Mutuo
de Validez de Titulos Académicos y de Incorpora-
cion de Estudios de 15 de marzo de 1926. (B.O.E.
de 25-10-01. P&g. 39153).

RESOLUCION de 18 de octubre de 2001, de la
Secretaria General del Consejo de Universidades,
por la que se hace publico el Acuerdo de la Comi-
sibn Académica del Consejo de Universidades de
17 de octubre de 2001, sefialando la procedencia
de realizar, por parte de las Universidades publicas,
los concursos de Cuerpos Docentes Universitarios
por las areas de conocimiento de nueva creacion
reflejadas en el Acuerdo de 3 de abril de 2000, a
partir de la fecha de la presente Resolucién.
(B.O.E. de 25-10-01. P&g. 39174 y Correccién de
erratas en B.O.E. de 30-10-01. P&g. 39613).

RESOLUCION de 9 de octubre de 2001, de la
Secretaria de Estado para la Administracion Publi-
ca y Presidencia de la Comisién Nacional para la
Cooperacién entre las Administraciones Publicas
en el campo de los sistemas y tecnologias de la
informaciéon (COAXI), por la que se convocan las
VIl Jornadas sobre Tecnologias de la Informacion
para la Modernizacion de las Administraciones
Publicas, TECNIMAP'2002, a celebrar en A Corufia
en octubre de 2002. (B.O.E. de 25-10-01. Pag.
39210).

REAL DECRETO 1098/2001, de 12 de octu-
bre, por el que se aprueba el Reglamento general
de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas. (B.O.E. de 26-10-01. Pag. 39252).

RESOLUCION de 16 de octubre de 2001, de la
Direccién General de Trabajo, por la que se dispo-
ne la publicacion de las fiestas laborales para el
afio 2002. (B.O.E. de 26-10-01. Pag. 39372).

ORDEN de 25 de octubre de 2001 por la que
se desarrolla el articulo cuarto del Real Decreto
408/2001, de 20 de abiril, por el que se establece el
Il Plan de la Calidad de las Universidades, refe-
rente a la coordinacién y gestion del mismo.
(B.O.E. de 31-10-01. Pag. 39660).
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BOLETIN OFICIAL DE LA RIOJA

DISPOSICIONES Y RESOLUCIONES de
interés publicadas en B.O.R. durante el mes
de octubre de 2001.

RESOLUCION de la Secretaria General Téc-
nica de la Consejeria de Desarrollo Autonémico y
Administraciones Publicas, de 25 de septiembre
de 2001, por la que se dispone la publicacién del
resumen de la Adenda al convenio marco de co-
laboracién suscrito con la Universidad de La Rioja
parala colaboracion cientifica, técnica o artistica
asi como el desarrollo de cursos de especializa-
cion del afio 1999. (B.O.R. de 4-10-01. PA4ag.
4272).

RESOLUCION de la Secretaria General Téc-
nica de la Consejeria de Desarrollo Autonémico y
Administraciones Publicas, de 8 de octubre de
2001, por la que se dispone la publicacion del
resumen del Convenio de colaboracion entre el
Gobierno de La Rioja y la Universidad de La Rioja
para la celebracion de un Congreso Nacional
sobre el Régimen Juridico de Seguridad y Calidad
de la Produccion Agraria. (B.O.R. de 11-10-01.
Pag. 4375).
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V. INFORMACION DE
INTERES ACADEMICO

PREMIOS, BECAS Y AYUDAS DE
DIVERSAS INSTITUCIONES Y
ORGANISMOS

PUBLICADOS en B.O.E. y B.O.R. durante el
mes de octubre de 2001.

RESOLUCION de 3 de septiembre de 2001, de
la Secretaria de Estado de Educacion y Universi-
dades por la que se convoca la presentacion de
candidaturas al premio "A. de Betancourt-J.R. Pe-
rronet" de investigacién. (B.O.E. de 1-10-01. PAag.
36422).

RESOLUCION de 13 de septiembre de 2001,
del Instituto Nacional de las Artes Escénicas y de la
Musica (INAEM), por la que se conceden las ayu-
das para actividades musicales, liricas y coreogra-
ficas correspondientes al afio 2001, convocadas
por Resolucion de 31 de mayo de 2001. (B.O.E. de
3-10-01. Pag. 36600).

RESOLUCION de 3 de septiembre de 2001, de
la Direccion General del Libro, Archivos y Bibliote-
cas, por la que se corrigen erratas de la de 30 de
julio por la que se conceden las ayudas para el
fomento de la traduccion y edicién en cualquier
lengua extranjera de obras literarias o cientificas de
autores espafioles correspondientes a la convoca-
toria del afio 2001. (B.O.E. de 3-10-01. Pag.
36602).

RESOLUCION de 19 de septiembre de 2001,
de la Direccion General de Investigacion, por la que
se corrigen errores en la Resoluciéon de 23 de julio
de 2001, por la que se conceden subvenciones
para la realizacién de acciones integradas de in-
vestigacion cientifica y técnica entre Espafia y Ale-
mania para el periodo del 1 de enero de 2001 al 31
de diciembre de 2002. (B.O.E. de 4-10-01. PA&g.
36845).

RESOLUCION de 19 de septiembre de 2001,
de la Direccion General de Investigacion, por la que
se corrigen errores en la Resolucion de 24 de julio
de 2001, por la que se conceden subvenciones
para la realizacion de acciones integradas de in-
vestigacion cientifica y técnica entre Espafia y
Francia para el periodo del 1 de enero de 2001 al
31 de diciembre de 2002. (B.O.E. de 4-10-01. Pag.
36845).
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ORDEN 78/2001, de 28 de septiembre, por la
que se convocan ayudas para estudios universita-
rios durante el curso académico 2001/2002.
(B.O.R. de 4-10-01. P&g. 4278).

ACUERDO de 25 de septiembre de 2001, de
la Mesa del Congreso de los Diputados, de con-
vocatoria de becas para la realizaciébn de tesis
doctorales que tengan por objeto las Cortes Ge-
nerales o el Parlamento. (B.O.E. de 5-10-01.
Péag. 36936).

RESOLUCION de 3 de septiembre de 2001,
de la Agencia Espafiola de Cooperacion Interna-
cional (AECI), por la que se hace publica la lista
de becarios espafioles en determinados paises
de su ambito que han obtenido la renovacién de
su beca durante el curso académico 2001-2002.
(B.O.E. de 5-10-01. Pag. 36937).

RESOLUCION de 12 de septiembre de 2001,
de la Secretaria de Estado para la Cooperacion
Internacional y para Iberoamérica, por la que se
completa la de 17 de julio de 2001, "Boletin Ofi-
cial del Estado” de 2 de agosto, y se hace publico
el acuerdo de concesién de bolsa de viaje a na-
cionales espafioles que han obtenido beca del
Gobierno italiano para seguir cursos en ltalia du-
rante el verano de 2001. (B.O.E. de 5-10-01.
Péag. 36938).

RESOLUCION de 12 de septiembre de 2001,
de la Secretaria de Estado para la Cooperacién
Internacional y para Iberoamérica, por la que se
modifica y completa la de 17 de julio de 2001, de
bolsa de viaje a nacionales espafioles que han
obtenido beca de los gobiernos de determinados
paises para seguir cursos durante el verano de
2001. (B.O.E. de 5-10-01. Pag. 36938).

RESOLUCION de 14 de septiembre de 2001,
de la Secretaria de Estado para la Cooperacion
Internacional y para lberoamérica, por la que se
hace publica la lista de investigadores espafioles
gue han obtenido la renovacion de su beca para
segundo afio de Doctorado en el Instituto Univer-
sitario Europeo de Florencia (ltalia), durante el
curso académico 2001-2002, en el marco del
denominado Programa "Salvador de Madariaga".
(B.O.E. de 5-10-01. Pag. 36939).

RESOLUCION de 19 de septiembre de 2001,
de la Secretaria de Estado de Educacion y Uni-
versidades, por la que se corrigen errores en la
de 30 de agosto de 2001 por la que se efectla
convocatoria publica para los estudiantes univer-
sitarios interesados en solicitar los créditos pre-
vistos en la Resolucion de 2 de julio de 2001, de
esta Secretaria de Estado. (B.O.E. de 5-10-01.
Pag. 36944).

ORDEN de 18 de septiembre de 2001 por la
gue se resuelve la adjudicacion de becas a ciu-
dadanos extranjeros para la realizacion en el
Centro de Formacion Meteoroldgica del Instituto
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Nacional de Meteorologia de estudios conducentes
a la obtencién del diploma de Técnico en Meteoro-
logia General Aplicada, durante los afios académi-
cos 2001-2002 y 2002-2003. (B.O.E. de 5-10-01.
Pag. 36962).

ORDEN de 21 de septiembre de 2001 por la
que se aprueban las bases reguladoras para la
concesién de becas por el Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas. (B.O.E. de 5-10-01.
Pag. 36968).

RESOLUCION de 21 de septiembre de 2001,
del Instituto de Estudios Fiscales, por la que se
convocan dos becas de Formacion de Personal
Investigador. (B.O.E. de 6-10-01. P&g. 37034 y
Correccion en B.O.E. de 19-10-01. P&ag. 38526).

RESOLUCION de 26 de septiembre de 2001,
de la Direccion General de Universidades, por la
que se adjudican ayudas complementarias para los
becarios del Programa de becas de postgrado para
la Formacion de Profesorado Universitario. (B.O.E.
de 9-10-01. P&g. 37150).

CORRECCION de erratas de la Resolucion de
17 de agosto de 2001, de la Secretaria de Estado
de Educacion y Universidades, por la que se con-
vocan becas de postgrado del Programa Nacional
de Formacién de Profesorado Universitario. (B.O.E.
de 9-10-01. Pag. 37151).

ORDEN de 25 de septiembre de 2001 por la
gue se convocan ayudas para la contratacion de
investigadores en centros publicos de investigacion
agraria y alimentaria dependientes de las Comuni-
dades Autonomas, en el marco de la accién estra-
tégica de recursos y tecnologias agrarias del Plan
Nacional de Investigacién Cientifica, Desarrollo e
Innovacién Tecnolégica 2000-2003. (B.O.E. de 11-
10-01. Pag. 37629).

ORDEN 28/2001, de 4 de octubre, del Conse-
jero de Turismo y Medio Ambiente, por la que se
convoca una beca de formacién en materia de
evaluacién de impacto ambiental y actividades ex-
tractivas mineras. (B.O.R. de 11-10-01. Pag.
4377).

RESOLUCION de 1 de octubre de 2001, de la
Secretaria de Estado para la Cooperacion Interna-
cional y para Iberoamérica, por la que se hace pu-
blica la lista de ciudadanos extranjeros que han
obtenido beca de ampliacion de estudios en Espa-
fia durante el curso académico 2001-2002. (B.O.E.
de 12-10-01. P&ag. 37758).

RESOLUCION de 26 de septiembre de 2001,
de la Secretaria de Estado de Educacion y Univer-
sidades, por la que se convoca el programa de
becas postdoctorales en Espafia y en el extranjero,
incluidas las becas MECD/Fulbright. (B.O.E. de 13-
10-01. P&g. 37817).
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RESOLUCION de 27 de septiembre de 2001,
de la Secretaria de Estado de Educacién y Uni-
versidades, por la que se convocan becas pre-
doctorales y postdoctorales al amparo del Conve-
nio de Cooperacion suscrito entre el Ministerio de
Educacién, Cultura y Deporte y la Fundacion "Jo-
sé Ortega y Gasset" para el desarrollo de pro-
gramas de formacion y perfeccionamiento de
postgraduados. (B.O.E. de 13-10-01. Pag.
37820).

RESOLUCION de 24 de septiembre de 2001,
de la Secretaria de Estado de Educacion y Uni-
versidades, por la que se convoca concurso pu-
blico para otorgar becas de formacion en evalua-
cion educativa en el Instituto Nacional de Calidad
y Evaluacion. (B.O.E. de 16-10-01. Pag. 38043).

ORDEN 35/2001, de 3 de octubre, por la que
se convoca una beca de formacion de personal
investigador sobre calidad postrecoleccion en
productos horticolas. (B.O.R. de 16-10-01. Pag.
4412).

RESOLUCION de 8 de octubre de 2001, de
la Direccion General del Boletin Oficial del Esta-
do, por la que se convocan catorce becas de
formacién de postgraduados. (B.O.E. de 17-10-
01. Pag. 38205).

RESOLUCION de 15 de octubre de 2001, del
Centro de Investigaciones Sociologicas, por la
que se convocan "Becas a Jévenes Investigado-
res en Ciencias Sociales", para el afio 2002.
(B.O.E. de 17-10-01. Pag. 38208).

RESOLUCION de 11 de octubre de 2001, de
la Consejeria de Desarrollo Autondmico y Admi-
nistraciones Publicas, por la que se dispone la
publicacién del adjudicatario de una beca de for-
macioén en préacticas. (B.O.R. de 18-10-01. Pag.
4452).

RESOLUCION de 3 de octubre de 2001, de
la Direccion General de Universidades, de correc-
cion de errores de la Resolucion de 3 de septiem-
bre de 2001, por la que se conceden subvencio-
nes de acciones con cargo al Programa de Estu-
dios y Andlisis, destinadas a la mejora de la cali-
dad de la ensefianza superior y de la actividad del
profesorado universitario. (B.O.E. de 19-10-01.
Pag. 38527).

RESOLUCION de 5 de octubre de 2001, del
Instituto Nacional de Administracién Publica, por
la que se hacen publicos el procedimiento y los
impresos para la solicitud de ayuda para la finan-
ciacion de planes de formacion continua en el
ejercicio 2002, asi como los criterios que se apli-
caran a la valoracién de dichos planes, en el mar-
co del Ill Acuerdo de Formacion Continua, en las
Administraciones Publicas, de 11 de enero de
2001, de acuerdo con las bases reguladoras
aprobadas por la Orden del Ministerio de Admi-
nistraciones Publicas, de 11 de enero de 2001, y
con la Resolucién de la misma fecha de este Ins-
tituto. (B.O.E. de 19-10-01. P&g. 38541).
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RESOLUCION del 5 de octubre de 2001, del
Instituto Nacional de Administracion Publica, por la
que se convoca el proceso de seleccién de partici-
pantes del IX Curso Master en Direccion de Siste-
mas y Tecnologias de la Informacion y las Comuni-
caciones en su version a distancia (DISTIC-AD).
(B.O.E. de 19-10-01. P&ag. 38560).

ORDEN de 18 de octubre de 2001 por la que
se establecen las bases, el régimen de ayudas y la
gestion del Programa Torres Quevedo para facilitar
la incorporacion de Doctores y Tecndlogos a em-
presas y centros tecnoldgicos, en el marco del Pro-
grama Nacional de Potenciacién de Recursos Hu-
manos del Plan Nacional de Investigacién Cientifi-
ca, Desarrollo e Innovacion Tecnolégica (2000-
2003). (B.O.E. de 19-10-01. Pag. 38568).

CORRECCION de errores de la Resolucion de
25 de julio de 2001, de la Direccién General de
Investigacion, por la que se conceden subvencio-
nes para la realizacién de acciones integradas de
investigacion cientifica y técnica entre Espafa e
Italia para el periodo del 1 de enero de 2001 al 31
de diciembre de 2002. (B.O.E. de 19-10-01. PAag.
38572).

RESOLUCION de 26 de septiembre de 2001,
de la Secretaria de Estado para la Cooperacion
Internacional y para Iberoamérica (SECIPI), por la
que se conceden ayudas a los Lectores de Espafiol
en Universidades extranjeras, curso académico
2001/2002. (B.O.E. de 20-10-01. Pag. 38631).

RESOLUCION de 26 de septiembre de 2001,
de la Agencia Espafiola de Cooperaciéon Interna-
cional (AECI), por la que se conceden ayudas a
Lectores de Espafiol en Universidades Extranjeras
para el curso académico 2001/2002. (B.O.E. de 20-
10-01. P4&g. 38631).

ORDEN de 10 de octubre de 2001 por la que
se acuerda ampliar el plazo de resolucion de la
convocatoria de ayudas destinadas a la realizacién
de investigaciones y estudios sobre las mujeres, en
el marco del Plan Nacional de Investigacion Cienti-
fica, Desarrollo e Innovacién Tecnoldgica 2000-
2003, convocadas por Orden de 29 de marzo de
2001. (B.O.E. de 20-10-01. Pag. 38645).

ORDEN de 15 de octubre de 2001 por la que
se establecen las bases y se anuncia la convocato-
ria para la concesion de subvenciones en el afio
2001 para proyectos de investigacion, dentro del
Programa Nacional Anual de Medidas de Ayuda a
la Apicultura. (B.O.E. de 23-10-01. P&ag. 38972).

ORDEN 72/2001, de 15 de octubre, de la Con-
sejeria de Educacién, Cultura, Juventud y Deportes
por la que se convocan becas para la realizacion
de estudios de perfeccionamiento musical en terri-
torio espafiol y en el extranjero para el curso
2001/2002. (B.O.R. de 23-10-01. PAag. 4571).
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RESOLUCION de 17 de octubre de 2001, de
la Secretaria General de Comercio Exterior, por la
que se convocan para el afio 2002 becas desti-
nadas a la realizacién de préacticas de comercio
exterior en Asociaciones espafiolas de Exportado-
res. (B.O.E. de 24-10-01. Pag. 39122).

RESOLUCION de 9 de octubre de 2001, del
Consejo Superior de Investigaciones Cientificas,
por la que se convocan becas predoctorales para
el desarrollo de tesis doctorales en lineas de in-
vestigacion con interés para el sector industrial.
(B.O.E. de 24-10-01. P&g. 39122).

RESOLUCION de 16 de octubre de 2001, de
la Secretaria General de Comercio Exterior, por la
que se convocan para el afio 2002 becas de es-
pecializacion en control de calidad de productos
objeto de comercio exterior. (B.O.E. de 25-10-01.
Pag. 39211).

RESOLUCION de 30 de septiembre de 2001,
de la Secretaria de Estado de Politica Cientifica y
Tecnolbgica, por la que se conceden ayudas para
la prolongacion de contratos para la incorporaciéon
de Doctores y Tecnologos a grupos de investiga-
cion en Espafia, en el marco del Programa Na-
cional de Formacion del Personal Investigador del
Plan Nacional de Investigacion Cientifica y Desa-
rrollo Tecnolégico. (B.O.E. de 25-10-01. Pag.
39221).

RESOLUCION de 9 de octubre de 2001, del
Consejo Superior de Investigaciones Cientificas,
por la que se convocan becas de postgrado para
formacién y especializacion en lineas de investi-
gacion de interés para el sector industrial. (B.O.E.
de 25-10-01. P&ag. 39222).

RESOLUCION de 3 de octubre de 2001, de
la Agencia Espafiola de Cooperacién Internacio-
nal (AECI), por la que se prorroga el plazo para
conceder las ayudas del Programa de Coopera-
cion Interuniversitaria entre Espafia y Marruecos,
convocadas por Resolucion de 9 de mayo de
2001. (B.O.E. de 26-10-01. Pag. 39421).

RESOLUCION de 5 de octubre de 2001, de
la Secretaria de Estado para la Cooperacion In-
ternacional y para Iberoamérica, por la que se
modifica la de 5 de abril de 2001 sobre concesion
de becas de investigacion en Espafia para hispa-
nistas extranjeros durante el afio 2001. (B.O.E. de
26-10-01. Pag. 39421).

RESOLUCION de 30 julio de 2001, del Insti-
tuto Nacional de las Artes Escénicas y de la MU-
sica, por la que se conceden las ayudas para
actividades escénicas y circenses correspon-
dientes al afio 2001, convocadas por Resolucio-
nes de 31 de mayo de 2001. (B.O.E. de 26-10-01.
Pag. 39424).
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RESOLUCION de 16 de octubre de 2001, de la
Secretaria de Estado de Educacién y Universida-
des, por la que se convocan ayudas para incre-
mentar las posibilidades formativas y favorecer la
adquisicién de capacidades profesionales no curri-
culares para alumnos de tercer ciclo y Profesores
universitarios. (B.O.E. de 26-10-01. P4g. 39428).

RESOLUCION de 8 de octubre de 2001, de la
Secretaria de Estado de Educacion y Universida-
des, por la que se convocan los XIX Premios
"Francisco Giner de los Rios" a la mejora de la
calidad educativa para 2002. (B.O.E. de 26-10-01.
Péag. 39431).

RESOLUCION de 17 de octubre de 2001, de la
Direccidon General de Bellas Artes y Bienes Cultu-
rales, por la que se desarrolla la Orden de 22 de
junio de 1995, reguladora de los Premios Naciona-
les del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte,
para la concesion de los Premios Nacionales de
Artes Plasticas, Fotografia y Restauracion y Con-
servacion de Bienes Culturales, correspondientes
al afio 2001. (B.O.E. de 26-10-01. Pag. 39435).

ORDEN de 18 de octubre de 2001 por la que
se resuelve la adjudicacion de becas de pago de
cuota de matricula para la realizacién de un curso
"Magister en Riesgos Climaticos e Impacto Am-
biental" impartido por la Universidad Complutense
de Madrid en colaboracién con el Instituto Nacional
de Meteorologia durante el curso académico 2001-
2002. (B.O.E. de 26-10-01. Pag. 39442).

ORDEN de 19 de octubre de 2001 por la que
se convocan becas "Ministerio de Medio Ambiente-
Fulbright" para el curso académico 2002-2003.
(B.O.E. de 26-10-01. P&g. 39443).

RESOLUCION de 24 de septiembre de 2001,
de la Direccion General de Investigacion, por la que
se conceden ayudas complementarias para estan-
cias breves en Espafia y en el extranjero corres-
pondientes a los becarios predoctorales de forma-
cion de investigadores (FPI). (B.O.E. de 26-10-01.
Pag. 39448).

RESOLUCION de 9 de octubre de 2001, del
Consejo Superior de Investigaciones Cientificas,
por la que se convocan becas predoctorales para el
desarrollo de tesis doctorales en determinadas
lineas especificas de investigacion con interés para
el sector industrial. (B.O.E. de 26-10-01. PA4ag.
39449).

RESOLUCION de 10 de octubre de 2001, de la
Secretaria de Estado de Educacién y Universida-
des, por la que se convoca el programa nacional de
ayudas para la movilidad de Profesores de univer-
sidad espafioles y extranjeros. (B.O.E. de 29-10-01.
Péag. 39503).
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RESOLUCION de 16 de octubre de 2001, de
la Agencia Espafiola de Cooperacién Internacio-
nal, por la que se publica el resumen trimestral
(julio-septiembre) de becas renovadas y nuevas
becas concedidas de la convocatoria del Progra-
ma Mutis para el curso académico 2001/2002.
(B.O.E. de 31-10-01. Pag. 39780).

ORDEN de 30 de octubre de 2001 por la que
se establecen las bases reguladoras y se hace
publica la convocatoria para la concesion de Be-
cas de Especializacion en organismos internacio-
nales, para doctores y titulados superiores, en el
marco del Programa Nacional de Potenciacion de
Recursos Humanos del Plan Nacional de Investi-
gacion Cientifica, Desarrollo e Innovacién Tecno-
l6gica (2000-2003). (B.O.E. de 31-10-01. Pag.
39822).

TESIS LEIDAS EN LA UR

TESIS LEIDAS en la Universidad de La
Rioja durante el mes de octubre de 2001.

D. Diego Troya Corcuera del Departamento
de Quimica efectud la lectura y defensa de su
Tesis doctoral "Estudios tedricos de reacciones
bimoleculares en fase gas: progresando de tres a
cuatro atomos" el dia 8 de octubre de 2001, obte-
niendo la calificacién de Sobresaliente Cum Lau-
de por unanimidad.

D2 Melania Terrazas Gallego del Departa-
mento de Filologias Modernas efectud la lectura y
defensa de su Tesis doctoral "Intercambio de
recursos en la ficcién de Percy Wyndham Lewis"
el dia 8 de octubre de 2001, obteniendo la califi-
cacion de Sobresaliente Cum Laude por unanimi-
dad.

OTRAS INFORMACIONES

CONVENIOS firmados por la Universidad de
La Rioja.

CONVENIO de Colaboracién entre la Con-
sejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo
Rural y la Universidad de La Rioja para la cele-
bracién de un Congreso Nacional sobre el Régi-
men Juridico de Seguridad y Calidad de la Pro-
duccion Agraria.
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