ENCUESTA DE SATISFACCION DEL PROFESORADO CON EL PROGRAMA FORMATIVO
CURSO 2011-12

MASTER EN PROFESORADO



ALUMNADO - GRADO DE CONOCIMIENTO
-valoracion de 1 a 5-
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Conocimientos previos Dedicacion real de los  Grado de asistencia a Competencias que Resultados académicos Satisfaccién de los
de los estudiantes estudiantes a lo clase de los estudiantes deben haber adquirido de los estudiantes alumnos con el
planificado en la los estudiantes del curso programa formativo
titulacion académico
Oconocimiento o satisfaccion muy escasa B conocimiento o satisfaccion escasa O conocimiento o satisfaccién normal

O conocimiento o satifaccién buena B conocimiento o satisfaccion muy buena
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ALUMNADO - GRADO DE SATISFACCION
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Conocimientos previos de los Dedicacion real de los Grado de asistencia a clase Competencias que deben Resultados académicos de
estudiantes estudiantes a lo planificado en de los estudiantes

la titulacion

haber adquirido los los estudiantes
estudiantes del curso
académico

O conocimiento o satifaccion buena

Oconocimiento o satisfaccion muy escasa B conocimiento o satisfaccion escasa

B conocimiento o satisfaccion muy buena

O conocimiento o satisfaccién normal




ORGANIZACION Y DESARROLLO DE LA ENSENANZA - GRADO DE CONOCIMIENTO (primera parte)

-valoracion de 1 a 10-
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Plan de Estudios Programas de acogida y Contenido de la guia docente Metodologias de ensefiaza- Cordinacién y secuenciacién Cordinacién y secuenciacién

orientacion al alumno de nuevo
ingreso

aprendizaje utilizadas
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horizontal de las materias

verticall de las materias




ORGANIZACION Y DESARROLLO DE LA ENSENANZA - GRADO DE CONOCIMIENTO (segunda parte)

-valoracion de 1 a 10-
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Asignacion de créditos a las
distintas materias

Procedimiento de asignacién de
horarios

Desarrollo de las practicas
externas-voluntarias-de los
alumnos

Desarrollo de las practicas
externas-curriculares-de los
alumnos

Programas de movilidad de los
estudiantes
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Procedimientos y criterios de

evaluacion utilizados




ORGANIZACION Y DESARROLLO DE LA ENSENANZA - GRADO DE SATISFACCION (primera parte)
-valoracion de 1 a 10-
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ORGANIZACION Y DESARROLLO DE LA ENSENANZA - GRADO DE SATISFACCION (segunda parte)
-valoracion de 1 a 10-
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RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES - GRADO DE CONOCIMIENTO
-valoraciéon de 1 a 10-
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RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES - GRADO DE SATISFACCION (primera parte)

-valoraciéon de 1 a 10-
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Sistema de garantia de calidad de la Plan de formacién del PDI Cualificacion y experiencia del PAS  Cualificacion y experiencia de los
titulacion asignado al programa formativo profesores de la titulacion

Ol mE20304m506m708 WMo @10

50,00
25,00

| 25,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

o o
< =
) [S)

Instalaciones e infraestructuras
asignadas al PF

Recursos tecnolégicos asignados al
PF
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RECURSOS HUMANOS Y MATERIALES - GRADO DE SATISFACCION (segunda parte)

-valoracion de 1 a 10-
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Recursos para la docencia ofrecidos por los

servicios de la UR
(biblioteca,informética,etc.)
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Satisfaccion con los servicios
externalizados (cafeterias,

limpieza,seguridad...)

la titulacion
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Sistema de reclamaciones y sugerencias de  Satisfaccion con el Equipo Directivo del
Centro del que depende la titulacion

Satisfaccion con las materias que imparto



