
  
  
  

 

1 
 

 
INFORME DE SEGUIMIENTO DEL GRADO EN ESTUDIOS INGLESES 

CURSO 2020/21 
 
1.SATISFACCIÓN CON EL PROGRAMA FORMATIVO 
Para valorar la satisfacción con el programa formativo, nos servimos de las encuestas cumplimentadas 
periódicamente por estudiantado actual, el egresado y profesorado.  
Los datos derivados de las encuestas relativos a la satisfacción de los estudiantes con el programa formativo 
se han recogido en la tabla 1:  
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El resultado de la satisfacción del estudiantado con el programa formativo respecto al acceso y la atención 
del alumnado es de 3’22. Llama la atención la bajada de los ítems “4. Actividades de orientación académica, 
profesional y laboral” y “6. Canales para la realización de quejas y sugerencias”, con 2’15 y 2’81, 
respectivamente y el 3’06 sobre la satisfacción con la gestión de la movilidad (nacional o internacional) (cursos 
17-18 y ss.) y Formación integral (actividades de extensión universitaria, culturales, deportivas...) (cursos 14-
15 y 15-16), iem 5. Esperamos que el plan tutorial que se propone pueda paliar estos resultados. 
La media de satisfacción sobre el plan de estudios y su estructura es de 3’21. El valor baja a 2’90 en item 11. 
Adecuación del nº de horas teóricas presenciales, horas prácticas presenciales y horas de trabajo autónomo, 
así como la Distribución y secuencia de las asignaturas en el plan de estudios, ítem 9, con 3’05. 
La media de la organización de la enseñanza es de 2’99. Por otro lado, 
16. Distribución de los exámenes en el calendario académico tiene 3’5 y en el ítem sobre la Información 
recibida en la guía docente y disponibilidad de las mismas en el tiempo establecido (1), ítem 17, es de 3’8. 
Con respecto los Procesos de enseñanza-aprendizaje, la media es de 3’07.  
El ítem 19 sobre la adecuación de los cursos de formación para facilitar el aprendizaje en el título tiene una 
valoración de 2’79 y el ítem 20 sobre material disponible para las prácticas en la UR tiene valoración de 2’29. 
Con el plan tutorial que ha diseñado la Facultad se espera que s epoda paliar estos datos. También destaca 
el ítem 23 sobre la satisfacción con la tutorización de los trabajos fin de grado (TFG) (sólo alumnos de 4º), ya 
que resultado es de 4’4. 
Los recursos humanos, en su generalidad, se han valorado con un 3,56. En este sentido resalta los datos 
sobre la satisfacción con el personal de administración y servicios, 3’71, y el equipo de gobierno del centro 
con un 4; dato este último que se contradice con la valoración al director de estudios. 
Los aspectos generales del Programa Formativo han sido valorados con 2’83. Destaca en esta sección el 
ítem 34 sobre el cumplimiento de las expectativas iniciales respecto al programa formativo, valorado con 2’9, 
y el ítem 36 sobre el grado de preparación para la incorporación al trabajo finalizados los estudios (contestar 
únicamente en caso de pertenecer al último curso, valorado con 2’1. 
Sin embargo, se puede mencionar que el grado de satisfacción global de los estudiantes con el título 
(Promedio ítem 34 y 35) [Tabla 4] es de 3 y el grado de satisfacción estudiantes con los recursos (Promedio 
ítem 20, 24, 25 y 27) [Tabla 4] es de 3’25. 
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Los datos derivados de las encuestas relativos a la satisfacción del profesorado con el programa formativo 
se han recogido en la tabla 2:  
 
 

 
 
 
 
El grado de satisfacción del profesorado con el título es de 8’37 sobre 10. En general, se pueden apreciar 
valores altos entre 6’14 y 9’33, en ítems como el 27 sobre recursos para la docencia ofrecidos por los servicios 
de la UR (Biblioteca, Informática, etc.) y el 30 sobre sistema de reclamaciones y sugerencias de la titulación.  
Hay una ligera subida de los resultados en comparación con el año anterior. 
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2. TASAS DE RENDIMIENTO Y ÉXITO EN EL GRADO EN ESTUDIOS INGLESES 
La tabla 3 recoge las tasas de rendimiento y éxito en el Grado en Estudios ingleses: 
 

 
 
Como se puede apreciar, se indica en rojo descensos pronunciados y en azul, los ascensos. 
Ha habido un descenso por debajo del 60% o más en la tasa de rendimiento en las asignaturas de Norma y 
uso del español actual, Teoría del lenguaje, Idioma moderno Francés II y TFG. Además y en comparación 
con el año anterior, hay un descenso. 
Asimismo y aunque hay también un ligero descenso en comparación con el curso anterior, en la tasa de éxito 
del curso 2020-21, vemos que todas las asignaturas está por encima del 60%. 
 
 
- DEFICIENCIA ADVERTIDA: Se observa un descenso en la tasa de rendimiento en las asignaturas antes 
destacadas. 
 
- PROCESO DE ANÁLISIS: Directo de Estudios del Grado con información de la OCE, Comisión 
Académica Académica. 
 
- ACCIONES DE MEJORA: Comunicarse con el profesorado responsable y dirección de departamentos 
para analizar los datos. 
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3. SATISFACCIÓN DE LOS ESTUDIANTES CON LA ACTIVIDAD DOCCENTE 
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La media global de la satisfacción del estudiantado con la actividad docente es de 4 en el primer semestre y 
de  4’2, ene l segundo. Asimismo, el ítem 13 sobre la valoración general como buen profesor es de 4’1 en el 
primer semestre y de 4’3, en el segundo. Hay una ligera subida en comparación con el curso anterior y 
siempre con un valor cercano al 4.  
- DEFICIENCIA ADVERTIDA:  

- PROCESO DE ANÁLISIS: Directora de Estudios del Grado y Oficina de Calidad y Evaluación. 

- ACCIONES DE MEJORA: 
 


