PLAN DE ACCIONES DE MEJORA (26/11/12)

La Comision de Calidad de la Escuela Universitaria de Enfermeria adscrita a la

Universidad de La Rioja dependiente de la Consejeria de Salud de Comunidad

Auténoma de La Rioja en su reunion del 26 de noviembre de 2012 en lo relativo
al informe n° 2 (expediente n° 2502502) de la ANECA, del Grado en Enfermeria de

la Universidad de La Rioja.

Una vez recocido el informe de seguimiento n® 2 remitido por la ANECA referente al

Grado en Enfermeria, la Comisién de la Calidad analiza en profundidad los problemas

expuestos en dicho informe y decide establecer para cada uno de ellos una accién de

mejora, el responsable de llevarla a cabo y el calendario de ejecucion.

Informe  Accion Responsables Calendario‘
Dimensién 1. La sociedad y el futuro estudiante
Presentar la informacibn de forma | Rosario Aréjula Benito 4 meses
estructurada, sencilla y de facil acceso M2 Angeles Gil Hervias
Presentar informacion sobre competencias | Rosario Aréjula Benito 4 meses
profesionales, acceso, admisién, apoyo Yy | M2 Angeles Gil Hervias
seguimiento.
Presentar modalidad, lengua de imparticién y | Rosario Aréjula Benito 4 meses
calendario de implantacion, M2 Angeles Gil Hervias
Informar de los servicios de apoyo Yy
asesoramiento y de adapataciones
curriculares
Incluir Orden CIN/2134/2008 Rosario Aréjula Benito 4 meses
M2 Angeles Gil Hervias
Dimension 2. El estudiante
Afadir Guias Docentes Practicas Clinicas Rosario Aréjula Benito 4 meses
M2 Angeles Gil Hervias
Facilitar acceso calendario de extincion Rosario Aréjula Benito 4 meses
M2 Angeles Gil Hervias
Informacion calendario  convocatorias Yy | Rosario Aréjula Benito 4 meses
examenes M2 Angeles Gil Hervias
Dimension 3. El funcionamiento
Facilitar el acceso al Sistema Interno de | Rosario Aréjula Benito 4 meses
Garantia de Calidad M2 Angeles Gil Hervias
Actualizar resultados en el enlace de la | Rosario Aréjula Benito 4 meses
Oficina de Planificacion y Calidad M2 Angeles Gil Hervias
Informar de la participacion de estudiantes, | Rosario Aréjula Benito 4 meses
profesores y PAS M2 Angeles Gil Hervias
Informar de los procedimientos de evaluacion | Rosario Aréjula Benito 4 meses
y mejora de las ensefianzas y profesorado M2 Angeles Gil Hervias
Procedimientos para garantizar la calidad de | No procede No
las practicas externas y la movilidad, la
procede

insercién laboral y la satisfaccion de los




estudiantes, personal académico y PAS

Evidenciar que se dispone de un sistema | Rosario Aréjula Benito 4 meses
interno de garantia de calidad M2 Angeles Gil Hervias

Dimension 4. Resultados de la formacién

Acceso a informacién indicadores de | Rosario Aréjula Benito 4 meses
rendimiento académico M2 Angeles Gil Hervias

Acceso a informacién sobre consonancia | Rosario Aréjula Benito 4 meses

estudiantes de nuevo ingreso y memoria
verificada

Ma Angeles Gil Hervias




