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Yo, yo misma y Personalia (mi opción de empleo). 
Experiencia.

 
Nuestros servicios.

 
Envíanos tu CV a info@personaliarrhh.com
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Nuevo curso de Azafat@s y 
Promotoras: 

12 , 19  y 26 de mayo y 2 de 
Junio. 

Información en 
info@personaliarrhh.com
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Si quieres formar parte de nuestra 
BOLSA DE EMPLEO: 

Envíanos tu CV a info@personaliarrhh.comEnvíanos tu CV a info@personaliarrhh.com
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TALLER 1: 

•
 

¿Conoces el mercado actual de trabajo?
•

 
¿Crees que estás preparado para trabajar?

•
 

¿Sabes buscar?
•

 
¿Sabes venderte bien?

•
 

¿Sabes mantenerte?
•

 
¿Te reciclas?
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¿ Cuál es mi punto de partida?
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Estructura de la BÚSQUEDA DE EMPLEO

ANÁLISIS Y
TOMA DE 

DECISIONES

ESTRATEGIAS
Y TÉCNICAS

RESULTADOS
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Termino mis estudios y … ¿por dónde 
comienzo?
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¡ Elabora hoy mismo tu propio plan de acción!



¿Cómo soy?

▫
 

Competencias



 
Aptitudes



 
Conocimientos



 
Habilidades



 
Actitudes

▫
 

Valores
▫

 
Personalidad

▫
 

Formación
▫

 
Experiencia

LA  AUTOEVALUACIÓN

¿Qué quiero hacer?


 

Intereses y preferencias


 

Motivaciones

¿Qué puedo hacer?


 

Análisis del entorno

¿Qué y cómo lo hago?


 

Decisiones


 

Estrategias
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•
 

¿Cómo soy?

▫
 

Competencias



 
Aptitudes



 
Conocimientos



 
Habilidades



 
Actitudes

▫
 

Valores
▫

 
Personalidad

▫
 

Formación
▫

 
Experiencia

LA AUTOEVALUACIÓN 
Herramientas



 

Test psicotécnicos


 

Expediente académico


 

Inventario valores


 

Test personalidad
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¿QUÉ QUIERO HACER?


 

Intereses


 

Motivaciones


 

Análisis y Reflexión


 

Orientación

LA AUTOEVALUACIÓN 
Herramientas
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Elaborar nuestro PLAN DE 
ACTUACIÓN:

Objetivos


 
Encontrar un trabajo.



 
Mejorar nuestra formación.

Tareas


 
Dar a conocer a nuestra familia, entorno y amigos nuestra disposición a 
trabajar.



 
Reflexionar sobre nuestras capacidades, formación y experiencia.



 
Valorar nuestro grado de compromiso.



 
Poner el plan por escrito.



 
Inscribirse en el Servicio Público de Empleo para acceder a ofertas y a 
cursos de formación.



 
Redactar cartas de presentación y Curriculums Vitae. Realizar copias.



 
Buscar fuentes de información para encontrar un empleo.



 
Establecer un horario:
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•
 

Por las mañanas.
•

 
Asistir a  cursos de formación.

•
 

Visitar empresas.
•

 
Entregar cartas y CV.

•
 

Solicitar entrevistas.
•

 
Reflexionar sobre las visitas y todo lo relacionado con ellas.

•
 

Por las Tardes.
•

 
Internet.

•
 

Buscar ofertas.
•

 
Buscar test y realizarlos.

•
 

Buscar posibles preguntas para las entrevistas.
•

 
Preparar las entrevistas.

•
 

Fines de semana.
•

 
Buscar ofertas en los periódicos, INTERNET…

•
 

Responder a las ofertas.
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¡Gestiona eficazmente tu 
TIEMPO!

•
 

Para alcanzar tus metas debes de aprovechar al 
máximo tu tiempo, es una cuestión de hábitos. 

•
 

Técnicas para organizar eficazmente el tiempo.
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TÉCNICAS: 

•
 

Crea un espacio para ti, y comprométete a 
permanecer trabajando allí

 
por periodos de 

entre 1 y 2 horas.
•

 
Reconoce que tus obligaciones son tan 
importantes como las necesidades y 
requerimientos de los demás. Establece límites 
en cuanto a que te interrumpan o alteren tu 
horario de trabajo.

•
 

Diseña un horario personal de trabajo, y utiliza 
un calendario visible. Pautas: 
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1.
 

Haz una lista de todos las tareas.
2.

 
Divide tareas complejas en fases o sub-tareas, con 
objetivos más fáciles de alcanzar, y asigna fechas 
límite para completarlas.

3.
 

Prioriza tus actividades. Ordena lo que debes 
hacer según su importancia.

4.
 

Evalúa tu progreso en esas sub-tareas. Si surge un 
problema intenta solucionarlo rápidamente. 

5.
 

Identifica tus horas de mayor energía.
6.

 
Planifica tu tiempo hora por hora.

7.
 

Sé
 

razonable en lo que esperas de ti mismo.
8.

 
Prueba el horario que has diseñado.

9.
 

Recompénsate por el trabajo bien hecho y por 
cumplir el horario.
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Obstáculos para organizar el 
tiempo ¡OJO!

1.
 

Mal calculo del tiempo y la consiguiente 
sobrecarga de tu agenda.

2.
 

Estar demasiado disponible.
3.

 
La tiranía de lo urgente.

4.
 

No distraerse.
5.

 
El hábito de “dejarlo para después”

 
con 

demasiada frecuencia.
6.

 
Miedo al fracaso. 

7.
 

Perfeccionismo.
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Qué
 

necesito para comenzar mi aventura 
de BUSQUEDA DE EMPLEO :
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6 consejos antes de comenzar: 
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EMPLEO PÚBLICO:
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www.emprenderioja.es
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TALLER 2. 

Nombrar 10 sitios o lugares específicos donde podemos ir a 
buscar empleo.
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Tengamos en cuenta las nuevas 
formas de selección. 



PLANEAR LA BUSQUEDA DE EMPLEO Y ATERRIZAR EN EL TRABAJO (Paula Sáenz-Laguna Larrea)



PLANEAR LA BUSQUEDA DE EMPLEO Y ATERRIZAR EN EL TRABAJO (Paula Sáenz-Laguna Larrea)



Servicio Riojano de empleo: 
INSCRIPCIÓN COMO DEMANDANTE 
DE EMPLEO

www.larioja.org/empleo
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Realizar prácticas en empresa:

www.unirioja.es   



http://fundacion.unirioja.es/textos/view/presentacion- 
fundacion



http://uremplea.unirioja.es/
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WEBS DE EMPLEO

Infojobs
Monster
Jobline
Laboris
Trabajos.com
Infoempleo

Trabajos eventuales…

www.yobalia.com
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http://www.infojobs.net/
http://www.monster.es/
http://www.jobline.es/
http://www.laboris.net/
http://www.trabajos.com/
http://www.infoempleo.com/
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PORTALES DE EMPLEO ESPECIALIZADOS
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TRABAJA CON NOSOTROS…
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Red de contactos profesional



QUÉ
 

ES 

COMO FUNCIONA 

CREA TU PERFIL PROFESIONAL

ENVÍA INVITACIONES

ENCUENTRA EMPLEO A TRAVÉS DE 
LINKEDIN
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PLANEAR LA 
BUSQUEDA DE 

EMPLEO Y ATERRIZAR 
EN EL TRABAJO (Paula 

Sáenz-Laguna Larrea)
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Es una Plataforma de Microbloging con 
140 caracteres a los que se agregan links 
para ampliar información.

La Red Social con más
notoriedad (500.000.000 de
usuarios en el mundo)
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TRUCOS Y CONSEJOS

Localizar e incorporar cuentas Twitter como, por 
ejemplo, @empleoytrabajo o @encontrabajo en tu 
timeline, aumentar el número y mejorar la selección de 
personas con las que te relacionas pensando en tus

 
 

futuras acciones de búsqueda de empleo.
Si empiezas a hacer búsquedas desde el interfaz web 
de Twitter con los hashtags de trabajo, verás además 
que Twitter te va sugiriendo cuentas relacionadas con 
empleo y reclutamiento. Esto te ayudará

 
bastante a 

seleccionar las cuentas que más te interesan.
Por otra parte, te recomiendo especialmente el 
portal de Tagempleo dónde podrás encontrar un 
listado de tweets relacionados con ofertas y 
demandas de empleo, ahí

 
no solamente podrás ver 

directamente estas ofertas (incluso sin tener una cuenta 
Twitter), sino que además te resultará

 
muy útil para 

encontrar cuentas Twitter que te interesa seguir.
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http://twitter.com/empleoytrabajo
http://twitter.com/encontrabajo
http://www.tagempleo.com/
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Repasa tu perfil en Facebook y Twitter reflejando los rasgos 
más positivos de tu personalidad, pero sin caer en 
artificialidad, hazlo sin complejos y de una forma sincera. 

Por otra parte, cuida no solamente la información del perfil, sino 
también su acabado gráfico (la calidad de las fotografías 
utilizadas, el diseño gráfico del perfil, colores, etc.). No hace falta 
un diseño profesional, simplemente que quede un acabado 
“decente”

 
y limpio, hay muchos perfiles personales y profesionales 

brillantes
 

que sirven como ejemplo y en YouTube.

http://bloglanders.com/2012/04/09/47-portadas-de-facebook-interesantes-para-tomar-ideas/
http://bloglanders.com/2012/04/09/47-portadas-de-facebook-interesantes-para-tomar-ideas/
http://www.youtube.com/results?search_query=crear+portada+facebook
http://youtube.com/
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Cuida las opciones de privacidad de Facebook, de lo 
contrario, cualquier cosa que publiques podría ser vista en público 
y algunas quizás no serían nada buenas para tu imagen en los 
procesos de reclutamiento.

1. Usa un icono "Contrátame" con twibbon.
2. Usa #curriculum con un enlace (y descripción) de 
tucurrículum vitae.
3. Sigue a gente con la que estés interesada en trabajar.
4. Participa en conversaciones en las que estés interesado para 
conseguir un trabajo.
5. Habla con gente con la que te gustaría trabajar.
6. Usa Twitter en tu smart phone para poder estar actualizado en 
cualquier momento.
7. Asegúrate de vincular tu cuenta de twitter a tus otras redes 
sociales.
8. Asegúrate de que el nombre de tu cuenta de Twitter es 
profesional.
9. Ten una cuenta de Twitter sólo para tu vida profesional.
10. No hagas spam, actualiza tu cuenta de Twitter, pero no lo 
hagas muy a menudo.

http://twibbon.com/
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11. Involucra a las personas que te siguen, haz comentarios útiles.
12. Asegúrate de que tu perfil es interesante y de que la gente te sigue.
13. Asegúrate de utilizar el fondo de tu perfil de Twitter: si eres creativo, 
puedes mostrar que estás buscando un trabajo, y llamar la atención de posibles 
empleadores.
14. ¡Ayuda a otros a encontrar trabajo! Puede beneficiarte ayudar a otros 
a encontrar trabajo ya que a largo plazo ellos pueden tener contactos 
interesantes.
15. Inspecciona Twitter: muchos empleadores están tuiteando puestos de 
trabajo y si se realiza una buena búsqueda, podrías ser capaz de encontrar 
algo.
16. Tuitea sobre el trabajo que estás buscando.
17. Sigue a personas que podrían ser útiles para tu búsqueda de empleo.
18. Sigue a empresas en las que te gustaría trabajar.
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Aprovecha las aplicaciones profesionales: una buena opción 
en Facebook es integrar tu blog WordPress para que aparezcan 
los posts de tu blog, aplicaciones como

 
My Linkedin Profile 

para adjuntar tu perfil de esta red en otras, usar aplicaciones como 
SlideShare para compartir tus presentaciones, etc., etc. Además, 
con la compra de Instagram por parte de Facebook cabe esperar 
también un mayor desarrollo de las posibilidades de integración de 
imágenes y fotografías (interesante para portafolios profesionales) 
que posiblemente puedas aprovechar. En cualquier caso, en este 
momento ya tienes grandes posibilidades, por ejemplo, integrando 
Pinterest en Facebook.

http://wordpress.org/extend/plugins/search.php?q=facebook
http://www.ciudadano2cero.com/como-ser-blogger/
http://www.ciudadano2cero.com/como-ser-blogger/
http://apps.facebook.com/linkedinprofile/
https://apps.facebook.com/slideshare/slideshows/popular
http://alt1040.com/2012/04/facebook-compra-instagram
http://www.facebook.com/pinterest
http://www.facebook.com/pinterest
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En Twitter, usa los hashtags para buscar ofertas y ofrecer tus servicios. 
Son una herramienta fundamental a la hora de localizar oportunidades laborales. 
Algunas ideas: 

Usa hashtags generales como #trabajo, #empleo, #oferta, 
#ofertastrabajo, #ofertasempleo, #buscotrabajo, #laboral o #rrhh 
y hashtags como #madrid y #barcelona para filtrar por ciudades
Usa herramientas como Hashtagify.me para explorar los hashtags más 
interesantes.
Mantente al tanto de eventos relacionados con tu sector. Es habitual 
que vayan acompañados con hashtags específicos del evento y puedes usarlos 
para participar en las conversaciones y darte a conocer (de manera discreta, 
sin pedir trabajo descaradamente).

http://es.wikipedia.org/wiki/Hashtag
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No te olvides del mundo offline. Las redes sociales 
están muy bien, pero a la hora de relacionarse la

 
 

presencia física sigue teniendo mucho peso, no es lo
 

 
mismo conocerse solo online que conocerse en persona 
y luego mantener el contacto online. Un manera 
magnífica de mejorar la envergadura y calidad de tu red 
de contactos y hacer un auténtico networking de 
calidad (especialmente si partes desde cero o casi cero 
con tu red de contactos) es participar en eventos de 
Twitter.

http://yoriento.com/2009/06/guia-de-networking-para-el-empleo-y-los-emprendedores-542.html/
http://blog.ticketea.com/index.php/2010/10/eventos-twitter-en-espana-una-nueva-forma-de-networking/
http://blog.ticketea.com/index.php/2010/10/eventos-twitter-en-espana-una-nueva-forma-de-networking/
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TECNICAS PARA BUSCAR EMPLEO:

1.A través de nuestra red de contactos. 
2.Autocandidatura.
3.Internet,insercción de CV.
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EL CURRICULUM

Como elaborarlo
Qué

 
es

Partes 
Como adaptarlo
Como introducirlo en internet
TIPOS (tradicional, 2.0, videocv)
Consejos
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•Contenidos:

▫
 

Datos personales y contacto (e-mail, móvil,..)
▫

 
Situación laboral (si se está

 
trabajando)

▫
 

Objetivo profesional (opcional)
▫

 
Formación académica (título, centro, fecha)

▫
 

Formación complementaria (centro, fecha, horas)
▫

 
Idiomas (centro, nivel escrito, hablado y traducción)

▫
 

Experiencia (puesto, empresas, fechas, logros) 
▫

 
Informática/ofimática (nivel: conocimiento, dominio,..) 

▫
 

Otros datos de interés (carnet conducir, conocimientos, 
habilidades, asociaciones, disponibilidad,...)

▫
 

Referencias (empresa, nombre, cargo)
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Capacidades y Habilidades 
Interpersonales.
Organizativas.
Operacionales.
Lingüísticas.
Inteligencia.
Comprensión Verbal.
Expresión Escrita.
Razonamiento Numérico.
Razonamiento Espacial.
Razonamiento Abstracto.
Creatividad.
Concentración.
Capacidad de memoria.
Inventiva / Originalidad.
Capacidad Analítica.
Capacidad de Síntesis.
Capacidad de Observación.
Habilidad deductiva.
Habilidad Estratégica.
Capacidad de Percepción.
Capacidad para abordar y responder a los problemas, 
etc.



PLANEAR LA BUSQUEDA DE EMPLEO Y ATERRIZAR EN EL TRABAJO (Paula Sáenz-Laguna Larrea)

CV ORIGINALES
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VIDEO-CV: 

http://www.youtube.com/watch?v=EQJYB8yjsxs
 

(como hacer un 
video cv)

http://www.youtube.com/watch?v=UUpileM8xxg&feature=related
 (cv creativo)

http://www.youtube.com/watch?v=Y5lckAQk3iY&feature=results_
 main&playnext=1&list=PL79E2969123002B02

 
(cv emily keal)

http://www.youtube.com/watch?v=rKgnubxxj8s&feature=related
 (cv musical)

http://www.youtube.com/watch?v=KnKMlJxZlTY&feature=related
 (cv dibujos)

http://www.youtube.com/watch?v=EQJYB8yjsxs
http://www.youtube.com/watch?v=UUpileM8xxg&feature=related
http://www.youtube.com/watch?v=Y5lckAQk3iY&feature=results_main&playnext=1&list=PL79E2969123002B02
http://www.youtube.com/watch?v=Y5lckAQk3iY&feature=results_main&playnext=1&list=PL79E2969123002B02
http://www.youtube.com/watch?v=rKgnubxxj8s&feature=related
http://www.youtube.com/watch?v=KnKMlJxZlTY&feature=related
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Margen Superior 
4 cms. aprox. 

NOMBRE 
DNI
DIRECCION
TELEFONO DE CONTACTO
E-mail

NOMBRE DE LA EMPRESA 
Dirección 

LOCALIDAD 
A/A de D.(ña) 

Fecha 

Estimado/a Sr./a : 
Primer Párrafo 
Puesto al que nos presentamos, como nos hemos enterado de la vacante convocada, motivo... 
Segundo Párrafo 
Resumen de las características de la vida profesional que encajan en el puesto ofertado.
Tercer Párrafo 
Indicar la disponibilidad para concertar una entrevista y/o participar en las pruebas previstas. 
Despedida 

Firma 

Nombre del candidato o la candidata

Margen inferior. 
3/4 cms. aprox. 

CARTA DE 
PRESENTACION
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TIPOS DE CARTAS:
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Ajusta tu CV a cada empleo 
No olvides de poner tu nombre y 
contacto
Carta de presentación
Informa a tus contactos
Abre perfil en Redes Sociales 
Sube tu CV a bolsas de empleo, 
empresas de  tu interés…
Renueva tu CV en internet cada 15 
días para aparecer entre los primeros 
en los buscadores
Mantén contacto con tu centro de 
estudios
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Prepara PREGUNTAS y RESPUESTAS como :

-¿Cuáles son tus debilidades y fortalezas?

-Objetivos y aspiraciones profesionales y personales



El proceso de selección y LA ENTREVISTA DE 
TRABAJO

Durante la entrevista muéstrate motivado y con 
ganas de trabajar.

Seriedad.

Sé
 

puntual.

Realizar un autoanálisis de cada entrevista que
 

 
realices y aprende. 

No aceptes el primer trabajo que te salga solo por 
temor a no encontrar otro.

¡TEN PACIENCIA!
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EL PROCESO DE SELECCIÓN 
La entrevista de selección

•Tipos:

▫
 

Entrevista telefónica (aclaración de datos, filtro,...)
▫

 
Entrevista personal (de preselección, en profundidad)

▫
 

Entrevista colectiva (otros candidatos, dinámicas)
▫

 
Varios entrevistadores (panel)

▫
 

Entrevista en tensión,...

•Ámbitos y personas:

▫
 

Entrevistadores de empresa de selección
▫

 
Entrevistadores del Dpto. de RR.HH. De la empresa

▫
 

Responsables directos, directores del área
▫

 

...
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EL PROCESO DE SELECCIÓN 
La entrevista de selección. Fases

•Preparación:
▫

 
Repaso curriculum, datos del puesto y posibles preguntas.

▫
 

Aspecto físico (correcto y adecuado al puesto).
▫

 
Puntualidad justa (5’).

•Desarrollo:
▫

 
Dejar la iniciativa al entrevistador.

▫
 

Ser cordial, agradable y positivo (tono de voz, sonrisa,...).
▫

 
Hablar lo justo (no enrollarse ni usar sólo monosílabos).

▫
 

Evitar contradicciones (decir siempre la verdad).
▫

 
Evitar críticas (actitud positiva).

▫
 

Presentarse como un profesional interesado en un trabajo.
▫

 
Pedir información adicional sobre el puesto y la empresa.

▫
 

Mostrar interés por nuestro desarrollo profesional.
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EL PROCESO DE SELECCIÓN 
La entrevista de selección. Preguntas

•Formación:
¿Qué le decidió a elegir los estudios realizados y no otros? 
¿En qué asignaturas ha obtenido los mejores y los peores 
resultados? 
¿Cuáles fueron sus logros en el período de formación? 
¿Participó en actividades extra-académicas? 
¿Cómo se costearon los estudios? 
¿Cuál es la relación de sus estudios con la actividad 
profesional que desea desempeñar? 
¿Qué le ha aportado la formación que ha recibido? 
¿Piensa seguir estudiando?
....
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EL PROCESO DE SELECCIÓN 
La entrevista de selección. Preguntas

•Experiencia profesional:
¿En qué ha trabajado? 
¿Cuáles eran sus funciones en la empresa anterior? 
¿Cuáles eran sus responsabilidades? 
¿Qué opina de su jefe anterior? 
¿Qué le ha gustado más hacer? 
¿Cuáles han sido sus logros y cómo los llevó a cabo? 
¿Cuáles son los problemas más difíciles que ha abordado? 
¿Cuáles son sus motivos para cambiar de puesto? 
¿Qué es lo que menos le gusta de su trabajo actual? 
¿Qué objetivos persigue en su carrera profesional?
...
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EL PROCESO DE SELECCIÓN 
La entrevista de selección. Preguntas

•Empresa, puesto, estilo de trabajo:
¿Por qué le interesa este trabajo? 
¿Qué características de este puesto le llaman la atención? 
¿Qué le hace ser una buena inversión para la empresa? 
¿Qué formación complementaria o experiencia necesitaría? 
¿Cuál es su preocupación más habitual en su trabajo? 
¿Se considera una persona comprometida con su trabajo? 
¿Prefiere trabajar solo o en grupo? ¿Por qué? 
¿Cuáles son sus expectativas de ingresos? 
¿Qué expectativas profesionales tiene si obtiene el puesto?
... 
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EL PROCESO DE SELECCIÓN 
La entrevista de selección. Preguntas

•Personales:
¿Cómo se definiría a usted mismo? 
¿Pertenece a alguna asociación? 
¿Cuáles son sus aficiones?
¿Tiene muchos amigos? 
¿Qué actividades sociales tiene? 
¿Qué le gusta hacer en su tiempo libre? 
¿Cómo es su hogar? ¿Su familia? 
Indique rasgos negativos y positivos de su personalidad
¿Piensa casarse, formar una familia?
... 
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EL PROCESO DE SELECCIÓN 
La entrevista de selección. Fases

•Seguimiento:

▫
 

Repaso mental de la entrevista (aciertos, errores,...)

▫
 

Registro (fecha, impresiones, información obtenida)

▫
 

Seguimiento de resultados (personal, telefónico, postal, 
Internet,...)
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1.
 

Naturalidad (SE TU MISMO)
2.

 
Imagen (apariencia)

3.
 

Tranquilidad
4.

 
Sinceridad

5.
 

Comunicación
6.

 
Personalidad

7.
 

Experiencia
8.

 
Formación

9.
 

Capacidad de venta de si mismo
10.

 
Sociabilidad

11.
 

Definir Objetivos
12.

 
Motivación

13.
 

Conocimiento del currículum vitae
14.

 
Ser Positivo

15.
 

Disposición hacia el trabajo

Cualidades más valoradas en una entrevista

16.
 

Expectativas de cobrar
17.

 
Conocimiento de la empresa

18.
 

Inteligencia
19.

 
Puntualidad
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Ten memorizado tu CV (formación y experiencia 
profesional).
Qué

 
conoces del puesto de trabajo y de la empresa (web, 

servicios…).
Con poca experiencia…”me interesa este puesto de trabajo, 
tengo preparación y formación para desarrollar las funciones 
que se exigen, soy flexible y me adapto”.
Con poca formación…”es cierto pero tengo mucha 
experiencia y esta me ha formado”.
Es muy joven…”tengo muchas ganas de trabajar, ilusión y 
mayor capacidad de adaptación”. 

No olvides estos consejos…
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Prepara tus entrevistas…
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TALLER 3. SIMULACIÓN DE UNA 
ENTREVISTA DE TRABAJO.
1.Nos dividimos en grupos equitativos y cada uno de ellos preparará

 una simulación de una entrevista de trabajo, para exponerla más 
tarde.
2.Tiempo de preparación 15 minutos.
3.Observación y análisis de las simulaciones (puesta en común).



ATERRIZAR EN EL TRABAJO (TALLER ) :

Es necesario generar un conjunto de estrategias y competencias 
básicas de comunicación, relación, solución de problemas, 
iniciativa…que permitan facilitar la adaptación a las tareas y 
entornos laborales.

COMPETENCIAS PARA EL EMPLEO: habilidades personales 
relacionadas con una actividad exitosa en un puesto de trabajo.
Pasos para desarrollarlas: 
1.Saber identificarlas.
2.Comprender su importancia.
3.Practicarlas.
4.Seguimiento y reforzamiento.

ATERRIZAR CON LA CULTURA Y CON LAS PERSONAS 
DE UNA EMPRESA.
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TALLER 4. ¿QUÉ COMPETENCIAS TENGO?

1. Nombrar al menos 10 competencias para el empleo.
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• Habilidades interpersonales
• Iniciativa, espíritu emprendedor
• Liderazgo y coordinación de equipos
• Mediación y solución de conflictos
• Motivación, entusiasmo, ganas de aprender
• Organización y planificación, gestión del tiempo
• Pensamiento analítico, crítico y autocrítico
• Toma de decisiones y resolución de problemas
• Trabajo en equipo
• Comunicación oral

Competencias más valoradas:
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•Creatividad e innovación
•Cultura básica empresarial
•Cultura de calidad

• Adaptación al cambio, flexibilidad
• Búsqueda y gestión de la información
• Capacidad de aprendizaje continuo
• Capacidad para el trabajo autónomo
• Capacidad para redactar documentos e informes
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•Idiomas
•Ofimática

•Conocimientos Prácticos

•Conocimientos Teóricos
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¡Ya estáis listos para la 
búsqueda de empleo!

Ahora mismo comienza una OPORTUNIDAD…
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ESTUDIANTE  EN 
PRÁCTICAS para el 
Departamento de 
Comunicación y 
Marketing.

ESTUDIANTE  EN 
PRÁCTICAS para la 
elaboración de  
proyectos y nuevas 
líneas de negocio.



¡Si crees en ti…podrás conseguirlo!
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http://www.youtube.com/watch?v=mq01D7G
 mvPA



¡¡¡Muchas gracias por vuestra atención 
y mucho ánimo!!!

www.personaliarrhh.com
blog.personaliarrhh.com/
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@personaliarrhh

Personalia
 

eventos y azafatas

Paula Sáenz-Laguna Larrea

info@personaliarrhh.com
 

/   699253793

http://www.personaliarrhh.com/
mailto:info@personaliarrhh.com
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