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Facultad d
U N IVE Rs I DAD C?::ciaas Er‘:lpresariales
DE LA RIOJA Teléfono: 941299 686

decanato.fcee@unirioja.es

PROPUESTAS

Accion de mejora

1. Motivacion

Modificacion de la Memoria del afio 2013 y recomendaciones del Informe de Verificacion
expediente 4107/2010 de 26 de diciembre de 2013
2. Objetivo de la mejora:

Actualizacion de datos generales, distribucion de créditos y Universidad y Centros en los que se
imparte

3 .Indicador de seguimiento:

Criterio 1 Descripcion del titulo

4. Responsable/s

Luis Blanco Pascual

5 .Seguimiento/cumplimiento y modificaciones efectuadas

- Se hanincluido las dos menciones que se podran incorporar a la denominacion del titulo de
Graduado o Graduada en Turismo por la Universidad de La Rioja: Mencién en Recursos y
Productos Turisticos y Mencidn en Direccion y Gestidn de Empresas y Servicios Turisticos, y
la previsidn de la posibilidad de cursar un itinerario que no conduzca a ninguna mencion
(Graduado o Graduada en Turismo por la Universidad de La Rioja sin Mencion).

- Para atender los requerimientos de la aplicacién en este apartado, se ha incorporado la
referencia al ISCED.

- Se han incluido en la solicitud las 2 menciones del titulo con el nimero de créditos exigidos
(estas menciones ya figuraban en el apartado 5 de la memoria anterior).

- Se han definido minimos y maximos para los créditos que pueden matricular los estudiantes
a tiempo completo y se han incorporado los valores correspondientes al estudiante a
tiempo parcial. Asimismo, en el pdf incorporado como anexo en el apartado 2, se ha
incorporado una informacidon mas detallada sobre los limites de matricula por estudiante y
periodo lectivo.

- Se ha incorporado un limite a la oferta de plazas por itinerario (esta informacion se ha
incluido en el pdf incorporado como anexo en el apartado 2).

- Se haactualizado lainformacidn relativa a las normas de permanencia, incluyendo un enlace
a la Normativa de Permanencia en los estudios universitarios oficiales de Grado, Master y

Doctorado de la Universidad de la Rioja (Aprobada por Consejo Social del 18 de marzo de
2010. BOR 31/3/2010).
Ejecutada Fecha de ejecucion Fecha prevista

Si Tercer trimestre 2013 -

Q iberus
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Accion de mejora

1. Motivacion

Modificacion de la Memoria del afio 2013 y recomendaciones del Informe de Verificacion
expediente 4107/2010 de 26 de diciembre de 2013

2. Objetivo de la mejora:

Justificacidn, adecuacion de la propuesta y procedimientos

3 .Indicador de seguimiento:

Criterio 2 Justificacion

4. Responsable/s

Luis Blanco Pascual

5 .Seguimiento/cumplimiento y modificaciones efectuadas

- Se haincorporado la justificacion de la inclusion de las dos menciones del titulo.

Ejecutada Fecha de ejecucion Fecha prevista

Si Tercer trimestre 2013 -

Q iberus
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Accion de mejora

1. Motivacion

Modificacion de la Memoria del afio 2013 y recomendaciones del Informe de Verificacion
expediente 4107/2010 de 26 de diciembre de 2013
2. Objetivo de la mejora:

Competencias basicas y generales, transversales y especificas

3 .Indicador de seguimiento:

Criterio 3 Competencias

4. Responsable/s

Luis Blanco Pascual

5 .Seguimiento/cumplimiento y modificaciones efectuadas

- Se ha aprovechado la modificacion para adaptar la denominacién de las competencias de la
memoria verificada en el afo 2010 a la clasificacién utilizada por el Ministerio de Educacion
en el Registro de Universidades, Centros y Titulos segin recomienda la Guia de apoyo para
la memoria de verificaciéon de titulos oficiales universitarios (Grado y Madster) en su
actualizacién de 16/01/2012. Asi, las denominadas habilidades y destrezas en la memoria
anterior han pasado a ser denominadas competencias generales.

- Se han recodificado todas las competencias con objeto de adaptar la codificacion a un
sistema comun para todos los titulos.

- Se han recodificado todas las competencias con objeto de adaptar la codificaciéon a un
sistema comun para todos los titulos, separando las competencias especificas de la
formacion obligatoria y optativa adquiridas por todos los estudiantes del Grado, de las
competencias especificas de mencion, adquiridas tan sélo por aquellos estudiantes que

cursen el médulo optativo correspondiente.

Ejecutada Fecha de ejecucion Fecha prevista

Si Tercer trimestre 2013 -

Q iberus
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Accion de mejora

1. Motivacion

Modificacion de la Memoria del afio 2013 y recomendaciones del Informe de Verificacion
expediente 4107/2010 de 26 de diciembre de 2013
2. Objetivo de la mejora:

Sistemas de informacion previa, requisitos de acceso y criterios de admisidn, apoyo a estudiantes y

sistemas de transferencia y reconocimiento de créditos

3 .Indicador de seguimiento:

Criterio 3 Acceso y admision de estudiantes

4. Responsable/s

Luis Blanco Pascual

5 .Seguimiento/cumplimiento y modificaciones efectuadas

- Se ha aprovechado la modificacion para actualizar la informacién correspondiente al
apartado 4.1 dedicado a los sistemas de informacion previa.

- Se han actualizado los valores correspondientes a la reserva de plazas, de acuerdo a la
legislacidn vigente.

- Sehaincorporadoinformacion sobre el acceso mediante acreditacién de experiencia laboral
o profesional de los mayores de 40 afios.

- Se han incorporado requisitos para la admisidn y recomendaciones en relacién al nivel de
conocimiento de la lengua espafiola.

- Se ha actualizado la informacidn referente a los sistemas de apoyo y orientacién de los
estudiantes.

- Se han actualizado la informacién sobre reconocimiento y transferencia de créditos para
adaptarla a la modificacion del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacidn de las ensefianzas oficiales en Espaia, que hace el Real Decreto
861/2010, de 2 de julio y a la Normativa de reconocimiento y transferencia de créditos de
la Universidad de La Rioja.

- Se ha incluido informacidon sobre criterios y procedimientos de reconocimiento de la
experiencia laboral y profesional.

- Se ha incluido informacién sobre el reconocimiento de créditos cursados en ensefianzas
superiores oficiales no universitarias en el apartado 4.4, y se ha incluido las tablas de
reconocimiento en el apartado 4.1.

Ejecutada Fecha de ejecucion Fecha prevista

Si Tercer trimestre 2013 -

Q iberus
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Accién de mejora

1. Motivacion

Modificacion de la Memoria del afio 2013 y recomendaciones del Informe de Verificacion
expediente 4107/2010 de 26 de diciembre de 2013
2. Objetivo de la mejora:

Descripcion del Plan de Estudios, actividades formativas, metodologias docentes, sistemas de

evaluacion y médulos, materias y asignaturas

3 .Indicador de seguimiento:

Criterio 5 Planificacion de las ensefianzas

4. Responsable/s

Luis Blanco Pascual

5 .Seguimiento/cumplimiento y modificaciones efectuadas

- Se ha incorporado informacidn sobre las menciones al titulo, asi como las competencias
especificas de mencién en el apartado 5.1 de la memoria. También se ha ampliado la
informacion sobre las asignaturas optativas, tal y como recomendaba el informe de evaluacion
de la solicitud de verificacion de titulo oficial del Grado en Turismo (Expediente n2 4107/2010).

- Se ha actualizado la informacidn proporcionada en el apartado 5.1, en lo que hace referencia a
los mecanismos de coordinacion.

- Se establece la relacion entre las actividades formativas, metodologias docentes y las
competencias por materia.

- Se establece la relacién entre los sistemas de evaluacion y las competencias por materia.

- Se ha adaptado la descripcién de las actividades formativas para ajustarlas a unos esquemas
homogéneos para todos los titulos de la Universidad. También se ofrece una definicidn
orientativa de cada una de ellas en el apartado 5.2. [Actividades Formativas].

- Se ha adaptado la descripcion de las metodologias de ensefianza/aprendizaje para ajustarlas a
unos esquemas homogéneos para todos los titulos de la Universidad. También se ofrece una
definicidon orientativa de cada una de ellas en el apartado 5.3. [Metodologias Docentes] del
anexo 5A de la memoria.

- Se ha adaptado la descripcidn de los sistemas de evaluacién para ajustarlos a unos esquemas
homogéneos para todos los titulos de la Universidad.

- Se han incorporado las competencias especificas de mencion (mddulos avanzados) en el
apartado 5.5.1.4 [Observaciones] y en el apartado 5.5.1.5. [Competencias].

- Para atender los requerimientos de la aplicacidon en los apartados del 5.5.1.6 al 5.5.1.8., se ha
incorporado informacién sobre la cantidad de horas y presencialidad de las actividades
formativas, metodologias docentes y ponderaciones minimas y maximas de los sistemas de
evaluacion para cada una de las materias.

- Se han eliminado errores de redaccion en las fichas de materia de la memoria original,
incorporando ciertos ajustes para homogeneizar sistemas de evaluacion, actividades
formativas, etc. con el resto de titulaciones.

- Se han ajustado los % minimo y maximo de los sistemas de evaluacién para ajustarlos a los que
aparecen en las fichas madre de materia de la correspondiente titulacién y en las guias docentes
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de dichas asignaturas. Concretamente en las siguientes materias: Arte, Fundamentos
Geograficos e Histéricos del Turismo, Direccién y Organizacién de Empresas, Operaciones
Financieras, Recursos y Productos Turisticos y Direccidn y Gestion de Empresas y Servicios

Turisticos.
Ejecutada Fecha de ejecucion Fecha prevista

Si Tercer trimestre 2013 -

Q iberus

www.unirioja.es 7 CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL



UNIVERSIDAD Facultad de

Ciencias Empresariales

DE LA RIOJA Teléfono: 941299 686

decanato.fcee@unirioja.es

Accion de mejora

1. Motivacion

Modificacion de la Memoria del afio 2013 y recomendaciones del Informe de Verificacion
expediente 4107/2010 de 26 de diciembre de 2013
2. Objetivo de la mejora:

Profesorado y otros recursos humanos

3 .Indicador de seguimiento:

Criterio 6 Personal académico

4. Responsable/s

Luis Blanco Pascual

5 .Seguimiento/cumplimiento y modificaciones efectuadas

- Para atender los requerimientos de la aplicacién en este apartado, se ha incorporado

informacidn adaptada a la tabla correspondiente.

Ejecutada Fecha de ejecucion Fecha prevista

Si Tercer trimestre 2013 -

Q iberus
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DE LA RIOJA Teléfono: 941299 686

decanato.fcee@unirioja.es

Accion de mejora

1. Motivacion

Modificacion de la Memoria del afio 2013 y recomendaciones del Informe de Verificacion
expediente 4107/2010 de 26 de diciembre de 2013

2. Objetivo de la mejora:

Justificacidn de medios materiales y servicios disponibles

Facultad de
UN IVERSIDAD Ciencias Empresariales

3 .Indicador de seguimiento:

Criterio 7 Recursos materiales y servicios

4. Responsable/s

Luis Blanco Pascual

5 .Seguimiento/cumplimiento y modificaciones efectuadas

- Se han precisado las definiciones de los términos accesible y practicable, tal y como
recomendaba el informe de evaluacion de la solicitud de verificacion de titulo oficial del
Grado en Turismo (Expediente n2 4107/2010).

Ejecutada Fecha de ejecucion Fecha prevista

Si Tercer trimestre 2013 -

Q iberus
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Facultad d
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decanato.fcee@unirioja.es

Accion de mejora

1. Motivacion

Modificacion de la Memoria del afio 2013 y recomendaciones del Informe de Verificacion
expediente 4107/2010 de 26 de diciembre de 2013
2. Objetivo de la mejora:

Estimacidon de valores cuantitativos y procedimiento general para valorar el progreso y los
resultados

3 .Indicador de seguimiento:

Criterio 8 Resultados previstos

4. Responsable/s

Luis Blanco Pascual

5 .Seguimiento/cumplimiento y modificaciones efectuadas

- Se ha actualizado la informacién relativa a los procedimientos generales para valorar el

progreso y los resultados.

Ejecutada Fecha de ejecucion Fecha prevista

Si Tercer trimestre 2013 -

Q iberus
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Facultad de

U N IVE Rs I DAD Ciencias Empresariales
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decanato.fcee@unirioja.es

Accion de mejora

1. Motivacion

Modificacion de la Memoria del afio 2013 y recomendaciones del Informe de Verificacion
expediente 4107/2010 de 26 de diciembre de 2013

2. Objetivo de la mejora:

Sistema de garantia de calidad

3 .Indicador de seguimiento:

Criterio 9 Sistema de Garantia de Calidad

4. Responsable/s

Luis Blanco Pascual

5 .Seguimiento/cumplimiento y modificaciones efectuadas

- Seincluye el enlace al Sistema de Garantia de Calidad que contiene informacién actualizada

y se ha dispuesto un espacio propio en la pagina web de la FCE

Ejecutada Fecha de ejecucion Fecha prevista

Si Tercer trimestre 2013 -

Q iberus

www.unirioja.es 11 CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL



Facultad de

U N IVE Rs I DAD Ciencias Empresariales
DE LA RIOJA Teléfono: 941299 686

decanato.fcee@unirioja.es

Accion de mejora

1. Motivacion

Modificacion de la Memoria del afio 2013 y recomendaciones del Informe de Verificacion
expediente 4107/2010 de 26 de diciembre de 2013

2. Objetivo de la mejora:

Sistema de garantia de calidad

3 .Indicador de seguimiento:

Criterio 9 Sistema de Garantia de Calidad

4. Responsable/s

Luis Blanco Pascual

5 .Seguimiento/cumplimiento y modificaciones efectuadas

- Seincluye el enlace al Sistema de Garantia de Calidad que contiene informacién actualizada

y se ha dispuesto un espacio propio en la pagina web de la FCE

Ejecutada Fecha de ejecucion Fecha prevista

Si Tercer trimestre 2013 -

Q iberus

www.unirioja.es 12 CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL



Facultad de
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Accion de mejora

1. Motivacion

Mejora de la informacidn cualitativa y cuantitativa del Grado en Turismo

2. Objetivo de la mejora:
Estandarizacion del analisis de la informacion y de los informes orientados al seguimiento del Grado:

resultados académicos, evaluacién de la docencia, evaluacién de las practicas, etc.

3 .Indicador de seguimiento:

Criterio 9 Sistema de Garantia de Calidad

4. Responsable/s
Luis Blanco Pascual y Comisiones Académica y de Calidad

5 .Seguimiento/cumplimiento y modificaciones efectuadas

- Se hafinalizado un ciclo completo del Grado en Turismo, emitiendo la totalidad de informes
y andlisis necesarios para el seguimiento del titulo. De esta manera, ha sido posible
estandarizar todos los procesos de evaluacion de calidad de la titulacién. Tan sdlo resta, en

funcién de la experiencia que se vaya acumulando, realizar adaptaciones que mejoren el
SGIC de la FCE.
Ejecutada Fecha de ejecucion Fecha prevista

Si Segundo trimestre 2014

Q iberus
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