UNIVERSIDAD DE LA RIOJA Contabilidad Financiera y Analitica

Contabilidad Financiera y Analitica

GUIA DOCENTE
Curso 2010-2011
Grado en Administracion y Direccion de Empresas Cadigo 201
Sl W Contabilidad Financiera y Analitica Cadigo
201201060
Materia: Contabilidad
Maodulo:
Obligatorio Primero Segundo ‘

Créditos ECTS: _ Horas presenciales: m Horas de trabajo autonomo estimadas: m

Idiomas en los que se imparte: ESEG

Idiomas del material de lectura o audiovisual:  ES§eEll

Departamentos responsables de la docencia:

Economia y Empresa

DII:Ivw (o] Cigliefia, 60 Cadigo postal:
T +34 941 299382 +34 941 299393

(Ofe]( CIoN-\ T r ol | [0 CIpto.eco.empresa @unirioja.es

Direccion:

Codigo postal:

Correo electronico:

e +34 941 299 +34.941 299

@unirioja.es

Profesores

Profesor responsable de la asignatura:  QVERERRYOEWEIE WA r£ 1)

Teléfono: +34 941 299 385 NOfeJg-loX:I[Ini(o]i| (oMl mariajesus.camara@unirioja.es

Despacho: [l =e[|i[a[cM Quintiliano

Horario de tutorias:

Nombre profesor: Esperanza Azcona Ciriza
Teléfono: +34 941 299 380 WOLIICIN:IIMiGN)I[WoHMM esperanza.azcona@unirioja.es
Despacho: 119 =efi{Tv[sHM Quintiliano

Horario de tutorias:

NIl CR o] S/ Rosa M? Echarri Saez
Teléfono: +34 941 299 579 NOLIN:IEIaioNI[<oHIM rosa.echarri@unirioja.es

Despacho: 123A =ef|{[d[sHMM Quintiliano

Horario de tutorias:

NIl CR ool S/ L uz Maria Marin Vinuesa
Teléfono: +34 941 299 295 HO{eJgi-Tok:1[Teiifo]g[ (ol |Lz-maria.marin@unirioja.es
Despacho: 026 Edificio:

Quintiliano

Horario de tutorias:

Grado en Administracion y Direcciéon de Empresas 1



UNIVERSIDAD DE LA RIOJA Contabilidad Financiera y Analitica

Descripcion de contenidos:

1. Caracteristicas del sistema contable como sistema de informacion.
Fundamentos de contabilidad financiera. Los estados financieros: balance y cuenta de pérdidas y ganancias.
Fundamentos de contabilidad financiera. La instrumentacion contable.

Vision general del proceso contable, basado en el registro y valoracion de alguna de las operaciones comerciales
y operaciones de inversion y financiacion méas habituales en la empresas.

Contenido de la contabilidad de gestién y su interrelacion con la contabilidad financiera.
6. Estudio del resultado empresarial desde una perspectiva interna.
7. Distintos analisis de costes.

> w

Requisitos previos:

No requiere de conocimientos ni competencias previas para cursarla con éxito, puesto que se irdn adquiriendo
progresivamente conforme se avance en los contenidos de la asignatura.

PROGRAMA GENERAL

Contexto:

Es una asignatura obligatoria en el primer curso de la titulacion que permite comprender los fundamentos basicos de la
contabilidad como un sistema de informacion que elabora esta informacion dirigida a los distintos usuarios que deben
adoptar decisiones economicas.

La asignatura permite el acercamiento a dos grandes ramas de la contabilidad: la contabilidad financiera y la contabilidad de
gestion.

En la primera, la contabilidad financiera, se aborda de forma bésica los principios, normas de registro y valoracion de las
operaciones mas frecuentes en las empresas, asi como las normas basicas de elaboracién de la informacion financiera que
las empresas estéan obligadas a hacer publica. Permite, a su vez, conocer el proceso contable y su instrumentacion tomando
como base las transacciones que la empresa realiza con el exterior.

La contabilidad de gestién va dirigida a los llamados usuarios internos, directivos de las empresas que necesitan una
informacion distinta a la de los usuarios externos. Se realiza un estudio de este tipo de informacién, basada y, a su vez,
interrelacionada con la informacion que elabora la contabilidad financiera.

Se aborda el estudio de los conceptos basicos de la contabilidad de costes con un andlisis de los tipos de costes y tipos de
procesos.

Esta primera aproximacion dotara al alumno de unos conocimientos, destrezas y competencias suficientes para afrontar los
contenidos de las posteriores asignaturas de contabilidad.

Competencias:

Competencias de conocimiento:

- Entender el registro, la valoracion contable y la incidencia fiscal de algunas de las operaciones mas habituales que
realizan las empresas.

- Comprender y elaborar balance y cuenta de pérdidas y ganancias de acuerdo con la normativa vigente.
- Conocer el proceso de formacion de costes de las empresas.

Destrezas:

- Capacidad de andlisis y de sintesis.

- Capacidad de aplicar los conocimientos en la préctica

Actitudes:

- Capacidad para el aprendizaje auténomo.

- Capacidad critica y autocritica.

Resultados del aprendizaje:

- Conocer y elaborar la informacion basica que proporciona la contabilidad.

- Conocer los requisitos que debe cumplir la informacién para que sea Util a los distintos usuarios en la toma de
decisiones econdmicas.
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Temario:

Tema 1. Introduccion

1.1.  Lacontabilidad como sistema de informacion

1.2.  Division de la contabilidad

1.3.  Usuarios potenciales de la informacién contable

1.4.  Objetivos de la contabilidad financiera y de la contabilidad de gestion

1.5.  Requisitos y caracteristicas de la informacion financiera y de la informacion contable para la gestion.

1.6. El Plan General de Contabilidad. Principios contables. Principios y normas de contabilidad generalmente
aceptados

Tema 2. Fundamentos de contabilidad financiera. Los estados financieros

2.1.  Los elementos de las cuentas anuales

2.2.  Cuentas anuales: Concepto y estados financieros que las integran
2.3.  Elaboracion del balance de situacion

2.4.  Elaboracién de la cuenta de pérdidas y ganancias

Tema 3. Fundamentos de contabilidad financiera. La instrumentacion contable

3.1. Lacuenta

3.2.  El proceso contable

3.3.  Ellibro diario

3.4. Ellibro mayor

3.5.  Elbalance de comprobacion de sumas y saldos
3.6.  Procedimiento de cierre de ejercicio

3.7. Libros contables obligatorios

Tema 4. Existencias. Contabilidad de las compras y de las ventas
4.1.  Concepto de existencias
4.2.  Compras
4.3. Ventas

4.4.  Regularizacion de existencias
4.5.  Valoracion de existencias

Tema 5. Contabilizacion de los gastos e ingresos mas corrientes
5.1.  Servicios exteriores
5.2.  Otros ingresos de gestion
5.3.  Gastos e ingresos financieros
5.4. Dotaciones para amortizaciones
5.5. Pérdidas y beneficios procedentes de activos no corrientes y gastos excepcionales
5.6.  Contabilidad de los envases y embalajes
5.7. Ajustes por periodificacion de gastos e ingresos

Tema 6. Contabilizacion de otros aspectos relevantes en la actividad de la empresa
6.1.  Impuesto sobre Valor Afiadido
6.2.  Gastos de personal
6.3.  Los efectos comerciales
6.4.  Impuesto sobre beneficios

Tema7. Fundamentos y conceptos basicos de la contabilidad de costes
7.1.  Eldmbito interno y externo
7.2.  Concepto y clasificacion de costes
7.3.  Lacuenta de explotacion funcional

Tema 8. Sistemas de costes y métodos de calculo
8.1.  Concepto y clases de sistemas de costes
8.2.  Objetivos y fines de los métodos de célculo
8.3.  Clasificacion de los métodos de célculo

Tema 9. Anélisis de los costes segln su naturaleza
9.1.  Costey gestion de los materiales
9.2.  Coste y gestion de la mano de obra
9.3.  Amortizaciones
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Tema 10. Costes indirectos de fabricacion
10.1. Problemas en la imputacidn de los costes indirectos de fabricacion
10.2. Imputacién normal de cargas indirectas
10.3. Costes indirectos y lugares de costes

Bibliografia:
TEXTOS LEGALES

= Plan General de Contabilidad: REAL DECRETO 1514/2007, de 16 de noviembre, por el que se aprueba el Plan
General de Contabilidad.

= Plan General de Contabilidad de PYMES: REAL DECRETO 1515/2007, de 16 de noviembre, por el que se
aprueba el Plan General de Contabilidad de Pequefias y Medianas Empresas y los criterios contables especificos
para microempresas.

= |CAC. Resolucion 9 de mayo de 2000 por la que se establecen los criterios para la determinacion del coste de
produccion.

BIBLIOGRAFIA

CONTABILIDAD FINANCIERA:

ARQUERO MONTANO, J. L. et al (2008): Introduccion a la contabilidad financiera. Piramide.

GALLEGO, E. y VARA'Y VARA, M. (2208): Manual practico de contabilidad financiera. Piramide.

GARCIA MARTIN, V. (coord..) (2009): Contabilidad. Adaptada al Plan General de Contabilidad de 2008. Piramide.
LARRAN JORGE, M. (Coord.) (2008): Fundamentos de contabilidad financiera. Teoria y practica. Piramide.

REJON LOPEZ, M. (2008): Manual préactico del nuevo Plan General de Contabilidad 2008. 22 Edicion. Grupo Editorial
Universitario.

SOCIAS, A., HORRACH, P., HERRANZ, R., JOVER, G., LLULL, A. (2008): Contabilidad Financiera. El Plan General de
Contabilidad de 2007. Piramide.

Estos manuales abordan la contabilidad financiera desde los conocimientos basicos hasta operaciones de nivel mas
avanzado. Analizan todas las problematicas contables desde el punto de vista tedrico, planteando en todos los temas
gjercicios préacticos, resueltos y propuestos.

CONTABILIDAD ANALITICA:

AECA. Documentos de la serie de Principios de Contabilidad de Gestidn. Para los temas 9 y 10 se utilizaran los documentos
que tratan especificamente los temas relativos al coste de materiales mano de obra y costes indirectos de fabricacion: son
los documentos n° 5, 6 y 7 de la serie de Principios de Contabilidad de Gestion.

ALVAREZ-DARDET ESPEJO, M.C. y GUTIERREZ HIDALGO, F. (Coords) (2009): Contabilidad de gestion. Calculo de
costes. Piramide. Esta obra sirve de apoyo a los temas 7, 8, 9 y 10 del programa, relativos a la Contabilidad Analitica.

HORNGREN, Ch.; DATAR, S.M. y FOSTER, G. (2007): Contabilidad de Costes. Un enfoque de gerencia. Pearson Prentice
Hall. El manual permite una aproximacion intuitiva y exhaustiva a los conceptos generales de la Contabilidad de Costes. Los
capitulos 1, 2 y 3 refuerzan los conceptos estudiados en el tema 7 del programa.

Metodologia

Modalidades organizativas: Métodos de ensefianza:

- MOL: Clases tedricas

- MO3: Clases précticas

- MOT: Estudio y trabajo auténomo del alumno
- MEL: Leccién magistral

- MES3: Resolucion de ejercicios y problemas
- Otros métodos
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Organizacion

Actividades presenciales:

- Clases tedricas 35
- Clases précticas de aula 20
- Pruebas presenciales de evaluacion 5

Total horas presenciales 60

Horas

Actividades no presenciales (trabajo auténomo): estimadas

- Estudio auténomo individual o en grupo

- Resolucién individual de ejercicios, cuestiones u otros trabajos, actividades en hiblioteca o similar

- Preparacion de las practicas y elaboracién de cuadernos de practicas

- Preparacion en grupo de trabajos, presentaciones (orales, debates,...), actividades en biblioteca o

30

30

20

similar 10
Total horas estimadas de trabajo autbnomo

Total horas 150

Evaluacion

Sistemas de evaluacion: (1)

% sobre | Recuperable/
total No Rec.

En el sistema de evaluacion el peso de la contabilidad financiera y de la contabilidad analitica
sera el mismo (50%) y habra que aprobar las dos partes para superar la asignatura.

El sistema de evaluacion consistira en:

a) Una prueba tipo test en cada una de las partes de la asignatura. Estas pruebas se
valoraran en 2 puntos y se realizaran en las fechas previstas. NO RECUPERABLE

b) Examen global practico que se valorar en 8 puntos y se realizara en la fecha y horario
de la convocatoria ordinaria establecida por la Facultad de Ciencias Empresariales

Los alumnos que no superen la asignatura en la convocatoria de junio, dispondran de otra
convocatoria extraordinaria. Esta convocatoria constara de una prueba teérico-practica de cada
una de las partes valorada en 10 puntos.

Criterios criticos para superar la asignatura:

1 Los sistemas de evaluacion incluidos en este apartado deben ser coherentes con los recogidos en la ficha de asignatura. Se
puede diferenciar entre pruebas recuperables y no recuperables, siempre y cuando estas Ultimas estén justificadas. Para las
recuperables, habrd una segunda convocatoria al final del curso académico de caracter extraordinario. Salvo en casos
excepcionales, las pruebas no recuperables no podran superar, en conjunto, el 40% de la nota. Las practicas externas se
consideraran no recuperables, dispondran por tanto de una sola convocatoria anual.
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