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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan los Programas de Doctorado Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

CENTRO CODIGO CENTRO

Universidad de Zaragoza

Escuela de Doctorado de la Universidad de 50012207
Zaragoza

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Doctor

Salud Global: Determinantes e Interaccion de la Salud Humana,
Animal y Ambiental

DENOMINACION ESPECIFICA

Programa de Doctorado en Salud Global: Determinantes e Interaccion de la Salud Humana, Animal y Ambiental por la Universidad
de La Rioja; la Universidad de Lleida; la Universidad de Zaragoza y la Universidad Publica de Navarra

NIVEL MECES

4

CONJUNTO CONVENIO

Nacional Convenio entre universidades espailolas para el PD en Salud

Global

UNIVERSIDADES PARTICIPANTES

CENTRO CODIGO CENTRO

Universidad de Lleida Escuela de Doctorado de la Universidad de  |25016749
Lleida
Universidad de La Rioja Escuela de Master y Doctorado de la 26003970

Universidad de La Rioja

Universidad Publica de Navarra

NOMBRE Y APELLIDOS

Escuela de Doctorado de Navarra (EDONA) |31009315

CARGO

Fernando Sanz Gracia

Director de la Escuela de Doctorado de la Universidad de
Zaragoza

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

25136354E

CARGO

José Antonio Mayoral Murillo

Rector de la Universidad de Zaragoza

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

17857684R

CARGO

Barbara Olivan Blazquez

Coordinadora del Programa de Doctorado

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

29120776Q

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION

en el presente apartado.

Fecha : 20/04/2023

A los efectos de la practica de la NOTIFICACION de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran a la direccion que figure

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
Pza. Basilio Paraiso n.° 4 50005 Zaragoza 976761010
E-MAIL PROVINCIA FAX
rector(@unizar.es Zaragoza 976761005
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de informacion, acceso,
rectificacion y cancelacion a los que se refiere el Titulo III de la citada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de los datos de caracter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios telematicos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Zaragoza, AM 3 de noviembre de 2022

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TITULO

Fecha : 20/04/2023

1.1. DATOS BASICOS
NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Doctor Programa de Doctorado en Salud Global: Nacional Convenio entre universidades Ver anexos.
Determinantes e Interaccion de la Salud Humana, espanolas para el PD en Salud Apartado 1.
Animal y Ambiental por la Universidad de La Rioja; Global
la Universidad de Lleida; la Universidad de Zaragoza
y la Universidad Publica de Navarra

ISCED 1 ISCED 2

Salud Ciencias de la vida

AGENCIA EVALUADORA UNIVERSIDAD SOLICITANTE
Agencia de Calidad y Prospectiva Universitaria de Aragéon Universidad de Zaragoza

1.2 CONTEXTO

El Campus de Excelencia Internacional Iberus (CEl Iberus) representa una agregacion estratégica de las universida-
des publicas de las Comunidades Autdbnomas de Aragén, Navarra y La Rioja, asi como la de Lleida en Catalunya. Se
trata de un modelo de Campus que a partir de un nimero reducido de ambitos de especializacion, pretende ocupar
una clara posicién internacional, superando los limites geograficos y administrativos de cuatro autonomias. Uno de
los objetivos estratégicos de Campus Iberus es lograr la excelencia cientifica mediante el compromiso con una inves-
tigacion basica y aplicada competitiva internacionalmente, a través de la creacion de conocimiento y su difusién a tra-
vés de publicaciones en los medios de mayor impacto internacional. Campus Iberus trabaja para posicionarse como
una institucion de referencia y prestigio en el ambito cientifico-tecnoldgico en sus areas de especializacion y lo funda-
menta en varios elementos:

- Superar la fragmentacion de la educacion superior y la limitacion territorial, agregando cuatro universidades, su-
perando los limites geograficos y administrativos de cuatro CCAA.

- Estrechar lazos con el entorno productivo involucrando en el proceso a empresas, instituciones y ciudades, compar-
tiendo objetivos y planificacion, y construyendo conjuntamente el disefio cientifico, docente, de innovacion y de inte-
gracion ciudadana que constituyen la triple misiéon de una universidad moderna.

- La persona es el centro del proceso de aprendizaje y, en consecuencia, se disefia una oferta docente que propor-
ciona una formacion integral, tendente a satisfacer las diferentes necesidades a lo largo de la vida, preocupada por la
empleabilidad y la formacion de ciudadanos.

El CEl Iberus ha establecido ambitos de especializacién con el objetivo de que le permita alcanzar relevancia interna-
cional, con retos cientificos definidos y actuaciones en la vanguardia del conocimiento, dentro de algunos de los prin-
cipales retos de la humanidad. Estos ambitos de especializacién son: la energia sostenible, la tecnologia al servicio
de la salud del ciudadano, la alimentacion y nutricion, y la conservacion del patrimonio cultural. El programa de docto-
rado propuesto abarcaria dos de estos ambitos, como es la tecnologia al servicio de la salud y la alimentacion y nutri-
cion.

Existen numerosas razones concretas que justifican la necesidad de un Programa de Doctorado conjunto en el marco
del Campus Iberus en el ambito de la Salud Global. En el contexto cientifico, académico y social, con este programa:

1. Se estrechan los lazos de las universidades y organismos publicos participantes en Campus Iberus y se favorece
la integracién de nuevos alumnos procedentes de otras universidades y de otros paises.

2. Se incrementa la cooperacion entre investigadores de los distintos campus y de distintas especialidades.
3. Se alcanza mayor amplitud tematica e incremento de masa critica.

4. Se facilita el acceso a distintas infraestructuras presentes en los distintos Campus y la organizacién de actividades
formativas conjuntas

5. Se involucra a profesores y a alumnos en una actividad investigadora continuada y de calidad.

6. Se incentiva la movilidad tanto de alumnos como de profesores-investigadores.
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7. Se favorecen la competitividad y multidisciplinariedad de los grupos de investigacion que participan en el progra-
ma. Los centros que impartiran el programa aglutinan diversos departamentos y grupos de investigacion que garanti-
zan la experiencia en las diversas disciplinas incluidas en el campo de la salud global.

8. Se aumentan los niveles de transferencia de conocimiento en un entorno agroalimentario globalizado y cambiante,
y mejoran las condiciones de formacion de los alumnos.

9. Los profesionales formados en este programa podran desarrollar y colaborar en proyectos de I+D+i en organismos,
instituciones y empresas del ambito de la salud.

Las cuatro universidades ofertan otros programas de doctorado en areas relacionadas a la propuesta, sin embargo,
este nuevo programa interuniversitario en el ambito de la salud global pretende profundizar en el desarrollo y facilitar
la realizacion de tesis conjuntas entre las cuatro universidades y las instituciones publicas de investigacion colabora-
doras del Campus Iberus, aumentando su visibilidad internacional, haciendo mas atractiva la oferta doctoral y contri-
buyendo a la consolidacién y crecimiento del Campus de Excelencia.

Justificacion del Programa de Doctorado en Salud Global.

Aunque el concepto "One Health" parezca representar una moderna concepcion de la salud, lo cierto es que se tra-

ta de una idea no tan moderna y apoyada en toda una evolucion histérica en el estudio de la salud y la enfermedad.
Quizas la modernidad la haya introducido el hecho de que en la ultima década haya sido reconocido e incluso adop-
tado como filosofia de trabajo por las principales instituciones internacionales de ambito sanitario (OMS, FAO, OIE)

(Guia tripartita para hacer frente a las enfermedades zoonéticas en los paises, 2019)

"One Health" o la expresion utilizada en castellano "Una Salud" es un término que hace referencia al caracter multi-
disciplinar de la salud, y que entiende a esta como: "el equilibrio en la interaccion entre humanos, animales y el medio
ambiente o entorno".(McKenzie, 2013).

Posiblemente sus origenes haya que situarlos en la década de los 60 cuando Calvin Schwave introdujo el concepto
"One Medicine" al afirmar que entre la medicina humana y la veterinaria no hay diferencia y por tanto el concepto de
salud es Unico para ambos (Gibbs, 2014).

En los afios 80, se produce un salto cualitativo en el concepto de salud con la aparicién de la filosofia "One World
One Health" promovida por la Asociacion para la Conservacion de la Vida Silvestre (WCS). En este nuevo contexto la
salud pasa a ser entendida desde una perspectiva integral, multifactorial y se introduce el tercer gran componente de
ese equilibrio para la salud y la enfermedad, el medio ambiente (De Balogh, FVE. 2014).

En ese momento, la salud pasa a ser entendida como un complejo equilibrio e interdependencia entre tres elementos:
hombre, animales y entorno, lo que determina una "interfaz" derivada de la relacién entre esos componentes que de-
termina el paso de salud a enfermedad o viceversa, base del concepto actual de "Una Salud o Salud Global".

Esa interfaz ha hecho que las enfermedades hayan evolucionado mucho, especialmente en la forma de propagarse
entre la poblacion, evolucion que ha quedado patente en la pandemia de la COVID-19 u otras crisis sanitarias en las
Ultimas décadas (SIDA, Ebola, gripe A, SARSS o COVID19). Junto a aquellas claramente contagiosas, hay otros dos
grupos de enfermedades cuya emergencia esta en alza: por un lado, las enfermedades transmitidas por vectores (ga-
rrapatas en la enfermedad de LYME o en CRIMEA-CONGO, mosquitos caso del ZIKA) y por otro lado las transmiti-
das por alimentos (campilobacteriosis, salmonelosis, o listeriosis).

Hoy en dia, el componente entorno, ya sea medio ambiente fisico o el componente social de ese entorno cada dia
tiene un peso mayor, hasta el punto te poseer una identidad casi propia en el contexto sanitario, lo que hoy se conoce
como el sistema socio-ecolégico de la salud, una vision holistica donde la salud debe ser abordada tanto a nivel indi-
vidual como poblacional (social) y basada en una colaboraciéon multidisciplinar que involucre no solo a médicos, vete-
rinarios o expertos en ecologia, sino que debe contemplar la intervencion de ciencias no sanitarias como la economia
o la antropologia. (Zinstag et al, 2011; Gibbs, 2016).

Por otro lado, es destacable en el concepto de salud humana la importancia de los determinantes de salud, tal y co-
mo han sido expuestos por diversos autores, entre los que destaca Lalonde ya en 1976 hasta el planteamiento mas
reciente de Whitehead y Dahlgren. Todo este conjunto de factores relacionados con la salud desde una concepcién
multidisciplinar y holistica son el objetivo de este Programa de Doctorado.

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

044 Universidad de Lleida
045 Universidad de La Rioja
021 Universidad de Zaragoza
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Universidad Publica de Navarra

1.3. Universidad de Lleida

1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS
CODIGO CENTRO
25016749 Escuela de Doctorado de la Universidad de Lleida
1.3.2. Escuela de Doctorado de la Universidad de Lleida
1.3.2.1. Datos asociados al centro
PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS
PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION
4 5
NORMAS DE PERMANENCIA
https://www.doctorat.udl.cat/es/doctorands/permanencia/
LENGUAS DEL PROGRAMA ”
R 4
CASTELLANO CATALAN EUSKERA _8
Si No No g
GALLEGO VALENCIANO INGLES 2
No No Si é
FRANCES ALEMAN PORTUGUES %
No No No %
ITALIANO OTRAS %
No No _%-
1.3. Universidad de La Rioja g
1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE '(';:
LISTADO DE CENTROS %
CODIGO CENTRO g
26003970 Escuela de Master y Doctorado de la Universidad de La Rioja ((-i
1.3.2. Escuela de Master y Doctorado de la Universidad de La Rioja E
1.3.2.1. Datos asociados al centro E
PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS S
PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION _é
[0}
5 6 S
NORMAS DE PERMANENCIA E
https://www.unirioja.es/estudiantes/doctorado/permanencia.shtml E
LENGUAS DEL PROGRAMA g_
CASTELLANO CATALAN EUSKERA E
Si No No 2
GALLEGO VALENCIANO INGLES g
No No Si S‘I)
FRANCES ALEMAN PORTUGUES 3
No No No g
ITALIANO OTRAS E
No No %
1.3. Universidad de Zaragoza %
1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE %
LISTADO DE CENTROS 3
@
g
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CODIGO

CENTRO

50012207

Escuela de Doctorado de la Universidad de Zaragoza

1.3.2.1. Datos asociados al centro

1.3.2. Escuela de Doctorado de la Universidad de Zaragoza

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

7

8

NORMAS DE PERMANENCIA

https://academico.unizar.es/sites/academico.unizar.es/files/archivos/ofiplan/Normativa/20180523 instruccion_permanencia.pdf

LENGUAS DEL PROGRAMA
CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.3. Universidad Publica de Navarra

1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS
CcODIGO CENTRO
31009315 Escuela de Doctorado de Navarra (EDONA)

1.3.2.1. Datos asociados al centro

1.3.2. Escuela de Doctorado de Navarra (EDONA)

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

7

8

NORMAS DE PERMANENCIA

permanencia.pdf

https://www2.unavarra.es/gesadj/servicioCalidad/calidad-doctorado/tratamiento-permanencia/pd-perm-tratamiento-de-la-

CODIGO| INSTITUCION

LENGUAS DEL PROGRAMA
CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No Si

FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.4 COLABORACIONES

DESCRIPCION NATUR.
INSTIT

UZ03  [Université de Toulouse (Francia)

Convenio de movilidad (nivel de grado, master y doctorado) en el| Ptblico
ambito de veterinaria.
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UZ02 [University of Radbout (Nijmegen, Convenio de movilidad (nivel de grado, master y doctorado) en el| Pblico
Holland). ambito de medicina y psicologia de la salud.
Uz01 University of Crete (Grecia) Convenio de movilidad (nivel de grado, master y doctorado) en el| Publico
ambito de la medicina y psicologia de la salud (Determinantes de
la Salud)
URO1 | Centro de Investigacion Biomédica de La | Protocolo general de actuacion entre la Universidad de La Rioja y| Publico
Rioja la Fundacién Rioja Salud
UPNAO1| Universidad Nacional Auténoma de Convenio general que contempla los intercambios de estudiantes |Publico
Honduras de grado y posgrado, incluido el doctorado
URO2 | University Laval (Quebec, Canada) Convenio marco para el desarrollo de tesis en cotutela. Publico

CONVENIOS DE COLABORACION

Ver anexos. Apartado 2

OTRAS COLABORACIONES

Convenios de colaboraciéon:

Los convenios existentes resultan relevantes para propiciar la movilidad de doctorandos y la realizacion de estancias
en centros de referencia en Salud Global, que contribuiran a la adquisicién de una visiéon y una formacién mas am-
plias en este ambito, asi como para el desarrollo de cotutelas de tesis doctorales Ademas de estos convenios marco,
existen colaboraciones de profesores vinculados al Programa de Doctorado con investigadores de centros extranje-
ros que se explican en el siguiente apartado (apartado de Otras colaboraciones).

Otras colaboraciones:

Existen importantes colaboraciones en que estan involucrados profesores que forman parte del programa (vincula-
das, por ejemplo, a convenios de movilidad de grado y master, o que ya han dado lugar a cotutelas internacionales
de tesis) que aseguran la internacionalizacion del programa, facilitando estancias de investigacion, proyectos multi-
céntricos, etc. Los profesores vinculados al Programa de Doctorado tienen contactos y colaboraciones (fuera de es-
tos convenios especificados) con otros grupos de investigacion de centros extranjeros donde los doctorandos podran
realizar estancias de investigacion, lo que se reflejara en autorias conjuntas de articulos cientificos y defensa de tesis
optando a Mencién Internacional.

Por ejemplo, en relacion a la linea 1 de este programa de doctorado, existe un convenio de colaboracion, tanto a ni-
vel docente como investigador, entre la Facultad de Veterinaria de la Universidad de Zaragoza con las facultades de
veterinaria de Munich y de Toulouse. En este contexto se han desarrollado proyectos conjuntos y se vienen realizan-
do las jornadas anuales Zaragoza-Toulouse-Munich de presentacion de resultados la actividad cientifica y de tipo co-
laborativo. Se animara especificamente a los doctorandos cuyas tesis estudien la interfaz salud animal y humana a
participar en estos proyectos y jornadas.

Asi mismo, en relacién a la linea 2 de este programa, puede destacarse la colaboraciéon constante entre profesoras
pertenecientes al Departamento de Medicina y al Departamento de Psicologia de la Universidad de Zaragoza con in-
vestigadoras del Lancaster Environment Centre, de la Universidad de Lancaster (Reino Unido), habiendo publicado
conjuntamente articulos cientificos y desarrollado proyectos de investigacion en relacién a la interaccion medio am-
biente, determinantes sociales de la salud y salud. Ademas, ambos centros han acogido y formado asiduamente es-
tudiantes predoctorales por ambas universidades.

Otro ejemplo que respalda la internacionalizacion del programa de doctorado a través de las colaboraciones con
otros investigadores de centros de otros paises son las cotutelas de tesis doctorales ya realizadas por profesores vin-
culados a este programa. Por ejemplo, ademas del convenio marco para el desarrollo de tesis en cotutela de la Uni-
versidad de La Rioja con la University Laval (Quebec, Canada), en la Universidad de Navarra se han realizado co-
tutelas con investigadores del Neuroscience Center of Excellence, Louisiana State University Health New Orleans
(LSUHSC), en EEUU y del centro UCT/MRC Research Unit for Exercise Science and Sports Medicine, Department of
Human Biology de la University of Cape Town, en Sudafrica. Se han publicado articulos cientificos fruto de estas te-
sis doctorales codirigidas en revistas como Pharmaceutics (doi: 10.3390/pharmaceutics14010113) o J Sport Health
Sci ( doi: 10.1016/j.jshs.2016.01.008).

2. COMPETENCIAS

2.1 COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

BASICAS

dicho campo.

CB11 - Comprension sistematica de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacion relacionados con
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CBI12 - Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en practica y adoptar un proceso sustancial de investigacion o creacion.

CB13 - Capacidad para contribuir a la ampliacion de las fronteras del conocimiento a través de una investigacion original.

CB14 - Capacidad de realizar un analisis critico y de evaluacion y sintesis de ideas nuevas y complejas.

CBI15 - Capacidad de comunicacion con la comunidad académica y cientifica y con la sociedad en general acerca de sus ambitos de
conocimiento en los modos e idiomas de uso habitual en su comunidad cientifica internacional.

CB16 - Capacidad de fomentar, en contextos académicos y profesionales, el avance cientifico, tecnoldgico, social, artistico o
cultural dentro de una sociedad basada en el conocimiento.

CAPACIDADES Y DESTREZAS PERSONALES

CAO1 - Desenvolverse en contextos en los que hay poca informacion especifica.

CAO2 - Encontrar las preguntas claves que hay que responder para resolver un problema complejo.

CAO3 - Disefiar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su ambito de conocimiento.

CAO04 - Trabajar tanto en equipo como de manera autdénoma en un contexto internacional o multidisciplinar.

CAOS - Integrar conocimientos, enfrentarse a la complejidad y formular juicios con informacion limitada.

CAO06 - La critica y defensa intelectual de soluciones.

OTRAS COMPETENCIAS

CGO0 - No se contemplan competencias adicionales

3. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES
3.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Las personas interesadas en cursar sus estudios de doctorado en este programa, podran recabar informacioén a
través de la pagina Web de las cuatro Escuelas de Doctorado:

https://escueladoctorado.unizar.es/
https://www.unavarra.es/escuela-doctorado/
http://www.doctorat.udl.cat/

https://www.unirioja.es/escuela_master_doctorado/

Alli encontrara informacion actualizada sobre:

- Los requisitos de acceso al doctorado
- Los procesos administrativos de admision y matricula (con sus correspondientes calendarios).
- La oferta de plazas del programa en cada universidad

Igualmente podran acceder desde alli a la normativa académica que regula el doctorado, asi como cualquier
otra informacién de interés (sobre becas y ayudas, homologacion de titulos, etc)

- Servicios especificos de cada universidad para atender las necesidades especiales que estudiantes con algu-
na discapacidad puedan requerir.

Los sitios web de Campus Iberus (https://www.campusiberus.es/area-doctorado/) y de cada una de las Escue-
las de Doctorado (indicados mas arriba) mantendran un enlace a una WEB especifica del programa que permitira
que todas ellas muestren de manera actualizada y unificada la informacion basica del programa:

- Organos responsables: Coordinador y composicién de la Comision Académica.
- Vias de acceso.
- Perfil de ingreso. Requisitos especificos de admision.
- Proceso de admisién y matricula.
- Lineas de investigacion del programa.
- Profesorado del programa
Formacién complementaria

- Avisos y noticias de interés para los matriculados: difusion de actividades, jornadas, convocatoria de ayudas,
etc.

Los grupos de investigacion implicados en el programa incluirdn asimismo en sus paginas web referencia a este pro-
grama de doctorado.
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De cara a la orientacion de los nuevos doctorandos, el Programa de Doctorado se integrara en las sesiones informa-
tivas sobre los aspectos mas relevantes de la etapa de formacién doctoral que se organizan anualmente en las uni-
versidades, asi como en las jornadas de acogida a los doctorandos.

PERFIL DE INGRESO RECOMENDADO

El perfil de ingreso idoneo es el propio de quien ha realizado previamente un grado universitario y/o Master, preferen-
temente de investigacion, relacionado con algun aspecto de la Salud Global (Ciencias de la salud, ciencias sociales y
otras areas relacionadas como ciencias de la vida, ecologia, economia, educacion, gestion, etc). Dada la amplia va-
riedad de perfiles que pueden estar relacionados con la salud global, sera la Comision Académica del Programa de
doctorado la que evalue la idoneidad del perfil. Esta idoneidad del perfil se evaluara en funcion de la formacion pre-
grado y postgrado (principalmente el master de acceso al doctorado) y su adecuacion a la linea en la que se vaya a
desarrollar el doctorado.

En todo caso, para cursar el Programa de Doctorado en Salud Global, sera preciso que el estudiante cuente con:

a) Conocimientos especificos del campo cientifico propio de la Salud Global (ciencias de la salud, ciencias sociales o
ecologia).

b) Las habilidades técnicas, instrumentales y metodolégicas basicas correspondientes a la ecologia, ciencias de la
salud o ciencias sociales.

¢) Un nivel equivalente al B2 de competencia en inglés.

Para aquellos estudiantes cuya lengua materna vehicular sea diferente a las que recoge el programa (castellano e in-
glés), se exigira como criterio de admisién especifico un nivel B2 del Marco Comun Europeo de Reconocimiento de
las lenguas (MCER) en alguna de ellas.

3.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

3.2.1. REQUISITOS DE ACCESO

De acuerdo con el Articulo 6 del Real Decreto 99/2011 de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficia-
les de doctorado, modificado por el art. 2 del Real Decreto 43/2015, de 2 de febrero y por la disposicion final 3.2 del
Real Decreto 195/2016, de 13 de mayo, los requisitos de acceso al doctorado son:

1. Con caracter general, para el acceso a un programa oficial de doctorado sera necesario estar en posesion de los
titulos oficiales espafioles de Grado, o equivalente, y de Master universitario, o equivalente, siempre que se hayan
superado, al menos, 300 créditos ECTS en el conjunto de estas dos ensefianzas.

2. Asimismo podran acceder quienes se encuentren en alguno de los siguientes supuestos:

a) Estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol, o de otro pais integrante del Espacio Europeo de Edu-
cacioén Superior, que habilite para el acceso a Master de acuerdo con lo establecido en el articulo 16 del Real Decre-
to 1393/2007, de 29 de octubre y haber superado un minimo de 300 créditos ECTS en el conjunto de estudios uni-
versitarios oficiales, de los que, al menos 60, habran de ser de nivel de Master.

b) Estar en posesion de un titulo oficial espafiol de Graduado o Graduada, cuya duracion, conforme a normas de de-
recho comunitario, sea de al menos 300 créditos ECTS. Dichos titulados deberan cursar con caracter obligatorio los
complementos de formacién a que se refiere el articulo 7.2 de esta norma, salvo que el plan de estudios del corres-
pondiente titulo de grado incluya créditos de formacion en investigacion, equivalentes en valor formativo a los crédi-
tos en investigacion procedentes de estudios de Master.

¢) Los titulados universitarios que, previa obtencién de plaza en formacién en la correspondiente prueba de acceso
a plazas de formacién sanitaria especializada, hayan superado con evaluacion positiva al menos dos afos de forma-
cién de un programa para la obtencion del titulo oficial de alguna de las especialidades en Ciencias de la Salud.

d) Estar en posesién de un titulo obtenido conforme a sistemas educativos extranjeros, sin necesidad de su homolo-
gacion, previa comprobacion por la universidad de que éste acredita un nivel de formacién equivalente a la del titulo
oficial espafiol de Master Universitario y que faculta en el pais expedidor del titulo para el acceso a estudios de doc-
torado. Esta admision no implicara, en ningun caso, la homologacion del titulo previo del que esté en posesion el in-
teresado ni su reconocimiento a otros efectos que el del acceso a ensefianzas de Doctorado.

e) Estar en posesion de otro titulo espafiol de Doctor obtenido conforme a anteriores ordenaciones universitarias.

f) Estar en posesion de un titulo universitario oficial que haya obtenido la correspondencia al nivel 3 del Marco Espa-
Aol de Cualificaciones para la Educacién Superior, de acuerdo con el procedimiento establecido en el Real Decreto
967/2014, de 21 de noviembre, por el que se establecen los requisitos y el procedimiento para la homologacién y de-
claracion de equivalencia a titulacion y a nivel académico universitario oficial y para la convalidacion de estudios ex-
tranjeros de Educacién Superior, y el procedimiento para determinar la correspondencia a los niveles del Marco Es-
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pariol de Cualificaciones para la Educacién Superior de los titulos oficiales de Arquitecto, Ingeniero, Licenciado, Ar-
quitecto Técnico, Ingeniero Técnico y Diplomado.

3.2.2. CRITERIOS DE ADMISION

Los puntos clave del proceso de admisién al programa de doctorado se explican en la pagina web de las diferentes
Escuelas de Doctorado de las Universidades de Campus Iberus, incluyéndose la forma de tramitacion, asi como los
requisitos y fechas de presentacion de solicitudes:

https://escueladoctorado.unizar.es/

https://www.unavarra.es/escuela-doctorado/

http://www.doctorat.udl.cat/

https://www.unirioja.es/escuela_master_doctorado/

Los requisitos de admision especificos del programa se detallan a continuacién y se recogeran también en el aparta-

do sobre admision de la pagina web del programa accesible desde las paginas web de las Escuelas de Doctorado de
las universidades participantes.

Admisién al Programa de Doctorado en Salud Global

La Comisién Académica del Programa de Doctorado es el 6rgano responsable de la admision al doctorado. La Comi-
sion Académica estara integrada por los siguientes miembros:

1. El Coordinador del programa, designado por acuerdo entre los rectores de las universidades participantes, a propuesta del di-
rector de la Escuela de Doctorado de la Universidad Coordinadora.

2. Nueve profesores o investigadores doctores que participen en el Programa de Doctorado, a razon de dos representantes de
las Universidades de La Rioja, Lleida y Ptblica de Navarra, y tres de la Universidad de Zaragoza, siendo uno de estos tres el
Coordinador. De los representantes de cada universidad, al menos uno sera profesor de dicha institucion. En la composicion
de la Comision se buscara ademas la representacion equilibrada de las distintas lineas de investigacion del programa.

Para solicitar la admisién, el interesado debera dirigirse a la Comisién Académica del programa y solicitarla en el pla-
z0 establecido anualmente en el calendario académico y segun el procedimiento recogido en las distintas paginas
web de las universidades del Campus Iberus (https://escueladoctorado.unizar.es/; https://www.unavarra.es/es-
cuela-doctorado/; http://www.doctorat.udl.cat/; https://www.unirioja.es/escuela_master_doctorado/ )

Los solicitantes deberan aportar los siguientes documentos:

- Impreso de admision debidamente cumplimentado.

- Expediente académico.

« Curriculum vitae en el que se haga constar la informacion siguiente: - la direccion fisica completa, un teléfono de contacto y
la direccion electronica del estudiante; los programas y cursos de master o posgrado seguidos y superados por el estudiante y
relacionados con los intereses de investigacion expresados en la carta de presentacion; la produccion cientifica previa del es-
tudiante, en su caso.

Carta incluyendo una expresion de interés donde se refleje la linea o lineas de investigacion de su preferencia, asi como la
motivacion para realizar el doctorado. Esta expresion de interés, con una extension maxima de 2000 palabras, debera refle-
jar los objetivos/hipotesis del proyecto de investigacion, metodologia a desarrollar y linea de investigacion del programa en
la que se desarrollaria dicho proyecto. En este documento podra indicarse el visto bueno si lo hubiere o nombre de un investi-
gador como posible director de tesis. La adecuacion de esta expresion de interés a las lineas del programa es requisito impres-
cindible para la admision.

- Solicitud justificada, si es el caso, de admision a tiempo parcial.

- Solicitud de adaptacion de los requisitos de admision cuando existiesen necesidades especiales derivadas de la discapacidad.

Justificacion legal del titulo que da acceso al doctorado (esto solo si procede de una universidad diferente a aquella en la que
presenta su solicitud de admision)

- En el caso de titulos no homologados y/o conseguidos fuera del EEES, documentacion legalizada e informativa con todos los
datos acerca del titulo presentado, para su evaluacion por la Comision Académica y por el érgano competente en cada univer-
sidad. Previo a la evaluacion de la solicitud de admision de estudiantes con titulos no homologados y conseguidos fuera del
EEES, sera necesaria la verificacion de que se cumplen los requisitos de acceso al doctorado.

La comision académica del programa a la vista de la documentacion presentada determinara si la persona solicitante
debe o no realizar complementos de formacion. Finalmente, la comisién académica:

- Admitira al estudiante al programa (sin o con complementos de formacion)
- Rechazard la admision de forma razonada.

CSV: 614755254013591719437335 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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Una vez aprobada la admision, para incorporarse al programa el estudiante debera realizar la matricula en el plazo
establecido anualmente en el calendario académico. En el momento de la admision se asignara a cada alumno un
Tutor, que podra ser su Director de Tesis u otro doctor investigador del programa de doctorado relacionado con el te-
ma de investigacion de la tesis. Siempre que sea posible, se asignara el director también en ese momento; en caso
de que no se pudiera, se le asignara en un plazo maximo de dos meses.

El tutor indicara al estudiante las actividades formativas a realizar durante el periodo de formacion doctoral.

Criterios de Admision: Baremo

Con caracter general, cuando el nimero de solicitudes de admisiéon que cumplan los requisitos establecidos sea su-
perior al numero de plazas ofertadas, la Comisiéon Académica tendra en cuenta los siguientes criterios generales: (las
puntuaciones otorgadas se refieren a una escala de 100 puntos)

La calificacion media del expediente: hasta 50 puntos. La calificacion se podra ponderar en funcion del grado de afinidad del
titulo que de acceso al programa de doctorado.

a. Titulo de grado (o equivalente): seglin la calificacion media se le otorgara un maximo de 30 puntos.

b. Formacion de nivel de master: la calificacion media supondra hasta 20 puntos.
Carta de expresion de interés: hasta 20 puntos. Se valorara la coherencia y el conocimiento por parte del doctorando, de
acuerdo con su nivel de formacion, del &mbito especifico por el que manifiesta su interés.
Haber disfrutado de algun contrato o beca de iniciacion a la investigacion: hasta 10 puntos. La obtencidon de un contrato o
ayuda predoctoral en convocatoria publica competitiva tanto nacional como autonémica, supondra la obtencion de estos 10
puntos

4. Experiencia adicional en actividades de iniciacion a la investigacion y/o experiencia profesional relacionada con el programa:

hasta 15 puntos. Se puntuaran comunicaciones en congresos (hasta 5 puntos), publicaciones (hasta 5 puntos) y trabajos de in-
vestigacion ((hasta 5 puntos). Se puntuara cada afio de experiencia profesional como 3 puntos.
El conocimiento acreditado de idiomas de interés cientifico: hasta 5 puntos.

Para poder ser admitido se exigira un minimo de 60 puntos.
Podra realizarse una entrevista para aclarar aquellos aspectos de la documentacion aportada en la solicitud que se

consideren necesarios.

Sistemas y procedimientos de admision adaptados a estudiantes con necesidades educativas especiales derivadas
de la discapacidad.

Las universidades del Campus Iberus han dedicado un importante esfuerzo a adaptar su tecnologia para hacer po-
sible el acceso a la universidad a las personas con discapacidad. Las universidades del Campus Iberus disponen de
servicios universitarios de atencion a la diversidad y/o discapacidad, que tiene como fin Ultimo y primordial garantizar
la igualdad de oportunidades y la plena integracién de los estudiantes universitarios con discapacidad en la vida aca-
démica universitaria, ademas de promover la sensibilizacién y concienciacion del resto de miembros de dicha comu-
nidad.

De igual modo, y tratando de facilitar los contenidos y recursos didacticos a todos los posibles usuarios, el progra-
ma de doctorado distribuira la documentacion en formato PDF, lo que permite su lectura automatica a partir de herra-
mientas de conversion TTS (Text-to-Speech, conversores de texto-voz).

Ademas, la Comisién Académica contemplara, en la medida de lo posible, la adaptacién de los requisitos de admi-
sion y la adaptacion curricular a alumnos con necesidades especiales derivadas de la discapacidad.

Estudiantes con dedicacion a tiempo parcial. Criterios y procedimientos de admisién. Condiciones para cambiar de
modalidad

La admisién al programa de doctorado se realizara preferentemente en régimen de dedicacion a tiempo completo. El
estudiante podra hacer una solicitud motivada para ser admitido en régimen de dedicacion a tiempo parcial, lo que
podra ser concedido de acuerdo con lo establecido en la normativa de las distintas Universidades. Igualmente, las
solicitudes de cambio de modalidad de estudios se tramitaran de acuerdo con el procedimiento aprobado por la Uni-
versidad (Normativa de matricula y Normas de Permanencia).

Los criterios de admisién son los mismos independientemente de la modalidad (tiempo completo/parcial). El nume-
ro de plazas de nuevo ingreso disponibles para estudiantes a tiempo parcial podra suponer hasta el 25 % del total de
plazas ofertadas en el programa. No obstante, en el caso de que el nimero de solicitudes de admisién con dedica-
cién a tiempo parcial fuera superior al indicado y no se hubiera cubierto el total de plazas ofertadas a tiempo comple-
to, dicho porcentaje podra ser superado.

3.3 ESTUDIANTES
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El Titulo no esta vinculado con ningun titulo previo

N° total de estudiantes estimados que se matricularan:

23

N° total de estudiantes previstos de otros paises:

No existen datos

3.4 COMPLEMENTOS DE FORMACION

El perfil idéneo de un candidato para incorporarse al programa es el de egresado de un grado universitario relaciona-
do con la ecologia y la salud, con Master oficial de investigacion también relacionado con la ecologia o la salud (sus
determinantes y sus interacciones) y con una propuesta de adscripcién a una linea de investigacién en el programa
acorde a su formacion. Este perfil no requiere de complementos formativos. Dado el caracter tan interdisciplinar de
este programa de doctorado, la Comisién Académica sera la responsable de confirmar la adecuacion del perfil del
estudiante a una de las lineas de investigacion del programa en la que se vaya a involucrar el doctorando.

Los perfiles de ingreso diferentes al anteriormente citado requeriran de complementos formativos a determinar por la
comision académica del programa de doctorado, dependiendo de las carencias detectadas:

- Complementos formativos en metodologia de la investigacion.
- Complementos formativos sobre Salud Global.

En cualquier otro caso no recogido anteriormente, sera la comisién académica del programa de doctorado la encar-
gada de valorar la trayectoria formativa del solicitante y de establecer los complementos formativos adecuados a ca-
da caso.

Como complementos de formacion la Comisién académica podra asignar hasta 12 ECTS de materias relacionadas
con la Salud Global y la metodologia de investigacion en ciencias de la salud, a determinar de entre la oferta acadé-
mica de estudios de master de las universidades de Campus Iberus. Un posible master donde cursar materias rela-
cionadas con la Salud Global es el Master oficial en Salud Global de la Universidad de Zaragoza; en cuanto a mate-
rias relacionadas con metodologia de investigacion se cuenta con los masteres oficiales del ambito de Ciencias de la
Salud de las universidades del Campus Iberus. A este respecto, también se podran tener en cuenta las posibles pro-
puestas del doctorando y de su director/a de tesis.

4. ACTIVIDADES FORMATIVAS

4.1 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD: Plan de formacién general

4.1.1 DATOS BASICOS N° DE HORAS

DESCRIPCION

Los estudiantes matriculados desarrollaran sus proyectos de investigacion en alguna de las lineas de investigacion en las que se estructura el pro-
grama. Ademas, tendran que completar su formacién mediante la realizacion de actividades formativas relacionadas con la adquisicion de compe-
tencias transversales y especificas, de acuerdo a este esquema general:

Organizacion temporal. Estudiantes a tiempo completo*

SEPT ocT NovV DIC ENE FEB MAR AB MAY JUN JuL
Afio SP ST SP ST SP ST SP ST/
1 DRI
Ao EPA DRI- ST- SP- ST- El El El El El El
2 EPA EPA EPA EPA o o o EPA/ o o
EPA EPA EPA DRI EPA EPA
o
ST
Afio El El El El El El EPA EPA DRI/ EPA EPA
3 o o o o o o EPA
EPA EPA EPA EPA EPA EPA

DRI
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*Abreviaturas y aclaraciones:

ST (Seminario Transversal): Asistencia a cursos, seminarios y jornadas de investigacion ofertados tanto por la seccién de doctorado del Campus
Iberus como por las diferentes escuelas de doctorado de las universidades del Campus Iberus (hasta completar 45 horas; la organizacion es aproxi-
mada, dependera en ultima instancia de las fechas ofertadas en los sucesivos cursos académicos)

SP (Seminario del Programa): Asistencia a cursos y seminarios propios del Programa de Doctorado en Salud Global (hasta completar 10 horas)

El: Estancia de investigacion (podréan realizarse en el segundo y/o tercer curso para estudiantes a TC y durante el tercer y/o cuarto curso para estu-
diantes a TP)

DRI: Difusién de resultados de investigacion en congresos (hasta completar 32 horas; la fecha es orientativa: dependera en ultima instancia de la fe-
cha de celebracion del congreso)

EPA: Escritura y publicacién de articulos
Se recomienda que el doctorando siga el orden propuesto, ya que ird incrementando progresivamente su capacitacion para la obtencion del titulo de
doctor. No obstante, sera el doctorando, junto con su tutor, los que establezcan el itinerario que mejor consideren para la capacitacion del doctorando.

La realizacién de las actividades citadas contribuira a la adquisicion de las siguientes competencias:

Identificacion de actividad Competencias **

1. Asistencia a cursos y seminarios de formacion transversal e interdisciplinar y a jornadas de investigacion CBI12,CB13, CB14, CB15 y CB16
ofertados por las Escuelas de Doctorado y por Campus Iberus.

2. Asistencia a cursos, seminarios y jornadas de investigacion ofertados por el propio programa de doctorado en CB14, CB16, CA05 y CA01, CA02 y CA03

Salud Global.

3. Difusion de los resultados de investigacion en congresos, talleres y publicaciones académicas. CBI14, CB15, CB16, CA05 y CA06

4. Estancias de investigacion. CBI1, CB12, CB13, CB15, CA03, CA04, CAO5

5. Escritura y publicacion de articulos cientificos. CBI11, CB12, CB13, CB14, CB15, CB16, CAO1, CA02, CA04, CA05, CAO6

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Se detalla en cada actividad

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Las actuaciones de movilidad estan contempladas en la actividad formativa "movilidad"

ACTIVIDAD: Asistencia a cursos, seminarios y jornadas de investigacién con caracter transversal o multidisciplinar

4.1.1 DATOS BASICOS DE HORAS 45

DESCRIPCION

Actividad obligatoria.
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Los estudiantes del programa deben realizar actividades de formacion de caracter transversal y multidisciplinar a lo largo de su periodo de doctorado.
La oferta de cursos, seminarios y otras actividades para los Doctorandos de las cuatro universidades es dinamica, y se organiza tanto desde cada una
de las Escuelas de Doctorado como desde el Area de Doctorado de Campus Iberus.

Aunque la oferta se actualiza anualmente, con caracter general se plantea el objetivo de cubrir diferentes aspectos de interés para la formacion integral
de los doctorandos: comunicacion (oral y escrita); acceso y gestion de informacion; desarrollo de habilidades para un futuro desempefio social y profe-
sional; relacion entre investigacion y sociedad; diferentes aspectos instrumentales/técnicos. En las paginas web de las Escuelas se informa de las ac-
tividades concretas que anualmente se ofertan, con los detalles de horario, carga lectiva, modalidad de desarrollo, etc, asi como del procedimiento de
solicitud de admisién y matricula en las mismas.

En el caso de las actividades organizadas desde Campus Iberus, su disefio incide en los aspectos mencionados en el parrafo anterior. Asi, entre los
cursos y seminarios realizados el curso 2020-2021, a modo de ejemplo se pueden citar los siguientes: Dialnet como herramienta para la investiga-
cion (3 horas) y Open Science for PhD Students, orientado a los aspectos mas relevantes de la gestion de datos y la investigacion en un entorno de
Ciencia Abierta (4 horas), ambos enmarcados en el médulo de acceso y gestién de informacién; o el seminario Etica e integridad en la investigacion,
centrado en los fundamentos de la Conducta Responsable en la Ciencia con una dimensién multidisciplinar, incidiendo en la prevencién de conductas
cientificas indebidas y de practicas de investigacion perjudiciales entre los doctorados (5 horas).

Asimismo, desde Campus Iberus se organizan anualmente Jornadas Doctorales, de varios dias de duracion, que tienen como objeto promover la co-
municacion de la investigacion doctoral en un entorno multidisciplinar, asi como fomentar las relaciones entre los doctorandos de las universidades de
Campus Iberus.

Las actividades organizadas por Campus Iberus implican la movilidad desde las sedes de las cuatro universidades al lugar donde se desarrolla la acti-
vidad. Desde Campus Iberus se promueve esa movilidad subvencionando, en funcién de la disponibilidad presupuestaria, el desplazamiento de los in-
vestigadores en formacién desde las universidades donde desarrollan su doctorado.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Las Escuelas de Doctorado certificaran la superacién de las diferentes actividades. Con caracter general se evaluaran: (1) mediante la asistencia y par-
ticipacién y (2), en su caso, a partir de la realizacién de un informe sobre los contenidos tratados que sera evaluado por el profesorado de la actividad.

Por su parte, desde el area de doctorado de Campus Iberus se controlara la asistencia y participacion en las actividades y se certificara su realizacion
de acuerdo a los criterios establecidos en cada caso.

Los doctorandos tendran que registrar estas actividades y aportar los justificantes en su documento de Actividades del Doctorando.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Las actuaciones de movilidad estan contempladas en la actividad formativa "movilidad"

ACTIVIDAD: Asistencia a cursos, seminarios y jornadas de investigacion ofertados por el propio programa de doctorado en Salud Global

4.1.1 DATOS BASICOS N° DE HORAS 10

DESCRIPCION

Actividad obligatoria.

El Programa de Doctorado en Salud Global ofertara anualmente cursos y seminarios de unas 5 horas de duracion en relacién a las lineas de investi-
gacion desarrolladas en el programa y seminarios de caracter transversal que puedan resultar Utiles a todos los doctorados independientemente de su
campo de especializacion. Estos cursos y seminarios tendran lugar en los cuatros campus que conforman el Campus Iberus. No obstante, el doctoran-
do podra realizar una actividad similar en otra universidad, acreditando la realizacion de la misma, que la comisién académica podra reconocer en el
expediente del doctorando.

Los cursos que seran ofertados engloban:

- Bases de datos especializadas:

- Innovacion en investigacion en Salud Global y transferencia de los resultados de Investigacion.
- Lectura critica en Ciencias de la Salud.

Anualmente, el Programa de doctorado realizara una jornada especifica en la que los doctorandos podran presentar los avances de su trabajo. En es-
tas jornadas estéa previsto combinar conferencias de expertos e intervenciones de los doctorandos.

Estas actividades estan asociadas con las siguientes competencias: CB14, CB16, CA05 y CA01, CA02 y CA03.

De la oferta formativa propuesta por el Programa de Doctorado el estudiante tendra que cursar al menos 10 horas de los cursos a lo largo de su perio-
do de doctorado.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Se llevara a cabo un control de asistencia a los seminarios, se certificara la asistencia a los mismos y quedara registrada en el DAD. Los seminarios se
evaluaran: (1) mediante la asistencia y (2) a partir de la realizacion de un informe sobre los contenidos tratados que sera evaluado por el profesorado
del programa.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Las actuaciones de movilidad estan contempladas en la actividad formativa "movilidad"

ACTIVIDAD: Difusién de los resultados de investigacién en congresos y talleres

4.1.1 DATOS BASICOS N° DE HORAS 32

DESCRIPCION
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Actividad obligatoria.

Se fomentara que los doctorandos asistan a congresos y talleres en su campo de investigacion ya que la participacion en congresos nacionales e inter-
nacionales implicara entrar en contacto con investigadores del ambito de la salud y de la especialidad de interés del doctorando.

El doctorando presentara resultados de investigacion en congresos nacionales e internacionales. Tanto para doctorandos a tiempo completo como pa-
ra doctorandos a tiempo parcial.

La asistencia a congresos se planificara en colaboracion con el tutor y director de la tesis doctoral, que tendran que seleccionar los congresos naciona-
les o internacionales mas adecuados al trabajo de tesis que esté realizando el doctorando.

Esta actividad se desarrollara principalmente a partir del segundo afio y hasta finalizar el programa por todos los doctorandos.

Es obligatorio que el doctorando presente resultados relacionados con su investigaciéon en dos congresos (nacional o internacional) en forma de comu-
nicacion escrita u oral (se considera una dedicacion de 16 horas por congreso).

Esta actividad esta asociada con las siguientes competencias: CB14, CB15, CB16, CA05 y CA06
4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Se evaluara anualmente la participacion del doctorando en congresos. Para ello, sera necesario presentar la acreditacion de la comunicacion escrita u
oral y de la asistencia al congreso. Esta informacion se evaluara durante el seguimiento anual del doctorando.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Las actuaciones de movilidad estan contempladas en la actividad formativa "movilidad"
ACTIVIDAD: Movilidad
4.1.1 DATOS BASICOS N° DE HORAS 40

DESCRIPCION

Actividad optativa.

Se considera que las actividades de movilidad de larga duracién (estancias de investigacion) en otros centros de investigacién son muy importantes
para los doctorandos, por lo que es una actividad recomendada. Las estancias en centros externos de prestigio (nacionales e internacionales) podran
centrarse en actividades de investigacion directamente relacionada con la tesis o cualquier otro tema de interés para la formacién del doctorando. Este
Programa de Doctorado fomentara la movilidad de los doctorandos y en particular las estancias que permitan optar a la mencion internacional de doc-
torado, aprovechando las multiples relaciones internacionales de su profesorado.

Las horas indicadas como duracion de la actividad, suponen una asignacion estimada para una estancia de investigacion de una semana.

El nimero de horas indicado se refiere al tiempo que se considera que el estudiante dedicara a diversas actividades formativas: aprendizaje de nuevas
técnicas o practicas en laboratorios o centros de docencia, asistencia a cursos y seminarios, etc.

Secuencia temporal: Se realizaran preferentemente entre el segundo y/o tercer afio de doctorado en el caso de estudiantes a tiempo completo y en el
tercer y/o cuarto afio de doctorado para los estudiantes a tiempo parcial. Especialmente indicado para doctorandos a tiempo completo, aunque no se
considera una actividad obligatoria.

Esta actividad esta asociada con las siguientes competencias: CB11, CB12, CB13, CB15, CA03, CA04, CA05.

Debido a la necesidad de financiacion para el desarrollo de esta actividad, se estimulara a los estudiantes a que busquen y soliciten la financiacion
adecuada, especificamente en la convocatoria de ayudas de movilidad del Campus Iberus, o bien convocatorias y ayudas de los Gobiernos Autonémi-
cos donde residen las universidades del Campus Iberus o de las propias Universidades. Ademas, hay fondos especificos para movilidad en las convo-
catorias del Ministerio para contratados predoctdorales FPI y FPU.

4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Con posterioridad a la estancia el doctorando debera elaborar una memoria de las actividades desarrollas durante la estancia. Esta informacion se eva-
luara durante el seguimiento anual del doctorando teniendo en cuenta la duracion de la estancia y la memoria de actividades realizadas durante la mis-
ma.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Ver descripcion de esta actividad

ACTIVIDAD: Escritura y publicacién de articulos cientificos
4.1.1 DATOS BASICOS N° DE HORAS 100

DESCRIPCION

Actividad obligatoria.

Los doctorandos tendran que confeccionar manuscritos de articulos para someter a revision los resultados de su investigacion. En este Programa de
Doctorado esperamos que a partir del segundo afio los estudiantes a tiempo completo del programa escriban al menos un articulo cientifico, publican-
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dolo en revistas recogidas en el JCR. Para aquellos estudiantes a tiempo parcial, se espera que comiencen a partir del tercer afio a someter sus ma-
nuscritos a revision y publicar sus resultados de investigacion.

Esta actividad propia de la labor de un investigador, sera supervisada de forma directa por el director de la tesis doctoral. Es obligatorio para el depdsi-
to de la tesis que haya al menos un articulo aceptado en una revista de impacto (recogida en JCR).

Esta actividad esta asociada con las siguientes competencias: CB11, CB12, CB13, CB14, CB15, CB16, CA01, CA02, CA04, CA05, CA06.
4.1.2 PROCEDIMIENTO DE CONTROL

Se evaluara durante el seguimiento anual del doctorando las publicaciones realizadas durante el afio. En esta evaluacion se tendra en cuenta el indice
de impacto y cuartil de la publicacion y su posicion entre los autores del trabajo.

4.1.3 ACTUACIONES DE MOVILIDAD

Las actuaciones de movilidad estan contempladas en la actividad formativa "movilidad"

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA
5.1 SUPERVISION DE TESIS

Tal y como se establece en el RD 99/2011 el tutor de la tesis doctoral sera el maximo responsable de la coherencia e idoneidad de las actividades de
formacioén del doctorando y del impacto de los resultados y la tematica de la tesis doctoral. Con caracter general, el director de tesis debe ser un doc-
tor, espafiol o extranjero, con acreditada experiencia investigadora. Por su parte el tutor, que sera el encargado de velar por la interaccion del doctora-
do con la Comisién Académica del programa, sera un doctor con acreditada experiencia investigadora ligado al programa.

La Comisién Académica del programa de doctorado asesorara en buenas practicas en la direccién de tesis doctorales. Los requisitos curriculares para
el director de tesis seran estrictamente exigidos debiendo acreditar experiencia investigadora, avalada por publicaciones de prestigio en el ambito inter-
nacional.

Asimismo, la Comisién llevara a cabo el seguimiento de las actividades formativas realizadas por el doctorando, asi como de su evolucion en el Progra-
ma de Doctorado y realizara, anualmente, la evaluacion del trabajo de investigacion realizado por el alumno bajo la direccion de su director.

Por otro lado, una vez asignado el director, se firmara la Carta de Doctorado, que se describe mas adelante, en el cual se establece un compromiso do-
cumental con el doctorando, en el que se plasman los derechos y obligaciones de las partes implicadas.

El tutor o tutora

1. Vela por el desarrollo adecuado de todos los aspectos académicos que afectan a la elaboracion, presentacion y defensa de la tesis doctoral y por la
interaccion de los investigadores en formacién con la Comisién Académica del Programa.

2. La Comision Académica asigna un tutor en el momento de la admisién y cuando asi se requiera por causas debidamente justificadas, puede cambiar
la asignacion.

3. Sera un doctor con acreditada experiencia investigadora ligado al programa.

4. El tutor podra coincidir o no con el director de la tesis doctoral.

El director o directora

1. Sera el maximo responsable de la coherencia e idoneidad de las actividades de formacion del doctorando y del impacto de los resultados y la temati-
ca de la tesis doctoral.

2. Seréa un doctor espafiol o extranjero con acreditada experiencia investigadora. Se consideraran acreditados todos aquellos doctores con algun tramo
de actividad investigadora reconocido o quienes retinan méritos equiparables reconocidos como tales por la Comision de Doctorado, de acuerdo con
criterios publicos y objetivos, por ramas de conocimiento.

3. Sera nombrado por la Comision Académica lo antes posible tras la incorporacion del doctorando al programa, y en cualquier caso en un plazo maxi-
mo de tres meses tras su matriculacion.

4. Una vez asignado el director, éste, el tutor -si procede- y el doctorando tienen que firmar el compromiso de buenas practicas (carta doctoral).

5. Es posible solicitar el cambio de director de la tesis. La peticion razonada debera presentarse por escrito y debera ser aprobada por la comision aca-
démica del programa de doctorado.

6. Los cambios en la direccion de la tesis implican la firma de una nueva carta doctoral, que dara efectividad al compromiso.
Codireccion de tesis

1. Dada la complejidad y multidisciplinariedad que implica el concepto de salud global, se aconsejara que la codireccién sea de directores pertenecien-
tes a distintas areas de conocimiento. Esto permitira desarrollar proyectos de investigacion implementando distintos enfoques en el abordaje de los pro-
blemas relacionados con la Salud Global.

2. La Comision Académica podra autorizar tres codirectores de tesis, cuando asi lo aconseje la naturaleza inter o multidisciplinar de la investigacion
planteada. Esta asignacion debera ser ratificada por la universidad donde esté matriculado el doctorando. La asignacion de un tercer director se plan-
teara preferentemente en tesis que vayan a optar a mencién internacional o desarrolladas en régimen de cotutela internacional.

3. Todos los codirectores tendran las mismas competencias.
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Las activas colaboraciones mantenidas entre el profesorado del programa e investigadores de otras universidades o centros de investigacion no espa-
fioles abren la via a la posibilidad de codireccion de tesis con investigadores extranjeros. Esas colaboraciones podran concretarse, si se satisfacen los
requisitos establecidos por la normativa vigente, en la presentacion de tesis en modalidad de cotutela internacional.

Con el fin de fomentar la direccion de tesis doctorales, la Comisién Académica del Programa de Doctorado programara cada curso académico una jor-
nada -presencial, si la dotacién presupuestaria lo permite - de contenido informativo y cientifico dirigida a los profesores del programa, y abierta al resto
de profesores doctores del Campus Iberus. En ella se presentaran datos relativos a las tesis leidas en el curso anterior con indicacion de tematicas, di-
rectores, calificacion, productividad cientifica y, si los hubiere, premios extraordinarios recibidos. Asimismo, en dicha reunién los profesores mas experi-
mentados en la direccion de Tesis Doctorales presentaran a los profesores doctores noveles su propia experiencia, como una de las vias para que los
mas jovenes adquieran las competencias necesarias para la direccién de Tesis Doctorales.

La normativa relativa a la presentacion y defensa de tesis doctorales vigente en las cuatro universidades (apartado 5.3) recoge las caracteristicas y re-
quisitos para optar a la Mencion Internacional o para realizar la tesis en régimen de cotutela. En el caso de que, para optar a la mencion internacional,
con caracter general, las estancias en centros de prestigio internacional en la especialidad del doctorando se fraccionen, se estipula que tienen que te-
ner una duracioén no inferior a 15 dias cada una, siempre y cuando no contravenga este fraccionamiento a la normativa de las Escuelas de Doctorado
de las universidades participantes vigente en cada momento.

Ademas de esos casos, en los que la presencia en los tribunales de doctores procedentes de instituciones extranjeras es preceptiva, desde el progra-
ma se fomentara la intervencion de expertos internacionales en los procesos de seguimiento y su presencia en los tribunales de tesis. Desde el Progra-
ma de Doctorado se fomentara la intervencion de expertos internacionales en los procesos de seguimiento, concretamente en la actividad de presenta-
cién del plan/avance de investigacion, organizada en colaboracion con Campus Iberus, con apoyo del mismo en funcion del presupuesto existente.

5.2 SEGUIMIENTO DEL DOCTORANDO

a) Descripcion del procedimiento utilizado para la designacion del tutor y director de tesis del doctorando

Tal y como se ha mencionado en el apartado anterior, la Comision Académica del Programa asignara a cada doctorando admitido en el programa un
tutor, el cual coordinara su interaccion con la Comisién Académica. El tutor estara vinculado a la universidad en la que el doctorando vaya a matricu-
larse y su asignacion se adecuara al ambito tematico por el que manifesté interés.

Asi mismo, asignara un director de tesis a cada doctorando en el momento de la admision si es posible, y en cualquier caso en un plazo maximo de
2 meses desde la primera matricula.

La comisién académica del programa, tras escuchar al doctorando, podra asignar un nuevo tutor o director siempre que concurran causas justifica-
das.

b) Procedimiento de control de registro de actividades de cada doctorando y la certificacién de sus datos

Una vez asignado el director, se firmara la Carta de Doctorado, un documento de compromiso que establece los derechos y obligaciones del docto-
rado. La Carta de Doctorado que sera firmada por el doctorando, el director de la tesis, el tutor y el coordinador del Programa de Doctorado, recoge
los siguientes contenidos:

- El programa de doctorado, especificando el nombre de las cuatro universidades que participan en él;

- El tutor y directores asignado;

- La condicién de doctorando a tiempo completo o a tiempo parcial;

- En su caso, los complementos de formacioén a cursar;

- Las actividades a realizar para superar el periodo investigador.

- El plazo de que dispone el doctorando para proceder a la lectura de la tesis;

- Los medios de impugnacion y resolucién de eventuales conflictos;

- Los derechos de propiedad intelectual que le puedan corresponder respecto de los trabajos efectuados durante su formacion.

A continuacion, se indica el enlace al modelo de carta de compromiso:

UNIZAR: https://lescueladoctorado.unizar.es/es/impresos

URIOJA: https://www.unirioja.es/estudiantes/impresos/Compromiso_doctoral.pdf

UPNA:

https://www2.unavarra.es/gesadj/escuelaDoctorado/Impresos%20Sede%20Electronica/Comp romisotesis.pdf

UdLlI:

http://www.udl.cat/export/sites/universitat- lleida/calestudis/doctorat/.galleries/docs/4_Carta_Doctoral_es.pdf

Tras la primera matricula del doctorando, se generara y mantendra un documento individualizado de actividades donde quedaran registradas (elec-

tronicamente) todas aquellas relacionadas con su vida académica durante el doctorado. El documento de actividades sera un instrumento de evalua-
cién continuada del investigador en formacion e incluira evidencias de su formacion en investigacién y en competencias transversales.

Se recogera alli el plan de investigacion que el doctorando debe elaborar antes de finalizar el primer afio. Debe incluir la metodologia que se utiliza-
ra, asi como los objetivos que se desean alcanzar con la investigacion y su planificacion temporal. Este plan, que podra ser mejorado a lo largo de
los estudios de doctorado, tiene que ser avalado por el tutor y por el director de tesis.

El doctorando debera incorporar en el documento las actividades de formacion realizadas, las publicaciones, las estancias en otros centros, ayudas
o becas, participacion en congresos y seminarios, etc. El tutor y el director deberan revisar regularmente el documento de actividades del doctoran-
do.
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Asi mismo, se incluiran los cambios de tutor o director, los informes del director y tutor y, en su caso, los informes de la comisiéon académica del pro-
grama.

¢) Procedimiento para la valoracién anual del Plan de investigacion y el registro de actividades del doctorando

La Comisién Académica evaluara anualmente el documento de actividades de cada doctorando y el plan de investigacion junto con los informes que
a tal efecto deberan emitir el tutor y los directores, de acuerdo con el calendario establecido.

Cada curso, la comision académica emitird un acta con la calificacion de los doctorandos matriculados en el PD. Para continuar en el programa
se requerira la evaluacioén positiva. En caso de no obtener dicha evaluacién positiva, la comisién académica redactara un informejustificativo y el
doctorando dispondra de un plazo de seis meses para elaborar y presentar un nuevo plan de investigacion que, junto con los informes del tutor y
director(es) sera de nuevo evaluado por la Comision. En el caso de dos evaluaciones consecutivas no satisfactorias del plan de investigacion, que
seran debidamente motivadas, el doctorando causara baja definitiva en el programa.

Entre las cuatro universidades integrantes del programa de doctorado, se organizaran anualmente unas jornadas de seguimiento de tesis doctorales
(con caracter presencial si la dotacion presupuestaria lo permite) en las que los estudiantes tendran que exponer la evolucién de su trabajo al resto
de doctorandos y profesorado del programa.

d) Previsién de estancias de los doctorandos en otros centros, cotutelas y menciones internacionales

Los profesores que participan en las distintas lineas de investigacion del programa tienen experiencia acreditada en la colaboracion con grupos de
centros de investigacion de reconocido prestigio internacional. Esto facilitara la realizacion de estancias en dichos centros por parte de los doctoran-
dos, que podran asi optar a menciones especificas relacionadas con la internacionalizacion en su doctorado.

Anualmente la Comision Académica, que debera evaluar la evolucion del doctorando en cuanto a la investigacion que esta llevando a cabo y a otros
aspectos relativos a su formacion, realizara cuando proceda el seguimiento de las estancias en otros centros de investigacion, velando por la ade-
cuacién de las mismas al plan de investigacion aprobado. Desde el programa se favoreceran estas acciones de movilidad en el extranjero, primando
la presentacion y defensa de tesis que opten a la mencién internacional o en régimen de cotutela con una universidad extranjera.

Las actividades de movilidad se llevaran a cabo preferentemente entre el segundo y tercer afio para los alumnos a tiempo completo. Para facilitar
que pueda completarse el preceptivo periodo de estancia en el extranjero (3 meses) para poder optar a la Mencion Internacional, se contempla su
realizacion en periodos mas cortos, particularmente para los matriculados a tiempo parcial. Para estos alumnos estas estancias de investigacion se
promoveran a partir del tercer afo de tesis.

5.3 NORMATIVA PARA LA PRESENTACION Y LECTURA DE TESIS DOCTORALES

La normativa para la presentacion y lectura de tesis doctorales vigente en las cuatro universidades participantes en este programa, de acuerdo con lo
establecido en los articulos 13- 15 del RD 99/2011 y el Real Decreto 195/2016, de 13 de mayo, esta accesible en:

Enlace a normativa de Universidad de Zaragoza:
https://escueladoctorado.unizar.es/es/tesis-doctorales

Enlace a normativa de Universidad Publica de Navarra:
https://www.unavarra.es/escuela- doctorado/tablon-anuncios?contentld=233630
Enlace a normativa de Universidad de Lleida:

http://www.udl.cat/export/sites/universitat- lleida/ca/estudis/doctorat/.galleries /docs/5.2_6_9_Normativa_CG140410_Normativa_doctora
t_ES.pdf

Enlace a normativa de Universidad de la Rioja:

http://www.unirioja.es/escuela_master_doctorado/normativa/Normativa_Defensa_Tesis_Doc toral.pdf
https://lwww.unirioja.es/escuela_master_doctorado/normativa/Normativa_cotutela_tesis_Do ctoral_CG_20150605.pdf

Esta normativa es publica y sera de facil acceso a través de un enlace directo desde la pagina web del programa de doctorado; cuando proceda se ac-
tualizaran los enlaces a las actualizaciones o modificaciones de normativa que puedan producirse.

El documento que contiene la normativa relativa a la presentacion y defensa de la tesis doctoral en cada una de las universidades, vigente en el mo-
mento de solicitud de verificaciéon de este programa, se adjunta como anexo de esta memoria en el PDF del apartado 1.4 Convenios de colaboracion.

6. RECURSOS HUMANOS
6.1 LINEAS Y EQUIPOS DE INVESTIGACION

Lineas de investigaciéon:

NUMERO LINEA DE INVESTIGACION
01 Integracion de la salud ambiental, humana y animal
02 Determinantes de salud: Estilos de vida y servicios sanitarios

Equipos de investigacion:

Ver documento SICedu en anexos. Apartado 6.1.

Descripcion de los equipos de investigacion y profesores, detallando la internacionalizacion del programa:
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El Programa de Doctorado en Salud Global se estructura en dos lineas de investigacion:

1) Integracién de la salud ambiental, humana y animal

2) Determinantes de salud: Estilos de vida y servicios sanitarios.

Ambas lineas tienen vasos comunicantes entre ellas, ya que al igual que la salud, son multitud de factores los que influyen en ella. Esta intercone-
xion se muestra en la figura del anexo adjunto.

LINEAS DE INVESTIGACION

Linea 1. Integracién de la salud ambiental, humana y animal.

Esta linea de investigacion incluiria los siguientes temas de investigacioén: 1) Ecologia de la resistencia a los antimicrobianos; 2) Zoonosis; 3) Seguri-
dad alimentaria; Enfermedades humanas por interaccion animal y ambiental; 4) Determinantes ambientales: Salud, paisaje, medio ambiente y territo-
rio.

Linea 2. Determinantes de salud: Estilos de vida y servicios sanitarios.

Esta linea de investigacion comprenderia a su vez: 1) Determinantes sociales de la salud y Estilos de vida; 2) Prevencion de la enfermedad y promo-
cion de la salud; educacion para la salud; y Politicas de salud; 3) Utilizacion de servicios sanitarios, medicamentos y productos sanitarios: Variabili-
dad en el uso y en la atencion sanitaria; equidad y desigualdades; seguridad y calidad de los servicios.

Linea 1. Integracion de la salud ambiental, humana y animal.

Profesores/as adscritos/as a esta linea:

Nombre y Categoria Institucion N° Tesis en Ultimo tramo Sexenio vivo N° sexenios

apellidos profesional Salud Global reconocido CNEAI o
(ult. 5 afios) equivalentes

Rosa M? Bo- Catedratica UNIZAR 5 2012-2017 Si 3

lea Bailo

Inma Martin Catedratica UNIZAR 3 2013-2018 Si 4

Burriel

M2 Jesus Ro- Catedratica UNIZAR 3 2012-2017 Si 5

driguez Yoldi

Susana Sanz Catedréatica UR 1 2013-2018 Si 4

Cervera

Carmen To- Catedratica UR 7 2014-2019 Si 5

rres Manrique

Juan José Profesor UNIZAR 7 Numero max. 6
Badiola Diez emérito

Cristina Acin Profesora UNIZAR 2 2012-2017 Si 3
Tresaco Titular

Fernando Profesor titu- UR 2 2015-2020 Si 3
Alba Elias lar

CSV: 614755254013591719437335 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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Sergio de Mi-
guel Magaia

Ana Gonza-
lez Marcos

M2 Pilar Gofi
Cepero

Carmen Lo-
zano Fernan-
dez

Ralil Carlos
Mainar Jaime

Iva Mar-
ques-Lopes

M2 Angeles
Navarro Fe-
rrando

Carmen Olar-
te Martinez

Carmelo Or-
tega Rodri-
guez

Myriam Zara-
zaga Chamo-
mo

Javier Marti-
nez Antonio

Victor Resco
de Dios*

Genaro C.
Miranda de la
Lama

Alicia Otero
Garcia

[ == ==

Profesor UdL
agregado

Profesora UR
Titular

Profesora UNIZAR
Titular

Profesora UR
Titular

Profesor Ti- UNIZAR
tular

Profesora UNIZAR
Titular

Profesora UNIZAR
Titular

Profesora UR
Titular

Profesor titu- UNIZAR
lar

Profesora UR
Titular

Profesor UNIZAR
Contratado

Doctor

Profesor UdL
Contratado

doctor

Profesor Ayu- UNIZAR

dante Doctor

Profesora UNIZAR
Ayudante
doctor

20/ 48

Identificador : 5601514

2013-2018 Si
2015-2020 Si
2015-2020 Si
2015-2020 Si
2014-2019 Si
2014-2019 si
2014-2019 Si
2015-2020 si
2013-2018 Si
2015-2020 Si
2001-2007 No
2016-2021* Se aportan

méritos
2013-2018 Si

No

Fecha : 20/04/2023

1 (Acpua) -
Pendiente
CNEAI
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Marcos Ro- Profesor Ayu- UNIZAR 1 No 0
drigues Mim- dante Doctor
brero
Sergio Villa- Profesor Ayu- UNIZAR 0 No 0
nueva Sanz dante Doctor
José Ramon Profesor Invi- UR/CIBIR 3 - Véase** -
Blanco Ra- tado
mos**
José A. Oteo Profesor Invi- UR/CIBIR 1 - Véase** -
Revuelta*™ tado
Aranzazu Profesora UR/CIBIR 1 - Véase** - £
Portillo Ba- Invitada o
rrio** %
c
i)
o
Yolanda Profesora UR/CIBIR 1 - Véase** - ©
Séaenz Do- Invitada 'Z
0 o c
minguez’ —
1S
ko]
©
] ! 0]
Aitor Amezte- Investigador UdL 1 No 0 o
gui Gonzalez postdoctoral %
=
»
o
=
RS
©
c
Eloisa Sevilla Personal in- UNIZAR 0 2016-2021* Se aportan - g
Romeo* vestigador méritos %
doctor =2
O
©
3
7]
Q
=
©
(@]
Ignacio Ruiz Profesor aso- UNIZAR 0 2016-2021* Se aportan - >
Arrondo* ciado méritos xe]
o
L
]
Q
e
o
o
c
K]
®
*Profesores vinculados al programa que por su relacién contractual actual o pasada no pueden solicitar sexenios pero que por méritos obtendrian su g
reconocimiento. Se incluye en el anexo 2 del pdf adjunto la referencia a su identificador ORCID, indice h y una seleccién de méritos recientes (seis S
publicaciones en el periodo 2016-2021 relacionadas con el ambito de la Salud Global). g
k>
**Profesores invitados de la Universidad de La Rioja (UR) vinculados al Centro de Investigacion Biomédica de La Rioja (CIBIR), existiendo un conve- k%
nio entre la UR y el CIBIR. Se indican a continuacion su identificador ORCID, indice h y nimero de articulos. c\n
o
=]
c
José Ramon Blanco: Orcid - 0000-0002-4268-0150. Mas de 130 articulos JCR e indice h 33. 5
o
J. A. Oteo: 0000-0001-7080-6542. Mas de 300 articulos JCR e indice h 40. ﬁ
(8]
=
Aranzazu Portillo: Orcid - 0000-0002-2055-1825. Mas de 90 articulos JCR e indice h 29. E
'
Yolanda Saenz: Orcid - 0000-0002-2457-4258. Mas de 130 articulos JCR e indice h 39. g
™
N~
<
Proyecto de investigacion de Linea 1 (o))
2
N~
Titulo del proyecto: Staphylococcus coagulasa-positivo y coagulasa negativo en humanos y animales: resistoma, viruloma, interacciones mutuas e )
implicacion en salud publica (STAPH- crosstalk) £
—
o
Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacion. Convocatoria 2019 Proyectos de I+D+i =
N
Yo}
- RTI Tipo B (PID2019-106158RB-100) ﬁ
<
=
©
>
9]
(@]
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Nombre

Fernando
Antofianzas
Villar

JesUs de la
Osada Gar-
cia

Francisco
Guillén Grima

Mikel Izquier-
do Redin

Lourdes Los-
tao Unzu

Fidel Molina
Luque

Ana Ponce
de Leon Eli-
zondo

Manuel Por-
tero Otin

Montserrat
Rué Monné

Albert Sorri-
bas i Tello

Roberto
Aguado Jimé-
nez

Duracién: 1-junio 2020 al 1-junio 2023

Profesores/as adscritos/as a esta linea:

Categoria
profesional

Catedratico

Catedratico

Catedratico

Catedréatico

Catedréatica

Catedratico

Catedratica

Catedratico

Catedratica

Catedratico

Profesor Ti-
tular

Institucion

UR

UNIZAR

UPNA

UPNA

UPNA

UdL

UR

UdL

UdL

UdL

UPNA

Investigadores principales: Carmen Torres Manrique y Myriam Zarazaga Chamorro

Linea 2: Determinantes de salud: Estilos de vida y servicios sanitarios.

N° Tesis en
Salud Global
(ult. 5 afios)

22 /48

Identificador : 5601514

Ultimo tramo
reconocido

2014-2019

2014-2019

2011-2016

2013-2018

2013-2018

2014-2019

2014-2019

2013-2018

2015-2020

2011-2016

2015-2020

Entidades participantes: Universidad de la Rioja, Hospital San Pedro de Logrofio, Hospital Royo Villanova de Zaragoza y Universidad de Zaragoza

Sexenio vivo

Si

Si

Si

Si

Fecha : 20/04/2023

Ne de sexe-
nios CNEIA
o equivalen-
te
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Inés Aguina-
ga Ontoso

Carlos Aibar
Remon

Elena Andra-
de Gémez

Angel Blanch
Plana

Raul Cacho
Fernandez

Neus Capa-
rrés Civera

Silvia Collado
Salas

Eduardo Fon-
seca Pedrero

Cristina Gar-
cia Vivar

Ana . Gil La-
cruz

Marta Gil La-
cruz

Pere Godoy
Garcia

Carmelo A.
Juérez Cas-
tellé

Raul Juarez
Vela

Elena Lobo
Escolar

Rosa Maga-
llén Botaya

Profesora
Titular

Profesor Ti-
tular

Profesora
titular

Profesor
agregado

Profesor Ti-
tular

Profesora
titular

Profesora
Titular

Profesor Ti-
tular

Profesora
Titular

Profesora
Titular

Profesora
Titular

Profesor Ti-
tular

Profesor Ti-
tular

Profesor titu-
lar

Profesora
Titular

Profesora
titular

UPNA

UNIZAR

UR

UdL

UPNA

UR

UNIZAR

UR

UPNA

UNIZAR

UNIZAR

UdL

UR

UR

UNIZAR

UNIZAR

23/48

Identificador : 5601514

2011-2016

2013-2018

2013-2018

2015-2020

2011-2016

2010-2015

2015-2019

2015-2020

2015-2020

2011-2016

2014-2019

2010-2015

2011-2016

2012-2017

2013-2018

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Fecha : 20/04/2023
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Guadalupe
Manzano
Garcia

Bérbara Oli-
van Blazquez

Maria José
Rabanaque
Hernandez

Esther Raya
Diez

Agneés Ros
Morente

Encarna Ru-
bio Aranda

Pablo Ruiso-
to Palomera

Magdalena
Séenz de la
Jubera Ocon

Javier Santa-
barbara Se-
rrano

Ivan Santola-
lla Arnedo

Eva Sanz
Arazuri

M@ Angeles
Valdemoros
San Emeterio

Isabel Aguilar
Palacio

[ == ==

Profesora
Titular

Profesora
titular

Profesora
Titular

Profesora
Titular

Profesora
agregada

Profesora
Titular

Profesor Ti-
tular

Profesora
Titular

Profesor Ti-
tular

Profesor Ti-
tular

Profesora
Titular

Profesora
Titular

Profesora
Contratada
Doctora

UR

UNIZAR

UNIZAR

UR

UdL

UNIZAR

UPNA

UR

UNIZAR

UR

UR

UR

UNIZAR

Identificador : 5601514

1 2016-2021 Si 3
2 2013-2018 Si 2
5 2011-2016 Si 3
2 2013-2018 Si 2
1 2015-2020 Si 2
4 2015-2020 Si 3
0 2012-2017 Si 1
0 2015-2020 Si 1
4 2015-2020 Si 2
0 - No 0
2 2012-2017 Si 3
2 2015-2020 Si 3
1 2013-2018 Si 1

24 /48

Fecha : 20/04/2023
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Alicia M°®
Alonso Mar-
tinez

Ester Ayllon
Negrillo

Domingo
Carbonero
Mufioz

Marta Fajo
Pascual

Sara Malo
Fumanal

Maria Zufiga
Antén

Maria del Pi-
lar Montaries
Muro

M? Jesus Pu-
mar Méndez

Maria Reyes
Lorente

Eduardo San-
chez Iriso

M? Isabel Saz
Gil

Profesora
Contratada
Doctora

Profesora
Contratada
Doctora

Profesor con-
tratado doctor

Profesora
Contratada
Doctora

Profesora
Contratada
Doctora

Profesora
Contratada
Doctora

Profesora
Contratada
Doctora

Profesora
Contratada
Doctora

Profesora
Contratada
Doctora

Profesor
Contratado
doctor

Profesora
Contratada
Doctora

UPNA 1
UNIZAR 0
UR 0
UNIZAR

UNIZAR 1
UNIZAR 1
UR 0
UPNA 2
UR 0
UPNA 2
UNIZAR 0

25748
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2015-2020

2015-2020

2015-2020

2015-2019

2012-2017

2013-2018

2013-2018

2015-2019

2013-2018

2014-2019

2011-2016

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Fecha : 20/04/2023
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Marta Bera-
nuy Fargues

Pablo Herre-
ro Gallego

Barbara Mas-
luk

Ester Vilapri-
fio Terre

Rosa Ana
Alonso Ruiz

Montserrat
Gea Sanchez

Luis Andrés
Gimeno Fe-
liu*

Josep Mon-
tserrat Cap-
devila*

Carmen Pa-
tricia Pérez
Matute

Raquel San-
chez Recio*

Oriol Yuguero
Torres*

Silvia Solé
Cases

Profesora
Ayudante
Doctor

Profesor Ayu-
dante Doctor

Profesora
Ayudante
Doctor

Lectora

Profesora
contratada
interina

Profesora
colaboradora

Profesor Aso-
ciado

Profesor Aso-
ciado

Profesora
Asociada

Profesora
Asociada

Profesor Aso-
ciado

Investigadora
postdoctoral

UPNA

UNIZAR

UNIZAR

UdL

UR

UdL

UNIZAR

UdL

UR

UNIZAR

UdL

UdL

Identificador :

2005-2010

2011-2016

2013-2019

2015-2020

2015-2020

2013-2018

2016-2021 *

2015-2020

2016-2021

2016-2021 *

2016-2021 *

5601514

Si

Si

Se aportan
méritos

Se aportan
méritos

Se aportan
méritos

No

*Profesores vinculados al programa que por su relacion contractual actual o pasada no pueden solicitar sexenios pero que por méritos obtendrian
su reconocimiento. Se incluye en el anexo 2 del pdf adjunto referencia a su identificador ORCID, indice h y una seleccién de méritos recientes (seis
publicaciones en el periodo 2016-2021 relacionadas con el ambito de la Salud Global).

Fecha : 20/04/2023

1 (Acpua)
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Proyecto de investigacion de Linea 2

Titulo del Proyecto: DigiCare4You. Introducing an intersectoral innovative solution involving DIGItal tools to empower families and integrate commu-
nity CARE services for the prevention and management of type 2 diabetes and hypertension. 2021-2024. IP: Luis Moreno.

Entidad Financiadora: Proyecto Europeo H2020. Topic: SC1-DTH-13-2020. Implementation research for scaling up and transfer of innovative solu-
tions involving digital tools for people- centred care.

Investigador coordinador: Prof. Manios Yannis (Harokopio University)

Investigadores de la Universidad de Zaragoza: Barbara Olivan Blazquez, Rosa Magallén Botaya.

REFERENCIA DE LAS 25 CONTRIBUCIONES CIENTIFICAS MAS RELEVANTES EN LOS ULTIMOS 5 ANOS: Indicios de calidad, indice de impacto, ba-
se: JCR (ISI) Science Citation Index. Afio, Area, posiciéon ocupada por la revista en el area, nimero de citas recibidas, linea adscripciéon programa

doctorado.

1. Sevilla E, Vico JP, Delgado-Blas JF, Gonzalez-Zorn B, Marin CM, Uruén C, Martin-Burriel I, Bolea R, Mainar-Jaime RC.

Resistance to colistin and production of extended-spectrum B-lactamases and/or AmpC enzymes in Salmonella isolates collected from healthy pigs
in Northwest Spain in two periods: 2008-2009 and 2018.

Int J Food Microbiol, 2021, 2;338:108967. Doi: 10.1016/j.iffoodmicro.2020.108967
Indicios de calidad.

indice de impacto: 5,277

Base: JCR (SCIE).

Afo: 2020.

Area: Food Science & Technology

Posicion ocupada por la revista en el area y cuartil: 25/144 Q1

Numero de citas recibidas: 1

Linea adscripciéon programa doctorado: 1

2. Andrés-Lasheras S, Martin-Burriel I, Mainar-Jaime RC, Morales M, Kuijper E, Blanco JL, Chirino-Trejo M, Bolea R.
Preliminary studies on isolates of Clostridium difficile from dogs and exotic pets. BMC Vet Res, 2018, 9;14(1):77.

Doi: 10.1186/s12917-018-1402-7.

Indicios de calidad.

indice de impacto: 1,792

Base: JCR (SCIE).

Afio: 2018

Area: Veterinary Science

Posicién ocupada por la revista en el area y cuartil: 32/141 Q1

Numero de citas recibidas: 22

Linea adscripcién programa doctorado: 1

3. Boekhoud IM, Hornung BVH, Sevilla E, Harmanus C, Bos-Sanders IMJG, Terveer EM, Bolea R, Corver J, Kuijper EJ, Smits WK.
Plasmid-mediated metronidazole resistance in Clostridioides difficile.

Nat Commun, 2020, 11(1):598.

Doi: 10.1038/s41467-020-14382-1. (2020)

Indicios de calidad.

indice de impacto: 14,919

CSV: 614755254013591719437335 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

271748




Identificador : 5601514 Fecha : 20/04/2023
GOBERMNG NTTERD
Do ESPARA DE LVERUDADES

Base: JCR (SCIE).

Afio: 2020.

Area: Multidisciplinary Science.

Posicién ocupada por la revista en el area y cuartil: 4/73 Q1
Numero de citas recibidas: 14

Linea adscripcién programa doctorado: 1

4. Otero A, Hedman C, Fernandez-Borges N, Erafia H, Marin B, Monzon M, Sanchez-Martin MA, Nonno R, Badiola JJ, Bolea R, Castilla J.

A single amino acid substitution, found in mammals with low susceptibility to prion diseases, delays propagation of two prion strains in highly suscep-
tible transgenic mouse models.

Mol Neurobiol, 2019, 56(9):6501-6511.

Doi: 10.1007/s12035-019-1535-0.

Indicios de calidad.

indice de impacto: 5,590

Base: JCR (SCIE).

Afo: 2020

Area: Neuroscience

Posicién ocupada por la revista en el area y cuartil: 61/273 Q1
Numero de citas recibidas: 7

Linea adscripciéon programa doctorado: 1

5. Quero J, Cabello S, Fuertes T, Marmol |, Laplaza R, Polo V, Gimeno MC, Rodriguez-Yoldi MJ., Cerrada E.

Proteasome versus Thioredoxin Reductase Competition as Possible Biological Targets in Antitumor Mixed Thiolate-Dithiocarbamate Gold(lIl) Com-
plexes

Inorganic Chemistry, 2018, 57, 10832-10845. IP: 4.85, Q1D1
Doi: 10.1021/acs.inorgchem.8b01464.

Indicios de calidad.

indice de impacto: 4,850

Base: JCR (SCIE).

Afio: 2018.

Area: Chemistry, Inorganic & Nuclear

Posicion ocupada por la revista en el area y cuartil: 4/45 (d1, Q1)
Numero de citas recibidas: 16

Linea adscripcién programa doctorado: 1

6. Marmol |, Jiménez-Moreno N, Ancin-Azpilicueta C, Osada J, Cerrada E, , Rodriguez-Yoldi MJ. (2020)

A combination of Rosa Canina extracts and gold complex favors apoptosis of Caco-2 cells by increasing oxidative stress and mitochondrial dysfun-
ction.

Antioxidants, 2020, 9, 17;
Doi:10.3390/antiox9010017.

Indicios de calidad.

indice de impacto: 6,312
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Base: JCR (SCIE).

Afio: 2020.

Area: Food science & technology

Posicién ocupada por la revista en el area y cuartil: 11/144 Q1, D1
Numero de citas recibidas: 5

Linea adscripcién programa doctorado: 1

7. Marmol |, Montanel-Perez S, Royo JC, Gimeno MC, Villacampa MD, Rodriguez-Yoldi MJ, Cerrada E. (2020).
Gold(l) and Silver(l) Complexes with 2-Anilinopyridine-Based Heterocycles as Multitarget Drugs against Colon Cancer.
Inorg Chem, 2020, 7;59(23):17732-17745.

Doi: 10.1021/acs.inorgchem.0c02922.

Indicios de calidad.

indice de impacto: 5,165

Base: JCR (SCIE).

Ano: 2020.

Area: Chemistry, Inorganic & Nuclear

Posicion ocupada por la revista en el area y cuartil: 5/45 Q1

Numero de citas recibidas: 2

Linea adscripcién programa doctorado: 1

8. Sevilla E, Marin C, Delgado-Blas JF, Gonzalez-Zorn B, Vega S, Kuijper E, Bolea R, Mainar-Jaime RC.

Wild griffon vultures (Gyps fulvus) fed at supplementary feeding stations: Potential carriers of pig pathogens and pig-derived antimicrobial resistance?
Transbound Emerg Dis, 2020, 67(3):1295-1305.

Doi: 10.1111/tbed.13470.

Indicios de calidad. indice de impacto: 5,005

Base: JCR (SCIE).

Afio: 2020.

Area: Veterinary Science

Posicién ocupada por la revista en el area y cuartil: 4/146 Q1, D1

Numero de citas recibidas: 5

Linea adscripcién programa doctorado: 1

9. Casanova-Higes A, Marin-Alcald CM, Andrés-Barranco S, Cebollada-Solanas A, Alvarez J,Mainar-Jaime RC.
Weaned piglets: another factor to be considered for the control of Salmonella infection in breeding pig farms.
Vet Res. 2019, 18;50(1):45.

Doi: 10.1186/513567-019-0666-7.

Indicios de calidad.

indice de impacto: 3,357

Base: JCR (SCIE).

Afio: 2019.
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Area: Veterinary Science
Posicién ocupada por la revista en el area y cuartil: 7/146 Q1, D1
Numero de citas recibidas: 9

Linea adscripcién programa doctorado: 1

10. Olouwafemi Mistourath Mama, Liliana Morales, Laura Ruiz-Ripa, Myriam Zarazaga, Carmen Torres. (2020)

High prevalence of multidrug resistant S. aureus-CC398 and frequent detection of enterotoxin genes among non-CC398 S. aureus from pig-derived
food in Spain.

International Journal of Food Microbiology, 2020, 2;320:108510.
Doi: 10.1016/j.iffoodmicro.2020.108510.

Indicios de calidad.

indice de impacto: 5,277

Base: JCR (SCIE).

Afio: 2020.

Area: Food Science & Technology

Posicién ocupada por la revista en el area y cuartil: 25/144 Q1
Numero de citas recibidas: 10

Linea adscripcién programa doctorado: 1

11. Laura Ruiz-Ripa, Andrea T FeRler, Dennis Hanke, Susana Sanz, Carmen Olarte, Olouwafemi Mistourath Mama, Inga Eichhorn, Stefan Sch-
warz, Carmen Torres

Coagulase-negative staphylococci carrying cfr and PVL genes, and MRSA/MSSA-CC398 in the swine farm environment.
Veterinary Microbiology, 2020,243:108631.

Doi: 10.1016/j.vetmic.2020.108631

Indicios de calidad.

indice de impacto: 3.293

Base: JCR (SCIE).

Afo: 2020.

Area: Veterinary Sciences

Posicién ocupada por la revista en el area y cuartil: 14/146 Q1
Numero de citas recibidas: 9

Linea adscripciéon programa doctorado: 1

12. Elena Gémez-Sanz, Sara Ceballos, Laura Ruiz-Ripa, Myriam Zarazaga, Carmen Torres

Clonally Diverse Methicillin Resistant and Multidrug Resistant Coagulase Negative Staphylococci are Ubiquitous and Pose Transfer Ability between
Pets and their Owners

Frontiers in Microbiology, 2019, 10:485;
Doi:10.3389/fmicb.2019.00485

Indicios de calidad.

indice de impacto: 4,236

Base: JCR (SCIE).

Afio: 2020.
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Area: Microbiology

Posicién ocupada por la revista en el area y cuartil: 34/136 Q1

Numero de citas recibidas: 10

Linea adscripcién programa doctorado: 1

13. Sara Ceballos, Carmen Aspiroz, Laura Ruiz-Ripa, Esteban Reynaga, José Manuel Azcona- Gutiérrez, Antonio Rezusta, Cristina Seral, Fernando
Antoianzas, Luis Torres, Concepcion Lépez, Lorena Lopez-Cerero, Emilia Cercenado, Myriam Zarazaga, Carmen Torres
Epidemiology of MRSA CC398 in hospitals located in Spanish regions with different pig-farming densities: a multicentre study
Journal of Antimicrobial Chemotherapy, 2019, 74(8):2157-2161.

Doi:10.1093/jac/dkz180

Indicios de calidad.

indice de impacto: 5.439

Base: JCR (SCIE).

Afio: 2019.

Area: Infectious Diseases

Posicién ocupada por la revista en el area y cuartil: 10/92 Q1

Numero de citas recibidas: 13

Linea adscripcién programa doctorado: 1

14. Barreto, M. D.; Marcon, S. S.; Garcia-Vivar, C.

Patterns of behaviour in families of critically ill patients in the emergency room: a focused ethnography.

Journal of Advanced Nursing. 2017; 73(3): 633-642.

Doi 10.1111/jan.13156

Indicios de calidad.

indice de impacto: 2,267

Base: JCR (SCIE y SSCI).

Afo: 2017.

Area: Nursing

Posicion ocupada por la revista en el area y cuartil: 7/118 Q1 D1

Numero de citas recibidas: 9

Linea adscripcién programa doctorado: 2

15. Owen N, Sugiyama T, Koohsari MJ, De Bourdeaudhuij I, Hadgraft N, Oyeyemi A, Aguinaga- Ontoso |, Mitas J, Troelsen J, Davey R, Schofield
G, Cain KL, Sarmiento OL, Reis R, Salvo D, Macfarlane DJ, Sallis JF, Cerin E.

Associations of neighborhood environmental attributes with adults' objectively-assessed sedentary time: IPEN adult multi-country study.
Prev Med. 2018;115:126-133.

Doi: 10.1016/j.ypmed.2018.08.023.

Indicios de calidad.

indice de impacto: 3,449

Base: JCR (SCIE).

Afio: 2018.

Area: Public, environmental & occupational health
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Posicién ocupada por la revista en el area y cuartil: 35/186 Q1
Numero de citas recibidas: 13

Linea adscripcién programa doctorado: 2

16. Leoz-Abaurrea |, Tam N, Aguado-Jiménez R.

Heat dissipating upper body compression garment: Thermoregulatory, cardiovascular, and perceptual responses.
J Sport Health Sci. 2019;8(5):450-456.

Doi: 10.1016/j.jshs.2016.01.008.

Indicios de calidad.

indice de impacto: 5,200

Base: JCR (SCIE, SSCI).

Ano: 2019

Area: SPORT SCIENCES

Posicién ocupada por la revista en el area y cuartil: 5/85 Q1, D1

Numero de citas recibidas: 2

Linea adscripcién programa doctorado: 2

17. Belintxon, M., Carvajal, A., Pumar-Méndez, M.J., Rayon-Valpuesta, E., Velasco, T.R., Belintxon, U., Dogra, N., Vidaurreta, M., Bermejo-Martins,
E., & Lopez-Dicastillo, O. (2021). A valid and reliable scale to assess cultural sensibility in nursing.

Nurse education today, 2021, 106: 105001.

Doi: 10.1016/j.nedt.2021.105001

Indicios de calidad.

indice de impacto: 3,442

Base: JCR (SSCI).

Ano: 2020.

Area: Nursing

Posicién ocupada por la revista en el area y cuartil: 6/124 Q1 (Primer décil)

Numero de citas recibidas: 4

Linea adscripcién programa doctorado: 2

18. Pere Godoy , Arantxa Romero , Nuria Soldevila , Nuria Torner, Mireia Jané, Ana Martinez, Joan A Cayla, Cristina Rius, Angela Domin-
guez, The Working Group On Surveillance Of Severe Influenza Hospitalized Cases In Catalonia

Influenza vaccine effectiveness in reducing severe outcomes over six influenza seasons, a case- case analysis, Spain, 2010/11 to 2015/16
Euro Surveill, 2018; 23(43):1700732.

Doi: 10.2807/1560-7917.ES.2018.23.43.1700732.

Indicios de calidad.

indice de impacto: 7,421

Base: JCR (SCIE).

Afo: 2018.

Area: Infectious diseases

Posicion ocupada por la revista en el area y cuartil: 8/92 Q1, D1

Numero de citas recibidas: 13
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Linea adscripcién programa doctorado: 1

19. Porcelli S, Van Der Wee N, van der Werff S, Aghajani M, Glennon JC, van Heukelum S, Mogavero F, Lobo A, Olivera FJ, Lobo E, Posadas M,
Dukart J, Kozak R, Arce E, lkram A, Vorstman J, Bilderbeck A, Saris |, Kas MJ, Serretti A.

Social brain, social dysfunction and social withdrawal.

Neurosci Biobehav Rev. 2019;97:10-33.

Doi: 10.1016/j.neubiorev.2018.09.012.

Indicios de calidad.

indice de impacto: 8,329

Base: JCR (SCIE).

Afo: 2019.

Area: Behavioral sciences

Posicién ocupada por la revista en el area y cuartil: 3/53 Q1, D1

Numero de citas recibidas: 75

Linea adscripcién programa doctorado: 1

20. Aguilar-Palacio I, Carrera-Lasfuentes P, Sanchez-Recio R, Alonso JP, Rabanaque MJ. Recession, employment and self-rated health: a study
on the gender gap.

Public Health. 2018;154: 44-50.

Doi: 10.1016/j.puhe.2017.10.013

Indicios de calidad.

indice de impacto: 1,696

Base: JCR (SCIE y SSCI).

Afio: 2018.

Area: Public, environmental & occupational health

Posicién ocupada por la revista en el area y cuartil: 75/164 Q2

Numero de citas recibidas: 10

Linea adscripcién programa doctorado: 2

21. Aguilar-Palacio I, Martinez-Beneito MA, Rabanaque MJ, Borrell C, Cirera L, Daponte A, Dominguez-Berjon MF, Gandarillas A, GotsensM, Lo-
renzo-Ruano P, Mari-Dell'Olmo M, NolascoA, SaezM, Sanchez-Villegas P, C. Saurina C, MartosC.
Diabetes mellitus mortality in Spanish cities: Trends and geographical inequalities.

Prim. Care Diab. (2017); 11(5): 453-460.

Doi: 10.1016/j.pcd.2017.05.006

Indicios de calidad.

indice de impacto: 1,702

Base: JCR (SCIEI).

Afio: 2017.

Area: Primary health care

Posicién ocupada por la revista en el area y cuartil: 10/19 Q3

Numero de citas recibidas: 7

Linea adscripcién programa doctorado: 2
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22. Collado, S. & Marin Manrique, H. (2019).

Exposure to awe-evoking natural and built scenes has positive effects on cognitive performance and affect.
Environment and Behavior, 2019, 52; 1105-1132

Doi: 10.1177/0013916519868733

Indicios de calidad.

indice de impacto: 5,141

Base: JCR (SSCI).

Afo: 2019 .

Area: Psychology, multidisciplinary

Posicion ocupada por la revista en el drea y cuartil: 10/138 Q1, D1
Numero de citas recibidas: 2

Linea adscripcién programa doctorado: 2

23. Llorente, J.M., Olivan-Blazquez, B., Zuiiga-Antén, M., Masluk, B., Andres, E., Garcia- Campayo, J., Magallon-Botaya, R.
Variability of the Prevalence of Depression in Function of Sociodemographic and Environmental Factors: Ecological Model.
Front. Psychol, 2018, 9; 2182.

Doi: 10.3389/fpsyg.2018.02182

Indicios de calidad.

indice de impacto: 2,129

Base: JCR (SSCI).

Afio: 2018.

Area: Psychology, multidisciplinary

Posicién ocupada por la revista en el area y cuartil: 40/137 Q2

Numero de citas recibidas: 8

Linea adscripcién programa doctorado: 2

24. Autores (fecha). Coronado-Vazquez, V., Museros-Sos,D., Olivan-Blazquez, B., Magallon- Botaya, R., Gémez-Salgado, J., Sanchez-Calavera
M?2A., Masluk, B., Gil-de-Gomez, M3J., and Rodriguez-Eguizabal, E. (2020).

Mental Health Patients' Expectations about the Non-Medical Care They Receive in Primary Care: A Cross-Sectional Descriptive Study.
Healthcare, 2020, 8; 235;

Doi:10.3390/healthcare8030235

Indicios de calidad.

indice de impacto: 2,645

Base: JCR (SCIE y SSCI).

Afo: 2020.

Area: Health policy & services

Posicién ocupada por la revista en el area y cuartil: 40/88 Q2

Numero de citas recibidas: 0

Linea adscripcién programa doctorado: 2

25. Ruisoto, P., Ramirez, M. R., Garcia, P., Paladines, B., Vaca, S. L., Clemente, V. J. Social support mediates the effect of burnout on health in
health care professionals.
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Frontiers in Psychology, 2021, 11, 3867.

Doi: 10.3389/fpsyg.2020.623587

Indicios de calidad.

indice de impacto: 2,067

Base: JCR (SSCI).

Afio: 2019.

Area: Psychology multidisciplinary

Posicion ocupada por la revista en el drea y cuartil: 45/138 Q2
Numero de citas recibidas: 4

Linea adscripcién programa doctorado: 2

REFERENCIA DE 10 TESIS DOCTORALES EN LOS ULTIMOS 5 ANOS (ordenadas por orden cronolégico inverso de fecha de lectura), con referencia

de la contribucion o contribuciones publicacion mas destacadas.

1. Titulo: Tendances internationales de la mortalité maternelle et infantile en Afrique de 1990- 2016. Doctoranda: Onambele, Luc. Director: Francisco Guillén Grima Fecha de defensa:
22/04/2020 Lugar: Universidad Publica de Navarra Calificacion: Sobresaliente Cum Laude. Mencién internacional. Contribucién mas relevante:

Onambele L, San Martin-Rodriguez L, Niu H, Alvarez-Alvarez |, Arnedo-Pena A, Guillen-Grima F, Aguinaga-Ontoso |.Contribucién mas relevante: Infant mortality in the Euro-
pean Union: A time trend analysis of the 1994-2015 period . An Pediatr (Engl Ed). 2019;91(4):219-227. doi: 10.1016/j.anpedi.2018.10.022.

2. Titulo: Epidemiologia molecular en Escherichia coli procedente de fauna salvaje: resistencia antimicrobiana, virulencia y diversidad genética Doctorando: Carla Andrea Alonso Arribas
Directora: Carmen Torres Fecha de defensa: 2019 Universidad: Universidad de La Rioja Calificacion: Sobresaliente cum laude. Mencién Internacional. Contribucion mas relevante:

Premio de la Real Academia de Doctores de Espafia 2019- Ciencias de la Vida y de la Salud.

Premio extraordinario de doctorado.

Alonso CA, de Toro M, de la Cruz F, Torres C. Genomic Insights into Drug Resistance and Virulence Platforms, CRISPR-Cas Systems and Phylogeny of Commensal E. coli
from Wildlife. Microorganisms. 2021 May 5;9(5):999. doi: 10.3390/microorganisms9050999.

3. Titulo: Resistencia a antimicrobianos y virulencia en cepas no clinicas de Pseudomnas aeruginosa Doctoranda: Lidia Ruiz Roldan Directoras: Yolanda Saenz, Carmen Torres Fecha de
defensa: 2018. Lugar: Universidad de La Rioja. Calificacion: Sobresaliente cum laude. Mencién Internacional. Contribucion mas relevante:

Ruiz-Roldan L, Rojo-Bezares B, de Toro M, Lépez M, Toledano P, Lozano C, Chichdn G, Alvarez- Erviti L, Torres C, Sdenz Y. Antimicrobial resistance and virulence of Pseudo-
monas spp. among healthy animals: concern about exolysin ExIA detection. Sci Rep. 2020, 15;10(1):11667. doi: 10.1038/s41598-020-68575-1.

Ruiz-Roldan L, Bellés A, Bueno J, Azcona-Gutiérrez JM, Rojo-Bezares B, Torres C, Castillo FJ, Saenz Y, Seral C. Pseudomonas aeruginosa Isolates from Spanish Children:
Occurrence in Faecal Samples, Antimicrobial Resistance, Virulence, and Molecular Typing. Biomed Res Int. 2018, 11;2018:8060178. doi: 10.1155/2018/8060178.

4. Titulo: Autofagia y biomarcadores en las enfermedades pridnicas. Doctorando: Lépez Pérez, Oscar Directoras: Inmaculada Martin Burriel, Rosa Maria Bolea Bailo. Fecha: 17/12/2018
Lugar: Universidad de Zaragoza Calificacién: Sobresaliente cum laude Contribucién mas relevante:

Lopez-Pérez O, Sanz-Rubio D, Hernaiz A, Betancor M, Otero A, Castilla J, Andréoletti O, Badiola JJ, Zaragoza P, Bolea R, Toivonen JM, Martin-Burriel |. Cerebrospinal Fluid
and Plasma Small Extracellular Vesicles and miRNAs as Biomarkers for Prion Diseases. Int J Mol Sci. 2021, 25;22(13):6822. doi: 10.3390/jms22136822.

Lopez-Pérez O, Badiola JJ, Bolea R, Ferrer |, Llorens F, Martin-Burriel I. An Update on Autophagy in Prion Diseases. Front Bioeng Biotechnol. 2020, 27;8:975. doi: 10.3389/
fbioe.2020.00975.

Lépez-Pérez O, Bernal-Martin M, Hernaiz A, Llorens F, Betancor M, Otero A, Toivonen JM, Zaragoza P, Zerr |, Badiola JJ, Bolea R, Martin-Burriel |. BAMBI and CHGA in Prion
Diseases: Neuropathological Assessment and Potential Role as Disease Biomarkers. Biomolecules. 2020, 2;10(5):706. doi: 10.3390/biom10050706.

Lopez-Pérez O, Toivonen JM, Otero A, Solanas L, Zaragoza P, Badiola JJ, Osta R, Bolea R, Martin- Burriel |. Impairment of autophagy in scrapie-infected transgenic mice at the
clinical stage. Lab Invest. 2020 Jan;100(1):52-63. doi: 10.1038/s41374-019-0312-z

Lopez-Pérez O, Bolea R, Marin B, Badiola JJ, Martin-Burriel . Autophagy impairment in highly prion-affected brain areas of sheep experimentally infected with atypical scrapie.
Vet Microbiol. 2019;233:78-84. doi: 10.1016/j.vetmic.2019.04.026.

Lopez-Pérez O, Otero A, Filali H, Sanz-Rubio D, Toivonen JM, Zaragoza P, Badiola JJ, Bolea R, Martin-Burriel |. Dysregulation of autophagy in the central nervous system of
sheep naturally infected with classical scrapie. Sci Rep. 2019, 13;9(1):1911. doi: 10.1038/s41598-019-38500-2.

5. Titulo del trabajo: Anomalias congénitas: distribucion de la prevalencia y factores asociados. Doctoranda: Clara Cavero Carbonell Directora: M? José Rabanaque Hernandez Fecha de
defensa: 30/06/2017 Lugar: Universidad de Zaragoza Calificacion: Sobresaliente Contribucion mas relevante:

Cavero-Carbonell C, Garcia-Villodre L, Barrachina-Bonet L, Moreno-Marro S, Paramo- Rodriguez L, Guardiola-Vilarroig S, Zurriaga-Llorens O. Epidemiological surveillance of
congenital heart defects: the Tetralogy of Fallot in the Valencian Region, 2007-2017. Rev Esp Salud Publica. 2021, 29;95:€202101019.

6. Titulo: Factores de riesgo cardiovascular en los estudiantes de la Universidad de la Frontera, Temuco-Chile. Doctoranda: Morales lllanes, Gladys. Director: Francisco Guillén Grima Fe-
cha de defensa: 12/09/2017 Lugar: Universidad Publica de Navarra Calificacion: Sobresaliente Cum Laude. Contribucion mas relevante:

Morales lllanes GR, Balboa-Castillo T, Mufioz S, Belmar C, Soto A, Schifferli I, Guillen-Grima F. Association between cardiometabolic risk factors, physical activity and sedentari-
ness in Chilean university students. Nutr Hosp. 2017, 16;34(5):1345-1352. doi: 10.20960/nh.1060.

7. Titulo: Estudio de trigliceridemia postprandial en mujeres sanas postmenopausicas y normotrigliceridemicas. Doctoranda: Ana Rodriguez Valle. Directora: M Angeles Navarro. Fecha:
15/01/2016. Lugar: Universidad de Zaragoza. Calificacion: Sobresaliente cum laude. Contribucion mas relevante:

Sanz-Paris, A.; Rodriguez-Valle, A.; Navarro, M.A.; Puzo-Foncillas, J.; Arbones-Mainar, J.M. Post-lunch triglyceridaemia associates with HDLc and insulin resistance in fasting
normotriglyceridaemic menopausal women. Journal of human nutrition and dietetics. 30 - 6, pp. 700 - 708. 2017.

8. Titulo: Efectos bioldgicos del escualeno en la actividad gastrointestinal. Doctoranda: Sara Escusol Jurado. Directora: M? Jesus Rodriguez Yoldi Fecha: 2016 Lugar: Universidad de Zara-
goza. Calificacion: Sobresaliente "cum laude" Contribucion mas relevante:

Felices MJ, Escusol S, Martinez-Beamonte R, Gascén S, Barranquero C, Sanchez-de-Diego C, Osada J, Rodriguez-Yoldi MJ. LPS-squalene interaction on D-galactose intesti-
nal absorption. J Physiol Biochem. 2019;75(3):329-340. doi: 10.1007/s13105- 019-00682-8.

9. Titulo: Occupation on the risk of infection and hospitalization with influenza A(H1N1)pdm09 virus Doctorando: Jesus Pujol Director: Pere Godoy Fecha de defensa: 2016. Lugar: Univer-
sidad de Lleida. Calificacion: sobresaliente cum laude. Contribucién mas relevante:
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Pujol J, Godoy P, Soldevila N, Castilla J, Gonzalez-Candelas F, Mayoral JM, Astray J, Garcia S, Martin V, Tamames S, Delgado M, Garcia AD; CIBERESP Cases and Controls
in Pandemic Influenza Working Group.Effect of Occupational Exposure on A(H1N1)pdm09 Infection and Hospitalization. Ann Occup Hyg. 2016;60(8):1009-19. doi: 10.1093/
annhyg/mew044.

10. Titulo: A novel strategy to reduce exercise-induced hyperthermia in different age groups. Doctorando: Leoz Abaurrea, Iker Director: Roberto Aguado Jiménez Fecha de defensa: 2016
Lugar: Universidad de Navarra. Calificacion: Sobresaliente cum laude. Contribucién mas relevante:

Leoz-Abaurrea |, Tam N, Aguado-Jiménez R. Heat dissipating upper body compression garment: Thermoregulatory, cardiovascular, and perceptual responses. J Sport Health
Sci. 2019;8(5):450- 456. doi: 10.1016/j.jshs.2016.01.008.

Leoz-Abaurrea |, Aguado-Jiménez R.Upper Body Compression Garment: Physiological Effects While Cycling in a Hot Environment. Wilderness Environ Med. 2017;28(2):94-100.
doi: 10.1016/j.wem.2017.02.005. Epub 2017 Apr 25. PMID: 28455199 Clinical Trial.

Leoz-Abaurrea |, Izquierdo M, Gonzalez-Izal M, Aguado-Jiménez R.Increased Thermoregulatory Strain When Wearing an Upper Body Compression Garment During Moderate
Exercise in Trained Older Adults. J Aging Phys Act. 2017 Jan;25(1):134-139. doi: 10.1123/japa.2016-0106.

Leoz-Abaurrea |, Santos-Concejero J, Grobler L, Engelbrecht L, Aguado-Jiménez R. Running Performance While Wearing a Heat Dissipating Compression Garment in Male Re-
creational Runners. J Strength Cond Res. 2016 ;30(12):3367-3372. doi: 10.1519/JSC.0000000000001467.

Leoz-Abaurrea |, Tam N, Aguado-JIMENEZ R. Impaired cardiorespiratory responses when wearing an upper body compression garment during recovery in a hot environment
(40 °C). J Sports Med Phys Fitness. 2016;56(6):684-91.

Aunque no se ha previsto la participacion de profesores extranjeros en los equipos de investigacion, desde el programa se fomentara la intervencion de
expertos internacionales en los procesos de seguimiento y su presencia en los tribunales de tesis. Esta previsto que profesores extranjeros participen
en la formacion de los doctorandos que realicen estancias de investigacion en sus centros respectivos, ademas de ser miembros en los tribunales de
tesis, siguiendo la normativa de las Universidades de Zaragoza, Lleida, Navarra y La Rioja. Por otro lado, profesores extranjeros también participaran
en los procesos de seguimiento, concretamente en la actividad de presentacion del proyecto o plan de investigacion, en colaboracion con Campus Ibe-
rus, con su apoyo en funcién del presupuesto existente. Ademas, en relacion a la linea 1 de investigacion del Programa de Doctorado, participaran ex-
pertos de centros extranjeros en las jornadas Zaragoza-Toulouse-Munich de presentacion de resultados la actividad cientifica y de tipo colaborativa.

6.2 MECANISMOS DE COMPUTO DE LA LABOR DE TUTORIZACION Y DIRECCION DE TESIS

Mecanismos de computo de la labor de tutorizacién y direccion de tesis:

Se recogen a continuacion los mecanismos de reconocimiento de las labores de tutorizacion y direccién de tesis de las cuatro universidades. Se in-
cluye en cada caso el link a los acuerdos de los respectivos 6rganos de gobierno donde se exponen dichos mecanismos.

Universidad de Zaragoza
Enlace:

https://inspecciongeneral.unizar.es/sites/inspecciongeneral.unizar.es/files/archivos/POD/Normati-
va/modif_textorefundido_rpt_bouz_2021.pdf

Actualmente el doctorado no esta asociado necesariamente con la imparticién de cursos reglados, sino con la tutorizacién/direccion de tesis. En este
contexto, la normativa actual de la Universidad de Zaragoza (Acuerdo de 13 de diciembre de 2021, del Consejo de Gobierno de la Universidad
de Zaragoza, por el que se modifica el Texto Refundido de las Directrices para el establecimiento y modificacion de la relacion de puestos
de trabajo del personal docente e investigador de la Universidad de Zaragoza), reconoce: "por cada tesis doctoral dirigida, defendida en la Uni-
versidad de Zaragoza y calificada favorablemente en los tres afios naturales inmediatamente anteriores al de comienzo del curso académico al que
resulte de aplicacion, 15 horas. En el caso de que tesis hubiera sido codirigida con otro u otros codirectores también profesores de la Universidad de
Zaragoza, las 15 horas se dividiran por el nimero de codirectores".

Universidad Publica de Navarra

En la Universidad Publica de Navarra, el reconocimiento de tutores y directores de tesis queda regulado por el documento Directrices reguladoras
del Plan de Dedicacion Académica del PDI de la Universidad Publica de Navarra, aprobado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 4 de ma-
yo de 2021.

Enlace:https://www2.unavarra.es/gesadj/sede/consejodegobierno/2021/ConsejodeGobierno4-5-2021/11plandedicacionacademicapdi.pdf
En este acuerdo se recoge que:

a) Por cada tesis doctoral, a tiempo completo, se computara un reconocimiento docente durante tres cursos académicos desde el segundo afio de
su fecha de matriculacién. El reconocimiento sera de 0,5 h/s en el segundo y tercer curso y de 1 h/s en el cuarto curso para el director de la tesis. De
0,1h/s en el segundo y tercer curso y de 0,2 h/s en el cuarto curso para el tutor académico de la misma, siempre que el director sea externo a la Uni-
versidad Publica de Navarra y siempre que la tesis esté activa o se haya defendido.

b) Por cada tesis doctoral, a tiempo parcial, se computara un reconocimiento docente durante tres cursos académicos desde el cuarto afio de su fe-
cha de matriculacién. El reconocimiento sera de 0,5 h/s en el cuarto y quinto curso y de 1 h/s en el sexto curso para el director de la tesis. De 0,1h/s
en el cuarto y quinto curso y de 0,2 h/s en el sexto curso para el tutor académico de la misma, siempre que el director sea externo a la Universidad
Publica de Navarra y siempre que la tesis esté activa o se haya defendido.

El reconocimiento se atribuye al director/a de la tesis. En el caso de direccién colectiva, el reconocimiento se distribuira de forma proporcional entre
los directores/as, excepto en cotutelas con universidades extranjeras, avaladas por la EDONA, en cuyo caso el reconocimiento serd completo.
Universidad de Lleida

De acuerdo con el documento: Politica de personal académic de la Universitat de Lleida 2012- 2020, aprobado por el Consejo de Gobierno de
31 de octubre de 2012 (revisada y aprobado por el Consejo de Gobierno de 24 de octubre de 2017)

Enlace:

http://www.udl.cat/export/sites/universitat-lleida/ca/udl/normal.galleries/docs/Personal_academic/DOCUMENT-DE-POLITICA-DE-PERSO-
NAL-ACADEMIC-DE-LA-UdL-Revisio-24-octubre-2017.docx.pdf
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Segun la tabla de actividades del Plan de Dedicacion Académica (PDA), se computara 7.5 puntos de un total de 15, el afio de inscripcion de la tesis
en la Universidad de Lleida y los tres afios posteriores o hasta el afio de su lectura. En el caso de codireccion, la puntuacion sera repartida de forma
proporcional al numero de codirectores.

Universidad de La Rioja

Enlaces:
https://www.unirioja.es/universidad/organos/profesorado/2223/docu/Normas_POD_2022- 2023_2021-12-17.pdf

https://www.unirioja.es/universidad/organos/profesorado/1718/legis/Normas.pdf

La Universidad de La Rioja, en las diferentes normas que han regulado la ordenacién docente y la dedicacion del profesorado desde su origen,

ha considerado la labor de direccion de tesis, y mas recientemente también la de tutela de doctorandos, como actividad de docencia y tutorizacion
que forma parte de la dedicacién docente e investigadora del PDI participante en el programa de doctorado. En concreto, las normas para elaborar
el Plan de Ordenacién Docente del curso 2022-2023 (Aprobadas por el Consejo de Gobierno de la Universidad de La Rioja el 17 de diciembre de
2021), establece que:

"A la direccién de una tesis doctoral matriculada en la Universidad de La Rioja, independientemente del régimen juridico aplicable al programa de
doctorado, se le reconocera 1 crédito por curso y por tesis durante un periodo maximo de dos cursos académicos. Una vez asignada la direccion,
en los casos en los que no coincidan éste y el tutor contemplado en los programas de doctorado regulados por el Real Decreto 99/2011, el recono-
cimiento se distribuira a partes iguales entre ambos. Se podra escoger dos cursos de entre los cuatro cursos siguientes a la fecha de primera matri-
culacion de la tesis para computar 1 crédito. Ademas, se reconoceran 3 créditos a la direccién de cada tesis defendida en la Universidad de La Rio-
ja en el curso 2020/21 y 2 créditos adicionales para cada tesis defendida en régimen de cotutela internacional, que se podran computar en el POD
del curso 2022/23 o 2023/24. En caso de codireccion se reconocera en ambos casos la parte proporcional. Por esta actividad se podra reconocer un
maximo de 6 créditos por docente y curso académico".

Ademas de este reconocimiento dentro de la dedicacién docente del profesorado, la labor de tutorizacion y direccién de tesis también ha sido consi-
derada como mérito por el Consejo Social en su convocatoria anual del Plan de complementos retributivos de caracter individualizado para el Perso-
nal Docente e Investigador de la Universidad de La Rioja. En concreto, en la convocatoria correspondiente al afio 2020 la Direccion de tesis doctora-
les defendidas proporciona puntos en el baremo de actividades docentes en master y doctorado.

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Las cuatro universidades e instituciones colaboradoras implicadas en el programa cuentan, en sus respectivos centros y departamentos, con los re-
cursos adecuados en cuanto a infraestructuras, laboratorios, material informatico, acceso a la informacion por via telematica, redes WIFI, bibliotecas
universitarias y aulas. En todas las universidades hay una variedad de salas con capacidad para el desarrollo de seminarios y conferencias online y
videoconferencia. Las bibliotecas de las universidades imparten cursos especificos sobre acceso y utilizaciéon de fuentes de informacion.

En cuanto a los recursos que tienen una incidencia directa en este programa de doctorado, todos los grupos de investigacion participantes en el pro-
grama cuentan con laboratorios para docencia e investigacion que estan organizados en funcién de sus especificidades y que cubren las necesida-
des de los doctorandos.

Entre las infraestructuras generales se cuenta con:
Facultades relacionadas con el &mbito de estudio.

Las facultades de los distintos campus implicadas cuentan con suficiente nimero de aulas y seminarios de diferente tamafio, salones de actos, labo-
ratorios, biblioteca, hemeroteca, salas de informatica, servicio de informatica y de reprografia. Las instalaciones cuentan con tecnologia suficiente:
equipos informaticos, proyectores, audio, video y videoconferencia.

Servicios de Biblioteca y Documentacion.

Las Universidades cuentan con las bibliotecas universitarias con horarios amplios y de facil acceso. Las bibliotecas ofrecen a la comunidad univer-
sitaria un amplio abanico de servicios ademas del préstamo de libros y el acceso a las colecciones en papel y en formato electrénico, como son los
espacios con ordenadores y los espacios de trabajo individual y de trabajo en grupo.

Seccion administrativa de las Escuelas de Doctorado

Los principales servicios de las Escuelas de Doctorado de las Universidades del Campus Iberus son:

Informacion y atencién a la comunidad universitaria en los diversos aspectos relacionados con la formacion doctoral.
Soporte a los érganos de gobierno de la Escuela de Doctorado y a las comisiones académicas de los distintos programas
Matricula y gestion de expedientes de los doctorandos

Soporte en el proceso de verificacion de los programas

Apoyo a los estudiantes del Programa de Doctorado

La Comisién Académica del programa de doctorado organizara actividades dirigidas a la orientacién y acogida de los estudiantes de nuevo ingreso
en el marco de las Escuelas de Doctorado, pudiendo contar con la participacion de los Servicios de Informacién y Atencion Universitaria, asi como la
Oficina de Relaciones Internacionales. La informacién sobre las jornadas de acogida se hara publica con antelacion suficiente en la pagina web del
programa de doctorado.
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En las jornadas de acogida se informaré a los doctorandos sobre:

estructura y funcionamiento del doctorado
competencias del doctorado

exposicion de las actividades formativas
equipos de investigacion

salidas profesionales

otras informaciones de interés practico

Movilidad internacional

Dentro de los servicios de apoyo a los estudiantes en este ambito, destacamos el apoyo de las secciones o servicios de relaciones internacionales
de cada universidad y la oferta de ayudas y recursos para movilidad. Recientemente, desde Campus Iberus se ha puesto en marcha el programa
Iberus Connect, una iniciativa especifica de ayuda a doctorandos procedentes del extranjero.

1. Seccién de Relaciones Internacionales

Las cuatro universidades cuentan con estructuras que prestan apoyo en temas tales como tramites para la obtencién de visados, tarjetas de residen-
cia y sus renovaciones, homologacién de titulos universitarios, ofertas de empleo, Seguridad Social y asistencia sanitaria, escolarizacién y demas in-
formacion util para facilitar el desplazamiento e integracion del investigador en el pais de destino. Las respectivas oficinas de relaciones internacio-
nales ofrecen informacion y asesoria en estos temas:

Universidad de Zaragoza: https://internacional.unizar.es/estudiante-unizar

Universidad de La Rioja: https://www.unirioja.es/universidad/rii/

Universidad Publica de Navarra: https://www.unavarra.es/relacionesinternacionales/relaciones-internacionales-y-movilidad.

Universidad de Lleida: http://www.udl.cat/ca/serveis/ori/

A través de las oficinas de acogida de estudiantes internacionales, los servicios de Relaciones Internacionales promueven la movilidad, acogen a los

estudiantes internacionales de Doctorado y facilita su integracion en la Universidad. Se facilita a los estudiantes internacionales de Doctorado apoyo
e informacién sobre la ciudad, el alojamiento, cursos de castellano y otros idiomas, la asistencia médica, las ayudas y becas, etc.

La Universidad de Zaragoza, a través del Vicerrectorado de Politica Cientifica, forma parte de la Red Europea EURAXESS de Aragén y es un
punto de informacién que proporciona asistencia personalizada tanto a investigadores extranjeros que se desplazan a Aragén para desarrollar su
labor investigadora, como a investigadores aragoneses interesados en desplazarse al extranjero de forma temporal. http://www.unizar.es/go-
bierno/vr_investigacion/sgi/eramore/index.html.

2. Ayudas y recursos para movilidad

En lo que respecta a recursos especificos para actividades de movilidad, junto a las convocatorias de ambito nacional, (como por ejemplo las vincu-
ladas a los contratos predoctorales FPU o FPI), los matriculados en el programa podran optar a una variedad de recursos:

2.a) Convocatorias de movilidad de Campus Iberus. EI Campus de Excelencia Internacional Iberus, constituido por las cuatro universidades que pro-
ponen este programa, cuenta con programas de movilidad dirigidos de forma especifica para doctorandos. En las bases de la convocatoria (anual)
se incluye como criterio prioritario de seleccion el estar matriculado en un programa conjunto de Campus Iberus.

2.b) Convocatorias de movilidad de personal investigador en cada universidad, a las que pueden concurrir los doctorandos matriculados en la mis-
ma.

Universidad de Zaragoza

- Convocatoria de ayudas del Vicerrectorado de Politica Cientifica para la asistencia a congresos, abierta también a los investigadores en formacion:
https://www.unizar.es/gobierno/vr_investigacion/sgi/convocatorias.php

- Convocatoria anual del programa Erasmus. La informacion sobre todos los acuerdos firmados por la Universidad de Zaragoza que incluyen finan-
ciacion para movilidad de doctorado, clasificados tematicamente, esta accesible en:

https://lescueladoctorado.unizar.es/es/movilidad-internacional-programa-erasmus-0

- Programa IBERCAJA-CAI de Estancias de Investigacion. Se trata de un programa conjunto entre las Fundaciones Caja Inmaculada y
Bancaria Ibercaja y la Universidad de Zaragoza, destinada de forma especifica a financiar la movilidad de doctorandos y jovenes doctores.
https://www.fundacioncai.es/obs/paginas/paginafinal.asp?idNodo=2504

- Informacién sobre otros programas de movilidad internacional: wzar.unizar.es/servicios/inter/Progrinterc-NEW2.htm

- Becas ayudas y programas de movilidad para extranjeros: https://internacional.unizar.es/estudiante-unizar

Universidad Publica de Navarra
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En la Universidad Publica de Navarra se ofrecen en la actualidad dos convocatorias especificas para sus estudiantes de doctorado para financiar la
movilidad en sus modalidades de estancias y de asistencia a congresos internacionales (Ayudas para la Formacion de Personal Investigador pre-
doctoral y las Ayudas predoctorales de movilidad internacional del Gobierno de Navarra). Estas ayudas se complementan con las becas de movili-
dad Erasmus + que se asignan anualmente a la UPNA y con la participacion de la universidad en las acciones del Ministerio orientadas a la coope-
racion al desarrollo para la realizacién de parte del proyecto de tesis en cuestiones de desarrollo en los paises de destino.

La informacién completa puede encontrarse en estos enlaces:
- https://www.unavarra.es/tramitacion-academica/becas-ayudas-y-premios/doctorado

- Ayudas para la movilidad de doctorandos de la Universidad Publica de Navarra. https://www.unavarra.es/escuela-doctorado/tablon-anun-
cios?contentld=234374

- Ayudas para la Formacioén de Personal Investigador predoctoral UPNA. S° Investigacion UPNA
- Ayudas predoctorales de movilidad internacional Departamento de Educacién Gobierno de Navarra. S° Investigacion UPNA
- Becas de movilidad de doctorado UPNA Erasmus +. Seccién Internacionalizaciéon UPNA

- Becas MAEC - AECID de cooperacién al desarrollo

Universidad de Lleida

- Realiza anualmente convocatorias especificas para facilitar la movilidad de los estudiantes, ya sea en desplazamientos breves para participar en
congresos y seminarios especificos o en estancias mas largas en centros de formacion.

http://lwww.doctorat.udl.cat/ca/doctorands/beques-i-ajuts/index.html

- Convocatoria anual de ayudas a la realizacién de tesis doctorales, reforzada mediante el programa JADE para atraer estudiantes de Latinoamérica.

Universidad de La Rioja

La Universidad de la Rioja cuenta con un Plan Propio de Investigacion en base al cual se convocan ayudas para la realizaciéon de proyectos de in-
vestigacion, tesis doctorales y estancias breves, asi como para la organizacién de conferencias, seminarios de investigacién, congresos y reuniones
cientificas. De igual modo, se convocan bolsas de viajes para la presentacién de comunicaciones y ponencias en congresos a las que pueden con-
currir los doctorandos. Informacion en http://www.unirioja.es/servicios/sgib/investigacion/plan_propio.shtml.

También existen programas anuales de movilidad en el marco del programa Erasmus Practicas: http://www.unirioja.es/servicios/sgib/investiga-
cion/plan_propio.shtml

2.c.) Fondos de los grupos de investigacion provenientes de financiacién especifica a los grupos (por ejemplo de ambito autonémico) y/o de las con-
vocatorias competitivas de proyectos o contratos. Los equipos de investigacion del programa disponen de proyectos de |+D+i vigentes que pueden
facilitan eventualmente los medios necesarios para contribuir a la financiacion de la movilidad de los doctorandos.

Prevision de % doctorandos que consiguen ayudas para estancias en el extranjero: 35 %. Prevision de % doctorandos que consiguen ayudas para
congresos internacionales: 50 %.

En cualquier caso y, en funcién de sus posibilidades, los grupos de investigacion podran aportar financiaciéon para procurar que el 100 % de los doc-
torandos acuda a algun congreso internacional.

3. Programa Iberus Connect

Iberus Connect pretende contribuir a la formacién de una comunidad de estudiantes de doctorado procedentes del extranjero que vienen a realizar
su doctorado a cualquiera de las cuatro universidades del consorcio Campus Iberus (que participan en este programa de doctorado). La iniciativa
consta de varias lineas de actuacion:

Programa de mentoria para estudiantes de doctorado internacionales (preferentemente de primer afio). El programa tiene como objeto ayudar a los

estudiantes de doctorado que vienen del extranjero a adaptarse a la vida universitaria y al doctorado mediante el emparejamiento de los doctorados
entrantes con otros mas experimentados, dispuestos a actuar como mentores locales en su universidad. Los mentores ejercen de guia en los proce-
sos administrativos y académicos relevantes y también pueden apoyar en otros aspectos para facilitar la adaptacion a la ciudad y la vida de doctora-
do en general. Lo mentores reciben formacién para su tarea, tanto desde Campus Iberus como desde la propia universidad en que estan matricula-

dos.

Los embajadores de doctorado brindan apoyo a los mentores y mentorizados, y facilitan la comunicacién entre Campus Iberus y las Escuelas de
Doctorado con los doctorandos participantes en el programa. Ademas, son encargados de organizar actividades diversas (culturales, sociales, etc )
a lo largo del curso académico.

Desde Campus Iberus se gestionan las redes sociales a través de grupos de Facebook y Telegram para potenciar la comunidad de estudiantes de
doctorado.
Insercion laboral

En las cuatro universidades se cuenta con servicios de orientacion y apoyo para la adecuada insercion laboral de los egresados: en la UPNA, la
Fundacion Universidad Sociedad (http://www.unavarra.es/fundacionuniversidadsociedad/); en la Universidad de La Rioja, el Servicio de emplea-
bilidad y practicas externas https://www.unirioja.es/servicios/sepe/; en la Universidad de Zaragoza, el Servicio de Orientacion y Empleo UNIVE-
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RSA (http://universa.unizar.es/); en la Universidad de Lleida, la Fundacié Universitat de Lleida (https://fundacio.udl.cat/cal). Asi mismo, se cuen-
ta con servicios de apoyo a la investigacién que ayudan al personal investigador en la preparacion de solicitudes de ayudas de movilidad y de ayu-
das de investigacion.

8. REVISION, MEJORA Y RESULTADOS DEL PROGRAMA
8.1 SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD Y ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

NORMATIVA

Las Escuelas de Doctorado de las cuatro universidades han sido creadas como centros de educacion superior con la misién de organizar las activi-
dades académicas y administrativas implicadas en los estudios de doctorado, de manera que se garantice la calidad de la oferta académica y la efi-
cacia en la gestion para el fomento de la excelencia en la investigacion.

El sistema de garantia de calidad de este programa viene regulado por el convenio de colaboracién subscrito por las cuatro universidades participan-
tes, donde se especifica que estas se comprometen a desarrollar los mecanismos de coordinacién necesarios para asegurar su implantaciéon. Segun
la norma indicada, el programa de doctorado dispondra del Sistema de Garantia de Calidad de la universidad coordinadora, en este caso la Univer-
sidad de Zaragoza, que facilitara al resto de universidades participantes los documentos necesarios para cumplimentar los protocolos de evaluacion
de la calidad que correspondan.

Cada una de las otras universidades firmantes se compromete, mediante las respectivas unidades, a recoger la informacién necesaria y facilitar su
envio a la universidad coordinadora. Al igual que en otros Programas de Doctorado del Campus Iberus en esta labor de recogida de informacion se
cuenta con el area de doctorado de Campus Iberus, cuya persona coordinadora esta en estrecho contacto con las cuatro Escuelas de Doctorado.
Entre sus funciones estan las de apoyar en los procesos de puesta en marcha de nuevos estudios de doctorado asi como en las acciones relaciona-
das con el seguimiento, como por ejemplo: recopilar informacion de las cuatro universidades de acuerdo a lo establecido en el convenio; facilitar el
flujo de informacién entre las universidades participantes de cara a la elaboracion de los informes anuales; difusion de las encuestas que se contem-
plen en el proceso de seguimiento, liderado por la Universidad coordinadora, entre todos los agentes participantes (profesores, doctorandos, en su
dia los egresados, etc), pertenecientes a cualquiera de las universidades participantes, etc

Los Sistemas de Garantia Interna de la Calidad (SGIC) de la Universidad de Zaragoza son comunes para todos los centros, con un manual de cali-
dad y un manual de procedimientos para todos ellos pero que despliega sus particularidades en un conjunto de procedimientos de centro y en su or-
ganizacion. Los programas de doctorado, como los de grado y master, se han incluido en el SGIC de la Universidad por lo que siguen los procedi-
mientos generales de la universidad.

El Programa de Doctorado cuenta con un sistema de gestién de la calidad encaminado al seguimiento y supervision de la formacion doctoral y de
sus resultados. En el sistema de calidad intervienen diferentes agentes que actian conforme establece el Procedimiento para la elaboracién del In-
forme de la Calidad de los Estudios de Doctorado y de sus diferentes Programas (ICED), aprobado el 13 de julio de 2017 por el Comité de Direccién
de la Escuela de Doctorado de la Universidad de Zaragoza.

La Comisién de Doctorado es el érgano encargado de velar por la calidad de los estudios de doctorado en la Universidad de Zaragoza. Entre sus
funciones esta la elaboracion del Informe anual de la calidad de los estudios de doctorado y de sus diferentes programas (ICED). Este informe cons-
tara de los siguientes apartados: Andlisis de los indicadores globales de la calidad de los estudios de doctorado en su conjunto y por ramas de cono-
cimiento; analisis de la calidad de los programas objeto de andlisis en el afio del informe y recomendaciones para la mejora de la calidad de los pro-
gramas.

El Programa de Doctorado cuenta con una Comision de Evaluacion de la Calidad del Programa, integrada por la Comision Académica del programa
ampliada con dos doctorandos elegidos entre los estudiantes del programa y un representante del Personal de Administracion y Servicios responsa-
ble de la gestiéon administrativa del doctorado en la sede administrativa del mismo. La comisién esta presidida por el Coordinador del programa. Co-
rresponde a esta comision elaborar el Informe de Evaluacién de la Calidad del Programa (IECP) para su consideracion por la Comisién de Doctora-
do. Finalizado el curso académico, y siguiendo el calendario establecido por la Escuela de Doctorado, la Comision de Evaluacién de la Calidad del
Programa se reune para la elaboracion del IECP. Para la realizacion del Informe, se analizan los siguientes aspectos: procesos de acceso, admision
y matricula en el programa; actividades de formacion ofrecidas a los doctorandos; movilidad de los doctorandos del programa; tesis dirigidas en el
programa y otros resultados de la formacién; evaluacion del grado de satisfaccion de los diferentes agentes; propuestas de mejora.

En el &mbito del programa, la Comisién Académica es la responsable de su revisién y seguimiento, de plantear, aprobar e impulsar las propuestas
de mejora del programa, asi como registrar el progreso de los investigadores en formacion. Como ya se ha mencionado, la Comision Académica del
programa conjunto en Salud Global estara formada por nueve profesores o investigadores doctores que participen en el Programa de Doctorado, a
razén de dos representantes de las Universidades de La Rioja, Lleida y Publica de Navarra, y tres de la Universidad de Zaragoza, siendo uno de es-
tos tres el Coordinador, quién la presidira. De los dos representantes al menos uno sera profesor de la correspondiente universidad. En la composi-
cion de la Comision se buscara ademas la representacion equilibrada de las distintas lineas de investigacion del programa. El Coordinador del pro-
grama que actuara como presidente, sera designado por acuerdo entre los rectores de las universidades participantes en este programa a propuesta
del director de la Escuela de Doctorado de la Universidad de Zaragoza (art.8.4 RD 99/2011).

Las funciones de la Comision Académica en relacién al sistema de garantia de calidad son:

Definir, actualizar y garantizar la calidad del programa de doctorado.

Admitir a los doctorandos y asignarles tutores y directores.

Evaluar anualmente el Plan de Investigacion y el documento de actividades

Decidir sobre la continuidad o no en el programa de doctorado de sus investigadores en formacion, segun el procedimiento establecido.
Evaluar la idoneidad de las tesis doctorales presentadas y de las actividades de formacion llevadas a cabo.

Autorizar la realizacion de los estudios a tiempo parcial, las bajas o las prérrogas para la presentacion de las tesis.

Autorizar las estancias en el extranjero para los investigadores en formacién del programa de doctorado.

Autorizar la presentacion de la tesis doctoral y proponer expertos para su evaluacion.

Ademas, para facilitar el seguimiento y mejora del programa el coordinador debera elaborar el Plan de innovacién y mejora de la titulacion, en el que
se identifiquen los aspectos susceptibles de ajuste en la organizacion, planificacion y desarrollo de los objetivos del programa y se propongan las ac-
tuaciones de innovacion y mejora oportunas.

PROCEDIMIENTOS

Se seguira el sistema de calidad de los programas de doctorado de la Universidad de Zaragoza, que se aplica conforme se establece en el Proce-
dimiento para la elaboracién del Informe de la Calidad de los Estudios de Doctorado y de sus diferentes Programas (ICED), aprobado por
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Acuerdo de 13 de julio de 2017, modificado por Acuerdos de 4 de julio de 2018 y 30 de enero de 2019 del Comité de Direccion de la Escuela de Doc-
torado.

Paralelamente se dispone de los siguientes procedimientos especificos que se muestran en la siguiente tabla:

PROCEDIMIENTOS ESTRATEGICOS

Organizacion y Estructura Q111_2 Nombramiento, renovacién y cese de los agen-
tes del sistema de garantia interna de calidad en
estudios de doctorado

Gestion de la Calidad Q213 Elaboracién del Informe de la calidad de los es-
tudios de doctorado y de sus diferentes progra-
mas y del Plan de innovacién y mejora

PROCEDIMIENTOS CLAVE

Diserio y planificacion de las titulaciones Q313 Extincién de ensefianzas de Grado, Master Uni-
versitario y Doctorado

Desarrollo, seguimiento, evaluacion e informacion Q225 Analisis de la satisfaccion con los estudios de
de las ensefianzas doctorado
Q231 Sugerencias, quejas y reclamaciones para la me-

jora del titulo Formulario para la presentacion de
quejas, reclamaciones o sugerencias

Q312_1 Gestion de la movilidad internacional de los es-
tudiantes de Grado, Master Universitario y Doc-
torado

Gestién académica de las titulaciones Q416 Concesion de premios extraordinarios
Seguimiento de la insercién laboral de los egresa- PRC-001 Pr imiento realizacion de las a
dos egresados

Procedimiento de seguimiento que permite supervisar el desarrollo del programa de doctorado.

El desarrollo de los programas de doctorado tiene un doble seguimiento, pieza fundamental del SGIC. Por un lado se lleva a cabo el seguimiento del
programa en su conjunto, y por el otro se realiza el seguimiento individual del investigador en formacion.

Revisién y mejora de los programas de doctorado

A través de este procedimiento se analizan el desarrollo del programa y sus resultados y se plantean propuestas de mejora. Para este analisis se re-
coge toda la informacion disponible del programa que incluye la informacion derivada de los procedimientos de gestion del acceso y de gestion de la
movilidad, los resultados obtenidos por los investigadores en formacion, que se valoran a través de indicadores, y la informacion recogida a través de
la recogida de quejas y sugerencias del estudiantado. A través de ella, los estudiantes pueden manifestar quejas, demandas, sugerencias y valora-
ciones Unicamente identificando el programa al que pertenecen por lo que pueden expresar libremente su opinién. De acuerdo con el ambito o la te-
matica de la observacion ésta se asigna a un responsable que pueda responderla. Las observaciones y las respuestas son publicas y consultables
por la comunidad universitaria en el campus virtual y aportan una informacion muy valiosa a los responsables de los diferentes programas.

El coordinador del programa, a partir de toda la informacion disponible realiza un analisis del programa en el que debe valorar tanto los resultados
como su desarrollo con el objetivo de identificar las areas de mejora del programa. Dado el caracter interuniversitario de este programa, este proce-
so incluira a las cuatro universidades participantes. La Universidad coordinadora facilitara al resto de universidades la documentacién necesaria para
seguir los protocolos de evaluacion de la calidad que correspondan, y cada una de las otras universidades se compromete a recoger la informacion
necesaria y facilitar su envio a la universidad de Zaragoza. El analisis realizado se plasma en un informe de seguimiento que sera validado por la Co-
mision Académica del programa, incluyendo una propuesta de mejoras que contemple acciones concretas. Tanto el informe como el plan de mejoras
seran puestos a disposicion de las universidades participantes. La Comision Académica es la encargada de impulsar las mejoras en el programa. En
seguimientos posteriores, el informe incluira la revisién de las acciones realizadas y los resultados obtenidos.

Orientacién y direccion de los doctorandos

El seguimiento del investigador en formacion es el procedimiento fundamental de todo el SGIC ya que se refiere a la tutela y valoracion del progreso
del estudiante. El procedimiento recoge las actuaciones que se suceden desde que el estudiante se matricula por primera vez de la tutela académi-
ca hasta que obtiene el titulo de doctor, con indicacién de a quién corresponde la responsabilidad de cada actuacion. Dentro de estas actuaciones se
encuentra el seguimiento anual del investigador en formacion que realiza la Comision Académica del programa a través de una evaluacion del desa-
rrollo del aprendizaje del investigador y de la evolucion de su investigacion. Para este analisis se utiliza, basicamente, el documento de actividades
del doctorando (DAD) y el informe anual del director o directora de tesis (IAD), asi como otra informacién que pueda ser relevante. El investigador en
formacion matriculado en un programa de doctorado registra todas las actividades que va realizando relacionadas con su plan de investigacion (pu-
blicaciones, estancias en centros de investigacion, participaciones en proyectos, en congresos, en cursos, en conferencias, etc.). Con estos datos
se elabora el registro individualizado de las actividades del investigador en formacion (DAD). Por otro lado, el informe del director o directora de tesis
(IAD) permite que la Comisién Académica del programa de doctorado evalle la evolucion del investigador o investigadora en formacion en relacién a
su investigacion en cada uno de los afios de realizacion de la tesis. En el informe se valoran aspectos como los cursos y actividades de formacion, la
redaccion de articulos para revistas, la presentacion de ponencias, las estancias en otros centros de investigacion, etc.

Por lo que respecta a la participacion de los diferentes agentes implicados en el programa de doctorado y en su seguimiento, ésta se vehicula a tra-
vés de los procedimientos incluidos en el SGIC que prevén su participacion en los érganos de gobierno y asesoramiento. La participacion de los
agentes en dichos ¢rganos se ha detallado en la descripcién de las comisiones.

Seguimiento de los programas de movilidad

CSV: 614755254013591719437335 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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El tutor y/o el director de tesis aconsejan al estudiante en las propuestas de movilidad comprobando que éstas cumplen con los objetivos previstos
en el programa de doctorado. Posteriormente, el tutor y/o director y el coordinador del programa dan el visto bueno a la propuesta. Una vez realizada
la estancia, la Comisién Académica del programa la valida y la tiene en cuenta a la hora de hacer el seguimiento del programa y proponer mejoras.

Mecanismos de garantia de calidad que aseguran la transparencia y la rendicion de cuentas a los agentes interesados en el programa de doctorado

El Equipo de Direccion de la universidad marca las directrices sobre la informacién que publica la universidad, y el Comité de Direccion de la Escuela
de Doctorado hace lo propio sobre la informacion que se debe hacer publica en relacion a los programas de doctorado. El coordinador del programa
es el responsable de revisar y actualizar la informacion concreta del programa que coordina, para que ésta esté actualizada en la pagina web. Tam-
bién el equipo de direccién de la universidad hace publica informacién a través de la memoria académica y el informe del rector. El seguimiento in-
terno del programa de doctorado aporta informacion sobre coémo mejorar la informacion publica del programa, ya que en el andlisis del programa se
incluye también la valoracion de la informacion que se publica.

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO %
70 30

TASA DE EFICIENCIA %

80

TASA VALOR %

No existen datos

JUSTIFICACION DE LOS INDICADORES PROPUESTOS

Al tratarse de un programa emergente, se ha incluido una estimacion de la proyeccion que tendra en los 6 afos si-
guientes tras su implantacion.

Tiempo completo

Tasa de éxito a 3 afos: 25 %

Justificacion de los indicadores propuestos

Se estima que, de la totalidad de los matriculados y matriculadas, el 70% se gradien, en base a estadisticas de
programas de areas afines cuya tasa de abandono se situa entre el 30 y el 40% de los doctorandos matriculados.
Se han estimado estos porcentajes en base a las siguientes definiciones:

1- Tasa de graduacion: porcentaje sobre matriculados que acaban graduandose como doctores (todos ellos respe-
tando los plazos maximos estipulados en el RD, incluyendo las prérrogas).

2- Tasa de abandono: porcentaje sobre matriculados que causan baja definitiva del programa (es el complementario
de la tasa de graduacion).

3- Tasa de eficiencia. La definicién habitual de esta tasa no se ajusta a doctorado, no obstante se considera adecua-
do un valor de 80.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

A continuacién se describen los mecanismos establecidos y previstos para el seguimiento de los egresados del
doctorado en las cuatro universidades participantes en el programa.

Universidad de Zaragoza

Se trata de un procedimiento propio puesto a punto por la Escuela de Doctorado en colaboracion con el Area

de Calidad de la Universidad de Zaragoza y se incluye en la serie de procedimientos clave para la gestion con

el cadigo PRC 001 (https://lescueladoctorado.unizar.es/sites/escueladoctoradol/files/users/docto/docs/
prc-001_proc_egresadosdoct_mayo2020.pdf). Se aplica con periodicidad anual a los egresados de los Progra-
mas de Doctorado ofertados en la Universidad de Zaragoza con la finalidad de obtener informacion sobre la ade-
cuacion de la oferta formativa al mercado laboral tanto en sus requerimientos técnicos como en las competencias
transversales demandadas a los egresados de la Escuela de Doctorado, permitiendo mejorar la calidad de la ofer-
ta formativa. Para ello el cuestionario incluye preguntas sobre los siguientes aspectos: Realizaciéon del doctorado
(programa, duracion, modalidad de dedicacion, disponibilidad de financiacion, caracteristicas de la tesis, nivel de
satisfaccion con la formacion), competencias adquiridas y valoracién de la contribucion del doctorado a la adquisi-
cién de las mismas, situacion laboral de quienes trabajan (ambito de empleo, intervalo de remuneracion, adecua-
cién del trabajo a la formacion doctoral) y, en su caso, motivos de quienes estan, o no, buscando trabajo.
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Para la realizacion de la encuesta, la Seccion de la Escuela de Doctorado facilitara anualmente un listado de los
doctores que hayan finalizado sus estudios en el curso académico inmediato anterior y que incluira la direccion de
correo electrénico de contacto indicada por dichos doctores en la que recibiran la invitacion para realizar el segui-
miento de egresados. Previo al envio de la invitacion para la cumplimentacion on-line de las encuestas, desde la
Unidad de Calidad y Racionalizacion se revisara y pondra a punto la plataforma para la realizacion de las mismas
(Google Drive-Unizar) conforme al cuestionario aprobado por el Equipo de Direccién de la Escuela de Doctorado.

A partir del 20 de mayo se enviaran desde la Escuela de Doctorado por correo electrénico los mensajes para la
realizacién de las encuestas a los egresados del curso anterior que incluiran un enlace de acceso al cuestiona-
rio. La Escuela de Doctorado pondra en marcha los mecanismos apropiados para asegurar una elevada tasa de
respuesta a la encuesta. El coordinador del programa podra descargarse los informes con los resultados de la en-
cuesta a sus egresados, para su analisis, desde la plataforma ATENEA. Esta informacion sera tenida en cuenta
por la Comisién de Evaluacion de la Calidad del Programa a efectos de la elaboracion del Informe de evaluacion
de la Calidad (IEC), asi como para el Plan de Mejora también de caracter anual.

Universidad de Lleida

La Agencia per a la Qualitat del Sistema Universitari de Catalunya (AQU Catalunya) es el organismo que elabo-

ra los estudios de insercion laboral del sistema universitario de Catalunya. Cada tres afios realiza una encuesta

de insercion laboral de los graduados, en colaboracion con los consejos sociales de las universidades. A partir de
2008 se incorporo el analisis de la poblacion de doctores. La informacion del estudio de insercion se puede con-
sultar en la pagina web de AQU Catalunya: https://www.aqu.cat/Estudis/Enquestes-i-estudis-tematics/Inser-
cio-laboral/lnsercio-laboral-doctorats-2020 donde se recoge informacion sobre la situacion laboral, grado de sa-
tisfaccién con la formacién doctoral y otros aspectos académicos relacionados con la tesis doctoral. En los resulta-
dos puede encontrarse el itinerario de insercion de los doctores y los resultados de empleabilidad por areas y por
universidad.

Ademas de la encuesta de la AQU, la Universidad de Lleida realiza sus propios estudios de opinién entre los estu-
diantes de doctorado y también entre los doctores que ya han finalizado su tesis doctoral. En las encuestas se in-
cide tanto en el proceso de elaboracion de su tesis (tutorizacién, recursos a su disposicion, etc.) como en la valo-
racion global sobre la formacion recibida y sobre las competencias adquiridas.

Universidad de La Rioja

La Oficina de Calidad y Evaluacion: https://www.unirioja.es/servicios/ose/index.shtml realizara los estudios so-
bre los doctores egresados de la Universidad de la Rioja.

Universidad Publica de Navarra

En colaboracién con la Unidad de Calidad de la Universidad Publica de Navarra, se realiza una encuesta bianual a

los egresados. Esta asimismo previsto organizar algunas otras acciones para recabar informacion sobre el itinera-
rio de los egresados, como un encuentro bianual de egresados-empresas y la creaciéon de un grupo Linkedin.

Coémo influye todo lo anterior en la revision y mejora del programa de doctorado

Todos los procedimientos, herramientas y mecanismos descritos en los diferentes apartados estan orientados a
asegurar la calidad del programa de doctorado. En su funcionamiento dichos procedimientos y herramientas ge-
neran informacion e indicadores. Toda la informacion y los resultados obtenidos se utilizan para el anélisis del pro-
grama con el objetivo ultimo de identificar propuestas de mejora y la realizacion de acciones concretas. Los resul-
tados de las encuestas de opinién se ponen a disposicién del coordinador del programa para su analisis y valora-
cion. Los resultados de la insercion laboral de los egresados constituyen un aspecto fundamental en la revisiéon de
los objetivos de los programas de doctorado.

Prevision empleabilidad

Prevision de contratos postdoctorales: 30%; Prevision de empleabilidad durante los tres afios posteriores a la lec-
tura de tesis: 85%

8.3 DATOS RELATIVOS A LOS RESULTADOS DE LOS ULTIMOS 5 ANOS Y PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

TASA DE EXITO (3 ANOS)% TASA DE EXITO (4 ANOS)%
25 70
TASA VALOR %

No existen datos
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DATOS RELATIVOS A LOS RESULTADOS DE LOS ULTIMOS 5 ANOS Y PREVISION DE RESULTADOS DEL PROGRAMA

implantacion.

Tiempo completo

Tasa de éxito a 3 afios: 25 % Tasa de éxito a 4 afios: 70%
Tiempo Parcial

Tasa de éxito a 5 afios: 25 % Tasa de éxito a 7 afnos: 70%

Se han estimado estos porcentajes en base a las siguientes definiciones:

El Programa de Doctorado en Salud Global es un programa de nueva creacion y por ello no se dispone de indicado-
res de resultados, pero se ha incluido una estimacion de la proyeccion que tendra en los 6 anos siguientes tras su

1. Tasa de éxito 3 afios: porcentaje sobre matriculados que presentan la solicitud de depdsito de tesis sin hacer uso de ningtin pe-
riodo de prorroga (en 3 afios para doctorandos a TC, en el caso de TP seria 5 afios
2. Tasa de éxito 4 aflos: porcentaje sobre matriculados que presentan la solicitud de depoésito de tesis sin hacer uso del periodo
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de prorroga extraordinaria (en 4 afios para doctorandos a TC, en el caso de TP seria 7 afos) ﬁ

)

&

[Ver que estas tasas se refieren al total de matriculados, no de egresados. Con esta definicién "tasa a 3 afios" < "tasa S

a 4 afos" < "tasa de graduacion".] %

9. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD g
9.1 RESPONSABLE DEL PROGRAMA DE DOCTORADO 8.
(]

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO §
29120776Q Bérbara Olivén Blazquez P
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO %
e

Facultad de Ciencias Sociales |50009 Zaragoza Zaragoza 3
y del Trabajo. C/ Violante de -(-;:
Hungria, 23 (&)
= ]

EMAIL MOVIL FAX CARGO é
bolivan@unizar.es 636441315 976761005 Coordinadora del Programa de S
Doctorado >

°

9.2 REPRESENTANTE LEGAL §
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO '8
o

17857684R José¢ Antonio Mayoral Murillo s
s}

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO 8
>

Pza. Basilio Paraiso n.° 4 50005 Zaragoza Zaragoza 3
[0}

EMAIL MOVIL FAX CARGO §
rector@unizar.es 976761010 976761005 Rector de la Universidad de E
Zaragoza Z

o

9.3 SOLICITANTE $
NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO %
25136354E Fernando Sanz Gracia :,E,
>

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO o
[32]

Escuela de Doctorado. C/Pedro | 50009 Zaragoza Zaragoza 2
Cerbuna 12 3
(o]

EMAIL MOVIL FAX CARGO ~
D

diredoc(@unizar.es 976762935 976761005 Director de la Escuela de 3
Doctorado de la Universidad de =

Zaragoza &

Y9]

Ye]

~

©

>

%3

O




Identificador : 5601514 Fecha : 20/04/2023
GOBERMNG NTTERD
Do ESPARA DE LVERUDADES

ANEXOS : APARTADO 1

Nombre :Convenio Salud Global.pdf

HASH SHAT1 :E04402FC8A8546499AESC147FFB4CD7B9EBDBS522
Cédigo CSV :518226875379824059218428
Convenio Salud Global.pdf

CSV: 614755254013591719437335 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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ANEXOS : APARTADO 1.4

Nombre :1.4 Convenios Colabora red Tesis.pdf

HASH SHA1 :0B68706215281F806BE9734C7AE3CA2982D81CB0
Cédigo CSV :520193309531952688554856

1.4 Convenios Colabora red Tesis.pdf

CSV: 614755254013591719437335 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es
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ANEXOS : APARTADO 6.1

Nombre :6.1. Recursos Humanos_respuesta.pdf

HASH SHA1 :E9D91262C2B1598C41F82D744E83AE0A43853C5C
Cédigo CSV :596134091041333267454752

6.1. Recursos Humanos_respuesta.pdf

CSV: 614755254013591719437335 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

47748




:20/04/2023

Fecha

601514

15

Identificador

s9'qoBuooeSIUILPE 9pas//:sdny euepepni) ejadie) A plo/se’qob uoioeonpa apas//:sdiy Us a|qeoulaA - GEE/EVELLLBSELOYSZSSLYLY IASD

48 /48





<+
Universitat UNIVERSIDAD
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i0i  Zaragoza

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE

LA UNIVERSIDAD PUBLICA DE NAVARRA, LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA, LA
UNIVERSIDAD DE LLEIDA Y LA UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

PARA LA ORGANIZACION DEL
PROGRAMA DE DOCTORADO CONJUNTO EN SALUD GLOBAL

REUNIDOS

De una parte, el Sr. D. RAMON GONZALO GARCIA, con domicilio a efectos del presente convenio
en Campus de Arrosadia s/n, Pamplona, en su calidad de Rector Magnifico de la Universidad Publica
de Navarra (en adelante UPNA), nombrado por Decreto Foral 68/2019, de 5 de junio del Gobierno de
Navarra, (publicado en el BON niim.115, de 14 de junio de 2019), de conformidad con las facultades
que tiene atribuidas por el art. 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y
el art. 40.a) de los Estatutos de la Universidad Publica de Navarra aprobados por Decreto Foral
110/2003, de 12 de mayo y modificados por Acuerdo del Gobierno de Navarra, de 21 de marzo de 2011.

De otra parte, el Sr. D. JOSE ANTONIO MAYORAL MURILLO, con domicilio a efectos del presente
convenio en calle Pedro Cerbuna, n° 12, C.P. 50009, Zaragoza, en su calidad de Rector Magnifico de la
Universidad de Zaragoza (en adelante UNIZAR), nombrado por Decreto 1/2021, de 13 de enero, del
Gobierno de Aragoén, (publicado en el BOA nim. 10, del 18 de enero de 2021), de conformidad con las
facultades que tiene atribuidas por el art. 20.1 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades, y el art. 66 de los Estatutos de la Universidad de Zaragoza aprobados por Decreto 1/2004,
de 13 de enero del Gobierno de Aragoén, modificados por Decreto 27/2011, de 8 de febrero.

De otra parte, el Sr. D. JAUME PUY LLORENS, con domicilio a efectos del presente convenio en Plaza
Victor Siurana, 1, C.P. 25003, Lleida, en su calidad de Rector Magnifico de la Universidad de Lleida
(en adelante UDL), nombrado por Decreto 113/2019, de 21 de mayo de la Generalitat de Catalunya
(publicado en el DOGC nim. 7880, de 22 de mayo de 2019), como representante legal de esta institucion
y en virtud de las competencias previstas en los Estatutos de la Universidad de Lleida, aprobados por el
Decreto 201/2003, de 26 de agosto (DOGC num. 3963, de 8 de septiembre).

De otra parte, el Sr. D. JUAN CARLOS AYALA CALVO, Rector Magnifico de la Universidad de La
Rioja, con domicilio a estos efectos en Logrono, Avda. de la Paz 93 y con C.LF. n°. Q2618002F, en
nombre y representacion de la misma, nombrado para su cargo mediante Decreto 100/2020, de 25 de
noviembre, publicado en el Boletin Oficial de La Rioja de 25 de noviembre de 2020 (nim 160), de
acuerdo con las competencias que le otorga el articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades y el articulo 53 de los Estatutos de la Universidad de La Rioja que fueron aprobados
por el Consejo de la Comunidad Auténoma de La Rioja, de 28 de diciembre de 2017 (BOR de 24 de
enero de 2018).

Las partes se reconocen capacidad juridica suficiente para suscribir el presente documento, en nombre
y representacion de sus respectivas instituciones universitarias, y a tal efecto
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MANIFIESTAN

Que las Universidades PUBLICA DE NAVARRA, de ZARAGOZA, de LLEIDA y de LA RIOJA
incluyen entre sus objetivos la organizacion y el desarrollo de programas de doctorado, de acuerdo con
sus respectivas estrategias de investigacion y de formacién doctoral.

Que las Universidades PUBLICA DE NAVARRA, de ZARAGOZA, de LLEIDA y de LA RIOJA han
promovido la creacion de un campus de excelencia internacional —el CAMPUS DE EXCELENCIA
INTERNACIONAL (CEI) DEL VALLE DEL EBRO y hace suyos los objetivos del campus,
encaminados a mejorar su competitividad mediante medidas como la captacion de talento, la plena
internacionalizacion y la mejora docente y cientifica, asi como el aumento de la transferencia de
conocimiento hacia la sociedad.

Que el Consejo de Gobierno de la Universidad PUBLICA DE NAVARRA, en fecha 8 de mayo de 2012,
aprobd la creacion de la Escuela de Doctorado de Navarra como estructura responsable de la
organizacion y gestion de los estudios de doctorado, constituyéndose el 4 de octubre de 2013 su Comité
de Direccion.

Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de ZARAGOZA, en fecha 4 de noviembre de 2011,
aprobo la creacion de la Escuela de Doctorado de la Universidad de ZARAGOZA, (BOUZ n° 10-11)
como estructura responsable de la organizacion y gestion de los estudios de doctorado, constituyéndose
el 5 de julio de 2012 su Comité de Direccion.

Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de LLEIDA, en fecha 30 de marzo de 2011, aprobo la
creacion de la Escuela de Doctorado de la Universidad de LLEIDA, como estructura responsable de la
organizacion y gestion de los estudios de doctorado, constituyéndose el 7 de febrero de 2014 su Comité
de Direccion.

Que el Consejo de Gobierno de la Universidad de LA RIOJA, en fecha 31 de octubre de 2012, aprobo
la creacion de la Escuela de Master y Doctorado de la Universidad de LA RIOJA, como estructura
responsable de la organizacion y gestion de los estudios de doctorado, constituyéndose el 22 de mayo
de 2014 su Comité de Direccion de Doctorado.

Que el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las
ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, determina en su articulo
5.5.: Las universidades espariolas, o con otra u otras extranjeras, podran proponer un plan de estudios
conjunto conducente a un titulo universitario oficial de Grado, Master Universitario o Doctorado,
mediante la celebracion de un convenio que serd incorporado a la memoria que haya de ser verificada.
En este convenio se acordara qué universidad ejercerd de coordinadora y, por tanto, sera responsable
de la presentacion de la memoria en los diversos procedimientos de aseguramiento de la calidad
establecidos en este real decreto, asi como la participacion de cada universidad en la docencia a través
de su respectivo profesorado, las normativas académicas y de evaluacion que se seguiran, la
responsabilidad en la emision del titulo y la gestion de los expedientes de los estudiantes matriculados.

Que el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de doctorado,
establece en su articulo 2 las definiciones siguientes:

1. Se entiende por doctorado el tercer ciclo de estudios universitarios oficiales, conducente a la
adquisicion de las competencias y habilidades relacionadas con la investigacion cientifica de
calidad.

2. Se denomina programa de doctorado a un conjunto de actividades conducentes a la adquisicion
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de las competencias y habilidades necesarias para la obtencion del titulo de Doctor. Dicho
programa tendrad por objeto el desarrollo de los distintos aspectos formativos del doctorando y
establecera los procedimientos y lineas de investigacion para el desarrollo de tesis doctorales.

Que el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de
Doctorado, establece en su articulo 8.1.: La universidad, de acuerdo con lo que establezca su normativa,
definira su estrategia en materia de investigacion y de formacion doctoral que se articulara a través de
programas de doctorado desarrollados en escuelas de doctorado o en sus otras unidades competentes
en materia de investigacion, de acuerdo con lo establecido en los estatutos de la universidad, en los
respectivos convenios de colaboracion y en este real decreto.

Que el Real Decreto 1002/2010, de 5 de agosto, sobre expedicion de titulos universitarios oficiales (BOE
190, de 6 de agosto), modificado por el Real Decreto 195/2016, de 13 de mayo, por el que se establecen
los requisitos para la expedicion del Suplemento Europeo al Titulo Universitario de Doctor, regula en
el articulo 12 la expedicion de titulos conjuntos de doctor obtenidos tras la superacion de un programa
conjunto entre universidades espafiolas.

Que, por tanto, es voluntad de las partes el establecimiento de una formula de colaboracion para la
organizacion y desarrollo del programa de doctorado conjunto en SALUD GLOBAL.

Y, con la finalidad de formalizar la colaboraciéon mencionada, las partes acuerdan firmar este convenio
que se basara en las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto

El presente convenio tiene por objeto establecer las condiciones de colaboracién entre las universidades
firmantes para la organizacién y la realizacion del Programa de Doctorado conjunto en Salud Global a
partir del curso académico 2022-2023 para favorecer y potenciar una mayor calidad en el desarrollo de
las lineas de investigacion y las actividades formativas del programa.

En el anexo I se incluye un resumen de las lineas de investigacion y las actividades formativas que
constituyen el programa de doctorado.

Toda la documentacion recogera el caracter conjunto del programa y se garantizard la imagen de
globalidad y gestion interuniversitaria.

Segunda. Condiciones generales

El programa de doctorado objeto de este convenio es conjunto y cada universidad participara en igualdad
de derechos y condiciones, y quedara abierta la posibilidad de incorporacion de otras universidades.

Las universidades participantes acordaran los procedimientos para elaborar la propuesta conjunta, que
debera ser aprobada por los respectivos 6rganos de gobierno.

La eficacia de este convenio queda condicionada a la aprobacion y verificacion del programa por los
organos competentes.
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Tercera. Universidad coordinadora

La universidad coordinadora del Programa de Doctorado en Salud Global serd la Universidad de
Zaragoza, que ostentara la representacion en el procedimiento de verificacion y realizara los tramites
para someter la propuesta de doctorado al proceso de verificacion, el cual sera objeto de una tnica
solicitud que incluird a las cuatro universidades participantes en el programa conjunto.

Cada una de las universidades participantes debera suscribir la solicitud de verificacion, que debera ser

aprobada por los 6rganos correspondientes en cada una de ellas.

Cada una de las universidades firmantes del convenio habran de realizar el tramite de implantacion del
programa de acuerdo con el procedimiento establecido en su Comunidad Auténoma.

En el supuesto de modificacion del programa, la solicitud debera seguir el mismo procedimiento que se
establece en los parrafos anteriores.

La universidad coordinadora del programa es la responsable de la coordinacion y del seguimiento del
programa de doctorado objeto de este convenio.

La universidad coordinadora sera igualmente la encargada de los tramites necesarios para la acreditacion
del programa de doctorado, asi como los de presentacion a convocatorias de evaluacion y certificacion
de la calidad.

Cuarta. Organos responsables
Los 6rganos responsables del programa de doctorado en cada una de las universidades participantes
seran establecidos por cada universidad, de acuerdo con la legislacion vigente.

Quinta. Organos de gobierno del programa de doctorado
La Comision Académica es la responsable de disefar, organizar y coordinar el programa de doctorado.

La Comision Académica del programa conjunto en Salud Global estara formada por nueve profesores o
investigadores doctores que participen en el Programa de Doctorado, a razén de dos representantes de
las Universidades de La Rioja, Lleida y Publica de Navarra, y tres de la Universidad de Zaragoza, siendo
uno de estos tres el Coordinador. Podra contar ademas con miembros invitados de universidades
colaboradoras en el marco de la cooperacion transfronteriza.

El Coordinador del programa, a propuesta del director de la Escuela de Doctorado de la Universidad
Coordinadora, serd designado por acuerdo entre los rectores de las universidades participantes (art.8.4
RD 99/2011).

Ademas de las establecidas en el RD 99/2011, la Comision Académica tendra las siguientes funciones:

1. Determinar las directrices y organizar la oferta y el desarrollo del Programa de Doctorado,
velando por su excelencia académica, y proponiéndolas para su aprobacion y presentacion ante
los organos de gobierno de las universidades participantes.

2. Incentivar la proyeccion internacional del Programa.

3. Potenciar la realizacion de actividades y acciones conjuntas de caracter formativo, investigador,
divulgativo o estratégico y, en particular, la utilizacién por parte de los doctorandos del
Programa de los medios instrumentales y las infraestructuras aportadas por todas las
instituciones que lo respaldan.

4. Establecer los requisitos especificos para la admision en el programa de doctorado de acuerdo
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con los criterios que se establezcan, los cuales deberan estar, en todo caso, adecuados a la
normativa vigente.

5. Promover la constitucion de tribunales mixtos encargados de juzgar las Tesis Doctorales que se
presenten para su defensa, en los que participe personal docente e investigador de las
instituciones que respaldan este programa, y de acuerdo a sus normativas vigentes.

6. Promover actividades formativas comunes sobre temas especificos de interés para los
doctorandos del Programa, contribuyendo asi a que alcancen una formacion mas completa,
avanzada e interdisciplinar.

7. Favorecer la movilidad de profesores y doctorandos, mediante las herramientas disponibles en
cada momento.

8. Llevar a cabo cualquier otra funcion relacionada con el Programa de Doctorado y que no esté
asignada a ninglin otro 6rgano de las respectivas universidades.

Las relaciones con las instancias administrativas externas en las distintas universidades, asi como en
otras instituciones ajenas, seran responsabilidad de cada universidad, mientras que para las acciones
conjuntas se delegaran en la universidad coordinadora de este programa.

Sexta. Admision y matriculacion de estudiantes
Los requisitos de admision y los criterios de seleccion seran iguales para todos los estudiantes. El
proceso de matriculacion seguira lo establecido por cada Universidad.

Los doctorandos solicitardn la preinscripcion en alguna de las universidades participantes y los
admitidos en el programa se matricularan en la universidad para la que hayan sido seleccionados, o bien
en la que elijan, si lo han sido en mas de una, de acuerdo con las normativas correspondientes.

Cada universidad matriculara a sus alumnos y mantendra informada a la universidad coordinadora de
los datos y estado de tramitacion de las matriculas. La gestion académica de los doctorandos se realizara
en la universidad donde estén matriculados.

La universidad coordinadora mantendra actualizado un registro por curso en el cual figuraran todos los
doctorandos que se hayan matriculado. El listado de los alumnos matriculados sera accesible para las
universidades participantes. El coordinador del programa de doctorado serd el responsable de transmitir
esta lista a la Comision Académica del programa de doctorado.

Séptima. Régimen académico de los estudiantes, gestion de expedientes y titulo

Cada universidad participante sera responsable de la tramitacion de los expedientes de los doctorandos
que tenga matriculados y se encargara materialmente de la administracion y depoésito de los documentos,
de la custodia de las actas y de la tramitacion, expedicion y el registro de un tinico titulo de doctorado
conjunto, que firmaran los rectores de las universidades participantes y se materializard en un unico
soporte en el que constaran los logotipos de las universidades, de acuerdo con el modelo, formato y
requisitos que establezca la legislacion vigente.

La Universidad encargada de expedir el Titulo serd aquella en la que tenga lugar la defensa de la Tesis
Doctoral.

Los traslados de expediente de los doctorandos matriculados en el programa en cualquiera de las
universidades participantes seran automaticamente reconocidos por la universidad receptora, de
acuerdo, en todo caso, con el régimen previsto para los traslados de expedientes y las convalidaciones
en la normativa interna aplicable.
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Las normas de permanencia de aplicacion a todos los doctorandos matriculados en el programa se
ajustaran a lo recogido en el anexo II de este convenio.

Octava. Compromisos académicos

Las universidades participantes en el Programa de Doctorado conjunto en Salud Global estableceran los
criterios comunes para la Mencidon "Doctor Internacional" y para la elaboracion de convenios de
cotutela.

Novena. Movilidad de estudiantes y profesorado

El Programa de Doctorado conjunto en Salud Global contemplara la movilidad de doctorandos y
profesores necesaria para su desarrollo. Las universidades participantes facilitaran a los doctorandos y
profesores la utilizacion de los servicios universitarios relacionados con el programa.

Décima. Sistema de garantia de calidad
Las Universidades firmantes se comprometen a desarrollar los mecanismos de coordinacidon necesarios
para asegurar la implantacién del sistema de garantia de calidad del programa.

El programa de doctorado dispondra del Sistema de Garantia de la Calidad de la universidad
coordinadora, que facilitara al resto de universidades participantes los documentos necesarios para
cumplimentar los protocolos de evaluacion de la calidad que correspondan. Cada una de las otras
universidades firmantes se compromete, mediante las respectivas unidades afectadas, a recoger la
informacion necesaria y enviarla a la universidad coordinadora.

Undécima. Procedimiento de modificacion y extincion del programa
El procedimiento de modificacion y extincion del programa se realizara de acuerdo con las normativas
vigentes y los mecanismos desarrollados por los 6rganos competentes.

Los criterios para la suspension temporal o definitiva del Doctorado conjunto en Salud Global hacen
referencia a:

1. La demanda de acceso. El numero total de matriculados y la demanda de acceso al doctorado seran
indicadores de la pertinencia del mismo. El descenso de matriculados durante un determinado periodo
de tiempo consecutivo sera motivo para considerar la suspension temporal o definitiva del doctorado o
la necesidad de redefinirlo en el marco de otras ensefanzas afines que se impartan en las diferentes
universidades participantes.

2. El rendimiento académico. La disminucion de las ratios de éxito, graduacion y de otros indicadores
de seguimiento de los resultados académicos, asi como el aumento de la ratio de abandono del doctorado
seran motivo para considerar interrumpir temporal o definitivamente el programa o bien para introducir
reformas, después de un estudio de las razones que han provocado la disminucion de las ratios de éxito
y el aumento de las ratios de abandono.

3. La calidad. El programa debera cumplir los niveles de calidad que las universidades responsables han
acordado establecer en cuanto a profesorado, personal de apoyo, recursos y servicios.

4. Los resultados del proceso de acreditacion. No superar el proceso de acreditacion a los seis afios de
su implantacion sera motivo para considerar la suspension definitiva del programa de doctorado o su
redefinicion.
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Los correspondientes organos de gobiemno de los estudios de Doctorado de las universidades
participantes preveran los mecanismos a través de los cuales se deberan salvaguardar los derechos y
compromisos adquiridos con los doctorandos que estén cursando un programa suspendido.

Duodécima. Financiacion

El Programa de Doctorado conjunto en Salud Global dispondra de la financiacion global que resulte de
la que cada una de las universidades participantes otorgue de acuerdo con los criterios respectivos que
establezcan.

Las comisiones correspondientes decidiran sobre la aplicacion de cualquier otra subvencidon economica
a que pueda acceder el programa. En este sentido, la universidad coordinadora concurrird con el
programa a las convocatorias de financiacion de calidad que se abran al respecto, dando pleno apoyo al
programa.

Con la financiacion descrita, el programa afrontara sus necesidades: movilidad de doctorandos y de
profesorado, infraestructuras docentes e investigadoras, etc. Con caracter general la universidad que
reciba profesorado para impartir actividades formativas del programa correrd, en su caso, con los gastos
derivados de la movilidad correspondiente. La recepcion de dicho profesorado dependera de la
disponibilidad presupuestaria de cada universidad en cada momento.

Decimotercera. Proteccion de datos

Cada una de las partes se compromete a cumplir con la legislacion vigente en materia de proteccion de
datos de caracter personal, de acuerdo con la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales y su normativa de desarrollo.

Los datos a que se da acceso no se aplicaran o utilizaran con ningtn otro fin que el descrito en este
documento.

Se aplicaran las medidas técnicas y organizativas necesarias para garantizar la seguridad de los datos a
los que se haya facilitado el acceso, asi como para evitar su alteracion, pérdida, tratamiento o acceso no
autorizado.

Decimocuarta. Vigencia

El presente convenio entrara en vigor a partir del curso 2022/2023 siempre que las ensefianzas hayan
sido autorizadas por los Gobiernos de las respectivas Comunidades Autéonomas. De conformidad con el
articulo 49 h) de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, tendra una
duracion de cuatro afios contados a partir de su entrada en vigor.

En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto en el apartado anterior, los firmantes
del convenio podran acordar undnimemente su prorroga por un periodo de hasta cuatro afios adicionales
0 su extincion.

Decimoquinta. Incorporacion y/o desvinculacion de otras universidades.

El programa de doctorado objeto de este convenio estard abierto a la incorporacién de otras
universidades en futuros cursos, siempre que acepten todos los términos de este acuerdo. Todas las
universidades que se adhieran al convenio tendran los mismos derechos y obligaciones que las que ya
participan. La incorporacion de otras universidades requerird una modificacion y verificacion del
programa y deberd documentarse mediante un anexo en el que conste la aceptacion de las clausulas y
los compromisos por parte de la(s) universidad(es) que se incorpora(en) con las firmas de conformidad
de los representantes legales de las universidades que en el momento de la adhesion participen en el
programa.
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Decimosexta. Resolucion de conflictos
Las cuestiones litigiosas que puedan surgir en la interpretacion y cumplimiento del presente convenio
seran resueltas por acuerdo de las partes y, si no fuera posible este acuerdo, se comprometen a someterse

a mediacion antes de iniciar cualquier reclamacion ante la jurisdiccion que corresponda.

Decimoséptima. Extinciéon del convenio
Son causas de extincion del presente convenio:
a) El transcurso de la vigencia de este acuerdo.

b) El mutuo acuerdo entre las partes antes de finalizar el plazo establecido.

¢) El incumplimiento grave y reiterado de cualquiera de las partes de alguna de las estipulaciones

esenciales del convenio.

d) La denuncia de una de las partes, formulada por escrito con seis meses de antelacion respecto del
inicio del curso académico siguiente.
e) Cualquier otra que contemple la normativa vigente.

Decimoctava. Modificacion del convenio

Cualquier cambio que modifique lo establecido en este convenio, debera ser ratificado de mutuo
acuerdo por parte de todas las partes antes del inicio del curso académico en que se pretendan

introducir las posibles modificaciones.

Y en prueba de conformidad, firman el presente documento en la fecha de la tltima firma
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Por la Universidad Publica de Navarra

Firmado
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20:11:21 +01'00'

Fdo: D. Ramoén Gonzalo Garcia

Por la Universidad de Lleida
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D JAUME digitalmente por

39312943D
PUY (R: JAUME PUY (R:

Q7550001G)
Q75500071 Fecha: 20220208
G) 16:22:32 +01'00'

Fdo: D. Jaume Puy Llorens

Por la Universidad de Zaragoza

17857684R Firmado digitalmente
por 17857684R JOSE

JOSE ANTONIO ANTONIO MAYORAL
MAYORAL (R: (R:Q5018001G)
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Fdo: D. José Antonio Mayoral Murillo

Por la Universidad de La Rioja
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ANEXO I

Resumen de las lineas de investigacion

El programa de doctorado en Salud Global, que aglutina grupos de investigaciéon de las cuatro
universidades implicadas, se integra en uno de los cinco ejes prioritarios de actuacion estratégica de
Campus Iberus, concretamente el de Tecnologias para la Salud. El programa esta estructurado en torno
a dos lineas de investigacion, que se detallan a continuacion, en las que participan investigadores de las
cuatro universidades.

Tabla 1. Lineas de investigacion
1. Integracion de la salud ambiental, humana y animal

2. Determinantes de salud: estilos de vida y servicios sanitarios.

La linea 1 comprende los siguientes temas de investigacion:

a) Ecologia de la resistencia a los antimicrobianos

b) Zoonosis,

¢) Seguridad alimentaria;

d) Enfermedades humanas por interaccion animal y ambiental;

e) Determinantes ambientales: Salud, paisaje, medio ambiente y territorio.

La linea 2 incluiria a su vez:

a) Determinantes sociales de la salud y Estilos de vida;
b) Prevencion de la enfermedad y promocion de la salud; educacion para la salud; y Politicas de salud;

¢) Utilizacion de servicios sanitarios, medicamentos y productos sanitarios: Variabilidad en el uso y en
la atencion sanitaria; equidad y desigualdades, seguridad y calidad de los servicios.

Esquema de las actividades formativas

Los estudiantes matriculados en el programa desarrollaran sus proyectos de investigacion en alguna de
las lineas anteriores. Ademas, tendran que completar su formacién mediante la realizacién de
actividades formativas relacionadas con la adquisicion de competencias transversales y especificas, de
acuerdo a este esquema general:

Tabla 2. Organizacion temporal. Estudiantes a tiempo completo*

SEPT | OCT NOV DIC ENE FEB MAR AB MAY JUN JUL
Afio 1 SP ST SP ST SP ST SP ST/ DRI
Ao 2 | EPA DRI-EPA| ST- SP- ST- EloEPA| El o El o El El o El o EP
EPA EPA EPA EPA EPA EPA/DRI EPA 0ST

Afo 3 | El ol El o El o El o EloEPA | El 0 EPA EPA DRIEPA] EPA EPA
EPA EPA EPA EPA EPA
/DRI

* Abreviaturas y aclaraciones:

ST (Seminario Transversal): Asistencia a cursos, seminarios y jornadas de investigacion ofertados tanto por la
seccion de doctorado del Campus Iberus como por las diferentes escuelas de doctorado de las universidades del
Campus Iberus (hasta completar 45 horas; la organizacion es aproximada, dependeréd en ultima instancia de las
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fechas ofertadas en los sucesivos cursos académicos)

SP (Seminario del Programa): Asistencia a cursos y seminarios propios del Programa de Doctorado en Salud
Global (hasta completar 10 horas)

EI: Estancia de investigacion (podran realizarse en el segundo y/o tercer curso para estudiantes a TC y durante el
tercer y/o cuarto curso para estudiantes a TP)

DRI: Difusion de resultados de investigacién en congresos (hasta completar 32 horas; la fecha es orientativa:
dependera en Ultima instancia de la fecha de celebracion del congreso)

EPA: Escritura y publicacion de articulos

Se recomienda que el doctorando siga el orden propuesto, ya que ird incrementando progresivamente su
capacitacion para la obtencion del titulo de doctor. No obstante, sera el doctorando, junto con su tutor, los que
establezcan el itinerario que mejor consideren para la capacitacion del doctorando.

La realizacion de las actividades citadas contribuira a la adquisicion de las siguientes competencias:

Identificacion de actividad Competencias **

1. Asistencia a cursos y seminarios de formacion transversal e | CB2, CB3, CB4, CB5 y CB6
interdisciplinar y a jornadas de investigacion ofertados por las
Escuelas de Doctorado y por Campus Iberus.

2. Asistencia a cursos, seminarios y jornadas de CB4, CB6, CA05 y CAO01,
investigacion ofertados por el propio programa de CA02 y CAO03

doctorado en Salud Global.
3. Difusion de los resultados de investigacion en congresos, CB4, CBS5, CB6, CA05 y CA06
talleres y publicaciones académicas.

4. Estancias de investigacion. CB1, CB2, CB3, CB5, CA03,
CA04, CAO05

5. Escritura y publicacion de articulos cientificos. CB1, CB2, CB3, CB4, CBS5,
CABI16, CAO1, CA02, CA04,
CAO05, CA06

** Abreviaturas de las competencias y capacidades:
BASICAS

CB1 - Comprension sistematica de un campo de estudio y dominio de las habilidades y métodos de investigacion
relacionados con dicho campo.

CB2 - Capacidad de concebir, disefiar o crear, poner en practica y adoptar un proceso sustancial de investigacion
0 creacion.

CB3 - Capacidad para contribuir a la ampliacion de las fronteras del conocimiento a través de una investigacion
original.

CB4 - Capacidad de realizar un analisis critico y de evaluacion y sintesis de ideas nuevas y complejas.

CBS - Capacidad de comunicacion con la comunidad académica y cientifica y con la sociedad en general acerca
de sus ambitos de conocimiento en los modos ¢ idiomas de uso habitual en su comunidad cientifica internacional.

CB6 - Capacidad de fomentar, en contextos académicos y profesionales, el avance cientifico, tecnoldgico, social,
artistico o cultural dentro de una sociedad basada en el conocimiento.

CAPACIDADES Y DESTREZAS PERSONALES
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CAO01 - Desenvolverse en contextos en los que hay poca informacion especifica.

CAO02 - Encontrar las preguntas claves que hay que responder para resolver un problema complejo.

CAO03 - Disenar, crear, desarrollar y emprender proyectos novedosos e innovadores en su ambito de conocimiento.

CA04 - Trabajar tanto en equipo como de manera autdnoma en un contexto internacional o multidisciplinar.
CAO0S - Integrar conocimientos, enfrentarse a la complejidad y formular juicios con informacién limitada.

CA06 - La critica y defensa intelectual de soluciones.
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ANEXO 11

NORMAS DE PERMANENCIA EN ESTUDIOS DE DOCTORADO

De acuerdo con las normativas de permanencia de las universidades participantes, los doctorandos
matriculados en el programa de doctorado en SALUD GLOBAL tendran un régimen de permanencia que
respetara lo indicado en el Articulo 3 ap. 2, del RD 99/2011 de 28 de enero, por el que se regulan los
estudios oficiales de doctorado.

1. Duracion de los estudios de doctorado

1.1 A tiempo completo. La duracion de los estudios de doctorado sera de un maximo de tres afos,
a tiempo completo, a contar desde la admision del doctorando al programa hasta la presentacion de la
tesis doctoral.

Si transcurrido el citado plazo de tres afios no se hubiera presentado la solicitud de deposito de la
tesis doctoral, la comisién académica responsable del programa podra autorizar la prorroga de este plazo
por un afio més, que excepcionalmente podria ampliarse por otro afio adicional, en las condiciones que
se hayan establecido en el programa de doctorado.

1.2 A tiempo parcial. No obstante lo anterior, y previa autorizacion de la comisién académica
responsable del programa, podran realizarse estudios de doctorado a tiempo parcial. En este caso tales
estudios podran tener una duraciéon maxima de cinco afios desde la admision al programa hasta la
presentacion de la tesis.

En el caso de estudios a tiempo parcial, si transcurrido el citado plazo de cinco afios no se hubiera
presentado la solicitud de depdsito de la tesis doctoral, la comision académica del programa podra
autorizar una prorroga por dos afios mas que, asimismo, excepcionalmente, podria ampliarse por otro
afio adicional.

2. Bajas

A los efectos del computo de los periodos mencionados en los apartados anteriores no se tendran en
cuenta las bajas por enfermedad, embarazo o cualquier otra causa prevista por la normativa vigente.

Asimismo, el doctorando podra solicitar su baja temporal en el programa por un periodo maximo de
un afio, ampliable hasta un afio mas. Dicha solicitud debera ser dirigida y justificada ante la comision
académica responsable del programa, que se pronunciara sobre la procedencia de acceder a lo solicitado
por el doctorando.

CSV: 518226875379824059218428 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




http://www.udl.cat/export/sites/universitat-lleida/ca/estudis/doctorat/.galleries/docs/RD99_2011.pdf

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=518226875379824059218428



		REUNIDOS

		MANIFIESTAN

		CLÁUSULAS

		Primera. Objeto

		Segunda. Condiciones generales

		Tercera. Universidad coordinadora

		Cuarta. Órganos responsables

		Quinta. Órganos de gobierno del programa de doctorado

		La Comisión Académica es la responsable de diseñar, organizar y coordinar el programa de doctorado.

		Sexta. Admisión y matriculación de estudiantes

		Séptima. Régimen académico de los estudiantes, gestión de expedientes y título

		Octava. Compromisos académicos

		Novena. Movilidad de estudiantes y profesorado

		Décima. Sistema de garantía de calidad

		Undécima. Procedimiento de modificación y extinción del programa

		Duodécima. Financiación

		Decimotercera. Protección de datos

		Decimocuarta. Vigencia

		Decimoquinta. Incorporación y/o desvinculación de otras universidades.

		Decimosexta. Resolución de conflictos

		Decimoséptima. Extinción del convenio

		Decimoctava. Modificación del convenio



				2022-02-01T20:11:21+0100

		16571635C RAMON GONZALO (R: Q3150012G)





				2022-02-08T13:07:18+0100

		16530052K JUAN CARLOS AYALA (R: Q2618002F)





				2022-02-08T16:22:32+0100

		39312943D JAUME PUY (R: Q7550001G)





				2022-02-09T12:00:32+0100

		17857684R JOSÉ ANTONIO MAYORAL (R: Q5018001G)





				2022-06-20T12:47:54+0200

		España










.:.awarded éo stude:.

- [oviveRsTY OF Greve

2edS| Aok | 0oty

- Eragmtjs+

Lt Kay Acﬂon 1 : 53' S e
-‘-Mabiiityfor!earnersandstaff-' e A TR
H;gher Esjucaﬂm} Studeni ann:l Staﬁ Mﬂb?iit}f S

between pmgr’umme cmumnes

institutions uamed below ggree to cooparate for the. exchange of studenks and/or staaff
the guntext ot the Erasmus+ programme. - Thay - commit to rdspect the quaélty
3 uirgments of the Erasmus Gharter fc lighor Education in all aspecis. n
o organisation and. management of the mmbrlﬂy, in, pammlar th; eeognition
_:by the partner ll'l.:sfitutiﬁﬂ RIS

o -éi!ii._ _‘irﬁqrma_tj@n abmt_._highm'edueﬂﬁtim.iﬂstimxinns‘

S Datematknales A
“L ) Parg Catbars, 12 - Edlilck:r
C S Hnteviatultades; 2hplnta
S L 50008 TarkigesE Span
G Phan@ 4-3#9?‘6‘?320’
| R

T OnveRsITY OF cRETE |G kmmser | & POl P Fant Dby o T
B . : . ) _Phen& Fax %ﬁ’wl' Ay e

B puiitaglan 3 Yadl umimr’

FEE ey TR vr T4 S a2 H

latedl fo: the ;,._‘.'j'j_;f'_; i

ps: /sedeeducamongobes/mdy Carpeta Ciudadana https'//sede.administracion goBgg:




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=520193309531952688554856



E Ca!enddr

'i Appiscataom/gnformatmn on nommateri s‘tudents must raac:h the reuelwng inst‘itutron by

:E-'ZAHAGZOZM ooy @tst s For whols year and first - Novermiber 36.1h - Fm scwrid Semlasiﬁf S
T 1| sérmester stuxlents S students: S

_ammm{f?fjfjﬂ7ﬁismwmm#@wy%mm3lathﬁummwmwﬁus

L 2 Tha r@newmg mstiftut cm wul send |t3 dec;slon wnthm 5 weeks

S 4 Tarmmatlon ofihe agreemam

~ Tris agreement can be terminated at any trme by mutual consant in the wgnt of unilateml S

- {ermination, a riotice of 4t iaast ong atademic year shauid be given. This meane that a unilateral -
~ daeision to tistantinue-the-exchanges fiot Had ta the bitier party by 1 Ssptamber of ong givenyear ..
. will only take effect as of 1 Beplember of the next year N thar ihe Eumpeaﬂ Gommasamr; Aar. the; ;' JRER

R 'Maﬁonal Agencles can be beid reaponmbha :n oase of g canﬂmt TR e SR

"3[;}#{ﬁw¢nﬁgﬂﬁnf}{]j¢jjgw;j}fﬁfj;ﬁ;'f} -f}vT[[;jf;[f;f;f*: R SR

'*.ﬁfazARAwm B

- g Kamsm

8 i;‘_ -]The sendmg and recewlng lnstltu%uon will pmwde dSSihtBﬂCﬂ, when requnred i securmg visas fﬂr S
. ingoming ari¢ autbound mabile pa{tlcfpams acc:czrdmg to Ihe requ?remems r::f thra Esasmus Ghar’rer- SRR
"_.j‘i:‘for HiqherEducatmn : IR RISHEN o T R R

- r:a KmlJSm RS

‘3 ineaur ,ﬁge

T30 DEEEEEASE ricable Brr it Hsede-edtication Gob esitid -y Carpeta Ciidadana https://sede Adminisiracion gob.es -




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=520193309531952688554856



8. Mobility numbers per acatemic yoar

1B ZAHAGOZOT LG KRITISOY (121} Q912-Madicing — 12 (3 sludent * 6. Notsopleatia
manitig) ‘

& KRITISe = ZARAGOZO1 :(1'2.1) 0912-Medicine 1 dshengs 12y 2.:“!;?9?1 e Netapplicable.

i B ‘ - 1. " monthe} . . )

EZARAGOZCL |G KRITISO1 12, nNB12-Madicine 1teachars, 1 weskaltofal) | To be agred onecase by
' cagd bagis, Minimyar
recommendad lavel: B2,

£, Recommended language sidlls

The sending institution, following agreement with the sepelving institution, is responsible for providing support
to its nominated candidatas so that they can have the recommendad language skills at the start of the study
ot teaching petiod: '

For more detalls on the language of instruciion recommendations, see the caurse calalogue of each.
institution.

D. Additional reguirements

B ZARAGDZO
5 KRITISO1

»
0
a
o
o
c
el
G
©
o
=
2
£
(S
o
«
©
o
@
»
=
1}
[
=
<
©
c
<
kel
©
°
=
O
©
!
[}
o
2
[
O
>
©
o
o
2]
et
a
o
o
c
kel
[}
o
o
=1
o
@
[}
o
o}
(2]
=
19}
o
=
e
e
[}
Qo
e}
©
2
=
=
o
>
|
©
o)
IS}
<
0
0
oo}
oo}
©
N
o)
&}
—
™
0
o}
=
®
@
o}
-
o
N
0
>
(2]
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=520193309531952688554856



Mm!ﬁ.iﬂﬂ | R et As SR
The rg_ceivmg mbtitutlrjn wiil guxde mcomm_g mebﬂca partm:panib m fmdmg accon:_mdalmn

g and Qutbound moblie pamcapants, accordmg fa 1he requlrrsments of the Erasmus Charter fcr: '

: ngher Educatmn

L The recc;\nng mst;tutlon wrﬂ miorm mohlle part;cspants of cases frr whlch insurance cover is not
*automatically prowdéd lnfarmatmn and assistanca can bs'- provided by lhl foﬂowing contact pomts :
-and mfurmaticn sources T :

ARAGOZOY

P

o aummmm

S _mieme&monmes ¥ Qmoparam o
- al Dasarmnw : o

o |exdmsor

nﬂﬂ!ﬁ&munﬁm&mmmmm o

CSV: 520193309531952688554856 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana hitps://sede. adminisiracion ob as




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=520193309531952688554856



The institutions named below agree to cooperate for the exchange of students and/or staff in
the context of the Erasmus+ programme. They commit to respect the quality requiremients of

Erasmus+ Programme

Key Action

— Mobility for learners and staff —
Higher Education Student and Staff Mobility

-lnter-institutional agreement 2014/15 - 2020.121

between programme countries

[Minimum requirements)

the Erasmus Charter for Higher Education in all aspects related to the organisation and

management of the mobility, in particular the recognition of the credits awarded to students

by the partner institution.

A. Information about higher education institutions
Name of host Erasmuscode Contact Website
institution details {eg. of the course
{email, catalogue)
i nhnnal .
NL NIJUMEGEQ1 | Central level : WWW.IU
: { Mr.Jos Brommer MSc, Institutional Erasmus Vi /iE ) lish
coordinator, International Office, Radboud nifio/=nglis
University, P.O. Box 9102 :
Radboud ' ’
Univer:it 6500 HC Nijmegen, Netherlands (for course
: Y T: +31-24-3612053, F: +31.24-3612757, catalogue see
Niimegen erasmus@io.ru. NI “Information Guide
‘ for international
Faculty level Students, Staff and
Ms. drs. Cindy van Dijk, Erasmus coordinator Guests")
Faculty of
Madical Sciences
Radboud University Nijmegen, P.C. Box 8101,
6500 HB Nijmegen, Netherlands
Tel.: +31-24-3610286, fax: +31-24-3541888,
intofflce@iwoo. umen.nl
Central level: .
Universidad E ZARAGOZ01 hitp:/fiwww.unizar.es

de Zaragoza

Seccién de Relaciones Internacionales -
Pedro Cerbuna, 12 - Edificio
Interfacultades, 22 planta

60009 Zaragoza Spain

Pheone: +34 976762052

Fax: +34 976762320

Email: relint@unizar.es

Faculty level:

Sra. Marfa Rosa Magalln Botaya
Departamento de Medicina, Psiquiatria y
Dermatologia

Domingo Miral s/in

50008 Zaragoza Spain

Phone: 976761715 Fax: 976761712
Email: rosamaga@unizar.es

http:/ftitulaciones.uni
zar.es
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B. Mobility numbers per academic year

FROM

[Erasmus code of

the sending
institution)

NL NIJMEGEO1 -

E ZARAGOZ01

TO

[Erasmus code
of the receiving

institution

_| E ZARAGOZ01

NL NIJMEGEO!

Subject
area
code

w

[ISCED]

0912

Subject
area
nhame

Madical
Sciences

Numbe

Study
cycle -
[short
cycle,

" st, 2ric
or 3rd]

Student

Studies

Mobility for

rof student

mobility periods

Student
Mobhility for
Trainee-
ships

[total number of
manths of the
study periods or

average
duration®
st gnnid ]
;r d/2 / 2 students for
a total of 3
months each
sty nd
1°/2% 2 students for
3rd
a total of 3
months each

" FROM [Erasmus
~ codeofthe
sending institution

NL NIJMEGEO01

E ZARAGOZ01

TO [EErasmus
cade of the
receiving
institution

E ZARAGOZO1

NL NWMEGEO1

Subject
area
code

*

[ISCED]

0912

Subject
area
name’

&

Medical Sciences

Number of staff mobility periods

Staff mobility for
Teaching

[total number of days
-of teaching periods or
- average duration

2 x 2 week(s)

Staff mobility
for Training

To be agreed on a
case by case
basis.

2 x 2 weekK(s)

To be agreed on a
case by case
basis.

Mobility numbers can be given per sending/recelving Institutions and per education field (optional™: htp./Mww.uis.unesco.
org/Education/Pages/international-standard-classification-of-education. aspx)
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C. Recommended language skills

The sending institution, following agreement with the receiving institution, is responsible for providing
support to its nominated candidates so that they can have the recommended language skills at the start
of the study or teachlng period:

Receiving Optional Language Language Recommended language of
institution of of instruction level s
~ Subject instructiont instruction2  gy,qent Moninty sitatt mobility tor
[Erasmus code}  area for Studies Teaching [Minimum
{Minimum recommenided level:
recommended level; B2]
B1]
| INLNWMEGEDY | | | | |
IR D | Puteh - IEngiish |l B2 | o c
EzARAGOZo1| | Spanish | | B1 (Spanish) B2

For more details on the language of.insfruction recommendatlons see the course catalogue of each
institution [Links providad on the first page].

D. Additional requirements

.e . The receiving institution {(Radboud) has the infrastructure to welcome students and staff
with disabilities.

s The sending . university will screen and select candidates for exchange studies In
accordance with its applicable rules and reguiations., The candidates of the contracting
institutions will use the required application form of the receiving institution. The receiving
institution will accept the candidates selected by the sending institution if mutually
acceptable academic and/or professional qualifications and standards are met. However,
the receiving university has the right to make the final decision on the admission of
candidates nominated for exchange. Admission to a specific course is subject to the
exchange student belng satisfactorily qualified for the chosen area of study and/or course
level, and availability,

e The exchange students wlill be subject to the laws and regulatlons of the country and the
uhiversity where the student is currently studying or Is under direct supervision.

E. Calendar

1. Applications/information on nominated students must reach the receiving institution by:

Receiving institution . Autumnterm* - ~ Spring term”

[Erasmus code] . - [month] g [month]
NL NIJMEGEOD1 1 June 1 December

July 01% - For whole year and November 28" - For second
E ZARAGOZ01 first semester students
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2. The receiving institution [Radboud] will send its decision within 8 weeks and the receiving institution
[Zaragoza] will send its decision within 5 weeks after deadline of the application.

3. A Transcript of Records will be issued by the receiving institution no later than 5 weeks after the
assessment period has finished at the receiving HEI.

4, Termination of the agreement

This agreement shall become effective from the academic ysar [2014/15] and shall remain in effect until the
academic year [2020/21]. The contracting institutions will review the exchange annually in order to maintain a
balance in number of students exchanged. The agreement may be terminated at any time by either
confracting party giving at least one academic year written notice. This means that a unilateral decision to
discontinue the exchanges notified to the other party by 1 September 20XX will only take effect as of 1
September 20XX+1.However, any exchange in progress will continue until completed. Neither the European
Commission nor the National Agencies can be held responsible in case of a conflict.

F. Information

1. Grading systems of the institutions

Institution ; Contact details Website for information

[Erasmus code] (e-mail, phone)
| NLNIMEGEO1 -+ | internationaloffice@io.ru.nl http:/fwww.ru.nl/lo/grading-table
http://www.unizar.es/university-
'E ZARAGOZ01 ' zaragoza/grading_system
2. Visa

The sending and receiving institutions will provide assistance, when required, in securing visas for
incoming and outbound mobile participants, according to the requirements of the Erasmus Charter for
Higher Education.

Information and assistance can be provided by the following contact points and information sources:

- Institution Contact details - - Website for information -
[Erasmus code] . {e-mail, phone) . Co
NL NIJMEGEO1 visa@io.ru.nl http:/fwww.ru.
+31 (0)24-3612065 nl/students/exchange_student/visa
' _and_residence/
International Relations Office http:/fwzar.unizar.es/servicios/inter/
E ZARAGOZ01 + 34 976 76 20 52 internationalstudents.htm
relint@unizar.es http://wzar.unizar.es/servicios/inter/

formularios/in.pdf

»
0
a
o
-
c
el
G
©
S
=
2
£
(S
o
«
©
o
@
»
=
1}
[
=
<
©
c
<
kel
©
°
=
O
©
!
[}
o
o
[
O
>
©
o
o
2]
et
a
o
o
c
kel
[}
o
o
=1
o
@
[}
o
o}
(2]
=
19}
o
=
e
e
[}
Qo
e}
©
2
=
=
o
>
)
©
o)
IS}
<
0
0
oo}
oo}
©
N
o)
&}
—
™
0
o}
=
®
™
2}
—
o
N
0
>
9]
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=520193309531952688554856



3. Insurance

The sending and receiving institutions will provide assistance in obtaining insurance for incoming and outbound
mobile participants, according to the requirements of the Erasmus Charter for Higher Education.

The receiving institution will inform mobife participants of cases in which insurance cover is not automatically provided.
information and assistance can be provided by the following contact points and information sources:

Institution Contact details Website for information

[Erasmus ¢ode] {e-mail, phone)

,NL NIUMEGED1 . . . http:/fwww.ru.nl/students/exchange
internationaloffice@io.ru.nl _student/medical_service/health_a
. nd_liability/
G - | International Relations Office http:/iwzar.unizar.es/servicios/inter/
. EZARAGOZ01 + 349767620 52 internationalstudents.htm
relint@unizar.es
4. Houising

Information and assistance can be provided by the following persons and information sources:

Institution Contact details ~ Website for
[Erasmus code] {e-mail, phone) information
- NLNLWMEGEO1. * | ‘housing@io.ru.nl - | http:/iwww.ru.nl/students/exchang
! e : +31~24—361 2061 e___StUdent/hOUS Ing/
1 | . .
R International Relations Office http:/fwzar.unizar.es/servicios/inter/
E ZARAGOZ01 +34 976 76 20 52 internationalstudents.htm
| relint@unizar.es o

The receiving institution will guide incoming mobile participants in finding accommeodation, according to the
requirements of the Erasmus Charter for Higher Education.

G. SIGNATURES OF THE INSTITUTIONS (legal representatives)

Institution _ Name, function Signature
[Erasmus. cede] ' .

Ms. dr. M.L.M. Janssen 21/02/2014

NL NIJMEGEQ1 . . ,
Head of the International Office

Sra. Regina Lazaro Gistau 13/01/2014
E ZARAGOZ01 Vicerrectora de Relaciones
Internacionales y Cooperacion
al Desarrollo

Scanned signatures are accepted
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ANEXO 1

Convenio de Cooperacién entre la Universidad de Zaragoza y la Ecole Nationale
» Vétérinaire de Toulouse
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CONVENIO DE COOPERACION
ENTRE
LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
(ESPANA)
Y

LA ECOLE NATIONALE VETERINAIRE
DE TOULOUSE

(FRANCIA)

De una parte, el Excmo. Sr. D. Felipe Pétriz
Calvo, Rector Magnifico de la Universidad de

Zaragoza,

Y, de otra, el Député-Maire D. Jacques
Godfrain , Presidente del Consejo de Administracién
Ecole Nationale Vétérinaire de Toulouse,

CONSIDERANDO

Que ambas instituciones se encuentran unidas
por intereses y objetivos comunes en los dmbitos

académico y cultural,

Que es importante participar en la construccion
de un espacio universitario europeo basado en
relaciones institucionales bilaterales sélidas y en una
armonizacién de los estudios,

Que existe una relacién privilegiada entre la
Regién de Midi Pyrénées y la Comunidad Auténoma
de Aragén, de la que es prueba la existencia de un
convenio bilateral entre ambas regiones.

Que el trabajo y la reflexién sobre la
armonizacién de los estudios, emprendido en el marco
de la Asociacién de Centros de Ensehanzas
Veterinarias (AEEEYV) puede prolongarse
eficazmente en el marco de las relaciones

institucionales bilaterales, y

Que es deseable establecer un mecanismo de
coordinacién institucional que permita concretar
actuaciones y canalizar las soluciones administrativas

ACCORD-CADRE DE COOPERATION
ENTRE

_ L’ECOLE NATIONALE
VETERINAIRE DE TOULOUSE

(FRANCE)
ET
L’UNIVERSITE DE ZARAGOZA

(ESPAGNE)

D’une part, le Député-Maire Jacques
Godfrain, Président du Conseil d’administration de
"Ecole Nationale Vétérinaire de Toulouse

Et, de I'autre, Felipe Pétriz Calvo, Rector
Magnifico de I'Université de Zaragoza,
CONSIDERAN
Que ces deux Institutions sont unies

communauté d'intéréts et d’objectifs dans les
domaines académique et culturel,

ci la en

place e en sur

des r b es et
une harmonisation des cursus,

la

Co de

Mi un

accord bilateral entre les deux regions.

Que le travail de mise & plat et de r ion

sur |'harmonisation des cursus entrepris le
cadre de I'Association des établissements
d’en ments  Vvét s (AEEEV) peut
effic nt étre pr dans le cadre de

relations institutionnelles bilatérales et,
il d

i

dec ét ns et
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y financieras necesarias para una cooperacion activa.

DECLARAN

sus vinculos académicos y establecer y desarrollar sus
relaciones en un espiritu de cooperacién y de buen
entendimiento, con el fin de ofrecer a sus miembros,

y € los ben os de un
nime ambios y, ello,
ACUERDAN

Establecer un convenio institucional de
cooperacién de acuerdo con las siguientes cldusulas:

Articulo primero. El presente convenio tiene por
objeto facilitar la cooperacién interuniversitaria en
los ambitos de la ensefianza y. la investigacion

veterinaria.

Articulo segundo. En virtud de esta cooperacién las
partes abajo firmantes establecen como objetivos

previstos los siguientes:

1) Comunicar sus planes de estudios y sus posibles
modificaciones y realizar intercambios sobre estos
temas, en particular mediante la participacién en los
grupos de trabajo y reflexién existentes en cada
centro, o la organizacién de grupos o reuniones de
trabajo conjuntas especificas.

2)  Favorecer la movilidad estudiantil intercentros
en el marco de los programas europeos de movilidad
y en el marco de los programas de acuerdos
bilaterales especificos que puedan establecerse en
aplicacién de este convenio.

les solutions administratives et financieres exigées
pour une coopération active,

DECLARENT

Que, dans le but de collaborer a leur
rap ment gre et de
rec etd’a rla es que
prétent & leurs communautés respectives, les deux
institutions considérent qu’il est opportun
d’accroitre leurs liens académiques et d’établir et de

ans
e, en
et
bénéfices de nombreux échanges et, pour cela,

DECIDENT

d’établir une convention institutionnelle de
coopération conformément aux clauses suivantes:

Article premier. La présente converition est
destinée 2 faciliter la coopération inter-
universitaire dans les domaines de
I’enseignement et de la recherche vétérinaire.

Article deux. En vertu de cette coopération, les
parties  soussignées établissent ~comme
objectifs a atteindre:

1) Communiquer leur syllabus d’enseignement et
leurs éventuelles modifications et échanger sur cette
thématique au travers notamment de la
participation aux groupes de travail et de réflexion
mis en place au sein de chaque établissement ou de
la mise en place dé groupes ou de réunions de

travail conjoints spécifiques,

2) Favoriser la mobilité  étudiante  inter-
établissement dans le cadre des programmes
européens de mobilit€ et dans le cadre de
programmes ou d'accords bilatéraux spécifiques
pris en application de cet accord-cadre
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3) Favorercer la movilidad intercentros de los
; A
m
0s 1

puedan establecerse en aplicacion de este acuerdo,

4) Favorecer el desarrollo de proyectos de
investigacién comunes en el marco de los programas
europeos y/o en el marco de acuerdos bilaterales que
puedan establecerse en aplicacion de este acuerdo.

5) Informar a la otra parte de los congresos,
coloquios, reuniones cientificas y seminarios que
cada una de ellas organice; intercambiar las
pub ones y doc s ultantes de

acti es y favorece p e, la particip

del personal docente de la otra institucién en cursos
de especializacién, coloquios, seminarios ©
COngresos.

Articulo tercero. Los programas concretos de
cooperacién se adjuntardin como anexo al
presente convenio. Se autoriza a los responsables
y directores de los centros o departamentos
interesados a firmar el contenido de dicho anexo

nombre del Presidente del Consejo de
o del Rector, tras haberle dado
cuenta de ello.

Articulo cuarto. La dos Universidades intentardn
conseguir la financiacién necesaria para el
desarrollo de los intercambios mencionados con
cargo a programas realizados por instituciones u
organismos locales, regionales, nacionales e
internacionales, particularmente europeos.

Articulo quinto. El presente convenio entrari en
vigor a partir de su aprobacién por los érganos
de gobierno de cada institucin y su firma por el
Presidente del Consejo de Administracién y por
el Rector.

Articulo sexto. Este convenio tendrd una duracién de
cuatro afios, pudiendo prorrogarse por ticita
reconduccion.

Articulo séptimo. Este convenio podri ser
denunciado en cualquier momento por una de las
partes, con un preaviso de tres meses, lo que no

3) Favoriser la mobilité inter-€tablissement des
enseignants-chercheurs  dans le cadre des
programmes européens de mobilité et dans le cadre
de programmes ou d’accords bilatéraux spécifiques
pris en application de cet accord-cadre

4) Favoriser la mise en ceuvre de projets de
recherche communs dans le cadre des programmes
européens evou dans le cadre d’accords bilatéraux
spécifiques pris en application de cet accord-cadre

5) Informer I'autre partie des congres, colloques,
réunions scientifiques et séminaires que chacune
d’entre elles organisera, échanger les publications
et documents résultant de ces activités et favoriser,
tant que faire se peut, la participation du personnel
enseignant de l'autre institution & des stages, des
colloques, des séminaires ou des congres.

Article trois. Les programmes concrets de

nt j edla
tion e les
des

établissements concernés sont autorisés a
signer la teneur de ladite annexe

Recteur ou du Président du C.A.

avoir donné compte

Article quatre. Les deux Univers
d’obtenir le financement
développement échanges tionnés 2 la
charge de pr mmes ré s par des
institutions ou des organismes locaux,
régionaux, nationaux et internationaux,
particuliérement européens.

C.A.

Article six. Cette convention aura une durée de
quatre ans, pouvant étre reconduite de fagon

tacite.

Art t. Cette convention pourra étre
o A tout moment par 'une des parties,

avec un préavis de trois mois, c€ qui
n'empéchera pas [I'exécution des actions
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impedird la culminacién de las acciones
concretas ya iniciadas.

Articulo octave. La modificacién de este convenio,
por comin acuerdo de las instituciones, exigird el
mismo procedimiento que para su elaboracién
inicial.

Articulo noveno. Los responsables y directores de las
unidades de formacién e investigacion
implicadas se encargarin, cada uno en lo que le
atafie, de la puesta en funcionamiento.

Articulo décimo. Queda excluido cualquier proceso
de reclamacién judicial.

Y, en prueba de conformidad con lo acordado
se suscribe el presente convenio de cooperacién en el
lugar y fecha indicados.

19 — .
En Zaragoza,a <> de ZiNevc de 2004

EL EXCMO. SR. RECTOR MAGNIFICO DE LA
UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

A

CALVO

---------

concrétes déja entamées.

Article huit. La modification de cette convention,
les institutions agissant d’'un commun accord,
exigera la méme procédure que son élaboration
initiale.

Article neuf. Les responsables et les directeurs des
unités de formation et de recherche concernées
sont chargés, chacun d'entre eux en ce qui le
concerne, de la mise en oeuvre de la présente
convention.

Article dix. Toute procédure de réclamation
judiciaire est exclue.

Et, en signe d’accord avec ce qui est stipulé,

la présente convention de coopération est souscrite
en lieu et date indiqués.

A Toulouse , le 9 P c Vo 2004
LE PRESIDENT DU CONSEIL

D’ ADMINISTRATION DE L'ECOLE
NATIONALE VETERINAIRE DE TOULOUSE

Jacques GODFRAIN
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ANEXOI
AL CONVENIO DE COOPERACION
ENTRE LA
UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
(ESPANA)
Y LA

ECOLE NATIONALE VETERINAIRE DE
TOULOUSE

(FRANCIA)

De una parte, el lmo Sr. Decano de la
Facultad de Veterinaria de la Universidad de
Zaragoza

Y, de otra, el llmo. Sr. Director de la Ecole
Nationale Vétérinaire de Toulouse,

N

Visto el convenio de cooperacién
interuniversitaria firmado entre la Universidad de
Zaragoza y la Ecole Nationale Vétérinaire de
Toulouse, y guiados por la voluntad de fortalecer las
relaciones académicas existentes y de establer nuevas
relaciones, acuerdan:

Primero. Desarrollar cursos académicos y trabajos
conjuntos de investigacién en el drea de
seguridad alimentaria. Los trabajos de
investigacién podran dar lugar a public

conjuntas

el marco de estos programas conjuntos
efectuardn  intercambios de  profesores,
investigadores y estudiantes

Segundo. Organizar seminarios cientificos y
técnicos conjuntos en este &mbito temdtico con
la colaboracién y participacién de la industria
del sector agroalimentario.

3

o

ANNEXE I

A L’ACCORD-CADRE DE COOPERATION
ENTRE

) L’ECOLE NATIONALE
VETERINAIRE DE TOULOUSE

(FRANCE)
ET
L’UNIVERSITE DE ZARAGOZA

— (ESPAGNE)

D’une part, M. le Directeur de I'Ecole
Nationale Vétérinaire de Toulouse,

Et, de l'autre, M. le Doyen de la
Facultad de Veterinaria de I'Université de

Zaragoza,

Vu ['accord-cadre de coopération
interuniversitaire signé entre I’Université de
Zaragoza et 'Ecole nationale Vétérinaire de
Toulouse, et guidés par le désir de renforcer les
relations académiques existantes et d’établir de
nouvelles relations, décident de:

Premiérement. Développer des enseignements et
des travaux de recherche conjoints dans le
de la sécurité sanitaire des
Les travaux de recherche pourront
lieu 2 des publications scientifiques
ointes.

Des échanges d’enseignants, de chercheurs et
d’étudiants seront réalisés dans le cadre de ces

programines communs.

Deuxiémement. Organiser des séminaires
scientifiques et techniques conjoints sur cette
thématique impliquant les industriels du
secteur agro-alimentaire.

Anexo I/ Annexe I -
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tuvivny

Tercero. Ambas partes consideran de particular
importancia, la realizacién de acciones
conjuntas en programas de postgrado y
doctorado, que intentaran implantar

conjuntamente.

Quinto. Tal y como se establece en el articula tercero
del convenio de coaperacion, los firmamtes
del presente Anexo han dado previamente
cuenta de su contenido al Rector o Presidente
respectivo y quedan encargados de la eventual
renovacién del mismo.

Sexto: Este Anexo tendrd una duracién de cuatro (4)
afios, pudiendo prorrogarse por técita
reconduccién, estando en todo momento
supeditado a la vigencia del Convenio General
en el que se enmarca esta colaboracion.

Séptimo: Tras haber informado previamente al
Rector/ Président du Conseil d’administration,
este Anexo podrd denunciarse en cualquier
momento por una de las partes, con un
preaviso de 3 meses, lo cual no impedird la
culminacién de las acciones concretas ya

iniciadas.

Y, en prueba de conformidad con lo acordado,
se firma por duplicado el presente anexo al acuerdo
de cooperacién en el lugar y fecha indicados.

En Zaragoza, a _// 7 de ?u ero de 2004

EL DECANO DE LA FACULTAD DE
VETERINARIA DE LA UNIVERSIDAD DE
ZARAGOZA

Fdo.: F.Manuel GASCON PEREZ

Troisiemement. Les deux parties considérent que
la réalisation d’actions conjointes est d’une
importance toute particulitre dans des
programmes de maitrise et de doctorat, qu'ils
s'efforceront de mettre en ceuvre selon des
modalités établies conjointement.

Cinqui¢mement. Comme cela est stipulé a
Iarticle trois de I'accord-cadre de coopération,
les signataires de cet Avenant ont rendu
prealablement compte de sa teneur au Recteur
et au Président du Conseil d’ Administration et
sont chargés de sa reconduction éventuelle.

Sixiemement. Cet avenant aura une durée de
quatre (4) ans, pouvant &tre reconduit de fagon
tacite et étant en tout cas sournis 2 la vigeeur
de la convention de coopération dans laquelle
cette collaboration est encadrée.

Septi¢émement. Aprés en avoir informé le Recteur/
Président du Conseil d’administration, cet
avenant pourra étre dénoncé 2 tout moment par
'une des parties, avec un préavis de Lrois
mois, ce qui n’empéchera pas I’exécution des
actions concrétes déja entamées.

Et, en signe d'accord avec ce qui est
stipulé, le présent avenant a 1’accord-cadre de
coopération est signé en double exemplaire, en
lieu et date indigués.

A Toulouse, le Z % uowlea 2004

LE DIRECTEUR DE L'ECOLE VETERINAIRE
DE TFU‘LD SE

LA

Signé. Pierte DESNOYERS
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ANEXO II
AL CONVENIO DE COOPERACION
ENTRE LA
UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
(ESPANA)
Y LA

ECOLE NATIONALE VETERINAIRE DE
TOULOUSE

(FRANCIA)

De una parte, el Ilmo Sr. Decano de la
Facultad de Veterinaria de la Universidad de

Zaragoza.

Y, de otra, el llmo. Sr. Director de la Ecole
Nationale Vétérinaire de Toulouse, *

Visto el convenio de cooperacién
interuniversitaria firmado entre la Universidad de
Zaragoza y la Ecole Nationale Vétérinaire de
Toulouse, y guiados por la voluntad de fortalecer las
relaciones académicas existentes y de establer nuevas
relaciones, acuerdan:

Primero. Realizar intercambios en el 4mbito temitico
del Hospital Clinico Veterinario
Universitario mediante:

-Un viaje de estudio al Hospital Clinico
Veterinario Universitario (HCVU) de la otra
arte,

Intercambios de profesores, internos 'y
estudiantes organizados por el responsable del

HCVU

Segundo. Organizar seminarios cientificos y
técnicos conjuntos en este dmbito temdtico con
la colaboracién y participacién del sector
privado.

ANNEXE II

DE L’ACCORD-CADRE DE COOPERATION
ENTRE

) L’ECOLE NATIONALE
VETERINAIRE DE TOULOUSE

(FRANCE)
ET
L’UNIVERSITE DE ZARAGOZA

(ESPAGNE)

D’une part, M. le Directeur de I'Ecole
Nationale Vétérinaire de Toulouse,

Et, de l'autre, M. le Doyen de la
Facultad de Veterinaria de [I'Université de

Zaragoza,

Vu I’Accord-cadre de coopération
interuniversitaire signé entre 1'Université de

et 1I'Ecole Nationale V de

et guidés par le désir de les
relations académiques existantes et d’établir de
nouvelles relations, décident de:

Premi¢rement. Echanger sur la thématique
Centre hospitalo-universitaire vétérinaire a

travers:

n voyage d'étude au Centre hospitalo-
versitaire (CHUV) de ['établissement

-Des échanges d’enseignants, d’internes et
d'étudiants organisés par le responsable du

CHUV

Deuxitmement. Organiser des séminaires
scientifiques et techniques conjoints sur cette
thématique impliquant le secteur privé.
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Tercero. Ambas partes consideran de particular
importancia la realizacién de acciones
conjuntas en programas de postgrado y de
especializacién, que tratardn de implantar
conjuntamente.

Quinto. Tal y como se establece en el articulo tercero
del convenio de cooperacién, los firmantes
del presente Anexo han dado previamente
cuenta de su contenido al Presidente del
Consejo de Administracién y al Rector, y
quedan encargados de la eventual renovacién
del mismo.

Sexto: Este Anexo tendrd una duracién de cuatro (4)
aflos, pudiendo prorrogarse por ticita
reconduccién, estando en todo momento
supeditado a la vigencia del Convenio General
en el que se enmarca esta colaboracién.

Séptimo: Tras haber informado previamente al
Rector/ Président du Conseil d’ Administration,
este Anexo podrd denunciarse en cualquier
momento por una de las partes, con un preaviso
de 3 meses, lo cual no impedird la culminacién
de las acciones concretas ya iniciadas.

Y, en prueba de conformidad con lo acordado,
se firma por duplicado el presente anexo al acuerdo
de cooperacién en el lugar y fecha indicados.

En Zaragoza, a Dz/ 7 de gtw de 2004

EL DECANO DE LA FACULTAD DE
VETERINARIA DE LA UNIVERSIDAD DE
ZARAGOZA

o ,F

{

Fdo.: F.Manuel GASCON PEREZ

Troisiemement. Les deux parties considérent que
la réalisation d'actions conjointes est d'une
importance toute particuliére dans des
programmes de maitrise et de spécialisation,
qu'ils s’efforceront de mettre en ceuvre selon
des modalités établies conjointement.

Cinquiémement. Comme cela est stipulé 2
I"article trois de I'accord-cadre de coopération,
les signataires du présent Avenant ont rendu
prealablement compte de sa teneur au Recteur
et au Président du Conseil d’administration et
sont chargés de la reconduction éventuelle de
celle-ci.

Sixiémement. Cet avenant aura une durée de
quatre (4) ans, pouvant étre reconduit de fagon
tacite et étant en tout cas soumis a la vigueur
de la convention de coopération dans laguelle
cette collaboration est encadrée.

Septiémement. Aprés en avoir informé le Recteur/
Président du Conseil d'Administration, cet
avenant pourra étre dénoncé a tout moment par
I’une des parties, avec un préavis de trois mois,
ce qui n’empéchera pas I’exécution des actions
concrétes déja entamées.

Et, en signe d’accord avec ce qui est stipulé,
la présente annexe de la convention de coopération
est signée en double exemplaire, en lieu et date
indiqués.

A Toulouse, le (? 5 il WAL 2004

LE DIRECTEUR ¥ LA FACULTE
VETERINAII E DE JOULOUSE

e

Signé. Pierre DESNOYERS

Anexo I/ Annexe [I -
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Lugar: Tegucigalpa, M.D.C

Fecha:

Universidad Nacional Auténoma.
Honduras o :

Ui eaad s fo Mavarhsy
Biataricaaka Uinbastudaits Puduke

Lugar: Pamplona, Espaiia

Fecha:

=
e ¥

Universidad Piblica de Navarra

tpna

\\1 NN i =
D. Francisco Yosé¢ Herrera Alvarado D. Jopge Elso Torralba, Vieerrector de
Rector Internacionalizacion y Cooperacion
Universidad Nacional Auténoma
Honduras

2F=1-al

4/3



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=520193309531952688554856



$9°'qob" UopeSIUIWLPE apas//:sd)y BuepepniD eladied A plo/sa qob uoloeonpa-apas)/:sdiy s 9|qeoyLaA - 9G8¥SG8892561ES60EE6102S ASD




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=520193309531952688554856



$9°'qob" UopeSIUIWLPE apas//:sd)y BuepepniD eladied A plo/sa qob uoloeonpa-apas)/:sdiy s 9|qeoyLaA - 9G8¥SG8892561ES60EE6102S ASD




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=520193309531952688554856



ap UNIVERSIDAD oot Rioja
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PROTOCOLO GENERAL DE ACTUACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE LARIOJA Y LA
FUNDACION RIOJA SALUD

REUNIDOS

Logrofio, a 3 de abril de 2019

De una parte, Don Julio Rubio Garcia, Rector Magnifico de la Universidad de La Rioja, en nombre y
representacion legal de la misma. nombrado para su cargo mediante Decreto n(im. 21/2016. de 29 de
abril, publicado en el Boletin Oficial de La Rioja de 2 de mayo de 2016, de acuerdo con las
competencias que le otorga la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades el articulo 20 de la Ley Organica num.
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y los Estatutos de la Universidad de La Rioja que
fueron aprobados por el Consejo de Gobierno de La Rioja en fecha 28 de diciembre de 2017 (BOR de
24 de enero de 2018). Como tal autoridad, asimismo, tiene conferida la facultad de suscribir

gonvenios de colaboracion con entidades pdblicas o privadas, seguin previene el articulo 53 letra o),
de los referidos Estatutos.

De ofra parte, D°. Maria Martin Diez de Balde6n, Consejera de Salud del Gobierno de La Rioja, por
Decreto de la Presidencia 9/2015, de 10 de julio, en representacion del Servicio Ricjano de Salud y
todos sus dispositivos asistenciales, con facultad para firmar convenios en virtud de lo dispuesto en el
articulo 42.1.k) de |a Ley 8/2003, de 28 de octubre, del Gobierno & Incompatibilidades de sus
miembros, y en representacion de Fundacién Rioja Salud, en calidad de su Presidente, a tenor de lo
dispuesto en el apartado a) del articulo 10 de sus estatutos.

En nombre y representacion de ambas Instituciones, y de modo reciproco, se reconocen capacidad
suficiente para formalizar el presente Protocolo General de Actuacion v, al respecto.

MANIFIESTAN
Primero. - Que ambas entidades han decidido establecer relaciones institucionales para llevar a
cabo, mediante la colaboracién mutua, actividades culturales, cientificas y
académicas.
Segundo.- Que ambas instituciones disponen de los medios humanas, econdmicos v materiales

necesarios que pueden hacer posible dicha cooperacion.

Tercero. - Que para lograr los objetivos sefialados es necesario promover los cauces de
coordinacion y colaboracion adecuados, y los recursos especificos en cada
circunstancia, que permitan la programacién y el desarrollo de las actividades que
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Cuarto. -

Ensu virtud, y

UNIVERSIDAD Goviera da L Riop Ritia
DE LA RIOJA Salud

.

ambas instituciones consideren oportunas dentro de los principios de este Protocolo
General de Actuacién de sus competencias respectivas.

Este Protocolo General de Actuacion posibilitara la firma de convenios especfficos,

adendas o confratos para la realizacién de actividades concretas de colaboracion
entre las dos instituciones.

en el gjercicio de las competencias y de la representacion que ostentan,

ACUERDAN

Un conjunto de actuaciones en materia de colaboracion cultural, clentifica y académica gue incluye
los campos sefalados a continuacién

Primero. -

Segundo. -

Tercero. -

Cuarto. -

Quinto. -

Sexto. -

Séptimo. -

Primero.-

wWivw.uniricja.es

Realizar y promover conjuntamente aciividades tales como cursos, jornadas,
seminarios o conferencias que, por su tematica, respondan a los objetivos generales
sefialados y que interesen a ambas entidades.

Estimular los intercambios de ideas e iniciativas para un aprovechamiento mutuo de
los recursos de que ambas instituciones disponen con el fin de una mayor difusién
cultural, cientifica y académica.

Favorecer la participacién docente de los profesores de Ia Universidad de La Rioja en
las actividades que decidan organizar ambas instituciones.

Contribuir a la realizacién conjunta de actividades culturales y educativas de caracter
social,

Promover la realizacion de estancias de estudiantes de ta ‘Universidad mediante
programas de cooperacion educativa.

Desarrollar programas de investigacién, desarrollo tecnolégico e innovacion que
resulten del interés de ambas instituciones.

Colaborar en cualquier otro campo que pueda ser fijado de mutuo acuerdo.

COMPROMISOS

Ambas instituciones se comprometen a la financiacién v / o realizacién conjunta de las
aclividades que se programen, con la participacién de cada institucion en la forma y
cuantia que se determine en la adenda, convenio especifico o contrato respectivos.

Qiberus

CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNA
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Segundo.-

Tercero.-

Primera. -

Segunda. -

Tercera. -

Cuarta. -

Quinta. -

Sexta.

Séptima

¢ iberus
Www unirioja.es 3 \.\

La Universidad de La Rioja y la Fundacién Rioja Salud acordaran las tareas
necesarias a realizar para la programacion, coordinacién y desarrollo de las
actividades determinadas para ambas instituciones.

La Universidad de La Rioja y la Fundacién Rioja Salud se comprometen a colaborar
con sus medios humanos, econdmicos y materiales, sus recursos técnicos e

infraestructuras, con el mismo fin de alcanzar los objetivos determinados en cada
ocasion,

NORMAS DE FUNCIONAMIENTO

El presente Protocolo General de Actuacion enfrara en vigor en el momento de su firma
y tendra una duracion de cuatro afios, pudiendo ser prorrogado de forma expresa por
las partes suscribientes mediante acuerdo que debe ser formalizado por escrito con
anterioridad a la expiracion del plazo convenido

El presente Protocolo General de Actuacién podra resolverse por denuncia de
cualquiera de las pertes mediante preaviso comunicadeo de forma fehaciente a la otra
parie-con, al menos, un mes de antelacion a la fecha de resolucion propuesta, En el
caso de que existiera algiin Cenvenio Especifico o adenda vigente al ampara de este
Acuerdo, el derecho de denuncia no podra ejercitarse en tanto no se arbitre la férmula
de resolucion de los citados Convenios Especificos.

Que la programacién y el desarrollo de las actividades inscritas dentro del presente
Protocolo General de Actuacion se concretarén, con su correspondiente memoria en
cada caso, en adendas, convenios especificos o contratos.

Se constituira una Comision Mixta de Seguimiento, formada por dos representantes de
cada institucion y designados en ambos casos por cada organo competente, que
interpretara y resolvera las dudas que ofrezca el cumplimiento del presente Protocolo.

Para la interpretacién de dudas y controversias que surjan en Ia ejecucion de este
Acuerdo se estara a lo dispuesto en las clausulas del mismo. En cualguier caso, las
controversias y cuestiones litigiosas que puedan surgir se encontrarian sometidas
finalmente al Orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo.

La firma de este Protocolo General de Actuacion lleva implicito el consentimiento
expreso de las personas intervinientes para que fa -Universidad de La Rioja pueda
hacer publicos los datos de caracter personal gue figuren en él de acuerdo con lo
previsio en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la
informacién plblica y buen gobierno, y la Ley 8/2014 de 11 de septiembre de
Transparencia y Buen Gobierno de La Rioja

Los firmantes de este Protocolo General de Actuacion quedan obligados al
cumplimiento de la Politica de Seguridad del Gobierno de La Rioja aprobado por
Decreto 40/2014, de 3 de octubre (BOR n° 125 de 8 de octubre de 2014) y de las
normas e instrucciones derivadas o que desarrollen la misma.

CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNA
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Los firmantes de este Protocolo General de Actuacion con la Fundacion quedaran
obligados al cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de

abril de 2016. Relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta. al
tratamiento de datos personales

Con el mas amplio sentido de colaboracién y en prueba de conformidad, los abajo
firmantes formalizan el presente Protocolo General de Actuacion, por duplicado a un
solo efecto, en el lugar y la fecha indicados.

Por la Universidad de La Rioja Porla f igh Rioja Salud
El Rector

' I
Fdo _1ili i i Fdo.: Ma Diez de Baldetn
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Adjunto a la Memoria de solicitud de Verificacion del Programa de Doctorado en Salud Global

NORMATIVA DE TESIS EN CADA UNA DE LAS UNIVERSIDADES PARTICIPANTES EN EL PROGRAMA

UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

Se incluyen los articulos correspondientes a Presentacién y defensa de la tesis del Reglamento de
tesis doctorales de la Universidad de Zaragoza. (Acuerdo de fecha 20 de junio de 2020, del Consejo
de Gobierno de la Universidad, por el que se aprueba el Reglamento sobre Tesis Doctorales de la
Universidad de Zaragoza)

PREAMBULO

La publicacidn del Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas
oficiales de Doctorado (BOE 10/2/2011) supuso el establecimiento de una nueva estructura de la
ensefianza superior universitaria en Espafia, también en lo relativo al doctorado, suponiendo la
superacion del marco legal anterior. Con el fin de completar el necesario desarrollo normativo del
mismo el Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza aprobd en diciembre de 2013 a
propuesta de la Escuela de Doctorado un nuevo Reglamento sobre Tesis Doctorales.

Desde entonces hemos asistido a la extincion de los programas de doctorado regulados por
normativas anteriores (RD 778/1998, RD 56/2005 y RD 1393/2007), a la modificacién de junio de
2016 del Real Decreto 99/2011 y al avance de la gestion electrdnica en las administraciones publicas.
Por todo ello, el Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza ha aprobado, a partir de la
propuesta de la Escuela de Doctorado y con la incorporacién de las alegaciones correspondientes, el
presente Reglamento sobre Tesis Doctorales que revisa y actualiza la norma existente e incorpora las
modificaciones introducidas en el RD de 2011 operadas con posterioridad a la aprobacién del
Reglamento de Tesis de 2013, en particular las introducidas por el Real Decreto 195/2016, de 13 de
mayo, por el que se establecen los requisitos para la expedicion del Suplemento Europeo al Titulo
Universitario de Doctor.

TITULO Il - TRAMITACION DE LA TESIS
Articulo 2. Procedimiento de tramitacion de la tesis

1. La tramitacién de la tesis se llevara a cabo de acuerdo con el procedimiento fijado a tal fin por
la Escuela de Doctorado y vigente en el momento de depdsito de la misma. En todo caso, el
doctorando debera haber superado al menos dos evaluaciones, en periodo ordinario, de su plan
de investigacion.

Articulo 3. Depésito de la tesis

1. Concluida la tesis y elaborada la memoria correspondiente, el doctorando la depositara segun
el procedimiento establecido. El depésito de la tesis se acompafiara del informe del director o
directores de tesis.

2. La tesis podra estar redactada y, en su caso, ser defendida, en espafiol o en los idiomas
habituales para la comunicacién cientifica en su campo de conocimiento. En todo caso deberd
incluir un amplio resumen y conclusiones en espaiiol.

Articulo 4. Admision a tramite de la tesis

1. Una vez comprobado que el doctorando ha superado las actividades formativas del programa,
gue cuenta con la evaluacidn positiva del curso académico correspondiente y que ha presentado
la documentacién pertinente, la Comision Académica resolvera sobre la admision a tramite de
la tesis doctoral dentro de los diez dias lectivos siguientes. Para ello tomara en consideracién
sus aportaciones al conocimiento del campo en que se ha desarrollado, asi como la calidad de
su redaccion y presentacion, pudiendo recurrir a expertos externos.

En el caso de no admisidn a tramite, la resolucion sera motivada y se comunicara al doctorando
y al director o directores de tesis, quienes podran presentar alegaciones ante la Comision de
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Adjunto a la Memoria de solicitud de Verificacion del Programa de Doctorado en Salud Global

Doctorado en un plazo de siete dias lectivos. La Comision de Doctorado resolverd
motivadamente dentro de los siete dias lectivos siguientes.

2. Admitida a tramite la tesis, la Comisiéon Académica del programa remitird a la Escuela de
Doctorado la documentacidn y una propuesta de tribunal.

3. La propuesta incluird el nimero necesario de expertos en la materia que, cumpliendo los
requisitos que se especifican en el articulo 8 del presente reglamento, permitan constituir el
tribunal. Indicara las personas propuestas para presidente, secretario, vocal y suplentes primero
y segundo, asi como la referencia a dos publicaciones, al menos, de cada uno de ellos
relacionadas directamente con la materia de la tesis o estrechamente afines. Los suplentes
podran ejercer, en todo caso, como presidente, secretario y vocales.

Articulo 5. Exposicion publica

1. Comunicada la admisién a tramite, la seccion administrativa de la Escuela de Doctorado
anunciard en su pagina web el comienzo de la exposicidn publica de la tesis, consistente en un
periodo de diez dias lectivos durante el cual cualquier doctor podra remitir a la Escuela de
Doctorado las observaciones que estime oportunas sobre su contenido.

Articulo 6. Autorizacion de la defensa

1. Si no se han recibido observaciones durante el periodo de exposicidn publica y el tribunal
propuesto cumple los requisitos de calidad establecidos en este reglamento, la Comisidn
Permanente del Comité de Direccidn de la Escuela de Doctorado autorizard la defensa de la tesis.

2. Si se han recibido observaciones durante el periodo de exposicion publica, la tesis se remitira
a la Comisidn de Doctorado para que resuelva sobre la autorizacién de su defensa. La Comisidn
de Doctorado examinara la documentacion recibida y las observaciones remitidas. Podra
asimismo valerse de cuanta informacién complementaria recabe de oficio.

3. Laresolucion por la que se conceda o deniegue la autorizacién debera dictarse en el plazo de
treinta dias lectivos contados desde la fecha de conclusién del periodo de exposicidén publica.

4. En el caso en que se deniegue la autorizacion, la resolucién serd motivada y se comunicara al
doctorando, al director o directores de tesis y a la Comision Académica responsable del
programa de doctorado.

5. Frente a la resolucién que deniegue la autorizacién, el doctorando y el director o directores
de la tesis podran presentar alegaciones ante la Comisién de Doctorado en un plazo de siete dias
lectivos. La Comisidn resolvera motivadamente dentro de los siete dias lectivos siguientes.

Articulo 7. Documentacion del tribunal

1. Una vez autorizada la defensa de la tesis, seran remitidos a los miembros del tribunal la carta
de nombramiento, el documento de la tesis y el documento de actividades del doctorando.

TITULO Il - TRIBUNAL DE EVALUACION DE LA TESIS
Articulo 8. Composicién del tribunal

1. El tribunal de evaluacion de la tesis estard compuesto por tres miembros titulares y dos
suplentes. Cuando la temdtica de la tesis asi lo requiera, el director de la tesis podra solicitar
razonadamente a la Comision Académica responsable del programa de doctorado el
nombramiento de un tribunal de evaluacién de cinco miembros y dos suplentes que debera
autorizar la Comisién de Doctorado.

2. Todos los miembros que integren el tribunal deberan estar en posesion del titulo de doctor,
contar con experiencia investigadora acreditada (en las condiciones establecidas en el articulo
1.2) y ser expertos en la tematica de interés.
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3. No podran formar parte del tribunal mds de dos miembros de la misma institucién. En todo
caso, el tribunal titular estara formado por una mayoria de miembros externos a la Universidad
de Zaragoza y a las instituciones colaboradoras en la Escuela o en el programa de doctorado.

4. El director o directores de la tesis no podran formar parte del tribunal, salvo en el caso de
tesis presentadas en el marco de acuerdos bilaterales de cotutela con universidades extranjeras
gue asi lo tengan previsto. En tal supuesto el tribunal se incrementard en tantos miembros como
directores, y estos figuraran como miembros del tribunal solamente en el acta de lectura de
tesis de la Universidad extranjera.

Articulo 9. Nombramiento de los miembros del tribunal

1. La Comision Permanente del Comité de Direccién de la Escuela de Doctorado nombrara a los
miembros del tribunal, a la vista de la propuesta remitida por la Comision Académica del
programa, en la misma resolucién en que conceda la autorizacion para su defensa.

2. El nombramiento especificara los miembros titulares que deben actuar como presidente,
secretario y vocal y los miembros que seran los suplentes primero y segundo. En caso de que
sea necesaria la actuacién de miembros suplentes, se debera respetar la normativa de
composicion del tribunal.

Articulo 10. Convocatoria del acto de defensa de la tesis

1. El acto de defensa de la tesis sera convocado por el presidente del tribunal y comunicado por
el secretario a la Escuela de Doctorado. Esta comunicacion se realizard al menos diez dias
lectivos antes de su celebracidn.

2. La fecha senalada habrd de ser un dia lectivo dentro de los cuatro meses siguientes al
nombramiento del tribunal.

3. La Escuela de Doctorado y la Comision Académica del programa de doctorado anunciaran el
acto de defensa a la comunidad universitaria.

Articulo 11. Desarrollo del acto de defensa de la tesis

1. La defensa de la tesis se realizard en sesion publica en cualquiera de las instalaciones de la
Universidad de Zaragoza o de aquellos centros e institutos colaboradores en la Escuela o
programa de doctorado. Previa solicitud razonada del doctorando, y con el visto bueno de la
Comisidon Académica del programa, la Escuela de Doctorado podra autorizar también defensas
de tesis doctorales en las que el doctorando y/o uno o mas de los miembros del tribunal actien
por videoconferencia, pudiéndose desarrollar defensas totalmente no presenciales.

2. El tribunal se constituird necesariamente con la asistencia de todos sus miembros. El
secretario del tribunal es el miembro encargado de la recogida, custodia y entrega de la
documentacién asociada al acto de defensa de la tesis. No obstante, en el acto de constitucion
del tribunal, por razones de indole practica, se podra designar a otro de sus miembros para la
realizacién de estas funciones.

3. El acto de defensa de la tesis consistird en la exposicidn por el doctorando de la labor
realizada, la metodologia, los resultados y su discusién y las conclusiones, con una especial
mencion de sus aportaciones originales.

4. El tiempo de exposicidon no excedera de una hora salvo que el presidente estime oportuno
ampliar dicho plazo.

5. Al término de la exposicion, los miembros del tribunal formularan al doctorando cuantas
cuestiones estimen oportunas. Asimismo, los doctores presentes en el acto publico podran
hacerlo en el momento y forma que sefiale el presidente del tribunal. El doctorando dispondra
de un turno de palabra para dar respuesta durante el tiempo que prudencialmente indique el
presidente.
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Articulo 12. Evaluacion de la tesis

1. Al término del acto de presentacion y debate publico de la tesis, el tribunal deliberard a puerta
cerrada.

2. Cada miembro del tribunal emitird un informe sobre la memoria de la tesis y el desarrollo del
acto de defensa. La calificacion global de la tesis se otorgara de acuerdo con la siguiente escala:
no apto, aprobado, notable y sobresaliente. Acto seguido y en audiencia publica, se hara saber
al doctorando la calificacion otorgada.

3. Si la calificacion global es de sobresaliente, cada miembro del tribunal, en votacidon secreta,
podra proponer que la tesis obtenga la mencidn de “cum laude”. El escrutinio de los votos para
dicha concesidn se realizara, una vez finalizado el acto de defensa de tesis, en la seccidn
administrativa de la Escuela de Doctorado en presencia del miembro de tribunal designado
conforme al articulo 11.2 de este reglamento. La mencidn se otorgara cuando se consiga el voto
favorable por unanimidad.

Articulo 13. Entrega de la documentacion

1. El miembro del tribunal designado conforme al articulo 11.2 serd el responsable de la
presentacién de toda la documentacion que el acto de defensa de la tesis haya generado.

2. Una vez aprobada la tesis doctoral, la Universidad se ocupara de su archivo, en formato
electrénico abierto, en un repositorio institucional y remitird la informacion necesaria al
Ministerio de Educacion a los efectos oportunos.

TITULO IV - REGLAS ESPECIALES
Capitulo |
Cotutela de tesis doctoral entre la Universidad de Zaragoza y una Universidad extranjera
Articulo 14. Requisitos

1. El titulo de doctor podrd incluir en su anverso la diligencia “Tesis en régimen de cotutela con
la Universidad U”, siempre que concurran las siguientes circunstancias:

a) Que el doctorando, de la Universidad de Zaragoza o de una Universidad extranjera, haya
presentado una solicitud de tesis en cotutela o de admisidn a tesis en cotutela,
respectivamente, siendo esta aprobada por la Comisién Académica del programay por la
Comisién de Doctorado.

b) Que la tesis doctoral esté supervisada por un director en cada una de las dos universidades,
que deberan formalizar un convenio de cotutela.

¢) Que durante el periodo de formacién necesario para la obtencién del titulo de Doctor, el
doctorando haya realizado una estancia minima de nueve meses en cada institucion, realizando
trabajos de investigacidn, bien en un solo periodo o en varios.

Articulo 15. Convenio

1. Cada cotutela de tesis se desarrollara en el marco de un convenio especifico entre las dos
universidades interesadas, conforme al principio de reciprocidad. En virtud del convenio cada
institucion reconocerad la validez de la tesis doctoral defendida en ese marco.

2. El convenio de cotutela, en el que se reflejaran las estancias y actividades en las dos
universidades, serd elaborado conjuntamente por las dos universidades. La version final del
convenio serd firmada por el doctorando, sus directores, los responsables de las respectivas
escuelas de doctorado y los rectores de las dos universidades. El convenio podra ser modificado
por acuerdo de las partes mediante la firma de las correspondientes adendas al mismo.

Articulo 16. Condiciones de realizacion, depésito y defensa
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1. El doctorando se inscribird en tutela académica de tesis doctoral en cada una de las dos
universidades, pero con dispensa del pago de los derechos en una de ellas.

2. La tesis podra ser redactada en la lengua de cualquiera de las dos universidades y se
acompafiara de un resumen y las conclusiones redactados en la de la otra. También podra ser
redactada en una lengua habitual para la comunicacién cientifica en su campo de conocimiento
que esté aceptada en el programa de doctorado en que esté inscrito el doctorando.

3. Los requisitos de depdsito, propuesta de tribunal, publicidad, defensa, evaluacién y
menciones de la tesis doctoral serdn los que rijan en las respectivas universidades,
independientemente de la universidad donde se defienda.

4. La tesis sera objeto de una defensa Unica en cualquiera de las dos universidades. Esta
disposicion debera ser objeto de una cldusula del convenio firmado por las dos instituciones. El
tribunal ante el que deba defenderse la tesis serd designado de comun acuerdo entre las dos
universidades. Su composicidn respetard las exigencias normativas de ambas y se regird en caso
de incompatibilidad por la de aquella en la que tenga lugar la defensa.

Capitulo I
Menciones en el titulo de doctor
Articulo 17. Concesion de la mencidn

1. La Comisién Permanente de la Escuela de Doctorado podra conceder la inclusién de una
mencion en el titulo de doctor siempre que se reunan las condiciones establecidas en esta
normativa.

Articulo 18. Mencion internacional en el titulo de doctor

1. El titulo de doctor podrd incluir en su anverso la mencién «Doctor internacional», siempre
que concurran las siguientes circunstancias:

a) Que, durante el periodo de formacién necesario para la obtencién del titulo de doctor, el
doctorando haya realizado una estancia minima de tres meses fuera de Espafia en una
institucion de ensefianza superior o centro de investigacion de prestigio, cursando estudios o
realizando trabajos de investigacion. La estancia podra llevarse a cabo en diferentes centros, y
en periodos de al menos 30 dias de duracion siempre que haya razones que lo justifiquen a juicio
de la Comisidon Académica. Con caracter general, las estancias no podran ser realizadas en
instituciones del pais de origen, residencia o trabajo del doctorando. En todo caso, la estancia y
las actividades habran de ser avaladas por el director y autorizadas por la Comisidon Académica
y se incorporaran al documento de actividades del doctorando.

b) Que parte de la tesis doctoral, al menos el resumen y las conclusiones, se haya redactado y
sea presentado en una de las lenguas habituales para la comunicacién cientifica en su campo de
conocimiento, distinta a cualquiera de las lenguas oficiales en Espafa. Esta norma no sera de
aplicacién cuando las estancias, informes y expertos procedan de un pais de habla hispana.

¢) Que la tesis haya sido informada por un minimo de dos expertos doctores pertenecientes a
dos instituciones distintas de educacion superior o institutos de investigacién no espanolas. Sélo
uno de estos expertos podra haber formado parte del tribunal evaluador de Ia tesis.

d) Que al menos un experto perteneciente a alguna institucion de educacidn superior o centro
de investigacion no espafola, con el titulo de doctor, y distinto de los responsables de las
estancias, haya formado parte del tribunal evaluador de la tesis.

Articulo 19. Mencion industrial en el titulo de doctor

III

1. Se otorgara la mencién “Doctorado Industria
circunstancias:

siempre que concurran las siguientes
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a) La existencia de un contrato laboral o mercantil con el doctorando. El contrato se podra
celebrar por una empresa del sector privado o del sector publico, asi como por una
Administracion Publica. Con caracter general, quedaran excluidos los organismos publicos de
investigacién (nacionales o autondmicos) y hospitales universitarios. El contrato debera tener
una duracién de al menos 2 afios durante el desarrollo de la tesis.

b) El doctorando deberd participar en un proyecto de investigacion industrial o de desarrollo
experimental que se desarrolle en la empresa o Administracion Publica en la que se preste el
servicio, que no podrd ser una Universidad. A efectos de determinar la consideracidon de
investigacion industrial o de desarrollo experimental se estara a las definiciones contenidas en
el Reglamento de la Unién Europea, vigente al momento de presentar la memoria, por el que se
declaran determinadas categorias de ayudas compatibles con el mercado interior en aplicacion
de los articulos 107 y 108 del Tratado o norma que la sustituya.

c) El proyecto de investigacidon industrial o de desarrollo experimental en el que participe el
doctorando tiene que tener relacion directa con la tesis que realiza. Esta relacién directa se
acreditara mediante una memoria que tendra que ser autorizada por la Comisién Permanente
de la Escuela de Doctorado previo informe de la Comisién Académica del programa.

2. En el caso de que el proyecto de investigacion industrial o de desarrollo experimental se
ejecute en colaboracién entre la Universidad y la empresa o Administracion Publica en la que
preste servicio el doctorando, se suscribira un convenio de colaboracidn marco entre las partes.
En este convenio se indicaran las obligaciones de la Universidad y las obligaciones de la empresa
o Administracién Publica, asi como el procedimiento de seleccién de los doctorandos. A efectos
de determinar si el proyecto se ejecuta en colaboracién se considerard que esta concurre
siempre que exista un director de tesis perteneciente a la Universidad.

3. El doctorando tendrd un tutor de tesis designado por la Universidad y un responsable
designado por la empresa o Administracién Publica, que podra ser, en su caso, director de la
tesis de acuerdo con la normativa propia de Doctorado. En ningun caso el responsable designado
por la empresa podrd formar parte del tribunal evaluador de la tesis.

Capitulo llI
Tesis doctoral como compendio de publicaciones
Articulo 20. Tesis como compendio de publicaciones

1. La presentacién de una tesis en la modalidad de compendio de publicaciones debera ser autorizada
por la Comision de Doctorado. Para ello, los doctorandos deberan contar con la autorizacion expresa
de su director/es y de la Comisién Académica del programa, y tener publicados o aceptados para su
publicaciéon, con fecha posterior a la del inicio de sus estudios de doctorado, un nimero minimo de
cuatro articulos con unidad tematica. De estos, tres habran de estarlo en revistas cientificas cuyo
indice de impacto se encuentre incluido en la relacién de revistas del Journal Citation Reports o de
calidad equiparable segun otras clasificaciones o a juicio de la Comisién Académica correspondiente,
cuando se trate de materias que no estén indexadas en el medio mencionado. La Comisidon
Académica de cada programa podrd indicar requisitos adicionales para esta modalidad de
presentacién de tesis, estableciendo una regulacién compatible con el presente procedimiento, que
debera ser aprobada por la Comisién de Doctorado.

2. La tesis presentada como compendio de publicaciones debera incluir, en todo caso, los siguientes
contenidos:

a) Una pagina inicial en la que se especifique que la tesis es un compendio de trabajos previamente
publicados o aceptados para su publicacién. En ella se haran constar las referencias completas de los
articulos que constituyen el cuerpo de la tesis.
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b) Una introduccion general en la que se presenten los objetivos de la tesis y los trabajos realizados
y se justifique la unidad tematica de los mismos, acompafiada de una revision bibliografica de los
conocimientos previos en los que se basan los trabajos publicados.

¢) Una copia de los trabajos publicados o aceptados para su publicacion.
d) Una discusidn global de los trabajos aportados y las conclusiones finales de la tesis.

e) Un apéndice en el que se incluirdn las copias de las cartas de aceptacién de los trabajos pendientes
de publicacién, el factor de impacto de las revistas y dreas tematicas correspondientes a las
publicaciones que se recogen en la tesis y la justificacidn de la contribucién del doctorando si se trata
de un trabajo realizado en coautoria.

La introduccién general y la discusion y conclusiones tendran una extensién conjunta no inferior a
diez mil palabras y estaran redactados en espafiol o en una lengua habitual para la comunicacion
cientifica en su campo de conocimiento.

3. Los trabajos realizados en coautoria podran integrar solo una tesis en la modalidad de compendio
de publicaciones. Por ello, los coautores no doctores deberan renunciar expresamente a presentar
dichos trabajos como parte de otra tesis doctoral en esta modalidad. La Escuela de Doctorado llevara
un registro de los trabajos contenidos en todas las tesis presentadas en la modalidad de compendio
de publicaciones.

4. Los coautores de los trabajos presentados no podrdn formar parte del tribunal que ha de juzgar la
tesis.

Capitulo IV - Tesis con contenido protegido
Articulo 21. Tesis con contenido protegido

1. En circunstancias excepcionales como pueden ser, entre otras, la participacién de empresas en la
investigacion, la existencia de convenios de confidencialidad con ellas o la posibilidad de generacion
de patentes que recaigan sobre el contenido de la tesis, el doctorando podra solicitar ante la
Comisidon Académica del programa que una parte de la tesis sea declarada confidencial, que parte
del acto de defensa que corresponda a las partes indicadas se desarrolle a puerta cerrada y no
publicar en el repositorio de la universidad el texto completo de la tesis doctoral, en formato digital.

Disposicion adicional primera. Plazos de lectura
Los plazos de lectura de tesis serdn los acordados en la normativa de permanencia de la UZ.
Disposicion transitoria Unica. Tesis en tramitacion

1. Las tesis ya depositadas a la entrada en vigor de este reglamento se regiran por lo establecido en
las normas vigentes en el momento de efectuarse el depdsito.

2. Las codirecciones por tres directores autorizadas con arreglo a la normativa anterior se
mantendran hasta la finalizacion de la tesis doctoral.

3. A efectos de la obtencién de la mencidn internacional en el titulo de doctor, se consideraran validas
las estancias que hayan sido autorizadas por la Comisién Académica del programa con anterioridad
a la fecha de entrada en vigor de este Reglamento.

Disposicion derogatoria tinica. Derogacion de normativa
Queda derogado el acuerdo de Consejo de Gobierno de 20 de diciembre de 2013.

Disposicion final primera. Modificacién del Reglamento de Régimen Interno de la Escuela de
Doctorado.

Se modifica el articulo 18.5 relativo a las condiciones para la autorizacién de tres directores de tesis,
gue queda redactado como sigue:

CSV: 520193309531952688554856 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=520193309531952688554856



Adjunto a la Memoria de solicitud de Verificacion del Programa de Doctorado en Salud Global

18.5 Excepcionalmente, la Comisidén de Doctorado podrd autorizar que una tesis pueda ser codirigida
por tres directores cuando su desarrollo requiera colaboracién con entidades ajenas a la Escuela de
Doctorado; por razones de interdisciplinariedad tematica, en cuyo caso los tres directores deberan
pertenecer a disciplinas diferentes; o por razones de indole académica: tesis dirigidas por un director
novel y dos directores experimentados que pertenezcan a distintas disciplinas. La justificacion de la
triple direccion, firmada por los tres directores, debera presentarse ante la Comision Académica, la
cual, una vez dado el visto bueno, la remitira junto con la propuesta de directores para su aprobacién
por la Comisién de Doctorado. La autorizacién podrd ser revocada con posterioridad si a juicio de la
Comision Académica la codireccién no beneficia el desarrollo de la tesis.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor

El presente reglamento entrard en vigor el dia 1 de septiembre de 2020.

UNIVERSIDAD PUBLICA DE NAVARRA

RESOLUCION 2307/2017, de 15 de diciembre, del Rector de la Universidad Piblica de Navarra,
por la que se ordena publicar el Acuerdo por el que se modifica las Normas Reguladoras de
Doctorado en la Universidad Publica de Navarra y se aprueba el acuerdo del Consejo de
Gobierno de 15 de diciembre de 2017 (publicado en el BON el 12 de febrero de 2018)

En uso de las competencias que me han sido conferidas por el articulo 40 de los Estatutos de la
Universidad aprobados por Decreto Foral 110/2003 de 12 de mayo, se ordena la publicacién del
acuerdo del Consejo de Gobierno de 15 de diciembre de 2017 por el que se aprueba la
modificacién de las Normas Reguladoras de Doctorado en la Universidad Publica de Navarra y
se aprueba el texto refundido resultante de esta modificacion.

Se incluyen a continuacion los articulos correspondientes a Presentacion y defensa de la tesis del
mencionado Texto Refundido de las Normas Reguladoras del Doctorado en la Universidad
Publica de Navarra.

TITULO CUARTO
Depdsito, autorizacion y defensa de la tesis doctoral
Articulo 14. Solicitud y autorizacion de depésito.

1. Antes de la finalizacién de los plazos legalmente establecidos en el RD 99/2011 para la
complecidon de la tesis doctoral, el director deberd solicitar a la Comision Académica del
Programa que autorice su depdsito, para su posterior defensa y calificacidn, presentando la
memoria de la tesis en versién electrénica, junto con su curriculum vitae y el impreso de
autorizacion de publicacién a que se refiere el articulo 20.

2. En el caso de que el director de tesis no hubiese solicitado el depésito de la tesis doctoral, el
doctorando podra hacerlo por si mismo antes de la finalizacion de los plazos legalmente
establecidos en el RD 99/2011, presentando la memoria de la tesis doctoral. En este supuesto,
la Comisidn Académica determinara si procede la admisidon a trdmite, para lo que podrd
asesorarse por expertos ajenos a la Universidad Publica de Navarra.

3. Una vez recibida la solicitud del director de tesis, o, en su caso, una vez admitida la tramitacién
de la solicitud del doctorando, la Comisién Académica propondrd al Comité de Direccién de la
EDONA el nombramiento de dos revisores externos. Estos dos revisores externos podran ser
miembros del Tribunal encargado de juzgar la tesis doctoral si cumplen los requisitos del articulo
16 de la presente Normativa. Los revisores externos no podran ser tutores, directores o
codirectores de tesis.

4. Una vez aprobado por el Comité de Direccion de la EDONA el nombramiento de los revisores
externos, la Comisidn iniciara el proceso de evaluacion para la autorizacién del depdsito. En este
proceso, la Comisién Académica verificara el cumplimiento de los requisitos exigidos en el Plan
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de Formacién de la EDONA y en la memoria de verificacion del programa. En caso de cumplirlos,
se remitird la memoria de la tesis a los dos revisores externos para su revisidon y emisién de
informe. La organizacién de esta revisidon corresponde a la Comision Académica. Los revisores
externos deben entregar al Coordinador de la Comisidon Académica del Programa el informe de
la valoracién de la tesis doctoral en el plazo maximo de un mes desde su nombramiento en el
formato que la EDONA disponga.

5. La Comisidon Académica, a la vista de los informes de los revisores externos, requerira en un
plazo de 15 dias al doctorando para que, bajo la supervision del director de tesis, modifique la
memoria, si procede, en funcidn de los informes recibidos, para lo que le concedera un plazo
maximo de 3 meses.

6. En un plazo maximo de cuatro meses, contados desde el dia siguiente al de la emision del
informe por los revisores externos, la Comision Académica resolvera si autoriza o no el depdsito
tanto de la memoria inicial, como de las que se hayan modificado a la vista de los informes de
los revisores externos, y comunicard su decision a la direccion de la EDONA. El Director de la
EDONA, a la vista de la resolucién de la Comision, adoptara el acuerdo de autorizar o no el
depdsito de tesis, y lo trasladard a todas las partes firmantes del compromiso de tesis y del Plan
de Investigacion.

7. En caso de que la Comisidn Académica autorice el depdsito, procedera a proponer al Comité
de Direccidn de la EDONA los miembros del Tribunal. El Comité, una vez verificada la idoneidad
de los miembros del Tribunal propuestos por la Comisién Académica, procederd a su
nombramiento.

Articulo 15. Depdsito de tesis.

1. Una vez obtenida la autorizacién, el doctorando en el plazo de 15 dias depositara un ejemplar
de la tesis doctoral, y su versidn electrdnica, en la Escuela de Doctorado, previo pago de los
correspondientes precios publicos.

2. La EDONA comunicara a todos los Departamentos de la Universidad Publica de Navarra en un
plazo maximo de tres dias habiles, el depdsito de la tesis. La tesis presentada quedara en
depdsito durante un plazo de quince dias, a contar desde la fecha de comunicacién a los
departamentos, y podra ser examinada por cualquier doctor, que podra formular alegaciones,
como actuacion previa a la autorizacién a la defensa de tesis por la EDONA.

3. Transcurrido el tiempo de depdsito a que se hace referencia en el apartado anterior, la
EDONA, a la vista de los escritos recibidos y una vez oida la Comisidn Académica, decidird si
autoriza la defensa de la tesis, o si, por el contrario, procede retirarla. La decisién de la EDONA
puede consistir en devolver al doctorando la tesis con instrucciones para su modificacién que
deberan obligatoriamente atenderse, habilitando un plazo para realizarlas mediante la
presentacién de un nuevo ejemplar de la tesis en soporte electrénico.

4. Las decisiones relativas a la autorizacidon de defensa de tesis se adoptaran por acuerdo del
Comité de Direccidn de la EDONA, en el plazo de un mes contado desde el dia siguiente al de la
finalizacion del plazo de alegaciones establecido en el apartado 2.

Articulo 16. Tribunal.

1. El Tribunal encargado de juzgar la tesis doctoral serd nombrado por acuerdo del Comité de
Direccién de la EDONA, a propuesta de la Comisién Académica, oidos, en su caso, los
especialistas que la Comisiéon Académica estime oportuno. Entre estos miembros, a propuesta
de la Comisidn, el Comité de Direccién de la EDONA designara al Presidente, Vocal y Secretario.
El Tribunal se nombrard, como méaximo, en el plazo de un mes desde la adopcién del acuerdo de
autorizacion del depdsito.

2. El Tribunal estara formado por tres miembros titulares y se designara, como minimo, un
suplente por cada uno de ellos, debiendo cumplir todos ellos, titulares y suplentes, el requisito
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de ser doctores con experiencia investigadora acreditada de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 17 de la presente Normativa. Como maximo un miembro titular y su suplente
correspondiente podran ser doctores pertenecientes a la Universidad Publica de Navarra.

3. Los dos revisores externos que en virtud de lo dispuesto en el articulo 14 de la presente
Normativa hayan participado en el proceso de autorizacién para su depdsito, podran ser
miembros de este Tribunal siempre que cumplan los requisitos establecidos en el presente
articulo.

4. No podran formar parte del Tribunal el tutor, el director o codirectores de la tesis, salvo en
los casos de acuerdos bilaterales de cotutela de tesis con universidades extranjeras, en los que
se deberd tener en cuenta lo que establezcan los correspondientes convenios.

5. Sin contenido.
Articulo 17. Acreditacion de la experiencia investigadora.

1. A los efectos de la presente normativa, la condicién de experiencia investigadora acreditada
gueda avalada con la posesidn de al menos un periodo de actividad investigadora reconocida
(de acuerdo con el RD 1086/1989 de 28 de agosto) para actuar como miembro de Tribunal o
como evaluador externo, y de al menos dos periodos para el presidente.

2. En cuanto a los directores de tesis y al tutor, se considerara también como experiencia
investigadora acreditada la posesion de al menos un periodo reconocido.

3. Aquellos doctores que legalmente no hayan estado en disposicion de solicitar el
reconocimiento del periodo de actividad investigadora, o que ocupen una posicion en la que no
resulte de aplicacion el citado criterio, podran acreditar su experiencia investigadora mediante
la autoria de, al menos, cinco contribuciones relevantes, en seis afios de experiencia, en su
campo cientifico seglin los criterios de la CNEAI publicados en el Boletin Oficial del Estado
Aquellos profesionales de reconocida competencia que desarrollen su actividad sin vinculacién
con organismos oficiales de Educacion Superior o Investigacion que se propongan para formar
parte del Tribunal, habrdn de venir avalados por su correspondiente curriculum vitae y los
reconocimientos profesionales que acrediten lo anteriormente expuesto.

4. Las comisiones académicas podran establecer dentro de sus programas de doctorado
requisitos adicionales en la condicién de experiencia investigadora acreditada, que deberan
necesariamente reflejarse en la memoria de verificacion.

Articulo 18. Defensa de la tesis doctoral.

1. En el plazo maximo de 15 dias contados a partir del dia siguiente al del nombramiento del
Tribunal encargado de juzgar la tesis doctoral, el Comité de Direccion de la EDONA pondra a
disposicion de los miembros titulares el ejemplar de la tesis en soporte electrénico junto con el
curriculum vitae del doctorando. Asimismo, en este plazo, el Comité de Direccidon de la EDONA
pondrd a disposicidn del Presidente del Tribunal los informes emitidos en virtud de lo dispuesto
en el articulo 14 de la presente normativa por los revisores externos. El Presidente del Tribunal,
caso de que estos informes planteen algunas objeciones, podra decidir el aplazamiento del acto
de defensa, permitiendo al doctorando rebatirlas. En todo caso, este aplazamiento no extendera
los plazos a los que hacer referencia el siguiente apartado.

2. Sin contenido.

3. En el plazo maximo de tres meses desde la puesta a disposicion del ejemplar de tesis en
soporte electronico a los miembros del Tribunal, y con una antelacion minima de 15 dias
naturales y maxima de tres meses a su celebracion, el secretario del Tribunal comunicara a la
EDONA la convocatoria del acto de defensa. La convocatoria indicara con precision la fecha, el
lugar y la hora del acto.
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4. En el caso de que el Tribunal incumpla los plazos establecidos en el apartado anterior, el
Comité de Direccion de la EDONA podrd acordar requerir al Presidente que proceda
inmediatamente a convocar el acto de defensa, o bien revocar el nombramiento y solicitar a la
Comisién Académica del Programa que proponga un nuevo Tribunal.

5. El Tribunal debera constituirse con los tres miembros. Caso de que algin miembro titular haya
de ser sustituido por un suplente, debera respetarse en la composicion final que solo uno de los
miembros como mdaximo pertenezca a la Universidad Publica de Navarra.

6. La EDONA establecera los procedimientos administrativos para la gestion del acto de defensa
de la tesis y la asistencia a los miembros de los Tribunales.

7. El acto de defensa de la tesis doctoral, tendra lugar en sesién publica durante el periodo
lectivo del calendario académico. A estos efectos se entienden periodos no lectivos los
vacacionales de Navidad, Semana Santa y el mes de agosto. En casos debidamente justificados,
por circunstancias excepcionales que imposibiliten la presencia fisica de un miembro del
Tribunal, el 6rgano responsable de los estudios de doctorado en la universidad podra autorizar
su participacion por videoconferencia u otro medio tecnolégico de comunicacidon que permita
el intercambio simultdneo de informacion mediante imagen y sonido. En todo caso, sera
obligatoria la presencia fisica en el acto de defensa de tesis, tanto del doctorando como del
Secretario del Tribunal. La defensa de cualquier tesis en donde uno de los miembros del Tribunal
participe de forma virtual deberd ser expresamente recogida en el acta.

8. La defensa de la tesis doctoral consistira en la exposicion por el doctorando de la labor
preparatoria realizada, contenido de la tesis y conclusiones, haciendo especial mencién de sus
aportaciones originales.

9. Los miembros del Tribunal deberdn expresar su opinion sobre la tesis presentada y podran
formular cuantas cuestiones y objeciones consideren oportunas, a las que el doctorando habra
de contestar.

10. El Tribunal también podra recabar confidencialmente, antes o después del acto de defensa
de la tesis, la valoracién del director de tesis sobre el trabajo realizado por el doctorando vy el
nivel de formacién adquirido para realizar la investigacion.

11. Asimismo, los doctores presentes en el acto publico podran formular cuestiones y objeciones
y el doctorando responder, todo ello en el momento y forma que sefiale el presidente del
Tribunal.

Articulo 19. Evaluacién y Calificacion de la tesis doctoral.

1. Una vez se haya realizado el acto de defensa, tras la deliberacién a puerta cerrada del Tribunal
y teniendo en cuenta también las valoraciones realizadas por los revisores externos, y el
documento individualizado de actividades del doctorando, el Tribunal emitira su calificacién en
el mismo acto de defensa. El Secretario del Tribunal, con el visto bueno del Presidente, emitira
un informe sobre esta calificacidn, en el que se reflejardan también las valoraciones de los
revisores externos. Este informe se adjuntara al acta de esta sesion.

2. El Tribunal otorgara a la tesis la calificacién global de acuerdo con la siguiente escala: No apto,
aprobado, notable y sobresaliente. El Secretario hara constar en acta esta calificacién y la
notificard al doctorando y al director y codirectores de tesis.

3. En aquellos actos de defensa y lectura de tesis doctorales en las que el Presidente y/o el Vocal
asistan por videoconferencia u otro medio tecnoldgico que implique su asistencia virtual, se
tendra en cuenta lo siguiente:

a) El Secretario hara constar en el acta el nombre y apellidos de los intervinientes mediante
videoconferencia u otro medio tecnoldgico. Asimismo, ademas de la calificacién global del
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doctorando, hard constar en acta el voto que emita cada miembro del Tribunal, con
independencia del medio al que asista a la sesién.

b) Asimismo el Secretario, antes del inicio de la sesidn del acto de defensa, se encargara de
hacer llegar a los miembros del Tribunal que asistan por videoconferencia u otro medio
tecnoldgico la papeleta de votacién y el sobre en el que la deben introducir para la emisidn del
voto secreto cum laude en los casos que proceda. El Secretario se encargara de facilitar a todos
los miembros del Tribunal, con independencia de que asistan fisicamente o virtualmente a la
sesidn, los mismos sobres y papeletas de votacidn, y se asegurara de que todos los miembros
emiten su voto en estos sobres y papeletas.

4. Si la calificacion global de la tesis doctoral es de "Sobresaliente", cada uno de los miembros
del Tribunal debera emitir un voto secreto, proponiendo si procede la obtencién de la mencidn
"cum laude", introduciendo en un sobre cerrado la papeleta del voto, que serd firmado por el
Secretario del Tribunal en la solapa. Estos sobres se custodiaradn por el Secretario del Tribunal
hasta que tenga lugar la correspondiente sesidon de escrutinio. Los miembros del Tribunal que
asistan por videoconferencia u otro medio tecnoldgico, cumplimentaran la papeleta de
votacion, y la introduciran en el sobre que les haya facilitado el Secretario para esta votacién.
Este sobre de votacidn lo introduciran en un sobre ordinario, debidamente precintado, en el que
constaran en la solapa los datos del miembro del Tribunal que vota, y su firma. Este sobre lo
dirigira por correo certificado al Secretario del Tribunal. El Secretario una vez garantizada la
correccion y veracidad del envio recibido, lo custodiara junto a los demas votos hasta que se los
entregue o remita al Director de la EDONA para que proceda al escrutinio.

5. El escrutinio de votos sobre la concesion de la mencién de cum laude se realizara por el
Director de la EDONA en presencia del Secretario de la EDONA, o de quién le sustituya en caso
de ausencia. El Secretario o quién le sustituya levantara acta del resultado de este escrutinio,
indicando cuantos votos se han emitido, y detallando el sentido de cada uno de los votos, asi
como cualquier incidencia que se haya producido tanto en la votacidon como en el escrutinio. La
mencidn se otorgara cuando se consiga el voto favorable de todos los miembros del Tribunal. El
Director de la EDONA dara traslado del resultado de este escrutinio al Comité de Direccion de la
EDONA, que adoptard de conformidad con el mismo el acuerdo de concesién o denegacion de
la mencién cum laude. Este acuerdo sera notificado al interesado, a los miembros del Tribunal y
al director y codirectores de tesis.

Articulo 20. Publicacion.

1. Una vez aprobada la tesis doctoral, la Universidad se ocupara de su archivo en formato
electrénico abierto en un repositorio institucional y remitird, en formato electrénico, un
ejemplar de la misma, asi como toda la informacién complementaria que fuera necesaria al
Ministerio correspondiente, a los efectos oportunos.

2. En circunstancias excepcionales determinadas por la Comisién Académica del Programa,
como puede ser, entre otras, la participacion de empresas en el programa, la existencia de
convenios de confidencialidad con empresas o la posibilidad de generacidon de patentes que
recaigan sobre el contenido de la tesis, el Comité de Direccién de la EDONA habilitar &
procedimientos para desarrollar el proceso de autorizacidn, depdsito, defensa y posterior
publicacion descrita en los articulos anteriores de forma que se asegure la no publicidad de estos
aspectos.

3. La publicacién, la reproduccion total o parcial, o la utilizacién de la tesis para cualquier otra
finalidad distinta de la estrictamente académica o de conservacion, requerird la autorizacién
expresa del autor y del director, y en su caso codirectores, de acuerdo con la legislacion de
propiedad intelectual.

4. El acceso a la tesis almacenada en el repositorio institucional de la Universidad podrd hacerse
en tres modalidades:
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a) Acceso abierto, para ser consultado dentro y fuera de la Universidad.

b) Acceso embargado 2 afos para aquellas tesis que, por la informacion que contienen, no
deban hacerse publicas por ser susceptibles de futuras publicaciones o investigaciones. Una vez
transcurrido este tiempo, pasara a consulta en acceso abierto. Durante el periodo de embargo
solo sera consultable la resefia bibliografica y el resumen.

c) Acceso embargado hasta 5 afios para aquellas tesis que contengan informacion
confidencial que no deba hacerse publica. Una vez transcurrido este tiempo, pasara a consulta
en acceso abierto. Durante el periodo de embargo sélo serd consultable la resefia bibliografica
y el resumen.

5. No obstante lo anterior, cuando concurran las circunstancias a que se refiere el apartado 2, el
Comité de Direccidon de la EDONA podra acordar que no se archive la tesis en repositorio
institucional hasta que desaparezcan las causas que obliguen a asegurar su no publicidad.

6. Para cualquiera de estas tres modalidades, el autor y el director y codirectores de la tesis
deberan firmar la autorizacion para su publicacién en el repositorio institucional de acuerdo con
el modelo que el Comité de Direccion de la EDONA determine, acogiéndose a una de las tres
modalidades expuestas. Al firmar esta autorizacion el autor y director y codirectores autorizan
la consulta y el uso del trabajo siempre y cuando se utilice para fines de estudio privado,
investigacion y conservacién sin finalidad lucrativa y que no se reutilice el texto mas que en
breves citas, indicando siempre el autor y la fuente; seglin reza la Ley 23/2006, por la que se
modifica el texto refundido de la Ley de Propiedad Intelectual.

7. Los autores de las tesis depositadas en el repositorio institucional conservan todos sus
derechos de autory, por tanto, pueden hacer uso de su tesis como estimen oportuno (publicarla
en medios comerciales, depositarla en otros repositorios, etc.)

8. Las autorizaciones firmadas serdn conservadas como aval de las tesis depositadas en el
Repositorio Institucional de la Universidad.

TiTULO QUINTO
Mencion internacional en el titulo de Doctor
Articulo 21. Mencion de Doctor Internacional.

Se otorgard la mencién “Doctor Internacional” a las tesis doctorales de la Universidad Publica
de Navarra en cuya elaboracién y defensa cumplan los siguientes requisitos:

a) Que, durante el periodo de formacidn necesario para la obtencién del titulo de doctor, el
doctorando haya realizado una estancia minima de tres meses fuera de Espafia en una
institucion de ensefianza superior o centro de investigacion de prestigio, cursando estudios o
realizando trabajos de investigacion.

b) Que parte de la tesis doctoral, al menos el resumen y las conclusiones se haya redactado
y sea presentado en una de las lenguas habituales para la comunicacidn cientifica en su campo
de conocimiento, distinta a cualquiera de las lenguas oficiales en Espafia. Esta norma no serd de
aplicacién cuando las estancias, informes, y expertos procedan de un pais de habla hispana.

c) Que los dos revisores externos pertenezcan a alguna institucién de educacion superior o
instituto de investigacidn no espafiol.

d) Que al menos, un miembro del Tribunal que juzga la tesis sea un doctor experto
perteneciente a alguna institucion de educacidn superior o centro de investigacion no espafiol,
y distinto del responsable de la estancia mencionada en el apartado a)

e) Que la defensa de la tesis se realice en la Universidad Publica de Navarra, o en el caso de
programas de doctorado conjuntos en cualquiera de las universidades participantes o en los
términos que identifiquen los convenios de colaboracion.

13

CSV: 520193309531952688554856 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=520193309531952688554856



Adjunto a la Memoria de solicitud de Verificacion del Programa de Doctorado en Salud Global

Articulo 22. Procedimiento.

1. La solicitud para optar a la mencidn internacional debera entregarse al realizar el depédsito de
la tesis, junto con la siguiente documentacion:

a) Certificacién, expedida por el Centro de Ensefianza Superior o Investigacion extranjero, de
haber realizado la estancia a que se refiere el articulo anterior. En la certificacion deberan
constar las fechas de inicio y finalizacidn de la estancia.

b) Informes del director o directores de la tesis y de la Comisién Académica del Programa
acerca de la solicitud.

c) La lengua extranjera elegida para la defensa de la tesis serd especificada en la solicitud.

2. La EDONA, por acuerdo del Comité de Direccidn, a la vista de la documentacién presentada,
del Tribunal propuesto para la lectura de la tesis, de los revisores externos y de otros informes
qgue pudiera recabar, resolvera acerca de si el solicitante puede optar a la mencién internacional.
Este acuerdo sera notificado al doctorando, al director o directores de la tesis y a la Comision
Académica del Programa de Doctorado.

3. El expediente de lectura de una tesis doctoral que pueda llevar la menciéon de “Doctor
Internacional” incluird un acta de calificacidn adicional a cumplimentar por el Tribunal.

Disposicion adicional primera. COmputo de plazos. A los efectos del vencimiento de los
diferentes plazos fijados por la presente normativa, se considerara inhabil el mes de agosto.

Disposicion adicional segunda. Autorizacidn, lectura y publicacién de las tesis doctorales de la
Universidad Publica de Navarra que estén sometidas a procesos de proteccidn y/o transferencia
de tecnologia y/o de conocimiento.

Corresponde al Rector de la Universidad, previo informe del Comité de Direccién de la EDONA,
establecer el procedimiento de autorizacidn, lectura y publicacion de las tesis doctorales de la
Universidad Publica de Navarra que estén sometidas a procesos de proteccién y/o transferencia
de tecnologia y/o de conocimientos con compromiso de confidencialidad.

Disposicion adicional tercera. Sin contenido.

Disposicion adicional cuarta. Las denominaciones contenidas en esta Normativa que se
efectien en masculino, se entenderdn hechas indistintamente en género femenino, segun el
sexo de la persona a quienes dichas denominaciones afecten.

Disposicion transitoria primera. Doctorandos conforme a anteriores ordenaciones.
1. Sin contenido.
2. Sin contenido.
3. Sin contenido.

4. Los doctorandos acogidos a normativas previas al RD 99/2011 deberan matricularse de
tutela académica todos los cursos académicos, hasta la presentacion de su tesis doctoral. En el
caso de dejar de matricular algln curso, se entendera que han abandonado sus estudios de
doctorado con la excepcién de que haya sido aprobada una baja temporal, en las condiciones
previstas en el RD 99/2011.

Disposicion transitoria segunda. Programas de Doctorado verificados con anterioridad al RD
99/2011, o en tramitacion.

Sin contenido.
Disposicion transitoria tercera. De los doctorandos del curso 2017/2018.

La presente normativa sera de aplicacion a los doctorandos que no hayan realizado el depédsito
de la tesis doctoral antes de su entrada en vigor.
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Disposicion final. Entrada en vigor.

El presente Acuerdo entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de
Navarra.

UNIVERSIDAD DE LLEIDA

Se incluyen los articulos correspondientes a Presentacion y defensa de la tesis, que forman parte de
la Normativa académica de doctorado de Ila Universidad de Lleida, aprobada en
Consejo de Gobierno de 10/04/2014 (Acuerdo nim. 67/ 2014)

Se ha actualizado el articulo 25 (modificacion de mayo de 2020) y el articulo 30 (modificacion de
febrero de 2019).

Capitulo V. La tesis doctoral
Articulo 20. Presentacion

20.1. La tesis doctoral consiste en un trabajo original de investigacidn sobre una materia relacionada
con el campo cientifico, técnico o artistico propio de un programa de doctorado. 20.2. La
presentacién de la tesis serd posible siempre que el investigador o investigadora en formacion haya
superado positivamente las evaluaciones anuales correspondientes de su plan de investigacion.

20.3. El director o directora de la tesis doctoral tiene que aprobar, mediante documento escrito y
firmado, la entrega de la memoria de tesis doctoral. Cuando la direccion de la tesis corresponda a
una persona externa a la UdL, el tutor o tutora de la UdL también tendra que presentar el informe
correspondiente.

20.4. El investigador o investigadora en formacidn tiene que efectuar la matricula de los derechos de
examen de la tesis doctoral antes de la presentacidon del ejemplar definitivo de la tesis.

20.5. La memoria de la tesis doctoral tiene que estar redactada en cataldn, castellano, inglés o
francés, o en alguna de las lenguas habituales para la comunicacion cientifica en su campo de
conocimiento.

20.6. También hace falta la presentacién de la tesis en documento electrénico integro, en formato
PDF o similar, firmado digitalmente mediante cualquier certificacién digital admitida por la UdL.
Alternativamente se podra presentar en formato impreso acompafado de la versién electrdnica. Este
ejemplar de tesis tiene que estar cifrado y tiene que permitir hacerse una idea del trabajo de
investigacion llevado a cabo; solo habra que encriptar, pues, los elementos que sean indispensables
para asegurar la proteccion o transferencia de resultados. 20.7. En la portada o en la primera pagina
del ejemplar de la tesis debe constar, como minimo, la informacién siguiente: - “Universidad de
Lleida”; - titulo de la tesis doctoral; - nombre y apellidos del autor o autora; - denominaciéon del
programa de doctorado; - nombre y apellidos del director o directora, o directores si se tercia, de la
tesis; - nombre y apellidos del tutor o tutora, si se tercia; - afio en que se deposita la tesis.

20.8. La tesis tiene que incluir un resumen de una pagina en catalan, en castellano, en inglés y, si se
considera adecuado, en cualquier otra lengua.

20.9. El investigador o investigadora en formacién tiene que entregar a la Seccién de Doctorado: - la
solicitud, dirigida al coordinador o coordinadora del programa de doctorado, pidiendo la autorizacién
para depositar la tesis doctoral; - el ejemplar de la tesis doctoral, de acuerdo con lo que indica el
articulo 20.6; - la documentacion requerida para el doctorado internacional, si se opta a esta mencion
(ver el articulo 29); - la documentacion requerida para las tesis en formato de articulos, si la tesis se
presenta en esta modalidad (ver el articulo 28); - la ficha de datos de la tesis, necesaria para la
publicacion obligatoria en el repositorio de la UdL, el repositorio TDX y la base de datos TESEO.

20.10. El director o directora de la tesis tiene que entregar a la Seccidon de Doctorado: - el informe
emitido por el director o directora de la tesis sobre la idoneidad de la tesis; - el informe emitido por
el tutor o tutora sobre la idoneidad de la tesis; - la propuesta de cinco personas para formar parte
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del tribunal, de las cuales se tienen que nombrar tres titulares y dos suplentes, firmada por el director
o directora de la tesis y con el visto bueno del tutor o tutora, si se tercia; - los dos informes emitidos
por los evaluadores externos a la UdL; - los documentos que acrediten que la tesis doctoral esta
sometida a procesos de proteccion o transferencia de conocimiento y tecnologia, si se tercia.

Capitulo VI. La gestion de la defensa de la tesis doctoral
Articulo 21. Revision

21.1. En la Seccién de Doctorado se hara la revision sobre si la documentacién presentada, junto con
la tesis, retne los requisitos administrativos que se piden en la normativa.

21.2. En caso de que la Seccion de Doctorado observe que esta documentacidon no reune los
requisitos o que falta documentacion, tiene que requerir al investigador o investigadora en formacion
que, en el plazo de diez dias naturales, enmiende y aporte los documentos oportunos, indicandole
que, si no lo hace, se lo considera desistido de la peticién, después de la resolucién dictada con esta
finalidad.

21.3. Una vez revisada la documentacion, si es correcta, la Seccion de Doctorado la enviard a la
comisién académica del programa de doctorado.

21.4. La comisién académica del programa de doctorado tiene que decidir sobre si la tesis
presentada reune los requisitos académicos necesarios para autorizar su lectura.

21.5. Si la comisién académica del programa de doctorado considera que la tesis no redne los
requisitos de calidad exigidos por el programa de doctorado, se devolvera al investigador o
investigadora en formacion con un informe de las observaciones que debe tener en cuenta. Una vez
hechos los cambios, la comisidn académica del programa de doctorado hara una nueva valoracién y
decidird sobre la autorizacién para lectura de la tesis.

Articulo 22. Tribunal

22.1. En el mismo acto de aprobacién de la tesis para iniciar los trdmites que acabaran con su lectura,
la comisidn académica del programa de doctorado debe revisar la propuesta de cinco personas para
la constitucién del tribunal que tiene que juzgar la tesis, tres titulares y dos suplentes.

22.2. En esta propuesta, hecha en el formato aprobado por el Comité de Direccidn, tiene que quedar
justificada la idoneidad de las personas propuestas para valorar el contenido de la tesis. En vista de
los curriculos de las personas propuestas, la comision académica del programa de doctorado designa
los miembros del tribunal.

22.3. La presidencia del tribunal corresponde al o la miembro de mas alto rango académico y, en
igualdad de condiciones, al o la de mayor antigliedad en el rango. De los miembros titulares tiene
gue haber uno o una, y solo uno o una, de la Universidad de Lleida, de acuerdo con los criterios
generales indicados en el articulo 14 del Real Decreto 99/2011. El o la miembro del tribunal de la UdL
puede actuar como secretario o secretaria o como presidente o presidenta. De las dos personas
suplentes, una tiene que ser de la UdL y la otra externa a la UdL.

22.4. El director o directora de la tesis no puede formar parte del tribunal, a excepcion de casos de
tesis presentadas en el marco de acuerdos bilaterales de cotutela con universidades extranjeras que
asi lo tengan previsto.

22.5. Si se opta por mencién de doctorado internacional, hay que tener en cuenta lo que establece
el articulo 29 de esta normativa.

22.6. Si la tesis se presenta en formato de articulos, hay que tener en cuenta lo que establece el
articulo 28 de esta normativa.

Articulo 23. Depédsito de la tesis doctoral

23.1. Una vez aceptada la memoria de tesis por la comisidon académica del programa de doctorado,
el ejemplar de la tesis doctoral queda depositado durante diez dias naturales en la Secretaria General
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de la UdL. El depésito se tiene que comunicar a través de cualquier medio que garantice la maxima
difusién. En todo caso, esta difusidn se hara mediante la pagina web de la Escuela de Doctorado, para
lo cual la comision académica del programa tiene que enviar los datos necesarios a la Direccion de la
Escuela de Doctorado.

23.2. Durante este periodo, la memoria puede ser consultada por cualquier doctor o doctora, que
puede dirigir por escrito a la comisién académica del programa de doctorado las consideraciones que
crea convenientes. En este caso, la Comisidon Permanente del Comité de Direccidon tomara las
decisiones que estime oportunas, una vez escuchado el director o directora de la tesis, la comision
académica del programa de doctorado y los expertos que considere adecuados.

Articulo 24. Autorizacion de la defensa de la tesis doctoral

24.1. Transcurrido el periodo de depdsito de la memoria sin que se hayan presentado alegaciones, o
una vez resueltas estas por la Comision Permanente del Comité de Direccidn, la comisidon académica
del programa de doctorado autorizara la lectura de la tesis y lo comunicara a la persona interesada y
al director o directora de la tesis, o el tutor o tutora si el director o directora es externo a la UdL, para
gue este haga llegar a cada uno de los miembros del tribunal un ejemplar de la memoria de tesis
doctoral. El examen de lectura debera hacerse en un plazo maximo de cinco meses a contar desde la
aprobacién por la comision académica del programa de doctorado.

24.2. Si concurren causas que justifiquen defender la tesis fuera de la UdL, hace falta la autorizacién
expresa de la Comisidn Permanente del Comité de Direccion.

24.3. La comision académica del programa de doctorado tiene que hacer llegar a la Seccién de
Doctorado la composicion y los datos de las personas que forman parte del tribunal para que se
puedan emitir los nombramientos a cada uno de los componentes del tribunal que juzgara la lectura
de la tesis.

24.4. El acto de defensa de la tesis se tiene que hacer en dia lectivo.

24.5. El o la miembro del tribunal que pertenece a la UdL, con el visto bueno del presidente o
presidenta del tribunal, si procede, tiene que comunicar el acto de defensa de la tesis doctoral a la
comisidon académica del programa de doctorado con una antelacién minima de quince dias naturales
a la fecha de celebracién.

24.6. La comisién académica del programa de doctorado tiene que hacer llegar inmediatamente a la
Seccién de Doctorado la fecha prevista del acto de defensa de la tesis para que se pueda hacer la
difusién correspondiente, asi como la expedicidon de la documentacién necesaria para el acto de
lectura.

Articulo 25. Evaluacion de la tesis doctoral

25.1. La defensa y evaluacién de la tesis doctoral se tiene que hacer en una Unica sesién compuesta
de dos partes: En la primera parte, que es publica, tiene lugar la defensa, que consiste en la
exposicion que hace el investigador o investigadora en formacion del trabajo de investigacion
elaborado ante los miembros del tribunal. Los doctores presentes en el acto publico pueden formular
cuestiones en el momento y forma que sefiale el presidente o presidenta del tribunal. En la segunda
parte, no publica, el tribunal evalia y emite un informe vy la calificacién global concedida a la tesis de
acuerdo con la escala siguiente: no apto, aprobado, notable y excelente. El tribunal puede proponer
que la tesis obtenga la mencién de cum laude si la calificacion global es de excelente y si se emite en
este sentido el voto secreto positivo por unanimidad.

25.2. El escrutinio de los votos para dicha concesidn se tiene que hacer en una sesién diferente de la
correspondiente a la defensa de la tesis doctoral. A tal efecto, el escrutinio de los votos se tiene que
hacer después del acto de defensa de la tesis, en la Seccion de Doctorado, en presencia del
vicerrector o vicerrectora de Investigacion o del director o directora de la Escuela de Doctorado. Se
tiene que levantar acta con el escrutinio y se tiene que hacer constar la obtencidn o no de la mencién
de cum laude, de acuerdo con el resultado del recuento de votos. Esta acta se tiene que incorporar
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al resto de documentacion del acto de lectura para que se pueda expedir el resguardo del titulo de
doctor o doctora.

(En la Universidad de Lleida se aplica el Protocolo para la defensa de tesis por medios telemdticos
aprobado por el Comité de Direccion de la Escuela de Doctorado el 15 de mayo de 2020, en lo
referente a la presentacion de las tesis doctorales)

Articulo 26. Tesis con acuerdos de confidencialidad asociados

26.1 Cuando sobre la tesis haya convenios de confidencialidad o cuando sobre el contenido de la
tesis sea posible que se generen patentes, el autor o autora debera presentar un escrito explicando
esta situacidon en el momento de entrega del ejemplar de la tesis a la comisidon académica del
programa de doctorado.

26.2. Hay que presentar una copia del convenio firmado con la empresa o institucion donde
especificamente se indique que hay que tratar los contenidos de la tesis doctoral con
confidencialidad.

26.3. Los miembros de la comision académica del programa de doctorado al que pertenezca el autor
o autoratienen el deber de mantener una confidencialidad absoluta del contenido de la tesis doctoral
y tienen que firmar los compromisos de confidencialidad correspondientes, donde se tiene que
indicar el tiempo que es necesario garantizar esta confidencialidad. Estos compromisos firmados
tienen que restar bajo la custodia del secretario o secretaria de la comisidon académica del programa
de doctorado. El investigador o investigadora en formacion puede solicitar una copia.

26.4. Si no forman parte del tribunal propuesto para la defensa de la tesis, las personas que la revisan
también tienen que firmar el compromiso de confidencialidad antes del proceso de revisidn, y tienen
que devolver el ejemplar en papel al autor o autora, si se ha entregado en este formato, una vez
emitido el informe de revisidn correspondiente.

26.5. Se tiene que advertir expresamente a los miembros del tribunal que juzga la defensa de la tesis
doctorado de las circunstancias que concurren sobre la tesis, los cuales deben tener acceso a la
versiéon completa de la tesis y tienen la obligacion de mantener el secreto y la confidencialidad
absoluta sobre su contenido, para lo cual tienen que firmar el documento de compromiso de
confidencialidad, y tienen que devolver el ejemplar en papel al autor o autora el dia del examen, si
se ha entregado en este formato.

Articulo 27. Publicacion digital

27.1. Una vez aprobada la tesis doctoral, la Universidad de Lleida se ocupa de que la tesis sea
introducida en formato electrénico de acceso abierto en el repositorio institucional de la UdLy en el
repositorio institucional para depositar las tesis leidas y aprobadas en las universidades del sistema
universitario de Catalufia (Tesis Doctorales en Red, www.tdx.cat), segun el acuerdo tomado por la
Junta del Consejo Interuniversitario de Catalufia en la reunién del 6 de octubre de 2011. A tal efecto,
el autor o la autora de la tesis debe entregar la autorizacidn firmada para poder hacer la publicacion.

27.2. Si la tesis contiene aspectos confidenciales o si el autor o autora ha firmado un contrato con
una publicacién a la cual cede sus derechos, la publicacion de la tesis en el TDX se lleva a cabo una
vez ha acabado el proceso de proteccidén de la tesis o ha finalizado el periodo de la cesién de los
derechos de autor a una editorial.

Articulo 28. Tesis en formato de articulos

28.1. En el momento de la entrega de la tesis doctoral, la memoria tiene que tener un minimo de
cuatro articulos, de los cuales al menos dos tienen que estar publicados o aceptados. Hay que
presentar los comprobantes correspondientes junto con la memoria que tiene que revisar la
comision académica del programa de doctorado.

28.2. Se aceptan articulos publicados, como maximo, en los cuatro afios anteriores a la presentacion
de la tesis, en que el investigador o investigadora en formacion sea primero o segundo autor. De los
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articulos publicados o aceptados, al menos dos tienen que estar publicados en revistas que ocupen
posiciones relevantes (cuartil 1, 2 y 3) en la Science edition o la Social Science edition del Journal
Citation Reports. Asi mismo, se consideran las revistas que ocupen estos mismos cuartiles en el
Scimago Journal Rank segun la Subject Category o las revistas contenidas en bases de datos como
por ejemplo Science Citation Index (SCI), Social Science Citation Index (SSCI), Arts & Humanities
Citation Index (A&HCI), Scopus o las listas Carhus plus (A o B). Se tiene que presentar un escrito del
director o directora de la tesis donde se ponga de manifiesto la situaciéon de cada uno de los articulos
(publicado o aceptado) y el indice de impacto de cada uno de los articulos que forman parte de la
tesis.

28.3. En el caso de los articulos firmados por mas de una persona, estos no pueden formar parte de
mas de una tesis doctoral. Para acreditar esta circunstancia, el investigador o investigadora en
formacidn tiene que aportar un documento firmado por las otras personas coautoras del articulo
donde debe constar: - la declaracién de que el articulo no ha sido presentado en ninguna otra tesis
doctoral - la autorizacién de los coautores no doctores al investigador o investigadora en formacion
para presentarlo en su tesis

28.4. La tesis tiene que incluir: 1. Resumen, de una pagina como maximo, en cataldn, en castellano,
en inglés, y si se considera adecuado, en cualquier otra lengua. 2. Introduccién del tema que se
investiga y los objetivos que se pretende lograr. 3. Breve exposicidén de la metodologia utilizada. 4.
Articulos publicados o aceptados que constituyen la tesis. 5. Discusion global de los resultados. 6.
Conclusiones finales. 7. Bibliografia.

28.5. Los requisitos para la direccién, inscripcién, elaboracion de nombramiento de tribunales y
defensa de la tesis son los mismos que los establecidos a todos los efectos para la tesis en formato
clasico.

28.6. Los coautores de los articulos no pueden formar parte del tribunal establecido para juzgar el
examen de lectura de tesis. Tampoco pueden ser considerados como evaluadores externos de la
tesis.

Articulo 29. Mencion internacional en el titulo de doctorado

Se puede incluir en el anverso del titulo de doctor o doctora la mencién de doctor o doctora
internacional, siempre que se cumplan los puntos siguientes:

29.1. Que mientras haya estado matriculado de tutela de tesis doctoral, el investigador o
investigadora en formacién haya realizado una estancia minima de tres meses haciendo trabajos de
investigacién que le hayan sido reconocidos por la UdL, fuera de Espafa, en una institucién de
ensefianza superior o en un centro de investigacién de prestigio. La estancia y las actividades tienen
gue estar avaladas por el director o directora de la tesis y autorizadas por la comisién académica del
programa de doctorado, y se tienen que incorporar al documento de actividades del investigador o
investigadora en formacion.

29.2. No se admitira una estancia realizada en el pais de residencia habitual del investigador o
investigadora en formacion para optar a la mencion internacional. Sin embargo, si se hace la estancia,
esta se tiene que registrar en el documento de actividades.

29.3. Que la tesis doctoral, o una parte (como minimo el resumen y las conclusiones), esté redactada
en una de las lenguas habituales para la comunicacion cientifica en su campo de conocimiento
diferente de cualquiera de las lenguas oficiales de Espafia. Una parte de la tesis también se tiene que
exponer en una de las lenguas a que se acaba de hacer referencia. Esta norma no es aplicable cuando
las estancias, informes y expertos provengan de un pais de habla hispana.

29.4. Que la tesis doctoral tenga el informe de un minimo de dos personas expertas que pertenezcan
a alguna institucién de educacidn superior o centro de investigacién diferente del centro donde ha
hecho la estancia y que sean de fuera de Espaia.
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29.5. Que forme parte del tribunal evaluador de la tesis al menos un doctor o doctora experto en el
tema de la tesis que pertenezca a alguna institucién de educacion superior o centro de investigacidn
de un estado diferente de Espafia. Esta persona tiene que provenir de un centro diferente del de Ia
realizacién de la estancia.

29.6. Que la defensa de la tesis se haya efectuado en la UdL. En el caso de programas de doctorado
conjuntos, en cualquiera de las universidades participantes o en los términos que indiquen los
convenios de colaboracion.

Articulo 30. Tesis doctoral en régimen de cotutela

Se regula segln el Acuerdo nimero 236/2013 del Consejo de Gobierno de 30 de octubre de 2013,
modificado por Acuerdo n2 21/2019 del Consejo de Gobierno de 28 de febrero de 2019.

Capitulo VII. El titulo de doctor o doctora
Articulo 31. Solicitud y expedicion

31.1. Una vez superado el examen de defensa de tesis y otorgada la cualificacion definitiva a esta, la
persona interesada tiene que solicitar el titulo y tiene que pagar la tasa correspondiente. Sin esta
solicitud personal no se puede iniciar el proceso de expedicion.

31.2. Mientras no se tenga el titulo definitivo expedido por el Ministerio de Educacidn, se entregara
un resguardo que acreditard a la persona indicada en el mencionado documento como poseedora
del titulo del doctor o doctora.

UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Normativa para la defensa de tesis doctoral en la Universidad de La Rioja (Aprobada por
Consejo de Gobierno de 3 de noviembre de 2016)

El Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales de
Doctorado, ha introducido cambios importantes en la estructura de dichas ensefianzas, al objeto
de desarrollar el tercer ciclo dentro de la construccidon del Espacio Europeo de Educacion
Superior.

La disposicion transitoria primera del citado Real Decreto establece que a los doctorandos que
en la fecha de entrada en vigor de este Real Decreto hubiesen iniciado estudios de Doctorado
conforme a anteriores ordenaciones, les sera de aplicacion las disposiciones reguladoras del
Doctorado y de la expedicion del titulo de Doctor por las que hubieren iniciado dichos estudios.
En todo caso, el régimen relativo a tribunal, defensa y evaluacidén de la tesis doctoral previsto en
el citado Real Decreto sera aplicable a dichos estudiantes a partir de un afio de su entrada en
vigor (11 de febrero de 2012).

En aplicacion de la referida disposicion transitoria primera del Real Decreto 99/2011, de 28 de
enero, y en virtud de la competencia que le atribuye el articulo 47 de los Estatutos de la
Universidad de La Rioja, el Consejo de Gobierno de la Universidad aprueba esta normativa.

Se incluyen a continuacion los articulos correspondientes a Presentacion y defensa de la tesis de
la mencionada Normativa para la defensa de tesis doctoral en la Universidad de La Rioja.

CAPITULO II. Elaboracién de la tesis doctoral

Articulo 3. Elaboracion de la tesis doctoral.

1. Latesis doctoral consistira en un trabajo original de investigacion elaborado por el candidato
en cualquier campo del conocimiento. La tesis debe capacitar al doctorando para el trabajo
autéonomo en el ambito de la I+D+i.

2. la tesis sera desarrollada y defendida en castellano o en otro de los idiomas habituales para
la comunicacion cientifica en su campo de conocimiento, distinto a cualquiera de las lenguas
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oficiales en Espafia. En este Ultimo caso, se precisard autorizacion de la Comisidon académica del
Programay, al menos, el resumen y las conclusiones se redactaran y presentaran en castellano.

3. En el caso de tesis que opten a la Mencién Internacional, se aplicara lo dispuesto en los
articulos 16 de esta normativa sobre el idioma para la redaccion y presentacion de dichas tesis.

En el caso de cotutela de tesis, se estara a lo dispuesto en la Normativa de cotutela de tesis de
la Universidad de La Rioja.

CAPITULO IIl. Tramitacién de la tesis doctoral

Articulo 4. Solicitud de depdsito de la tesis doctoral.

1. Con caracter general, para el depdsito de la tesis doctoral, se requerird un periodo de
estancia en el programa de doctorado no inferior a 18 meses naturales, a contar desde la fecha
de la primera matricula del doctorando. No obstante, el Comité de Direccién de Doctorado
podrd establecer otros periodos en funcién de las excepcionales circunstancias que pudieran
concurrir.

2. Ademas, para el depédsito de la tesis doctoral se requerira:

2.1 Que el doctorando haya sido evaluado por la Comisidon académica del Programa, al
menos, en una convocatoria.

2.2 Que la ultima evaluacion haya sido favorable.
2.3 El informe favorable del director o directores de la tesis

3. El doctorando presentara solicitud de autorizacidn para el depdsito y defensa de su tesis
dirigida a la Comision académica del Programa de doctorado. A la solicitud se acompafiaran dos
ejemplares de la tesis doctoral, uno de ellos en formato electrénico para su envio al Ministerio
con competencias en materia de Doctorado, y un resumen breve en soporte electrdnico para su
inclusion en la base de datos TESEO. Asimismo, se adjuntara el informe favorable del director o
directores de la tesis.

En el caso de las tesis afectadas por el articulo 14.6 del Real Decreto 99/2011 y de las tesis
presentadas como compendio de publicaciones, ademas de los ejemplares correspondientes a
la versidn integra, se presentara una version de la tesis para su publicacién en acceso abierto,
en la que se haya suprimido el contenido sujeto a especial proteccidn. Estas circunstancias seran
reguladas por el Comité de Direccién de Doctorado.

4. La solicitud se presentara en los registros habilitados al efecto por la Universidad.
Articulo 5. Autorizacidn de depésito de la tesis.

1. En el plazo de cinco dias habiles, excluidos los periodos no lectivos vacacionales de Navidad,
Semana Santa y el mes de agosto, la Comisién académica del Programa, resolverd sobre la
autorizacién de depdsito de la tesis, y remitird al Comité de Direccién de Doctorado dicha
resolucion junto con el ejemplar en formato electrénico de la tesis, la solicitud del doctorando
y los informes del director o directores de tesis.

2. Enel caso de no autorizar el depdsito de la tesis, la resolucién serd motivada y se comunicara
al doctorando vy al director o directores de tesis, quienes podran presentar alegaciones ante el
Comité de Direccion de Doctorado en el plazo de cinco dias habiles. El Comité de Direccidn de
Doctorado resolvera motivadamente.

Articulo 6. Exposicion publica de la tesis.

1. Una vez autorizado el depdsito de la tesis y recibida por el Comité de Direccidon de Doctorado
la documentacién, el ejemplar en formato electronico permanecerd en depdsito en dicho
Comité y el ejemplar impreso en la unidad administrativa de la Comision académica del
Programa de doctorado correspondiente, durante 15 dias naturales, excluidos los periodos no
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lectivos de vacaciones de Navidad, Semana Santa y el mes de agosto. El depdsito se anunciard a
los drganos responsables de programas de doctorado y en la pdgina web de la Universidad.

2. Cualquier doctor podra examinar el ejemplar impreso en el plazo de depésito y, en su caso,
dirigir por escrito a la Comisién académica del Programa las observaciones que estime oportunas
sobre el contenido de la tesis.

Articulo 7. Autorizacion de la defensa de la tesis doctoral.

1. Transcurrido el periodo de depésito, la Comisién académica del programa de doctorado, a la
vista de las observaciones y la documentacién presentadas, en su caso, procedera a acordar la
autorizacion o denegacion de la defensa de la tesis.

2. El acuerdo debera formalizarse en escrito motivado y se notificara simultdaneamente al
doctorando, al tutor, al director o directores de tesis y al Comité de Direccion de Doctorado.
Contra dicho acuerdo el doctorando podra interponer recurso ante el Rector de la Universidad.
La resolucion del recurso requerird el preceptivo informe emitido por el Comité de Direccién de
Doctorado, que podra requerir la documentacién e informes que considere necesarios.

3. Junto al acuerdo de autorizacién de la defensa de la tesis, la Comision académica del
Programa remitira al Comité de Direccion de Doctorado el expediente completo, acompafiado
de una propuesta de cinco expertos en la materia que puedan formar parte del tribunal
encargado de juzgarla (tres titulares y dos suplentes). Asimismo, se remitird un informe sobre la
idoneidad de los expertos propuestos.

CAPITULO IV. Tribunal de Evaluacién de la Tesis
Articulo 8. Composicién y Nombramiento del tribunal de tesis.

1. Autorizada la defensa de la tesis doctoral, el Comité de Direccién de Doctorado, a propuesta
de la Comisién académica del Programa, designara el tribunal encargado de juzgar la tesis,
compuesto por tres miembros titulares y dos suplentes, todos ellos deberan estar en posesion
del titulo de Doctor y contar con experiencia investigadora acreditada.

2. El tribunal estard formado por una mayoria de miembros externos a la Universidad y a las
instituciones colaboradoras en el programa o en la Escuela de Mdaster y Doctorado.

3. Eldirector de la tesis no podra formar parte del tribunal, salvo casos de tesis presentadas en
el marco de acuerdos bilaterales con universidades extranjeras que asi lo tengan previsto.
Tampoco podran formar parte del tribunal los doctores que sean coautores en las publicaciones
presentadas en las tesis por compendio de publicaciones, ni los que emitan los informes
preceptivos para la obtencién de la Mencién Internacional.

4. El Comité de Direccién de Doctorado designard, de entre los miembros del tribunal, al
presidente. El presidente y, al menos, uno de los suplentes, han de contar, como minimo, con
dos sexenios de investigacion y el resto de los miembros del tribunal, al menos, han de acreditar
uno. En el caso de investigadores de reconocido prestigio que no ocupen una posicidon en la que
no resulte de aplicacion el criterio de evaluacidn citado, deberan acreditar méritos equiparables.
A estos efectos, se entenderd que acreditan experiencia investigadora aquellos doctores que,
conforme a criterios publicos y objetivos, asi se lo reconozca el Comité de Direccion de
Doctorado.

5. En caso de renuncia por causa justificada del secretario o vocal del tribunal, el presidente
procedera a sustituirle por el suplente correspondiente. A estos efectos, las posibles vacantes
podran ser sustituidas indistintamente por cualquiera de los dos suplentes, siempre que se
respete la proporcion a la que alude el apartado 2 de este articulo.

6. Encaso de renuncia por causa justificada del presidente, el Comité de Direccion de Doctorado
incorporara al suplente correspondiente, que debera cumplir los requisitos establecidos en este
articulo.
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7. Nombrado el tribunal, el Comité de Direccidn de Doctorado lo comunicard al doctorando, al
tutor, al director o directores de la tesis y a la Comisidon académica del Programa.

8. El Comité de Direccidn de Doctorado podra delegar en su presidente los tramites anteriores
o algunos de ellos, conforme a los mecanismos que establezca.

Articulo 9. Entrega de ejemplares y documentacion al tribunal.

1. Concedida la autorizacién para la defensa y designado el tribunal, el doctorando presentara
en la sede de la Comisién académica del Programa de doctorado tres ejemplares de su tesis
doctoral e igual nimero de copias de su curriculo investigador.

2. En el plazo de 10 dias naturales, la Comisién académica del programa hara llegar a cada uno
de los miembros titulares del tribunal un ejemplar de la tesis doctoral y un ejemplar del
curriculum vitae del doctorando. En el caso de doctorandos de programas regulados en el Real
Decreto 99/2011, se enviara, ademas, una copia del Documento de actividades. Este documento
de seguimiento no dara lugar a una puntuacién cuantitativa pero si constituird un instrumento
de evaluacién cualitativa que complementara la evaluacion de la tesis doctoral.

Articulo 10. Convocatoria del acto de defensa de la tesis doctoral.

1. Nombrado el tribunal, el presidente convocarad el acto de defensa de la tesis. El secretario del
tribunal comunicara al Comité de Direccidn de Doctorado el lugar, dia y hora de celebracién de
dicho acto con una antelacién minima de 10 dias naturales a su celebracidn. En todo caso, la
defensa tendra lugar en un plazo maximo de cuatro meses desde la fecha de solicitud de
autorizacion de depdsito de la tesis, en sesién publica durante el periodo lectivo de cada curso
académico; a estos efectos se entiende por periodos no lectivos los periodos vacacionales de
Navidad, Semana Santa y el mes de agosto. En el cdmputo de los cuatro meses, se excluye el
mes de agosto.

2. El Comité de Direccidon de Doctorado anunciara el acto de defensa de la tesis, a través de la
pagina web de la universidad.

Articulo 11. Desarrollo del acto de defensa de la tesis doctoral.

1. La defensa de la tesis se realizard en cualquiera de las instalaciones de la Universidad de La
Rioja o, previa autorizacién del Comité de Direccion de Doctorado, en aquellos centros o
instituciones colaboradoras del programa de doctorado.

2. En el acto de defensa de la tesis deberdn estar presentes todos los miembros del tribunal, si
bien se permitira la intervencién a distancia por medios telematicos del miembro del tribunal
que actue como vocal. Este tipo de intervencion tendra caracter excepcional y requerira la
aprobacién previa del Comité de Direccion de Doctorado.

Esta actuacion se ha de realizar por medio de tecnologias de la telecomunicacidn, tales como la
videoconferencia u otras que permitan el intercambio simultaneo de informacién mediante la
imagen y el sonido.

3. El acto de defensa tendra lugar en sesidn publica y consistird en la exposicidén y defensa por
el doctorando del trabajo de investigacién elaborado ante los miembros del tribunal. El
doctorando expondrd la labor realizada, la metodologia, el contenido y las conclusiones, con una
especial mencidn a sus aportaciones originales.

4. Los miembros del tribunal formularan al doctorando cuantas cuestiones estimen oportunas
durante un tiempo no superior a 90 minutos. Los doctores presentes en el acto publico podran
formular cuestiones en el momento y forma que sefiale el presidente del tribunal.

Articulo 12. Evaluacion de la tesis doctoral.

1. Altérmino del acto de defensa de la tesis, el tribunal deliberara a puerta cerrada.
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2. Cada miembro del tribunal emitira por escrito una valoracidn sobre la memoria de la tesis y
el acto de defensa.

3. El tribunal emitird un informe vy la calificacion global concedida a la tesis de acuerdo con la
siguiente escala: No apto, aprobado, notable y sobresaliente. Acto seguido y en audiencia
publica, se hard saber al doctorando la calificacién otorgada.

4. Si la calificacion global es de sobresaliente, el tribunal podra proponer que la tesis obtenga
la mencién de “cum laude”. Para ello, todos los miembros deberan emitir su voto secreto
positivo.

5. EIl Comité de Direccion de Doctorado habilitard los mecanismos precisos para la
materializacion de la concesidn de la mencidn “cum laude” garantizando que el escrutinio de los
votos se realice en sesidn diferente de la correspondiente a la de defensa de la tesis doctoral.

6. El tribunal podra proponer la concesion de premio extraordinario a las tesis calificadas con
Sobresaliente. Para ello, todos los miembros deberdn emitir su voto secreto positivo.

7. Elsecretario remitira al Comité de Direccidén de Doctorado toda la documentacion relativa al
acto de defensa de la tesis.

CAPITULO V. Tesis Doctorales como compendio de publicaciones
Articulo 13. Requisitos de las tesis como compendio de publicaciones.

1. Podrdn optar a la presentacién de la tesis por esta modalidad aquellos doctorandos que
tengan publicados o aceptados para su publicacién, con fecha posterior al inicio de sus estudios
de doctorado, un minimo de tres articulos relacionados con su plan de investigacidn, sin que en
este numero se incluyan revisiones. Las citadas publicaciones han de ser en revistas cientificas
cuyo indice de impacto se encuentre incluido en la relacién de revistas del Journal of Citation
Report (JCR), del Scimago Journal Rank (SJR) o del CIRC y al menos una de ellas debera haber
sido publicada en una revista cuyo indice de impacto la sitie dentro de la primera mitad en
orden decreciente de indice de impacto entre las revistas del drea en el caso del JCR y SIR o,
dentro de las clasificadas como A+, A o B en el CIRC. En areas de especial incidencia tecnolégica
una de estas publicaciones podra ser sustituida por una patente en explotacion.

2. Las tesis han de contener, al menos:

a) Una pagina inicial en la que se especifique que la tesis es un compendio de trabajos
previamente publicados o aceptados para su publicacidon. En ella, se hardn constar las
referencias completas de los articulos que constituyan el cuerpo de la tesis.

b) Una introduccién que presente los trabajos y justifique la unidad tematica de la tesis.

¢) Una memoria en la que se indiquen los resultados y la discusién de los mismos, asi como
las aportaciones del doctorando.

d) Las conclusiones finales.

e) Copia completa de los trabajos publicados o aceptados para su publicacidon, en la que
consten los autores, asi como la referencia a la revista o editorial de la publicacién. En el caso
de trabajos aceptados para su publicacién se deberd aportan justificante de aceptacién por
parte de la revista o editorial.

3. Enlo no previsto en este capitulo sobre los requisitos de direccidn, inscripcién y elaboracion
de tesis, nombramiento de tribunales y defensa de la tesis para esta modalidad, se estara a lo
establecido en esta normativa con caracter general.

Articulo 14. Autorizacion para la presentacion de la tesis doctoral como compendio de
publicaciones.
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1. Con cardcter previo al depdsito de la tesis, los doctorandos deberan presentar a la Comisidn
académica del Programa una solicitud de autorizacion de presentacién de tesis como compendio
de publicaciones.

Junto con la solicitud, deberan aportar la siguiente documentacion:

a) Copia de los trabajos publicados o aceptados para su publicacion, en el idioma en el que
hayan sido publicados.

b) Informe del director o directores de tesis.

c) Enelcasode que enalguno de los articulos haya otros coautores, sera necesario aportar
ademds, un escrito en el que conste que conocen el informe del director. Asimismo, haran
constar su conformidad con la presentacion del citado articulo por parte del doctorando y su
compromiso de no utilizar o haber utilizado el mismo para la presentacién de su tesis como
compendio de publicaciones.

2. Elinforme del director o directores debera contener la siguiente informacion:

a) Factor de impacto de las revistas y areas tematicas en que aparecen las publicaciones
gue se recogen en la tesis, asi como la fuente que recoge el factor de impacto.

b) En el caso de trabajos que hayan sido realizados en colaboracién con otros coautores,
sera necesaria una justificacion de la contribucién del doctorando.

3. La Comisién académica del Programa, una vez estudiada la documentacién aportada por el
doctorando y el cumplimiento de los requisitos establecidos en esta normativa, emitird un
informe sobre la procedencia o no de aceptacion de la tesis con este formato. El informe
emitido, junto con el resto de la documentacién, sera remitido al Comité de Direccién de
Doctorado para la resolucidn de la solicitud.

4. El Comité de Direccién de Doctorado, a la vista de la documentacion presentada y del informe
emitido por la Comisién académica del programa, acordara la concesién o denegacién de la
autorizacion para la presentacion de la tesis por esta modalidad. La resolucién sera notificada al
doctorando, director o directores de tesis y a la Comisiéon académica del Programa.

CAPITULO VL. Cotutela de Tesis Doctoral
Articulo 15. Cotutela de tesis doctoral.

1. En el marco de los estudios de Doctorado, podran realizarse tesis doctorales en régimen de
cotutela entre la Universidad de La Rioja y otra universidad extranjera con el objetivo de
potenciar y desarrollar la cooperacién cientifica entre equipos de investigacion de ambas
instituciones y propiciar la movilidad de los doctorandos.

2. Las tesis en régimen de cotutela se regiran por lo dispuesto en la presente normativa, asi
como por lo previsto en la normativa que la desarrolle y en el convenio de colaboracidn
especifico entre las dos universidades interesadas.

3. En el anverso del titulo oficial de Doctor o Doctora, se incluira una diligencia para hacer
constar que la tesis fue realizada en régimen de cotutela con la Universidad con la que se hubiera
suscrito el convenio.

CAPITULO VII. Mencién Internacional en el titulo de Doctor
Articulo 16. Requisitos para la obtencién de la Mencién Internacional.
1. Para obtener la Mencidn Internacional serd necesario cumplir los siguientes requisitos:

a) Que, durante el periodo de formacidn necesario para la obtencion del titulo de Doctor,
el doctorando haya realizado una estancia minima de tres meses fuera de Espafa en una
institucion de ensefianza superior o centro de investigacion de prestigio, cursando estudios o
realizando trabajos de investigacién. La estancia y las actividades han de ser avaladas por el
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Adjunto a la Memoria de solicitud de Verificacion del Programa de Doctorado en Salud Global

director y autorizadas, con cardacter previo, por la Comisién académica del Programa de
doctorado, y se incorporaran al Documento de actividades del doctorando.

En todo caso, con caracter general, la estancia habra de realizarse en un pais distinto al de
la residencia habitual del doctorando, salvo en aquellos casos en que la Comision académica lo
autorice.

b) Que parte de la tesis doctoral, al menos el resumen y las conclusiones, se haya redactado
y sea presentada en una de las lenguas habituales para la comunicacidn cientifica en un campo
de conocimiento, distinta a cualquiera de las lenguas oficiales en Espaifa. Esta norma no serd de
aplicacién cuando las estancias, informes y expertos procedan de un pais de habla hispana.

¢) Que la tesis haya sido informada por un minimo de dos expertos doctores
pertenecientes a alguna institucién de educacién superior o instituto de investigacién no
espafoles.

d) Que, al menos, un experto perteneciente a alguna institucion de educacién superior o
centro de investigacidon no espanoles, con el titulo de Doctor, y distinto del responsable de la
estancia mencionada en el apartado a), haya formado parte del tribunal evaluador de la tesis.

2. La defensa de la tesis ha de ser efectuada en la Universidad de La Rioja o, en el caso de
programas de doctorado conjuntos, en cualquiera de las universidades participantes o en los
términos que identifiquen los convenios de colaboracién.

Articulo 17. Procedimiento.

1. Los doctorandos que deseen optar por la Mencién Internacional deberan entregar, junto con
la solicitud de autorizacidn de depdsito y defensa de su tesis doctoral, la siguiente
documentacion:

a) Solicitud de Mencién Internacional.

b) Certificacién, expedida por la institucién de ensefianza superior o de investigacién
donde se haya realizado la estancia de investigacidn, que acredite el extremo exigido en el
apartado 1.a) del articulo anterior.

c) Informes favorables y razonados de dos o mdas expertos pertenecientes a alguna
institucion de educacién superior o instituto de investigacién no espafioles.

2. la solicitud y documentacién indicada anteriormente se presentardn en los registros de la
Universidad habilitados.

3. El Comité de Direccion de Doctorado, a la vista de los informes y la documentacion
presentada, resolverd acerca de si el solicitante puede optar a la acreditacion. La resolucién serd
comunicada al interesado, al director o directores de tesis y a la Comisidn académica del
Programa de doctorado. La resolucion se adoptard una vez autorizada la defensa de la tesis por
la Comisién académica responsable. Contra dicho acuerdo el doctorando podra interponer
recurso ante el Rector de la Universidad.

Asimismo, la resolucién se comunicard al secretario del tribunal encargado de evaluar la tesis.

4. Tras el acto de defensa de la tesis, el secretario del tribunal certificard con el visto bueno del
presidente, que se han cumplido los requisitos establecidos para obtener la Mencion
Internacional en el titulo de Doctor.

5. El Comité de Direccion de Doctorado, tras recibir la documentacién remitida por el tribunal
encargado de juzgar la tesis doctoral, resolvera la solicitud, concediendo o denegando la
Mencién Internacional. Contra dicho acuerdo, el doctorando podra interponer recurso ante el
Rector de la Universidad.

Articulo 18. Acreditacion de la Mencién Internacional.
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Adjunto a la Memoria de solicitud de Verificacion del Programa de Doctorado en Salud Global

Los interesados podrdn solicitar la expedicion de un diploma acreditativo de la obtencidn de la
mencion, que sera expedido por el Rector.

CAPITULO VIIl. Mencién Doctorado Industrial en el titulo de Doctor
Articulo 19. Requisitos para la obtencién de la Mencién Doctorado Industrial.

1. Para obtener la Mencién Doctorado Industrial serd necesario que concurran las siguientes
circunstancias:

a) La existencia de un contrato laboral o mercantil con el doctorando. El contrato se podra
celebrar con una empresa del sector privado o del sector publico, asi como por una
Administracion Publica.

b) El doctorando deberd participar en un proyecto de investigacion industrial o de
desarrollo experimental que se desarrolle en la empresa o Administraciéon Publica en la que se
preste el servicio, que no podra ser una universidad. El proyecto de investigacién industrial o de
desarrollo experimental en el que participe el doctorando tiene que tener relacién directa con
la tesis que realiza. Esta relacion directa se acreditard mediante una memoria que tendra que
ser visada por la universidad.

2. En el caso de que el proyecto de investigacion industrial o de desarrollo experimental se
ejecute en colaboracién entre la universidad y la empresa o Administracién Publica en la que
preste servicio el doctorando, se suscribira un convenio de colaboracidn marco entre las partes.
En este convenio se indicardn las obligaciones de la universidad y las obligaciones de la empresa
o Administracién Publica, asi como el procedimiento de seleccidn de los doctorandos.

El doctorando tendra un tutor designado por la universidad y un responsable designado por la
empresa o Administracién Publica, que podra ser, en su caso, director de la tesis de acuerdo con
esta Normativa.

Articulo 20. Procedimiento.

Los doctorandos que deseen optar por la Mencién Doctorado Industrial deberan presentar una
solicitud de acuerdo con lo que establezca el Procedimiento que apruebe el Comité de Direccion
de Doctorado.

Articulo 21. Acreditacion de la Mencion Doctorado Industrial.

Los interesados podrdn solicitar la expedicién de un diploma acreditativo de la obtencidon de la
mencidn, que serd expedido por el Rector.

La Mencién Doctorado Industrial se reflejara en el anverso del titulo oficial de Doctor o Doctora,
asi como en la certificacidon que se emita hasta la expedicién de dicho titulo, conforme regule la
normativa de expedicién de titulos.

CAPITULO IX. Confidencialidad y Archivo de la Tesis Doctoral
Articulo 22. Circunstancias excepcionales de confidencialidad de la tesis doctoral

Las Comisiones académicas de los Programas de doctorado determinaran las circunstancias
excepcionales, como pueden ser, entre otras, la participacion de empresas en el programa, la
existencia de convenios de confidencialidad con empresas o la posibilidad de generacién de
patentes que recaigan sobre el contenido de la tesis, que habran de tenerse en cuenta para
asegurar la no publicidad de determinados aspectos de la tesis.

Con caracter previo al tramite de presentacion de la tesis, el doctorando solicitara a la Comision
académica del Programa el reconocimiento de dichas circunstancias excepcionales.

La Comisidon académica del programa de doctorado resolverd la solicitud y notificard la
resolucion al doctorando vy al director o directores de tesis, asi como al Comité de Direccion de
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Adjunto a la Memoria de solicitud de Verificacion del Programa de Doctorado en Salud Global

Doctorado. En su caso, la resolucidn podrd incluir la fecha de prescripcion de la confidencialidad,
a partir de la cual se podra proceder a la publicacidn de la version integra de la tesis.

Tanto las circunstancias excepcionales de confidencialidad como el procedimiento de
tramitacién serdn regulados por Comité de Direccién de Doctorado.

Articulo 23. Archivo de las tesis doctorales

1. Una vez aprobada la tesis doctoral, se remitird un ejemplar de la misma al Archivo General
de la universidad y se enviara a la Biblioteca copia electrénica de la misma para su incorporacion
en el repositorio institucional en formato electrénico abierto.

2. En el caso de las tesis afectadas por el articulo 14.6 del Real Decreto 99/2011 y de las tesis
presentadas como compendio de publicaciones, ademads de la versidn integra se enviard a la
Biblioteca la version facilitada por el doctorando para su publicacién en acceso abierto, en la
que se habra suprimido el contenido sujeto a especial proteccion. En su caso, se podra fijar un
periodo de embargo temporal, que sera regulado por el Comité de Direccidon de Doctorado.

3. Se remitira al Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte el ejemplar de la tesis doctoral en
formato electrdnico, asi como toda la informacidon complementaria que fuera necesaria, a los
efectos oportunos.

Disposicion transitoria primera. Tesis en tramitacién.

A los doctorandos les serdn de aplicacién las disposiciones reguladoras del Doctorado y de la
expedicidn del titulo de Doctor por las que hubieren iniciado sus estudios.

Las solicitudes de autorizacidn de depésito y el régimen de defensa de tesis doctorales
presentadas con anterioridad a la entrada en vigor de esta normativa, se regirdn en todos sus
actos por lo establecido en la normativa vigente en el momento de solicitar el depdsito.

Disposicion derogatoria.

Queda derogada la Normativa para la defensa de tesis doctoral en la Universidad de La Rioja,
aprobada por el Consejo de Gobierno de 2 de febrero de 2012.

Disposicion final
La presente normativa entrara en vigor a partir del dia siguiente al de su aprobacién por Consejo
de Gobierno.
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DOCUMENTO DE RESPUESTA AL INFORME PROVISIONAL DE ACPUA DE FECHA: 22/02/2023
EXPEDIENTE N2: (12601/2022)

Programa de Doctorado en Salud Global por la
Universidad de La Rioja; la Universidad de
Lleida; la Universidad de Zaragoza y la
Universidad Publica de Navarra

Denominacién del Titulo

Universidad solicitante Universidad de Zaragoza

Universidad de Lleida
Universidad de La Rioja
Universidad de Zaragoza
Universidad Publica de Navarra
Universidad de Lleida:
Escuela de Doctorado de la Universidad de Lleida
Universidad de La Rioja:
Escuela de Master y Doctorado de la Universidad de
La Rioja.
Universidad de Zaragoza:
Escuela de Doctorado de la Universidad de Zaragoza
Universidad Publica de Navarra:
Escuela de Doctorado de Navarra (EDONA)

Universidad/es participante/s

Centro/s

ASPECTOS QUE NECESARIAMENTE DEBE SER MODIFICADOS

COMENTARIO 1

1. DESCRIPCION DEL TiTULO:

Enla memoria puede leerse que “Existen importantes colaboraciones en que estan involucrados profesores
qgue forman parte del programa (vinculadas, por ejemplo, a convenios de movilidad de grado y master, o
que ya han dado lugar a cotutelas internacionales de tesis) que aseguran la internacionalizacion del
programa, facilitando estancias de investigacién, proyectos multicéntricos, etc.”. Se debe incluir
informacién o ejemplos concretos de dichas colaboraciones y su impacto en la internacionalizacidn del

programa.

Se considera adecuada la informacidn sobre las normas de permanencia, aunque en el apartado
correspondiente de la memoria se deben incluir los enlaces a los documentos de normativa y no a las
paginas globales de las universidades (o a las paginas concretas donde se publican, tal y como se ha hecho

en el caso de la Universidad de Zaragoza).

RESPUESTA AL COMENTARIO 1

Respecto a la internacionalizacidn del programa, ademas de los convenios de movilidad e investigacion,
los profesores vinculados al Programa de Doctorado tienen contactos y colaboraciones (fuera de estos
convenios especificados) con otros grupos de investigacion de centros extranjeros donde los doctorandos
podrdn realizar estancias de investigacidn, lo que se reflejard en autorias conjuntas de articulos cientificos

y defensa de tesis optando a Mencién Internacional.

Por ejemplo, en relacién a la linea 1 de este programa de doctorado, existe un convenio de colaboracion,
tanto a nivel docente como investigador, entre la Facultad de Veterinaria de la Universidad de Zaragoza
con las facultades de veterinaria de Munich y de Toulouse. En este contexto se han desarrollado proyectos
conjuntos y se vienen realizando las jornadas anuales Zaragoza-Toulouse-Munich de presentacién de
resultados la actividad cientifica y de tipo colaborativo. Se animara especificamente a los doctorandos

cuyas tesis estudien la interfaz salud animal y humana a participar en estos proyectos y jornadas.
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Asi mismo, en relacion a la linea 2 de este programa, puede destacarse la colaboracidon constante entre
profesoras pertenecientes al Departamento de Medicina y al Departamento de Psicologia de la Universidad
de Zaragoza con investigadoras del Lancaster Environment Centre, de la Universidad de Lancaster (Reino
Unido), habiendo publicado conjuntamente articulos cientificos y desarrollado proyectos de investigacidn
en relacion a la interaccion medio ambiente, determinantes sociales de la salud y salud. Ademas, ambos

centros han acogido y formado asiduamente estudiantes predoctorales por ambas universidades.

Otro ejemplo que respalda la internacionalizacién del programa de doctorado a través de las
colaboraciones con otros investigadores de centros de otros paises son las cotutelas de tesis doctorales
realizadas por profesores vinculados a este programa. Por ejemplo, ademas del convenio marco para el
desarrollo de tesis en cotutela de la Universidad de La Rioja con la University Laval (Quebec, Canada), en la
Universidad de Navarra se han realizado cotutelas con investigadores del Neuroscience Center of
Excellence, Louisiana State University Health New Orleans (LSUHSC), en EEUU y del centro UCT/MRC
Research Unit for Exercise Science and Sports Medicine, Department of Human Biology de la University of
Cape Town, en Suddfrica. Se han publicado articulos cientificos fruto de estas tesis doctorales codirigidas
en revistas como Pharmaceutics (doi: 10.3390/pharmaceutics14010113) o J Sport Health Sci (doi:
10.1016/j.jshs.2016.01.008).

Se ha incluido esta informacién en el subapartado de “Otras Colaboraciones” (apartado 1.4.

Colaboraciones) de la memoria.

Respecto a la informacion sobre las normas de permanencia, se han incluido los enlaces a los documentos
de normativa en el apartado correspondiente de la memoria. La informacidn que aparece en la version

revisada de la memoria es:

* Para la Universidad de La Rioja: https://www.unirioja.es/estudiantes/doctorado/permanencia.shtml

* Para la Universidad de Lleida: https://www.doctorat.udl.cat/es/doctorands/permanencia/;

* Para la Universidad Publica de Navarra: https://www2.unavarra.es/gesadj/servicioCalidad/calidad-

doctorado/tratamiento-permanencia/pd-perm-tratamiento-de-la-permanencia.pdf

COMENTARIO 2
7. RECURSOS MATERIALES Y APOYO DISPONIBLE PARA LOS DOCTORANDOS

Las cuatro universidades disponen de servicios de orientacion y apoyo para la adecuada insercién laboral
de los egresados (Fundacion Universidad Sociedad, en la UPNA; Servicio de empleabilidad y practicas
externas https://www.unirioja.es/servicios/sepe/, en la Universidad de La Rioja; el Servicio de Orientacion
y Empleo UNIVERSA de la Universidad de Zaragoza; Fundacidé Universitat de Lleida en la Universitat de
Lleida). Para facilitar la consulta de la informacién, en la memoria se deben incluir los enlaces a cada uno

de los servicios (tal y como se ha hecho en el caso de la Universidad de La Rioja).

RESPUESTA AL COMENTARIO 2

Se han afiadido en el apartado 7 de la versidn revisada de la memoria los enlaces que faltaban y se ha

modificado la redaccién del parrafo.

*En la U. de Lleida: https://fundacio.udl.cat/ca/

*En la U. de Zaragoza: http://universa.unizar.es/

*En la U. Pdblica de Navarra: http://www.unavarra.es/fundacionuniversidadsociedad/
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La nueva redaccién del parrafo modificado es:

En las cuatro universidades se cuenta con servicios de orientacion y apoyo para la adecuada insercion
laboral de los egresados: en la UPNA, la  Fundacion Universidad  Sociedad

(http://www.unavarra.es/fundacionuniversidadsociedad/); en la Universidad de La Rioja, el Servicio de

empleabilidad y prdcticas externas https://www.unirioja.es/servicios/sepe/; en la Universidad de Zaragoza,

el Servicio de Orientacién y Empleo UNIVERSA (http://universa.unizar.es/); en la Universidad de Lleida, la

Fundacié Universitat de Lleida (https://fundacio.udl.cat/ca/). Asi mismo, se cuenta con servicios de apoyo

a la investigacion que ayudan al personal investigador en la preparacion de solicitudes de ayudas de

movilidad y de ayudas de investigacion.

RECOMENDACIONES

“Recomendacion 1”
1. DESCRIPCION DEL TITULO

La denominacion del programa "Salud Global" se considera muy genérica (aunque sigue las directrices de
la FAO y de la OMS con el lema "One Health”). Podria ser interesante revisar la denominacion para hacer
mas evidente el contenido del programa (por ejemplo "Salud Global: integracidon de la salud humana,

animal y ambiental").

En relacion con las colaboraciones internacionales, en la memoria se incluyen 6 convenios marco en los
que de forma genérica se establece la colaboracidon en materia de intercambio de estudiantes y personal
docente que pueden facilitar la realizacion de estancias de investigacion, y la elaboracion de proyectos
multicéntricos. Se recomienda detallar en la memoria la relevancia de dichos convenios marcos de
colaboracién internacional para este Programa de Doctorado en concreto. Igualmente se recomienda
detallar la participacion de docentes procedentes de universidades extranjeras para la ejecucion de
cotutelas internacionales de tesis que aseguren la internacionalizacién del programa, asi como la posible

participacion de profesores internacionales en la propuesta de equipos de investigacion.

RESPUESTA A LA RECOMENDACION 1

Atendiendo a la recomendacién, se ha modificado la denominacién del Programa de Doctorado para que
refleje las dos lineas de investigacidn y hacer asi mas evidente el contenido del mismo, quedando de la

siguiente manera: “Salud Global: Determinantes e Interaccion de la Salud Humana, Animal y Ambiental.”

En relacién a las colaboraciones internacionales, se ha ampliado la informaciéon de la memoria, de cara a
detallar la relevancia para el programa de convenios de colaboracién existentes. Asi se ha afadido lo
siguiente, en el apartado “Otras colaboraciones” (en la aplicacion informatica de verificacion de titulos no
existe un campo de texto especifico para ampliar la informacion sobre los convenios): Los convenios
existentes resultan relevantes para propiciar la movilidad de doctorandos y la realizacion de estancias en
centros de referencia en Salud Global, que contribuirdn a la adquisicion de una vision y una formacion mds
amplias en este dmbito, asi como para el desarrollo de cotutelas de tesis doctorales Ademds de estos
convenios marco, existen colaboraciones de profesores vinculados al Programa de Doctorado con
investigadores de centros extranjeros que se explican en el siguiente apartado (apartado de Otras

colaboraciones).

Asimismo, en ese mismo apartado de Otras colaboraciones se ha afadido informacion referente a
colaboraciones de los profesores vinculados al programa con centros internacionales para dar respuesta al

comentario 1. Dicha informacion afiadida, responderia también a esta sugerencia.
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“Recomendacion 2”
4. ACTIVIDADES FORMATIVAS

Se recomienda revisar el solape que parece existir entre la Actividad Formativa 4 "Movilidad" que
contempla la asistencia a Congresos Nacionales e Internacionales y las actividades formativas 1y 2

"Asistencia a congresos, seminarios y jornadas de investigacion”.

RESPUESTA A LA RECOMENDACION 2

Se ha modificado el apartado de la actividad formativa 4 “Movilidad”, ya que tal y como estaba
redactada, suponia un solape entre lo que son estancias propiamente dichas en centros de prestigio, y

las actividades formativas 1,2 y 3.

Se ha eliminado de la redaccion el siguiente parrafo, de forma que Unicamente se entienda por
actividades formativas de movilidad las estancias: Se consideran también actividades de movilidad, en
este caso obligatorias, las actividades presentadas anteriormente (asistencia a cursos, seminarios y
jornadas de investigacidn con caracter transversal o multidisciplinar ofertadas por el Campus Iberus,
asistencia a cursos, seminarios y jornadas de investigacion de tematica similar a la ofertada por el propio
programa de doctorado en Salud Global y realizada en otra universidad, y difusidon de resultados en

congresos).

“Recomendacion 3”

5. ORGANIZACION DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

En la memoria puede leerse que desde el programa se fomentard la intervencidon de expertos
internacionales en los procesos de seguimiento y su presencia en los tribunales de tesis. Se recomienda

especificar si se prevé su participacidn en otras actividades y/o funciones.

En la memoria se establece que las actividades de movilidad se llevaran a cabo preferentemente entre
el segundo y tercer afio para los doctorandos a tiempo completo facilitando que pueda completarse el
preceptivo periodo de estancia en el extranjero (3 meses) para poder optar a la Mencion Internacional
en varios periodos. Dado que las normativas para la Mencidn Internacional no son las mismas en todas
las universidades, se recomienda encontrar un criterio comin para el caso de que las estancias se

fraccionen.

RESPUESTA A LA RECOMENDACION 3

Desde el Programa de Doctorado se fomentard la intervencién de expertos internacionales; tal y como

se ha explicado en el comentario 1, y recomendacion 1.

Se ha incluido este texto al final apartado 5.1 de la memoria: Ademds de esos casos, en los que la
presencia en los tribunales de doctores procedentes de instituciones extranjeras es preceptiva, desde el
programa se fomentard la intervencion de expertos internacionales en los procesos de sequimiento y su
presencia en los tribunales de tesis. Desde el Programa de Doctorado se fomentard la intervencion de
expertos internacionales en los procesos de sequimiento, concretamente en la actividad de presentacion
del plan/avance de investigacion, organizada en colaboracién con Campus Iberus, con apoyo del mismo

en funcion del presupuesto existente.

Se ha establecido un criterio comun para todas las universidades en el caso de que las estancias en
centros de prestigio internacional en la especialidad del doctorando se fraccionen, estipulando una

duracién no inferior a un mes cada una.

Se ha incluido el siguiente texto al final del apartado 5.1 de la memoria:
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En el caso de que, para optar a la mencion internacional, con cardcter general, las estancias en centros
de prestigio internacional en la especialidad del doctorando se fraccionen, se estipula que tienen que
tener una duracion no inferior a 15 dias cada una, siempre y cuando no contravenga este
fraccionamiento a la normativa de las Escuelas de Doctorado de las universidades participantes vigente

en cada momento.

“Recomendacion 4”

6. RECURSOS HUMANOS

En la memoria no se ha previsto la participacion de profesores extranjeros en los equipos de
investigacion, aunque consta que desde el programa se fomentard la intervencion de expertos
internacionales en los procesos de seguimiento y su presencia en los tribunales de tesis, pero no se
especifican medidas concretas. Se recomienda especificar en qué medida colaboraran los profesores
extranjeros.

RESPUESTA A LA RECOMENDACION 4

Como se ha explicado detalladamente en la respuesta al comentario 1, y a las recomendaciones 1y 3,
dados los convenios marcos de las Universidades participantes (de movilidad y cotutelas) y las
relaciones internacionales de los profesores del programa, esta previsto que profesores extranjeros
participen en la formacidén de los doctorandos que realicen estancias de investigacién, ademas de ser
miembros en los tribunales de tesis, siguiendo la normativa de las Universidades de Zaragoza, Lleida,
Navarra y La Rioja. Por otro lado, profesores extranjeros también participardn en los procesos de
seguimiento, concretamente en la actividad de presentacion del proyecto o plan de investigacion, en
colaboracion con el campus lberus, con apoyo presupuestario del campus Iberus y en funcién del
presupuesto existente. Ademads, en relacidn a la linea 1 de investigacion del Programa de Doctorado,
participardn expertos de centros extranjeros en las jornadas Zaragoza-Toulouse-Munich de

presentacidn de resultados la actividad cientifica y de tipo colaborativa.

Se ha incluido al final de apartado 6.1 de la memoria el siguiente texto:

Aunque no se ha previsto la participacion de profesores extranjeros en los equipos de investigacion,
desde el programa se fomentard la intervencion de expertos internacionales en los procesos de
seguimiento y su presencia en los tribunales de tesis. Estd previsto que profesores extranjeros participen
en la formacion de los doctorandos que realicen estancias de investigacion en sus centros respectivos,
ademds de ser miembros en los tribunales de tesis, siguiendo la normativa de las Universidades de
Zaragoza, Lleida, Navarra y La Rioja. Por otro lado, profesores extranjeros también participardn en los
procesos de seguimiento, concretamente en la actividad de presentacion del proyecto o plan de
investigacion, en colaboracion con Campus Iberus, con su apoyo en funcion del presupuesto existente.
Ademds, en relacidn a la linea 1 de investigacion del Programa de Doctorado, participardn expertos de
centros extranjeros en las jornadas Zaragoza-Toulouse-Munich de presentacion de resultados la

actividad cientifica y de tipo colaborativa.

“Recomendacion 5”
8. REVISION, MEJORA Y RESULTADOS DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

En la memoria se especifica el convenio de colaboracién entre las Universidades para la organizacién
del titulo y se detalla que las Universidades firmantes se comprometen a desarrollar los mecanismos
de coordinacién necesarios para asegurar la implantacién del sistema de garantia de calidad del
programa. No obstante, falta informacién acerca de cémo se llevard a cabo la coordinacion real entre
los centros. Se recomienda detallar como se articulard el proceso de coordinacién entre las

universidades participantes.
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RESPUESTA A LA RECOMENDACION 5

Los mecanismos de coordinacidn necesarios para asegurar la implantacién del sistema de garantia de
calidad se articulardn contando el area de doctorado del Campus lberus, cuya persona coordinadora
esta en estrecho contacto con las cuatro Escuelas de Doctorado. En este punto puede mencionarse que
se cuenta con experiencia en la implantacién y evaluacion de la calidad de otros dos Programas de

Doctorado conjuntos en el marco de Campus Iberus.

Entre las funciones de la persona coordinadora del drea de doctorado de Campus lberus, estan las de
apoyar en los procesos de puesta en marcha de nuevos estudios de doctorado asi como en las acciones
relacionadas con el seguimiento, como por ejemplo: recopilar informacion de las cuatro universidades
de acuerdo a lo establecido en el convenio; facilitar el flujo de informacién entre las universidades
participantes de cara a la elaboracidon de los informes anuales; difusion de las encuestas que se
contemplen en el proceso de seguimiento, liderado por la Universidad coordinadora, entre todos los
agentes participantes (profesores, doctorandos, en su dia los egresados, etc) pertenecientes a

cualquiera de las universidades, etc.

Se ha incluido esta informacion en el apartado 8.1 de la memoria: Al igual que en otros Programas de
Doctorados del Campus Iberus en esta labor de recogida de informacion se cuenta con el drea de
doctorado de Campus Iberus, cuya persona coordinadora estd en estrecho contacto con las cuatro
Escuelas de Doctorado. Entre sus funciones estdn las de apoyar en los procesos de puesta en marcha
de nuevos estudios de doctorado asi como en las acciones relacionadas con el sequimiento, como por
ejemplo: recopilar informacion de las cuatro universidades de acuerdo a lo establecido en el convenio;
facilitar el flujo de informacion entre las universidades participantes de cara a la elaboracion de los
informes anuales; difusion de las encuestas que se contemplen en el proceso de seguimiento, liderado
por la Universidad coordinadora, entre todos los agentes participantes (profesores, doctorandos, en su

dia los egresados, etc.), pertenecientes a cualquiera de las universidades participantes, etc.
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6. RECURSOS HUMANOS
6.1 LINEAS Y EQUIPOS DE INVESTIGACION

El Programa de Doctorado en Salud Global se estructura en dos lineas de investigacién:
1) Integracién de la salud ambiental, humanay animal
2) Determinantes de salud: Estilos de vida y servicios sanitarios.

Ambas lineas tienen vasos comunicantes entre ellas, ya que al igual que la salud, son multitud de factores
los que influyen en ella. Esta interconexidn se muestra en la siguiente figura:

Ecologia de la resistencia a los antimicrobianos

Zoonosis

1. INTEGRACION DE LA SALUD AMBIENTAL, HUMANA Y ANIMAL

ambiental
tarios

Determinantes
ambientales
servicios sani

interaccién animal y
'~ Seguridad alimentaria
Utilizacion de

2. DETERMINANTES DE SALUD: ESTILOS DE VIDA Y SERVICIOS SANITARIO
Determinantes sociales de la salud

Prevencion de la enfermedad y promocién de la salud
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LINEAS DE INVESTIGACION

Linea 1. Integracidn de la salud ambiental, humana y animal.

Esta linea de investigacion incluiria los siguientes temas de investigacion: 1) Ecologia de la

resistenciaalos antimicrobianos; 2) Zoonosis; 3) Seguridad alimentaria; Enfermedades humanas

por interaccidon animal y ambiental; 4) Determinantes ambientales: Salud, paisaje, medio

ambiente y territorio.

Linea 2. Determinantes de salud: Estilos de vida y servicios sanitarios.

Esta linea de investigacion comprenderia a suvez: 1) Determinantes sociales de la salud y Estilos

de vida; 2) Prevencidn de la enfermedad y promocién de la salud; educacién para la salud; y

Politicas de salud; 3) Utilizacidn de servicios sanitarios, medicamentos y productos sanitarios:

Variabilidad en el uso y en la atencidn sanitaria; equidad y desigualdades; seguridad y calidad

de los servicios.

Linea 1. Integracidn de la salud ambiental, humana y animal.

Profesores/as adscritos/as a esta linea:

N.2 Tesis en

N.2 sexenios

Nombre y apellidos Categ.oria Institucién| Salud Global Uttimo tr.amo Se‘)’(i(:,r:o CNEAI o
profesional (dlt. 5 afios) reconocido equivalentes
Rosa M.2 Bolea Bailo Catedratica | UNIZAR 5 2012-2017 Si 3
Inma Martin Burriel |catedratica | UNIZAR 3 5013-2018 i 4
M.2 Jesus o
Rodriguez Yoldi Catedratica | UNIZAR 3 2012-2017 Si 5
Susana Sanz Cervera Catedratica | UR 1 2013-2018 i 4
Carmen Torres o
Manrique Catedratica | UR 7 2014-2019 Si 5
Juan José Badiola Profesor Numero
Diez emérito UNIZAR 7 max. 6
. , Profesora
Crist Acin T
rIstina ACIN ITESaco | i vlar UNIZAR 2 2012-2017 | S 3
, Profesor
Fernando Alba Elias | lar UR 2 2015-2020 | i 3
Sergio de Miguel Profesor
Magafia agregado UdL 0 2013-2018 Si 2
Ana Gonzalez Profesora
Marcos Titular UR 6 2015-2020 Si 3
M.2 Pilar Goni Profesora
Cepero Titular UNIZAR 2 2015-2020 Si 4
Carmen Lozano Profesora
Fernandez Titular UR 0 2015-2020 Si 2
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Raul Carlos Mainar |Profesor
Jaime Titular UNIZAR 2014-2019 Si 4
Profesora
lva Marques-Lopes | Titylar UNIZAR 2014-2019 Si 2
M.2 Angeles Profesora
Navarro Ferrando | Titular UNIZAR 2014-2019 Si 3
Carmen Olarte Profesora UR
Martinez Titular 2015-2020 Si 5
Carmelo Ortega Profesor
Rodriguez titular UNIZAR 2013-2018 Si 3
Myriam Zarazaga Profesora UR
Chamorro Titular 2015-2020 Si 4
Profesor 1 (Acpua) -
Javier Martinez Contratado | UNIZAR 2001-2007 No Pendiente
Antonio Doctor CNEA 2
Profesor Se 8
Victor Resco de Contratado |UdL 2016-2021* | aportan - g
Dios* doctor méritos E
Genaro C. Miranda |Profesor 2
de la Lama Ayudante | UNIZAR 20132018 | Si 2 §
Doctor g
Profesora ﬁ
Alicia Otero Garcia |Ayudante | UNIZAR No 0 g
doctor E
_ Profesor 3
Marcos Rodrigues | ayudante | UNIZAR No 0 3
Mimbrero Doctor E
Profesor £
sergio Villanueva | ayydante | UNIZAR No 0 S
Sanz Doctor 3
José Ramodn Blanco |Profesor o
Ramos** Invitado UR/CIBIR - Véase** - §,
José A. Oteo Profesor S
Revuelta** Invitado UR/CIBIR - Véase** - é
Aranzazu Portillo Profesora o
Barrio** Invitada UR/CIBIR - Véase** - E
Yolanda Saenz Profesora @
Dominguez** Invitada UR/CIBIR - Véase** - %
(]
i i Investigador 2
ggﬁ;ggwegu' postdo%:toral UdL No 0 §
Personal Se §
Eloisa Sevilla investigador | UNIZAR 2016-2021* | aportan - 8
Romeo* doctor méritos P
<
Se S
Ignacio Ruiz Profesor 1 izar 2016-2021* | aportan - 3
Arrondo* asociado méritos g
o
*Profesores vinculados al programa que por su relacién contractual actual o pasada no pueden solicitar é
sexenios pero que por méritos obtendrian su reconocimiento. Se incluye en el anexo 2 referencia a su 8
identificador ORCID, indice h y una seleccién de méritos recientes (seis publicaciones en el periodo 2016- E
2021 relacionadas con el ambito de la Salud Global). 3
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**Profesores invitados de la Universidad de La Rioja (UR) vinculados al Centro de Investigacion
Biomédica de La Rioja (CIBIR), existiendo un convenio entre la UR y el CIBIR. Se indican a
continuacién su identificador ORCID, indice h y nimero de articulos.

José Ramon Blanco: Orcid - 0000-0002-4268-0150. Mas de 130 articulos JCR e indice h 33.

J. A. Oteo: 0000-0001-7080-6542. Mas de 300 articulos JCR e indice h 40.

Ardnzazu Portillo: Orcid - 0000-0002-2055-1825. Mas de 90 articulos JCR e indice h 29. Yolanda
Saenz: Orcid - 0000-0002-2457-4258. Mas de 130 articulos JCR e indice h39.

Proyecto de investigacion de Linea 1.

Titulo del proyecto: Staphylococcus coagulasa-positivo y coagulasa negativo en humanos y
animales: resistoma, viruloma, interacciones mutuas e implicacién en salud publica (STAPH-
crosstalk)

Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacion. Convocatoria 2019 Proyectos de
[+D+i

- RTI Tipo B (PID2019-106158RB-100)

Entidades participantes: Universidad de la Rioja, Hospital San Pedro de Logrofio, Hospital Royo
Villanova de Zaragoza y Universidad de Zaragoza

Duracidn: 1-junio 2020 al 1-junio 2023

Investigadores principales: Carmen Torres Manrique y Myriam Zarazaga Chamorro

Linea 2: Determinantes de salud: Estilos de vida y servicios sanitarios.
Profesores/as adscritos/as a esta linea:

Cat ; Institucié N. 2 Tesis en | Ultimo S . N.2 de sexenios
Nombre y apellidos a ego.rla NSTUCION | salud Global | tramo ex.enlo CNEIA o

profesional . o . vivo

(ult. 5 afios) | reconocido equivalente

Fernando Catedratico
Antofianzas Villar UR 0 2014-2019 Si 5
Jesus de la Osada Catedrati
Garcia atedratico | ynizar 1 2014-2019|  Si 6
Francisco Guillén Catedratico
Grima UPNA 4 2011-2016 Si 4
Mikel Izquierdo -
Redin Catedratico | ypna 5 2013-2018| i 6
Lourdes Lostao - .
Unzt Catedratica UPNA 1 2013-2018 Si 4
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Fidel Molina

Catedratico

Luque UdL 2014-2019 Si
Ana Ponce de Catedrati
Ledn Elizondo atedratica UR 2014-2019 Si
Manuel Portero Catedrati
Otin atedratico UdL 2013-2018 i
Montserrat Rué Catedrati
Monné atedratica UdL 2015-2020|  Si
Albert Sorribas i Catedrati
Tello atedratico UdL 2011-2016 i
Roberto Aguado Profesor
Jiménez Titular UPNA 2015-2020 Si
Inés Aguinaga Profesora
Ontoso Titular UPNA 2011-2016 Si
Carlos Aibar Profesor
Remén Titular UNIZAR 2013-2018 Si
Elena Andrade Profesora
Gémez titular UR - No
Angel Blanch Profesor
Plana agregado UdL 2013-2018|  Si
Raul Cacho Profesor
Fernadndez Titular UPNA 2015-2020 Si
Neus Caparrds Profesora .
Civera titular UR 2011-2016 Si
Silvia Collado Salas | Profesora

Titular UNIZAR 2010-2015 Si
Eduardo Fonseca Profesor
Pedrero Titular UR 2015-2019 Si
Cristina Garcia Profesora
Vivar Titular UPNA 2015-2020 Si
Ana |. Gil Lacruz Profesora

Titular UNIZAR 2015-2020 Si
Marta Gil Lacruz Profesora

Titular UNIZAR 2011-2016 Si
Pere Godoy Garcia | Profesor

Titular udL 2014-2019 Si
Carmelo A. Juarez Profesor
Castelld Titular UR 2010-2015 Si
Raul Juarez Vela Profesor

titular UR 2011-2016 Si
Elena Lobo Escolar | Profesora

Titular UNIZAR 2012-2017 Si
Rosa Magalldn Profesora
Botaya titular UNIZAR 2013-2018 Si
Guadalupe Profesora
Manzano Garcia Titular UR 2016-2021 Si
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Barbara Olivan

Profesora

Blazquez titular UNIZAR 2013-2018 Si
Maria José ¢
Rabanaque Profesora UNIZAR 2011-2016|  Si
, Titular
Hernandez
Esther Raya Diez Profesora
Titular UR 2013-2018 Si
Agnés Ros Morente | Profesora
agregada UdL 2015-2020 Si
Encarna Rubio Profesora
Aranda Titular UNIZAR 2015-2020 Si
Pablo Ruisoto Profesor
Palomera Titular UPNA 2012-2017 Si
Magdalena Sdenz de| Profesora
la Jubera Ocdn Titular UR 2015-2020 Si
Javier prof
Santabérbara rotesor UNIZAR 2015-2020|  Si
Titular
Serrano
Ivan Santolalla Profesor
Arnedo Titular UR - No
Eva Sanz Arazuri Profesora
Titular UR 2012-2017 Si
M.2 Angeles Profesora
Valdemoros San . UR 2015-2020 Si
) Titular
Emeterio
Isabel Aguilar Palacio Profesora ]
Contratada UNIZAR 2013-2018 Si
Doctora
Alicia M.2 Alonso E;%fszc;;a ]
Martinez UPNA 2015-2020 Si
Doctora
Ester Ayllon Negrillo Profesora ]
Contratada UNIZAR 2015-2020 Si
Doctora
. Profesor
Domingo Carbonero C d .
Mufioz ontratado UR 2015-2020 Si
Doctor
Profesora
Marta Fajo Pascual | Contratada UNIZAR 2015-2019 Si
Doctora
Profesora
Sara Malo Fumanal | Contratada UNIZAR 2012-2017 Si
Doctora
Profesora
Maria Zafiga Antén Contratada UNIZAR 2013-2018 Si
Doctora
Maria del Pilar zrofesorz )
Montafiés Muro ontratada UR 2013-2018 Si
Doctora
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M.2 Jesus Pumar

Profesora

Méndez Contratada UPNA 2015-2019 Si 1
Doctora
Maria Reyes Profesora
Lorente Contratada UR 2013-2018 Si 1
Doctora
Eduardo Sanchez Profesor
Iriso Contratado UPNA 2014-2019|  Si 2
Doctor
M.2 |sabel Saz Gil Profesora
Contratada UNIZA 2011-2016 Si 2
Doctora R
Marta Beranuy Profesora
Fargues Ayudante UPNA 2005-2010 No 1
Doctor
Pablo Herrero Profesor
Gallego Ayudante UNIZA 2011-2016 Si 1
Doctor R
Profesora
Barbara Masluk Ayudante UNIZA 2013-2019 Si 1
Doctor R (Acpua)
Ester Vilaprifio ]
Terre ectora UdL 2015-2020|  Si 3
Rosa Ana Alonso Profesora
Ruiz Contratada UR 2015-2020| i 1
Interina
Montserrat Gea Profesora
Sanchez Colaboradora UdL 2013-2018 Si 1
Luis Andrés Gimeno Se
) Profesor
Feliu* . UNIZA 2016-2021%* aportan -
Asociado L.
R meéritos
Josep Montserrat Profesor
Capdevila* Asociado udL 2015-2020 Si 2
Carmen Patricia Profesora
Pérez Matute . UR 2016-2021 Si 3
Asociada
Raquel Sanchez Se
. Profesora
Recio* . UNIZA 2016-2021% aportan -
Asociada L
R meéritos
Oriol Yuguero Se
Profesor
Torres* . UdL 2016-2021% aportan -
Asociado L.
meéritos
Silvia Solé Cases Investigadora
postdoctoral UdL - No 0

*Profesores vinculados al programa que por su relacidon contractual actual o pasada no pueden solicitar
sexenios pero que por méritos obtendrian su reconocimiento. Se incluye en el anexo 2 referencia a su
identificador ORCID, indice h y una seleccidon de méritos recientes (seis publicaciones en el periodo
2016-2021 relacionadas con el ambito de la Salud Global).
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Proyecto de investigacion de linea 2.

Titulo del Proyecto: DigiCared4You. Introducing an intersectoral innovative solution involving
DIGltal tools to empower families and integrate community CARE services for the prevention
and management of type 2 diabetes and hypertension. 2021-2024. IP: Luis Moreno.

Entidad Financiadora: Proyecto Europeo H2020. Topic: SC1-DTH-13-2020. Implementation
research for scaling up and transfer of innovative solutions involving digital tools for people-
centred care.

Investigador coordinador: Prof. Manios Yannis (Harokopio University)

Investigadores de la Universidad de Zaragoza: Barbara Olivan Blazquez, Rosa Magallén Botaya.

REFERENCIA DE LAS 25 CONTRIBUCIONES CIENTIFICAS MAS RELEVANTES EN LOS ULTIMOS 5
ANOS (indicios de calidad, indice de impacto, base: JCR (ISI) Science Citation Index. Afio, Area,
posicidn ocupada por la revista en el drea, nimero de citas recibidas, linea adscripcién).

1. SevillaE, Vico JP, Delgado-Blas JF, Gonzalez-Zorn B, Marin CM, Uruén C, Martin-Burriel |, Bolea
R, Mainar-Jaime RC.

Resistance to colistin and production of extended-spectrum €-lactamases and/or AmpC
enzymes in Salmonella isolates collected from healthy pigs in Northwest Spain in two periods:
2008-2009 and 2018.

Int J Food Microbiol, 2021, 2;338:108967.

Doi: 10.1016/j.ijffoodmicro.2020.108967

Indicios de calidad.

indice de impacto: 5,277

Base: JCR (SCIE).

Afo: 2020.

Area: Food Science & Technology

Posicidn ocupada por la revista en el area y cuartil: 25/144 Q1

Numero de citas recibidas: 1

Linea adscripcion programa doctorado: 1

2. Andrés-Lasheras S, Martin-Burriel I, Mainar-Jaime RC, Morales M, Kuijper E, Blanco JL,
Chirino-Trejo M, BoleaR.

Preliminary studies on isolates of Clostridium difficile from dogs and exotic pets. BMC Vet Res,
2018, 9;14(1):77.

Doi: 10.1186/s12917-018-1402-7.

Indicios de calidad.

indice de impacto: 1,792

Base: JCR (SCIE).

Aio: 2018

Area: Veterinary Science

Posicién ocupada por la revista en el drea y cuartil: 32/141 Q1

Numero de citas recibidas: 22

Linea adscripcion programa doctorado: 1
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3. Boekhoud IM, Hornung BVH, Sevilla E, Harmanus C, Bos-Sanders IMJG, Terveer EM, Bolea R,
Corver J, Kuijper EJ, Smits WK.

Plasmid-mediated metronidazole resistance in Clostridioides difficile.
Nat Commun, 2020, 11(1):598.

Doi: 10.1038/s41467-020-14382-1. (2020)

Indicios de calidad.

indice de impacto: 14,919

Base: JCR (SCIE).

Afo: 2020.

Area: Multidisciplinary Science.

Posicidn ocupada por la revista en el drea y cuartil: 4/73 Q1

Numero de citas recibidas: 14

Linea adscripcidn programa doctorado: 1

4. Otero A, Hedman C, Fernandez-Borges N, Erafia H, Marin B, Monzdn M, Sanchez-Martin MA,
Nonno R, Badiola JJ, Bolea R, CastillaJ.

A single amino acid substitution, found in mammals with low susceptibility to prion diseases,
delays propagation of two prion strains in highly susceptible transgenic mouse models.

Mol Neurobiol, 2019, 56(9):6501-6511.

Doi: 10.1007/s12035-019-1535-0.

Indicios de calidad.

indice de impacto: 5,590

Base: JCR (SCIE).

Afo: 2020

Area: Neuroscience

Posicién ocupada por la revista en el drea y cuartil: 61/273 Q1

Numero de citas recibidas: 7

Linea adscripcion programa doctorado: 1

5. Quero J, Cabello S, Fuertes T, Marmol |, Laplaza R, Polo V, Gimeno MC, Rodriguez-Yoldi MJ.,
CerradaE.

Proteasome versus Thioredoxin Reductase Competition as Possible Biological Targets in
Antitumor Mixed Thiolate-Dithiocarbamate Gold(Ill) Complexes

Inorganic Chemistry, 2018, 57, 10832-10845. IP: 4.85, Qi1D1 Doi:
10.1021/acs.inorgchem.8b01464.

Indicios de calidad.

indice de impacto: 4,850

Base: JCR (SCIE).

Afo: 2018.

Area: Chemistry, Inorganic & Nuclear

Posicidn ocupada por la revista en el area y cuartil: 4/45 (d1, Q1)

Numero de citas recibidas: 16

Linea adscripcidn programa doctorado: 1

6. Marmol |, Jiménez-Moreno N, Ancin-Azpilicueta C, Osada J, Cerrada E, Rodriguez-Yoldi MJ.

(2020)

A combination of Rosa Canina extracts and gold complex favors apoptosis of Caco-2 cells by
increasing oxidative stress and mitochondrial dysfunction.

Antioxidants, 2020, 9, 17;
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Doi:10.3390/antiox9010017.

Indicios de calidad.

indice de impacto: 6,312

Base: JCR (SCIE).

Ao: 2020.

Area: Food science & technology

Posicion ocupada por la revista en el drea y cuartil: 11/144 Q1, D1
Numero de citas recibidas: 5

Linea adscripcion programa doctorado: 1

7. Marmol |, Montanel-Perez S, Royo JC, Gimeno MC, Villacampa MD, Rodriguez-Yoldi MJ,
Cerrada E. (2020).

Gold(l) and Silver(l) Complexes with 2-Anilinopyridine-Based Heterocycles as Multitarget Drugs
against Colon Cancer.

Inorg Chem, 2020, 7;59(23):17732-17745.

Doi: 10.1021/acs.inorgchem.0c02922.

Indicios de calidad.

indice de impacto: 5,165

Base: JCR (SCIE).

Afo: 2020.

Area: Chemistry, Inorganic & Nuclear

Posicidn ocupada por la revista en el drea y cuartil: 5/45 Q1

Numero de citas recibidas: 2

Linea adscripcidn programa doctorado: 1

8. Sevilla E, Marin C, Delgado-Blas JF, Gonzalez-Zorn B, Vega S, Kuijper E, Bolea R, Mainar-Jaime
RC.

Wild griffon vultures (Gyps fulvus) fed at supplementary feeding stations: Potential carriers of
pig pathogens and pig-derived antimicrobial resistance?

Transbound Emerg Dis, 2020, 67(3):1295-1305. Doi: 10.1111/tbed.13470.

Indicios de calidad.

indice de impacto: 5,005

Base: JCR (SCIE).

Afo: 2020.

Area: Veterinary Science

Posicidn ocupada por la revista en el area y cuartil: 4/146 Q1, D1

Numero de citas recibidas: 5

Linea adscripcion programa doctorado: 1

9. Casanova-Higes A, Marin-Alcala CM, Andrés-Barranco S, Cebollada-Solanas A, Alvarez J,
Mainar-Jaime RC.

Weaned piglets: another factor to be considered for the control of Salmonella infection in
breeding pig farms.

Vet Res. 2019, 18;50(1):45.

Doi: 10.1186/s13567-019-0666-7.

Indicios de calidad.

indice de impacto: 3,357

Base: JCR (SCIE).
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Afo: 2019.

Area: Veterinary Science

Posicidn ocupada por la revista en el area y cuartil: 7/146 Q1, D1
Numero de citas recibidas: 9

Linea adscripcidn programa doctorado: 1

10. OlouwafemiMistourath Mama, Liliana Morales, Laura Ruiz-Ripa, Myriam Zarazaga, Carmen
Torres. (2020)

High prevalence of multidrug resistant S. aureus-CC398 and frequent detection of enterotoxin
genes among non-CC398 S. aureus from pig-derived food in Spain.

International Journal of Food Microbiology, 2020, 2;320:108510.

Doi: 10.1016/j.ijfoodmicro.2020.108510.

Indicios de calidad.

indice de impacto: 5,277

Base: JCR (SCIE).

Afo: 2020.

Area: Food Science & Technology

Posicién ocupada por la revista en el drea y cuartil: 25/144 Q1

Numero de citas recibidas: 10

Linea adscripcion programa doctorado: 1

11. Laura Ruiz-Ripa, Andrea T Fel3ler, Dennis Hanke, Susana Sanz, Carmen Olarte, Olouwafemi
Mistourath Mama, Inga Eichhorn, Stefan Schwarz, CarmenTorres

Coagulase-negative staphylococci carrying cfr and PVL genes, and MRSA/MSSA-CC398 in the
swine farm environment.

Veterinary Microbiology, 2020,243:108631.

Doi: 10.1016/j.vetmic.2020.108631

Indicios de calidad.

indice de impacto: 3.293

Base: JCR (SCIE).

Afo: 2020.

Area: Veterinary Sciences

Posicidn ocupada por la revista en el area y cuartil: 14/146 Q1

Numero de citas recibidas: 9

Linea adscripcidn programa doctorado: 1

12. Elena Gémez-Sanz, Sara Ceballos, Laura Ruiz-Ripa, Myriam Zarazaga, Carmen Torres
Clonally Diverse Methicillin Resistant and Multidrug Resistant Coagulase Negative
Staphylococci are Ubiquitous and Pose Transfer Ability between Pets and their Owners
Frontiers in Microbiology, 2019, 10:485

Do0i:10.3389/fmicb.2019.00485

Indicios de calidad.

indice de impacto: 4,236 Base: JCR (SCIE).

Afio: 2020.

Area: Microbiology

Posicidn ocupada por la revista en el area y cuartil: 34/136 Q1

Numero de citas recibidas: 10

Linea adscripcidn programa doctorado: 1
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13. Sara Ceballos, Carmen Aspiroz, Laura Ruiz-Ripa, Esteban Reynaga, José Manuel Azcona-
Gutiérrez, Antonio Rezusta, Cristina Seral, Fernando Antofianzas, Luis Torres, Concepcion
Lépez, Lorena Lopez-Cerero, Emilia Cercenado, Myriam Zarazaga, Carmen Torres
Epidemiology of MRSA CC398 in hospitals located in Spanish regions with different pig-farming
densities: a multicentre study

Journal of Antimicrobial Chemotherapy, 2019, 74(8):2157-2161.

Doi:10.1093/jac/dkz180

Indicios de calidad.

indice de impacto: 5.439

Base: JCR (SCIE).

Afo: 2019.

Area: Infectious Diseases

Posicion ocupada por la revista en el area y cuartil: 10/92 Q1

Numero de citas recibidas: 13

Linea adscripcidon programa doctorado: 1

14. Barreto, M. D.; Marcon, S. S.; Garcia-Vivar, C.

Patterns of behaviour in families of critically ill patients in the emergency room: a focused
ethnography.

Journal of Advanced Nursing. 2017; 73(3): 633-642.
DOI10.1111/jan.13156

Indicios de calidad.

indice de impacto: 2,267

Base: JCR (SCIE y SSCI).

Afo: 2017.

Area: Nursing

Posicidn ocupada por la revista en el area y cuartil: 7/118 Q1 D1
Numero de citas recibidas: 9

Linea adscripcidn programa doctorado: 2

15. Owen N, Sugiyama T, Koohsari MJ, De Bourdeaudhuij |, Hadgraft N, Oyeyemi A, Aguinaga-
Ontoso I, Mitds J, Troelsen J, Davey R, Schofield G, Cain KL, Sarmiento OL, Reis R, Salvo D,
Macfarlane DJ, Sallis JF, Cerin E.

Associations of neighborhood environmental attributes with adults' objectively-assessed
sedentary time: IPEN adult multi-country study.

Prev Med. 2018; 115:126-133.

Doi: 10.1016/j.ypmed.2018.08.023.

Indicios de calidad.

indice de impacto: 3,449

Base: JCR (SCIE).

Afo: 2018.

Area: Public, environmental & occupational health

Posicidn ocupada por la revista en el area y cuartil: 35/186 Q1

Numero de citas recibidas: 13

Linea adscripcion programa doctorado: 2
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16. Leoz-Abaurrea |, Tam N, Aguado-Jiménez R.

Heat dissipating upper body compression garment: Thermoregulatory, cardiovascular, and
perceptual responses.

J Sport Health Sci. 2019;8(5):450-456.

Doi: 10.1016/j.jshs.2016.01.008.

Indicios de calidad.

indice de impacto: 5,200

Base: JCR (SCIE, SSCI).

Ano: 2019

Area: SPORT SCIENCES

Posicidn ocupada por la revista en el area y cuartil: 5/85 Q1, D1
Numero de citas recibidas: 2

Linea adscripcion programa doctorado: 2

17. Belintxon, M., Carvajal, A.,, Pumar-Méndez, M.J., Rayon-Valpuesta, E., Velasco, T.R,,
Belintxon, U., Dogra, N., Vidaurreta, M., Bermejo-Martins, E., & Lopez-Dicastillo, O. (2021). A
valid and reliable scale to assess cultural sensibility innursing.

Nurse education today, 2021, 106: 105001.

Doi: 10.1016/j.nedt.2021.105001

Indicios de calidad.

indice de impacto: 3,442

Base: JCR (SSCl).

Afo: 2020.

Area: Nursing

Posicion ocupada por la revista en el area y cuartil: 6/124 Q1 (Primer décil)

Numero de citas recibidas: 4

Linea adscripcion programa doctorado: 2

18. Pere Godoy, Arantxa Romero, Nuria Soldevila, Nuria Torner, Mireia Jané, Ana Martinez,
Joan A Cayla, Cristina Rius, Angela Dominguez, The Working Group On Surveillance Of Severe
Influenza Hospitalized Cases In Catalonia

Influenza vaccine effectiveness in reducing severe outcomes over six influenza seasons, a case-
case analysis, Spain, 2010/11 to 2015/16

Euro Surveill, 2018; 23(43):1700732.

Doi: 10.2807/1560-7917.ES.2018.23.43.1700732.

Indicios de calidad.

indice de impacto: 7,421

Base: JCR (SCIE).

Afo: 2018.

Area: Infectious diseases

Posicion ocupada por la revista en el area y cuartil: 8/92 Q1, D1

Numero de citas recibidas: 13

Linea adscripcion programa doctorado: 1

19. Porcelli S, Van Der Wee N, van der Werff S, Aghajani M, Glennon JC, van Heukelum S,
Mogavero F, Lobo A, Olivera FJ, Lobo E, Posadas M, Dukart J, Kozak R, Arce E, Ikram A, Vorstman
J, Bilderbeck A, Saris |, Kas MJ, SerrettiA.

Social brain, social dysfunction and social withdrawal. Neurosci Biobehav Rev. 2019;97:10-33.
Doi: 10.1016/j.neubiorev.2018.09.012.
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Indicios de calidad.

indice de impacto: 8,329

Base: JCR (SCIE).

Afo: 2019.

Area: Behavioral sciences

Posicidn ocupada por la revista en el area y cuartil: 3/53 Q1, D1
Numero de citas recibidas: 75

Linea adscripcion programa doctorado: 1

20. Aguilar-Palacio |, Carrera-Lasfuentes P, Sdnchez-Recio R, Alonso JP, Rabanaque MJ.
Recession, employment and self-rated health: a study on the gendergap.
Public Health. 2018;154: 44-50.

Doi: 10.1016/j.puhe.2017.10.013

Indicios de calidad.

indice de impacto: 1,696

Base: JCR (SCIE y SSCI).

Afo: 2018.

Area: Public, environmental & occupational health

Posicion ocupada por la revista en el area y cuartil: 75/164 Q2

Numero de citas recibidas: 10

Linea adscripcion programa doctorado: 2

21. Aguilar-Palacio I, Martinez-Beneito MA, Rabanaque MJ, Borrell C, Cirera L, Daponte A,
Dominguez-Berjén MF, Gandarillas A, GotsensM, Lorenzo-Ruano P, Mari-Dell’lOlmo M,
NolascoA, SaezM, Sanchez-Villegas P, C. Saurina C, MartosC.

Diabetes mellitus mortality in Spanish cities: Trends and geographical inequalities. Prim. Care
Diab. (2017); 11(5): 453-460.

Doi: 10.1016/j.pcd.2017.05.006

Indicios de calidad.

indice de impacto: 1,702

Base: JCR (SCIEI).

Afo: 2017.

Area: Primary health care

Posicidn ocupada por la revista en el drea y cuartil: 10/19 Q3

Numero de citas recibidas: 7

Linea adscripcidn programa doctorado: 2

22. Collado, S. & Marin Manrique, H. (2019).

Exposure to awe-evoking natural and built scenes has positive effects on cognitive
performance and affect.

Environment and Behavior, 2019, 52; 1105-1132

Doi: 10.1177/0013916519868733

Indicios de calidad.

indice de impacto: 5,141

Base: JCR (SSCI).

Ano: 2019

Area: Psychology, multidisciplinary

Posicién ocupada por la revista en el dreay cuartil: 10/138 Q1, D1
Numero de citas recibidas: 2

Linea adscripcion programa doctorado: 2
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23. Llorente, J.M., Olivan-Blazquez, B., Zuiiga-Antén, M., Masluk, B., Andres, E., Garcia-
Campayo, J., Magallon-Botaya, R.

Variability of the Prevalence of Depression in Function of Sociodemographic and
Environmental Factors: Ecological Model.

Front. Psychol, 2018, 9; 2182. Doi: 10.3389/fpsyg.2018.02182

Indicios de calidad.

indice de impacto: 2,129

Base: JCR (SSCI).

Afo: 2018.

Area: Psychology, multidisciplinary

Posicidn ocupada por la revista en el area y cuartil: 40/137 Q2

Numero de citas recibidas: 8

Linea adscripcion programa doctorado: 2

24. Autores (fecha). Coronado-Vazquez, V., Museros-Sos,D., Olivan-Blazquez, B., Magallon-
Botaya, R., Gdmez-Salgado, J., Sdnchez-Calavera M2A., Masluk, B., Gil-de-Gémez, M2J., and
Rodriguez-Eguizabal, E. (2020).

Mental Health Patients’ Expectations about the Non-Medical Care They Receive in Primary Care:
A Cross-Sectional Descriptive Study.

Healthcare, 2020, 8; 235;

Do0i:10.3390/healthcare8030235

Indicios de calidad.

indice de impacto: 2,645

Base: JCR (SCIE y SSCI).

Afo: 2020.

Area: Health policy & services

Posicidn ocupada por la revista en el area y cuartil: 40/88 Q2

Numero de citas recibidas: 0

Linea adscripcion programa doctorado: 2

25. Ruisoto, P., Ramirez, M. R., Garcia, P., Paladines, B., Vaca, S. L., Clemente, V. J. Social
support mediates the effect of burnout on health in health care professionals. Frontiers in
Psychology, 2021, 11, 3867.

Doi: 10.3389/fpsyg.2020.623587

Indicios de calidad.

indice de impacto: 2,067

Base: JCR (SSCl).

Afo: 2019.

Area: Psychology multidisciplinary

Posicidn ocupada por la revista en el area y cuartil: 45/138 Q2

Numero de citas recibidas: 4

Linea adscripcion programa doctorado: 2
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REFERENCIA DE 10 TESIS DOCTORALES EN LOS ULTIMOS 5 ANOS (ordenadas por orden
cronoldgico inverso a lafechadelectura), conreferenciade lacontribucién o contribuciones mas
destacadas.

1. Titulo: Tendances internationales de la mortalité maternelle et infantile en Afrique de
1990- 2016.

Doctoranda: Onambele, Luc.

Director: Francisco Guillén Grima

Fecha de defensa: 22/04/2020

Lugar: Universidad Publica de Navarra

Calificacion: Sobresaliente Cum Laude. Mencidn internacional.

Contribucién mds relevante:

e Onambele L, San Martin-Rodriguez L, Niu H, Alvarez-Alvarez |, Arnedo-Pena A,
Guillen-Grima F, Aguinaga-Ontoso |.Contribucién mas relevante: Infant mortality in
the European Union: A time trend analysis of the 1994-2015 period . An Pediatr
(Engl Ed). 2019;91(4):219-227. doi: 10.1016/j.anpedi.2018.10.022.

2. Titulo: Epidemiologia molecular en Escherichia coli procedente de fauna salvaje:
resistencia antimicrobiana, virulencia y diversidad genética

Doctorando: Carla Andrea Alonso Arribas

Directora: Carmen Torres

Fecha de defensa: 2019

Universidad: Universidad de LaRioja

Calificacion: Sobresaliente cum laude. Mencién Internacional.

Contribucién mas relevante:

e Premio de la Real Academia de Doctores de Espafia 2019- Ciencias de la Vida y de
laSalud.

e Premio extraordinario de doctorado.

e Alonso CA, de Toro M, de la Cruz F, Torres C. Genomic Insights into Drug Resistance
and Virulence Platforms, CRISPR-Cas Systems and Phylogeny of Commensal E. coli
from Wwildlife. Microorganisms. 2021 May 5;9(5):999. doi:
10.3390/microorganisms9050999.

3. Titulo: Resistencia a antimicrobianos y virulencia en cepas no clinicas de Pseudomnas
aeruginosa

Doctoranda: Lidia Ruiz Rolddn

Directoras: Yolanda Saenz, Carmen Torres

Fecha de defensa: 2018.

Lugar: Universidad de La Rioja.

Calificacion: Sobresaliente cum laude. Mencién Internacional

Contribucién mas relevante:

e Ruiz-Roldan L, Rojo-Bezares B, de Toro M, Lépez M, Toledano P, Lozano C, Chichdn
G, Alvarez- Erviti L, Torres C, Sdenz Y. Antimicrobial resistance and virulence of
Pseudomonas spp. among healthy animals: concern about exolysin ExIA detection.
Sci Rep. 2020, 15;10(1):11667. doi: 10.1038/s41598-020-68575-1.

e Ruiz-Roldan L, Bellés A, Bueno J, Azcona-Gutiérrez JM, Rojo-Bezares B, Torres C,
Castillo FJ, Sdenz Y, Seral C. Pseudomonas aeruginosa lIsolates from Spanish
Children: Occurrence in Faecal Samples, Antimicrobial Resistance, Virulence, and
Molecular Typing. Biomed Res |Int. 2018, 11;2018:8060178. doi:
10.1155/2018/8060178.

»
Q
a
o
o
c
kel
[}
©
=
R
£
(S
S
©
[}
o
@
»
=
0
o
=
=
®©
c
S
kel
©
°
=
O
©
8
©
o
2
©
O
>
kel
o
K
B
3]
o
o
o)
c
kel
G
©
o
>
S
3]
[}
°
@
»
<
0
o
=
=
c
5}
Q@
o
©
kel
=
=
o
>
\
o
o)
N~
<
)
<
N~
©
I
™
@
e}
—
b
=}
-
o
S
<
I3}
—
©
D
o)
=
(2]
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=596134091041333267454752



4. Titulo: Autofagia y biomarcadores en las enfermedades pridnicas.
Doctorando: Lopez Pérez, Oscar

Directoras: Inmaculada Martin Burriel, Rosa Maria Bolea Bailo.
Fecha: 17/12/2018

Lugar: Universidad de Zaragoza

Calificacion: Sobresaliente cum laude

Contribucién mas relevante:

e Ldpez-Pérez O, Sanz-Rubio D, Hernaiz A, Betancor M, Otero A, Castilla J, Andréoletti
O, Badiola JJ, Zaragoza P, Bolea R, Toivonen JM, Martin-Burriel I. Cerebrospinal
Fluid and Plasma Small Extracellular Vesicles and miRNAs as Biomarkers for Prion
Diseases. Int J Mol Sci. 2021, 25;22(13):6822. doi: 10.3390/ijms22136822.

e Lopez-Pérez O, Badiola JJ, Bolea R, Ferrer |, Llorens F, Martin-Burriel I. An Update
on Autophagy in Prion Diseases. Front Bioeng Biotechnol. 2020, 27;8:975. doi:
10.3389/fbioe.2020.00975.

e Lépez-Pérez O, Bernal-Martin M, Hernaiz A, Llorens F, Betancor M, Otero A,
Toivonen JM, Zaragoza P, Zerr |, Badiola JJ, Bolea R, Martin-Burriel I. BAMBI and
CHGA in Prion Diseases: Neuropathological Assessment and Potential Role as
Disease Biomarkers. Biomolecules. 2020, 2;10(5):706. doi:
10.3390/biom10050706.

e Lopez-Pérez O, Toivonen JM, Otero A, Solanas L, Zaragoza P, Badiola JJ, Osta R,
Bolea R, Martin- Burriel I. Impairment of autophagy in scrapie-infected transgenic
mice at the clinical stage. Lab Invest. 2020 Jan;100(1):52-63. doi: 10.1038/s41374-
019-0312-z

e Lopez-Pérez O, Bolea R, Marin B, Badiola JJ, Martin-Burriel I. Autophagy
impairment in highly prion-affected brain areas of sheep experimentally infected
with atypical scrapie. Vet Microbiol. 2019;233:78-84. doi:
10.1016/j.vetmic.2019.04.026.

e Ldpez-Pérez O, Otero A, Filali H, Sanz-Rubio D, Toivonen JM, Zaragoza P, Badiola JJ,
Bolea R, Martin-Burriel I. Dysregulation of autophagy in the central nervous system
of sheep naturally infected with classical scrapie. Sci Rep. 2019, 13;9(1):1911. doi:
10.1038/s41598-019-38500-2.

5. Titulo del trabajo: Anomalias congénitas: distribucion de la prevalencia y factores
asociados.

Doctoranda: Clara Cavero Carbonell

Directora: M2 José Rabanaque Hernandez

Fecha de defensa: 30/06/2017

Lugar: Universidad de Zaragoza

Calificacion: Sobresaliente

Contribucién mas relevante:

e Cavero-Carbonell C, Garcia-Villodre L, Barrachina-Bonet L, Moreno-Marro S,
Paramo- Rodriguez L, Guardiola-Vilarroig S, Zurriaga-Llorens O. Epidemiological
surveillance of congenital heart defects: the Tetralogy of Fallot in the Valencian
Region, 2007-2017. Rev Esp Salud Publica. 2021, 29;95:202101019.
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6. Titulo: Factores de riesgo cardiovascular en los estudiantes de la Universidad de la
Frontera, Temuco-Chile.

Doctoranda: Morales lllanes, Gladys.

Director: Francisco Guillén Grima

Fecha de defensa: 12/09/2017

Lugar: Universidad Publica de Navarra

Calificacion: Sobresaliente Cum Laude.

Contribucién mas relevante:

e Morales lllanes GR, Balboa-Castillo T, Mufioz S, Belmar C, Soto A, Schifferli I, Guillen-
Grima F. Association between cardiometabolic risk factors, physical activity and
sedentariness in Chilean university students. Nutr Hosp. 2017, 16;34(5):1345-1352.
doi: 10.20960/nh.1060.

7. Titulo: Estudio de trigliceridemia postprandial en mujeres sanas postmenopausicas y
normotrigliceridemicas.

Doctoranda: Ana Rodriguez Valle.

Directora: M2 Angeles Navarro.

Fecha: 15/01/2016.

Lugar: Universidad de Zaragoza.

Calificacion: Sobresaliente cum laude.

Contribucién mas relevante:

e Sanz-Paris, A.; Rodriguez-Valle, A.; Navarro, M.A.; Puzo-Foncillas, J.; Arbones-
Mainar, J.M. Post-lunch triglyceridaemia associates with HDLc and insulin resistance
in fasting normotriglyceridaemic menopausal women. Journal of human nutrition
and dietetics. 30 - 6, pp. 700 - 708.2017.

8. Titulo: Efectos bioldgicos del escualeno en la actividad gastrointestinal.
Doctoranda: Sara Escusol Jurado.

Directores: M2 Jesus Rodriguez Yoldi

Fecha: 2016

Lugar: Universidad de Zaragoza.

Calificacion: Sobresaliente “cum laude”

Contribucién mas relevante:

e Felices MJ, Escusol S, Martinez-Beamonte R, Gascén S, Barranquero C, Sanchez-de-
Diego C, Osada J, Rodriguez-Yoldi MJ. LPS-squalene interaction on D-galactose
intestinal absorption. J Physiol Biochem. 2019;75(3):329-340. doi: 10.1007/s13105-
019-00682-8.

9. Titulo: Occupation on the risk of infection and hospitalization with influenza
A(HIN1)pdmO09 virus

Doctorando: Jesus Pujol

Director: Pere Godoy

Fecha de defensa: 2016.

Lugar: Universidad de Lleida.

Calificacion: sobresaliente cum laude.

Contribucién mas relevante:

e Pujol J, Godoy P, Soldevila N, Castilla J, Gonzalez-Candelas F, Mayoral JM, Astray J,
Garcia S, Martin V, Tamames S, Delgado M, Garcia AD; CIBERESP Cases and Controls
in Pandemic Influenza Working Group.Effect of Occupational Exposure on
A(HIN1)pdmO09 Infection and Hospitalization. Ann Occup Hyg. 2016;60(8):1009-19.
doi: 10.1093/annhyg/mew044.
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10. Titulo: A novel strategy to reduce exercise-induced hyperthermia in different age
groups.

Doctorando: Leoz Abaurrea, lker

Director: Roberto Aguado Jiménez

Fecha de defensa: 2016

Lugar: Universidad de Navarra.

Calificacion: Sobresaliente cum laude.

Contribucidn mas relevante:

e lLeoz-Abaurrea |, Tam N, Aguado-liménez R. Heat dissipating upper body
compression garment: Thermoregulatory, cardiovascular, and perceptual
responses. ) Sport Health Sci. 2019;8(5):450- 456. doi: 10.1016/j.jshs.2016.01.008.

e leoz-Abaurrea |, Aguado-liménez R.Upper Body Compression Garment:
Physiological Effects While Cycling in a Hot Environment. Wilderness Environ Med.
2017;28(2):94-100. doi: 10.1016/j.wem.2017.02.005. Epub 2017 Apr 25. PMID:
28455199 Clinical Trial.

e leoz-Abaurrea |, lzquierdo M, Gonzalez-lzal M, Aguado-liménez R.Increased
Thermoregulatory Strain When Wearing an Upper Body Compression Garment
During Moderate Exercise in Trained Older Adults. J Aging Phys Act. 2017
Jan;25(1):134-139. doi: 10.1123/japa.2016-0106. Leoz-Abaurrea |, Santos-
Concejero J, Grobler L, Engelbrecht L, Aguado-lJiménez R. Running Performance
While Wearing a Heat Dissipating Compression Garment in Male Recreational
Runners. J  Strength Cond Res. 2016  ;30(12):3367-3372.  doi:
10.1519/JSC.0000000000001467.

e Leoz-Abaurrea |, Tam N, Aguado-JIMéENEZ R. Impaired cardiorespiratory responses
when wearing an upper body compression garment during recovery in a hot
environment (40 2C). J Sports Med Phys Fitness. 2016;56(6):684-91.

Aunque no se ha previsto la participacidon de profesores extranjeros en los equipos de investigacién,
desde el programa se fomentara la intervencidn de expertos internacionales en los procesos de
seguimiento y su presencia en los tribunales de tesis. Esta previsto que profesores extranjeros
participen en la formacién de los doctorandos que realicen estancias de investigacidon en sus centros
respectivos, ademas de ser miembros en los tribunales de tesis, siguiendo la normativa de las
Universidades de Zaragoza, Lleida, Navarra y La Rioja. Por otro lado, profesores extranjeros también
participaran en los procesos de seguimiento, concretamente en la actividad de presentacién del
proyecto o plan de investigacion, en colaboracién con Campus lberus, con su apoyo en funcién del
presupuesto existente. Ademds, en relacién a la linea 1 de investigaciéon del Programa de Doctorado,
participaran expertos de centros extranjeros en las jornadas Zaragoza-Toulouse-Munich de
presentacién de resultados la actividad cientifica y de tipo colaborativa.
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> 1982-2022 Direccién General de
— GOBIERNO @ oo do Universidades
=<DE ARAGON N
Departamento de Ciencia, Avenida de Ranillas, 5 D, 22 planta

Universidad y Sociedad del

Conocimiento 50071 Zaragoza (Zaragoza)

INFORME PRECEPTIVO DE LA DIRECCION GENERAL DE UNIVE RSIDADES SOBRE
LA NECESIDAD Y VIABILIDAD ACADEMICA Y SOCIAL DE LA IMPLANTACION DEL
PROGRAMA DE DOCTORADO EN SALUD GLOBAL POR LA POR LA UNIVERSIDAD
DE LA RIOJA; LA UNIVERSIDAD DE LLEIDA; LA UNIVERSID AD DE ZARAGOZA'Y LA
UNIVERSIDAD PUBLICA DE NAVARRA.

1. ANTECEDENTES

La Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades establece, en su
articulo 37, la estructura de las ensefianzas universitarias oficiales en tres ciclos: Grado,
Master y Doctorado. En relacion con ello, su articulo 35 dispone que para impartir estas
ensefianzas oficiales y expedir sus correspondientes titulos oficiales, con validez en todo el
territorio nacional, las universidades deben poseer la autorizacién pertinente de la
Comunidad Auténoma, segun lo dispuesto en su legislacion, y obtener la verificacion del
Consejo de Universidades de que el oportuno plan de estudios se ajusta a las directrices y
condiciones establecidas por el Gobierno.

La Ley 5/2005, de 14 de junio, de Ordenacion del Sistema Universitario de Aragén,
establece que corresponde al Gobierno de Aragén la aprobacion de la programacién
universitaria y la autorizacion de implantacion, modificacion y supresion de centros y
ensefianzas en las universidades del sistema universitario de Aragon y habilita para que el
Gobierno y el Departamento competente en la materia dicten las normas correspondientes.
En este sentido, el articulo 5 configura el contenido de la programacion universitaria, y el
articulo 42 exige que, con caracter previo a la remision de los proyectos de planes de
estudio al Consejo de Universidades, se emita un informe favorable por el departamento
competente en materia de educacidn universitaria en el que se tendran en cuenta los
criterios indicados en este precepto.

En aplicacién de lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 5/2005, de 14 de junio, se
establecieron para el periodo 2021-2024 los principios y objetivos que guiaran la
programacion de las ensefianzas universitarias oficiales en la Comunidad Auténoma de
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1)

Aragon, mediante Acuerdo de 24 de marzo de 2021, del Gobierno de Aragon (Boletin Oficial
de Arago6n n° 84, de 19 de abril de 2021).

Segun lo establecido en el articulo 10 del Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por
el que se regulan las ensefianzas oficiales de Doctorado, los programas de doctorado con-
ducentes a la obtencioén del titulo oficial de Doctor deben ser verificados por el Consejo de
Universidades y autorizados por la correspondiente Comunidad Auténoma, de acuerdo con
lo que disponga la normativa reguladora en materia de ordenacion de las ensefianzas uni-
versitarias oficiales, con las particularidades a las que se refiere el Real Decreto 99/2011, de
28 de enero.

A este respecto, el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se
establece la organizaciébn de las ensefianzas universitarias y el procedimiento de
aseguramiento de su calidad establece en su articulo 26, apartado 3, dedicado al
procedimiento de verificacion de planes de estudio de las ensefianzas oficiales, que, sin
perjuicio de la posterior autorizacion de implantaciéon, las Comunidades Auténomas
realizaran un informe preceptivo sobre la necesidad y viabilidad académica y social de la
implantacion del titulo universitario oficial, que sera previo al inicio del procedimiento de
verificacion.

Con fecha 29 de septiembre de 2022, el Rector de la Universidad de Zaragoza, en
virtud de lo establecido en el articulo 26.3 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre,
presenta solicitud de informe preceptivo sobre la necesidad y viabilidad académica y social
de la implantacion del titulo universitario oficial de continua referencia previo al inicio del
procedimiento de verificacion, adjuntando una memoria justificativa de la propuesta.

2. INFORMACION GENERAL DE LA ENSENANZA QUE SE PRETE NDE
IMPLANTAR.

Vista la documentacién obrante en el expediente, la informacion general de la
ensefianza que se pretende implantar es la siguiente:
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Denominacién

Programa de Doctorado en Salud Global

Universidad proponente

Universidad de Zaragoza

Universidades participantes

Universidad de Lleida
Universidad de La Rioja
Universidad Publica de Navarra
Universidad de Zaragoza

Centro de imparticion

Escuela de Doctorado de la Universidad de

Zaragoza
Acreditacion institucional No
Caracter Interuniversitario Si

3. NECESIDAD Y VIABILIDAD ACADEMICA.

Dentro del marco previsto en el Acuerdo de 24 de marzo de 2021, del Gobierno de

Aragon, por el que se establecen para el periodo 2021-2024 los principios y objetivos que

guiardn la programacién de las ensefianzas universitarias oficiales en la Comunidad

Autdnoma de Aragon, la necesidad y viabilidad académica de la titulacion que se pretende

implantar se justifica con los siguientes extremos:

- La adecuacién de la titulacion a implantar con la programacién universitaria

vigente, en concreto que la titulacion da respuesta a las necesidades formativas y

cientificas del Sistema Universitario de Aragon.

- El andlisis de la coincidencia de competencias y contenidos con otras titulaciones

oficiales existentes en la misma universidad.

- El interés académico y cientifico de la titulacion a implantar.

- La estructura basica del plan de estudios y la oferta de plazas.

- Se relacione el profesorado universitario disponible y estimacion de necesidades

docentes, asi como disponibilidad de medios, instalaciones y equipamientos

necesarios para el desarrollo de las actividades docentes y de investigacion.
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A tal efecto, los razonamientos que, en sintesis, expone la Universidad de Zaragoza

para justificar la necesidad y viabilidad académica son los que se citan a continuacion:

1. El Campus de Excelencia Internacional Iberus (CEI Iberus) representa una
agregacion estratégica de las universidades publicas de las Comunidades
Auténomas de Aragén, Navarra y La Rioja, asi como la de Lleida en Catalufia, que
pretende entre sus objetivos lograr la excelencia cientifica.

2. Los ambitos de especializacion del campus CEIl Iberus son: la energia
sostenible, la tecnologia al servicio de la salud del ciudadano, la alimentacion y
nutricion, y la conservacion del patrimonio cultural.

3. Uno de los objetivos a alcanzar con la propuesta de implantacién de la citada
titulacion es incrementar la cooperacion entre investigadores de los distintos
Campus, favoreciendo la competitividad y multidisciplinariedad de los grupos de
investigacion que garantizan la experiencia en las diversas disciplinas incluidas en
el campo de la salud global, incrementando el nivel de transferencia de
conocimiento en el ambito de la salud global. El programa de doctorado propuesto
abarcara los ambitos de especializacién de tecnologia al servicio de la salud y
alimentacion y nutricion.

4. Actualmente, en Aragon, la Universidad de Zaragoza oferta el Master
Universitario en Salud Global: Integracién de la Salud Ambiental, Humana y Animal
por la Universidad de Zaragoza donde se pueden cursar complementos formativos
en materia de salud global.

5.  El caracter multidisciplinar de la materia motiva el interés de la propuesta de
un Programa de Doctorado en Salud Global.
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Por otra parte, se ha consultado la situacién de la ensefianza propuesta en el
Sistema Integrado de Informaciéon Universitaria en el Sistema Universitario Espafiol (SUE) y
Sistema Universitario de Aragén (SUA), a través de la informacién extraida del Registro de
Universidades, Centros y Titulos (RUCT), del Ministerio de Universidades y del Instituto
Nacional de Estadistica para la ensefianza objeto del presente informe, obteniéndose la
siguiente informacién comparativa:

INFORMACION SOBRE LA IMPLANTACION DE LA ENSENANZA EN EL SUE

En el SUE se oferta un titulo de Master
Universitario en Antropologia Médica y
Salud Global por la Universidad Rovira i
Virgili; ademéas se oferta dos Programas de
Doctorado.

Oferta de ensefianza en Salud Global

Ambito geogréfico autondmico En Cataluiia y Baleares

Alumnos matriculados en las universidades | 59
que ofertan las titulacion de acceso (2021-
22)

Tasa de empleo*Salud 84,9%

*Encuesta de insercion laboral de titulados universitarios. Afio 2019

INFORMACION SOBRE LA IMPLANTACION DE LA ENSENANZA EN EL SUA

En Aragon existe el Master Universitario en
Salud Global: Integracion de la Salud
Ambiental, Humana y Animal

Oferta de enseflanzas equivalentes o
similares

Ambito geogréfico de ensefianzas similares | Zaragoza

Alumnos matriculados en el Master | 17
Universitario en Salud Global: Integracién de
la Salud Ambiental, Humana y Animal
(2021-22)

Tras examinar la solicitud del informe y la documentacién e informacién obrante en el
expediente, queda justificada la necesidad y viabilidad académica de la implantacién del
Programa de Doctorado en Salud Global.

4. NECESIDAD Y VIABILIDAD SOCIAL.

Dentro del marco previsto en el Acuerdo de 24 de marzo de 2021, del Gobierno de

Aragon, por el que se establecen para el periodo 2021-2024 los principios y objetivos que
5
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guiardn la programacién de las ensefianzas universitarias oficiales en la Comunidad
Auténoma de Aragén, la necesidad y viabilidad académica de la titulacion que se pretende
implantar se justifica con los siguientes extremos:

- La adecuacion de la titulacion a implantar con la programacion universitaria vigente,
en concreto que se haya tenido en cuenta el grado de demanda de la sociedad y del
estudiantado, asi como las necesidades del mercado laboral y la incorporacion de perfiles
profesionales de futuro y vinculados a los sectores estratégicos.

- El interés profesional y social de la titulacion a implantar.

A tal efecto, los razonamientos que, en sintesis, expone la Universidad de
Zaragoza para justificar la necesidad y viabilidad social son los que se citan a continuacion:

1. El Campus de Excelencia Internacional Iberus representa una agregacion
estratégica de las Universidades publicas de las Comunidades Autonomas de
Aragén, Navarra y La Rioja, asi como la de Lleida en Catalunya. Se trata de un
modelo de campus que, a partir de un namero de ambitos de especializacion,
pretende ocupar una clara posicioén internacional, superando los limites geogréficos
y administrativos de cuatro autonomias.

2. El fundamento de creacion de este campus reside, entre otros elementos, en
estrechar lazos con el entorno productivo, involucrando en el proceso a empresas,
instituciones y ciudades, compartiendo objetivos y planificacion, y construyendo
conjuntamente el disefio cientifico, docente, de innovacién y de integracion
ciudadana.

3. La evolucion de las enfermedades, especialmente en la forma de
propagacion, ha supuesto también una evolucién hacia una concepcion integral de
la salud entendida como el equilibrio entre la salud, la enfermedad y el
medioambiente lo que determina la necesaria interdependencia entre las personas,

6
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los animales y el entorno. Por ello, entre las razones concretas que justifican la
necesidad de implantar este programa de doctorado se encuentra la de aumentar
los niveles de transferencia de conocimiento en un entorno agroalimentario
globalizado cambiante y mejorar las condiciones de formacién de los alumnos.

Tras examinar la solicitud del informe y la documentacion e informacién obrante en el
expediente, queda justificada la necesidad y viabilidad social de la implantacion Programa
de Doctorado en Salud Global.

5. INFORME.

Por otra parte, se hace constar que la Direccién General de Universidades emitio el
10 de junio de 2022 un informe favorable sobre la adecuacion a la programacion
universitaria vigente de la solicitud de implantacion del citado Programa de Doctorado en el
que se analizan los requisitos establecidos en la programacion universitaria sobre la
informacién académica, social y econémica.

Por todo ello, se emite INFORME FAVORABLE sobre la necesidad y viabilidad
académica y social de la implantacién del programa de Doctorado en Salud Global por la
Universidad de La Rioja; la Universidad de Lleida; la Universidad de Zaragoza y la
Universidad Publica de Navarra.

A efectos de lo establecido en Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, se
informa mediante el presente escrito a la universidad solicitante.

Firmado electrénicamente
Yolanda Sancho Serrano
Directora General de Universidades
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