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PROYECTO DE INNOVACIÓN DOCENTE
La entrevista en Trabajo Social. Role playing 
con profesionales para desarrollar habilidades 
comunicativas para la práctica profesional

DÍA MUNDIAL DEL TRABAJO SOCIAL 2023
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decanato.fcjs@unirioja.es

www.unirioja.es/actividades

¡Síguenos! @unirioja

Área de Trabajo Social y Servicios Sociales 

ORGANIZA  

Vicerrectorado de  
Ordenación Académica y Profesorado 
 
Facultad de Ciencias Jurídicas y Sociales

Esta actividad está enmarcada  
dentro del Seminario Permanente
del Departamento de Derecho



PRESENTACIÓN		�

El tercer martes del mes de marzo se celebra el Día Mundial de Trabajo 
Social en todo el mundo, auspiciado por las organizaciones internacio-
nales de Trabajo Social. Este año 2023, el lema es “Respetando la diver-
sidad a través de la acción social conjunta”. 

En la Universidad de La Rioja, nos sumamos a esta celebración, a tra-
vés de una conferencia que versa sobre la creación de vínculos entre la 
práctica profesional y los fundamentos teóricos. Para dar mayor senti-
do a la acción social conjunta, en el presente curso académico 2022/23, 
estamos desarrollando un proyecto de innovación docente para ejerci-
tar la entrevista en Trabajo Social entre el estudiantado. 

El proyecto se desarrollará a lo largo del presente curso académico 
2022/2023 y brindará al alumnado de segundo de Trabajo Social la 
oportunidad de aprender directamente de diferentes trabajadores y 
trabajadoras sociales y de comprobar la diversidad de realidades que 
nos encontramos en intervención directa.

Desde el área de Trabajo Social y Servicios Sociales de la Univer-
sidad de La Rioja os animamos a participar en las reflexiones in-
cluidas en Twitter usando los hastag: #DiaMundialdelTrabajoSocial  
#DiaMundialTSUR y nombrando la cuenta: @TSUnirioja

OBJETIVOS�

Generar un espacio de encuentro, aprendizaje y reflexión sobre el 
valor de la generación de vínculos entre la teoría y la práctica en Tra-
bajo Social.

Explicar la praxis propuesta para la realización de las actividades inclui-
das en el proyecto de innovación docente sobre role playing para el de-
sarrollo de habilidades comunicativas.

PROGRAMA�

Jueves, 16 de marzo de 2023�

Edificio Quintiliano (Salón de Grados)

16:15-16:30 horas
Inauguración 
D.ª Eva Sanz Arazuri,
Vicerrectora de Ordenación Académica y Profesorado
Universidad de La Rioja

D.ª Neus Caparrós Civera,
Directora del Grado de Estudios de Trabajo Social  

D.ª Marta Alguacil Alfaro, 
Presidenta del Colegio Oficial de Trabajo Social de La Rioja

16:30-18:30 horas
Conferencia
Creando vínculos: Hacia una integración entre los fundamentos 
teóricos y la práctica profesional
D.ª María José Gómez Poyato, 
Profesora de Trabajo Social de la Universidad de Zaragoza 
y trabajadora social de Cruz Roja

D.ª Diana Valero Errazu, 
Profesora de Trabajo Social de la Universidad de Zaragoza

Presentan: 
D.ª Ana Belén Cuesta Ruiz Clavijo y D.ª Cecilia Serrano Martínez, 
Profesoras de Trabajo Social de la Universidad de La Rioja

18:30 horas 
Pausa café

19:00-20:00 horas 
Edificio Quintiliano (Sala de Juntas)
Reunión con las personas participantes en el proyecto:
 “La entrevista en Trabajo Social. Role playing con profesionales para 
desarrollar habilidades comunicativas para la práctica profesional”.
Dinamiza: D.ª María José Gómez Poyato, 
Profesora de Trabajo Social de la Universidad de Zaragoza 
y trabajadora social de Cruz Roja.


