UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Solicitud de contrato programa paraimpulsar lamejora
Comité Interno de Autoevaluacion de la Titulacion de Maestro
Redefinicion y proyeccion de la Diplomatura de Maestro

seguin el futuro marco académico, nacional y europeo
y de acuerdo con el actual contexto socia y econémico

|. Predmbulo.

La evauacion instituciona de las distintas unidades participantes en e P.N.E.C.U. y la participacién, con
un proyecto global, en el |1 Plan de Calidad de las Universidades no debe detenerse en laintroduccién de

los procesos de autoevaluacion 'y en el diagnostico correspondiente.

En este sentido, el Equipo de Gobierno de la Universidad de La Rioja entiende que se debe avanzar en el
ciclo de calidad mediante el impulso y seguimiento de los Planes de Mejora, consecuencia imprescindible
de las evaluaciones y auténtica razén de ser de las mismas. Como herramienta de calidad que propicie
adecuadamente estos Planes de Mejora se establece el pacto entre las unidades participantes y la
Institucién, mediante el desarrollo de contratos programa, que cuentan, ademas, con € respaldo del

Gobierno de LaRioja.

Lafinalidad de este proceso es poder optimizar la gestion de los recursos disponibles y programar nuevos
objetivos y retos a medio y largo plazo, en una perspectiva integrada de las actividades de las unidades

estructurales, con vision de futuro e implicacién del personal.

El Comité Interno de Autoevaluacion de la titulacion de Maestro ha elaborado una solicitud de contrato
programa que propone un objetivo fundamental: el establecimiento de nuevas directrices para la
titulacion, de acuerdo con los planteamientos renovadores del Ministerio, la creacion del Espacio Europeo

de Educacion Superior y el Proyecto Europa 2007 de la UR.



I1. Propuesta de accion de mejora.

La accién de mejora que se desea solicitar presenta los objetivos y |as subacciones siguientes, de acuerdo
con la linea estratégica nimero 5 del Proyecto Europa 2007 (Plan de Comunicacion e Imagen

Institucional):

Titulo dela accion:
Redefinicion y proyeccion de la Diplomatura de Maestro segin € futuro marco académico, nacional y

europeo y de acuerdo con el actual contexto social y econémico

Objetivos:
Establecer contactos con otras titulaciones de Maestro anivel nacional e internacional.

Difundir en el tejido socia y econdmico de La Riojalas caracteristicas de este tipo de estudios.

Subaccion 1:

Descripcion: Jornadas o encuentros para intercambiar opiniones y experiencias entre € profesorado,
alumnos y diferentes agentes socio-econdémicos.

Objetivo: Difundir la oferta formativa de Maestro y opinar sobre la insercién de estos titulados en el
mercado laboral.

Ambito: Mejora de la docencia, la organizacion docente y € perfil de latitulacion.

Plazo de gecucion: Corto plazo

Fecha prevista: mayo 2004

Responsable: Comité de Mejora de la Diplomatura

I ndicadores de proceso:

»  Segunda quincena febrero: Elaboracion de larelacion de participantesy temas atratar.

»  Segunda quincena marzo: Contacto y convocatoria participantes.

»  Primera quincena mayo: Primerareunion de trabgjo.

»  Segunda quincena mayo: Segunda reunién de trabajo y conclusiones.

Indicadores de resultado: Dos jornadas o encuentros. Elaboracion de conclusiones. Presupuesto: 1.050

Euros

Subaccion 2:

Descripcion: Creacién de una Subcomision responsable de potenciar las relaciones de la titulaciéon con
otras universidades que inicie posibles convenios de colaboracion.

Objetivo: Facilitar € intercambio de experiencias en torno alatitulacion de Maestro.

Ambito: Mejora de ladocenciay la organizacion docente

Plazo de gecucion: medio plazo



Fecha prevista: julio 2004

Responsable: Comité de Mejora de la Diplomatura, en colaboracién con el Centro CHJS

I ndicadores de proceso:

- Primer trimestre 2004: Creacion de la Subcomision. Recogida de informacion sobre titulaciones de
Maestro en Espafiay Europa. Seleccion de las méas idoneas para nuestro campus.

- Segundo trimestre 2004: Contactosy encuentros.

- Indicadores de resultado: Elaboracion de conclusiones.

Presupuesto: 3.450 Euros

Subaccion 3:

Descripcion: Campafiainformativa sobre latitulacion de Maestro.

Objetivo: Disefiar una pagina web especifica de la Diplomatura de Maestro y un folleto informativo para
su distribucion.

Ambito: Mejorade laimagen y mayor difusion de latitulacion.

Plazo de gjecucion: Finalizacion del Programa

Fecha prevista: julio 2004

Responsable: Comité de Mejora de la Diplomatura

I ndicadores de proceso:

- Segunda quincenajunio: Disefio de contenido a partir de anteriores subacciones.
- Primeraquincenajulio: Borrador de paginaweb y folleto.

- Segundaquincenajulio: Listade destinatariosy distribucion.

I ndicadores de resultado: Paginaweb y publicacion de folleto

Presupuesto: 1.500 Euros

V. Seguimiento de la accion de mejora.

El futuro Comité de Mejora de la Diplomatura sera el responsable de |os objetivos antedichos y realizara
la programacion anual de las acciones y subacciones especificas que ayuden a conseguir los objetivos
citados. En este sentido, este Comité se comprometera a suministrar la informacion necesaria para
efectuar el seguimiento del acuerdo por parte de la Comision de Calidad de la Universidad de La Riojay
del Gobierno de La Rioja. A tal fin, debera cumplir las siguientes condiciones durante el desarrollo de la

accion:

1) Presentar sendos informes, en los meses de mayo y noviembre, en los que se analice € grado de
cumplimiento de los indicadores propuestos.
2) Presentar un informe, en e momento en que se reciban otras subvenciones que, para € mismo fin,

pudiera obtener del Estado, de otras Administraciones Publicas o de entes publicos o privados.



3) Presentar en soporte documental, en € mes de noviembre de 2005, la relacion de gastos

correspondiente a esta accion, indicando, si fuera el caso, las diversas fuentes de financiacion.

Asi mismo, €l desarrollo de la accién no ha de ser incompatible con e surgimiento de nuevas propuestas

y mejoras que faciliten lacalidad y excelencia académicas.

Del proceso de andlisis de los diversos indicadores, tanto de proceso como de resultados, podran surgir
cambios 0 nuevas acciones que se consideren convenientes para el buen fin de este acuerdo. Estos
cambios o nuevas acciones habran de ser aprobados por la Comisién de Calidad de la Universidad de La

Rioja.

V. Duracion del acuerdo.

La duracién de este acuerdo esté prevista desde la actualidad hasta el término previsto por la Universidad,

sin menoscabo de su posible extension hasta el total cumplimiento de los objetivos y las subacciones que

en é constan.



