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TABLA 1: DATOS GENERALES UNIVERSIDAD

Nombre de la Universidad: UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Fecha de creacién: 15 DE JUNIO DE 1992 (BOE DE 19 DE JUNIO)

CURSOS ACADEMICOS

1998/99 | 1999/00 | 2000/01 | 2001/02
ESTRUCTURA
N° de campus 1 1 1 1
N° de centros propios 2 2 2 2
N° de centros adscritos 3 4 4 4
N° de departamentos 11 11 11+1 11+1
N° de institutos universitarios 0 0 0 0
TITULACIONES HOMOLOGADAS DE CICLO CORTO
N° total de titulaciones 13 14 14 14
Rama de Humanidades (%) 0 0 0 0
Rama de Ciencias Sociales y Juridicas (%) 31,82 33,33 32,00 32,00
Rama de Ciencias Experimentales (%) 0 0 0 0
Rama de Ciencias de la Salud (%) 4,55 417 4,00 4,00
Rama de Ensefianzas Técnicas (%) 22,73 20,83 20,00 20,00
N° total de plazas ofertadas* 1.103 1.083 1.047 915
Rama de Humanidades (%) 0 0 0 0
Rama de Ciencias Sociales y Juridicas (%) 55 56 58 54,64
Rama de Ciencias Experimentales (%) 0 0 0 0
Rama de Ciencias de la Salud (%) 6 6 6 7,65
Rama de Ensefianzas Técnicas (%) 38 37 36 37,70
N° de alumnos de nuevo ingreso 1.058 906 803 763
N° de alumnos matriculados 4.820 4.698 4.400 4.090
N° de alumnos matriculados en centros adscritos (%) 19 23 21 19
N° de graduados 708 769 733 625
TITULACIONES HOMOLOGADAS DE CICLO LARGO
N° total de titulaciones 7 7 7 7
Rama de Humanidades (%) 13,04 12,50 12,00 12,00
Rama de Ciencias Sociales y Juridicas (%) 8,70 8,33 8,00 8,00
Rama de Ciencias Experimentales (%) 8,70 8,33 8,00 8,00
Rama de Ciencias de la Salud (%) 0 0 0 0
Rama de Ensefianzas Técnicas (%) 0 0 0 0
N° total de plazas ofertadas* 429 442 411 312
Rama de Humanidades (%) 27 20 21 22,12
Rama de Ciencias Sociales y Juridicas (%) 45 58 56 48,72
Rama de Ciencias Experimentales (%) 28 22 23 29,17
Rama de Ciencias de la Salud (%) 0 0 0 0
Rama de Ensefianzas Técnicas (%) 0 0 0 0
N° de alumnos de nuevo ingreso 390 305 326 249
N° de alumnos matriculados 2.195 2.151 2.022 1.843
N° de alumnos matriculados en centros adscritos (%) 0 0 0] 0
N° de graduados 167 187 279 266
TITULACIONES HOMOLOGADAS DE SOLO SEGUNDO CICLO
N° total de titulaciones 2 3 4 4
Rama de Humanidades (%) 0,00 4,17 4,00 4,00
Rama de Ciencias Sociales y Juridicas (%) 0,00 0,00 4,00 4,00
Rama de Ciencias Experimentales (%) 4,35 4,17 4,00 4,00
Rama de Ciencias de la Salud (%) 0,00 0,00 0,00 0,00
Rama de Ensefianzas Técnicas (%) 4,35 4,17 4,00 4,00
N° total de plazas ofertadas* 86 141 548 230
Rama de Humanidades (%) 0 35 34 28,26
Rama de Ciencias Sociales y Juridicas (%) 0 0 50 32,61
Rama de Ciencias Experimentales (%) 35 25 6 17,39
Rama de Ciencias de la Salud (%) 0 0 0 0
Rama de Ensefianzas Técnicas (%) 65 40 10 21,74
N° de alumnos de nuevo ingreso 92 203 526 212
N° de alumnos matriculados 232 366 815 764
N° de alumnos matriculados en centros adscritos (%) 0 0 0 0
N° de graduados 102** 110™* 46 59
TERCER CICLO
N° de programas de doctorado 8 9 10 10
N° de alumnos matriculados 184 225 242 237
N° de tesis aprobadas 3 11 15 12
TITULOS PROPIOS DE POSTGRADO
N° de titulos propios de postgrado
N° de alumnos matriculados

* En los casos de titulaciones sin limite de plazas se ha incorporado la cifra de alumnos de nuevo ingreso.
** Incluye alumnos de LADE, que en 1998/99 paso a ser titulacion de 1er. y 2° ciclo




Guia de evaluacion de titulaciones

TABLA 1 (Continuacion)

Plan de la Calidad de las Universidades

ANOS
1998 [ 1999 [ 2000 [ 2001

RECURSOS** (a 31 de diciembre)

N° total de PDI 348 366 371 415
Porcentaje de PDI permanentes 57 58 60 56
Porcentaje de PDI Doctores 52 52 54 52
Porcentaje de PDI permanentes Doctores 56 66 66 69
Porcentaje de PDI a tiempo completo 84 84 84 78
N° de Catedraticos Universidad (CU) 17 21 29 21
N° de Titulares Universidad (TU) 87 96 104 113
N° de Catedraticos Escuela Universitaria (CEU) 8 8 8 9
N° de Titulares Escuela Universitaria (TEU) 87 87 92 91
N° de Ayudantes (AU) 6 3 2 1
N° de Ayudantes Escuela Universitaria (AEU) 0 0 0 0
N° de Asociados a tiempo completo (PATC) 85 91 82 88
N° de Otros Asociados (PA) 57 59 62 92
N° de Becarios Predoctorales 23 36 44 47
N° de Becarios Postdoctorales 1 2 1 0
N° de Otros PDI 1 1 1 0
N° total de PAS 190 193 206 218
Proporcion PAS/PDI 55 53 55 53
Presupuesto Liquidado (Ingresos de la Universidad) 24.513.330 27.808.425 31.435.890 25.102.560
GASTOS** (a 31 de diciembre) 1998 1999 2000 2001
Gasto corriente (Capitulos presupuestarios 1, 2 y 4) (en euros) 14.713.739 16.981.176 17.877.075 21.267.230
Gastos de personal sobre el total de gastos corrientes (%) (en euros) 79,02 76,27 77,37 76,35
Gasto corriente por alumno matriculado (en euros), (sélo de centros propios) 2358,73 2686,04 2905,90 3175,64

*Los conceptos de esta tabla seguiran la definicién establecida en el nomenclator de Estadistica del Consejo de Universidades

**Los datos de este apartado se daran por afio natural, no por curso escolar.




Guia de evaluacion de titulaciones Plan de la Calidad de las Universidades

TABLA 2: DATOS GENERALES DE LA TITULACION

Nombre de la titulacién: MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN EDUCACION INFANTIL
Tipo de titulacion: CICLO CORTO
Fecha de implantacion de la titulacion: 9/06/93
CURSOS ACADEMICOS
1998/99 1999/00 2000/01 2001/02
N° de centros diferentes donde se imparte 1 1 1 1
N° de departamentos con responsabilidad docente en la titulacion 6 6 7 7
PROFESORADO
N° total de PDI 40 40 42 48
Porcentaje de PDI permanentes 67,50 72,50 64,29 62,50
Porcentaje de PDI Doctores 17,50 22,50 42,86 39,58
Porcentaje de PDI permanentes Doctores 18,52 24,14 48,15 45,16
N° de horas de docencia ofertadas en la titulacion* [a] 1.920 1.920 1.920 1.920
ALUMNOS
N° total de alumnos matriculados [b] 171 167 165 184
N° de matriculados 1° ciclo 171 167 165 184
N° de matriculados 2° ciclo - - - -
N° oferta de plazas 54 54 54 60
N° de matriculados de nuevo ingreso 54 48 47 61
N° de alumnos a tiempo completo s/d s/d s/d s/d
N° de créditos matriculados en la titulacion [c]**** 10.443,00 | 10.127,00 | 10.072,00 11.445,00
N° de créditos presentados [d]** 9.586,50 [ 9.304,00 8.996,00 10.141,50
N° de créditos superados [e]** 9.027,00 | 8.815,00 8.408,00 9.653,50
Media de créditos matriculados por alumno 61,07 60,64 61,04 62,20
Créditos superados/matriculados*100 86,44 87,04 83,48 84,35
N° de graduados*** 44 49 34 47
INDICADORES DE TITULACION
Proporcion Estudiante/Profesor [c]*10/ [a] 54,39 52,74 52,46 59,61
Gasto corriente por alumno propio matriculado corregido (en euros) 2358,73 2686,04 2905,90 3175,64
Dedicacion lectiva del alumnado en créditos [c]/[b] 61,07 60,64 61,04 62,20
Tasa de rendimiento en créditos [e]/[c] 0,86 0,87 0,83 0,84
Tasa de éxito en créditos [e]/[d] 0,94 0,95 0,93 0,95
RECURSOS DEL CENTRO (a 31 de diciembre)
Personal PAS
N° total de personal adscrito al Centro 14 13 19 19
N° de Funcionarios 6 6 7 7
N° de Laborales 8 7 12 12
Personal PAS por tipo de contrato y dedicacién
Con contrato temporal 4 2 3 3
Con contrato fijo 10 11 16 16
Con contrato a tiempo parcial 0 0 0 0
Con dedicacion en jornada partida 0 0 0 0
N° total de personal contratado adscrito al Centro 14 13 19 19
Recursos Informaticos para el PAS
Ordenadores de uso exclusivo para el personal 7 7 10 10
Impresoras 2 3 4 4
Puntos de conexion a la red 11 12 16 16
Equipos audiovisuales para uso del personal - - - -
Presupuesto de Ingresos del Centro**
Total Ingresos del Centro (miles de euros)
Total ingresos propios generados por el Centro
Total ingresos por aportacién externa al Centro
a) Donaciones
b) Subvenciones
¢) Presupuesto asignado por la Universidad
d) Otros conceptos
Presupuesto de gastos del Centro***
Total Gastos del Centro (miles de euros)
Gasto Capitulo 1 (personal)<2)
Gasto Capitulo 2 (gasto corriente) “
Gasto Capitulo 6 (inversiones)<4)
Otros gastos
% Gasto corrientes del Centro***/Gastos corrientes de la Universidad ©

* Corresponde a asignaturas troncales, obligatorias y optativas.

** El presupuesto de la UR es unico y centralizado.

*** Ante la imposibilidad de obtener n° de graduados, el dato se refiere a n° de titulados

**** Tanto aqui como en los casos siguientes se toman exclusivamente los datos del alumnado propio de la titulacion (L.E. inclusive)
(1) Presupuesto de Total Gastos (Incluyendo los gastos del Centro que puedan ir con cargo al presupuesto centralizado: luz, agua, gas,
teléfono,limpieza, seguridad,...)

(2) Indiquese lo que se incluye (PDI, PAS, etc.)

(3) El gasto corriente del Centro es la suma de los gastos de capitulo 1y 2. Los gastos corrientes de la Universidad son los
definidos en el apartado de gastos de la TABLA 1.

(4) Puede resultar interesante realizar un desglose de los Capitulos 2 y 6 en sus distintos conceptos.



TABLA 3: COMISIONES DE LA TITULACION

Universidad: LA RIOJA

Centro: CIENCIAS HUMANAS, JURIDICAS Y SOCIALES

Titulaciéon: MAGISTERIO, ESPEC. EN EDUCACION INFANTIL

COMISION FUNCIONES QUE REALIZA
Consejo de Departamento a) Elegiry revocar al Director del Departamento.

b) Establecer, coordinar y evaluar los planes de docencia e investigacion del Departamento

c) Aprobar la distribucion de recursos asignados al mismo.

d) Informar las propuestas de provisiéon de nuevas plazas de profesorado permanente y contratado y las
vacantes que eventualmente puedan producirse, asi como la renovacion y transformaciéon de los
contratos.

e) Proponer los miembros de las Comisiones que han de juzgar los concursos de profesorado y tesis
doctorales, de acuerdo con la legislacion vigente.

f)  Responsabilizarse de los procedimientos de evaluacion del alumnado y resolver, en sus caso, los
recursos en esta materia.

g) Aprobar anualmente los planes de actividades docentes, investigadoras y académicas del
Departamento, asi como toda iniciativa referente al mejor funcionamiento del mismo, elaborados por el
Director del Departamento.

h)  Aprobar la memoria anual de actividades docentes e investigadoras del Departamento, elaborada por el
Director con la asistencia del Secretario.

i)  Elaborar el Reglamento de Régimen Interno.

j)  Ejercer las competencias que le atribuyan los presentes Estatutos y la legislacién vigente.

Junta de Centro a) Elegiry revocar a su Director.

b)  Aprobar la distribucion de fondos asignados al Centro con cargo a los presupuestos de la Universidad.

c) Estudiar, debatir y proponer los planes de estudio para su aprobacién por lo 6rganos de gobierno de la
UR, asi como supervisar y coordinar su desarrollo, evaluar sus resultados y en su caso, formular las
propuestas de reforma que considere necesarias.

d) Coordinar la organizaciéon administrativa de las ensefianzas que hayan de impartirse para la ejecucion
de los planes de estudio, competencia propia de los Departamentos, adoptando, en caso necesario, las
medidas generales oportunas para armonizar las posibles discordancias que existan entre los distintos
Departamentos.

e) Ordenar, vigilar y supervisar, la asignacion y mantenimiento de los espacios fisicos y demas bienes
adscritos al Centro, de conformidad con los acuerdos de adscripcion de tales bienes de los érganos de
gobierno de la UR, todo ello sin perjuicio de las atribuciones propias de los Departamentos.

f)  Elaborar el Reglamento de Régimen Interno.

Consejo de Gobierno a) Asistir y asesorar al Rector en todos los asuntos de su competencia.

b) Elegir a sus representantes en el Consejo Social.

c) Elevar una propuesta de programacién plurianual y de presupuesto de la Universidad al Consejo Social
para su aprobacion.

d) Proponer al Consejo Social la creacion de Centros e institutos de investigacion

e) Crear, modificar y suprimir Departamentos, previo informe de los Centros respectivos, asi como de los
Consejos de Departamento correspondientes.

f)  Establecer los criterios para la seleccién, contratacion y promocién del profesorado.

g) Elaborar y proponer al Consejo Social las plantillas del profesorado y del Personal de Administracién y
Servicios.

h)  Aprobar los planes de estudio de los Centros de la Universidad a propuesta de los mismos.

Asignar, previo informe de los Departamentos y Centros afectados, las asignaturas a areas de
conocimiento.




)

Aprobar la normativa de convalidaciéon de los estudios oficiales y el establecimiento de estudios y de
titulos propios.

k) Elaborar y aprobar su Reglamento de Régimen Interno y aprobar los que elaboren los Centros,
Departamentos e Institutos Universitarios de la Universidad para su propio funcionamiento.

I)  Aprobar los planes generales de investigacion de la Universidad.

m) Acordar transferencias de créditos en los términos establecidos por la Ley y segun lo acordado en estos
Estatutos.

n) Crear, modificar o suprimir los servicios de la Universidad.

o) Controlar la actividad docente e investigadora del profesorado.

p) Conceder el nombramiento de Doctor Honoris Causa y cuantas otras distinciones apruebe la
Universidad de La Rioja.

gq) Serinformada de los convenios de colaboracién e intercambio con otras Universidades, Orrganismos y
Centros nacionales y extranjeros, que hayan sido firmados por el Rector, sin perjuicio que éste someta
a previa autorizacion de la Junta de Gobierno, la firma de aquello que considere de especial
trascendencia.

r)  Cualesquiera otras competencias que le sean reconocidas en la normativa universitaria vigente o en
estos Estatutos, asi como aquellas competencias universitarias que no estén asignadas a otros 6rganos
y requieran la adopcion de normas de caracter general.

Claustro Universidad a) Elaborar y reformar los Estatutos.

b) Elegir y revocar al Rector, de acuerdo con el procedimiento establecido en estos Estatutos.

c) Aprobar las lineas generales de actuacion de la Universidad, especialmente en el ambito de la
docencia, investigacion y gestion.

d) Elegir los miembros de la Comisién de Reclamaciones a la que hace referencia el articulo 43.2 de la
Ley Organica de Reforma Universitaria.

e) Elaborar y modificar su Reglamento de Régimen Interno.

f)  Crear las Comisiones que considere oportunas fijando su finalidad, sus atribuciones y su composicion.

g) Pronunciarse en cuantos asuntos sean de interés para la comunidad universitaria.

Consejo Social a) Aprobar el Presupuesto anual y la programacion plurianual de la Universidad a propuesta de la Junta
de Gobierno.

b) Supervisar las actividades de caracter econémico de la Universidad, asi como el rendimiento de sus
servicios.

c) Promover la colaboracion de la sociedad en la financiacién de la Universidad.

d) Seroido en el nombramiento y cese del Gerente de la Universidad.

e) Aprobar cuantas transferencias de crédito le correspondan de acuerdo con la legislacion vigente.

f)  Aprobar, a propuesta de la Junta de Gobierno, la asignacion de conceptos retributivos individuales de
caracter extraordinario al profesorado.

g) Fijar a propuesta de la Junta de Gobierno las tasas académicas y demas derechos correspondientes a
estudios dirigidos a la obtencion de titulos o diplomas propios de la Universidad.

h) Elevar, a instancia de la Junta de Gobierno, la propuesta de la creacién, modificacion, fusiéon o
supresion de Centros e Institutos Universitarios sin perjuicio de las competencias de la Comunidad
Auténoma de La Rioja.

i) Aprobar las normas que regulan la permanencia de los estudiantes en la Universidad a propuesta de la
Junta de Gobierno.

j)  Aprobar su Reglamento de Régimen Interno.

k) Todas las demas que le atribuya la legislacién vigente.

Comisién de Convalidaciones del |a) Proponer al Director del Centro la convalidacién de estudios universitarios espafoles para titulaciones
Centro de CHJS impartidas por la UR, incluidos los Centros adscritos.
b) A estos efectos se entienden adscritos al Centro CHJS los de Trabajo Social y Relaciones Laboraless.
c) Informar sobre las adaptaciones a las que no se pueda aplicar la tabla automatica




Comisién de Convalidaciones de la UR

Informar sobre las solicitudes de convalidacion de estudios realizados en Centros universitarios extranjeros y
sobre los recursos ordinarios.

Comisién de Evaluaciéon Docente del
Centro CHJS

Se encargara de la evaluacion de la actividad docente de los profesores pertenecientes a los Departamentos
adscritos a dicho Centro. Sera de su competencia:

a) Elaborar para las encuestas de evaluacion, si lo considera oportuno, hasta un maximo de 5 items
especificos para cada titulaciéon de su Centro.

b) Organizar horario de realizacion de las encuestas, dentro del calendario que determine la comisién de
Evaluacion de la Docencia de la UR.

c) Elaborar el informe de evaluacion de los profesores pertenecientes a los Departamentos adscritos al
centro respectivo.

d) Enviar los informes favorables a los profesores correspondientes y los no favorables a la Comision de
Evaluacion de la Docencia de la Universidad.

e) Resolver las reclamaciones que le sean elevadas.

f)  Cualquiera otras que le sean encomendadas por los 6rganos de gobierno pertinentes, para dar
oportuno cumplimiento a lo establecido en el art. 1 de la presente Normativa.

Comisién Evaluacion Docente de la UR

Coordinara el proceso general de evaluacion de la docencia. Sera de su competencia:
a) Elaborar modelo de encuesta general.

b)  Fijar criterios de evaluacion.

c) Elaborar modelo de informe evaluacion individual.

d) Fijar calendario de evaluacion de la docencia en cada uno de los cuatrimestres.

e) Conocer los informes de evaluacién del profesorado, emitidos por las Comisiones de Evaluacién de la
Docencia del Centro

f)  Elaborar, en su caso, los informes definitivos.
g) Resolver las reclamaciones que le sean elevadas.

h) Supervisar los resultados globales y elaborar los informes evaluacidon generales para los
Departamentos y Centros.

i) Remitir, una vez finalizado el proceso, todos los informes de evaluacion al Servicio de Personal y
Retribuciones de la UR.

j)  Cualesquiera otras que le sean encomendadas por la Junta de Gobierno, para dar oportuno
cumplimiento a lo establecido en el art. 1 de la presente Normativa.

Junta Electoral Departamento

Tiene competencias analogas a las de la Junta Electoral de la UR siempre que el ambito de las elecciones
se circunscriba al Departamento.

Junta Electoral Centro

Tiene competencias analogas a las de la Junta Electoral de la UR siempre que el ambito de las elecciones
se circunscriba al Centro.

Junta Electoral de la UR

a) Dirigir e inspeccionar la elaboracion del censo electoral general.
b) Resolver las quejas, reclamaciones y recursos que se le dirijan.

Siempre que no se haya establecido otros recursos legales, se entendera competente la Junta Electoral
de la Universidad para recibir y fallar reclamaciones y recursos en todos los asuntos relativos a actos
electorales relativos a actos electorales, incluidos los de formacion y rectificacion del Censo.

c) Ejercer jurisdiccion disciplinaria sobre todas las personas que intervengan con caracter oficial en las
operaciones electorales y censales, corregir, sancionar las infracciones que se produzcan en el
desarrollo de las mismas.

d) Proclamar la lista definitiva de candidatos a Rector, los resultados definitivos de la eleccion y el
candidato electo.

e) Llevar a cabo, las restantes funciones que le encomienden estas normas y las demas disposiciones que
se refieran a materia electoral y censal.

Comisién de Reclamaciones

LRU: Valorar las reclamaciones que los candidatos a Cuerpos Docentes presenten ante el Rector.




Comisién de Revision

Normas Concurso Méritos:

a)

b)

c)

d)

e)

Proponer la ratificacion de la propuesta de la Comisién Juzgadora.

Hacer una nueva propuesta cuando exista una incorrecta aplicacion del baremo marco y/o especifico.
Proponer la no provision de la plaza cuando a la vista de la documentacion obrante en el expediente
resulte evidente el desconocimiento de los principios de mérito y capacidad y el menoscabo del derecho

a la igualdad de los candidatos.

Proponer la retroaccion del procedimiento al momento en que se apreciase una infraccion
procedimental.

A la vista de las reclamaciones podra remitirlas a la Comision Juzgadora con objeto de que responda a
cada una de las alegaciones presentadas y emita, de ser el caso, una nueva propuesta.

Comisién  Actividades
Deportivas

Culturales

y

(BOUR Ene-01) Planificar y coordinar las actividades promovidas por los estudiantes y sera la responsable
de gestionar los fondos de apoyo y cooperacion al desarrollo.

Comisioén de Investigacion a) Velar por el fomento de la actividad cientifica de investigacion y desarrollo en la UR.

b) Asesorar al Vicerrectorado de Investigacion en la programacion y articulacion si es preciso, de la
investigacion en la UR

c) Asesorar al Vicerrectorado de recursos para la docencia y la investigacion en la organizaciéon de la
utilizacion y distribucion de los recursos disponibles para la investigacion.

d) Crear las Subcomisiones necesarias para evaluar las solicitudes de proyectos de investigacion, tanto de
la UR como de entidades privadas que financien investigacién en colaboracion con la UR

e) Informar en la evaluacién y priorizacion de cualquier convocatoria de Investigacion quetenga que
sancionar la UR

f)  Ejercer el seguimiento y control de la actividad investigadora en la UR

g) Elaboracién de las memorias de Investigacion, con los resultados de las investigaciones realizadas.

h) Cualquier otra que se recojan en los Estatutos de la UR y en los Reglamentos que se desarrollen y
estén relacionados con la investigacion.

Comisién de Doctorado a) Aprobar, a propuesta de los correspondientes Departamentos, la relacién de programas de doctorado
para el afio académico siguiente, con indicacion de los cursos, seminarios y periodos de investigacion
tutelados correspondientes a cada programa.

b) Determinar el numero de plazas existentes en cada programa, el periodo lectivo y los créditos
asignados a los cursos, seminarios y periodo de investigacion tutelados que lo compongan, asi como el
contenido de los mismos.

c) Establecer, a propuesta del correspondiente Departamento, el nUmero minimo de alumnos de tercer
ciclo que deberan realizar los cursos, seminarios y periodo de investigacion para que éstos puedan
celebrarse.

d) Resolver sobre la posibilidad de acceso de los aspirantes a un programa de doctorado no
relacionado cientificamente con su curriculum, asi como sobre la admisién de estudiantes de doctorado
procedentes de otras Universidades, previo informe del Departamento afectado.

e) Aprobar, a propuesta del correspondiente Departamento, el Tribunal que valorara la exposicién publica
cuya superacioén garantizara la suficiencia investigadora del doctorando.

f)  Realizar los tramites pertinentes en los procedimientos de admisién a tramite de lectura de la tesis y
designacion del Tribunal de lectura de la misma conforme a los procedimientos internos que arbitre la
propia Comision.

g) Proponer a la Junta de Gobierno de la Universidad, conforme a la normativa aprobada en la materia, los
premios extraordinarios de doctorado.

h) Resolver cuantas quejas o recursos que, en materia de doctorado, puedan presentarse contra

decisiones de los Departamentos, especialmente aquellas que afecten a la admisién en los programas
de Doctorado y a la evaluacién del rendimiento de los estudiantes en ellos.

Remitir anualmente al Consejo de Universidades el informe requerido por éste sobre el tercer ciclo.

Convalidar, a propuesta del correspondiente Departamento, los créditos concedidos por la asistencia a
cursos o0 seminarios y por la realizacién de trabajos de investigacién tutelados.

Cualquier otra que en materia de doctorado le corresponda en virtud de la normativa en vigor.




Comisioén Informatica a) Informar las directrices generales de la politica relativa a los servicios informaticos de soporte a la

docencia e investigacion.

b) Establecer los criterios y recomendaciones para la distribucién del presupuesto destinado a la
adquisicion de equipamiento informatico (hardware y software) de uso docente e investigador.

c) Informar la politica de adquisiciones y de mantenimiento del equipamiento informatico docente e
investigador.

d) Establecer y aprobar la normativa de uso de las Salas de Informatica de la Universidad.

e) Participar a través de uno de sus miembros en el proceso de seleccion de los becarios de colaboracién
del S.1.

f)  Recoger, analizar y canalizar las propuestas y sugerencias de Centros, Departamentos y usuarios.

g) Estudiar las sanciones a usuarios que no cumplan las diferentes normativas o hagan un uso indebido
de los equipos e instalaciones informaticas de la Universidad.

h) Informar de los recursos que puedan plantear los usuarios contra cualquier sancion.

i) Estudiar cualquier asunto que le sea sometido por el Vicerrector competente.

Comisioén de Biblioteca a) Proponer e informar las directrices generales de la politica bibliotecaria.

b) Establecer la politica de adquisiciones de los fondos bibliograficos y documentales de la Biblioteca.

c) Establecer los criterios y recomendaciones para la distribuciéon del presupuesto asignado a Biblioteca.

d) Establecer la politica de préstamo y los criterios para otorgar la condicion de usuario de la Biblioteca a
miembros externos a la Comunidad Universitaria.

e) Aprobar las normativas de los diferentes Servicios.

f)  Proponer, en su caso, la reforma del Reglamento de la Biblioteca Universitaria y de las normativas de
los distintos Servicios.

g) Aprobarla Memoria Anual del Servicio.

h) Recoger, analizar y resolver las propuestas y sugerencias de Centros, Departamentos y usuarios.

i)  Estudiar las sanciones a usuarios que no cumplan las diferentes normativas o hagan un uso indebido
de los fondos y de las instalaciones de la Biblioteca.

j)  Informar de los recursos que puedan plantear los usuarios contra cualquier sancion.

k) Estudiar cualquier asunto que le sea sometido por la Autoridad Académica o por el Director de la

Biblioteca Universitaria.

Comisién de Publicaciones

Sin relacién con la docencia.
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TABLA 4: INDICADORES DEL PLAN DE ESTUDIOS

Universidad: LA RIOJA
Nombre de la titulacion: MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN EDUCACION INFANTIL

Datos sobre el plan de estudios (PE)

Fecha de publicacion del PE en el BOE 9/06/1993
Fecha ultima modificacion del PE 15/05/2000
Afos de duracion de la titulacion 3
N° de itinerarios en el PE 1
Media de créditos por curso académico 64,00
N° de créditos practicos en el PE (incluido practicum) 109,5 0,57
N° total de créditos en el PE 192

Si/No Créditos
Proyecto Final de carrera NO -
Practicum Sl 32
Practicas en empresas NO -
Se otorgan créditos por equivalencia Sl Hasta 20

Asignaturas y créditos que deben realizar los alumnos

Primer ciclo Segundo ciclo - % sobre el
Asignaturas Créditos Asignaturas Créditos Total créditos total
Teoricos Practicos Total Teoricos Practicos Total
Troncales 20 50,5 72,5 123 123 64,06
Obligatorias 7 16,5 24 40,5 40,5 21,09
Optativas * - - 9 9 4,69
Trabajo fin de carrera - - -
Libre configuracién 19,5 19,5 10,16
Total 27 67 96,5 192 192 100%
316,67

Optativas diferentes ofertadas | 6 [ 16 [ 12,5 [ 28,5 [ [ 28,5

(El indicador del Proceso2 se calcula dividiendo el nimero de créditos practicos del plan de estudios (incuido practicum) entre el
numero total de créditos del plan de estudios.

(2)El % oferta se refiere al porcentaje de optatividad real del plan de estudios y se calcula dividiendo el numero de créditos optativos diferentes
ofertados en la titulacion entre el numero de créditos optativos que ha de cursar el alumno.
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TABLA 5: DISTRIBUCION DE LA DOCENCIA

Plan de la Calidad de las Universidades

Universidad: LA RIOJA

Nombre de la titulacion: MAGISTERIO, ESPEC. EN EDUCACION INFANTIL

DISTRIBUCION DE DOCENCIA TEORICA

Total 1° ciclo 2° ciclo Total
<=20 >=80 <=20 >=80 <=20 >=80

o - . . .
N° de grupos tedricos en materias troncales y obligatorias 27 0 4 0 4

o - . .
N° de grupos tedricos en materias optativas 9 1 4 1 4

o -
N° total de grupos tedricos 36 1 8 1 8

0,03 0,22
| DISTRIBUCION DE DOCENCIA PRACTICA |
N° Créditos
Practicas en empresas, instituciones publicas, etc. 20
Trabajos académicos dirigidos e integrados en el PE 20
Estudios en convenios internacionales subscritos por la
Universidad 20
Idiomas -
Total 20
Oferta de créditos
practicos
N %
Créditos practicos de aula 53,00 68,39
Créditos practicos de laboratorio 22,50 29,03
Créditos de practicas exteriores
Créditos de practicas clinicas
Créditos de otras practicas 2,00 2,58
Total de créditos practicos (sin practicum) 77,50 100,00
| Practicas internas 1° Ciclo 2° Ciclo
N° alumnos por % alumnos sobre N° alumnos por % alumnos sobre
grupo total grupo total
Clases practicas de aula 55,72 85,95
Practicas de laboratorio, taller, etc... 44,20 68,18
Otro tipo (excepto practicas en empresas) 27,00 41,65
Practicas externas 1° Ciclo 2° Ciclo
% alumnos que realizan practicas en empresas
% alumnos que realizan practicas clinicas externas 100
% alumnos que realizan practicas en el Extranjero
Organizacién temporal Periodo Comentarios'”

Clases practicas de aula

Laboratorios/talleres

Practicas clinicas

Practicas en empresas

Practicas en el extranjero

Otro tipo de practicas

Dincluirse comentarios relacionados con los siguientes aspectos: dificultades, beneficios obtenidos, etc.
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TABLA 6: INFORMACION SOBRE PROGRAMAS DE LAS ASIGNATURAS

Universidad: LA RIOJA

Nombre de la titulacién: MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN EDUCACION INFANTIL

Curso evaluado: 2001/2002

Plan de la Calidad de las Universidades

. N° de .
Periodo de RgCrediicS alumnos* N°de Grupos | N° de Profesores @ Total Doc. N° Nivel de Tiempo de | Desarrollo Evalulaclén e
Ciclo Asignaturas Tipo d i profesores | Publico | Programas | variabilidad | estudio | docencia a renZ?za'es
(cuatrimestre) | N° | votes|Total| NU¥0 [ 1 [pauia| P | T |P.aula| p |diferentes| © | diferentes @ semanal @ (6) ° 4) l
Practicos ingreso
1 1061001|DIDACTICA GENERAL | ob 1Q 1,5 4,5 51 47 1 1 - 1 1 - 1
1 1061002[PSICOLOGIA DEL DESARROLLO ob 1Q 1,5 4,5 53 43 1 1 - 1 1 - 2
1 1061003[SOCIOLOGIA DE LA EDUCACION ob 1Q 1,5 4 62 45 1 1 - 1 1 - 1
1 1061004|{DIDACTICA GENERAL I ob 2Q 1,5 3,5 48 44 1 1 - 1 1 - 1
1 1061005[PSICOLOGIA DE LA EDUCACION ob 2Q 1,5 4,5 67 48 1 1 - 1 1 - 1
1 1061006 TEORIA E INSTITUCIONES CONTEMPORANEAS DE LA EDUCACIO| ob 2Q 1,5 4 49 45 1 1 - 1 1 - 1
1 1061007[CONOCIMIENTO DEL MEDIO SOCIAL Y CULTURAL ob 2Q 1,5 4 54 47 1 1 - 1 1 - 1
1 1061008| CONOCIMIENTO DEL MEDIO NATURAL ob 1Q 1,5 4 52 47 1 - 3 1 - 1 1
1 1061009|BASES PSICOLOGICAS DE LA EDUCACION ESPECIAL ob 1Q 1,5 4,5 60 57 1 1 - 1 1 - 1
1 1061010[ TECNOLOGIAS APLICADAS A LA EDUCACION ob 1Q 3 4 58 50 1 1 2 1 1 1 2
1 1061011[DIDACTICA DE LA EXPRESION PLASTICA ob 1Q 3 6 389 [ 377 2 - 2 1 - 1 1
1 1061012[ADQUISICION Y DESARROLLO DEL LENGUAJE ob 1Q 3 6 76 58 1 1 - 1 1 1
1 1061013|BASES PEDAGOGICAS DE LA EDUCACION ESPECIAL ob 2Q 1,5 3,5 63 54 1 1 - 1 1 1
1 1061014|LITERATURAL INFANTIL ob 2Q 3 6 73 70 1 1 - 1 1 - 1
1 1061015|DIDACTICA DE LA EXPRESION MUSICAL ob 2Q 3 6 70 68 1 - 2 1 - 1 1
1 1061016|DIDACTICA DE LA LENGUA ob 2Q 3 6 79 62 1 1 - 1 1 - 1
1 1061017[ORGANIZACION DEL CENTRO ESCOLAR ob 1Q 1,5 4 53 46 1 1 - 1 1 - 1
1 1061018[DESARROLLO PSICOMOTOR ob 1Q 3 6 52 50 1 - 2 2 - 2 2
1 1061019[DIDACTICA DE LAS MATEMATICAS ob 1Q 3 6 55 52 1 1 1 1 1 1 1
1 1061020[PRACTICUM ob 2Q 32 32 45 45 - - - - - 37 37
1 1062001[EXPRESION PLASTICA ob 1Q 4,5 6 72 69 1 1 - 1 1 - 1
1 1062002[DESARROLLO BIOLOGICO DEL NINO ob 1Q 3 6 91 61 1 1 4 1 1 1 2
1 1062003|BASES TEORICAS DE LA EDUCACION FiSICA ob 1Q 3 4,5 51 48 1 1 2 2 1 2 2
1 1062004{FORMACION MUSICAL ob 2Q 4,5 6 62 61 1 1 2 1 1 1 1
1 1062005|MATEMATICAS ob 2Q 3 6 94 63 1 1 - 1 1 - 1
1 1062006(PSICOLOGIA DE LA EDAD INFANTIL ob 1Q 3 6 68 65 1 1 2 1 1 1 1
1 1062007 [LECTO-ESCRITURA ob 1Q 3 6 65 56 1 1 - 1 1 - 1
1 1063001[TALLER DE EXPRESION PLASTICA INFANTIL opt 2Q 1,5 45 [226 ] 213 2 - 2 1 - 1 1
1 1063006|ECOLOGIA Y EDUCACION AMBIENTAL opt 1Q 1,5 4,5 4 2 1 1 2 2 1 1 2
1 1063007[EDUCACION PARA LA SALUD Y EL CONSUMO opt 2Q 3 4,5 7 6 1 1 1 1 1 1 1
1 1063011[PROGRAMAS DE ENSENAR A PENSAR opt 2Q 3 4,5 18 18 1 1 - 1 1 1
1 1063012[RELIGION CATOLICA opt 1Q 2 6 44 41 2 2 - 1 1 1
1 1063013|PEDAGOGIA DE LA RELIGION opt 2Q 1,5 4,5 23 23 2 2 - 1 1 - 1
64,83

* Incluye a los alumnos de otras titulaciones que matricularon estas asignaturas en concepto de libre configuracion.

** Se indican los profesores del Practicum de todos los Magisterios, con independencia de la procedencia de los alumnos tutorizados.
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T= teoria y P= practica

Tipo: obligatorias (OB); optativas (OP)

(1) Ordenar las asignaturas segun el orden de la oferta del Plan (1° cuatrimestre, 1° afio, 2° cuatrimestre 1° afio), separar obligatorias (OB) de optativas (OP).
(2) Numero de profesores implicados en la docencia.

Plan de la Calidad de las Universidades

(3) En caso de tener un Documento Publico a disposicion de los alumnos y 6rganos académicos, anotar si se detalla: (1) Objetivos, (2) Temario, (3) Bibliografia, (4) Tipo de Evaluacion. Puede seleccionar mas de una alternativa (no son excluyentes).

Si no hay documento publico, anotar NO.
(4) Nivel de variabilidad: en caso de que existan programas diferentes, indicar el nivel de variabilidad existente segun la siguiente relacion.
No se especifica
1: Sélo en parte del contenido
2: Diferencias de ordenacién tedrica.
3: Diferencias de estructura/secuencia.
4: Podemos hablar de programas diferentes.
(5) Especificar el numero de horas/ semanales de estudio (incluidas las horas lectivasde clase) que por término medio ha de dedicar un alumno medio para superar la asignatura con éxito.
(6) Indicar con la letra correspondiente las estrategias docentes utilizadas con mayor frecuencia en el desarrollo de la ensefianza. Puede seleccionar mas de una alternativa (no son excluyentes)
a) Leccion magistral
b) Trabajo en equipo
c) Exposicién de los alumnos
d) Uso de audiovisuales.
e) Otros
(7) Indicar con la letra correspondiente los métodos de evaluacién utilizados. Puede seleccionar mas de una alternativa (no son excluyentes).
A) Examen final
B) Prueba parcial
C) Evaluacion continua
D) Exdmenes escritos
E) Examenes orales
F) Exdmenes de respuesta multiple
G) Examenes de respuesta abierta y corta
H) Exdmenes de respuesta abierta y desarrollo
1) Trabajos individuales
J) Trabajos de grupo
K) Desarrollo de proyectos
L) Desempefio de practicas clinicas....



TABLAT7.
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DATOS DE OFERTA, DEMANDA Y MATRICULA DE PRIMER CURSO

Plan de la Calidad de las Universidades

Universidad: LA RIOJA
Nombre de la titulacién: MAGISTERIO, ESPEC. EN EDUCACION INFANTIL
Demanda Matriculados en nuevo ingreso
Curso N° Plazas N° Total . N® . N® Total .No o . AIumn_<?s o
académico | ofertadas | preinscritos Prelnscrl'tos _ nuevo Matrlcy!ados %o mujeres opcion
1% opcién | ingreso [a] | 1 opcién [b] Total [b]/[a]
1997/98 54 200 74 56 (1) 91,07 (1)
1998/99 54 170 101 54 (1) 81,48 (1)
1999/00 54 157 116 48 (1) 85,42 (1)
2000/01 54 336 126 55 42 90,91 0,76
2001/02 60 345 145 62 59 85,48 0,95
% Preinscripcion en primera opcion % total matriculados de nuevo ingreso Nota media Media quintil mas elevado
Curso PAU FP >25 Otros PAU FP >25 Otros PAU FP PAU FP
académico
1997/98 67,57 28,38 0,00 4,05 62,26 30,19 1,89 5,67 (1) (1) (1) (1)
1998/99 69,31 14,85 0,00 15,84 61,02 28,81 1,69 8,47 (1) (1) (1) (1)
1999/00 77,59 12,93 0,00 9,48 66,67 24,07 1,85 7,41 (1) (1) (1) (1)
2000/01 81,75 14,28 0,00 3,97 92,06 7,94 0,00 0,00 6,29 6,52 (1) (1)
2001/02 80,01 7,58 0,00 12,41 81,67 8,33 5,00 5,00 6,04 6,99 (1) (1)

*N° de alumnos de nuevo ingreso en la 12 opcién sobre el N° total de alumnos de nuevo ingreso.
** Nota media de acceso del quintil mas alto
(1) Dato no disponible
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TABLA 8: DATOS DE LOS DEPARTAMENTOS Y AREAS DE CONOCIMIENTO IMPLICADOS EN LA TITULACION

Universidad: LA RIOJA
Nombre de la titulacién: MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN EDUCACION INFANTIL

Plan de la Calidad de las Universidades

AGRICULTURA Y ALIMENTACION

CC. HUMANAS Y SOCIALES

EXPRESION ARTISTICA

FILOLOGIAS HISPANICA Y CLASICAS

FILOLOGIAS MODERNAS

MATEMATICAS Y COMPUTACION

U.P. CC. SOCIALES DEL TRABAJO

Total

Didact. De | Didact. Y Psicol. Evolut.

Didact. de las
Boténica cc.
Experimentales [N| %

las CC.
Sociales

Organizac.
Escolar

Filosofia Ydela

Educacién

T2eHdela
Educacién

Didact. De la

Didact. De la

Didact. De la

Didact. De la Total

Dibujo

Corporal Musical

Plastica N

Lenguay la

Literatura N %

Didact. De la
Lenguay la
Literatura

Filologia
Francesa

Filologia
Inglesa

Algebra

Didact. De la

CCLe Matematica

Total

Topologia

> Catedraticos Universidad (CU)

° Titulares Universidad (TU)

I° Catedraticos Escuela Universitaria (CEU)

I° Titulares Escuela (TEV)

> Ayudantes (AU)

[ Ayudantes Escuela Universitaria (AEU)

> Asociados a tiempo completo (PATC)

I Otros Asociados (PA)

TOTAL PDI DPTO becarios) [a]

g}

N° Becarios

N
IS
N EYENN

N° Becarios Postdoctorales”
N° Otro PDI

TOTAL PDI DPTO

1

1 2]

e Profesores a Tiempo Completo[b]

1

1 1

e Doctores [c]
e Profesores

1

1 1

[d]
% PDI a Tiempo Completo__[b]*100/[a]

0 8

% PDI Doctores ___[c]*100/[a]

% PDI Permanente __[d]*100/[a]

RESULTADOS

100,00 78,57

1
100,00
100,00

0 1
100,00 50,00

100,00 100,00 100,00

100,00 50,00

100,00 100,00 100,00

0,00| 28,57
0,00| 57,14

100,00

0,00 50,00

100,00 0,00 0,00

Articulos, Revistas Nacionales (2)

Articulos, Revistas

Patentes

Libros ias (3)
D de Trabajo (4)

Actas de Congresos (5)

Confer. Invitadas en reuniones Nacionales

Confer. Invitadas en reuniones

Premios cientificos

N° de sexenios concedidos(e]

N de sexenios posibles(f]

o

Proporcion de sexenios Resultado9 ® [e]/[f]

N° de Tesis aprobadasy dirigidas por profesores del Dpto[g]

de doctores 109 [gi[c]

EICI N NN

N9 1Y IS I

[¢]

ONES: (1) Becas de ia publica y

(2) Tendran este carécter aquellas de cuyo comité editorial forman parte

(3) Se consideraran slo aquellas que posean

de, al menos, un afio de duracién.

ISBN.

0] editadas
(5) Actas de congresos que posean ISBN

para un posterior a revistas.

(6) Trasladar a la tabla 15 RESUMEN DE INDICADORES el resultado del conjunto de los Departamentos
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TABLA ATOS DE LOS DEPARTAMENTOS Y AREAS DE CONOCIMIENTO IMPLICADOS EN LA TITULACION (continuacié

[Universidad: LA RIOJA |
Nombre de Ia titulacién: MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN EDUCACION INFANTIL]

AGRICULTURA Y ALIMENTACION CC. HUMANAS Y SOCIALES EXPRESION ARTISTICA FILOLOGIAS HISPANICA Y CLASICA: FILOLOGIAS MODERNAS MATEMATICAS Y COMPUTACION U.P. CC. SOCIALES DEL TRABAJO}
Didéct. de Ias | Total | Didact. De | Didact. Y Psicol. Total Didact. De la | Didact. De la] Didact. De 1a] Total | Didact. De la Total Didact. De la Total Total Total

Botanica ccC. lasCC. |O Evolut. Y de ::I:;:;:: Dibujo] P! P! P! Lenguay la Lenguay la FF:I:“I:::: FII'I‘;::SI: Aigebra | c.c. ?\::f:r:\ ;;I: G:: :‘of:;?sy

Financiacién en euros Experimentales | N |%| Sociales | Escolar la Educacién N |% Corporal Musical Plastica N |%| Literatura N % Literatura N | %] N |%) N %

Fil iacion para dei ion docente

Financiacion Interna de la Universidad (7) 9.936,20 2|- 3.310,62 6.010,12 2]-

Fi iacion Publica dmica (7) 6.611,13 2|- 9.015,18 7512,65] 2|

Financiacion Publica Nacional (7) 18.030,36 1= 20.194,00 1]- | 30.190,06| 1.803,04 24.098,18 3|

Fi iacion Publica i (7)

Financiacion Privada Nacional ()

Financiacion Privada fonal (8)

TOTAL DEPARTAMENTO 0,00; 0,00] 0,00{- 0,00, 0,00; 0,00; 18.030,36 0,00] 1,00{- 0,00, 0,00; 0,00; 0,00{ 0,00}~ 0,00 0,00}~ 0,00 0,00| 36.741,33] 5,00)- | 39.205,24 5.113,6—6| 0,00, 37.620,95| 7,00{- 0,00; 0,00{-

OBSERVACIONES: (7) La financiacion corresponde a cantidades i en euros, i através de

(8) Financiacion por contrato/convenio via articulo 11.



Guia de evaluacion de titulaciones Plan de la Calidad de las Universidades

Tabla 9. Actividad docente, en niumero de créditos impartidos, del profesorado implicado en la titulacion (1) (curso 2001/02 )

Universidad: LA RIOJA
MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN EDUCACION INFANTIL*
Plan de Estudios: B.O.E. 9/06/93
1er CURSO TOTAL 1er CICLO (2) 2° CICLO Total Area-Dpto. en
Area X en Departamento Y (3) | Tipo | CU U AU | CEU | TEU | AEU | AS OT | Total | cu | TU | AU | CEU | TEU | AEU | AS OT | Total [ cu | TU | AU | CEU | TEU | AEU | AS | OT | Total itulaci
T 0 2 2 0 2| 068%
AGRICULTURA Y PA 9 9 9 0l _0,00%
ALIMENTACION - | \cor o o 0 o] 0.00%
BOTANICA
LAB. 0 2 2 0 2| 068%
CAMP 0 0| 0 o| 0,00%
T 55 55 8 8 0 8| 2,71%
AGRICULTURA'Y PA 15 15 45 45 0 45| 152%
ALIMENTACION -
DIDACTICA DE LAS CC. |INFOR 0 0 0 0| 0,00%
EXPERIMENTALES | o 45 o 105 5 6 1 o 1| 372%
CAMP 0| 3| 1,5 4,5 0| 45| 1,52%
T 25 25 25 14 16,5 0 16,5 558%
CC. HUMANAS Y PA 1,5 1,5 1,5 7 85 0 85| 2,88%
SOCIALES - DIDACTICA | o) o 0 o ol 0.00%
DE LAS CC. SOCIALES
LAB. 0 0 0 o| 0,00%
CAMP 0 5,5 55 0 55| 1,86%
T 5 5| 3 75 10,5| 0 10,5 3,55%
CC. HUMANAS Y PA 3 3 25 45 7 0 7| 237%
SOCIALES - DIDACTICAY
ORGANIZACION INFOR 0 0 0 0] 0,00%
ESCOLAR LAB. o 0 0 0| 0,00%
CAMP 0 45 6,5 1 0| 1| 372%
T 0 3 3| 0 3| 1.02%
PA 0 1,5 1,5 0 15| 051%
CC. HUMANAS Y
SOCIALES - FILOSOFIA | INFOR 0 0 0 0] 0,00%
LAB. 0 0 0 o| 0,00%
CAMP 0 3 3 0 3| 1,02%
T 3 3 6 3 9| 12) 0 12| 4,06%
CC.HUMANASY | pp 15 15 3 45 15 5 0 6| 203%
SOCIALES - PSICOLOGIA
EVOLUTIVAY DE LA INFOR 0 0 0 0| 0,00%
EDUCACION LAB. o 3 3 0 3| 1,02%
CAMP 0 2 35 55 0| 55| 1,86%
T 25 25 25 2,5 0 25| 085%
CC. HUMANAS Y PA 1,5 1,5 1,5 1,5 0 15| 051%
SOCIALES - T E H* DE LA| \roR 0 0 0 o] 0,00%
EDUCACION
LAB. 0 0 0 o| 0,00%
CAMP 0 1,5 1,5 0 15| 051%
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Tabla 9. Actividad docente, en niumero de créditos impartidos, del profesorado implicado en la titulacion (1) (curso 2001/02 )

Universidad: LA RIOJA
MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN EDUCACION INFANTIL*
Plan de Estudios: B.O.E. 9/06/93
1er CURSO TOTAL 1er CICLO (2) 2°CICLO Total Area-Dpto. en
Area X en Departamento Y (3) Tipo cu TU AU CEU TEU AEU AS oT Total Ccu TU AU CEU TEU AEU AS oT Total cu TU AU CEU TEU AEU AS ot Total titulacion
T 1,5 1,5 1,5 1,5 0) 1,5 051%
PA 4,5 4,5 4,5 4,5 0 4,5 1,52%
EXPRESION ARTISTICA -
DIBUJO INFOR 0 0 0 0| 0,00%
LAB. 0| 0| 0 0 0,00%
CAMP 0 3 3| 0 3| 1,02%
T 0,5 1 1,5 2,5 2| 4,5 0 4,5 1,52%
EXPRESION ARTISTICA -| PA 1.5 1.5 1.5 1.5 0 15 0.51%
DIDACTICA DE LA INFOR 0 0 0 0| 0,00%
EXPRESION CORPORAL
LAB. 2 1 3 5| 4 9) 0) 9| 3,05%
CAMP 0| 1,5 9| 1,5 12| 0| 12| 4,06%
T 1,5 1,5 4.,5| 4,5| 0) 45| 1,52%
EXPRESION ARTISTICA -| PA 1.5 15 15 1.5 0 1,5] 051%
DIDACTICADELA | coc o 0 0 0| 000%
EXPRESION MUSICAL
LAB. 6| 6| 12| 12| 0 12| 4,06%
CAMP 0 4 1,5 5,5 0 55 1,86%
T 0| 12| 12| 0 12| 4,06%
EXPRESION ARTISTICA -| PA 0 0 0 0| 000%
DIDACTICA DE LA INFOR 0| 0| 0 0 0,00%
EXPRESION PLASTICA
LAB. 0 9 9) 0) 9| 3,05%
CAMP 0| 1,5 1,5 0| 1,5 0,51%
T 0 12 12 0) 12| 4,06%
FILOLOGIAS HISPANICA | o, o 12 12 o 12| 4.06%
Y CLASICAS - DIDACTICA
DE LA LENGUA Y LA INFOR 0 0) 0) 0] 0,00%
LITERATURA LAB. 0 0 0 0| 0,00%
CAMP 0 6 3 9 0| 9| 3,05%
T 0| 0| 0 0 0,00%
FILOLOGIAS MODERNAS
DIDACTICA DE LA PA 0 0 0 0| 000%
LENGUAY LA INFOR 0 0 0 0| 0,00%
LITERATURA LAB. 0 0 0 0| 0,00%
CAMP 0 3 3| 0 3| 1,02%
T 0 0) 0) 0] 0,00%
FILOLOGIAS MODERNAS lNZ’; . g g g g gggj
FILOLOGIA FRANCESA =5
LAB. 0 0) 0) 0| 0,00%
CAMP 0| 3| 3| 3| 9 0| 9 3,05%
T 0| 0| 0 0 0,00%
FILOLOGIAS MODERNAS { °* : g g o_0.00%
FILOLOGIA INGLESA 0l 0.00%
LAB. 0| 0| 0 0 0,00%
CAMP 0 3 6 9 0| 9| 3,05%
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Tabla 9. Actividad docente, en niumero de créditos impartidos, del profesorado implicado en la titulacion (1) (curso 2001/02 )

Universidad: LA RIOJA

MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN EDUCACION INFANTIL*

Plan de Estudios: B.O.E. 9/06/93

Plan de la Calidad de las Universidades

1er CURSO TOTAL fer CICLO (2) 2°CIcLO Total Area-Dpto. en
Area X en Departamento Y (3) Tipo cu TU AU CEU TEU AEU AS oT Total Ccu TU AU CEU TEU AEU AS oT Total cu TU AU CEU TEU AEU AS oT Total titulacion
T 3 3 3 3 0 3| 1,02%
MATEMATICAS Y PA 3 3 i 3 9 3 1.02%
COMPUTACION - | \\eor 0 0 0 0| 0.00%
ALGEBRA
LAB. 0| 0| 0| 0| 0,00%
CAMP 0 0 0 0| 0,00%
T 0| 0| 0| 0| 0,00%
MATEMATICAS Y
COMPUTACION - CC. DE | PA 0 0 0 ol 0.00%
LA COMPUTACIONE | \cor 0 4 4 0 4] 1,35%
INTELIGENCIA
ARTIFICIAL LAB. 0 0 0 0f 0.00%
CAMP 0| 0 0) 0| 0,00%
y
MATEMATICAS Y o ° - - ; T ;gf;
COMPUTACION- | ”* 5 : 0 5 “To00%
DIDACTICA DE LA L8 J r 75 o s 0’51;
. B 5" i) i} 0
MATEMATICA AP 0 3 3 5 0 6| 2,03%
' ’
MATEMATICAS Y o : : ; o oot
COMPUTACION- | A 5 ] . o 000
GEOMETRIA Y e 5 ] . o 000
A 3 ,.00%
TOPOLOGIA CAMP 0 3 3] 0 3| 1,02%
T 2,5 2,5 2,5 2,5 0| 2,5| 0,85%
p
U.P. CC. SOCIALES DEL | P 18 = 15 12 S
TRABAJO - SOCIOLOGIA Yo
LAB. 0 o o o[ 0,00%
CAMP 0 0 0 o] 0.00%
Total 3 0 0 0| 35 4 31,5 0 73,5 3 10,5| 0 7| 176,5| 0 98,5 0 295,5 0 0 0 295,5| 100,00%
% por goria p 4,08%| 0,00%| 0,00%| 0,00%| 47,62%| 5,44%| 42,86%| 0,00%| 100,00%| 1,02%| 3,55%| 0,00%| 2,37%| 59,73%| 0,00%| 33,33%| 0,00%| 100,00%

Abreviaturas:

Catedratico de Universidad (CU), Titular de Universidad (TU), Ayudante de Universidad (AU), Catedratico de Escuela Universitaria (CEU), Titular de Escuela Universitaria (TEU), Ayudante de Escuela Universitaria (AEU),

Asociado (AS), Otro (OT)

Tipo de crédito: Tedrico (T) y Practico (P)

Notas:

(1) Las universidades privadas daran su propia clasificacion del profesorado.

(2) Incluye los datos del primer curso

(3) Relaciona profesores con areas de conocimiento y departamento
En el calculo del nimero de créditos se ha de tener en cuenta el nimero de grupos de cada asignatura

* Los créditos de campo incluyen todos los créditos

coni

ia del

io en que fil

se haya tutorizado dicho Practicum
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TABLA 10: TIPOLOGIA DEL PROFESORADO QUE IMPARTE PRIMER CURSO

Universidad: LA RIOJA

Nombre de la titulacién: MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN EDUCACION INFAI

Dedicacion del profesorado doctor permanente al primer curso del

primer ciclo ([a]/[b])/([c)/[d])

0,61

Area de conocimiento

N° de Doctores
permanentes diferentes
en primer curso

N° Total profesores
diferentes en primer
curso

N° de Doctores
permanentes
diferentes en la
titulacion

N° Total profesores
diferentes en la
titulacion

AGRICULTURA Y ALIMENTACION -
BOTANICA

1

AGRICULTURA Y ALIMENTACION -
DIDACTICA DE LAS CC.
EXPERIMENTALES

CC. HUMANAS Y SOCIALES -
DIDACTICA DE LAS CC. SOCIALES

CC. HUMANAS Y SOCIALES -
DIDACTICA Y ORGANIZACION
ESCOLAR

CC. HUMANAS Y SOCIALES -
FILOSOFIA

CC. HUMANAS Y SOCIALES -
PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA
EDUCACION

CC. HUMANAS Y SOCIALES - T E
H?2 DE LA EDUCACION

EXPRESION ARTISTICA - DIBUJO

EXPRESION ARTISTICA -
DIDACTICA DE LA EXPRESION
CORPORAL

EXPRESION ARTISTICA -
DIDACTICA DE LA EXPRESION
MUSICAL

EXPRESION ARTISTICA -
DIDACTICA DE LA EXPRESION
PLASTICA

FILOLOGIAS HISPANICA Y
CLASICAS - DIDACTICA DE LA
LENGUA Y LA LITERATURA

FILOLOGIAS MODERNAS -
DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA
LITERATURA

FILOLOGIAS MODERNAS -
FILOLOGIA FRANCESA

FILOLOGIAS MODERNAS -
FILOLOGIA INGLESA

MATEMATICAS Y COMPUTACION -
ALGEBRA

MATEMATICAS Y COMPUTACION -
CC. DE LA COMPUTACION E
INTELIGENCIA ARTIFICIAL

MATEMATICAS Y COMPUTACION -
DIDACTICA DE LA MATEMATICA

MATEMATICAS Y COMPUTACION -
GEOMETRIA Y TOPOLOGIA

U.P. CC. SOCIALES DEL TRABAJO -
SOCIOLOGIA

Total

17

14

48
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TABLA 11: INFRAESTRUCTURAS Y DOTACION DEL CENTRO.

Universidad: LA RIOJA
Centro: CC. HUMANAS, JURIDICAS Y SOCIALES
Nombre de la titulacion: MAGISTERIO, ESPEC. EN EDUCACION INFANTIL

TIPOLOGIA DE AULAS Y SERVICIOS PARA LA ENSENANZA"" |

Tipo de aula N° de aulas Capacidad Media

Anfiteatro** 2 126

Sala asientos fijos** 54 74,2
Seminarios™** 4 11,5

N° de puestos N° de alumnos por puesto

Laboratorios - -

Salas de lectura™ 128 27,31

Biblioteca* 554 12,09

Sala de ordenadores* 279 24

Otros (Pistas Deportivas)*** 73 47,89

* Compartidas por todas las titulaciones de la Universidad
** Compartidas por todas las titulaciones del Centro
*** Compartidas por todas las titulaciones del Centro que impartan materias de Educacién Fisica

(1) Dependiendo de la tipologia del Centro, modelo departamental o modelo tradicional, el nUmero de alumnos por puesto debe
hacerse utilizando el nimero de alumnos de todas las titulaciones que comparten Centro o el de la titulacion de analisis, respectiv



TABLA 12: INDICADORES DE GRADUACION, RETRASO Y ABANDONO *

Universidad: LA RIOJA

Nombre de la titulacién: MAGISTERIO, ESPEC. EN EDUCACION INFANTIL

CURSO 2001/02. Para los alumnos de nuevo ingreso en el aino x-n+1, siendo n la duracién de la titulaciéon y x el curso anterior al que se realiza la evaluacién

N° alumnos de Tasa de
N° alumnos N° alumnos de N° alumnos de N° alumnos de | N° alumnos de [a] que abandono. % de N° de
de nuevo N° alumnos de Tasa de [a] no graduados |[a] no graduados [[a] que no supera [a] que abandonaron alumnos de [a] traslados
ingreso en el | [a] graduados graduacion en x, con >75% |[en x, con >50% y| el régimen de abandonaron en los dos que no se totales de
curso x-n+1 |en el curso x [b] [b)/[a] de créditos <75% créditos | permanenciaen | en el primer primeros matricularon en | los alumnos
[a] aprobados aprobados 1° curso (x-n+1) | Curso (x-n+1) | Cursos (x-n+1 | los dos ultimos de [a]
y X-n+2) cursos (x y x-1)
Total 48 37 0,77 6 2 3 1 2 4,17 1
PAAU 31 31 1,00 1 3,23
FP 12 4 0,33 4 2 3 1 1 8,33 1
> 25 2 0,00 1 0,00
Otros 3 2 0,67 1 0,00

CURSO 2000/01 Para los alumnos de nuevo ingreso en el aiio x-n+1, siendo n la duracién de la titulacién y x el curso

anterior al que

se realiza la evaluacion

N° alumnos de Tasa de
N° alumnos N° alumnos de N° alumnos de N° alumnos de | N° alumnos de [a] que abandono. % de N° de
de nuevo N° alumnos de Tasa de [a] no graduados |[a] no graduados [[a] que no supera [a] que abandonaron alumnos de [a] traslados
ingreso en el | [a] graduados graduacion en x, con >75% |[en x, con >50% y| el régimen de abandonaron en los dos que no se totales de
curso x-n+1 |en el curso x [b] [b)/[a] de créditos <75% créditos | permanenciaen | en el primer primeros matricularon en | los alumnos
[a] aprobados aprobados 1° curso (x-n+1) | Curso (x-n+1) | Cursos (x-n+1 | los dos ultimos de [a]
y X-n+2) cursos (x y x-1)
Total 55 28 0,51 8 2 1 1 1,82
PAAU 51 25 0,49 7 2 1 1 1,96
FP 4 3 0,75 1 0,00
> 25
Otros

* No ha resultado posible encontrar datos fiables para cursos anteriores.




TABLA 13: DURACION MEDIA DE LOS ESTUDIOS

Universidad: LA RIOJA

Nombre de la titulacion: MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN EDUCACION INFANTIL

N° de graduados en la titulacién, tiempo medio y efectivo de graduacién

1998/99 1999/00 2000/01 2001/02
N° de alumnos
N° afios en graduados N° de alumnos N° de alumnos N° de alumnos
graduarse [a] [b] graduados [b] | graduados [b] |graduados [b]
3 34 45 27 32
4 8 4 3 13
5 2 3
6 1 1
7 1
8
9
10
11
12
13
14
>1 5**
Total 44 49 34 47
3,27 3,08 3,35 3,43

* Suma del producto de cada fila [a] x [b]

Casilla [c]

**El factor de multiplicacion [a] de esta fila sera siempre 15
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TABLA 14: INDICADORES DE RENDIMIENTO.
(Solo para el curso académico x, anterior al que se realiza la evaluacién)

Universidad: LA RIOJA

Nombre de la titulacion: MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN EDUCACION INFANTIL

Resultados académicos

Plan de la Calidad de las Universidades

S N° de FEBRERO JUNIO JULIO SEPTIEMBRE Total
Cadigo Asignaturas Ciclo* (Tr/Ob/Opt)™ | matriculados % repetidores () [ Presentados | Aptos [Presentados| Aptos [Presentados| Aptos |Presentados| Aptos aprobados
N° o% (M |N°[ o @ N° o (M |N°[ o, @ N | o ™ [N°[ o, @ N° o% M |N°| o, @ No [ o, ™

1061001|DIDACTICA GENERAL | CC Tr 50 8,00 41| 82,00|35| 85,37 2 4,00 2|100,00 7| 14,001 6| 85,71 43| 86,00
1061002|PSICOLOGIA DEL DESARROLLO CC Tr 53 18,87 24| 45,28|17| 70,83 20| 37,74|12| 60,00 12| 22,64| 6| 50,00 35| 66,04
1061003|SOCIOLOGIA DE LA EDUCACION CC Tr 61 27,87 12| 19,67| 9| 75,00 25| 40,98/ 19| 76,00 17 27,87|11| 64,71 39| 63,93
1061004|DIDACTICA GENERAL Il CC Tr 48 8,33 39| 81,25|38| 97,44 1 2,08| 0 0,00 38| 79,17
1061005|PSICOLOGIA DE LA EDUCACION CC Tr 66 28,79 A7 71,21\ 37| 78,72 14 21,21]13] 92,86 50| 75,76
1061006/ TEORIA E INSTITUCIONES CONTEMPORANEAS DE LA EDUCACION CC Tr 48 8,33 39| 81,25[39] 100,00 1 2,08] 0] 0,00 39f 81,25
1061007|CONOCIMIENTO DEL MEDIO SOCIAL Y CULTURAL CC Tr 54 12,96 44| 81,48|28| 63,64 16/ 29,63[13| 81,25 41| 75,93
1061008/ CONOCIMIENTO DEL MEDIO NATURAL CC Tr 51 9,80 39| 76,47|34| 87,18 9| 17,65 9[100,00 3 5,88 3[100,00 46[ 90,20
1061009|BASES PSICOLOGICAS DE LA EDUCACION ESPECIAL CC Tr 56 5,36 50| 89,29|46| 92,00 7| 12,50 7[100,00 1 1,79] 1] 100,00 54| 96,43
1061010/ TECNOLOGIAS APLICADAS A LA EDUCACION CC Tr 57 14,04 31| 54,39|26| 83,87 15[ 26,3212 80,00 6| 10,53] 2| 33,33 40 70,18
1061011|DIDACTICA DE LA EXPRESION PLASTICA CC Tr 57 0,00] 53| 92,98]|53| 100,00 3| 5,26] 3/100,00 0 0,00] 0 56| 98,25
1061012|ADQUISICION Y DESARROLLO DEL LENGUAJE CC Tr 75 22,67 38| 50,67|27| 71,05 17| 22,67(15| 88,24 14| 18,67|14] 100,00 56| 74,67
1061013|BASES PEDAGOGICAS DE LA EDUCACION ESPECIAL CC Tr 63 14,29 49| 77,78|30[ 61,22 19 30,16[13| 68,42 43| 68,25
1061014|LITERATURAL INFANTIL CC Tr 63 4,76 57| 90,48| 57| 100,00 3 4,76] 1| 33,33 58| 92,06
1061015|DIDACTICA DE LA EXPRESION MUSICAL CC Tr 63 3,17 61| 96,83|61| 100,00 1 1,59| 1] 100,00 62| 98,41
1061016|DIDACTICA DE LA LENGUA CC Tr 79 21,52 62| 78,48|55| 88,71 12| 15,19] 9| 75,00 64| 81,01
1061017|ORGANIZACION DEL CENTRO ESCOLAR CC Tr 53 13,21 49| 92,45|49| 100,00 1 1,891 0] 0,00 1 1,89] 1] 100,00 50| 94,34
1061018/ DESARROLLO PSICOMOTOR CC Tr 52 3,85 49| 94,23|49| 100,00 0 0,00 0 0 0,00 0 49| 94,23
1061019|DIDACTICA DE LAS MATEMATICAS CC Tr 55 5,45 41| 74,55|39| 95,12 6| 10,91 4| 66,67 3 545| 2| 66,67 45| 81,82
1061020|PRACTICUM CC Tr 45 0,00 44| 97,78 44| 100,00 0 0,00 0 44| 97,78
1062001|EXPRESION PLASTICA CC Ob 61 4,92 51| 83,61|51] 100,00 5 8,20 5[ 100,00 1 1,64| 1] 100,00 57| 93,44
1062002|DESARROLLO BIOLOGICO DEL NINO CC Ob 87 34,48 36| 41,38|28| 77,78 14 16,09 8| 57,14 11| 12,64| 6| 54,55 42| 48,28
1062003|BASES TEORICAS DE LA EDUCACION FiSICA CC Ob 50 4,00 42| 84,00(38| 90,48 3 6,00| 3|100,00 3 6,001 1| 33,33 42| 84,00
1062004|FORMACION MUSICAL CC Ob 60 1,67 48| 80,00(48| 100,00 3 5,00( 3[100,00 51| 85,00
1062005|MATEMATICAS CC Ob 91 34,07 54| 59,34|32| 59,26 35| 38,46|22| 62,86 54| 59,34
1062006|PSICOLOGIA DE LA EDAD INFANTIL CC Ob 68 4,41 63| 92,65|34| 53,97 11 16,18[ 11| 100,00 15| 22,06|13| 86,67 58| 85,29
1062007|LECTO-ESCRITURA CC Ob 61 13,11 45| 73,77|38| 84,44 9,84 6[100,00 5 8,20| 5|100,00 49 80,33
1063001|TALLER DE EXPRESION PLASTICA INFANTIL CC Op 54 11,11 46| 85,19] 46/ 100,00 5 9,26 5/100,00] 51| 94,44
1063006|ECOLOGIA Y EDUCACION AMBIENTAL CC Op 4 50,00 2| 50,00 0 0,00 0 0,00 0 1] 25,00 1|100,00 1| 25,00
1063007|EDUCACION PARA LA SALUD Y EL CONSUMO CC Op 4 25,00 2| 50,00 2|100,00 1] 25,00 1|100,00 3| 75,00
1063011|PROGRAMAS DE ENSENAR A PENSAR CC Op 15 0,00 15[ 100,00] 15[ 100,00 15( 100,00
1063012|RELIGION CATOLICA CC Op 38 5,26 33| 86,84|26| 78,79 7| 18,42 6| 85,71 1 2,63| 1]100,00 33| 86,84
1063013|PEDAGOGIA DE LA RELIGION CC Op 23 0,00 22| 95,65| 22| 100,00 0 0,00 0 22| 95,65
1013018|ELEMENTOS DE INFORMATICA CC Le 1 0,00 0l 0,00[ 0 0 0,00] 0 0| 0,00
1023009|INGLES TECNICO CC Le 1 0,00 1/ 100,00{ 1] 100,00 1/ 100,00
1071006|BASES BIOLOGICAS Y FISIOLOGICAS DEL MOVIMIENTO CC Le 1 0,00 1/ 100,00{ 1] 100,00 1/ 100,00
1071018|APRENDIZAJE Y DESARROLLO MOTOR CC Le 1 0,00 1/ 100,00{ 1] 100,00 1/ 100,00
1071024/ ACONDICIONAMIENTO FiSICO CC Le 1 0,00 1] 100,00 1| 100,00 1] 100,00
1072002|EDUCACION FiSICA DE BASE Il CC Le 1 0,00 1/ 100,00{ 1] 100,00 1/ 100,00
1072003|JUEGOS E INICIACION DEPORTIVA CC Le 1 0,00 1/ 100,00{ 1] 100,00 1/ 100,00
1072004|EXPRESION Y COMUNICACION CORPORAL CC Le 2 0,00 2| 100,00 2| 100,00 2| 100,00
1072005|EDUCACION FiSICA PARA NINOS CON NECESIDADES ESPECIALES CC Le 1 0,00 1/ 100,00{ 1] 100,00 1/ 100,00
1073003|PRIMEROS AUXILIOS EN LA ACTIVIDAD FiSICA CC Le 4 0,00 4| 100,00| 4| 100,00 4| 100,00
1073011|TALLER DE EXPRESION PLASTICA PARA EDUCACION PRIMARIA CC Le 8 0,00 7| 87,50/ 7]|100,00 0 0,00] 0 7| 87,50
1081004|DIDACTICA DEL IDIOMA EXTRANJERO:INGLES CC Le 5 0,00 5| 100,00 5| 100,00 5| 100,00
1081005|LENGUAJE MUSICAL CC Le 1 0,00 1] 100,00 1| 100,00 1] 100,00
1081006/FORMACION INSTRUMENTAL | CC Le 1 0,00 1/ 100,00{ 1] 100,00 1/ 100,00
1081010|MATEMATICAS Y SU DIDACTICA CC Le 2 0,00 2| 100,00( 2| 100,00 2| 100,00
1081013|FORMACION INSTRUMENTAL I CC Le 1 0,00 1/ 100,00{ 1] 100,00 1/ 100,00
1081019|RITMICA Y DANZA CC Le 39 2,56 37| 94,87|37| 100,00 0 0,00 0 1 2,56| 1]100,00 38| 97,44
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TABLA 14: INDICADORES DE RENDIMIENTO.

(Solo para el curso académico x, anterior al que se realiza la evaluacién)

Universidad: LA RIOJA

Nombre de la titulacion: MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN EDUCACION INFANTIL

Resultados académicos

Plan de la Calidad de las Universidades

S N° de FEBRERO JUNIO JULIO SEPTIEMBRE Total
Cadigo Asignaturas Ciclo* (Tr/Ob/Opt)™ | matriculados % repetidores () [ Presentados | Aptos [Presentados| Aptos [Presentados| Aptos |Presentados| Aptos aprobados
N° o% (M |N°[ o @ N° o (M |N°[ o, @ N | o ™ [N°[ o, @ N° o% M |N°| o, @ No [ o, ™

1081020|FORMACION VOCAL Y AUDITIVA CcC Le 2 0,00 2| 100,00( 2| 100,00 2| 100,00
1082004/ AUDICIONES MUSICALES ACTIVAS CC Le 1 0,00 1/ 100,00{ 1] 100,00 1/ 100,00
1083002|MUSICOTERAPIA CC Le 1 0,00 1] 100,00 1| 100,00 1] 100,00
1083009|DINAMICA DE GRUPOS EN LA EDUCACION CC Le 25 8,00 24| 96,00{24| 100,00 0 0,00] 0 24| 96,00
1083011|TALLER DE EXPRESION PLASTICA PARA EDUCACION PRIMARIA CC Le 16 0,00 16{ 100,00] 16| 100,00 16{ 100,00
1091004|LINGUISTICA CC Le 3 0,00 2| 66,67 2]|100,00 2| 66,67
1091005|IDIOMA EXTRANJERO I:INGLES CC Le 10 0,00 8| 80,00 7| 87,50 2| 20,00 2[100,00 11 10,00 1| 100,00 10{ 100,00
1091025|DIDACTICA DEL IDIOMA EXT.: INGLES CC Le 3 0,00 2| 66,67 2|100,00 1| 33,33] 1[100,00 3[ 100,00
1091026/SEMANTICA DEL IDIOMA EXTRANJERO:INGLES CC Le 2 0,00 2| 100,00( 2| 100,00 2| 100,00
1093010|TALLER DE EXPRESION PLASTICO PARA EDUCACION PRIMARIA CC Le 3 0,00 3] 100,00( 3] 100,00 3] 100,00
1101005|ECONOMIA POLITICA | CC Le 2 0,00 2| 100,00 2| 100,00 2( 100,00
1101006|ELEMENTOS DE DERECHO MERCANTIL | CC Le 1 0,00 1/ 100,00| 1] 100,00 1/ 100,00
1101010|ECONOMIA POLITICA Il CC Le 2 0,00 2| 100,00( 2| 100,00 2| 100,00
1101011|ECONOMIA MUNDIAL CC Le 2 0,00 2| 100,00 2| 100,00 2[ 100,00
1101016|INFORMATICA DE GESTION CC Le 1 0,00 1/ 100,00{ 1] 100,00 1/ 100,00
1101025|ELEMENTOS DE DERECHO CIVIL PATRIMONIAL CC Le 3 0,00 3| 100,00( 3] 100,00 3] 100,00
1103018|INGLES EMPRESARIAL | CC Le 1 0,00 1] 100,00 1| 100,00 1] 100,00
1103020|INGLES EMPRESARIAL Il CC Le 1 0,00 1] 100,00 1| 100,00 1] 100,00
1111003|HISTORIA DE LA LITERATURA EXTRANJERA FRANCESA CC Le 1 0,00 1/ 100,00{ 1] 100,00 1/ 100,00
1112001|IDIOMA EXTRANJERO II:FRANCES CC Le 1 0,00 1/ 100,00{ 1] 100,00 1/ 100,00
2021014[QUIMICA INORGANICA | CL Le 1 0,00 1{ 100,00 1] 100,00 1/ 100,00
2022001[CRISTALOGRAFIA CL Le 1 0,00 1] 100,00 1| 100,00 1] 100,00
2023001[HISTORIA DE LA QUIMICA CL Le 1 0,00 1] 100,00 1| 100,00 1] 100,00
2051007[LENGUA FRANCESA | CL Le 1 0,00 1] 100,00 1| 100,00 1] 100,00
2052001|LENGUA FRANCESA Il CL Le 1 0,00 1] 100,00 1| 100,00 1] 100,00
2061026|LENGUA INGLESA | CL Le 2 0,00 2| 100,00 1| 50,00 0 0,00 0 1] 50,00 1| 100,00 2( 100,00
2063022|PSICOLOGIA SOCIAL CL Le 2 0,00 1] 50,00( 1[100,00 1] 50,00 1|100,00 2[ 100,00
2081001|DERECHO CONSTITUCIONAL | CL Le 1 0,00 1] 100,00 1| 100,00 1] 100,00
2081003|[DERECHO ROMANO CL Le 1 0,00 1] 100,00 1| 100,00 1] 100,00
2081015|DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO CL Le 1 0,00 1/ 100,00{ 1] 100,00 1/ 100,00
2081016|DERECHO PENAL llI CL Le 1 0,00 1] 100,00 1| 100,00 1] 100,00
2092002[COMENTARIO LITERARIO DE TEXTOS | CL Le 1 0,00 1/ 100,00{ 1] 100,00 1/ 100,00
8880007[CURSO DE PRIMEROS AUXILIOS SCD Le 10 0,00 10{ 100,00 9| 90,00 1| 10,00| 1]100,00 10{ 100,00
8880008|EL LENGUAJE EN LA SOCIEDAD SCD Le 2 0,00 1] 50,00{ 1[100,00 0 0,00 0 0 0,00 0 1] 50,00
8880015[HISTORIA DE LA RIOJA EN LA EDAD MODERNA SCD Le 3 0,00 2| 66,67 2]|100,00 0 0,00] 0 2| 66,67
8880023|METODOS, DISENOS Y TECNICAS DE INVESTIGACION PSICOLOGICOS SCD Le 4 25,00 3| 75,00 3]100,00 1l 25,00 0] 0,00 3| 75,00
8880026|PROCESOS PSICOLOGICOS BASICOS SCD Le 7 0,00 6| 85,71 6]100,00 0 0,00] 0 6| 85,71
8880027|PSICOLOGIA DE LA PERSONALIDAD SCD Le 13 0,00 13| 100,00] 13| 100,00 13[ 100,00
8880035|Introduccion al Hecho Religioso SCD Le 27 0,00 24| 88,89| 24| 100,00 1 3,70( 1[100,00 1 3,70( 1[100,00 26| 96,30
8880036[|HISTORIA DEL CINE SCD Le 6 0,00 5| 83,33| 5|100,00 0 0,00 0 5| 83,33

(1): Sobre matriculados
(2): Sobre presentados

*(CL= ciclo largo, CC=ciclo corto, SSC= sélo segundo ciclo, SCD= sin ciclo definido)

**(tr.= troncales, ob.=obligatorias, opt.=optativas, le=libre eleccién)
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TABLA 15: RESUMEN INDICADORES

Universidad: LA RIOJA

Nombre de la titulacién: MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN EDUCACION INFANTIL

Viene de
la tabla Codigo Denominacién Valor del indicador
no
OFERTA DE LA UNIVERSIDAD
1 Oferta1 Distribucion interna de la oferta de titulaciones Ciclo corto Ciclo largo 2° ciclo
1 " Rama de Humanidades (%) 0 12 4
1 " Rama de Ciencias Sociales y Juridicas (%) 32 8 4
1 " Rama de Ciencias Experimentales (%) 0 8 4
1 " Rama de Ciencias de la Salud (%) 4 0 0
1 " Rama de Ensefianzas Técnicas (%) 20 0 4
DEMANDA de la TITULACION
7 Demanda 2 Alumnos de nuevo ingreso en primera opcion 0,95
sobre el total de nuevo ingreso.
7 Demanda 3.1 Nota media de acceso del primer quintil PAU (1)
7 Demanda 3.2 Nota media de acceso del primer quintil FP (1)
RECURSOS HUMANOS
Tabla1 Tabla2
Porcentaje de PDI a tiempo completo
1 RecHum 1 (numerarios, asociados y ayudantes a tiempo 78,00%
completo, excluidos becarios).
1y 2 RecHum 2 Porcentaje de PDI doctores. 52,00% 39,58%
1y 2 RecHum 3 Porcentaje de PDI permanente 56,00% 62,50%
1 RecHum 4.1 Proporciéon PAS/PDI. 53,00%
RECURSOS FINANCIEROS
1 RecFin 4 Gastos de personal sobre el total de gastos 76,35%
1 RecFin 6.1 Gasto corriente por alumnos matriculado 3175,64 €
. Gasto corriente por alumnos matriculado
2 RecFin 6.2 corregido (segun tabla de titulaciones). 317564 €
RECURSOS FISICOS
11 RecFis 3 Disponibilidad de puestos en bibliotecas. 12,09
11 RecFis 4 Disponibilidad de puestos en informatica. 24
PROCESOS
2 Proceso 1 Tiempo de dedicacion lectiva del alumnado. 62,2
4 Proceso 2 Oferta practica de la titulacion. 0,57
5 Proceso 5.1 Proporcion de grupos grandes en la titulacion 0,22
5 Proceso 5.2 Proporcion de grupos pequenos en la titulacion 0,03
10 Proceso 6 Dedicacion Fjel PQI doctor permanente al primer 0.61
curso del primer ciclo.
2 Proceso 7 Proporcion estudiante/ profesor 59,61
RESULTADOS
12 Resultado 1 Tasa de abandono. 4.17%
2 Resultado 2 Tasa de rendimiento. 0,84
2 Resultado 3 Tasa de éxito. 0,95
12 Resultado 4 Tasa de graduacion. 0,77
13 Resultado 5.1 Duracién media de los estudios. 3,43
8 Resultado 9 Proporcion de sexenios 1
8 Resultado 10 Produccion de doctores 0,16




UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Educacion Fisica



TABLA 1: DATOS GENERALES UNIVERSIDAD

Nombre de la Universidad: UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Fecha de creacién: 15 DE JUNIO DE 1992 (BOE DE 19 DE JUNIO)

CURSOS ACADEMICOS

1998/99 | 1999/00 | 2000/01 | 2001/02
ESTRUCTURA
N° de campus 1 1 1 1
N° de centros propios 2 2 2 2
N° de centros adscritos 3 4 4 4
N° de departamentos 11 11 11+1 11+1
N° de institutos universitarios 0 0 0 0
TITULACIONES HOMOLOGADAS DE CICLO CORTO
N° total de titulaciones 13 14 14 14
Rama de Humanidades (%) 0 0 0 0
Rama de Ciencias Sociales y Juridicas (%) 31,82 33,33 32,00 32,00
Rama de Ciencias Experimentales (%) 0 0 0 0
Rama de Ciencias de la Salud (%) 4,55 417 4,00 4,00
Rama de Ensefianzas Técnicas (%) 22,73 20,83 20,00 20,00
N° total de plazas ofertadas* 1.103 1.083 1.047 915
Rama de Humanidades (%) 0 0 0 0
Rama de Ciencias Sociales y Juridicas (%) 55 56 58 54,64
Rama de Ciencias Experimentales (%) 0 0 0 0
Rama de Ciencias de la Salud (%) 6 6 6 7,65
Rama de Ensefianzas Técnicas (%) 38 37 36 37,70
N° de alumnos de nuevo ingreso 1.058 906 803 763
N° de alumnos matriculados 4.820 4.698 4.400 4.090
N° de alumnos matriculados en centros adscritos (%) 19 23 21 19
N° de graduados 708 769 733 625
TITULACIONES HOMOLOGADAS DE CICLO LARGO
N° total de titulaciones 7 7 7 7
Rama de Humanidades (%) 13,04 12,50 12,00 12,00
Rama de Ciencias Sociales y Juridicas (%) 8,70 8,33 8,00 8,00
Rama de Ciencias Experimentales (%) 8,70 8,33 8,00 8,00
Rama de Ciencias de la Salud (%) 0 0 0 0
Rama de Ensefianzas Técnicas (%) 0 0 0 0
N° total de plazas ofertadas* 429 442 411 312
Rama de Humanidades (%) 27 20 21 22,12
Rama de Ciencias Sociales y Juridicas (%) 45 58 56 48,72
Rama de Ciencias Experimentales (%) 28 22 23 29,17
Rama de Ciencias de la Salud (%) 0 0 0 0
Rama de Ensefianzas Técnicas (%) 0 0 0 0
N° de alumnos de nuevo ingreso 390 305 326 249
N° de alumnos matriculados 2.195 2.151 2.022 1.843
N° de alumnos matriculados en centros adscritos (%) 0 0 0] 0
N° de graduados 167 187 279 266
TITULACIONES HOMOLOGADAS DE SOLO SEGUNDO CICLO
N° total de titulaciones 2 3 4 4
Rama de Humanidades (%) 0,00 4,17 4,00 4,00
Rama de Ciencias Sociales y Juridicas (%) 0,00 0,00 4,00 4,00
Rama de Ciencias Experimentales (%) 4,35 4,17 4,00 4,00
Rama de Ciencias de la Salud (%) 0,00 0,00 0,00 0,00
Rama de Ensefianzas Técnicas (%) 4,35 4,17 4,00 4,00
N° total de plazas ofertadas* 86 141 548 230
Rama de Humanidades (%) 0 35 34 28,26
Rama de Ciencias Sociales y Juridicas (%) 0 0 50 32,61
Rama de Ciencias Experimentales (%) 35 25 6 17,39
Rama de Ciencias de la Salud (%) 0 0 0 0
Rama de Ensefianzas Técnicas (%) 65 40 10 21,74
N° de alumnos de nuevo ingreso 92 203 526 212
N° de alumnos matriculados 232 366 815 764
N° de alumnos matriculados en centros adscritos (%) 0 0 0 0
N° de graduados 102** 110™* 46 59
TERCER CICLO
N° de programas de doctorado 8 9 10 10
N° de alumnos matriculados 184 225 242 237
N° de tesis aprobadas 3 11 15 12
TITULOS PROPIOS DE POSTGRADO
N° de titulos propios de postgrado
N° de alumnos matriculados

* En los casos de titulaciones sin limite de plazas se ha incorporado la cifra de alumnos de nuevo ingreso.
** Incluye alumnos de LADE, que en 1998/99 paso a ser titulacion de 1er. y 2° ciclo
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TABLA 1 (Continuacion)

Plan de la Calidad de las Universidades

ANOS
1998 [ 1999 [ 2000 [ 2001

RECURSOS** (a 31 de diciembre)

N° total de PDI 348 366 371 415
Porcentaje de PDI permanentes 57 58 60 56
Porcentaje de PDI Doctores 52 52 54 52
Porcentaje de PDI permanentes Doctores 56 66 66 69
Porcentaje de PDI a tiempo completo 84 84 84 78
N° de Catedraticos Universidad (CU) 17 21 29 21
N° de Titulares Universidad (TU) 87 96 104 113
N° de Catedraticos Escuela Universitaria (CEU) 8 8 8 9
N° de Titulares Escuela Universitaria (TEU) 87 87 92 91
N° de Ayudantes (AU) 6 3 2 1
N° de Ayudantes Escuela Universitaria (AEU) 0 0 0 0
N° de Asociados a tiempo completo (PATC) 85 91 82 88
N° de Otros Asociados (PA) 57 59 62 92
N° de Becarios Predoctorales 23 36 44 47
N° de Becarios Postdoctorales 1 2 1 0
N° de Otros PDI 1 1 1 0
N° total de PAS 190 193 206 218
Proporcion PAS/PDI 55 53 55 53
Presupuesto Liquidado (Ingresos de la Universidad) 24.513.330 27.808.425 31.435.890 25.102.560
GASTOS** (a 31 de diciembre) 1998 1999 2000 2001
Gasto corriente (Capitulos presupuestarios 1, 2 y 4) (en euros) 14.713.739 16.981.176 17.877.075 21.267.230
Gastos de personal sobre el total de gastos corrientes (%) (en euros) 79,02 76,27 77,37 76,35
Gasto corriente por alumno matriculado (en euros), (sélo de centros propios) 2358,73 2686,04 2905,90 3175,64

*Los conceptos de esta tabla seguiran la definicién establecida en el nomenclator de Estadistica del Consejo de Universidades

**Los datos de este apartado se daran por afio natural, no por curso escolar.




Guia de evaluacion de titulaciones Plan de la Calidad de las Universidades

TABLA 2: DATOS GENERALES DE LA TITULACION

Nombre de la titulacién: MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN EDUCACION FiSICA
Tipo de titulacion: CICLO CORTO
Fecha de implantacion de la titulacion: 8/06/93
CURSOS ACADEMICOS
1998/99 1999/00 2000/01 2001/02
N° de centros diferentes donde se imparte 1 1 1 1
N° de departamentos con responsabilidad docente en la titulacion 6 6 7 7
PROFESORADO
N° total de PDI 43 42 40 47
Porcentaje de PDI permanentes 67,44 73,81 72,50 55,32
Porcentaje de PDI Doctores 16,28 23,81 40,00 36,17
Porcentaje de PDI permanentes Doctores 17,24 22,58 41,38 44,44
N° de horas de docencia ofertadas en la titulacion* [a] 2.100 2.100 2.100 2.100
ALUMNOS
N° total de alumnos matriculados [b] 213 217 215 218
N° de matriculados 1° ciclo 213 217 215 218
N° de matriculados 2° ciclo - - - -
N° oferta de plazas 66 66 66 70
N° de matriculados de nuevo ingreso 64 49 63 73
N° de alumnos a tiempo completo s/d s/d s/d s/d
N° de créditos matriculados en la titulacion [c]**** 13.807,50 | 12.962,00 | 13.622,00 12.897,00
N° de créditos presentados [d]** 12.374,00 | 11.137,00 | 11.460,00 11.444,50
N° de créditos superados [e]** 11.516,00 | 10.119,50 | 10.391,00 10.597,00
Media de créditos matriculados por alumno 64,82 59,73 63,36 59,16
Créditos superados/matriculados*100 83,40 78,07 76,28 82,17
N° de graduados*** 50 57 47 47
INDICADORES DE TITULACION
Proporcion Estudiante/Profesor [c]*10/ [a] 65,75 61,72 64,87 61,41
Gasto corriente por alumno propio matriculado corregido (en euros) 2358,73 2686,04 2905,90 3175,64
Dedicacion lectiva del alumnado en créditos [c]/[b] 64,82 59,73 63,36 59,16
Tasa de rendimiento en créditos [e]/[c] 0,83 0,78 0,76 0,82
Tasa de éxito en créditos [e]/[d] 0,93 0,91 0,91 0,93
RECURSOS DEL CENTRO (a 31 de diciembre)
Personal PAS
N° total de personal adscrito al Centro 14 13 19 19
N° de Funcionarios 6 6 7 7
N° de Laborales 8 7 12 12
Personal PAS por tipo de contrato y dedicacién
Con contrato temporal 4 2 3 3
Con contrato fijo 10 11 16 16
Con contrato a tiempo parcial 0 0 0 0
Con dedicacion en jornada partida 0 0 0 0
N° total de personal contratado adscrito al Centro 14 13 19 19
Recursos Informaticos para el PAS
Ordenadores de uso exclusivo para el personal 7 7 10 10
Impresoras 2 3 4 4
Puntos de conexion a la red 11 12 16 16
Equipos audiovisuales para uso del personal - - - -
Presupuesto de Ingresos del Centro**
Total Ingresos del Centro (miles de euros)
Total ingresos propios generados por el Centro
Total ingresos por aportacién externa al Centro
a) Donaciones
b) Subvenciones
¢) Presupuesto asignado por la Universidad
d) Otros conceptos
Presupuesto de gastos del Centro***
Total Gastos del Centro (miles de euros)
Gasto Capitulo 1 (personal)<2)
Gasto Capitulo 2 (gasto corriente) “
Gasto Capitulo 6 (inversiones)<4)
Otros gastos
% Gasto corrientes del Centro***/Gastos corrientes de la Universidad ©

* Corresponde a asignaturas troncales, obligatorias y optativas.

** El presupuesto de la UR es unico y centralizado.

*** Ante la imposibilidad de obtener n° de graduados, el dato se refiere a n° de titulados

**** Tanto aqui como en los casos siguientes se toman exclusivamente los datos del alumnado propio de la titulacion (L.E. inclusive)
(1) Presupuesto de Total Gastos (Incluyendo los gastos del Centro que puedan ir con cargo al presupuesto centralizado: luz, agua, gas,
teléfono,limpieza, seguridad,...)

(2) Indiquese lo que se incluye (PDI, PAS, etc.)

(3) El gasto corriente del Centro es la suma de los gastos de capitulo 1y 2. Los gastos corrientes de la Universidad son los
definidos en el apartado de gastos de la TABLA 1.

(4) Puede resultar interesante realizar un desglose de los Capitulos 2 y 6 en sus distintos conceptos.



TABLA 3: COMISIONES DE LA TITULACION

Universidad: LA RIOJA

Centro: CIENCIAS HUMANAS, JURIDICAS Y SOCIALES

Titulacion: MAGISTERIO, ESPEC. EN EDUCACION FiSICA

COMISION FUNCIONES QUE REALIZA
Consejo de Departamento a) Elegiry revocar al Director del Departamento.

b) Establecer, coordinar y evaluar los planes de docencia e investigacion del Departamento

c) Aprobar la distribucion de recursos asignados al mismo.

d) Informar las propuestas de provisiéon de nuevas plazas de profesorado permanente y contratado y las
vacantes que eventualmente puedan producirse, asi como la renovacion y transformaciéon de los
contratos.

e) Proponer los miembros de las Comisiones que han de juzgar los concursos de profesorado y tesis
doctorales, de acuerdo con la legislacion vigente.

f)  Responsabilizarse de los procedimientos de evaluacion del alumnado y resolver, en sus caso, los
recursos en esta materia.

g) Aprobar anualmente los planes de actividades docentes, investigadoras y académicas del
Departamento, asi como toda iniciativa referente al mejor funcionamiento del mismo, elaborados por el
Director del Departamento.

h)  Aprobar la memoria anual de actividades docentes e investigadoras del Departamento, elaborada por el
Director con la asistencia del Secretario.

i)  Elaborar el Reglamento de Régimen Interno.

j)  Ejercer las competencias que le atribuyan los presentes Estatutos y la legislacién vigente.

Junta de Centro a) Elegiry revocar a su Director.

b)  Aprobar la distribucion de fondos asignados al Centro con cargo a los presupuestos de la Universidad.

c) Estudiar, debatir y proponer los planes de estudio para su aprobacién por lo 6rganos de gobierno de la
UR, asi como supervisar y coordinar su desarrollo, evaluar sus resultados y en su caso, formular las
propuestas de reforma que considere necesarias.

d) Coordinar la organizaciéon administrativa de las ensefianzas que hayan de impartirse para la ejecucion
de los planes de estudio, competencia propia de los Departamentos, adoptando, en caso necesario, las
medidas generales oportunas para armonizar las posibles discordancias que existan entre los distintos
Departamentos.

e) Ordenar, vigilar y supervisar, la asignacion y mantenimiento de los espacios fisicos y demas bienes
adscritos al Centro, de conformidad con los acuerdos de adscripcion de tales bienes de los érganos de
gobierno de la UR, todo ello sin perjuicio de las atribuciones propias de los Departamentos.

f)  Elaborar el Reglamento de Régimen Interno.

Consejo de Gobierno a) Asistir y asesorar al Rector en todos los asuntos de su competencia.

b) Elegir a sus representantes en el Consejo Social.

c) Elevar una propuesta de programacién plurianual y de presupuesto de la Universidad al Consejo Social
para su aprobacion.

d) Proponer al Consejo Social la creacion de Centros e institutos de investigacion

e) Crear, modificar y suprimir Departamentos, previo informe de los Centros respectivos, asi como de los
Consejos de Departamento correspondientes.

f)  Establecer los criterios para la seleccién, contratacion y promocién del profesorado.

g) Elaborar y proponer al Consejo Social las plantillas del profesorado y del Personal de Administracién y
Servicios.

h)  Aprobar los planes de estudio de los Centros de la Universidad a propuesta de los mismos.

Asignar, previo informe de los Departamentos y Centros afectados, las asignaturas a areas de
conocimiento.




)

Aprobar la normativa de convalidaciéon de los estudios oficiales y el establecimiento de estudios y de
titulos propios.

k) Elaborar y aprobar su Reglamento de Régimen Interno y aprobar los que elaboren los Centros,
Departamentos e Institutos Universitarios de la Universidad para su propio funcionamiento.

I)  Aprobar los planes generales de investigacion de la Universidad.

m) Acordar transferencias de créditos en los términos establecidos por la Ley y segun lo acordado en estos
Estatutos.

n) Crear, modificar o suprimir los servicios de la Universidad.

o) Controlar la actividad docente e investigadora del profesorado.

p) Conceder el nombramiento de Doctor Honoris Causa y cuantas otras distinciones apruebe la
Universidad de La Rioja.

gq) Serinformada de los convenios de colaboracién e intercambio con otras Universidades, Orrganismos y
Centros nacionales y extranjeros, que hayan sido firmados por el Rector, sin perjuicio que éste someta
a previa autorizacion de la Junta de Gobierno, la firma de aquello que considere de especial
trascendencia.

r)  Cualesquiera otras competencias que le sean reconocidas en la normativa universitaria vigente o en
estos Estatutos, asi como aquellas competencias universitarias que no estén asignadas a otros 6rganos
y requieran la adopcion de normas de caracter general.

Claustro Universidad a) Elaborar y reformar los Estatutos.

b) Elegir y revocar al Rector, de acuerdo con el procedimiento establecido en estos Estatutos.

c) Aprobar las lineas generales de actuacion de la Universidad, especialmente en el ambito de la
docencia, investigacion y gestion.

d) Elegir los miembros de la Comisién de Reclamaciones a la que hace referencia el articulo 43.2 de la
Ley Organica de Reforma Universitaria.

e) Elaborar y modificar su Reglamento de Régimen Interno.

f)  Crear las Comisiones que considere oportunas fijando su finalidad, sus atribuciones y su composicion.

g) Pronunciarse en cuantos asuntos sean de interés para la comunidad universitaria.

Consejo Social a) Aprobar el Presupuesto anual y la programacion plurianual de la Universidad a propuesta de la Junta
de Gobierno.

b) Supervisar las actividades de caracter econémico de la Universidad, asi como el rendimiento de sus
servicios.

c) Promover la colaboracion de la sociedad en la financiacién de la Universidad.

d) Seroido en el nombramiento y cese del Gerente de la Universidad.

e) Aprobar cuantas transferencias de crédito le correspondan de acuerdo con la legislacion vigente.

f)  Aprobar, a propuesta de la Junta de Gobierno, la asignacion de conceptos retributivos individuales de
caracter extraordinario al profesorado.

g) Fijar a propuesta de la Junta de Gobierno las tasas académicas y demas derechos correspondientes a
estudios dirigidos a la obtencion de titulos o diplomas propios de la Universidad.

h) Elevar, a instancia de la Junta de Gobierno, la propuesta de la creacién, modificacion, fusiéon o
supresion de Centros e Institutos Universitarios sin perjuicio de las competencias de la Comunidad
Auténoma de La Rioja.

i) Aprobar las normas que regulan la permanencia de los estudiantes en la Universidad a propuesta de la
Junta de Gobierno.

j)  Aprobar su Reglamento de Régimen Interno.

k) Todas las demas que le atribuya la legislacién vigente.

Comisién de Convalidaciones del |a) Proponer al Director del Centro la convalidacién de estudios universitarios espafoles para titulaciones
Centro de CHJS impartidas por la UR, incluidos los Centros adscritos.
b) A estos efectos se entienden adscritos al Centro CHJS los de Trabajo Social y Relaciones Laboraless.
c) Informar sobre las adaptaciones a las que no se pueda aplicar la tabla automatica




Comisién de Convalidaciones de la UR

Informar sobre las solicitudes de convalidacion de estudios realizados en Centros universitarios extranjeros y
sobre los recursos ordinarios.

Comisién de Evaluaciéon Docente del
Centro CHJS

Se encargara de la evaluacion de la actividad docente de los profesores pertenecientes a los Departamentos
adscritos a dicho Centro. Sera de su competencia:

a) Elaborar para las encuestas de evaluacion, si lo considera oportuno, hasta un maximo de 5 items
especificos para cada titulaciéon de su Centro.

b) Organizar horario de realizacion de las encuestas, dentro del calendario que determine la comisién de
Evaluacion de la Docencia de la UR.

c) Elaborar el informe de evaluacion de los profesores pertenecientes a los Departamentos adscritos al
centro respectivo.

d) Enviar los informes favorables a los profesores correspondientes y los no favorables a la Comision de
Evaluacion de la Docencia de la Universidad.

e) Resolver las reclamaciones que le sean elevadas.

f)  Cualquiera otras que le sean encomendadas por los 6rganos de gobierno pertinentes, para dar
oportuno cumplimiento a lo establecido en el art. 1 de la presente Normativa.

Comisién Evaluacion Docente de la UR

Coordinara el proceso general de evaluacion de la docencia. Sera de su competencia:
a) Elaborar modelo de encuesta general.

b)  Fijar criterios de evaluacion.

c) Elaborar modelo de informe evaluacion individual.

d) Fijar calendario de evaluacion de la docencia en cada uno de los cuatrimestres.

e) Conocer los informes de evaluacién del profesorado, emitidos por las Comisiones de Evaluacién de la
Docencia del Centro

f)  Elaborar, en su caso, los informes definitivos.
g) Resolver las reclamaciones que le sean elevadas.

h) Supervisar los resultados globales y elaborar los informes evaluacidon generales para los
Departamentos y Centros.

i) Remitir, una vez finalizado el proceso, todos los informes de evaluacion al Servicio de Personal y
Retribuciones de la UR.

j)  Cualesquiera otras que le sean encomendadas por la Junta de Gobierno, para dar oportuno
cumplimiento a lo establecido en el art. 1 de la presente Normativa.

Junta Electoral Departamento

Tiene competencias analogas a las de la Junta Electoral de la UR siempre que el ambito de las elecciones
se circunscriba al Departamento.

Junta Electoral Centro

Tiene competencias analogas a las de la Junta Electoral de la UR siempre que el ambito de las elecciones
se circunscriba al Centro.

Junta Electoral de la UR

a) Dirigir e inspeccionar la elaboracion del censo electoral general.
b) Resolver las quejas, reclamaciones y recursos que se le dirijan.

Siempre que no se haya establecido otros recursos legales, se entendera competente la Junta Electoral
de la Universidad para recibir y fallar reclamaciones y recursos en todos los asuntos relativos a actos
electorales relativos a actos electorales, incluidos los de formacion y rectificacion del Censo.

c) Ejercer jurisdiccion disciplinaria sobre todas las personas que intervengan con caracter oficial en las
operaciones electorales y censales, corregir, sancionar las infracciones que se produzcan en el
desarrollo de las mismas.

d) Proclamar la lista definitiva de candidatos a Rector, los resultados definitivos de la eleccion y el
candidato electo.

e) Llevar a cabo, las restantes funciones que le encomienden estas normas y las demas disposiciones que
se refieran a materia electoral y censal.

Comisién de Reclamaciones

LRU: Valorar las reclamaciones que los candidatos a Cuerpos Docentes presenten ante el Rector.




Comisién de Revision

Normas Concurso Méritos:

a)

b)

c)

d)

e)

Proponer la ratificacion de la propuesta de la Comisién Juzgadora.

Hacer una nueva propuesta cuando exista una incorrecta aplicacion del baremo marco y/o especifico.
Proponer la no provision de la plaza cuando a la vista de la documentacion obrante en el expediente
resulte evidente el desconocimiento de los principios de mérito y capacidad y el menoscabo del derecho

a la igualdad de los candidatos.

Proponer la retroaccion del procedimiento al momento en que se apreciase una infraccion
procedimental.

A la vista de las reclamaciones podra remitirlas a la Comision Juzgadora con objeto de que responda a
cada una de las alegaciones presentadas y emita, de ser el caso, una nueva propuesta.

Comisién  Actividades
Deportivas

Culturales

y

(BOUR Ene-01) Planificar y coordinar las actividades promovidas por los estudiantes y sera la responsable
de gestionar los fondos de apoyo y cooperacion al desarrollo.

Comisioén de Investigacion a) Velar por el fomento de la actividad cientifica de investigacion y desarrollo en la UR.

b) Asesorar al Vicerrectorado de Investigacion en la programacion y articulacion si es preciso, de la
investigacion en la UR

c) Asesorar al Vicerrectorado de recursos para la docencia y la investigacion en la organizaciéon de la
utilizacion y distribucion de los recursos disponibles para la investigacion.

d) Crear las Subcomisiones necesarias para evaluar las solicitudes de proyectos de investigacion, tanto de
la UR como de entidades privadas que financien investigacién en colaboracion con la UR

e) Informar en la evaluacién y priorizacion de cualquier convocatoria de Investigacion quetenga que
sancionar la UR

f)  Ejercer el seguimiento y control de la actividad investigadora en la UR

g) Elaboracién de las memorias de Investigacion, con los resultados de las investigaciones realizadas.

h) Cualquier otra que se recojan en los Estatutos de la UR y en los Reglamentos que se desarrollen y
estén relacionados con la investigacion.

Comisién de Doctorado a) Aprobar, a propuesta de los correspondientes Departamentos, la relacién de programas de doctorado
para el afio académico siguiente, con indicacion de los cursos, seminarios y periodos de investigacion
tutelados correspondientes a cada programa.

b) Determinar el numero de plazas existentes en cada programa, el periodo lectivo y los créditos
asignados a los cursos, seminarios y periodo de investigacion tutelados que lo compongan, asi como el
contenido de los mismos.

c) Establecer, a propuesta del correspondiente Departamento, el nUmero minimo de alumnos de tercer
ciclo que deberan realizar los cursos, seminarios y periodo de investigacion para que éstos puedan
celebrarse.

d) Resolver sobre la posibilidad de acceso de los aspirantes a un programa de doctorado no
relacionado cientificamente con su curriculum, asi como sobre la admisién de estudiantes de doctorado
procedentes de otras Universidades, previo informe del Departamento afectado.

e) Aprobar, a propuesta del correspondiente Departamento, el Tribunal que valorara la exposicién publica
cuya superacioén garantizara la suficiencia investigadora del doctorando.

f)  Realizar los tramites pertinentes en los procedimientos de admisién a tramite de lectura de la tesis y
designacion del Tribunal de lectura de la misma conforme a los procedimientos internos que arbitre la
propia Comision.

g) Proponer a la Junta de Gobierno de la Universidad, conforme a la normativa aprobada en la materia, los
premios extraordinarios de doctorado.

h) Resolver cuantas quejas o recursos que, en materia de doctorado, puedan presentarse contra

decisiones de los Departamentos, especialmente aquellas que afecten a la admisién en los programas
de Doctorado y a la evaluacién del rendimiento de los estudiantes en ellos.

Remitir anualmente al Consejo de Universidades el informe requerido por éste sobre el tercer ciclo.

Convalidar, a propuesta del correspondiente Departamento, los créditos concedidos por la asistencia a
cursos o0 seminarios y por la realizacién de trabajos de investigacién tutelados.

Cualquier otra que en materia de doctorado le corresponda en virtud de la normativa en vigor.




Comisioén Informatica a) Informar las directrices generales de la politica relativa a los servicios informaticos de soporte a la

docencia e investigacion.

b) Establecer los criterios y recomendaciones para la distribucién del presupuesto destinado a la
adquisicion de equipamiento informatico (hardware y software) de uso docente e investigador.

c) Informar la politica de adquisiciones y de mantenimiento del equipamiento informatico docente e
investigador.

d) Establecer y aprobar la normativa de uso de las Salas de Informatica de la Universidad.

e) Participar a través de uno de sus miembros en el proceso de seleccion de los becarios de colaboracién
del S.1.

f)  Recoger, analizar y canalizar las propuestas y sugerencias de Centros, Departamentos y usuarios.

g) Estudiar las sanciones a usuarios que no cumplan las diferentes normativas o hagan un uso indebido
de los equipos e instalaciones informaticas de la Universidad.

h) Informar de los recursos que puedan plantear los usuarios contra cualquier sancion.

i) Estudiar cualquier asunto que le sea sometido por el Vicerrector competente.

Comisioén de Biblioteca a) Proponer e informar las directrices generales de la politica bibliotecaria.

b) Establecer la politica de adquisiciones de los fondos bibliograficos y documentales de la Biblioteca.

c) Establecer los criterios y recomendaciones para la distribuciéon del presupuesto asignado a Biblioteca.

d) Establecer la politica de préstamo y los criterios para otorgar la condicion de usuario de la Biblioteca a
miembros externos a la Comunidad Universitaria.

e) Aprobar las normativas de los diferentes Servicios.

f)  Proponer, en su caso, la reforma del Reglamento de la Biblioteca Universitaria y de las normativas de
los distintos Servicios.

g) Aprobarla Memoria Anual del Servicio.

h) Recoger, analizar y resolver las propuestas y sugerencias de Centros, Departamentos y usuarios.

i)  Estudiar las sanciones a usuarios que no cumplan las diferentes normativas o hagan un uso indebido
de los fondos y de las instalaciones de la Biblioteca.

j)  Informar de los recursos que puedan plantear los usuarios contra cualquier sancion.

k) Estudiar cualquier asunto que le sea sometido por la Autoridad Académica o por el Director de la

Biblioteca Universitaria.

Comisién de Publicaciones

Sin relacién con la docencia.
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TABLA 4: INDICADORES DEL PLAN DE ESTUDIOS

Universidad: LA RIOJA
Nombre de la titulacion: MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN EDUCACION FISICA

Datos sobre el plan de estudios (PE)

Fecha de publicacion del PE en el BOE 8/06/1993
Fecha ultima modificacion del PE 15/05/2000
Afos de duracion de la titulacion 3
N° de itinerarios en el PE 1
Media de créditos por curso académico 64,33
N° de créditos practicos en el PE (incluido practicum) 110 0,57
N° total de créditos en el PE 193

Si/No Créditos
Proyecto Final de carrera NO -
Practicum Sl 32
Practicas en empresas NO -
Se otorgan créditos por equivalencia Sl Hasta 20

Asignaturas y créditos que deben realizar los alumnos

Primer ciclo Segundo ciclo o % sobre el
Asignaturas Créditos Asignaturas Créditos Total créditos total
Teoricos Practicos Total Teoricos Practicos Total
Troncales 25 60,5 78,5 139 139 72,02
Obligatorias 5 7,5 17,5 25 25 12,95
Optativas * - - 9 9 4,66
Trabajo fin de carrera - - -
Libre configuracién 20 20 10,36
Total 30 68 96 193 193 100%
566,67

Optativas diferentes ofertadas | 10 [ 28 [ 23 [ 51 [ [ 51

(El indicador del Proceso2 se calcula dividiendo el nimero de créditos practicos del plan de estudios (incuido practicum) entre el
numero total de créditos del plan de estudios.

(2)El % oferta se refiere al porcentaje de optatividad real del plan de estudios y se calcula dividiendo el numero de créditos optativos diferentes
ofertados en la titulacion entre el numero de créditos optativos que ha de cursar el alumno.
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TABLA 5: DISTRIBUCION DE LA DOCENCIA

Plan de la Calidad de las Universidades

Universidad: LA RIOJA

Nombre de la titulacién: MAGISTERIO, ESPEC. EN EDUCACION FISICA

| DISTRIBUCION DE DOCENCIA TEORICA |
Total 1° ciclo 2° ciclo Total
<=20 >=80 <=20 >=80 <=20 >=80
o - . . .
N° de grupos tedricos en materias troncales y obligatorias 30 1 8 1 8
o - . .
N° de grupos tedricos en materias optativas 13 1 2 1 2
o -
N° total de grupos tedricos 43 2 10 2 10
0,05 0,23
| DISTRIBUCION DE DOCENCIA PRACTICA |
N° Créditos
Practicas en empresas, instituciones publicas, etc. 20
Trabajos académicos dirigidos e integrados en el PE 20
Estudios en convenios internacionales subscritos por la
Universidad 20
Idiomas -
Total 20
Oferta de créditos
practicos
N %
Créditos practicos de aula 33,50 42,95
Créditos practicos de laboratorio 42,50 54,49
Créditos de practicas exteriores
Créditos de practicas clinicas
Créditos de otras practicas 2,00 2,56
Total de créditos practicos (sin practicum) 78,00 100,00
| Practicas internas 1° Ciclo 2° Ciclo
N° alumnos por % alumnos sobre N° alumnos por % alumnos sobre
grupo total grupo total
Clases practicas de aula 64,68 100,00
Practicas de laboratorio, taller, etc... 33,14 51,24
Otro tipo (excepto practicas en empresas) 30,50 47,16
Practicas externas 1° Ciclo 2° Ciclo
% alumnos que realizan practicas en empresas 4,13
% alumnos que realizan practicas clinicas externas 100
% alumnos que realizan practicas en el Extranjero
Organizacién temporal Periodo Comentarios'”

Clases practicas de aula

Laboratorios/talleres

Practicas clinicas

Practicas en empresas

Practicas en el extranjero

Otro tipo de practicas

Dincluirse comentarios relacionados con los siguientes aspectos: dificultades, beneficios obtenidos, etc.
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TABLA 6: INFORMACION SOBRE PROGRAMAS DE LAS ASIGNATURAS

Universidad: LA RIOJA

Nombre de la titulaciéon: MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN EDUCACION FISICA

Curso evaluado: 2001/2002

Plan de la Calidad de las Universidades

" N° de .
Periodo de RCredites alumnos* N°de Grupos | N° de Profesores @ Total Doc. N° Nivel de Tiempo de | Desarrollo Evalulaclén e
Ciclo Asignaturas " Tipo docencia profesores | Publico | Programas | variabilidad | estudio | docencia a renZ?za'es
(cuatrimestre) | N° | votes|Total| NU9¥0 | ¢ [pauial P | T |P.Aula| p |diferentes| © | diferentes @ semanal @ (6) ° 0) l
Practicos ingreso

1 1071001 [DIDACTICA GENERAL | ob 1Q 1,5 45 73 53 1 1 - 1 1 - 1
1 1071002[PSICOLOGIA DEL DESARROLLO ob 1Q 1,5 45 60 54 1 1 - 1 1 - 1
1 1071003[SOCIOLOGIA DE LA EDUCACION ob 1Q 1,5 4 85 53 1 1 - 1 1 - 1
1 1071004|DIDACTICA DEL IDIOMA EXTRANJERO:INGLES ob 2Q 1,5 4 77 55 1 1 - 1 1 - 1
1 1071005[BASES TEORICAS DE LA EDUC. FiSICA ob 1Q 1,5 4,5 75 67 1 - 1 1 1 1
1 1071006|BASES BIOLOGICAS Y FISIOLOGICAS DEL MOVIMIENTO ob 1Q 1,5 6 94 71 1 - 1 2 - 2 2
1 1071007 [EXPRESION MUSICAL Y SU DIDACTICA ob 1Q 1,5 3 58 55 1 - 2 1 - 1 1
1 1071008|DIDACTICA GENERAL Il ob 2Q 1,5 3,5 67 54 1 1 - 1 1 - 1
1 1071009|PSICOLOGIA DE LA EDUCACION ob 2Q 1,5 4,5 92 55 1 1 - 1 1 - 1
1 1071010[TEORIA E INSTITUCIONES CONTEMPORANEAS DE LA EDUCACIO| ob 2Q 1,5 4 66 53 1 1 - 1 1 - 1
1 1071011[MATEMATICAS Y SU DIDACTICA ob 2Q 3 6 111 59 1 1 2 1 - 1 1
1 1071012| CONOCIMIENTO DEL MEDIO NATURAL ob 2Q 1,5 4 96 58 1 - 4 2 2 3
1 1071013 CONOCIMIENTO DEL MEDIO SOCIAL Y CULTURAL ob 1Q 1,5 4 84 60 1 1 - 1 1 - 1
1 1071014|EXPRESION PLASTICA Y SU DIDACTICA ob 1Q 1,5 3 58 53 1 - 1 1 - 1 1
1 1071015[BASES PSICOLOGICAS DE LA EDUCACION ESPECIAL ob 1Q 1,5 45 71 54 1 1 - 1 1 - 1
1 1071016| TECNOLOGIAS APLICADAS A LA EDUCACION ob 1Q 3 4 63 52 1 1 2 1 1 1 2
1 1071017 [DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA ESPANOLA | ob 1Q 1,5 45 66 55 1 1 - 1 1 - 1
1 1071018|APRENDIZAJE Y DESARROLLO MOTOR ob 1Q 1,5 6 70 64 1 - 2 - 2 2
1 1071019|BASES PEDAGOGICAS DE LA EDUCACION ESPECIAL ob 2Q 1,5 3,5 73 53 1 1 1 1 - 1
1 1071020[DIDACTICA DE LA LENGUA Y LITERATURA ESPANOLA II ob 2Q 1,5 3,5 69 56 1 1 - 1 1 - 1
1 1071021[DIDACTICA DE LA EDUCACION FiSICA | ob 2Q 3 4 87 63 1 1 2 1 1 1 1
1 1071022| ORGANIZACION DEL CENTRO ESCOLAR ob 1Q 1,5 4 65 53 1 1 - 1 1 - 1
1 1071023[DIDACTICA DE LA EDUCACION FiSICA Il ob 1Q 4,5 7,5 56 53 1 - 2 1 - 1 1
1 1071024|ACONDICIONAMIENTO FiSICO ob 1Q 45 6 58 53 1 1 2 1 1 1 1
1 1071025[PRACTICUM ob 2Q 32 32 48 48 - - - - - 37 37
1 1071026|DIDACTICA DEL IDIOMA EXTRANJERO:FRANCES ob 2Q 1,5 4 4 3 1 1 - 1 1 - 1
1 1072001[EDUCACION FiSICA DE BASE | ob 2Q 4,5 6 75 69 1 1 2 1 1 1 1
1 1072002|EDUCACION FiSICA DE BASE I ob 1Q 3 45 68 68 1 - 2 1 - 2 2
1 1072003[JUEGOS E INICIACION DEPORTIVA ob 2Q 45 6 64 63 1 1 2 1 1 1 1
1 1072004|EXPRESION Y COMUNICACION CORPORAL ob 2Q 3 45 67 65 1 - 2 1 - 1 1
1 1072005[EDUCACION FiSICA PARA NINOS CON NECESIDADES ESPECIALE  ob 1Q 2,5 4 65 60 1 - 2 1 - 1 2
1 1073001 [ACTIVIDADES FiSICAS DE TIEMPO LIBRE opt 1Q 3 45 40 40 1 - 2 1 - 2 2
1 1073002[ACTIVIDAD FiSICA Y SALUD opt 2Q 1,5 45 22 21 1 - 2 1 - 1 1
1 1073003|PRIMEROS AUXILIOS EN LA ACTIVIDAD FiSICA opt 2Q 3 45 43 40 1 1 2 1 1 1

1 1073005[ECOLOGIA Y EDUCACION AMBIENTAL opt 1Q 1,5 45 2 2 1 1 2 2 1 1 2
1 1073009 DINAMICA DE GRUPOS EN LA EDUCACION opt 2Q 1,5 45 7 6 1 - 2 1 - 1 1
1 1073011[TALLER DE EXPRESION PLASTICA PARA EDUCACION PRIMARIA | opt 2Q 3 45 25 24 2 - 2 1 1 - 1
1 1073012[RELIGION CATOLICA opt 1Q 2 6 12 11 2 2 - 1 1 1
1 1073013|PEDAGOGIA DE LA RELIGION opt 2Q 1,5 4,5 7 6 2 2 - 1 1 - 1

*Incluye a los alumnos de otras titulaciones que matricularon estas asignaturas en concepto de libre configuracion.

** Se indican los profesores del Practicum de todos los Magisterios, con independencia de la procedencia de los alumnos tutorizados.
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T= teoria y P= practica
Tipo: obligatorias (OB); optativas (OP)
(1) Ordenar las asignaturas segun el orden de la oferta del Plan (1° cuatrimestre, 1° afio, 2° cuatrimestre 1° afio), separar obligatorias (OB) de optativas (OP).
(2) Numero de profesores implicados en la docencia.
(3) En caso de tener un Documento Publico a disposicion de los alumnos y 6rganos académicos, anotar si se detalla: (1) Objetivos, (2) Temario, (3) Bibliografia, (4) Tipo de Evaluacion. Puede seleccionar mas de una alternativa (no son excluyentes).
Si no hay documento publico, anotar NO.
(4) Nivel de variabilidad: en caso de que existan programas diferentes, indicar el nivel de variabilidad existente segun la siguiente relacion.
No se especifica
1: Sélo en parte del contenido
2: Diferencias de ordenacion tedrica.
3: Diferencias de estructura/secuencia.
4: Podemos hablar de programas diferentes.
(5) Especificar el numero de horas/ semanales de estudio (incluidas las horas lectivasde clase) que por término medio ha de dedicar un alumno medio para superar la asignatura con éxito.
(6) Indicar con la letra correspondiente las estrategias docentes utilizadas con mayor frecuencia en el desarrollo de la ensefianza. Puede seleccionar mas de una alternativa (no son excluyentes)
a) Leccion magistral
b) Trabajo en equipo
c) Exposicion de los alumnos
d) Uso de audiovisuales.
e) Otros
(7) Indicar con la letra correspondiente los métodos de evaluacion utilizados. Puede seleccionar mas de una alternativa (no son excluyentes).
A) Examen final
B) Prueba parcial
C) Evaluacion continua
D) Examenes escritos
E) Examenes orales
F) Exdmenes de respuesta multiple
G) Examenes de respuesta abierta y corta
H) Examenes de respuesta abierta y desarrollo
1) Trabajos individuales
J) Trabajos de grupo
K) Desarrollo de proyectos
L) Desempefio de practicas clinicas....
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TABLA 7. DATOS DE OFERTA, DEMANDA Y MATRICULA DE PRIMER CURSO

Universidad: LA RIOJA

Nombre de la titulacién: MAGISTERIO, ESPEC. EN EDUCACION FISICA

Demanda Matriculados en nuevo ingreso
[] o [] a
Curso N° Plazas N° Total . N . N® Total .N . AIumn_<?s !
académico | ofertadas reinscritos Preinscritos nuevo Matriculados | % mujeres opcion
P 1% opcién | ingreso [a] | 1 opcién [b] Total [b]/[a]
1997/98 66 162 87 68 (1) 33,82 (1)
1998/99 66 165 131 64 (1) 40,63 (1)
1999/00 65 149 127 66 (1) 40,82 (1)
2000/01 66 241 116 63 55 41,27 0,87
2001/02 70 248 139 73 69 39,73 0,95
% Preinscripcion en primera opcion % total matriculados de nuevo ingreso Nota media Media quintil mas elevado
Curso PAU FP >25 Otros PAU FP >25 Otros PAU FP PAU FP
académico

1997/98 80,46 16,09 0,00 3,45 77,61 16,42 - 5,97 (1) (1) (1) (1)
1998/99 83,20 9,92 0,00 6,87 71,01 18,84 4,35 7,25 (1) (1) (1) (1)
1999/00 81,88 8,66 0,00 9,44 83,33 12,12 - 4,55 (1) (1) (1) (1)
2000/01 86,20 5,17 0,00 8,62 88,41 5,80 2,90 2,90 5,93 7,39 (1) (1)
2001/02 85,61 7,19 0,00 7,19 86,96 8,70 1,45 2,90 5,83 6,34 (1) (1)

*N° de alumnos de nuevo ingreso en la 12 opcién sobre el N° total de alumnos de nuevo ingreso.
** Nota media de acceso del quintil mas alto
(1) Dato no disponible
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TABLA 8: DATOS DE LOS DEPARTAMENTOS Y AREAS DE CONOCIMIENTO IMPLICADOS EN LA TITULACION

Universidad: LA RIOJA
Nombre de la titulacién: MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN EDUCACION FISICA |

Plan de la Calidad de las Universidades

AGRICULTURA Y ALIMENTACION

CC. HUMANAS Y SOCIALES

EXPRESION ARTISTICA'

FILOLOGIAS HISPANICA Y CLASICAS

FILOLOGIAS MODERNAS

MATEMATICAS Y COMPUTACION

U.P. CC. SOCIALES DEL TRABAJO

Didact. De
las CC.
Sociales

Didact. Y’
Organizac.
Escolar

Didact. de las | Total
cc.

Botanica

Experimentales [N| %

Filosofia

Psicol. Evolut.

Ydela
Educacién

T2eHdela
Educacién

Didact. De la | Didact. De la | Didact. De la

Didact. De la Total

Dibujo

Corporal Musical Plastica

Lenguay la
Literatura N %

Didact. De la
Lenguay la
Literatura

Filologia
Francesa

Filologia
Inglesa

Didact. De la okl

Total

C.CILA.

Matematica

Topologia [\ o,

[ Catedraticos Universidad (CU)

° Titulares Universidad (TU)

I° Catedraticos Escuela Universitaria (CEU)

I° Titulares Escuela

[ Ayudantes (AU)

> Ayudantes Escuela Universitaria (AEU)

> Asociados a tiempo completo (PATC)

I Otros Asociados (PA)

TOTAL PDI DPTO becarios) [a]

N° Becarios

[N FNENN

N° Becarios Postdoctorales”

Ne Otro PDI

TOTAL PDI DPTO

1

 de Profesores a Tiempo Completo[b]

1

1

e Doctores [c]

° de P ]
% PDI a Tiempo Completo__[b]*100/[a]

1

w|=]e

PDI Doctores __[c]*100/[a]

77,7 100,00

1
100,00

% PDI Permanente __[d]*100/[a]

RESULTADOS

333 0,00

0,00

0,00

333 100,00

100,00

75,00

25,00

75,00

100,00
100,00

50,00 100,00

Articulos, Revistas Nacionales (2)

Articulos, Revistas

Patentes

Libros ias (3)
D de Trabajo (4)

Actas de Congresos (5)

Confer. Invitadas en reuniones Nacionales

Confer. Invitadas en reuniones

Premios cientificos

N° de sexenios concedidos[e]

N de sexenios posibles[f]

o

o

Proporcion de sexenios Resultado9 ® [e]/[f]

N° de Tesis aprobadasy dirigidas por profesores del Dpto[g]

Produccién de doctores __ Resultado10 ® [g]/[c]

[ [ IS BN

OBSERVACIONES: (1) Becas de convocatoria publica y competitiva de, al menos, un afio de duracion.

(2) Tendran este carécter aquellas de cuyo comité editorial forman parte

(3) Se consideraran sslo aquellas que posean ISBN.
0] i editadas perio para un
(5) Actas de congresos que posean ISBN

posterior a revistas.

(6) Trasladar a la tabla 15 RESUMEN DE INDICADORES el resultado del conjunto de los Departamentos




Guia de Evaluacion de Titulaciones

TABLA 8: DATOS DE LOS DEPARTAMENTOS Y AREAS DE CONOCIMIENTO IMPLICADOS EN LA TITULACION (continuacié

Universidad: LA RIOJA
Nombre de Ia titulacion: MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN EDUCACION FISICA

Plan de la calidad de las Universidades

AGRICULTURA Y ALIMENTACION CC. HUMANAS Y SOCIALES EXPRESION ARTISTICA FILOLOGIAS HISPANICA Y CLASICA: FILOLOGIAS MODERNAS MATEMATICAS Y COMPUTACION U.P. CC. SOCIALES DEL TRABAJO
Didéct. de las | Total | Didact. De | Didact. Y Psicol. Total Didact. De la | Didact. De la] Didact. De 1a] Total | Didact. De la Total Didact. De la Total Total Total

Botanica ccC. lasCC. |O Evolut. Y de ::I:;:;:: Dibujo] P! P! P! Lenguay la Lenguay la FF:I:"I::: FII'I‘;II:SI: C.C.LA. [PLEEE BRI (St

Financiacién en euros Experimentales | N |%| Sociales | Escolar la Educacién N Corporal Musical Plastica N |%| Literatura N % Literatura N | %] P N |% N %

Fil iacion para dei docente

Financiacion Interna de la Universidad (7) 9.936,20 2 3.310,62 6.010,12 3|

Fi iacion Publica dmica (7) 6.611,13 2 0,00, 7512,65] 2|

Financiacion Publica Nacional (7) 18.030,36 1- 20.194,00 1 1.803,04| 24.098,18 2]-

Fi iacion Publica i (7)

Financiacion Privada Nacional ()

Financiacion Privada fonal (8)

TOTAL DEPARTAMENTO 0,00; 0,00] 0,00{- 0,00, 0,00 0,00; 18.030,36 0,00] 1,00{- 0,00, 0,00 0,00 0,00{ 0,00}~ 0,00; 0,00}~ 0,00; 0,00| 36.741,33] 5,00|- | 5.113,66 0,00, 37.620,95| 7,00{- 0,00, 0,00{-

OBSERVACIONES: (7) La financiacion corresponde a cantidades concedidas en euros, através de

(8) Financiacion por contrato/convenio via articulo 11.




Guia de evaluacién de titulaciones Plan de la Calidad de las Universidades

Tabla 9. Actividad docente, en nimero de créditos impartidos, del profesorado implicado en la titulacion (1) (curso 2001/02 )

Universidad: LA RIOJA
MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN EDUCACION FiSICA*
Plan de Estudios: B.O.E. 8/06/93
1er CURSO TOTAL fer CICLO (2) 2°CICLO Total Area-Dpto. en
Area X en Departamento Y (3) | Tipo | CU TU AU | CEU | TEU | AEU | AS oT Total cu TU AU | CEU | TEU [ AEU | AS oT Total cu TU AU | CEU | TEU | AEU | AS OT | Total tit
T 0 2 2) 0 2| 0,60%
AGRICULTURA Y PA 0 0 0 0| 0,00%
ALIMENTACION - INFOR 0 0 0 0| 000%
BOTANICA
LAB. 0 2 2) 0 2| 0,60%
CAMP 0 0 0 0| 0,00%
T 2,5 2,5) 5 5 0 5| 1,50%
AGRICULTURA Y PA 0 3 3 0| 3| 0,90%
ALIMENTACION -
DIDACTICA DE LAS CC. [INFOR 9 0 9 0] 0.00%
EXPERIMENTALES LAB. 4,48 1,52 6 4,98| 1,52 6,5 0 6,5 1,95%
CAMP 0 3 1,5 4,5 0 45 1,35%
T 2,5 2,5) 2,5) 14 16,5 0 16,5 4,95%
CC. HUMANAS Y PA 1,5 1,5 1,5 7] 8,5 0 8,5| 2,55%
SOCIALES - DIDACTICA INFOR o o o o| 0.00%
DE LAS CC. SOCIALES
LAB. 0 0 0 0| 0,00%
CAMP 0 55 55 0 55| 1,65%
T 3 2) 5 6 4,5 10,5 0 10,5 3,15%
CC. HUMANAS Y PA 1,5 1,5 3 4 3 7 0 7| 2,10%
SOCIALES - DIDACTICA Y|
ORGANIZACION INFOR 0 0 0 0| 0,00%
ESCOLAR LAB. 0 0 0 0| 0,00%
CAMP 0 4,5 6,5) 11 0 11| 3,30%
T 0 3| 3 0 3| 0,90%
PA 0 1,5 1,5 0 1,5 045%
CC. HUMANAS Y
SOCIALES - FILOSOFIA |INFOR 0 0 0 0| 0,00%
LAB. 0 0 0 0| 0,00%
CAMP 0| 3 3 0f 3| 0,90%
T 3 3 6 4,5 6 10,5 0 10,5 3,15%
CC. HUMANAS Y PA 1,5 1,5 3] 1,5 3| 4,5 0 4,5 1,35%
SOCIALES - PSICOLOGIA
EVOLUTIVA Y DE LA |INFOR Y 0 0 0| 0,00%
EDUCACION LAB. 0 ol 6 0 6| 1,80%
CAMP 0 2 3,5 5,5 0 55| 1,65%
T 2,5 2,5) 2,5) 2,5 0 2,5 0,75%
CC. HUMANAS Y PA 1,5| 1,5| 1,5| 1,5| 0 1,5 0,45%
SOCIALES -T*E 'Ha DE | \For 0 0 0 0| 0,00%
LA EDUCACION
LAB. 0 0| 0 0| 0,00%
CAMP 0| 1,5 1,5 0f 1,5 0,45%
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Tabla 9. Actividad docente, en nimero de créditos impartidos, del profesorado implicado en la titulacion (1) (curso 2001/02 )

Universidad: LA RIOJA
MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN EDUCACION FiSICA*
Plan de Estudios: B.O.E. 8/06/93
1er CURSO TOTAL fer CICLO (2) 2° CICLO Total Area-Dpto. en
Area X en Departamento Y (3) | Tipo | CU TU AU | CEU | TEU | AEU [ AS ot Total cu TU AU | CEU | TEU | AEU AS ot Total cu TU AU | CEU | TEU | AEU | AS OT | Total titulacién
T 1,5 1,5 4,5 4,5 0 4,5 1,35%
. ; PA 0 0| 0 0| 0,00%
EXPRESION ARTISTICA -
DIBUJO INFOR 0) 0| 0| 0| 0,00%
LAB. 1,5 1,5 7,51 7,5 0 75| 225%
CAMP 0 3| 3 0 3| 0,90%
T 3 3 3 9 6 8,5| 16,5 31 0 31] 9,30%
EXPRESION ARTISTICA -| PA 1,5| 1,5| 3| 1,5| 3| 7,5 0| 7,5 2,25%
DIDACTICA DE LA INFOR 0 0| 0 0| 0,00%
EXPRESION CORPORAL
LAB. 1,5 6,5 1 9 13,5 13| 38,5 65 0 65| 19,49%
CAMP 0 1,5 9 1,5 12) 0 12| 3,60%
T 1,5 1,5 1,5 1,5 0 1,5 045%
EXPRESION ARTISTICA -| PA 0 9 9 0] 0.00%
DIDACT'ICA DELA INFOR 0 0 0 0| 0,00%
EXPRESION MUSICAL
LAB. 3 3 3 3 0 3| 0,90%
CAMP 0 4 1,5 55 0 55| 1,65%
T 0 0| 0 0| 0,00%
EXPRESION ARTISTICA -| PA 0 0 9 0] 0.00%
DIDACTICA DE LA INFOR o 0 0 0| 0,00%
EXPRESION PLASTICA
LAB. 0 0 0 0| 0,00%
CAMP 0 1,5 1,5 0 1,5 0,45%
T 0 2 3] 5 0 5 1,50%
FILO!.OGiAS HISP’ANICA PA o 15 15 3| o 3| 0.90%
Y CLASICAS - DIDACTICA|
DE LALENGUAY LA [INFOR 0 0 0 o 0,00%
LITERATURA LAB. o 0 0 0| 0,00%
CAMP 0 6 3 9 0 9| 2,70%
. T 2,5 2,5) 2,5) 2,5 0 2,5 0,75%
FILOLOGIAS MODERNAS
DIDACTICA DE LA PA 1,5) 1,5 1,5| 1,5) 0| 1,5| 0,45%
LENGUAY LA INFOR 0 0 0 0| 0,00%
LITERATURA LAB. 0 0| 0 0| 0,00%
CAMP 0 3] 3 0 3| 0,90%
T 0 0 0 0| 0,00%
FILOLOGIAS MODERNAS | - : : oo
FILOLOGIA FRANCESA —
LAB. 0 0 0 0| 0,00%
CAMP 0 3] 3| 3] 9 0 9| 2,70%
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Tabla 9. Actividad docente, en nimero de créditos impartidos, del profesorado implicado en la titulacion (1) (curso 2001/02 )

Plan de la Calidad de las Universidades

Universidad: LA RIOJA
MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN EDUCACION FiSICA*
Plan de Estudios: B.O.E. 8/06/93
1er CURSO TOTAL 1er CICLO (2) 2° CICLO Total Area-Dpto. en
Area X en Departamento Y (3) | Tipo cu TU AU CEU TEU AEU AS oT Total Ccu TU AU CEU TEU AEU AS oT Total cu TU AU CEU TEU AEU AS oT Total titulacion
T 2,5 2,5| 2,5| 2,5 0| 2,5 0,75%
FILOLOGIAS MODERNAS IN”F‘SR 15 1,2 15 1,2 g 1.2 832;
FILOLOGIA INGLESA —
LAB. 0 o] 0| 0| 0,00%
CAMP 0 3| 6 9 0 9| 2,70%
| T 0 0 0 0[ 0,00%
MATEMATICAS Y
COMPUTACION - CC.DE | PA 9 0 0 0] 0,00%
LA COMPUTACIONE | \ror 0 4 4 0 4| 1,20%
INTELIGENCIA
ARTIFICIAL LAB. 0 0 0 o] 0.00%
CAMP 0 0 0 o 0,00%
MATEMATICAS Y PTA 2 2 2 2 g 3l oson
COMPUTACION - | " = 5 9 oo
DIDACTICA DE LA LAB 3 3 2 2 0 2 0,60;
MATEMATICA CAMP 5 3 3 5 5 o 180%
MATEMATICAS Y F; g g g ol ooon
COMPUTACION - INFOR o 0 o g ggg;
GEOMETRIA Y =
TOPOLOGIA LAB. 0 0 0 0| 0,00%
CAMP 0 3| 3] 0 3[ 0,90%
T 2,5 2,5| 2,5| 2,5 0| 2,5 0,75%
U.P. CC. SOCIALES DEL INPFgR 1.9 1'2 19 1*2 g 1'2 232;
TRABAJO - SOCIOLOGIA —
LAB. 0 0 0| 0| 0,00%
CAMP 0 0] 0 0| 0,00%
Total 0 4,5] 0 7| 39,48 0 28,52 0 79,5 0| 33| 0| 14| 128,98 0| 157,52 0| 333,5 0| 0 0 333,5( 100,00%|
% por categoria profesional 0,00%| 5,66%| 0,00%| 8,81%| 49,66%| 0,00%| 35,87%| 0,00%| 100,00%| 0,00%| 9,90%| 0,00%| 4,20%| 38,67%| 0,00%| 47,23%| 0,00%| 100,00%

Abreviaturas:

Catedratico de Universidad (CU), Titular de Universidad (TU), Ayudante de Universidad (AU), Catedratico de Escuela Universitaria (CEU), Titular de Escuela Universitaria (TEU), Ayudante de Escuela Universitaria (AEU),

Asociado (AS), Otro (OT)

Tipo de crédito: Tedrico (T) y Practico (P)

Notas:

(1) Las universidades privadas daran su propia clasificacion del profesorado.
(2) Incluye los datos del primer curso
(3) Relaciona profesores con areas de conocimiento y departamento
En el célculo del nimero de créditos se ha de tener en cuenta el nimero de grupos de cada asignatura

* Los créditos de campo incluyen todos los créditos asignados al Pr

con

ia del

io en que fi

se haya tutorizado dicho Practicum
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TABLA 10: TIPOLOGIA DEL PROFESORADO QUE IMPARTE PRIMER CURSO

Universidad: LA RIOJA

Nombre de la titulacién: MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN EDUCACION FISIC

Dedicacion del profesorado doctor permanente al primer curso del

primer ciclo ([a]/[b])/([c)/[d])

1,03

Area de conocimiento

N° de Doctores
permanentes diferentes
en primer curso

N° Total profesores
diferentes en primer
curso

N° de Doctores
permanentes
diferentes en la
titulacion

N° Total profesores
diferentes en la
titulacion

AGRICULTURA Y ALIMENTACION -
BOTANICA

1

AGRICULTURA Y ALIMENTACION -
DIDACTICA DE LAS CC.
EXPERIMENTALES

CC. HUMANAS Y SOCIALES -
DIDACTICA DE LAS CC. SOCIALES

CC. HUMANAS Y SOCIALES -
DIDACTICA Y ORGANIZACION
ESCOLAR

CC. HUMANAS Y SOCIALES -
FILOSOFIA

CC. HUMANAS Y SOCIALES -
PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA
EDUCACION

CC. HUMANAS Y SOCIALES - T E
H?2 DE LA EDUCACION

EXPRESION ARTISTICA - DIBUJO

EXPRESION ARTISTICA -
DIDACTICA DE LA EXPRESION
CORPORAL

EXPRESION ARTISTICA -
DIDACTICA DE LA EXPRESION
MUSICAL

EXPRESION ARTISTICA -
DIDACTICA DE LA EXPRESION
PLASTICA

FILOLOGIAS HISPANICA Y
CLASICAS - DIDACTICA DE LA
LENGUA Y LA LITERATURA

FILOLOGIAS MODERNAS -
DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA
LITERATURA

FILOLOGIAS MODERNAS -
FILOLOGIA FRANCESA

FILOLOGIAS MODERNAS -
FILOLOGIA INGLESA

MATEMATICAS Y COMPUTACION -
CC. DE LA COMPUTACION E
INTELIGENCIA ARTIFICIAL

MATEMATICAS Y COMPUTACION -
DIDACTICA DE LA MATEMATICA

MATEMATICAS Y COMPUTACION -
GEOMETRIA Y TOPOLOGIA

U.P. CC. SOCIALES DEL TRABAJO -

SOCIOLOGIA

Total

19

47
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TABLA 11: INFRAESTRUCTURAS Y DOTACION DEL CENTRO.

Universidad: LA RIOJA
Centro: CC. HUMANAS, JURIDICAS Y SOCIALES
Nombre de la titulacion: MAGISTERIO, ESPEC. EN EDUCACION FISICA

TIPOLOGIA DE AULAS Y SERVICIOS PARA LA ENSENANZA" |

Tipo de aula N° de aulas Capacidad Media

Anfiteatro** 2 126

Sala asientos fijos** 54 74,2
Seminarios™** 4 11,5

N° de puestos N° de alumnos por puesto

Laboratorios - -

Salas de lectura™ 128 27,31

Biblioteca* 554 12,09

Sala de ordenadores* 279 24

Otros (Pistas Deportivas)*** 73 47,89

* Compartidas por todas las titulaciones de la Universidad
** Compartidas por todas las titulaciones del Centro
*** Compartidas por todas las titulaciones del Centro que impartan materias de Educacién Fisica

(1) Dependiendo de la tipologia del Centro, modelo departamental o modelo tradicional, el nUmero de alumnos por puesto debe
hacerse utilizando el nimero de alumnos de todas las titulaciones que comparten Centro o el de la titulacion de analisis, respectiv



TABLA 12: INDICADORES DE GRADUACION, RETRASO Y ABANDONO *

Universidad: LA RIOJA

Nombre de la titulacién: MAGISTERIO, ESPEC. EN EDUCACION FISICA

CURSO 2001/02. Para los alumnos de nuevo ingreso en el aino x-n+1, siendo n la duracién de la titulaciéon y x el curso anterior al que se realiza la evaluacién

N° alumnos de Tasa de
N° alumnos N° alumnos de N° alumnos de N° alumnos de | N° alumnos de [a] que abandono. % de N° de
de nuevo N° alumnos de Tasa de [a] no graduados |[a] no graduados [[a] que no supera [a] que abandonaron alumnos de [a] traslados
ingreso en el | [a] graduados graduacion en x, con >75% |[en x, con >50% y| el régimen de abandonaron en los dos que no se totales de
curso x-n+1 |en el curso x [b] [b)/[a] de créditos <75% créditos | permanenciaen | en el primer primeros matricularon en | los alumnos
[a] aprobados aprobados 1° curso (x-n+1) | Curso (x-n+1) | Cursos (x-n+1 | los dos ultimos de [a]
y X-n+2) cursos (x y x-1)
Total 73 36 0,49 10 3 1 3 3 4,11 3
PAAU 64 32 0,50 7 2 1 2 2 3,13 2
FP 6 2 0,33 2 1 1 1 16,67 1
> 25 1 1 1,00
Otros 2 1 0,50 1

CURSO 2000/01 Para los alumnos de nuevo ingreso en el aiio x-n+1, siendo n la duracién de la titulacién y x el curso

anterior al que

se realiza la evaluacion

N° alumnos de

Tasa de

N° alumnos N° alumnos de N° alumnos de N° alumnos de | N° alumnos de [a] que abandono. % de N° de
de nuevo N° alumnos de Tasa de [a] no graduados |[a] no graduados [[a] que no supera [a] que abandonaron alumnos de [a] traslados
ingreso en el | [a] graduados graduacion en x, con >75% |[en x, con >50% y| el régimen de abandonaron en los dos que no se totales de
curso x-n+1 |en el curso x [b] [b)/[a] de créditos <75% créditos | permanenciaen | en el primer primeros matricularon en | los alumnos
[a] aprobados aprobados 1° curso (x-n+1) | Curso (x-n+1) | Cursos (x-n+1 | los dos ultimos de [a]
y X-n+2) cursos (x y x-1)
Total 63 34 0,54 6 3 1 3 4,76
PAAU 55 27 0,49 6 3 3 1 3 5,45 1
FP 4 4 1,00
> 25 2 2 1,00
Otros 2 1 0,50

* No ha resultado posible encontrar datos fiables para cursos anteriores.




TABLA 13: DURACION MEDIA DE LOS ESTUDIOS

Universidad: LA RIOJA

Nombre de la titulacion: MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN EDUCACION FISICA

N° de graduados en la titulacién, tiempo medio y efectivo de graduacién

1998/99 1999/00 2000/01 2001/02
N° de alumnos
N° afios en graduados N° de alumnos N° de alumnos N° de alumnos
graduarse [a] [b] graduados [b] | graduados [b] |graduados [b]
3 47 46 32 39
4 2 11 12 8
5 1 2
6
7 1
8
9
10
11
12
13
14
>1 5**
Total 50 57 47 47
3,08 3,19 3,43 3,17

* Suma del producto de cada fila [a] x [b]

Casilla [c]

**El factor de multiplicacion [a] de esta fila sera siempre 15
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TABLA 14: INDICADORES DE RENDIMIENTO.
(Solo para el curso académico x, anterior al que se realiza la evaluacion)

Universidad: LA RIOJA

Nombre de la titulacién: MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN EDUCACION FISICA

Resultados académicos

Plan de la Calidad de las Universidades

Tipo N° de FEBRERO JUNIO JULIO SEPTIEMBRE Total
Cadigo Asignaturas Ciclo* (Tr/Ob/Opt)** | matriculados % repetidores () [ Presentados| Aptos [Presentados| Aptos [Presentados| Aptos |Presentados| Aptos aprobados
N° o M [N°| o, @ [ Ne o ™M [N°| o,@ [ No | oM [N°| o, @ | N° o% ™M [N°| o,@ [ N° | o™

1071001 |DIDACTICA GENERAL | CcC Tr 73 20,00] 63| 86,30|45| 71,43 14| 19,18 5] 7,94 6 8,22 4] 6,35 54| 73,97
1071002|PSICOLOGIA DEL DESARROLLO CcC Tr 60 6,00 44| 73,33[32] 72,73 16| 26,67 5] 11,36 6] 10,00/ 5/ 11,36] 42| 70,00
1071003|SOCIOLOGIA DE LA EDUCACION CcC Tr 85 32,00 42| 49,41[24| 57,14 25| 29,41|17| 40,48 17| 20,00 9| 21,43] 50 58,82
1071004 |DIDACTICA DEL IDIOMA EXTRANJERO:INGLES CC Tr 77 22,00 57| 74,03|47| 82,46 15| 19,48|12 59| 76,62
1071005|BASES TEORICAS DE LA EDUC. FiSICA CcC Tr 73 7,00 69| 94,52|69| 100,00 1 1,37] 1 1,45 0 0,00 Of 0,00f 70| 95,89
1071006|BASES BIOLOGICAS Y FISIOLOGICAS DEL MOVIMIENTO CcC Tr 90 22,000 71| 78,89|44| 61,97 14| 15,56 8| 11,27 20| 22,22/12| 16,90 64| 71,11
1071007 |EXPRESION MUSICAL Y SU DIDACTICA CcC Tr 58 3,000 54| 93,10/52| 96,30 2| 345| 2| 3,70 0 0,00 0] 0,00 54| 93,10
1071008|DIDACTICA GENERAL II CcC Tr 67 13,00 59| 88,06/43| 72,88 17| 25,37|15 58| 86,57
1071009|PSICOLOGIA DE LA EDUCACION CcC Tr 92 37,00 47| 51,09/33| 70,21 25| 27,17{16 49| 53,26
1071010| TEORIA E INSTITUCIONES CONTEMPORANEAS DE LA EDUCACION CC Tr 66 13,00 48| 72,73|47| 97,92 2 3,03 1 48| 72,73
1071011|MATEMATICAS Y SU DIDACTICA CcC Tr 111 52,00 58| 52,25|33| 56,90 46| 41,44|29 62| 55,86
1071012|CONOCIMIENTO DEL MEDIO NATURAL CcC Tr 95 38,00 80 84,21|70| 87,50 16| 16,84|14 84| 88,42
1071013|CONOCIMIENTO DEL MEDIO SOCIAL Y CULTURAL CcC Tr 84 24,000 65| 77,38|47| 72,31 25| 29,76/15| 23,08 11| 13,10 2| 3,08] 64| 76,19
1071014|EXPRESION PLASTICA Y SU DIDACTICA CcC Tr 58 5,00 50| 86,21|50/ 100,00 3] 5,17] 3] 6,00 1 1,721 1] 2,001 54] 93,10
1071015|BASES PSICOLOGICAS DE LA EDUCACION ESPECIAL CcC Tr 71 17,000 51| 71,83|32| 62,75 15| 21,13[12[ 23,53 9] 12,68 8| 1569 52| 73,24
1071016/ TECNOLOGIAS APLICADAS A LA EDUCACION CcC Tr 63 11,00 44| 69,84|23| 52,27 24| 38,10/10] 22,73 6 9,52| 4| 9,09 37| 58,73
1071017 |DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA ESPANOLA | CcC Tr 66 11,00] 46[ 69,70|30| 65,22 15| 22,73[13| 28,26] 10| 15,15 7| 15,22 50| 75,76
1071018| APRENDIZAJE Y DESARROLLO MOTOR CcC Tr 67 6,00 47| 70,15[39| 82,98 14| 20,90[{ 13| 27,66 8| 11,94 8| 17,02 60| 89,55
1071019|BASES PEDAGOGICAS DE LA EDUCACION ESPECIAL CcC Tr 73 20,00 58| 79,45|37| 63,79 17 23,29|15 52| 71,23
1071020|DIDACTICA DE LA LENGUA Y LITERATURA ESPANOLA II CC Tr 69 13,00 55| 79,71149| 89,09 8] 11,59| 8 57| 82,61
1071021 |DIDACTICA DE LA EDUCACION FISICA | cC Tr 86 24,00 72| 83,72|46| 63,89 30[ 34,88[23 69| 80,23
1071022/ ORGANIZACION DEL CENTRO ESCOLAR CcC Tr 65 12,001 57| 87,69|55| 96,49 3] 4,62] 3] 5,26 1 1,54] 1 1,75] 59| 90,77
1071023 |DIDACTICA DE LA EDUCACION FISICA Il CcC Tr 56 3,00 55| 98,21|38| 69,09 14| 25,00{12[ 21,82 2 3,57 2| 3,64 52| 92,86
1071024| ACONDICIONAMIENTO FISICO CcC Tr 57 5,00 51| 89,47|51| 100,00 1 1,75] 1 1,96 1 1,75] 0] 0,001 52 91,23
1071025|PRACTICUM CcC Tr 48 0,00 47| 97,92|47| 100,00 0 0,00 0 47| 97,92
1071026 |DIDACTICA DEL IDIOMA EXTRANJERO:FRANCES CC Tr 3 1,00 0 0,00 0 1 33,33| 1 1] 33,33
1072001 |EDUCACION FiSICA DE BASE | CcC Ob 72 6,00 65| 90,28|54| 83,08 12| 16,67] 9 63| 87,50
1072002|EDUCACION FIiSICA DE BASE II CcC Ob 67 0,00] 43| 64,18/39] 90,70 17| 25,37(17| 39,53 6 8,96| 6| 13,95 62| 92,54
1072003|JUEGOS E INICIACION DEPORTIVA CcC Ob 63 1,00 58| 92,06| 58] 100,00 1 1,59 1 59| 93,65
1072004|EXPRESION Y COMUNICACION CORPORAL CC Ob 64 2,00 54| 84,38|54| 100,00 6 9,38 6 60| 93,75
1072005|EDUCACION FiSICA PARA NINOS CON NECESIDADES ESPECIALES CcC Ob 64 5,00 51| 79,69|46| 90,20 9| 14,06 8| 15,69 4 6,25| 4 7,84 58| 90,63
1073001|ACTIVIDADES FiSICAS DE TIEMPO LIBRE CcC Opt 40 0,00 39| 97,50/38| 97,44 0| 0,00] 0] 0,00 0 0,00 0] 0,00/ 38| 95,00
1073002|ACTIVIDAD FiSICA Y SALUD CcC Opt 21 1,00 17| 80,95/15| 88,24 5| 2381 5 20 95,24
1073003|PRIMEROS AUXILIOS EN LA ACTIVIDAD FiSICA CC Opt 38 3,00 35| 92,11| 35| 100,00 0 0,00 0 35| 92,11
1073005|ECOLOGIA Y EDUCACION AMBIENTAL CcC Opt 2 0,00 1[ 50,00| 1]100,00 0] 0,00] 0] 0,00 0 0,00 0/ 0,00 1[ 50,00
1073009|DINAMICA DE GRUPOS EN LA EDUCACION CC Opt 7 1,00 6| 85,71 5| 83,33 1 14,29 1 6| 85,71
1073011| TALLER DE EXPRESION PLASTICA PARA EDUCACION PRIMARIA CcC Opt 9 1,00 6| 66,67| 6/100,00 0 0,00 O 6| 66,67
1073012|RELIGION CATOLICA CcC Opt 8 1,00 3| 37,50 2| 66,67 2| 25,00] 2| 66,67 1 12,50 0f 0,00 4| 50,00
1073013|PEDAGOGIA DE LA RELIGION CcC Opt 6 1,00 2| 33,33] 2|100,00 0 0,00 O 2| 33,33
1061011|DIDACTICA DE LA EXPRESION PLASTICA CcC LE 16 0,00 14| 87,50[14| 100,00 0| 0,00] 0] 0,00 0 0,00 O 0,00 14| 87,50
1061015|DIDACTICA DE LA EXPRESION MUSICAL CC LE 1 0,00 1] 100,00 1{ 100,00 1] 100,00
1062001|EXPRESION PLASTICA CcC LE 1 0,00 1{ 100,00] 1]100,00 1{ 100,00
1062002| DESARROLLO BIOLOGICO DEL NINO CcC LE 2 0,00 0 0,00 O 0 0,00 0 1 50,00| 1 1] 50,00
1062004| FORMACION MUSICAL CcC LE 1 0,00 0] 0,00[ 0 1{ 100,00{ 1 1{ 100,00
1062005 MATEMATICAS CcC LE 1 0,00 1{ 100,00| 1]100,00 1{ 100,00
1063001|TALLER DE EXPRESION PLASTICA INFANTIL CC LE 5 0,00 2| 40,00[ 2| 100,00 1 20,00 1 3| 60,00
1081006/ FORMACION INSTRUMENTAL | CcC LE 3 0,00 3| 100,00 3| 100,00 3[ 100,00
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TABLA 14: INDICADORES DE RENDIMIENTO.
(Solo para el curso académico x, anterior al que se realiza la evaluacion)

Universidad: LA RIOJA

Nombre de la titulacién: MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN EDUCACION FiSICA

Resultados académicos

Tipo N° de FEBRERO JUNIO JULIO SEPTIEMBRE Total
Cadigo Asignaturas Ciclo* (Tr/Ob/Opt)** | matriculados % repetidores () (Presentados| Aptos [Presentados| Aptos [Presentados| Aptos |Presentados| Aptos aprobados
N° o M [N°| o, @ [ Ne o ™M [N°| o,@ [ No | oM [N°| o, @ | N° o% ™M [N°| o,@ [ N° | o™

1081013/ FORMACION INSTRUMENTAL || CcC LE 2 0,00 2| 100,00 2| 100,00 2( 100,00
1081019|RITMICA Y DANZA CcC LE 4 0,00 3| 75,00[ 3[100,00 0| 0,00/ 0] 0,00 0 0,00 0/ 0,00 3| 75,00
1081020/ FORMACION VOCAL Y AUDITIVA CcC LE 1 0,00 1] 100,00{ 1{ 100,00 1] 100,00
1081026 |DIDACTICA DE LA EXPRESION MUSICAL Il CC LE 1 0,00 1] 100,00 1| 100,00 1] 100,00
1082003 |LITERATURA INFANTIL EN EDUCACION PRIMARIA CcC LE 1 0,00 1] 100,00 1{ 100,00 1] 100,00
1091004 |LINGUISTICA CcC LE 1 0,00 1{ 100,00] 1]100,00 1{ 100,00
2061026 |LENGUA INGLESA | CL LE 1 0,00 0] 0,00[ O 0] 0,001 0 0 0,00 0 0] 0,00
2063022|PSICOLOGIA SOCIAL CL LE 2 0,00 2| 100,00 2[ 100,00 2| 100,00
2102006 |INFORMATICA MUSICAL CL LE 1 0,00 1{ 100,00| 1]100,00 1{ 100,00
2103014|HISTORIA DE LA MUSICA ESPANOLA CL LE 1 0,00 1] 100,00 1| 100,00 1] 100,00
8880005 |BASES BIOLOGICAS Y MECANICAS DE LA ACTIVIDAD FiSICA SCD LE 15 0,00 12[ 80,00[{10| 83,33 2| 13,33] 2 12 80,00
8880006|CUESTIONES ACTUALES DE ETICA SCD LE 2 0,00 0 0,00 0 2| 100,00| 2 2[ 100,00
8880007 |CURSO DE PRIMEROS AUXILIOS SCD LE 1 0,00 1] 100,00 1{ 100,00 1] 100,00
8880008 |EL LENGUAJE EN LA SOCIEDAD SCD LE 1 0,00 1] 100,00 1| 100,00 1] 100,00
8880012|FUNDAMENTOS DE LOS DEPORTES COLECTIVOS SCD LE 31 0,00 9| 29,03] 6| 66,67 20| 64,52|18 24| 77,42
8880013|FUNDAMENTOS DE LOS DEPORTES INDIVIDUALES SCD LE 28 0,00 8| 28,57| 6| 75,00 20| 71,4320 26| 92,86
8880021|LA EDUCACION VIAL SCD LE 2 0,00 2[ 100,00| 2| 100,00 2( 100,00
8880022|MEDIO AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTENIBLE SCD LE 2 0,00 2| 100,00 2| 100,00 2[ 100,00
8880023|METODOS, DISENOS Y TECNICAS DE INVESTIGACION PSICOLOGICOS SCD LE 2 0,00 2| 100,00 2| 100,00 2( 100,00
8880026 |PROCESOS PSICOLOGICOS BASICOS SCD LE 2 0,00 1] 50,00{ 1[100,00 0 0,00 0 1| 50,00
8880027 |PSICOLOGIA DE LA PERSONALIDAD SCD LE 1 0,00 1] 100,00{ 1{ 100,00 1] 100,00
8880031|TEORIA E HISTORIA DEL DEPORTE SCD LE 32 0,00 21| 65,63|21| 100,00 7| 21,88] 7| 33,33 3 9,38 3| 14,29] 31| 96,88
8880035|Introduccion al Hecho Religioso SCD LE 5 0,00 3| 60,00{ 3[100,00 1] 20,00 0] 0,00 1] 20,00{ 1] 33,33 4| 80,00
8880036|HISTORIA DEL CINE SCD LE 1 0,00 1{ 100,00] 1]100,00 1{ 100,00

(1): Sobre matriculados
(2): Sobre presentados

*(CL= ciclo largo, CC=ciclo corto, SSC= s6lo segundo ciclo, SCD= sin ciclo definido)
**(tr.= troncales, ob.=obligatorias, opt.=optativas, le=libre eleccién)




Guia de evaluacion de titulaciones

TABLA 15: RESUMEN INDICADORES

Plan de la Calidad de las Universidades

Universidad: LA RIOJA

Nombre de la titulacién: MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN EDUCACION FISICA

Viene de
la tabla Codigo Denominacién Valor del indicador
no
OFERTA DE LA UNIVERSIDAD
1 Oferta1 Distribucion interna de la oferta de titulaciones Ciclo corto Ciclo largo 2° ciclo
1 " Rama de Humanidades (%) 0 12 4
1 " Rama de Ciencias Sociales y Juridicas (%) 32 8 4
1 " Rama de Ciencias Experimentales (%) 0 8 4
1 " Rama de Ciencias de la Salud (%) 4 0 0
1 " Rama de Ensefianzas Técnicas (%) 20 0 4
DEMANDA de la TITULACION
7 Demanda 2 Alumnos de nuevo ingreso en primera opcion 0,95
sobre el total de nuevo ingreso.
7 Demanda 3.1 Nota media de acceso del primer quintil PAU (1)
7 Demanda 3.2 Nota media de acceso del primer quintil FP (1)
RECURSOS HUMANOS
Tabla1 Tabla2
Porcentaje de PDI a tiempo completo
1 RecHum 1 (numerarios, asociados y ayudantes a tiempo 78,00%
completo, excluidos becarios).
1y 2 RecHum 2 Porcentaje de PDI doctores. 52,00% 36,17%
1y 2 RecHum 3 Porcentaje de PDI permanente 56,00% 55,32%
1 RecHum 4.1 Proporciéon PAS/PDI. 53,00%
RECURSOS FINANCIEROS
1 RecFin 4 Gastos de personal sobre el total de gastos 76,35%
1 RecFin 6.1 Gasto corriente por alumnos matriculado 3175,64 €
. Gasto corriente por alumnos matriculado
2 RecFin 6.2 corregido (segun tabla de titulaciones). 317564 €
RECURSOS FISICOS
11 RecFis 3 Disponibilidad de puestos en bibliotecas. 12,09
11 RecFis 4 Disponibilidad de puestos en informatica. 24
PROCESOS
2 Proceso 1 Tiempo de dedicacion lectiva del alumnado. 59,16
4 Proceso 2 Oferta practica de la titulacion. 0,57
5 Proceso 5.1 Proporcion de grupos grandes en la titulacion 0,23
5 Proceso 5.2 Proporcion de grupos pequenos en la titulacion 0,05
10 Proceso 6 Dedicacion .del PQI doctor permanente al primer 103
curso del primer ciclo.
2 Proceso 7 Proporcion estudiante/ profesor 61,41
RESULTADOS
12 Resultado 1 Tasa de abandono. 4.11%
2 Resultado 2 Tasa de rendimiento. 0,82
2 Resultado 3 Tasa de éxito. 0,93
12 Resultado 4 Tasa de graduacion. 0,49
13 Resultado 5.1 Duracién media de los estudios. 3,17

8 Resultado 9

Proporcion de sexenios

8 Resultado 10

Produccion de doctores

0,18




UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Educacion Musical



TABLA 1: DATOS GENERALES UNIVERSIDAD

Nombre de la Universidad: UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Fecha de creacién: 15 DE JUNIO DE 1992 (BOE DE 19 DE JUNIO)

CURSOS ACADEMICOS

1998/99 | 1999/00 | 2000/01 | 2001/02
ESTRUCTURA
N° de campus 1 1 1 1
N° de centros propios 2 2 2 2
N° de centros adscritos 3 4 4 4
N° de departamentos 11 11 11+1 11+1
N° de institutos universitarios 0 0 0 0
TITULACIONES HOMOLOGADAS DE CICLO CORTO
N° total de titulaciones 13 14 14 14
Rama de Humanidades (%) 0 0 0 0
Rama de Ciencias Sociales y Juridicas (%) 31,82 33,33 32,00 32,00
Rama de Ciencias Experimentales (%) 0 0 0 0
Rama de Ciencias de la Salud (%) 4,55 417 4,00 4,00
Rama de Ensefianzas Técnicas (%) 22,73 20,83 20,00 20,00
N° total de plazas ofertadas* 1.103 1.083 1.047 915
Rama de Humanidades (%) 0 0 0 0
Rama de Ciencias Sociales y Juridicas (%) 55 56 58 54,64
Rama de Ciencias Experimentales (%) 0 0 0 0
Rama de Ciencias de la Salud (%) 6 6 6 7,65
Rama de Ensefianzas Técnicas (%) 38 37 36 37,70
N° de alumnos de nuevo ingreso 1.058 906 803 763
N° de alumnos matriculados 4.820 4.698 4.400 4.090
N° de alumnos matriculados en centros adscritos (%) 19 23 21 19
N° de graduados 708 769 733 625
TITULACIONES HOMOLOGADAS DE CICLO LARGO
N° total de titulaciones 7 7 7 7
Rama de Humanidades (%) 13,04 12,50 12,00 12,00
Rama de Ciencias Sociales y Juridicas (%) 8,70 8,33 8,00 8,00
Rama de Ciencias Experimentales (%) 8,70 8,33 8,00 8,00
Rama de Ciencias de la Salud (%) 0 0 0 0
Rama de Ensefianzas Técnicas (%) 0 0 0 0
N° total de plazas ofertadas* 429 442 411 312
Rama de Humanidades (%) 27 20 21 22,12
Rama de Ciencias Sociales y Juridicas (%) 45 58 56 48,72
Rama de Ciencias Experimentales (%) 28 22 23 29,17
Rama de Ciencias de la Salud (%) 0 0 0 0
Rama de Ensefianzas Técnicas (%) 0 0 0 0
N° de alumnos de nuevo ingreso 390 305 326 249
N° de alumnos matriculados 2.195 2.151 2.022 1.843
N° de alumnos matriculados en centros adscritos (%) 0 0 0] 0
N° de graduados 167 187 279 266
TITULACIONES HOMOLOGADAS DE SOLO SEGUNDO CICLO
N° total de titulaciones 2 3 4 4
Rama de Humanidades (%) 0,00 4,17 4,00 4,00
Rama de Ciencias Sociales y Juridicas (%) 0,00 0,00 4,00 4,00
Rama de Ciencias Experimentales (%) 4,35 4,17 4,00 4,00
Rama de Ciencias de la Salud (%) 0,00 0,00 0,00 0,00
Rama de Ensefianzas Técnicas (%) 4,35 4,17 4,00 4,00
N° total de plazas ofertadas* 86 141 548 230
Rama de Humanidades (%) 0 35 34 28,26
Rama de Ciencias Sociales y Juridicas (%) 0 0 50 32,61
Rama de Ciencias Experimentales (%) 35 25 6 17,39
Rama de Ciencias de la Salud (%) 0 0 0 0
Rama de Ensefianzas Técnicas (%) 65 40 10 21,74
N° de alumnos de nuevo ingreso 92 203 526 212
N° de alumnos matriculados 232 366 815 764
N° de alumnos matriculados en centros adscritos (%) 0 0 0 0
N° de graduados 102** 110™* 46 59
TERCER CICLO
N° de programas de doctorado 8 9 10 10
N° de alumnos matriculados 184 225 242 237
N° de tesis aprobadas 3 11 15 12
TITULOS PROPIOS DE POSTGRADO
N° de titulos propios de postgrado
N° de alumnos matriculados

* En los casos de titulaciones sin limite de plazas se ha incorporado la cifra de alumnos de nuevo ingreso.
** Incluye alumnos de LADE, que en 1998/99 paso a ser titulacion de 1er. y 2° ciclo
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TABLA 1 (Continuacion)

Plan de la Calidad de las Universidades

ANOS
1998 [ 1999 [ 2000 [ 2001

RECURSOS** (a 31 de diciembre)

N° total de PDI 348 366 371 415
Porcentaje de PDI permanentes 57 58 60 56
Porcentaje de PDI Doctores 52 52 54 52
Porcentaje de PDI permanentes Doctores 56 66 66 69
Porcentaje de PDI a tiempo completo 84 84 84 78
N° de Catedraticos Universidad (CU) 17 21 29 21
N° de Titulares Universidad (TU) 87 96 104 113
N° de Catedraticos Escuela Universitaria (CEU) 8 8 8 9
N° de Titulares Escuela Universitaria (TEU) 87 87 92 91
N° de Ayudantes (AU) 6 3 2 1
N° de Ayudantes Escuela Universitaria (AEU) 0 0 0 0
N° de Asociados a tiempo completo (PATC) 85 91 82 88
N° de Otros Asociados (PA) 57 59 62 92
N° de Becarios Predoctorales 23 36 44 47
N° de Becarios Postdoctorales 1 2 1 0
N° de Otros PDI 1 1 1 0
N° total de PAS 190 193 206 218
Proporcion PAS/PDI 55 53 55 53
Presupuesto Liquidado (Ingresos de la Universidad) 24.513.330 27.808.425 31.435.890 25.102.560
GASTOS** (a 31 de diciembre) 1998 1999 2000 2001
Gasto corriente (Capitulos presupuestarios 1, 2 y 4) (en euros) 14.713.739 16.981.176 17.877.075 21.267.230
Gastos de personal sobre el total de gastos corrientes (%) (en euros) 79,02 76,27 77,37 76,35
Gasto corriente por alumno matriculado (en euros), (sélo de centros propios) 2358,73 2686,04 2905,90 3175,64

*Los conceptos de esta tabla seguiran la definicién establecida en el nomenclator de Estadistica del Consejo de Universidades

**Los datos de este apartado se daran por afio natural, no por curso escolar.
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TABLA 2: DATOS GENERALES DE LA TITULACION

Plan de la Calidad de las Universidades

Nombre de la titulacion: MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN EDUCACION MUSICAL

Tipo de titulaciéon: CICLO CORTO

Fecha de implantacion de la titulacion: 8/06/93

CURSOS ACADEMICOS

1998/99 1999/00 2000/01 2001/02
N° de centros diferentes donde se imparte 1 1 1 1
N° de departamentos con responsabilidad docente en la titulacion 6 6 7 7
PROFESORADO
N° total de PDI 42 41 42 46
Porcentaje de PDI permanentes 69,05 70,73 76,19 63,04
Porcentaje de PDI Doctores 19,05 21,95 38,10 39,13
Porcentaje de PDI permanentes Doctores 20,69 24,14 37,50 38,71
N° de horas de docencia ofertadas en la titulacion* [a] 2.145 2.145 2.145 2.145
ALUMNOS
N° total de alumnos matriculados [b] 171 161 161 127
N° de matriculados 1° ciclo 171 161 161 127
N° de matriculados 2° ciclo - - - -
N° oferta de plazas 54 54 54 50
N° de matriculados de nuevo ingreso 55 46 43 29
N° de alumnos a tiempo completo s/d s/d s/d s/d
N° de créditos matriculados en la titulacion [c]**** 10.563,50 | 10.269,50 9.858,00 7.137,00
N° de créditos presentados [d]** 9.270,00 | 8.809,00 8.271,50 5.780,50
N° de créditos superados [e]** 8.590,50 | 8.021,00 7.595,00 5.300,50
Media de créditos matriculados por alumno 61,77 63,79 61,23 56,20
Créditos superados/matriculados*100 81,32 78,11 77,04 74,27
N° de graduados*** 39 27 36 32
INDICADORES DE TITULACION
Proporcion Estudiante/Profesor [c]*10/ [a] 49,25 47,88 45,96 33,27
Gasto corriente por alumno propio matriculado corregido (en euros) 2358,73 2686,04 2905,90 3175,64
Dedicacion lectiva del alumnado en créditos [c]/[b] 61,77 63,79 61,23 56,20
Tasa de rendimiento en créditos [e]/[c] 0,81 0,78 0,77 0,74
Tasa de éxito en créditos [e]/[d] 0,93 0,91 0,92 0,92
RECURSOS DEL CENTRO (a 31 de diciembre)
Personal PAS
N° total de personal adscrito al Centro 14 13 19 19
N° de Funcionarios 6 6 7 7
N° de Laborales 8 7 12 12
Personal PAS por tipo de contrato y dedicacién
Con contrato temporal 4 2 3 3
Con contrato fijo 10 11 16 16
Con contrato a tiempo parcial 0 0 0 0
Con dedicacion en jornada partida 0 0 0 0
N° total de personal contratado adscrito al Centro 14 13 19 19
Recursos Informaticos para el PAS
Ordenadores de uso exclusivo para el personal 7 7 10 10
Impresoras 2 3 4 4
Puntos de conexion a la red 11 12 16 16

Equipos audiovisuales para uso del personal

Presupuesto de Ingresos del Centro**

Total Ingresos del Centro (miles de euros)

Total ingresos propios generados por el Centro

Total ingresos por aportacién externa al Centro

a) Donaciones

b) Subvenciones

¢) Presupuesto asignado por la Universidad

d) Otros conceptos

Presupuesto de gastos del Centro***

Total Gastos del Centro (miles de euros)

Gasto Capitulo 1 (personal)<2)

Gasto Capitulo 2 (gasto corriente) “

Gasto Capitulo 6 (inversiones)<4)

Otros gastos

% Gasto corrientes del Centro***/Gastos corrientes de la Universidad ©

* Corresponde a asignaturas troncales, obligatorias y optativas.
** El presupuesto de la UR es unico y centralizado.

*** Ante la imposibilidad de obtener n° de graduados, el dato se refiere a n° de titulados
**** Tanto aqui como en los casos siguientes se toman exclusivamente los datos del alumnado propio de la titulacion (L.E. inclusive)

(1) Presupuesto de Total Gastos (Incluyendo los gastos del Centro que puedan ir con cargo al presupuesto centralizado: luz, agua, gas,

teléfono,limpieza, seguridad,...)
(2) Indiquese lo que se incluye (PDI, PAS, etc.)

(3) El gasto corriente del Centro es la suma de los gastos de capitulo 1y 2. Los gastos corrientes de la Universidad son los

definidos en el apartado de gastos de la TABLA 1.

(4) Puede resultar interesante realizar un desglose de los Capitulos 2 y 6 en sus distintos conceptos.




TABLA 3: COMISIONES DE LA TITULACION

Universidad: LA RIOJA

Centro: CIENCIAS HUMANAS, JURIDICAS Y SOCIALES

Titulaciéon: MAGISTERIO, ESPEC. EN EDUCACION MUSICAL

COMISION FUNCIONES QUE REALIZA
Consejo de Departamento a) Elegiry revocar al Director del Departamento.

b) Establecer, coordinar y evaluar los planes de docencia e investigacion del Departamento

c) Aprobar la distribucion de recursos asignados al mismo.

d) Informar las propuestas de provisiéon de nuevas plazas de profesorado permanente y contratado y las
vacantes que eventualmente puedan producirse, asi como la renovacion y transformaciéon de los
contratos.

e) Proponer los miembros de las Comisiones que han de juzgar los concursos de profesorado y tesis
doctorales, de acuerdo con la legislacion vigente.

f)  Responsabilizarse de los procedimientos de evaluacion del alumnado y resolver, en sus caso, los
recursos en esta materia.

g) Aprobar anualmente los planes de actividades docentes, investigadoras y académicas del
Departamento, asi como toda iniciativa referente al mejor funcionamiento del mismo, elaborados por el
Director del Departamento.

h)  Aprobar la memoria anual de actividades docentes e investigadoras del Departamento, elaborada por el
Director con la asistencia del Secretario.

i)  Elaborar el Reglamento de Régimen Interno.

j)  Ejercer las competencias que le atribuyan los presentes Estatutos y la legislacién vigente.

Junta de Centro a) Elegiry revocar a su Director.

b)  Aprobar la distribucion de fondos asignados al Centro con cargo a los presupuestos de la Universidad.

c) Estudiar, debatir y proponer los planes de estudio para su aprobacién por lo 6rganos de gobierno de la
UR, asi como supervisar y coordinar su desarrollo, evaluar sus resultados y en su caso, formular las
propuestas de reforma que considere necesarias.

d) Coordinar la organizaciéon administrativa de las ensefianzas que hayan de impartirse para la ejecucion
de los planes de estudio, competencia propia de los Departamentos, adoptando, en caso necesario, las
medidas generales oportunas para armonizar las posibles discordancias que existan entre los distintos
Departamentos.

e) Ordenar, vigilar y supervisar, la asignacion y mantenimiento de los espacios fisicos y demas bienes
adscritos al Centro, de conformidad con los acuerdos de adscripcion de tales bienes de los érganos de
gobierno de la UR, todo ello sin perjuicio de las atribuciones propias de los Departamentos.

f)  Elaborar el Reglamento de Régimen Interno.

Consejo de Gobierno a) Asistir y asesorar al Rector en todos los asuntos de su competencia.

b) Elegir a sus representantes en el Consejo Social.

c) Elevar una propuesta de programacién plurianual y de presupuesto de la Universidad al Consejo Social
para su aprobacion.

d) Proponer al Consejo Social la creacion de Centros e institutos de investigacion

e) Crear, modificar y suprimir Departamentos, previo informe de los Centros respectivos, asi como de los
Consejos de Departamento correspondientes.

f)  Establecer los criterios para la seleccién, contratacion y promocién del profesorado.

g) Elaborar y proponer al Consejo Social las plantillas del profesorado y del Personal de Administracién y
Servicios.

h)  Aprobar los planes de estudio de los Centros de la Universidad a propuesta de los mismos.

Asignar, previo informe de los Departamentos y Centros afectados, las asignaturas a areas de
conocimiento.




)

Aprobar la normativa de convalidaciéon de los estudios oficiales y el establecimiento de estudios y de
titulos propios.

k) Elaborar y aprobar su Reglamento de Régimen Interno y aprobar los que elaboren los Centros,
Departamentos e Institutos Universitarios de la Universidad para su propio funcionamiento.

I)  Aprobar los planes generales de investigacion de la Universidad.

m) Acordar transferencias de créditos en los términos establecidos por la Ley y segun lo acordado en estos
Estatutos.

n) Crear, modificar o suprimir los servicios de la Universidad.

o) Controlar la actividad docente e investigadora del profesorado.

p) Conceder el nombramiento de Doctor Honoris Causa y cuantas otras distinciones apruebe la
Universidad de La Rioja.

gq) Serinformada de los convenios de colaboracién e intercambio con otras Universidades, Orrganismos y
Centros nacionales y extranjeros, que hayan sido firmados por el Rector, sin perjuicio que éste someta
a previa autorizacion de la Junta de Gobierno, la firma de aquello que considere de especial
trascendencia.

r)  Cualesquiera otras competencias que le sean reconocidas en la normativa universitaria vigente o en
estos Estatutos, asi como aquellas competencias universitarias que no estén asignadas a otros 6rganos
y requieran la adopcion de normas de caracter general.

Claustro Universidad a) Elaborar y reformar los Estatutos.

b) Elegir y revocar al Rector, de acuerdo con el procedimiento establecido en estos Estatutos.

c) Aprobar las lineas generales de actuacion de la Universidad, especialmente en el ambito de la
docencia, investigacion y gestion.

d) Elegir los miembros de la Comisién de Reclamaciones a la que hace referencia el articulo 43.2 de la
Ley Organica de Reforma Universitaria.

e) Elaborar y modificar su Reglamento de Régimen Interno.

f)  Crear las Comisiones que considere oportunas fijando su finalidad, sus atribuciones y su composicion.

g) Pronunciarse en cuantos asuntos sean de interés para la comunidad universitaria.

Consejo Social a) Aprobar el Presupuesto anual y la programacion plurianual de la Universidad a propuesta de la Junta
de Gobierno.

b) Supervisar las actividades de caracter econémico de la Universidad, asi como el rendimiento de sus
servicios.

c) Promover la colaboracion de la sociedad en la financiacién de la Universidad.

d) Seroido en el nombramiento y cese del Gerente de la Universidad.

e) Aprobar cuantas transferencias de crédito le correspondan de acuerdo con la legislacion vigente.

f)  Aprobar, a propuesta de la Junta de Gobierno, la asignacion de conceptos retributivos individuales de
caracter extraordinario al profesorado.

g) Fijar a propuesta de la Junta de Gobierno las tasas académicas y demas derechos correspondientes a
estudios dirigidos a la obtencion de titulos o diplomas propios de la Universidad.

h) Elevar, a instancia de la Junta de Gobierno, la propuesta de la creacién, modificacion, fusiéon o
supresion de Centros e Institutos Universitarios sin perjuicio de las competencias de la Comunidad
Auténoma de La Rioja.

i) Aprobar las normas que regulan la permanencia de los estudiantes en la Universidad a propuesta de la
Junta de Gobierno.

j)  Aprobar su Reglamento de Régimen Interno.

k) Todas las demas que le atribuya la legislacién vigente.

Comisién de Convalidaciones del |a) Proponer al Director del Centro la convalidacién de estudios universitarios espafoles para titulaciones
Centro de CHJS impartidas por la UR, incluidos los Centros adscritos.
b) A estos efectos se entienden adscritos al Centro CHJS los de Trabajo Social y Relaciones Laboraless.
c) Informar sobre las adaptaciones a las que no se pueda aplicar la tabla automatica




Comisién de Convalidaciones de la UR

Informar sobre las solicitudes de convalidacion de estudios realizados en Centros universitarios extranjeros y
sobre los recursos ordinarios.

Comisién de Evaluaciéon Docente del
Centro CHJS

Se encargara de la evaluacion de la actividad docente de los profesores pertenecientes a los Departamentos
adscritos a dicho Centro. Sera de su competencia:

a) Elaborar para las encuestas de evaluacion, si lo considera oportuno, hasta un maximo de 5 items
especificos para cada titulaciéon de su Centro.

b) Organizar horario de realizacion de las encuestas, dentro del calendario que determine la comisién de
Evaluacion de la Docencia de la UR.

c) Elaborar el informe de evaluacion de los profesores pertenecientes a los Departamentos adscritos al
centro respectivo.

d) Enviar los informes favorables a los profesores correspondientes y los no favorables a la Comision de
Evaluacion de la Docencia de la Universidad.

e) Resolver las reclamaciones que le sean elevadas.

f)  Cualquiera otras que le sean encomendadas por los 6rganos de gobierno pertinentes, para dar
oportuno cumplimiento a lo establecido en el art. 1 de la presente Normativa.

Comisién Evaluacion Docente de la UR

Coordinara el proceso general de evaluacion de la docencia. Sera de su competencia:
a) Elaborar modelo de encuesta general.

b)  Fijar criterios de evaluacion.

c) Elaborar modelo de informe evaluacion individual.

d) Fijar calendario de evaluacion de la docencia en cada uno de los cuatrimestres.

e) Conocer los informes de evaluacién del profesorado, emitidos por las Comisiones de Evaluacién de la
Docencia del Centro

f)  Elaborar, en su caso, los informes definitivos.
g) Resolver las reclamaciones que le sean elevadas.

h) Supervisar los resultados globales y elaborar los informes evaluacidon generales para los
Departamentos y Centros.

i) Remitir, una vez finalizado el proceso, todos los informes de evaluacion al Servicio de Personal y
Retribuciones de la UR.

j)  Cualesquiera otras que le sean encomendadas por la Junta de Gobierno, para dar oportuno
cumplimiento a lo establecido en el art. 1 de la presente Normativa.

Junta Electoral Departamento

Tiene competencias analogas a las de la Junta Electoral de la UR siempre que el ambito de las elecciones
se circunscriba al Departamento.

Junta Electoral Centro

Tiene competencias analogas a las de la Junta Electoral de la UR siempre que el ambito de las elecciones
se circunscriba al Centro.

Junta Electoral de la UR

a) Dirigir e inspeccionar la elaboracion del censo electoral general.
b) Resolver las quejas, reclamaciones y recursos que se le dirijan.

Siempre que no se haya establecido otros recursos legales, se entendera competente la Junta Electoral
de la Universidad para recibir y fallar reclamaciones y recursos en todos los asuntos relativos a actos
electorales relativos a actos electorales, incluidos los de formacion y rectificacion del Censo.

c) Ejercer jurisdiccion disciplinaria sobre todas las personas que intervengan con caracter oficial en las
operaciones electorales y censales, corregir, sancionar las infracciones que se produzcan en el
desarrollo de las mismas.

d) Proclamar la lista definitiva de candidatos a Rector, los resultados definitivos de la eleccion y el
candidato electo.

e) Llevar a cabo, las restantes funciones que le encomienden estas normas y las demas disposiciones que
se refieran a materia electoral y censal.

Comisién de Reclamaciones

LRU: Valorar las reclamaciones que los candidatos a Cuerpos Docentes presenten ante el Rector.




Comisién de Revision

Normas Concurso Méritos:

a)

b)

c)

d)

e)

Proponer la ratificacion de la propuesta de la Comisién Juzgadora.

Hacer una nueva propuesta cuando exista una incorrecta aplicacion del baremo marco y/o especifico.
Proponer la no provision de la plaza cuando a la vista de la documentacion obrante en el expediente
resulte evidente el desconocimiento de los principios de mérito y capacidad y el menoscabo del derecho

a la igualdad de los candidatos.

Proponer la retroaccion del procedimiento al momento en que se apreciase una infraccion
procedimental.

A la vista de las reclamaciones podra remitirlas a la Comision Juzgadora con objeto de que responda a
cada una de las alegaciones presentadas y emita, de ser el caso, una nueva propuesta.

Comisién  Actividades
Deportivas

Culturales

y

(BOUR Ene-01) Planificar y coordinar las actividades promovidas por los estudiantes y sera la responsable
de gestionar los fondos de apoyo y cooperacion al desarrollo.

Comisioén de Investigacion a) Velar por el fomento de la actividad cientifica de investigacion y desarrollo en la UR.

b) Asesorar al Vicerrectorado de Investigacion en la programacion y articulacion si es preciso, de la
investigacion en la UR

c) Asesorar al Vicerrectorado de recursos para la docencia y la investigacion en la organizaciéon de la
utilizacion y distribucion de los recursos disponibles para la investigacion.

d) Crear las Subcomisiones necesarias para evaluar las solicitudes de proyectos de investigacion, tanto de
la UR como de entidades privadas que financien investigacién en colaboracion con la UR

e) Informar en la evaluacién y priorizacion de cualquier convocatoria de Investigacion quetenga que
sancionar la UR

f)  Ejercer el seguimiento y control de la actividad investigadora en la UR

g) Elaboracién de las memorias de Investigacion, con los resultados de las investigaciones realizadas.

h) Cualquier otra que se recojan en los Estatutos de la UR y en los Reglamentos que se desarrollen y
estén relacionados con la investigacion.

Comisién de Doctorado a) Aprobar, a propuesta de los correspondientes Departamentos, la relacién de programas de doctorado
para el afio académico siguiente, con indicacion de los cursos, seminarios y periodos de investigacion
tutelados correspondientes a cada programa.

b) Determinar el numero de plazas existentes en cada programa, el periodo lectivo y los créditos
asignados a los cursos, seminarios y periodo de investigacion tutelados que lo compongan, asi como el
contenido de los mismos.

c) Establecer, a propuesta del correspondiente Departamento, el nUmero minimo de alumnos de tercer
ciclo que deberan realizar los cursos, seminarios y periodo de investigacion para que éstos puedan
celebrarse.

d) Resolver sobre la posibilidad de acceso de los aspirantes a un programa de doctorado no
relacionado cientificamente con su curriculum, asi como sobre la admisién de estudiantes de doctorado
procedentes de otras Universidades, previo informe del Departamento afectado.

e) Aprobar, a propuesta del correspondiente Departamento, el Tribunal que valorara la exposicién publica
cuya superacioén garantizara la suficiencia investigadora del doctorando.

f)  Realizar los tramites pertinentes en los procedimientos de admisién a tramite de lectura de la tesis y
designacion del Tribunal de lectura de la misma conforme a los procedimientos internos que arbitre la
propia Comision.

g) Proponer a la Junta de Gobierno de la Universidad, conforme a la normativa aprobada en la materia, los
premios extraordinarios de doctorado.

h) Resolver cuantas quejas o recursos que, en materia de doctorado, puedan presentarse contra

decisiones de los Departamentos, especialmente aquellas que afecten a la admisién en los programas
de Doctorado y a la evaluacién del rendimiento de los estudiantes en ellos.

Remitir anualmente al Consejo de Universidades el informe requerido por éste sobre el tercer ciclo.

Convalidar, a propuesta del correspondiente Departamento, los créditos concedidos por la asistencia a
cursos o0 seminarios y por la realizacién de trabajos de investigacién tutelados.

Cualquier otra que en materia de doctorado le corresponda en virtud de la normativa en vigor.




Comisioén Informatica a) Informar las directrices generales de la politica relativa a los servicios informaticos de soporte a la

docencia e investigacion.

b) Establecer los criterios y recomendaciones para la distribucién del presupuesto destinado a la
adquisicion de equipamiento informatico (hardware y software) de uso docente e investigador.

c) Informar la politica de adquisiciones y de mantenimiento del equipamiento informatico docente e
investigador.

d) Establecer y aprobar la normativa de uso de las Salas de Informatica de la Universidad.

e) Participar a través de uno de sus miembros en el proceso de seleccion de los becarios de colaboracién
del S.1.

f)  Recoger, analizar y canalizar las propuestas y sugerencias de Centros, Departamentos y usuarios.

g) Estudiar las sanciones a usuarios que no cumplan las diferentes normativas o hagan un uso indebido
de los equipos e instalaciones informaticas de la Universidad.

h) Informar de los recursos que puedan plantear los usuarios contra cualquier sancion.

i) Estudiar cualquier asunto que le sea sometido por el Vicerrector competente.

Comisioén de Biblioteca a) Proponer e informar las directrices generales de la politica bibliotecaria.

b) Establecer la politica de adquisiciones de los fondos bibliograficos y documentales de la Biblioteca.

c) Establecer los criterios y recomendaciones para la distribuciéon del presupuesto asignado a Biblioteca.

d) Establecer la politica de préstamo y los criterios para otorgar la condicion de usuario de la Biblioteca a
miembros externos a la Comunidad Universitaria.

e) Aprobar las normativas de los diferentes Servicios.

f)  Proponer, en su caso, la reforma del Reglamento de la Biblioteca Universitaria y de las normativas de
los distintos Servicios.

g) Aprobarla Memoria Anual del Servicio.

h) Recoger, analizar y resolver las propuestas y sugerencias de Centros, Departamentos y usuarios.

i)  Estudiar las sanciones a usuarios que no cumplan las diferentes normativas o hagan un uso indebido
de los fondos y de las instalaciones de la Biblioteca.

j)  Informar de los recursos que puedan plantear los usuarios contra cualquier sancion.

k) Estudiar cualquier asunto que le sea sometido por la Autoridad Académica o por el Director de la

Biblioteca Universitaria.

Comisién de Publicaciones

Sin relacién con la docencia.




Guia de evaluacion de titulaciones Plan de la Calidad de las Universidades

TABLA 4: INDICADORES DEL PLAN DE ESTUDIOS

Universidad: LA RIOJA
Nombre de la titulacion: MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN EDUCACION MUSICAL

Datos sobre el plan de estudios (PE)

Fecha de publicacion del PE en el BOE 8/06/1993
Fecha ultima modificacion del PE 15/05/2000
Afos de duracion de la titulacion 3
N° de itinerarios en el PE 1
Media de créditos por curso académico 64,33
N° de créditos practicos en el PE (incluido practicum) 107.,5 0,56
N° total de créditos en el PE 193

Si/No Créditos
Proyecto Final de carrera NO -
Practicum Sl 32
Practicas en empresas NO -
Se otorgan créditos por equivalencia Sl Hasta 20

Asignaturas y créditos que deben realizar los alumnos

Primer ciclo Segundo ciclo - % sobre el
Asignaturas Créditos Asignaturas Créditos Total créditos total
Teoricos Practicos Total Teoricos Practicos Total
Troncales 28 60,5 84 1445 1445 75,06
Obligatorias 4 9 10,5 19,5 19,5 10,13
Optativas * - - 9 9 4,68
Trabajo fin de carrera - - -
Libre configuracién 19,5 19,5 10,13
Total 32 69,5 94,5 192,5 193 100%
494,44

Optativas diferentes ofertadas | 10 [ 25 [ 19,5 [ 445 [ [ 445

(El indicador del Proceso2 se calcula dividiendo el nimero de créditos practicos del plan de estudios (incuido practicum) entre el
numero total de créditos del plan de estudios.

(2)El % oferta se refiere al porcentaje de optatividad real del plan de estudios y se calcula dividiendo el numero de créditos optativos diferentes
ofertados en la titulacion entre el numero de créditos optativos que ha de cursar el alumno.
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TABLA 5: DISTRIBUCION DE LA DOCENCIA

Plan de la Calidad de las Universidades

Universidad: LA RIOJA

Nombre de la titulacién: MAGISTERIO, ESPEC. EN EDUCACION MUSICAL

| DISTRIBUCION DE DOCENCIA TEORICA |
Total 1° ciclo 2° ciclo Total
<=20 >=80 <=20 >=80 <=20 >=80
N° de grupos tedricos en materias troncales y obligatorias 32 1 1 1 1
o - . .
N° de grupos tedricos en materias optativas 13 1 2 1 2
o -
N° total de grupos tedricos 45 2 3 2 3
0,04 0,07
| DISTRIBUCION DE DOCENCIA PRACTICA |
N° Créditos

Practicas en empresas, instituciones publicas, etc. 20

Trabajos académicos dirigidos e integrados en el PE 20

Estudios en convenios internacionales subscritos por la

Universidad 20

Idiomas -

Total 20

Oferta de créditos
practicos
N %

Créditos practicos de aula 42,50 56,29

Créditos practicos de laboratorio 31,00 41,06

Créditos de practicas exteriores

Créditos de practicas clinicas

Créditos de otras practicas 2,00 2,65

Total de créditos practicos (sin practicum) 75,50 100,00
| Practicas internas 1° Ciclo 2° Ciclo

N° alumnos por % alumnos sobre N° alumnos por % alumnos sobre
grupo total grupo total

Clases practicas de aula 47,55 98,43

Practicas de laboratorio, taller, etc... 26,91 55,70

Otro tipo (excepto practicas en empresas) 27,50 56,92

Practicas externas 1° Ciclo 2° Ciclo

% alumnos que realizan practicas en empresas 1,57

% alumnos que realizan practicas clinicas externas 100

% alumnos que realizan practicas en el Extranjero

Organizacién temporal Periodo Comentarios'”

Clases practicas de aula

Laboratorios/talleres

Practicas clinicas

Practicas en empresas

Practicas en el extranjero

Otro tipo de practicas

Dincluirse comentarios relacionados con los siguientes aspectos: dificultades, beneficios obtenidos, etc.
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TABLA 6: INFORMACION SOBRE PROGRAMAS DE LAS ASIGNATURAS

Universidad: LA RIOJA

Nombre de la titulaciéon: MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN EDUCACION MUSICAL

Curso evaluado: 2001/2002

Plan de la Calidad de las Universidades

" N° de .
Periodo de RCredites alumnos* N°de Grupos | N° de Profesores @ Total Doc. N° Nivel de Tiempo de | Desarrollo Evalulaclén e
Ciclo Asignaturas " Tipo docencia profesores | Pablico | Programas | variabilidad | estudio | docencia a renZ?za'es
(cuatrimestre) | N° |y ates|Total| NU¥0 | 1 1p auia| P | T |P.Aua| p |diferentes| © | diferentes @ semanal @ (6) ° 4) l
Practicos ingreso
1 1081001 [DIDACTICA GENERAL | ob 1Q 1,5 45 29 24 1 1 - 1 1 - 1
1 1081002[PSICOLOGIA DEL DESARROLLO ob 1Q 1,5 45 27 24 1 1 - 1 1 - 1
1 1081003[SOCIOLOGIA DE LA EDUCACION ob 1Q 1,5 4 35 24 1 1 - 1 1 - 1
1 1081004 |DIDACTICA DEL IDIOMA EXTRANJERO:INGLES ob 2Q 1,5 4 39 34 1 1 - 1 1 - 1
1 1081005(LENGUAJE MUSICAL ob 1Q 3 45 36 29 1 - 2 1 - 1 1
1 1081006|FORMACION INSTRUMENTAL | ob 1Q 3 45 37 33 1 - 2 1 - 1 1
1 1081007 [DIDACTICA GENERAL Il ob 2Q 1,5 3,5 30 24 1 1 - 1 1 - 1
1 1081008|PSICOLOGIA DE LA EDUCACION ob 2Q 1,5 45 51 25 1 1 - 1 1 - 1
1 1081009| TEORIA E INSTITUCIONES CONTEMPORANEAS DE LA EDUCACIO| ob 2Q 1,5 4 30 25 1 1 - 1 1 - 1
1 1081010[MATEMATICAS Y SU DIDACTICA ob 2Q 3 6 66 29 1 1 2 1 1 1 1
1 1081011[DIDACTICA DE LA EDUCACION FiSICA | ob 2Q 3 4 32 27 1 1 2 1 1 1 1
1 1081012[ CONOCIMIENTO DEL MEDIO SOCIAL Y CULTURAL ob 1Q 1,5 4 44 26 1 1 - 1 1 - 1
1 1081013[FORMACION INSTRUMENTAL I ob 2Q 3 3,5 45 32 1 - 2 1 - 1 1
1 1081014|CONOCIMIENTO DEL MEDIO NATURAL ob 2Q 1,5 4 49 24 1 - 3 2 - 2 3
1 1081015[BASES PSICOLOGICAS DE LA EDUCACION ESPECIAL ob 1Q 1,5 45 34 30 1 1 - 1 1 - 1
1 1081016| TECNOLOGIAS APLICADAS A LA EDUCACION ob 1Q 3 4 44 30 1 1 2 1 1 1 2
1 1081017 [DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA ESPANOLA | ob 1Q 1,5 45 35 28 1 1 - 1 1 - 1
1 1081018|AGRUPACIONES MUSICALES | ob 1Q 1,5 45 30 28 1 - 2 1 - 1 1
1 1081019[RITMICA Y DANZA ob 1Q 3 45 87 85 1 - 2 1 - 1 1
1 1081020[FORMACION VOCAL Y AUDITIVA ob 1Q 25 4 33 33 1 1 - 1 1 - 1
1 1081021[BASES PEDAGOGICAS DE LA EDUCACION ESPECIAL ob 2Q 1,5 3,5 40 29 1 1 - 1 1 - 1
1 1081022[DIDACTICA DE LA EXPRESION MUSICAL ob 2Q 1,5 4 43 31 1 - 2 1 - 1 1
1 1081023|DIDACTICA DE LA LENGUA Y LITERATURA ESPAROLA II ob 2Q 1,5 3,5 36 30 1 1 - 1 1 - 1
1 1081024|AGRUPACIONES MUSICALES I ob 2Q 1,5 3,5 35 28 1 - 2 1 - 1 1
1 1081025{ORGANIZACION DEL CENTRO ESCOLAR ob 1Q 1,5 4 43 38 1 1 - 1 1 - 1
1 1081026|DIDACTICA DE LA EXPRESION MUSICAL I ob 1Q 1,5 4 42 40 1 - 2 1 - 1 1
1 1081027 [HISTORIA DE LA MUSICA Y DEL FOLKLORE ob 1Q 1,5 45 42 40 1 1 - 1 1 - 1
1 1081028|PRACTICUM ob 2Q 32 32 37 36 - - - - - 37 37
1 1081029[DIDACTICA DEL IDIOMA EXTRANJERO:FRANCES ob 2Q 1,5 1 2 0 1 1 - 1 1 - 1
1 1082001 [EXPRESION PLASTICA Y SU DIDACTICA ob 1Q 3 45 57 57 1 - 1 1 - 1 1
1 1082002[ ARMONIA FUNCIONAL ob 2Q 1,5 45 35 28 1 - 2 1 - 1 1
1 1082003[LITERATURA INFANTIL EN EDUCACION PRIMARIA ob 1Q 3 6 43 41 1 1 - 1 1 1
1 1082004 [AUDICIONES MUSICALES ACTIVAS ob 1Q 3 45 45 4 1 1 - 1 1 - 1
1 1083001 [AGRUPACIONES INSTRUMENTALES EN LA ESCUELA opt 1Q 3 45 21 20 1 1 2 1 1 1 1
1 1083002[MUSICOTERAPIA opt 2Q 3 45 29 29 1 1 - 1 1 - 1
1 1083003 TECNICAS DE ENTONACION Y DIRECCION opt 2Q 1,5 45 14 12 1 1 - 1 1 - 1
1 1083006|EDUCACION PARA LA SALUD Y EL CONSUMO opt 2Q 3 45 1 1 1 1 1 1 1 1 1
1 1083009|DINAMICA DE GRUPOS EN LA EDUCACION opt 2Q 1,5 45 25 24 1 - 2 1 - 1 1
1 1083010[PROGRAMAS DE ENSENAR A PENSAR opt 2Q 1,5 45 2 2 1 1 - 1 1 1
1 1083011[TALLER DE EXPRESION PLASTICA PARA EDUCACION PRIMARIA | opt 2Q 3 45 31 30 2 - 2 1 1 - 1
1 1083012[RELIGION CATOLICA opt 1Q 2 6 34 32 2 2 - 1 1 - 1
1 1083013|PEDAGOGIA DE LA RELIGION opt 2Q 1,5 45 12 11 2 2 - 1 1 - 1

*Incluye a los alumnos de otras titulaciones que matricularon estas asignaturas en concepto de libre configuracion.

** Se indican los profesores del Practicum de todos los Magisterios, con independencia de la procedencia de los alumnos tutorizados.
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T= teoria y P= practica
Tipo: obligatorias (OB); optativas (OP)
(1) Ordenar las asignaturas segun el orden de la oferta del Plan (1° cuatrimestre, 1° afio, 2° cuatrimestre 1° afio), separar obligatorias (OB) de optativas (OP).
(2) Numero de profesores implicados en la docencia.
(3) En caso de tener un Documento Publico a disposicion de los alumnos y 6rganos académicos, anotar si se detalla: (1) Objetivos, (2) Temario, (3) Bibliografia, (4) Tipo de Evaluacion. Puede seleccionar mas de una alternativa (no son excluyentes).
Si no hay documento publico, anotar NO.
(4) Nivel de variabilidad: en caso de que existan programas diferentes, indicar el nivel de variabilidad existente segun la siguiente relacion.
No se especifica
1: Sélo en parte del contenido
2: Diferencias de ordenacion tedrica.
3: Diferencias de estructura/secuencia.
4: Podemos hablar de programas diferentes.
(5) Especificar el numero de horas/ semanales de estudio (incluidas las horas lectivasde clase) que por término medio ha de dedicar un alumno medio para superar la asignatura con éxito.
(6) Indicar con la letra correspondiente las estrategias docentes utilizadas con mayor frecuencia en el desarrollo de la ensefianza. Puede seleccionar mas de una alternativa (no son excluyentes)
a) Leccion magistral
b) Trabajo en equipo
c) Exposicion de los alumnos
d) Uso de audiovisuales.
e) Otros
(7) Indicar con la letra correspondiente los métodos de evaluacion utilizados. Puede seleccionar mas de una alternativa (no son excluyentes).
A) Examen final
B) Prueba parcial
C) Evaluacion continua
D) Examenes escritos
E) Examenes orales
F) Exdmenes de respuesta multiple
G) Examenes de respuesta abierta y corta
H) Examenes de respuesta abierta y desarrollo
1) Trabajos individuales
J) Trabajos de grupo
K) Desarrollo de proyectos
L) Desempefio de practicas clinicas....
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TABLA 7. DATOS DE OFERTA, DEMANDA Y MATRICULA DE PRIMER CURSO

Universidad: LA RIOJA
Nombre de la titulacion: MAGISTERIO, ESPEC. EN EDUCACION MUSICAL

Demanda Matriculados en nuevo ingreso
Curso N° Plazas N° Total . N® . N® Total .No o . AIumn_<?s o
académico | ofertadas | preinscritos Prelnscrl'tos _ nuevo Matrlcy!ados %o mujeres opcion
1% opcién | ingreso [a] | 1 opcién [b] Total [b]/[a]
1997/98 54 99 66 55 (1) 60,00 (1)
1998/99 54 125 73 55 (1) 56,36 (1)
1999/00 54 92 67 46 (1) 76,09 (1)
2000/01 54 130 42 43 38 72,09 0,88
2001/02 54 125 42 29 29 86,21 1,00
% Preinscripcion en primera opcion % total matriculados de nuevo ingreso Nota media Media quintil mas elevado
Curso PAU FP >25 Otros PAU FP >25 Otros PAU FP PAU FP
académico
1997/98 86,36 6,06 0,00 7,58 87,04 5,56 1,85 5,56 (1) (1) (1) (1)
1998/99 90,41 5,47 0,00 4,10 81,03 6,90 6,90 5,17 (1) (1) (1) (1)
1999/00 92,53 2,98 0,00 4,47 78,43 5,88 0,00 15,69 (1) (1) (1) (1)
2000/01 80,95 11,90 0,00 7,14 81,58 15,79 0,00 2,63 5,88 7,02 (1) (1)
2001/02 78,57 14,28 0,00 7,14 75,86 6,90 3,45 13,79 5,98 6,98 (1) (1)

*N° de alumnos de nuevo ingreso en la 12 opcién sobre el N° total de alumnos de nuevo ingreso.
** Nota media de acceso del quintil mas alto
(1) Dato no disponible
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TABLA 8: DATOS DE LOS DEPARTAMENTOS Y AREAS DE CONOCIMIENTO IMPLICADOS EN LA TITULACION

Universidad: LA RIOJA |
Nombre de la titulacién: MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN EDUCACION MUSICAL |

AGRICULTURA Y ALIMENTACION CC. HUMANAS Y SOCIALES EXPRESION ARTISTICA FILOLOGIAS HISPANICA Y CLASICAS FILOLOGIAS MODERNAS MATEMATICAS Y COMPUTACION U.P. CC. SOCIALES DEL TRABAJO
Didact. delas | Total |Didact. De| Didact.Y Psicol. Evolut. Total Didact. De la | Didact. De la | Didact. Dela | Total
cc.

N act. De la Total Didact. De la Total
3 las CC. | Organizac. | Filosofia Ydela T;:u’:a:;r Dibujo Lenguay la Lenguay la :r";:::‘f:: FI"':"I:’:':
Experimentales |[N| % | sociales | Escolar Educacién N| % Corporal Musical Plastica |N| % | Literatura N % Literatura o N
[ Catedraticos Universidad (CU) 00
 Titulares Universidad (TU) 00
[ Catedraticos Escuela Universitaria (CEU) 1 25,00
 Titulares Escuela . (TEV) 2[ 2| 50,00
[ Ayudantes (AU) 00
[ Ayudantes Escuela Universitaria (AEU) 00
[~ Asociados a tiempo completo (PATC) 00
 Otros Asociados (PA) 1] 1] 25,00
TOTAL PDI DPTO idos becarios) [a] 1 3[a 100 2 4 1
N° Becarios o

N° Becarios Postdoctorales”
N° Otro PDI 0 0 0 0 0

TOTAL PDI DPTO 1 6| 5 KEl 3 3] 1 3 14] 18 1 2 114 1 1

Botanica

Didact. De la okl okl

100 1 3

IS Y NN
3
8
e
o
3
8
w

e Profesores a Tiempo Completo[b]
e Doctores [c]

o Profesores d]

% PDI a Tiempo Completo__[b]*100/[a]
% PDI Doctores ___[c]*100/[a]

% PDI Permanente __[d]100/[a]

1 12 2 2 1

1 2 0| 0
50,0 100,00{ 75,00 100,00 100,00

50,00 100,00{ 75,00 100,00 100,00
50,00 100,00{ 50,00 0,00 0,00

1 2
100,00 92,31 66,67 66,67 100,00
0,00] 3846 0,00 0,00 0,00
100,00 69,23 66,67 66,67 100,00

0,00 83,33

RESULTADOS

Articulos, Revistas Nacionales (2)

Articulos, Revistas i

Patentes

Libros ias (3)

D de Trabajo (4)

Actas de Congresos (5)

Confer. Invitadas en reuniones Nacionales

Confer. Invitadas en reuniones

Premios cientificos

N° de sexenios concedidos[e] 1 1 1

N° de sexenios posibles[f] 1 1 1

Proporcion de sexenios Resultado9 ® [e]/[f] 1 1 1

N° de Tesis aprobadasy dirigidas por profesores del Dpto[g] 0 2 2 1
de doctores 10 [g]/[c] 0 2

o ONES: (1) Becas de ia publica y itiva de, al menos, un afio de duracion.
(2) Tendran este carécter aquellas de cuyo comité editorial forman parte itari
(3) Se consideraran sslo aquellas que posean ISBN.
0] i editadas perio para un imiento posterior a revistas.
(5) Actas de congresos que posean ISBN
(6) Trasladar a la tabla 15 RESUMEN DE INDICADORES el resultado del conjunto de los Departamentos
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TABLA 8: DATOS DE LOS DEPARTAMENTOS Y AREAS DE CONOCIMIENTO IMPLICADOS EN LA TITULACION (continuacié

Universidad: LA RIOJA
Nombre de la titulacion: MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN EDUCACION MUSICAI

AGRICULTURA Y ALIMENTACION CC. HUMANAS Y SOCIALES EXPRESION ARTISTICA IFILOLOGIAS HISPANICA Y CLASICA: FILOLOGIAS MODERNAS MATEMATICAS Y COMPUTACION U.P. CC. SOCIALES DEL TRABAJOJ
Didact. de 1as | Total | Didact. De | Didact. Y Psicol. Total Didact. De la | Didact. De la] Didact. De la| Total | Didact. De la Total Didact. De la Total Total Total

Boténica cc. lascc. |o Evolut. Y de ::u:;:;:“ Dibujo| Exp P P Lenguay la Lenguay la :r';:':eg:: FI""‘;'I:‘::: Algebra | C.C.LA. Dn::f:;;;:' G::;f:g""sy

Financiacién en euros Experimentales | N |%| Sociales | Escolar la Educacién N |% Corporal Musical Plastica N |%| Literatura N % Literatura N | %] N |%) N %

Fil iacion para dei ion docente

Financiacion Interna de la Universidad (7) 9.936,20 2|- 3.310,62 6.010,12 2|-

Fi iacion Publica dmica (7) 6.611,13 2|- 9.015,15 7512,65] 2|

Financiacion Publica Nacional (7) 18.030,36 1- 20.194,00 1]- | 30.190,06| 1.803,04 24.098,18 3|-

Fi iacion Publica i (7)

Financiacion Privada Nacional ()

Financiacion Privada fonal (8)

TOTAL DEPARTAMENTO 0,00; 0,00] 0,00{- 0,00, 0,00 0,00; 18.030,36 0,00] 1,00{- 0,00, 0,00 0,00 0,00{ 0,00}~ 0,00; 0,00}~ 0,00; 0,00| 36.741,33] 5,00|- | 39.205,21 5.113,6—6| 0,00, 37.620,95| 7,00{- 0,00; 0,00}~

OBSERVACIONES: (7) La financiacion corresponde a cantidades i en euros, i através de

(8) Financiacion por contrato/convenio via articulo 11.
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Tabla 9. Actividad docente, en numero de créditos impartidos, del profesorado implicado en la titulacion (1) (curso 2001/02 )

Universidad: LA RIOJA
MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN EDUCACION MUSICAL*
Plan de Estudios: B.O.E. 8/06/93
1er CURSO TOTAL 1er CICLO (2) 2° CICLO Total Area-Dpto. en
Area X en Departamento Y (3) | Tipo | CU U AU | CEU | TEU | AEU | As oT Total cu U AU | CEU | TEU | AEU | AS ot Total cu ' AU | CEU | TEU | AEU | AS OT | Total itulaci
T 0| 2) 2) 0 2| 062%
AGRICULTURAY PA 0 2 2 0 2| 062%
ALIMENTACION - INFOR o 0 9 o 000%
BOTANICA
LAB. 0| 0 0 o 0,00%
CAMP 0| 0| 0 o] 0,00%
T 2.5 2,5 5] 5 0 5| 1.56%
AGRICULTURAY PA 0| 3| 3| 0 3| 094%
ALIMENTACION -
DIDACTICA DE LAS CC. |INFOR 0 0 0 0] 0.00%
EXPERIMENTALES LAB. 3,36 1,14 45 3,86 3,86 0 3.86] 1,20%
CAMP 0| 3| 15 4.5 0 45| 1,40%
T 2.5 2,5 2,5 14] 16,5 0 16,5| 515%
CC. HUMANAS Y PA 1.5 15 15 7] 85 0 85| 265%
SOCIALES - DIDACTICA |\ ror o o o ol 0.00%
DE LAS CC. SOCIALES
LAB. 0| 0 0 o 0,00%
CAMP 0f 5,5 5,5 0| 55 1,72%
T 3 2) 5] 4 45 85 0 85| 265%
CC. HUMANAS Y PA 1.5 1.5 3| 2,5 3| 55 0 55| 1.72%
SOCIALES - DIDACTICA Y | \c0r o o o ol 0.00%
ORGANIZACION ESCOLAR
LAB. 0| 0 0 o 0,00%
CAMP 0| 45 6,5| 1 0 1] 343%
T 0| 3| 3 0 3| 094%
PA 0| 15 1,5 0 15 047%
CC. HUMANAS Y
SOCIALES - FILOSOFIA | INFOR 0 0 0 o 0,00%
LAB. 0| 0 0 o] 0,00%
CAMP 0| 3| 3 0 3| 094%
T 6 6| 10.5] 10,5 0 10,5| 3,.28%
CC.HUMANAS Y PA 3 3| 45 45 0 45| 140%
SOCIALES - PSICOLOGIA
EVOLUTIVAY DE LA |INFOR 0 0 9 0] 0.00%
EDUCACION LAB. 0 6| 6 0 6| 1.87%
CAMP 0f 2| 3,5 5,5 0| 55 1,72%
T 2.5 2,5 4.5 45 0 45| 140%
CC. HUMANAS Y PA 1.5 15 3| 3| 0 3| 094%
SOCIALES - T2 E H* DE LA| |\ r o o o o ol 0.00%
EDUCACION
LAB. 0| 0 0 o 0,00%
CAMP 0| 15 1.5 0 15| 047%
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Tabla 9. Actividad docente, en numero de créditos impartidos, del profesorado implicado en la titulacion (1) (curso 2001/02 )

Plan de la Calidad de las Universidades

Universidad: LA RIOJA
MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN EDUCACION MUSICAL*
Plan de Estudios: B.O.E. 8/06/93
1er CURSO TOTAL fer CICLO (2) 2° CICLO Total Area-Dpto. en
Area X en Departamento Y 3) Tipo cu TU AU CEU TEU AEU AS oT Total cu TU AU CEU TEU AEU AS oT Total cu TU AU CEU TEU AEU AS oT Total titulacion
T 0 3 3| 0 3| 0,94%
) . PA 0 6 6 0 6| 1,87%
EXPRESION ARTISTICA -
DIBUJO INFOR 0 0 0 o] 0,00%
LAB. 0 0 0 0| 0,00%
CAMP 0 3 3 0| 3| 0,94%
T 1 1 1 1 0 1] 0,31%
EXPRESION ARTISTICA - | PA 15 1.9 1.9 15 9 1.5 0.47%
DIDACTICA DE LA INFOR 0 0 0 0| 0,00%
EXPRESION CORPORAL
LAB. 3| 3 3 3| 0 3| 0,94%
CAMP 0 1,5 9| 1,5 12] 0| 12| 3,75%
T 3,5 3,5 11 14,5] 4,5 30) 0 30| 9.36%
EXPRESION ARTISTICA - | PA 0 7.5 7 1.9 18 9 16| 4.99%
DIDACTICA DE LA INFOR o o o ol 0.00%
EXPRESION MUSICAL
LAB. 18] 18} 6| 27| 6| 39 0 39| 12,17%
CAMP 0 4] 1,5 5,5 0) 55 1,72%
T 1,5 1,5 1,5 1,5 0 15| 047%
EXPRESION ARTISTICA - | PA 0 0 0 0| 000%
DIDACTICA DE LA INFOR 0 0 0 0| 0,00%
EXPRESION PLASTICA
LAB. 3| 3 3 3| 0 3| 0,94%
CAMP 0 1,5 1.5 0) 1,5 047%
T 0 5| 3 8| 0 8| 2,50%
FILOLOGIAS HISPANICA Y| p, g 45 15 8 0 o 1.87%
CLASICAS - DIDACTICA
DE LALENGUA Y LA |INFOR 0 0 0 0| 0,00%
LITERATURA LAB. 0 0 0 0| 0,00%
CAMP 0 6| 3 9| 0) 9| 281%
N T 2,5 2,5 2,5 2,5 0 2,5 0,78%
FILOLOGIAS MODERNAS -|
DIDACTICA DE LA PA 15 15 15 1.5 0 15| 047%
LENGUAY LA INFOR 0 0 0 0| 0,00%
LITERATURA LAB. ol 0 0 o[ 0,00%
CAMP 0 3 3 [y 3| 0,94%
T 0 [y 0 0| 0,00%
FILOLOGIAS MODERNAS - ™ 2 > > g _Doo%
FILOLOGIA FRANCESA ol 0,00%
LAB. 0 0| 0 0| 0,00%
CAMP 0 3 3 3 9 [y 9| 281%
T 2,5 2,5 2,5 2,5 0 2,5 0,78%
FILOLOGIAS MODERNAS - ™ ! 1 ! v 2 oate
FILOLOGIA INGLESA —
LAB. 0 [y 0 0| 0,00%
CAMP 0 3 6 9 [y 9| 281%
T 0 [y [y 0| 0,00%
MATEMATICAS Y PA o 0 0 ol 0.00%
COMPUTACION - CC. DE
LA COMPUTACIONE | INFOR 0 4 4 0 4| 1,25%
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Tabla 9. Actividad docente, en numero de créditos impartidos, del profesorado implicado en la titulacion (1) (curso 2001/02 )

Universidad: LA RIOJA
MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN EDUCACION MUSICAL*
Plan de Estudios: B.O.E. 8/06/93
1er CURSO TOTAL fer CICLO (2) 2°CICLO Total Area-Dpto. en
Area X en Departamento Y (3) | Tipo | €U | TU | AU | cEu | TEU | AEU | As | oT | Total | cu | Tu | Au [ ceEu | Teu [ AEU | As | oT | Total | cu | Tu | Au [ cEu | TEu | AEU [ As [ oT | Total
INTELIGENCIA ARTIFICIAL| o o o o o o0%
CcAMP o 0 0 o 000%
. T 0 0 0 9
MATEMATICAS Y o : > 5 o
COMPUTACION - INFOR 0 0 0 0 0,00;
DIDACTICA DE LA LAB o 0 o o 0'000;
MATEMATICA CAVP 0 3 3 6 0 6| 187%
. T 3 3 3 3 0 D
MATEMATICAS Y PA 2 2 2 2 0 z (OJVZ:;
COMPUTACION - INFOR 0 0 0 0 0,00;
GEOMETRIA Y LAB 2 2 2 2 0 2 0’62"/0
TOPOLOGIA CAMP 0l 3| 3] 0 3| 0,94%
T 25 2.5 2.5 25 0 25| 0.78%
PA 15 15 15 15 0 5| 0479
U.P.CC. SOCIALES DEL | ™ : > 5 L
TRABAJO - SOCIOLOGIA —
LAB. o 0 0 o[ 0,00%
CAMP 0 0 o[ 0,00%
Total 0 7 0 o] 58,86 o] 16,14 0 82| 0 2| 0 7]_170.39 o] 101 o] 32036 0 0 0 0 0 0 0 0 o] 320,36] 100,00%)
% por categoria profesi 0,00%| _8,54%| 000%| 000%| 71,78%| 0,00%| 19.68%| 0,00%| 100,00%| 0,00%| 13,11%| 0,00%| 2.19%| 53,18%| 000%| 31.53%| 000%| 100,00%

Abreviaturas:

Catedratico de Universidad (CU), Titular de Uni i (TU), Ay de Uni i (AU), C: atico de Escuela Uni itaria (CEU), Titular de Escuela Universitaria (TEU), Ayudante de Escuela Universitaria (AEU),
Asociado (AS), Otro (OT)

Tipo de crédito: Teorico (T) y Practico (P)

Notas:

(1) Las universidades privadas daran su propia clasificacién del profesorado.

(2) Incluye los datos del primer curso

(3) Relaciona profesores con areas de conocimiento y departamento

En el calculo del nimero de créditos se ha de tener en cuenta el nimero de grupos de cada asignatura

* Los créditos de campo incluyen todos los créditos asi: alF i conil ia del Magisterio en que finalmente se haya tutorizado dicho Practicum
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TABLA 10: TIPOLOGIA DEL PROFESORADO QUE IMPARTE PRIMER CURSO

Universidad: LA RIOJA

Nombre de la titulacién: MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN EDUCACION MUSI

Dedicacion del profesorado doctor permanente al primer curso del

primer ciclo ([a]/[b])/([c)/[d])

0,88

Area de conocimiento

N° de Doctores
permanentes diferentes
en primer curso

N° Total profesores
diferentes en primer
curso

N° de Doctores
permanentes
diferentes en la
titulacion

N° Total profesores
diferentes en la
titulacion

AGRICULTURA Y ALIMENTACION -
BOTANICA

1

AGRICULTURA Y ALIMENTACION -
DIDACTICA DE LAS CC.
EXPERIMENTALES

CC. HUMANAS Y SOCIALES -
DIDACTICA DE LAS CC. SOCIALES

CC. HUMANAS Y SOCIALES -
DIDACTICA Y ORGANIZACION
ESCOLAR

CC. HUMANAS Y SOCIALES -
FILOSOFIA

CC. HUMANAS Y SOCIALES -
PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA
EDUCACION

CC. HUMANAS Y SOCIALES - T E
H?2 DE LA EDUCACION

EXPRESION ARTISTICA - DIBUJO

EXPRESION ARTISTICA -
DIDACTICA DE LA EXPRESION
CORPORAL

EXPRESION ARTISTICA -
DIDACTICA DE LA EXPRESION
MUSICAL

EXPRESION ARTISTICA -
DIDACTICA DE LA EXPRESION
PLASTICA

FILOLOGIAS HISPANICA Y
CLASICAS - DIDACTICA DE LA
LENGUA Y LA LITERATURA

FILOLOGIAS MODERNAS -
DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA
LITERATURA

FILOLOGIAS MODERNAS -
FILOLOGIA FRANCESA

FILOLOGIAS MODERNAS -
FILOLOGIA INGLESA

MATEMATICAS Y COMPUTACION -
CC. DE LA COMPUTACION E
INTELIGENCIA ARTIFICIAL

MATEMATICAS Y COMPUTACION -
DIDACTICA DE LA MATEMATICA

MATEMATICAS Y COMPUTACION -
GEOMETRIA Y TOPOLOGIA

U.P. CC. SOCIALES DEL TRABAJO -

SOCIOLOGIA

Total

12

46
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TABLA 11: INFRAESTRUCTURAS Y DOTACION DEL CENTRO.

Universidad: LA RIOJA
Centro: CC. HUMANAS, JURIDICAS Y SOCIALES
Nombre de la titulacion: MAGISTERIO, ESPEC. EN EDUCACION MUSICAL

TIPOLOGIA DE AULAS Y SERVICIOS PARA LA ENSENANZA" |

Tipo de aula N° de aulas Capacidad Media

Anfiteatro** 2 126

Sala asientos fijos** 54 74,2
Seminarios™** 4 11,5

N° de puestos N° de alumnos por puesto

Laboratorios - -

Salas de lectura™ 128 27,31

Biblioteca* 554 12,09

Sala de ordenadores* 279 24

Otros (Pistas Deportivas)*** 73 47,89

* Compartidas por todas las titulaciones de la Universidad
** Compartidas por todas las titulaciones del Centro
*** Compartidas por todas las titulaciones del Centro que impartan materias de Educacién Fisica

(1) Dependiendo de la tipologia del Centro, modelo departamental o modelo tradicional, el nUmero de alumnos por puesto debe
hacerse utilizando el nimero de alumnos de todas las titulaciones que comparten Centro o el de la titulacion de analisis, respectiv



TABLA 12: INDICADORES DE GRADUACION, RETRASO Y ABANDONO *

Universidad: LA RIOJA

Nombre de la titulacién: MAGISTERIO, ESPEC. EN EDUCACION MUSICAL

CURSO 2001/02. Para los alumnos de nuevo ingreso en el aino x-n+1, siendo n la duracién de la titulaciéon y x el curso anterior al que se realiza la evaluacién

N° alumnos de Tasa de
N° alumnos N° alumnos de N° alumnos de N° alumnos de | N° alumnos de [a] que abandono. % de N° de
de nuevo N° alumnos de Tasa de [a] no graduados |[a] no graduados [[a] que no supera [a] que abandonaron alumnos de [a] traslados
ingreso en el | [a] graduados graduacion en x, con >75% |[en x, con >50% y| el régimen de abandonaron en los dos que no se totales de
curso x-n+1 |en el curso x [b] [b)/[a] de créditos <75% créditos | permanenciaen | en el primer primeros matricularon en | los alumnos
[a] aprobados aprobados 1° curso (x-n+1) | Curso (x-n+1) | Cursos (x-n+1 | los dos ultimos de [a]
y X-n+2) cursos (x y x-1)
Total 46 25 0,54 12 3 1 6 6 13,04 1
PAAU 36 21 0,58 7 1 1 6 6 16,67 1
FP 3 1 0,33 3
> 25
Otros 7 3 0,43 2 2

CURSO 2000/01 Para los alumnos de nuevo ingreso en el aiio x-n+1, siendo n la duracién de la titulacién y x el curso

anterior al que

se realiza la evaluacion

N° alumnos de Tasa de
N° alumnos N° alumnos de N° alumnos de N° alumnos de | N° alumnos de [a] que abandono. % de N° de
de nuevo N° alumnos de Tasa de [a] no graduados |[a] no graduados [[a] que no supera [a] que abandonaron alumnos de [a] traslados
ingreso en el | [a] graduados graduacion en x, con >75% |[en x, con >50% y| el régimen de abandonaron en los dos que no se totales de
curso x-n+1 |en el curso x [b] [b)/[a] de créditos <75% créditos | permanenciaen | en el primer primeros matricularon en | los alumnos
[a] aprobados aprobados 1° curso (x-n+1) | Curso (x-n+1) | Cursos (x-n+1 | los dos ultimos de [a]
y X-n+2) cursos (x y x-1)
Total 55 23 0,42 15 1 1 10 10 18,18
PAAU 44 18 0,41 13 1 7 7 15,91
FP 4 2 0,50 2 2 50,00
> 25 4 2 0,50 1 1
Otros 3 1 0,33 1 1

* No ha resultado posible encontrar datos fiables para cursos anteriores.




TABLA 13: DURACION MEDIA DE LOS ESTUDIOS

Universidad: LA RIOJA

Nombre de la titulacion: MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN EDUCACION MUSICAL

N° de graduados en la titulacién, tiempo medio y efectivo de graduacién

1998/99 1999/00 2000/01 2001/02
N° de alumnos
N° afios en graduados N° de alumnos N° de alumnos N° de alumnos
graduarse [a] [b] graduados [b] | graduados [b] |graduados [b]
3 27 22 24 21
4 10 4 10 8
5 1 1 1
6 1 1
7 1 1
8
9 1
10
11
12
13
14
>1 5**
Total 39 27 36 32
3,38 3,22 3,31 3,53

* Suma del producto de cada fila [a] x [b]

Casilla [c]

**El factor de multiplicacion [a] de esta fila sera siempre 15
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TABLA 14: INDICADORES DE RENDIMIENTO.
(Solo para el curso académico x, anterior al que se realiza la evaluacion)

Universidad: LA RIOJA

Nombre de la titulacién: MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN EDUCACION MUSICAL

Resultados académicos

Plan de la Calidad de las Universidades

Tipo N° de FEBRERO JUNIO JULIO SEPTIEMBRE Total
Caodigo Asignaturas Ciclo* - ) % repetidores () (Presentados| Aptos [Presentados| Aptos [Presentados| Aptos |Presentados| Aptos aprobados
(Tr/Ob/Opt)** | matriculados N° | %™ [N°] %@ | N° | o™ [N°| %@ | N° | %™ |N°| o,® | N° %M N[ %@ | N° | o @

1081001 |DIDACTICA GENERAL | CcC Tr 29 17,24| 20| 68,97({10] 50,00 4| 13,79] 4[100,00 2 6,90 2[100,00f 16/ 0,55
1081002|PSICOLOGIA DEL DESARROLLO CcC Tr 27 11,11 15| 55,56| 7| 46,67 6| 22,22| 4| 66,67 2 7,41 1| 50,00 12| 044
1081003|SOCIOLOGIA DE LA EDUCACION CcC Tr 35 31,43 15| 42,86/12| 80,00 4] 11,43] 2[ 50,00 4] 11,43| 0] 0,000 14| 040
1081004 |DIDACTICA DEL IDIOMA EXTRANJERO:INGLES CC Tr 31 16,13 21| 67,74|110| 47,62 5| 16,13] 2| 40,00 12 0,39
1081005|LENGUAJE MUSICAL CcC Tr 33 18,18| 27| 81,82[26| 96,30 0| 0,00 0 0 0,00] 0 26| 0,79
1081006/ FORMACION INSTRUMENTAL | CcC Tr 33 12,12| 23| 69,70{23]| 100,00 1 3,03| 1/100,00 1 3,03] 1/100,00f 25| 0,76
1081007 |DIDACTICA GENERAL I CcC Tr 30 20,00 21| 70,00{19| 90,48 1 3,33] 1/100,00f 20| 0,67
1081008|PSICOLOGIA DE LA EDUCACION CcC Tr 51 50,98 23| 45,10[18| 78,26 8| 15,69] 7| 87,50 25| 0,49
1081009| TEORIA E INSTITUCIONES CONTEMPORANEAS DE LA EDUCACION CcC Tr 30 16,67 23| 76,67|22] 95,65 1 3,33[ 1[100,00 23 0,77
1081010/ MATEMATICAS Y SU DIDACTICA CcC Tr 61 60,66 30| 49,18[22| 73,33 15| 24,59 7| 46,67 29| 048
1081011 |DIDACTICA DE LA EDUCACION FISICA | cc Tr 30 16,13 22| 73,33|15| 68,18 6| 20,00{ 5[ 83,33] 20| 0,67
1081012|CONOCIMIENTO DEL MEDIO SOCIAL Y CULTURAL CcC Tr 44 40,91 26| 59,09[17| 65,38 15[ 34,09 15| 100,00 3 6,82 2| 66,67 34/ 0,77
1081013/ FORMACION INSTRUMENTAL II CcC Tr 42 30,95 26| 61,90(22| 84,62 1 2,38 1[100,00f 23| 0,55
1081014|CONOCIMIENTO DEL MEDIO NATURAL CcC Tr 49 51,02 28| 57,14[19| 67,86 12[ 24,49[12|100,00] 31| 0,63
1081015|BASES PSICOLOGICAS DE LA EDUCACION ESPECIAL CcC Tr 34 11,76] 24| 70,59(21| 87,50 6| 17,65 6/100,00 2 5,88| 2/100,00f 29| 0,85
1081016| TECNOLOGIAS APLICADAS A LA EDUCACION CcC Tr 44 31,82 26| 59,09/15| 57,69 12| 27,27 5| 41,67 5/ 11,36] 0] 0,00f 20[ 0,45
1081017 |DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA ESPANOLA | CcC Tr 35 20,00 21| 60,00|12| 57,14 5| 14,29 4| 80,00 3 8,57| 3|100,00 19 0,54
1081018/ AGRUPACIONES MUSICALES | CcC Tr 30 6,67| 23| 76,67|23]| 100,00 0] 0,00] 0 2 6,67| 2[100,00f 25/ 0,83
1081019|RITMICA Y DANZA CcC Tr 30 3,33 28| 93,33]|28[ 100,00 0| 0,00 0 0 0,00] 0 28] 0,93
1081020/ FORMACION VOCAL Y AUDITIVA CcC Tr 29 0,00 26| 89,66|26[100,00 0] 0,00] 0 0 0,00] 0 26| 0,90
1081021|BASES PEDAGOGICAS DE LA EDUCACION ESPECIAL CcC Tr 40 27,50 26| 65,00|20| 76,92 8| 20,00 5| 62,50 25 0,63
1081022|DIDACTICA DE LA EXPRESION MUSICAL CcC Tr 43 27,91 26| 60,47[17| 65,38 11| 25,58 7| 63,64 24| 0,56
1081023|DIDACTICA DE LA LENGUA Y LITERATURA ESPANOLA I CcC Tr 36 16,67 28| 77,78|22| 78,57 4| 11,11 4/ 100,00 26 0,72
1081024| AGRUPACIONES MUSICALES II CcC Tr 35 20,00 26| 74,29[17| 65,38 8| 22,86] 4| 50,00f 21| 0,60
1081025/ ORGANIZACION DEL CENTRO ESCOLAR CcC Tr 43 11,63] 30| 69,77({27| 90,00 5| 11,63| 5/100,00 4 9,30| 4/100,00f 36| 0,84
1081026|DIDACTICA DE LA EXPRESION MUSICAL Il CcC Tr 41 4,88] 33| 80,49|32| 96,97 4] 9,76/ 0] 0,00 3 7,32| 3/100,00 35 0,85
1081027 |HISTORIA DE LA MUSICA Y DEL FOLKLORE CcC Tr 41 4,88] 32| 78,05/25| 78,13 2| 4,88 0] 0,00 6| 14,63] 6[100,00f 31 0,76
1081028/ PRACTICUM CcC Tr 37 2,70 37| 100,00{ 37| 100,00 37] 1,00
1081029|DIDACTICA DEL IDIOMA EXTRANJERO:FRANCES CcC Tr 2 100,00 1| 50,00{ 1{100,00 0 0,00 O 1 0,50
1082001|EXPRESION PLASTICA Y SU DIDACTICA CcC Ob 25 0,00 22| 88,00|22| 100,00 0] 0,00] 0 1 4,00 1[100,00f 23| 0,92
1082002 ARMONIA FUNCIONAL CcC Ob 35 20,00 22| 62,86(14| 63,64 11 31,43[{11]100,00 25| 0,71
1082003 |LITERATURA INFANTIL EN EDUCACION PRIMARIA CcC Ob 42 4,76] 37| 88,10/31| 83,78 3| 7,14| 2| 66,67 3 7,14] 3/100,00 36] 0,86
1082004 |AUDICIONES MUSICALES ACTIVAS CcC Ob 43 9,30 30[ 69,77|16] 53,33 15| 34,88/ 13| 86,67 5| 11,63] 5[100,00f 34 0,79
1083001|AGRUPACIONES INSTRUMENTALES EN LA ESCUELA CcC Opt 21 4,76] 17| 80,95/17] 100,00 1l 4,76] 1[100,00 2 9,52| 2/100,00f 20| 0,95
1083002| MUSICOTERAPIA CcC Opt 21 0,00 18| 85,71|18[ 100,00 0 0,00] 0 18] 0,86
1083003| TECNICAS DE ENTONACION Y DIRECCION CC Opt 14 14,29 10 71,43/ 10| 100,00 0 0,00 0 10 0,71
1083005|ECOLOGIA Y EDUCACION AMBIENTAL CcC Opt 1 100,00 1] 100,00{ 1{ 100,00 1 1,00
1083006|EDUCACION PARA LA SALUD Y EL CONSUMO CC Opt 1 0,00 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00
1083009| DINAMICA DE GRUPOS EN LA EDUCACION CcC Opt 1 0,00 0 0,00 O 0 0,00 0 0 0,00
1083010/ PROGRAMAS DE ENSENAR A PENSAR CC Opt 1 0,00 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00
1083011|TALLER DE EXPRESION PLASTICA PARA EDUCACION PRIMARIA CC Opt 10 10,00 9] 90,00[ 9| 100,00 0 0,00 O 9 0,90
1083012|RELIGION CATOLICA CcC Opt 30 6,67| 24| 80,00[17| 70,83 3| 10,00] 2| 66,67 3| 10,00 2| 66,67 21[ 0,70
1083013|PEDAGOGIA DE LA RELIGION CcC Opt 11 9,09 5| 45,45 5| 100,00 0 0,00 O 5 0,45
1061011|DIDACTICA DE LA EXPRESION PLASTICA CcC LE 26 7,69 19 73,08|19] 100,00 3| 11,54] 3/100,00 3| 11,54] 3[100,00f 25/ 0,96
1061012|ADQUISICION Y DESARROLLO DEL LENGUAJE CcC LE 1 100,00 0 0,00 O 0 0,00 O 0 0,00 O 0 0,00
1061015|DIDACTICA DE LA EXPRESION MUSICAL CC LE 1 0,00 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00
1062001 [EXPRESION PLASTICA cC LE 1 0,00 1/ 100,00 1/100,00 11 1,00
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TABLA 14: INDICADORES DE RENDIMIENTO.
(Solo para el curso académico x, anterior al que se realiza la evaluacion)

Universidad: LA RIOJA

Nombre de la titulacién: MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN EDUCACION MUSICAL

Resultados académicos

Plan de la Calidad de las Universidades

Tipo N° de FEBRERO JUNIO JULIO SEPTIEMBRE Total
Cadigo Asignaturas Ciclo* - ) % repetidores () (Presentados| Aptos [Presentados| Aptos [Presentados| Aptos |Presentados| Aptos aprobados
(Tr/Ob/Opt)™ | matriculados N° o M [N°| o, @ [ Ne o ™M [N°| o,@ [ No | oM [N°| o, @ | N° o% ™M [N°| o,@ [ N° | o™

1062005 MATEMATICAS CcC LE 1 0,00 0] 0,00[ O 0 0,00 0 0] 0,00
1063001|TALLER DE EXPRESION PLASTICA INFANTIL CC LE 7 62,50 3| 42,86 3| 100,00 0 0,00 0 3 0,43
1071005|BASES TEORICAS DE LA EDUC. FiSICA CcC LE 1 100,00 1] 100,00 1{ 100,00 1 1,00
1071006|BASES BIOLOGICAS Y FISIOLOGICAS DEL MOVIMIENTO CC LE 1 100,00 1] 100,00 1| 100,00 1 1,00
1072001 |EDUCACION FiSICA DE BASE | CcC LE 2 0,00 2| 100,00 Of 0,00 2| 100,00 2| 100,00 2| 1,00
1073011|TALLER DE EXPRESION PLASTICA PARA EDUCACION PRIMARIA CC LE 1 0,00 1] 100,00 1| 100,00 1 1,00
1091005|IDIOMA EXTRANJERO [:INGLES CcC LE 1 0,00 1] 100,00 1{ 100,00 1 1,00
2051007 |LENGUA FRANCESA | CL LE 1 0,00 1{ 100,00] 1]100,00 1 1,00
2053001|INTRODUCCION A LA LENGUA Y LITERATURA LATINAS CL LE 1 0,00 1] 100,00{ 1{ 100,00 1 1,00
2061018 [HISTORIA DEL MUNDO MEDIEVAL CL LE 1 0,00 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00
2061020(HISTORIA DE LA EDAD MODERNA CL LE 1 0,00 0 0,00 O 0 0,00 O 0 0,00 O 0 0,00
2063008 |HISTORIA DE ESPANA CONTEMPORANEA CL LE 2 0,00 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00
2063014|CONCEPTOS Y TEORIA DE LAS ARTES CL LE 1 0,00 0 0,00 O 11 100,00| 1] 100,00 1 1,00
2063016|PALEOGRAFIA Y DIPLOMATICA CL LE 1 0,00 1{ 100,00 0| 0,00 0] 0,001 0 1{ 100,00 1{ 100,00 1 1,00
2063022|PSICOLOGIA SOCIAL CL LE 4 0,00 4( 100,00| 4|100,00 4/ 1,00
8880016 |HISTORIA DE LAS MAQUINAS SCD LE 1 0,00 1] 100,00 1| 100,00 1 1,00
8880018|INTRODUCCION A LA INFORMATICA SCD LE 1 0,00 1] 100,00{ 1{ 100,00 1 1,00
8880023|METODOS, DISENOS Y TECNICAS DE INVESTIGACION PSICOLOGICOS SCD LE 4 0,00 4] 100,00 4| 100,00 4 1,00
8880025|PALEOICNOLOGIA DE DINOSAURIOS SCD LE 1 0,00 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00
8880026 |PROCESOS PSICOLOGICOS BASICOS SCD LE 6 0,00 6| 100,00 6] 100,00 6 1,00
8880027 |PSICOLOGIA DE LA PERSONALIDAD SCD LE 6 0,00 6| 100,00 6] 100,00 6 1,00
8880035|Introduccién al Hecho Religioso SCD LE 4 0,00 3| 75,00| 3|100,00 0 0,00 O 0 0,00 O 3 0,75
8880036 |HISTORIA DEL CINE SCD LE 1 0,00 0 0,00 O 0 0,00 0 0 0,00
8887010|Informatica Educativa SCD LE 1 0,00 1] 100,00| 1| 100,00 1 1,00

(1): Sobre matriculados
(2): Sobre presentados

*(CL= ciclo largo, CC=ciclo corto, SSC= s6lo segundo ciclo, SCD= sin ciclo definido)

**(tr.= troncales, ob.=obligatorias, opt.=optativas, le=libre eleccién)
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TABLA 15: RESUMEN INDICADORES

Plan de la Calidad de las Universidades

Universidad: LA RIOJA

Nombre de la titulacién: MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN EDUCACION MUSICAL

Viene de
la tabla Codigo Denominacién Valor del indicador
no
OFERTA DE LA UNIVERSIDAD
1 Oferta1 Distribucion interna de la oferta de titulaciones Ciclo corto Ciclo largo 2° ciclo
1 " Rama de Humanidades (%) 0 12 4
1 " Rama de Ciencias Sociales y Juridicas (%) 32 8 4
1 " Rama de Ciencias Experimentales (%) 0 8 4
1 " Rama de Ciencias de la Salud (%) 4 0 0
1 " Rama de Ensefianzas Técnicas (%) 20 0 4
DEMANDA de la TITULACION
7 Demanda 2 Alumnos de nuevo ingreso en primera opcion 1
sobre el total de nuevo ingreso.
7 Demanda 3.1 Nota media de acceso del primer quintil PAU (1)
7 Demanda 3.2 Nota media de acceso del primer quintil FP (1)
RECURSOS HUMANOS
Tabla1 Tabla2
Porcentaje de PDI a tiempo completo
1 RecHum 1 (numerarios, asociados y ayudantes a tiempo 78,00%
completo, excluidos becarios).
1y 2 RecHum 2 Porcentaje de PDI doctores. 52,00% 39,13%
1y 2 RecHum 3 Porcentaje de PDI permanente 56,00% 63,04%
1 RecHum 4.1 Proporciéon PAS/PDI. 53,00%
RECURSOS FINANCIEROS
1 RecFin 4 Gastos de personal sobre el total de gastos 76,35%
1 RecFin 6.1 Gasto corriente por alumnos matriculado 3175,64 €
. Gasto corriente por alumnos matriculado
2 RecFin 6.2 corregido (segun tabla de titulaciones). 317564 €
RECURSOS FISICOS
11 RecFis 3 Disponibilidad de puestos en bibliotecas. 12,09
11 RecFis 4 Disponibilidad de puestos en informatica. 24
PROCESOS
2 Proceso 1 Tiempo de dedicacion lectiva del alumnado. 56,2
4 Proceso 2 Oferta practica de la titulacion. 0,56
5 Proceso 5.1 Proporcion de grupos grandes en la titulacion 0,07
5 Proceso 5.2 Proporcion de grupos pequenos en la titulacion 0,04
10 Proceso 6 Dedicacion .del PQI doctor permanente al primer 0.88
curso del primer ciclo.
2 Proceso 7 Proporcion estudiante/ profesor 33,27
RESULTADOS
12 Resultado 1 Tasa de abandono. 18,18%
2 Resultado 2 Tasa de rendimiento. 0,74
2 Resultado 3 Tasa de éxito. 0,92
12 Resultado 4 Tasa de graduacion. 0,42
13 Resultado 5.1 Duracién media de los estudios. 3,53
8 Resultado 9 Proporcion de sexenios 1
8 Resultado 10 Produccion de doctores 0,17
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TABLA 1: DATOS GENERALES UNIVERSIDAD

Nombre de la Universidad: UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Fecha de creacién: 15 DE JUNIO DE 1992 (BOE DE 19 DE JUNIO)

CURSOS ACADEMICOS

1998/99 | 1999/00 | 2000/01 | 2001/02
ESTRUCTURA
N° de campus 1 1 1 1
N° de centros propios 2 2 2 2
N° de centros adscritos 3 4 4 4
N° de departamentos 11 11 11+1 11+1
N° de institutos universitarios 0 0 0 0
TITULACIONES HOMOLOGADAS DE CICLO CORTO
N° total de titulaciones 13 14 14 14
Rama de Humanidades (%) 0 0 0 0
Rama de Ciencias Sociales y Juridicas (%) 31,82 33,33 32,00 32,00
Rama de Ciencias Experimentales (%) 0 0 0 0
Rama de Ciencias de la Salud (%) 4,55 417 4,00 4,00
Rama de Ensefianzas Técnicas (%) 22,73 20,83 20,00 20,00
N° total de plazas ofertadas* 1.103 1.083 1.047 915
Rama de Humanidades (%) 0 0 0 0
Rama de Ciencias Sociales y Juridicas (%) 55 56 58 54,64
Rama de Ciencias Experimentales (%) 0 0 0 0
Rama de Ciencias de la Salud (%) 6 6 6 7,65
Rama de Ensefianzas Técnicas (%) 38 37 36 37,70
N° de alumnos de nuevo ingreso 1.058 906 803 763
N° de alumnos matriculados 4.820 4.698 4.400 4.090
N° de alumnos matriculados en centros adscritos (%) 19 23 21 19
N° de graduados 708 769 733 625
TITULACIONES HOMOLOGADAS DE CICLO LARGO
N° total de titulaciones 7 7 7 7
Rama de Humanidades (%) 13,04 12,50 12,00 12,00
Rama de Ciencias Sociales y Juridicas (%) 8,70 8,33 8,00 8,00
Rama de Ciencias Experimentales (%) 8,70 8,33 8,00 8,00
Rama de Ciencias de la Salud (%) 0 0 0 0
Rama de Ensefianzas Técnicas (%) 0 0 0 0
N° total de plazas ofertadas* 429 442 411 312
Rama de Humanidades (%) 27 20 21 22,12
Rama de Ciencias Sociales y Juridicas (%) 45 58 56 48,72
Rama de Ciencias Experimentales (%) 28 22 23 29,17
Rama de Ciencias de la Salud (%) 0 0 0 0
Rama de Ensefianzas Técnicas (%) 0 0 0 0
N° de alumnos de nuevo ingreso 390 305 326 249
N° de alumnos matriculados 2.195 2.151 2.022 1.843
N° de alumnos matriculados en centros adscritos (%) 0 0 0] 0
N° de graduados 167 187 279 266
TITULACIONES HOMOLOGADAS DE SOLO SEGUNDO CICLO
N° total de titulaciones 2 3 4 4
Rama de Humanidades (%) 0,00 4,17 4,00 4,00
Rama de Ciencias Sociales y Juridicas (%) 0,00 0,00 4,00 4,00
Rama de Ciencias Experimentales (%) 4,35 4,17 4,00 4,00
Rama de Ciencias de la Salud (%) 0,00 0,00 0,00 0,00
Rama de Ensefianzas Técnicas (%) 4,35 4,17 4,00 4,00
N° total de plazas ofertadas* 86 141 548 230
Rama de Humanidades (%) 0 35 34 28,26
Rama de Ciencias Sociales y Juridicas (%) 0 0 50 32,61
Rama de Ciencias Experimentales (%) 35 25 6 17,39
Rama de Ciencias de la Salud (%) 0 0 0 0
Rama de Ensefianzas Técnicas (%) 65 40 10 21,74
N° de alumnos de nuevo ingreso 92 203 526 212
N° de alumnos matriculados 232 366 815 764
N° de alumnos matriculados en centros adscritos (%) 0 0 0 0
N° de graduados 102** 110™* 46 59
TERCER CICLO
N° de programas de doctorado 8 9 10 10
N° de alumnos matriculados 184 225 242 237
N° de tesis aprobadas 3 11 15 12
TITULOS PROPIOS DE POSTGRADO
N° de titulos propios de postgrado
N° de alumnos matriculados

* En los casos de titulaciones sin limite de plazas se ha incorporado la cifra de alumnos de nuevo ingreso.
** Incluye alumnos de LADE, que en 1998/99 paso a ser titulacion de 1er. y 2° ciclo
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TABLA 1 (Continuacion)

Plan de la Calidad de las Universidades

ANOS
1998 [ 1999 [ 2000 [ 2001

RECURSOS** (a 31 de diciembre)

N° total de PDI 348 366 371 415
Porcentaje de PDI permanentes 57 58 60 56
Porcentaje de PDI Doctores 52 52 54 52
Porcentaje de PDI permanentes Doctores 56 66 66 69
Porcentaje de PDI a tiempo completo 84 84 84 78
N° de Catedraticos Universidad (CU) 17 21 29 21
N° de Titulares Universidad (TU) 87 96 104 113
N° de Catedraticos Escuela Universitaria (CEU) 8 8 8 9
N° de Titulares Escuela Universitaria (TEU) 87 87 92 91
N° de Ayudantes (AU) 6 3 2 1
N° de Ayudantes Escuela Universitaria (AEU) 0 0 0 0
N° de Asociados a tiempo completo (PATC) 85 91 82 88
N° de Otros Asociados (PA) 57 59 62 92
N° de Becarios Predoctorales 23 36 44 47
N° de Becarios Postdoctorales 1 2 1 0
N° de Otros PDI 1 1 1 0
N° total de PAS 190 193 206 218
Proporcion PAS/PDI 55 53 55 53
Presupuesto Liquidado (Ingresos de la Universidad) 24.513.330 27.808.425 31.435.890 25.102.560
GASTOS** (a 31 de diciembre) 1998 1999 2000 2001
Gasto corriente (Capitulos presupuestarios 1, 2 y 4) (en euros) 14.713.739 16.981.176 17.877.075 21.267.230
Gastos de personal sobre el total de gastos corrientes (%) (en euros) 79,02 76,27 77,37 76,35
Gasto corriente por alumno matriculado (en euros), (sélo de centros propios) 2358,73 2686,04 2905,90 3175,64

*Los conceptos de esta tabla seguiran la definicién establecida en el nomenclator de Estadistica del Consejo de Universidades

**Los datos de este apartado se daran por afio natural, no por curso escolar.
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TABLA 2: DATOS GENERALES DE LA TITULACION

Plan de la Calidad de las Universidades

Nombre de la titulacién: MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN LENGUA EXTRANJERA

Tipo de titulaciéon: CICLO CORTO

Fecha de implantacion de la titulacion: 8/06/93

CURSOS ACADEMICOS

1998/99 1999/00 2000/01 2001/02
N° de centros diferentes donde se imparte 1 1 1 1
N° de departamentos con responsabilidad docente en la titulacion 6 6 7 7
PROFESORADO
N° total de PDI 44 43 43 55
Porcentaje de PDI permanentes 68,18 69,77 62,79 60,00
Porcentaje de PDI Doctores 15,91 23,26 37,21 41,82
Porcentaje de PDI permanentes Doctores 16,67 23,33 37,04 47,06
N° de horas de docencia ofertadas en la titulacion* [a] 2.065 2.065 2.065 2.065
ALUMNOS
N° total de alumnos matriculados [b] 209 192 182 155
N° de matriculados 1° ciclo 209 192 182 155
N° de matriculados 2° ciclo - - - -
N° oferta de plazas 54 54 54 60
N° de matriculados de nuevo ingreso 57 47 40 43
N° de alumnos a tiempo completo s/d s/d s/d s/d
N° de créditos matriculados en la titulacion [c]**** 12.322,50 | 11.164,00 8.951,00 7.410,50
N° de créditos presentados [d]** 9.940,00 | 8.897,50 6.468,50 5.568,00
N° de créditos superados [e]** 8.316,50 | 7.514,00 5.400,50 4.659,00
Media de créditos matriculados por alumno 58,96 58,15 49,18 47,81
Créditos superados/matriculados*100 67,49 67,31 60,33 62,87
N° de graduados*** 43 37 37 19
INDICADORES DE TITULACION
Proporcion Estudiante/Profesor [c]*10/ [a] 59,67 54,06 43,35 35,89
Gasto corriente por alumno propio matriculado corregido (en euros) 2358,73 2686,04 2905,90 3175,64
Dedicacion lectiva del alumnado en créditos [c]/[b] 58,96 58,15 49,18 47,81
Tasa de rendimiento en créditos [e]/[c] 0,67 0,67 0,60 0,63
Tasa de éxito en créditos [e]/[d] 0,84 0,84 0,83 0,84
RECURSOS DEL CENTRO (a 31 de diciembre)
Personal PAS
N° total de personal adscrito al Centro 14 13 19 19
N° de Funcionarios 6 6 7 7
N° de Laborales 8 7 12 12
Personal PAS por tipo de contrato y dedicacién
Con contrato temporal 4 2 3 3
Con contrato fijo 10 11 16 16
Con contrato a tiempo parcial 0 0 0 0
Con dedicacion en jornada partida 0 0 0 0
N° total de personal contratado adscrito al Centro 14 13 19 19
Recursos Informaticos para el PAS
Ordenadores de uso exclusivo para el personal 7 7 10 10
Impresoras 2 3 4 4
Puntos de conexion a la red 11 12 16 16

Equipos audiovisuales para uso del personal

Presupuesto de Ingresos del Centro**

Total Ingresos del Centro (miles de euros)

Total ingresos propios generados por el Centro

Total ingresos por aportacién externa al Centro

a) Donaciones

b) Subvenciones

¢) Presupuesto asignado por la Universidad

d) Otros conceptos

Presupuesto de gastos del Centro***

Total Gastos del Centro (miles de euros)

Gasto Capitulo 1 (personal)<2)

Gasto Capitulo 2 (gasto corriente) “

Gasto Capitulo 6 (inversiones)<4)

Otros gastos

% Gasto corrientes del Centro***/Gastos corrientes de la Universidad ©

* Corresponde a asignaturas troncales, obligatorias y optativas.
** El presupuesto de la UR es unico y centralizado.

*** Ante la imposibilidad de obtener n° de graduados, el dato se refiere a n° de titulados
**** Tanto aqui como en los casos siguientes se toman exclusivamente los datos del alumnado propio de la titulacion (L.E. inclusive)

(1) Presupuesto de Total Gastos (Incluyendo los gastos del Centro que puedan ir con cargo al presupuesto centralizado: luz, agua, gas,

teléfono,limpieza, seguridad,...)
(2) Indiquese lo que se incluye (PDI, PAS, etc.)

(3) El gasto corriente del Centro es la suma de los gastos de capitulo 1y 2. Los gastos corrientes de la Universidad son los

definidos en el apartado de gastos de la TABLA 1.

(4) Puede resultar interesante realizar un desglose de los Capitulos 2 y 6 en sus distintos conceptos.




TABLA 3: COMISIONES DE LA TITULACION

Universidad: LA RIOJA

Centro: CIENCIAS HUMANAS, JURIDICAS Y SOCIALES

Titulacién: MAGISTERIO, ESPEC. EN LENGUA EXTRANJERA

COMISION FUNCIONES QUE REALIZA
Consejo de Departamento a) Elegiry revocar al Director del Departamento.

b) Establecer, coordinar y evaluar los planes de docencia e investigacion del Departamento

c) Aprobar la distribucion de recursos asignados al mismo.

d) Informar las propuestas de provisiéon de nuevas plazas de profesorado permanente y contratado y las
vacantes que eventualmente puedan producirse, asi como la renovacion y transformaciéon de los
contratos.

e) Proponer los miembros de las Comisiones que han de juzgar los concursos de profesorado y tesis
doctorales, de acuerdo con la legislacion vigente.

f)  Responsabilizarse de los procedimientos de evaluacion del alumnado y resolver, en sus caso, los
recursos en esta materia.

g) Aprobar anualmente los planes de actividades docentes, investigadoras y académicas del
Departamento, asi como toda iniciativa referente al mejor funcionamiento del mismo, elaborados por el
Director del Departamento.

h)  Aprobar la memoria anual de actividades docentes e investigadoras del Departamento, elaborada por el
Director con la asistencia del Secretario.

i)  Elaborar el Reglamento de Régimen Interno.

j)  Ejercer las competencias que le atribuyan los presentes Estatutos y la legislacién vigente.

Junta de Centro a) Elegiry revocar a su Director.

b)  Aprobar la distribucion de fondos asignados al Centro con cargo a los presupuestos de la Universidad.

c) Estudiar, debatir y proponer los planes de estudio para su aprobacién por lo 6rganos de gobierno de la
UR, asi como supervisar y coordinar su desarrollo, evaluar sus resultados y en su caso, formular las
propuestas de reforma que considere necesarias.

d) Coordinar la organizaciéon administrativa de las ensefianzas que hayan de impartirse para la ejecucion
de los planes de estudio, competencia propia de los Departamentos, adoptando, en caso necesario, las
medidas generales oportunas para armonizar las posibles discordancias que existan entre los distintos
Departamentos.

e) Ordenar, vigilar y supervisar, la asignacion y mantenimiento de los espacios fisicos y demas bienes
adscritos al Centro, de conformidad con los acuerdos de adscripcion de tales bienes de los érganos de
gobierno de la UR, todo ello sin perjuicio de las atribuciones propias de los Departamentos.

f)  Elaborar el Reglamento de Régimen Interno.

Consejo de Gobierno a) Asistir y asesorar al Rector en todos los asuntos de su competencia.

b) Elegir a sus representantes en el Consejo Social.

c) Elevar una propuesta de programacién plurianual y de presupuesto de la Universidad al Consejo Social
para su aprobacion.

d) Proponer al Consejo Social la creacion de Centros e institutos de investigacion

e) Crear, modificar y suprimir Departamentos, previo informe de los Centros respectivos, asi como de los
Consejos de Departamento correspondientes.

f)  Establecer los criterios para la seleccién, contratacion y promocién del profesorado.

g) Elaborar y proponer al Consejo Social las plantillas del profesorado y del Personal de Administracién y
Servicios.

h)  Aprobar los planes de estudio de los Centros de la Universidad a propuesta de los mismos.

Asignar, previo informe de los Departamentos y Centros afectados, las asignaturas a areas de
conocimiento.




)

Aprobar la normativa de convalidaciéon de los estudios oficiales y el establecimiento de estudios y de
titulos propios.

k) Elaborar y aprobar su Reglamento de Régimen Interno y aprobar los que elaboren los Centros,
Departamentos e Institutos Universitarios de la Universidad para su propio funcionamiento.

I)  Aprobar los planes generales de investigacion de la Universidad.

m) Acordar transferencias de créditos en los términos establecidos por la Ley y segun lo acordado en estos
Estatutos.

n) Crear, modificar o suprimir los servicios de la Universidad.

o) Controlar la actividad docente e investigadora del profesorado.

p) Conceder el nombramiento de Doctor Honoris Causa y cuantas otras distinciones apruebe la
Universidad de La Rioja.

gq) Serinformada de los convenios de colaboracién e intercambio con otras Universidades, Orrganismos y
Centros nacionales y extranjeros, que hayan sido firmados por el Rector, sin perjuicio que éste someta
a previa autorizacion de la Junta de Gobierno, la firma de aquello que considere de especial
trascendencia.

r)  Cualesquiera otras competencias que le sean reconocidas en la normativa universitaria vigente o en
estos Estatutos, asi como aquellas competencias universitarias que no estén asignadas a otros 6rganos
y requieran la adopcion de normas de caracter general.

Claustro Universidad a) Elaborar y reformar los Estatutos.

b) Elegir y revocar al Rector, de acuerdo con el procedimiento establecido en estos Estatutos.

c) Aprobar las lineas generales de actuacion de la Universidad, especialmente en el ambito de la
docencia, investigacion y gestion.

d) Elegir los miembros de la Comisién de Reclamaciones a la que hace referencia el articulo 43.2 de la
Ley Organica de Reforma Universitaria.

e) Elaborar y modificar su Reglamento de Régimen Interno.

f)  Crear las Comisiones que considere oportunas fijando su finalidad, sus atribuciones y su composicion.

g) Pronunciarse en cuantos asuntos sean de interés para la comunidad universitaria.

Consejo Social a) Aprobar el Presupuesto anual y la programacion plurianual de la Universidad a propuesta de la Junta
de Gobierno.

b) Supervisar las actividades de caracter econémico de la Universidad, asi como el rendimiento de sus
servicios.

c) Promover la colaboracion de la sociedad en la financiacién de la Universidad.

d) Seroido en el nombramiento y cese del Gerente de la Universidad.

e) Aprobar cuantas transferencias de crédito le correspondan de acuerdo con la legislacion vigente.

f)  Aprobar, a propuesta de la Junta de Gobierno, la asignacion de conceptos retributivos individuales de
caracter extraordinario al profesorado.

g) Fijar a propuesta de la Junta de Gobierno las tasas académicas y demas derechos correspondientes a
estudios dirigidos a la obtencion de titulos o diplomas propios de la Universidad.

h) Elevar, a instancia de la Junta de Gobierno, la propuesta de la creacién, modificacion, fusiéon o
supresion de Centros e Institutos Universitarios sin perjuicio de las competencias de la Comunidad
Auténoma de La Rioja.

i) Aprobar las normas que regulan la permanencia de los estudiantes en la Universidad a propuesta de la
Junta de Gobierno.

j)  Aprobar su Reglamento de Régimen Interno.

k) Todas las demas que le atribuya la legislacién vigente.

Comisién de Convalidaciones del |a) Proponer al Director del Centro la convalidacién de estudios universitarios espafoles para titulaciones
Centro de CHJS impartidas por la UR, incluidos los Centros adscritos.
b) A estos efectos se entienden adscritos al Centro CHJS los de Trabajo Social y Relaciones Laboraless.
c) Informar sobre las adaptaciones a las que no se pueda aplicar la tabla automatica




Comisién de Convalidaciones de la UR

Informar sobre las solicitudes de convalidacion de estudios realizados en Centros universitarios extranjeros y
sobre los recursos ordinarios.

Comisién de Evaluaciéon Docente del
Centro CHJS

Se encargara de la evaluacion de la actividad docente de los profesores pertenecientes a los Departamentos
adscritos a dicho Centro. Sera de su competencia:

a) Elaborar para las encuestas de evaluacion, si lo considera oportuno, hasta un maximo de 5 items
especificos para cada titulaciéon de su Centro.

b) Organizar horario de realizacion de las encuestas, dentro del calendario que determine la comisién de
Evaluacion de la Docencia de la UR.

c) Elaborar el informe de evaluacion de los profesores pertenecientes a los Departamentos adscritos al
centro respectivo.

d) Enviar los informes favorables a los profesores correspondientes y los no favorables a la Comision de
Evaluacion de la Docencia de la Universidad.

e) Resolver las reclamaciones que le sean elevadas.

f)  Cualquiera otras que le sean encomendadas por los 6rganos de gobierno pertinentes, para dar
oportuno cumplimiento a lo establecido en el art. 1 de la presente Normativa.

Comisién Evaluacion Docente de la UR

Coordinara el proceso general de evaluacion de la docencia. Sera de su competencia:
a) Elaborar modelo de encuesta general.

b)  Fijar criterios de evaluacion.

c) Elaborar modelo de informe evaluacion individual.

d) Fijar calendario de evaluacion de la docencia en cada uno de los cuatrimestres.

e) Conocer los informes de evaluacién del profesorado, emitidos por las Comisiones de Evaluacién de la
Docencia del Centro

f)  Elaborar, en su caso, los informes definitivos.
g) Resolver las reclamaciones que le sean elevadas.

h) Supervisar los resultados globales y elaborar los informes evaluacidon generales para los
Departamentos y Centros.

i) Remitir, una vez finalizado el proceso, todos los informes de evaluacion al Servicio de Personal y
Retribuciones de la UR.

j)  Cualesquiera otras que le sean encomendadas por la Junta de Gobierno, para dar oportuno
cumplimiento a lo establecido en el art. 1 de la presente Normativa.

Junta Electoral Departamento

Tiene competencias analogas a las de la Junta Electoral de la UR siempre que el ambito de las elecciones
se circunscriba al Departamento.

Junta Electoral Centro

Tiene competencias analogas a las de la Junta Electoral de la UR siempre que el ambito de las elecciones
se circunscriba al Centro.

Junta Electoral de la UR

a) Dirigir e inspeccionar la elaboracion del censo electoral general.
b) Resolver las quejas, reclamaciones y recursos que se le dirijan.

Siempre que no se haya establecido otros recursos legales, se entendera competente la Junta Electoral
de la Universidad para recibir y fallar reclamaciones y recursos en todos los asuntos relativos a actos
electorales relativos a actos electorales, incluidos los de formacion y rectificacion del Censo.

c) Ejercer jurisdiccion disciplinaria sobre todas las personas que intervengan con caracter oficial en las
operaciones electorales y censales, corregir, sancionar las infracciones que se produzcan en el
desarrollo de las mismas.

d) Proclamar la lista definitiva de candidatos a Rector, los resultados definitivos de la eleccion y el
candidato electo.

e) Llevar a cabo, las restantes funciones que le encomienden estas normas y las demas disposiciones que
se refieran a materia electoral y censal.

Comisién de Reclamaciones

LRU: Valorar las reclamaciones que los candidatos a Cuerpos Docentes presenten ante el Rector.




Comisién de Revision

Normas Concurso Méritos:

a)

b)

c)

d)

e)

Proponer la ratificacion de la propuesta de la Comisién Juzgadora.

Hacer una nueva propuesta cuando exista una incorrecta aplicacion del baremo marco y/o especifico.
Proponer la no provision de la plaza cuando a la vista de la documentacion obrante en el expediente
resulte evidente el desconocimiento de los principios de mérito y capacidad y el menoscabo del derecho

a la igualdad de los candidatos.

Proponer la retroaccion del procedimiento al momento en que se apreciase una infraccion
procedimental.

A la vista de las reclamaciones podra remitirlas a la Comision Juzgadora con objeto de que responda a
cada una de las alegaciones presentadas y emita, de ser el caso, una nueva propuesta.

Comisién  Actividades
Deportivas

Culturales

y

(BOUR Ene-01) Planificar y coordinar las actividades promovidas por los estudiantes y sera la responsable
de gestionar los fondos de apoyo y cooperacion al desarrollo.

Comisioén de Investigacion a) Velar por el fomento de la actividad cientifica de investigacion y desarrollo en la UR.

b) Asesorar al Vicerrectorado de Investigacion en la programacion y articulacion si es preciso, de la
investigacion en la UR

c) Asesorar al Vicerrectorado de recursos para la docencia y la investigacion en la organizaciéon de la
utilizacion y distribucion de los recursos disponibles para la investigacion.

d) Crear las Subcomisiones necesarias para evaluar las solicitudes de proyectos de investigacion, tanto de
la UR como de entidades privadas que financien investigacién en colaboracion con la UR

e) Informar en la evaluacién y priorizacion de cualquier convocatoria de Investigacion quetenga que
sancionar la UR

f)  Ejercer el seguimiento y control de la actividad investigadora en la UR

g) Elaboracién de las memorias de Investigacion, con los resultados de las investigaciones realizadas.

h) Cualquier otra que se recojan en los Estatutos de la UR y en los Reglamentos que se desarrollen y
estén relacionados con la investigacion.

Comisién de Doctorado a) Aprobar, a propuesta de los correspondientes Departamentos, la relacién de programas de doctorado
para el afio académico siguiente, con indicacion de los cursos, seminarios y periodos de investigacion
tutelados correspondientes a cada programa.

b) Determinar el numero de plazas existentes en cada programa, el periodo lectivo y los créditos
asignados a los cursos, seminarios y periodo de investigacion tutelados que lo compongan, asi como el
contenido de los mismos.

c) Establecer, a propuesta del correspondiente Departamento, el nUmero minimo de alumnos de tercer
ciclo que deberan realizar los cursos, seminarios y periodo de investigacion para que éstos puedan
celebrarse.

d) Resolver sobre la posibilidad de acceso de los aspirantes a un programa de doctorado no
relacionado cientificamente con su curriculum, asi como sobre la admisién de estudiantes de doctorado
procedentes de otras Universidades, previo informe del Departamento afectado.

e) Aprobar, a propuesta del correspondiente Departamento, el Tribunal que valorara la exposicién publica
cuya superacioén garantizara la suficiencia investigadora del doctorando.

f)  Realizar los tramites pertinentes en los procedimientos de admisién a tramite de lectura de la tesis y
designacion del Tribunal de lectura de la misma conforme a los procedimientos internos que arbitre la
propia Comision.

g) Proponer a la Junta de Gobierno de la Universidad, conforme a la normativa aprobada en la materia, los
premios extraordinarios de doctorado.

h) Resolver cuantas quejas o recursos que, en materia de doctorado, puedan presentarse contra

decisiones de los Departamentos, especialmente aquellas que afecten a la admisién en los programas
de Doctorado y a la evaluacién del rendimiento de los estudiantes en ellos.

Remitir anualmente al Consejo de Universidades el informe requerido por éste sobre el tercer ciclo.

Convalidar, a propuesta del correspondiente Departamento, los créditos concedidos por la asistencia a
cursos o0 seminarios y por la realizacién de trabajos de investigacién tutelados.

Cualquier otra que en materia de doctorado le corresponda en virtud de la normativa en vigor.




Comisioén Informatica a) Informar las directrices generales de la politica relativa a los servicios informaticos de soporte a la

docencia e investigacion.

b) Establecer los criterios y recomendaciones para la distribucién del presupuesto destinado a la
adquisicion de equipamiento informatico (hardware y software) de uso docente e investigador.

c) Informar la politica de adquisiciones y de mantenimiento del equipamiento informatico docente e
investigador.

d) Establecer y aprobar la normativa de uso de las Salas de Informatica de la Universidad.

e) Participar a través de uno de sus miembros en el proceso de seleccion de los becarios de colaboracién
del S.1.

f)  Recoger, analizar y canalizar las propuestas y sugerencias de Centros, Departamentos y usuarios.

g) Estudiar las sanciones a usuarios que no cumplan las diferentes normativas o hagan un uso indebido
de los equipos e instalaciones informaticas de la Universidad.

h) Informar de los recursos que puedan plantear los usuarios contra cualquier sancion.

i) Estudiar cualquier asunto que le sea sometido por el Vicerrector competente.

Comisioén de Biblioteca a) Proponer e informar las directrices generales de la politica bibliotecaria.

b) Establecer la politica de adquisiciones de los fondos bibliograficos y documentales de la Biblioteca.

c) Establecer los criterios y recomendaciones para la distribuciéon del presupuesto asignado a Biblioteca.

d) Establecer la politica de préstamo y los criterios para otorgar la condicion de usuario de la Biblioteca a
miembros externos a la Comunidad Universitaria.

e) Aprobar las normativas de los diferentes Servicios.

f)  Proponer, en su caso, la reforma del Reglamento de la Biblioteca Universitaria y de las normativas de
los distintos Servicios.

g) Aprobarla Memoria Anual del Servicio.

h) Recoger, analizar y resolver las propuestas y sugerencias de Centros, Departamentos y usuarios.

i)  Estudiar las sanciones a usuarios que no cumplan las diferentes normativas o hagan un uso indebido
de los fondos y de las instalaciones de la Biblioteca.

j)  Informar de los recursos que puedan plantear los usuarios contra cualquier sancion.

k) Estudiar cualquier asunto que le sea sometido por la Autoridad Académica o por el Director de la

Biblioteca Universitaria.

Comisién de Publicaciones

Sin relacién con la docencia.
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TABLA 4: INDICADORES DEL PLAN DE ESTUDIOS

Universidad: LA RIOJA
Nombre de la titulacion: MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN LENGUA EXTRANJERA

Datos sobre el plan de estudios (PE)

Fecha de publicacion del PE en el BOE 8/06/1993
Fecha ultima modificacion del PE 15/05/2000
Afos de duracion de la titulacion 3
N° de itinerarios en el PE 2
Media de créditos por curso académico 64,33
N° de créditos practicos en el PE (incluido practicum) 99,5 0,52
N° total de créditos en el PE 193

Si/No Créditos
Proyecto Final de carrera NO -
Practicum Sl 32
Practicas en empresas NO -
Se otorgan créditos por equivalencia Sl Hasta 20

Asignaturas y créditos que deben realizar los alumnos

Primer ciclo Segundo ciclo o % sobre el
Asignaturas Créditos Asignaturas Créditos Total créditos total
Teoricos Practicos Total Teoricos Practicos Total
Troncales 26 64 78,5 1425 142,5 73,83
Obligatorias 4 13 9 22 22 11,40
Optativas * - - 9 9 4,66
Trabajo fin de carrera - - -
Libre configuracién 19,5 19,5 10,10
Total 30 77 87,5 193 193 100%
466,67

Optativas diferentes ofertadas | 6 [ 25 [ 17 [ 42 [ [ 42

(El indicador del Proceso2 se calcula dividiendo el nimero de créditos practicos del plan de estudios (incuido practicum) entre el
numero total de créditos del plan de estudios.

(2)El % oferta se refiere al porcentaje de optatividad real del plan de estudios y se calcula dividiendo el numero de créditos optativos diferentes
ofertados en la titulacion entre el numero de créditos optativos que ha de cursar el alumno.
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TABLA 5: DISTRIBUCION DE LA DOCENCIA
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Universidad: LA RIOJA

Nombre de la titulacién: MAGISTERIO, ESPEC. EN LENGUA EXTRANJERA

DISTRIBUCION DE DOCENCIA TEORICA

Total 1° ciclo 2° ciclo Total
<=20 >=80 <=20 >=80 <=20 >=80

o - . . .
N° de grupos tedricos en materias troncales y obligatorias 30 10 3 10 3

o - . .
N° de grupos tedricos en materias optativas 21 3 2 3 2

o -
N° total de grupos tedricos 51 13 5 13 5

0,25 0,10
| DISTRIBUCION DE DOCENCIA PRACTICA |
N° Créditos
Practicas en empresas, instituciones publicas, etc. 20
Trabajos académicos dirigidos e integrados en el PE 20
Estudios en convenios internacionales subscritos por la
Universidad 20
Idiomas -
Total 20
Oferta de créditos
practicos*
N %
Créditos practicos de aula 55,50 82,22
Créditos practicos de laboratorio 10,00 14,81
Créditos de practicas exteriores
Créditos de practicas clinicas
Créditos de otras practicas 2,00 2,96
Total de créditos practicos (sin practicum) 67,50 100,00
| Practicas internas 1° Ciclo 2° Ciclo
N° alumnos por % alumnos sobre N° alumnos por % alumnos sobre
grupo total grupo total
Clases practicas de aula 42,26 97,66
Practicas de laboratorio, taller, etc... 29,89 69,08
Otro tipo (excepto practicas en empresas) 22,00 50,84
Practicas externas 1° Ciclo 2° Ciclo
% alumnos que realizan practicas en empresas
% alumnos que realizan practicas clinicas externas 100
% alumnos que realizan practicas en el Extranjero
Organizacién temporal Periodo Comentarios'”

Clases practicas de aula

Laboratorios/talleres

Practicas clinicas

Practicas en empresas

Practicas en el extranjero

Otro tipo de practicas

Dincluirse comentarios relacionados con los siguientes aspectos: dificultades, beneficios obtenidos, etc.
* No se incluyen, entre los créditos practicos de laboratorio, 3 créditos que en la especialidad de inglés corresponden a dichos créditos,
mientras que en la de francés corresponden a créditos practicos de aula
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TABLA 6: INFORMACION SOBRE PROGRAMAS DE LAS ASIGNATURAS

Universidad: LA RIOJA

Nombre de la titulaciéon: MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN LENGUA EXTRANJERA

Curso evaluado: 2001/2002
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g N° de .
Paitein 6l N° Créditos alumnos® N° de Grupos | N° de Profesores ? Total Doc. Ne Nivel de | Tiempo de | Desarrollo Evalulaclon de)
Ciclo Asignaturas " Tipo d i profesores | Publico| Programas | variabilidad | estudio | docencia a ren:l?za'es
(cuatrimestre) : N°. S .Nuevo 7 lpaual P | T |Paua| p |diferentes @ | diferentes @ semanal © (6) P @ )
Practicos ingreso

1 1091001 [DIDACTICA GENERAL | ob 1Q 1,5 4,5 40 32 1 1 - 1 1 - 1
1 1091002 [PSICOLOGIA DEL DESARROLLO ob 1Q 1,5 4,5 41 33 1 1 - 1 1 - 2
1 1091003 [SOCIOLOGIA DE LA EDUCACION ob 1Q 1,5 4 50 32 1 1 - 1 1 - 1
1 1091004 [LINGUISTICA ob 1Q 1,5 4,5 75 41 1 1 - 1 1 - 1
1 1091005 [IDIOMA EXTRANJERO I:INGLES ob 1Q 3 6 77 65 1 1 - 1 1 - 1
1 1091007 [EXPRESION MUSICAL Y SU DIDACTICA ob 1Q 1,5 3 35 34 1 - 2 1 - 1 1
1 1091008 [DIDACTICA GENERAL II ob 2Q 1,5 3,5 36 31 1 1 - 1 1 - 1
1 1091009 [PSICOLOGIA DE LA EDUCACION ob 2Q 1,5 4,5 50 35 1 1 - 1 1 1
1 1091010 | TEORIA E INSTITUCIONES CONTEMPORANEAS DE LA EDUCACI ob 2Q 1,5 4 41 32 1 1 - 1 1 - 1
1 1091011 [MATEMATICAS Y SU DIDACTICA ob 2Q 3 6 72 39 1 1 2 1 1 1 1
1 1091012 |CONOCIMIENTO DEL MEDIO SOCIAL Y CULTURAL ob 2Q 1,5 4 50 33 1 1 - 1 1 - 1
1 1091013 [FONETICA DEL IDIOMA EXTRANJERO:INGLES ob 2Q 3 6 58 32 1 - 2 1 - 1 2
1 1091014 [DIDACTICA DE LA EDUCACION FiSICA | ob 2Q 3 4 47 40 1 1 2 1 1 1 1
1 1091015 |CONOCIMIENTO DEL MEDIO NATURAL ob 2Q 1,5 4 63 33 1 - 3 2 - 2 3
1 1091016 [EXPRESION PLASTICA Y SU DIDACTICA ob 1Q 1,5 3 37 37 1 - 1 1 - 1 1
1 1091017 [BASES PSICOLOGICAS DE LA EDUCACION ESPECIAL ob 1Q 1,5 4,5 34 23 1 1 - 1 1 - 1
1 1091018 [TECNOLOGIAS APLICADAS A LA EDUCACION ob 1Q 3 4 41 26 1 1 2 1 1 1 2
1 1091019 [DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA ESPANOLA | ob 1Q 1,5 4,5 35 24 1 1 - 1 1 - 1
1 1091020 [MORFOSINTAXIS DEL IDIOMA EXTRANJERO:INGLES ob 1Q 1,5 6 25 15 1 1 - 2 2 - 2
1 1091021 [BASES PEDAGOGICAS DE LA EDUACION ESPECIAL ob 2Q 1,5 3,5 35 22 1 1 - 1 1 - 1
1 1091022 [HISTORIA DE LA LITERATURA EXTRANJERA:INGLES ob 2Q 3 6 41 15 1 1 - 1 1 - 1
1 1091023 [DIDACTICA DE LA LENGUA Y LITERATURA ESPANOLA Il ob 2Q 1,5 3,5 27 21 1 1 - 1 1 - 1
1 1091024 [ORGANIZACION DEL CENTRO ESCOLAR ob 1Q 1,5 4 37 33 1 1 - 1 1 - 1
1 1091025 [DIDACTICA DEL IDIOMA EXT.: INGLES ob 1Q 1,5 6 48 38 1 1 - 1 1 - 1
1 1091026 [SEMANTICA DEL IDIOMA EXTRANJERO:INGLES ob 1Q 1,5 3 40 35 1 1 - 1 1 - 1
1 1091027 [PRACTICUM ob 2Q 32 32 15 15 - - - - - 37 37
1 1092001 [IDIOMA EXTRANJERO I1:INGLES ob 1Q 3 6 37 16 1 1 - 1 1 - 1
1 1092003 [IDIOMA EXTRANJERO II1:INGLES ob 2Q 3 6 65 20 1 1 - 1 2 - 2
1 1092005 [ADQUISICION Y APRENDIZAJE DE UNA LENGUA EXTRANJERA:IN ob 2Q 1,5 4 41 21 1 1 - 1 1 - 1
1 1092006 [LITERATURA INFANTIL EN IDIOMA EXTRANJERO:INGLES ob 1Q 1,5 6 52 34 1 1 - 2 2 - 2
1 1111001 [IDIOMA EXTRANJERO |:FRANCES ob 1Q 3 6 12 10 1 1 -

1 1111002 [MORFOSINTAXIS DEL IDIOMA EXTRANJERO:FRANCES ob 1Q 1,5 6 4 3 1 1 - 1 1 - 1
1 1111003 [HISTORIA DE LA LITERATURA EXTRANJERA FRANCESA ob 2Q 3 6 7 5 1 1 - 1 1 - 1
1 1111004 [DIDACTICA DEL IDIOMA EXTRANJERO:FRANCES ob 1Q 1,5 6 4 4 1 1 - 1 1 - 1
1 1111005 [SEMANTICA DEL IDIOMA EXTRANJERO:FRANCES ob 1Q 1,5 3 5 2 1 1 - 1 1 - 1
1 1111006 [FONETICA DEL IDIOMA EXTRANJERO:FRANCES ob 2Q 3 6 8 6 1 1 - 1 1 - 1
1 1112001 [IDIOMA EXTRANJERO II:FRANCES ob 1Q 3 6 7 5 1 1 - 1 1 - 1
1 1112002 [IDIOMA EXTRANJERO III:FRANCES ob 2Q 3 6 5 3 1 1 - 1 1 - 1
1 1112003 [ADQUISICION Y APRENDIZAJE DE UNA LENGUA:FRANCES ob 2Q 1,5 4 9 5 1 1 - 1 1 - 1
1 1112004 [LITERATURA INFANTIL EN IDIOMA EXTRANJERO:FRANCES ob 1Q 1,5 6 6 5 1 1 - 2 2 - 2
1 1093001 [GRAMATICA TEXTUAL DEL IDIOMA EXTRANJERO:INGLES opt 1Q 1,5 4,5 7 7 1 1 - 1 1 1
1 1093002 [CULTURA Y CIVILIZACION DEL PAIS EXTRANJERO:INGLES opt 1Q 1,5 4,5 10 10 1 1 - 1 1 - 1
1 1093004 [ECOLOGIA Y EDUCACION AMBIENTAL opt 1Q 1,5 4,5 8 6 1 1 2 2 1 1 2
1 1093005 [EDUCACION PARA LA SALUD Y EL CONSUMO opt 2Q 3 4,5 9 8 1 1 1 1 1 1 1
1 1093008 [DINAMICA DE GRUPOS EN LA EDUCACION opt 2Q 1,5 4,5 ] 8 1 - 2 1 - 1 1
1 1093009 |PROGRAMAS DE ENSENAR A PENSAR opt 2Q 1,5 4,5 7 7 1 1 - 1 1 - 1
1 1093010 [TALLER DE EXPRESION PLASTICO PARA EDUCACION PRIMARIA| opt 2Q 3 4,5 25 24 2 - 2 1 1 - 1
1 1093011 [RELIGION CATOLICA opt 1Q 2 6 10 10 2 2 - 1 1 - 1
1 1093012 [PEDAGOGIA DE LA RELIGION opt 2Q 1,5 4,5 9 ] 2 2 - 1 1 - 1
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* Incluye a los alumnos de otras titulaciones que matricularon estas asignaturas en concepto de libre configuracion.

** Se indican los profesores del Practicum de todos los Magisterios, con independencia de la procedencia de los alumnos tutorizados.

T= teoria y P= practica
Tipo: obligatorias (OB); optativas (OP)

(1) Ordenar las asignaturas segun el orden de la oferta del Plan (1° cuatrimestre, 1° afio, 2° cuatrimestre 1° afio), separar obligatorias (OB) de optativas (OP).

(2) Numero de profesores implicados en la docencia.

Plan de la Calidad de las Universidades

(3) En caso de tener un Documento Publico a disposicion de los alumnos y érganos académicos, anotar si se detalla: (1) Objetivos, (2) Temario, (3) Bibliografia, (4) Tipo de Evaluacion. Puede seleccionar mas de una alternativa (no son excluyentes).

Si no hay documento publico, anotar NO.

(4) Nivel de variabilidad: en caso de que existan programas diferentes, indicar el nivel de variabilidad existente segun la siguiente relacion.

(5) Especificar el nimero de horas/ semanales de estudio (incluidas las horas lectivasde clase) que por término medio ha de dedicar un alumno medio para superar la asignatura con éxito.
(6) Indicar con la letra correspondiente las estrategias docentes utilizadas con mayor frecuencia en el desarrollo de la ensefianza. Puede seleccionar mas de una alternativa (no son excluyentes)

(7) Indicar con la letra correspondiente los métodos de evaluacion utilizados. Puede seleccionar mas de una alternativa (no son excluyentes).

No se especifica

1: Soélo en parte del contenido

2: Diferencias de ordenacion tedrica.

3: Diferencias de estructura/secuencia.

4: Podemos hablar de programas diferentes.

a) Leccion magistral

b) Trabajo en equipo

c) Exposicion de los alumnos
d) Uso de audiovisuales.

e) Otros

A) Examen final

B) Prueba parcial

C) Evaluacion continua

D) Examenes escritos

E) Examenes orales

F) Examenes de respuesta multiple

G) Exadmenes de respuesta abierta y corta
H) Examenes de respuesta abierta y desarrollo
1) Trabajos individuales

J) Trabajos de grupo

K) Desarrollo de proyectos

L) Desempefio de practicas clinicas....
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TABLA 7. DATOS DE OFERTA, DEMANDA Y MATRICULA DE PRIMER CURSO

Universidad: LA RIOJA
Nombre de la titulacion: MAGISTERIO, ESPEC. EN LENGUA EXTRANJERA

Demanda Matriculados en nuevo ingreso
Curso N° Plazas N° Total . N® . N® Total .No o . AIumn_<?s o
académico | ofertadas | preinscritos Prelnscrl'tos _ nuevo Matrlcy!ados %o mujeres opcion
1% opcién | ingreso [a] | 1 opcién [b] Total [b]/[a]
1997/98 54 56 73 54 (1) 62,96 (1)
1998/99 54 123 47 57 (1) 73,68 (1)
1999/00 54 127 69 47 (1) 74,47 (1)
2000/01 54 196 60 40 32 62,50 0,80
2001/02 54 193 52 43 35 65,12 0,81
% Preinscripcion en primera opcion % total matriculados de nuevo ingreso Nota media Media quintil mas elevado
Curso PAU FP >25 Otros PAU FP >25 Otros PAU FP PAU FP
académico
1997/98 93,15 1,37 0,00 5,48 92,16 0,00 0,00 7,84 (1) (1) (1) (1)
1998/99 72,34 10,63 0,00 17,02 78,95 10,53 1,75 8,77 (1) (1) (1) (1)
1999/00 82,60 7,24 0,00 10,14 66,67 5,56 0,00 27,78 (1) (1) (1) (1)
2000/01 80,00 0,00 0,00 20,00 84,31 0,00 3,92 11,76 5,46 7,19 (1) (1)
2001/02 75,01 3,84 0,00 21,15 75,61 7,32 0,00 17,07 5,92 6,31 (1) (1)

*N° de alumnos de nuevo ingreso en la 12 opcién sobre el N° total de alumnos de nuevo ingreso.
** Nota media de acceso del quintil mas alto
(1) Dato no disponible
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TABLA 8: DATOS DE LOS DEPARTAMENTOS Y AREAS DE CONOCIMIENTO IMPLICADOS EN LA TITULACION

AGISTERIO, ESPECIALIDAD EN LENGUA EXTRANJERA
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AGRICULTURA Y ALIMENTACION

CC. HUMANAS Y SOCIALES

EXPRESION ARTISTICA

FILOLOGIAS HISPANICA Y CLASICAS

FILOLOGIAS MODERNAS

MATEMATICAS Y COMPUTACION

U.P. CC. SOCIALES DEL TRABAJ(

Botanica

Didact. de las
ccC.

Experimentales

Didéct. De
las CC.
Sociales

Didéct. Y
Organizac.
Escolar

Filosofia

Psicol. Evolut.
Ydela
Educacién

T’eHdela
Educacién

Didact. De la

Didact. De la

Didact. De la

Dibujo

Corporal

Musical

Plastica

Didéct. De la
Lenguay la
Literatura

Lingiitica
General

Didact. De la
Lenguay la
Literatura

Filologia
Francesa

g
Inglesa

Algebra

C.C.IA.

Didéct. De la
Matematica

Total

y Topologia

N %

N° Catedraticos Universidad (CU)

° Titulares Universidad (TU)

N° Catedraticos Escuela Universitaria (CEV)

N° Titulares Escuela Universitaria (TEU)

N° Ayudantes (AU)

N° Ayudantes Escuela Universitaria (AEU)

N° Asociados a tiempo completo (PATC)

N° Otros Asociados (PA)

TOTAL PDI DPTO becarios) [a]

100

N° Becarios Predoctorales”

Slo|m|n

N° Becarios m

N° Otro PDI

TOTAL PDI DPTO

e Profesores a Tiempo Completb]

12

1

11

1

4 1

le Doctores|[c]

1

4 1

e Profesores Permanentes[d]

0|

0|

3 0

D a Tiempo Completr_[b]*100/[a]

100,0

66,6° 75,00

100,0

75,00

100,0¢

83,3 100,00

85,71

100,00

100,0

75,00

100,0

91,67

66,67

0,0

50,00

100,0t

60,0

77,7

73,33

100,0¢

100,00

50,00

100,0¢

80,00 100,0( 100,00

P
% PDI Doctores [c]*100/[a]

100,0

33,33| 50,00

50,00

100,00

50,0 0,00

42,86

0,00

50,00

25,00

0,0

33,33

0,00

0,0

0,00

20,00

% PDI Permanente __[dI"100/fa]

100,0

66,67 75,00

50,00

50,00

100,00

66,67 0,00]

57,14

0,00]

83,3

75,00

0,0

66,67

66,67

0,0

50,00

100,0

60,00

55,56

55,56

40,00

100,00

100,00

50,00

100,00

80,00 100,0t 100,00

60,00

100,00

0,00]

50,00

100,00

60,00 0,0 0,00

RESULTADOS

Articulos, Revistas Nacionales (2)

Articulos, Revistas Internacionales

Patentes

Libros y Monografias (3)

Documentos de Trabajo (4)

Actas de Congresos (5)

Confer. Invitadas en reuniones Nacionales

Confer. Invitadas en reuniones Internacionales

Premios cientificos

N° de sexenios ido [e]

N° de sexenios posible: [f]

o

Proporcion de sexenios RESTG!

N° de Tesis aprobadat y dirigidas por del Dptdg]

Produccion de doctores _ Resultado10 ® [g]/[c]

olo|=|=|~

2
[N IN N

SINSINN

IONES: (1) Becas de

a publica y

(2) Tendran este caracter aquellas de cuyo comité editorial forman parte
(3) Se consideraran sélo aquellas que posean ISBN.

@)

editadas

(5) Actas de congresos que posean ISBN.
(6) Trasladar a la tabla 15 RESUMEN DE INDICADORES el resultado del conjunto de los Departamentos

para un

de, al menos, un afio de duracién.

posterior a revistas.
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TABLA 8: DATOS DE LOS DEPARTAMENTOS Y AREAS DE CONOCIMIENTO IMPLICADOS EN LA TITULACION (continuacié

[Universidad: LA RIOJA

Nombre de la titulacion: MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN LENGUA EXTRAN

=

Plan de la calidad de las Universidades

AGRICULTURA Y ALIMENTACION CC. HUMANAS Y SOCIALES EXPRESION ARTISTICA FILOLOGIAS HISPANICA Y CLASICAS FILOLOGIAS MODERNAS MATEMATICAS Y COMPUTACION U.P. CC. SOCIALES DEL TRABAJQ
Didéct. de las | Total | Didact. De | Didact. Y Psicol. Total Didact. De la | Didact. De la| Didact. De la| Tota) | Didact. De la m Total |Didéct. De la Total Geometria| Total Total

Botanica ccC. lasCC. |O Evolut. Y de ::I:;:;:: Dibujo] P! P! P! Lenguay la ngz:::fs Lenguay la FF:I:“I:::: FI:;:::i: Aigebra | C.C.LA. l::lgf::“ ;:: y

Financiacién en euros Experimentales | N |%| Sociales | Escolar la Educacién N Corporal Musical Plastica N |%| Literatura N | % | Literatura N Topologia| N |%| N %

Fil iacion para dei docente

Financiacion Interna de la Universidad (7) 9. 93526' 2]- 3.310,62 6.010,12 2|-

Fi iacion Publica dmica (7) 6611‘q 2|- 9.015,18, 7.512,65 2|-

Financiacion Publica Nacional (7) 18.030,36 1- 20.194,00 1]- ] 30.190,06| 1.803,04, 24.098,18 3|-

Fi iacion Publica i ()

Financiacion Privada Nacional ()

Financiacion Privada fonal (8)

TOTAL DEPARTAMENTO 0,00; 0,00] 0,00{- 0,00, 0,00; 0,00; 18.030,36 0,00] 1,00{- 0,00, 0,00; 0,00; 0,00{ 0,00}~ 0,00 0,00] 0,00{- 0,00, 0,00) 36.741,33| 5,00{- | 39.205,24| 5.113,66 0,00f 37.620,95( 7,00|- 0,00{ 0,00~

OBSERVACIONES: (7) La financiacion corresponde a cantidades concedidas en euros, através de

(8) Financiacion por contrato/convenio via articulo 11.
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Tabla 9. Actividad docente, en nimero de créditos impartidos, del profesorado implicado en la titulacion (1) (curso 2001/02 )

Universidad: LA RIOJA
MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN LENGUA EXTRANJERA*
Plan de Estudios: B.O.E. 8/06/93
1er CURSO TOTAL fer CICLO (2) 2° CICLO Total Area-Dpto. en
Area X en Depar ntoY (3) | Tipo | CU TU AU | CEU | TEU | AEU [ AS oT Total cu TU AU | CEU | TEU [ AEU | AS oT Total cu TU AU | CEU | TEU | AEU | AS OT | Total titulacié
T 0 2 2) 0 2| 057%
AGRICULTURA Y PA 0 0 0 o| 0,00%
ALIMENTACION - INFOR 0 0 0 0| 000%
BOTANICA
LAB. 0 2 2) 0 2| 057%
CAMP 0 0 0 0| 0,00%
T 2,5 2,5) 5 5 0 5| 1,43%
AGRICULTURA'Y PA 0 3] 3] 0 3| 0,86%
ALIMENTACION -
DIDACTICA DE LAS CC. [INFOR 0 0 9 0] 0.00%
EXPERIMENTALES LAB. 3,36 1,14 4,5 0,86 1,14 2) 0 2| 057%
CAMP 0 3 1,5 4,5 0 45 1,28%
T 2,5 2,5) 2,5) 14 16,5 0 16,5 4,71%
CC. HUMANAS Y PA 1,5 1,5 1,5 7] 8,5 0 8,5| 2,43%
SOCIALES - DIDACTICA INFOR o o o o| 0,00%
DE LAS CC. SOCIALES
LAB. 0 0 0 0| 0,00%
CAMP 0 55 55 0 55| 1,57%
T 3 2) 5 4 6,5) 10,5 0 10,5 3,00%
CC. HUMANAS Y PA 1,5 1,5 3] 2,5) 4,5 U 0 7| 2,00%
SOCIALES - DIDACTICA Y|
ORGANIZACION INFOR 0 0 0 0| 0,00%
ESCOLAR LAB. 0 0 0 0| 0,00%
CAMP 0 4,5 6,5) 11 0 11| 3,14%
T 0 3| 3 0 3| 0,86%
PA 0 1,5 1,5 0 1,5 043%
CC. HUMANAS Y
SOCIALES - FILOSOFIA |INFOR 0 0 0 0| 0,00%
LAB. 0 0 0 0| 0,00%
CAMP 0| 3 3 0f 3| 0,86%
T 3 3 6 3 7,5 10,5 0 10,5 3,00%
CC. HUMANAS Y PA 1,5 1,5 3| 3| 1,5 4,5 0 4,5 1,28%
SOCIALES - PSICOLOGIA
EVOLUTIVA Y DE LA |INFOR 0 0 0 0| 0,00%
EDUCACION LAB. 0 ol 6 0 6| 1,71%
CAMP 0 2 3,5) 55 0 55 157%
T 2,5 2,5) 2,5) 2,5 0 25 0,71%
CC. HUMANAS Y PA 1,5| 1,5| 1,5| 1,5| 0 1,5 0,43%
SOCIALES -T*E ’Ha DE | \For 0 0 0 0| 0,00%
LA EDUCACION
LAB. 0 0 0 0| 0,00%
CAMP 0| 1,5 1,5 0f 1,5 0,43%
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Tabla 9. Actividad docente, en nimero de créditos impartidos, del profesorado implicado en la titulacion (1) (curso 2001/02 )

Universidad: LA RIOJA
MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN LENGUA EXTRANJERA*
Plan de Estudios: B.O.E. 8/06/93
1er CURSO TOTAL fer CICLO (2) 2° CICLO Total Area-Dpto. en
Area X en Departamento Y (3) | Tipo | CU TU AU | CEU | TEU | AEU [ AS OT | Total cu TU AU | CEU | TEU | AEU | AS OT | Total cu TU AU | CEU | TEU | AEU | AS OT | Total titulacién
T 1,5 1,5) 4,5 4,5 0 45| 1,28%
) . PA 0 6 6] 0 6| 1.71%
EXPRESION ARTISTICA -
DIBUJO INFOR 0) 0| 0| 0| 0,00%
LAB. 1,5 1,5) 1,5) 1,5 0 1,5] 0,43%
CAMP 0 3| 3 0 3| 0,86%
T 1 1 1 1 0 1] 0,29%
EXPRESION ARTISTICA -| PA 1.9 1.5 1.5 1.5 9 1.5] 043%
DIDACTICA DE LA INFOR 0 0| 0 0| 0,00%
EXPRESION CORPORAL
LAB. 3 3 3 3 0 3| 0,86%
CAMP 0 1,5) 9 1,5) 12] 0 12| 342%
T 1 " 1 1 0| 1] 0,29%
EXPRESION ARTISTICA -[ PA 1.5 1.5 1.5 1.5 0 15| 043%
DIDACT'ICA DE LA INFOR o 0 0 o[ 0,00%
EXPRESION MUSICAL
LAB. 3 3 3 3 0 3| 0,86%
CAMP 0 4 1,5 55 0 55| 1,57%
T 0 0| 0 0| 0,00%
EXPRESION ARTISTICA -| PA 0 9 9 0] 0.00%
DIDACTICADE LA | ror o o o 0| 0.00%
EXPRESION PLASTICA
LAB. 0 0| 0 o[ 0,00%
CAMP 0 1,5] 1,5 0| 1,5 0,43%
T 0 5] 5 0 5| 1,43%
FILO!.OGIAS HISP’ANICA PA o 3 3| o 3| 0.86%
Y CLASICAS - DIDACTICA|
DE LALENGUAY LA [INFOR 0 0 0| o 0,00%
LITERATURA LAB. o o o of 0.00%
CAMP 0 6 3 9 0 9| 2,57%
T 3 3 3 3 0 3| 0,86%
FILOLOGIAS HISPANICA [ PA 1.5 1.5 1.5 1.5 9 1.5] 043%
Y CLASICAS - INFOR o o o 0| 0.00%
LINGUISTICA GENERAL
LAB. 0 0| 0 o[ 0,00%
CAMP 0 0 0 0| 0,00%
T 0 7 7 0 7| 2,00%
FILOLOGIAS MODERNAS
DIDACTICA DE LA PA 0 3 3 0 3] 086%
LENGUAY LA INFOR 0 0| 0 o[ 0,00%
LITERATURA LAB. 0 o o o[ 0.00%
CAMP 0 3| 3] 0 3| 0,86%
T 3] 3] 6 15,75] 9,75 25,5 0 255| 7,28%
FILOLOGIAS MODERNAS INF::) . 3 3 g 1125 8,25 19.2 g 19,2 Ziﬁﬁ
FILOLOGIA FRANCESA LAB. o o o o] 0.00%
CAMP of 3] 3| 3] 9 0 9| 257%
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Tabla 9. Actividad docente, en nimero de créditos impartidos, del profesorado implicado en la titulacion (1) (curso 2001/02 )

Universidad: LA RIOJA
MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN LENGUA EXTRANJERA*
Plan de Estudios: B.O.E. 8/06/93
1er CURSO TOTAL 1er CICLO (2) 2°CICLO Total Area-Dpto. en
Area X en Departamento Y (3) Tipo cu TU AU CEU TEU AEU AS oT Total Cu TU AU CEU TEU AEU AS oT Total cu TU AU CEU TEU AEU AS oT Total titulacion
T 3 3 6| 4,5 18| 16 38,5 0 38,5| 10,98%
FILOLOGIAS MODERNAS | * 3 3 3 12 75 225 o 225] 6.42%
FILOLOGIA INGLESA |"NFOR 0 0 0 o] 0,00%
LAB. 6] 6 6 6] 0 6| 1,71%
CAMP 0| 3 6 9| [y 9| 2,57%
T 3 3 3| 3 0 3| 0,86%
MATEMATICAS Y PA 2 2 2 2 o 2| 057%
co'ztgzggf"l- INFOR 0 0 0 o| 0,00%
LAB. 2| 2| 2| 2| 0 2| 0,57%
CAMP 0 0 0 o 0,00%
T 0| 0 0 0| 0,00%
MATEMATICAS Y
COMPUTACION - CC.DE | PA 0 o o o] 000%
LA &?EEELQ%I&NE INFOR 0 4 4 o 4| 1.14%
ARTIFICIAL LAB. 0 0 0 0| 0,00%
CAMP 0 0 0 0| 0,00%
MATEMATICAS Y T 9 o 0 o 0.00%
COMPUTACION - PA 0 0 o o] 0,00%
DIDACTICADELA | "OF 0 ] : o oo
MATEMATICA AP 5 o e - 5 SRR
MATEMATICAS Y PTA g g g ol oo
COMPUTACION - 0l 0.00%
GEOMETRIA Y INFOR 0 0 0 o] 0.00%
LAB. 0| 0f 0 0| 0,00%
TOPOLOGIA CAMP 0 3 3 0 3| 0,86%
T 2,5 2,5 2,5 2,5 0 2,5 0,71%
U.P. CC. SOCIALES DEL | "* 15 1. 1.9 15 0 15[ 0.43%
A INFOR 0 0| 0 0| 0,00%
TRABAJO - SOCIOLOGIA| 3 : : o0
CAMP 0f 0 0 o[ 0,00%
Total 3 0 0 0 43,36 0 42,14 0 88,5 3| 18] 0 7| 178,36 0] 144,14 0| 350,5| 0 0f 0f 0f 0f 0 0f 0 0f 350,5 100,00%)
% por categoria profesional 3,39%| 0,00%| 0,00%| 0,00%| 48,99%| 0,00%| 47,62%| 0,00%| 100,00%| 0,86%| 5,14%| 0,00%| 2,00%| 50,89%| 0,00%| 41,12%| 0,00%| 100,00%

Abreviaturas:

Catedratico de Universidad (CU), Titular de Universidad (TU), Ayudante de Universidad (AU), Catedratico de Escuela Universitaria (CEU), Titular de Escuela Universitaria (TEU), Ayudante de Escuela Universitaria (AEU),
Asociado (AS), Otro (OT)

Tipo de crédito: Teorico (T) y Practico (P)

Notas:

(1) Las universidades privadas daran su propia clasificacion del profesorado.

(2) Incluye los datos del primer curso

(3) Relaciona profesores con areas de conocimiento y departamento

En el célculo del numero de créditos se ha de tener en cuenta el nimero de grupos de cada asignatura

* Los créditos de campo incluyen todos los créditos asignados al Practi con il P ia del i io en que fi se haya tutorizado dicho Practicum
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TABLA 10: TIPOLOGIA DEL PROFESORADO QUE IMPARTE PRIMER CURSQ

Universidad: LA RIOJA

Nombre de la titulacién: MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN LENGUA EXTRANJ

Plan de la Calidad de las Universidades

Dedicacion del profesorado doctor permanente al primer curso del

primer ciclo ([a)/[b])/([c}/[d])

0,47

Area de conocimiento

N° de Doctores
permanentes diferentes
en primer curso

N° Total profesores
diferentes en primer
curso

N° de Doctores
permanentes
diferentes en la
titulacion

N° Total profesores
diferentes en la
titulacion

AGRICULTURA Y ALIMENTACION -
BOTANICA

1

AGRICULTURA Y ALIMENTACION -
DIDACTICA DE LAS CC.
EXPERIMENTALES

CC. HUMANAS Y SOCIALES -
DIDACTICA DE LAS CC. SOCIALES

CC. HUMANAS Y SOCIALES -
DIDACTICA Y ORGANIZACION
ESCOLAR

CC. HUMANAS Y SOCIALES -
FILOSOFIA

CC. HUMANAS Y SOCIALES -
PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA
EDUCACION

CC. HUMANAS Y SOCIALES - T? E H}
DE LA EDUCACION

EXPRESION ARTISTICA - DIBUJO

EXPRESION ARTISTICA -
DIDACTICA DE LA EXPRESION
CORPORAL

EXPRESION ARTISTICA -
DIDACTICA DE LA EXPRESION
MUSICAL

EXPRESION ARTISTICA -
DIDACTICA DE LA EXPRESION
PLASTICA

FILOLOGIAS HISPANICAY
CLASICAS - DIDACTICA DE LA
LENGUA Y LA LITERATURA

FILOLOGIAS HISPANICA Y
CLASICAS - LINGUISTICA GENERAL|

FILOLOGIAS MODERNAS -
DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA
LITERATURA

FILOLOGIAS MODERNAS -
FILOLOGIA FRANCESA

FILOLOGIAS MODERNAS -
FILOLOGIA INGLESA

MATEMATICAS Y COMPUTACION -
ALGEBRA

MATEMATICAS Y COMPUTACION -
CC. DE LA COMPUTACION E
INTELIGENCIA ARTIFICIAL

MATEMATICAS Y COMPUTACION -
DIDACTICA DE LA MATEMATICA

MATEMATICAS Y COMPUTACION -
GEOMETRIA Y TOPOLOGIA

U.P. CC. SOCIALES DEL TRABAJO -
SOCIOLOGIA

Total

22

55




Guia de evaluacion de las titulaciones Plan de la Calidad de las Universidades

TABLA 11: INFRAESTRUCTURAS Y DOTACION DEL CENTRO.

Universidad: LA RIOJA
Centro: CC. HUMANAS, JURIDICAS Y SOCIALES
Nombre de la titulacion: MAGISTERIO, ESPEC. EN LENGUA EXTRANJERA

TIPOLOGIA DE AULAS Y SERVICIOS PARA LA ENSENANZA" |

Tipo de aula N° de aulas Capacidad Media

Anfiteatro** 2 126

Sala asientos fijos** 54 74,2
Seminarios™** 4 11,5

N° de puestos N° de alumnos por puesto

Laboratorios - -

Salas de lectura™ 128 27,31

Biblioteca* 554 12,09

Sala de ordenadores* 279 24

Otros (Pistas Deportivas)*** 73 47,89

* Compartidas por todas las titulaciones de la Universidad
** Compartidas por todas las titulaciones del Centro
*** Compartidas por todas las titulaciones del Centro que impartan materias de Educacién Fisica

(1) Dependiendo de la tipologia del Centro, modelo departamental o modelo tradicional, el nUmero de alumnos por puesto debe
hacerse utilizando el nimero de alumnos de todas las titulaciones que comparten Centro o el de la titulaciéon de analisis, respectiv



TABLA 12: INDICADORES DE GRADUACION, RETRASO Y ABANDONO *

Universidad: LA RIOJA

Nombre de la titulacién: MAGISTERIO, ESPEC. EN LENGUA EXTRANJERA

CURSO 2001/02. Para los alumnos de nuevo ingreso en el aino x-n+1, siendo n la duracién de la titulaciéon y x el curso anterior al que se realiza la evaluacién

N° alumnos de Tasa de
N° alumnos N° alumnos de N° alumnos de N° alumnos de | N° alumnos de [a] que abandono. % de N° de
de nuevo N° alumnos de Tasa de [a] no graduados |[a] no graduados [[a] que no supera [a] que abandonaron alumnos de [a] traslados
ingreso en el | [a] graduados graduacion en x, con >75% |[en x, con >50% y| el régimen de abandonaron en los dos que no se totales de
curso x-n+1 |en el curso x [b] [b)/[a] de créditos <75% créditos | permanenciaen | en el primer primeros matricularon en | los alumnos
[a] aprobados aprobados 1° curso (x-n+1) | Curso (x-n+1) | Cursos (x-n+1 | los dos ultimos de [a]
y X-n+2) cursos (x y x-1)
Total 43 4 0,09 9 13 4 6 9 20,93 0
PAAU 33 4 0,12 6 11 2 4 6 18,18
FP 3 0,00 1 1 1 1 33,33
> 25
Otros 7 0,00 2 1 2 1 2 28,57
CURSO 2000/01 Para los alumnos de nuevo ingreso en el afo x-n+1, siendo n la duracién de la titulacién y x el curso anterior al que se realiza la evaluacién
N° alumnos de Tasa de
N° alumnos N° alumnos de N° alumnos de N° alumnos de | N° alumnos de [a] que abandono. % de N° de
de nuevo N° alumnos de Tasa de [a] no graduados |[a] no graduados [[a] que no supera [a] que abandonaron alumnos de [a] traslados
ingreso en el | [a] graduados graduacion en x, con >75% |[en x, con >50% y| el régimen de abandonaron en los dos que no se totales de
curso x-n+1 |en el curso x [b] [b)/[a] de créditos <75% créditos | permanenciaen | en el primer primeros matricularon en | los alumnos
[a] aprobados aprobados 1° curso (x-n+1) | Curso (x-n+1) | Cursos (x-n+1 | los dos ultimos de [a]
y X-n+2) cursos (x y x-1)
Total 40 15 0,38 6 5 2 9 9 22,50 1
PAAU 33 13 0,39 6 5 1 8 8 24,24
FP
> 25 2 1 0,50 1
Otros 5 1 0,20 1 1 20,00 1

* No ha resultado posible encontrar datos fiables para cursos anteriores.




TABLA 13: DURACION MEDIA DE LOS ESTUDIOS

Universidad: LA RIOJA

Nombre de Ia titulacién: MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN LENGUA EXTRANJERA

N° de graduados en la titulacién, tiempo medio y efectivo de graduacién

1998/99 1999/00 2000/01 2001/02
N° de alumnos
N° afios en graduados N° de alumnos N° de alumnos N° de alumnos
graduarse [a] [b] graduados [b] | graduados [b] |graduados [b]

3 15 13 17 8
4 17 15 11 5
5 6 6 7 2
6 5 3 3
7 1 1
8
9 1
10
11
12
13
14

>1 5**

Total 43 37 37 19

4,02 3,97 3,70 4,16

* Suma del producto de cada fila [a] x [b]

Casilla [c]

**El factor de multiplicacion [a] de esta fila sera siempre 15
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TABLA 14: INDICADORES DE RENDIMIENTO*
(Solo para el curso académico x, anterior al que se realiza la evaluacion)

Universidad: LA RIOJA

Nombre de la titulacién: MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN LENGUA EXTRANJERA (INGLES)

Resultados académicos

Plan de la Calidad de las Universidades

Tipo N° de FEBRERO JUNIO JULIO SEPTIEMBRE Total
Cadigo Asignaturas Ciclo* - ) % repetidores () [ Presentados| Aptos [Presentados| Aptos [Presentados| Aptos |Presentados| Aptos aprobados
(Tr/Ob/Opt)** | matriculados N° | %™ [N°] %@ | N° | o™ [N°| %@ | N° | %™ |N°| o,® | N° %M N[ %@ | N° | o @

1091001 |DIDACTICA GENERAL | CcC Tr 31 24,24| 25| 80,65[17| 68,00 9| 29,03] 5| 55,56 4] 12,90 4|100,00] 26| 0,84
1091002|PSICOLOGIA DEL DESARROLLO CcC Tr 33 22,86] 22| 66,67[13] 59,09 8| 24,24| 4| 50,00 4] 12,12 3] 75,00 20| 0,61
1091003|SOCIOLOGIA DE LA EDUCACION CcC Tr 39 39,02] 13| 33,33 9| 69,23 14| 3590| 7| 50,000 11| 28,21| 3| 27,27 19| 049
1091004 |LINGUISTICA CcC Tr 57 45,76| 37| 64,91[16] 43,24 13| 22,81 8| 61,54] 13| 22,81] 9| 69,23 33| 0,58
1091005|IDIOMA EXTRANJERO L:INGLES CcC Tr 40 28,57| 24| 60,00{18] 75,00 9| 22,50 7| 77,78 3 7,50 0] 0,000 25| 0,63
1091007|EXPRESION MUSICAL Y SU DIDACTICA CcC Tr 26 3,57 19| 73,08| 19| 100,00 3| 11,54] 3/100,00 3| 11,54] 3[100,00f 25/ 0,96
1091008 | DIDACTOCA GENERAL I CcC Tr 28 16,67 25| 89,29(21| 84,00 5| 17,86] 4| 80,00f 25| 0,89
1091009|PSICOLOGIA DE LA EDUCACION CcC Tr 36 31,58 24| 66,67[14| 58,33 16| 44,44 7| 43,75 21| 0,58
1091010| TEORIA E INSTITUCIONES CONTEMPORANEAS DE LA EDUCACION CcC Tr 31 21,21 21| 67,74|20| 95,24 3 9,68 2| 66,67 22 0,71
1091011|MATEMATICAS Y SU DIDACTICA CcC Tr 57 45,76 24| 42,11[14| 58,33 8| 14,04] 5] 62,50 19/ 0,33
1091012|CONOCIMIENTO DEL MEDIO SOCIAL Y CULTURAL CcC Tr 39 34,15 32| 82,05/19| 59,38 16 41,03|/11| 68,75 30 0,77
1091013|FONETICA DEL IDIOMA EXTRANJERO:INGLES CC Tr 55 45,61 15| 27,27|/10| 66,67 10 18,18] 7| 70,00 17 0,31
1091014 |DIDACTICA DE LA EDUCACION FISICA | cC Tr 33 17,95 23| 69,70/ 14| 60,87 11] 33,33] 9| 81,82 23] 0,70
1091015|CONOCIMIENTO DEL MEDIO NATURAL CcC Tr 51 49,06 35| 68,63[22| 62,86 18| 35,29(15| 83,33 37| 0,73
1091016 EXPRESION PLASTICA Y SU DIDACTICA CcC Tr 26 0,00 22| 84,62|22[100,00 0| 0,00 0 2 7,69] 2/100,00f 24| 0,92
1091017 |BASES PSICOLOGICAS DE LA EDUCACION ESPECIAL CcC Tr 26 26,92 15| 57,69[14| 93,33 4| 15,38] 3| 75,00 3| 11,54] 2| 66,67 19/ 0,73
1091018 TECNOLOGIAS APLICADAS A LA EDUCACION CcC Tr 34 38,24| 13| 38,24/10| 76,92 3] 8,82 1] 3333 5| 14,71] 5[100,00{ 16/ 0,47
1091019|DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA ESPANOLA | CC Tr 29 34,48 14 48,28 7| 50,00 1 3,45 1/ 100,00 3| 10,34| 1| 33,33 9 0,31
1091020 MORFOSINTAXIS DEL IDIOMA EXTRANJERO:INGLES CcC Tr 25 40,00 20| 80,00| 7| 35,00 7| 28,00 0 0,00 8| 32,001 1] 12,50 8 0,32
1091021|BASES PEDAGOGICAS DE LA EDUACION ESPECIAL CC Tr 30 36,67 15| 50,00[ 12| 80,00 6| 20,00 4| 66,67 16 0,53
1091022|HISTORIA DE LA LITERATURA EXTRANJERA:INGLES CcC Tr 41 65,00 18] 43,90 17| 94,44 6| 14,63 3| 50,00 20 0,49
1091023|DIDACTICA DE LA LENGUA Y LITERATURA ESPANOLA II CC Tr 23 26,09 16| 69,57|11| 68,75 7| 30,43] 6| 85,71 17 0,74
1091024 ORGANIZACION DEL CENTRO ESCOLAR CcC Tr 34 11,76| 26| 76,47[25| 96,15 0| 0,00 0 1 2,94| 1[100,00f 26/ 0,76
1091025|DIDACTICA DEL IDIOMA EXT.: INGLES CcC Tr 42 23,26| 30| 71,43[23| 76,67 11[ 26,19 9| 81,82 3 7,14| 2| 66,67 34| 0,81
1091026 SEMANTICA DEL IDIOMA EXTRANJERO:INGLES CcC Tr 37 13,16/ 32| 86,49(32| 100,00 1] 2,70] 1[100,00 2 5,41| 2/100,00f 35 0,95
1091027|PRACTICUM CcC Tr 14 0,00 14{ 100,00| 14| 100,00 14f 1,00
1092001 |IDIOMA EXTRANJERO I:INGLES CcC Ob 36 58,33] 26| 72,22|11]| 42,31 12| 33,33| 4| 33,33 8| 22,22| 2| 25,00{ 17 047
1092003 |IDIOMA EXTRANJERO II:INGLES CcC Ob 63 71,43 26| 41,27[18| 69,23 15[ 23,81[10| 66,67 28] 0,44
1092005|ADQUISICION Y APRENDIZAJE DE UNA LENGUA EXTRANJERA:INGLES CcC Ob 42 48,78 25| 59,52|22| 88,00 9| 21,43| 6| 66,67 28 0,67
1092006 |LITERATURA INFANTIL EN IDIOMA EXTRANJERO:INGLES CcC Ob 51 34,62 15| 29,41 9| 60,00 14| 27,45 2| 14,29] 11| 21,57| 6| 54,55 17| 0,33
1093001|GRAMATICA TEXTUAL DEL IDIOMA EXTRANJERO:INGLES CcC Opt 7 0,00 5| 71,43 5| 100,00 0 0,00 O 1 14,29] 1] 100,00 6 0,86
1093002|CULTURA Y CIVILIZACION DEL PAiS EXTRANJERO:INGLES CC Opt 9 0,00 5| 55,56 4| 80,00 2| 2222 0 0,00 3| 33,33] 2| 66,67 6 0,67
1093004|ECOLOGIA Y EDUCACION AMBIENTAL CcC Opt 6 16,67 4| 66,67 4[100,00 0 0,00 O 0 0,00 O 4 0,67
1093005|EDUCACION PARA LA SALUD Y EL CONSUMO CC Opt 7 14,29 3| 42,86 2| 66,67 3| 42,86| 3|100,00 5 0,71
1093008 | DINAMICA DE GRUPOS EN LA EDUCACION CcC Opt 6 0,00 6| 100,00 6] 100,00 6 1,00
1093009|PROGRAMAS DE ENSENAR A PENSAR CC Opt 6 0,00 2| 33,33 2|100,00 0 0,00 0 2 0,33
1093010| TALLER DE EXPRESION PLASTICO PARA EDUCACION PRIMARIA CcC Opt 15 6,67 14| 93,33 14| 100,00 0 0,00 O 14 0,93
1093011|RELIGION CATOLICA CcC Opt 7 0,00 4| 57,14 4/100,00 0] 0,00] 0 0 0,00] 0 4| 0,57
1093012|PEDAGOGIA DE LA RELIGION CcC Opt 8 12,50 4| 50,00{ 4|100,00 0 0,00 O 4 0,50
1023009|INGLES TECNICO CcC LE 1 0,00 1/ 100,00 1]100,00 1] 1,00
1061011|DIDACTICA DE LA EXPRESION PLASTICA CcC LE 20 15,00 13| 65,00{13]| 100,00 3| 15,00{ 3|100,00 1 5,00 1/100,00f 17] 0,85
1061015|DIDACTICA DE LA EXPRESION MUSICAL CC LE 4 0,00 4] 100,00 4| 100,00 4 1,00
1062002| DESARROLLO BIOLOGICO DEL NINO CcC LE 1 0,00 1] 100,00 1{ 100,00 1 1,00
1062005|MATEMATICAS CcC LE 1 0,00 1/ 100,00 1]100,00 11 1,00
1062007 |LECTO-ESCRITURA CcC LE 2 50,00 1] 50,00{ 1]100,00 0| 0,00 0 1] 50,00{ 1]100,00 2| 1,00
1063001|TALLER DE EXPRESION PLASTICA INFANTIL CC LE 7 0,00 4| 57,14 4[100,00 1 14,29| 1] 100,00 5 0,71
1071005|BASES TEORICAS DE LA EDUC. FiSICA CcC LE 1 0,00 1] 100,00 1{ 100,00 1 1,00




Guia de evaluacion de titulaciones

TABLA 14: INDICADORES DE RENDIMIENTO*
(Solo para el curso académico x, anterior al que se realiza la evaluacion)

Universidad: LA RIOJA

Nombre de la titulacién: MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN LENGUA EXTRANJERA (INGLES)

Resultados académicos

Plan de la Calidad de las Universidades

Tipo N° de FEBRERO JUNIO JULIO SEPTIEMBRE Total
Cadigo Asignaturas Ciclo* - ) % repetidores () (Presentados| Aptos [Presentados| Aptos [Presentados| Aptos |Presentados| Aptos aprobados
(Tr/Ob/Opt)** | matriculados N° | %™ [N°] %@ | N° | o™ [N°| %@ | N° | %™ |N°| o,® | N° %™ N[ %@ | N° | o @

1071006|BASES BIOLOGICAS Y FISIOLOGICAS DEL MOVIMIENTO CcC LE 1 0,00 1] 100,00{ 1{ 100,00 1 1,00
1071018| APRENDIZAJE Y DESARROLLO MOTOR CC LE 1 0,00 1] 100,00 1| 100,00 1 1,00
1072001 |EDUCACION FiSICA DE BASE | CcC LE 1 0,00 1] 100,00{ 0] 0,00 1] 100,00 1]100,00 1 1,00
1072004|EXPRESION Y COMUNICACION CORPORAL CC LE 1 0,00 1] 100,00 1| 100,00 1 1,00
1073001|ACTIVIDADES FiSICAS DE TIEMPO LIBRE CcC LE 1 0,00 1] 100,00 1{ 100,00 1 1,00
1073002|ACTIVIDAD FISICA Y SALUD CC LE 1 0,00 1] 100,00 1| 100,00 1 1,00
1073003|PRIMEROS AUXILIOS EN LA ACTIVIDAD FiSICA CcC LE 1 0,00 1] 100,00 1{ 100,00 1 1,00
1081019|RITMICA Y DANZA CcC LE 10 0,00 5| 50,00[ 5|100,00 1/ 10,00] 1[ 100,00 0 0,00] 0 6| 0,60
1103018|INGLES EMPRESARIAL | CcC LE 1 0,00 1] 100,00 1{ 100,00 1 1,00
1103020|INGLES EMPRESARIAL || CC LE 1 0,00 1] 100,00 1| 100,00 1 1,00
2051007 |LENGUA FRANCESA | CL LE 2 0,00 2| 100,00{ 1] 50,00 1] 50,00] 1[100,00 2| 1,00
2051015|LENGUA INGLESA IV CL LE 1 0,00 1/ 100,00 1] 100,00 11 1,00
2051019|HISTORIA DE LA LENGUA INGLESA | CL LE 1 0,00 1] 100,00 1{ 100,00 1 1,00
2051023 [HISTORIA DE LA LENGUA INGLESA I CL LE 1 0,00 1] 100,00 1| 100,00 1 1,00
2052006 |LENGUA INGLESA V CL LE 1 0,00 1| 100,00{ 1] 100,00 1 1,00
2052017 |LENGUA INGLESA VI CL LE 1 0,00 1/ 100,00 1]100,00 11 1,00
2062007 |ETICA Y FILOSOFIA DEL HOMBRE CL LE 1 0,00 0 0,00 0 11 100,00| 1] 100,00 1 1,00
2063022|PSICOLOGIA SOCIAL CL LE 1 0,00 1/ 100,00 1] 100,00 11 1,00
2091001|{INTRODUCCION A LA LENGUA Y LITERATURA LATINAS CL LE 1 0,00 1] 100,00( O 0,00 11 100,00| O 0,00 0 0,00
2092001|CONOCIMIENTO Y USO DE LA LENGUA ESPANOLA | CL LE 1 0,00 1] 100,00( 0 0,00 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00
2092007 [LOS PUEBLOS HISPANOS EN LA EDAD MEDIA CL LE 1 0,00 1] 100,00 1{ 100,00 1 1,00
2092010(LENGUA Y CULTURA LATINAS CL LE 1 0,00 1] 100,00 1| 100,00 1 1,00
2093001|HISTORIA DE LA POETICA CL LE 1 0,00 1] 100,00{ 1{ 100,00 1 1,00
2093002|RETORICA Y POETICA CLASICAS CL LE 1 0,00 1] 100,00 1| 100,00 1 1,00
8880008|EL LENGUAJE EN LA SOCIEDAD SCD LE 1 0,00 1] 100,00{ 0] 0,00 1/ 100,00] 1{ 100,00 1 1,00
8880009 |EN LAS RAICES DE LA RIOJA: EL PASADO A TRAVES DE LA ARQUEOLOGIA SCD LE 1 0,00 1] 100,00 1| 100,00 1 1,00
8880015[HISTORIA DE LA RIOJA EN LA EDAD MODERNA SCD LE 1 0,00 0 0,00 0 0 0,00 O 0 0,00
8880016 |HISTORIA DE LAS MAQUINAS SCD LE 1 0,00 0 0,00 0 0 0,00 0 0 0,00
8880023|METODOS, DISENOS Y TECNICAS DE INVESTIGACION PSICOLOGICOS SCD LE 2 0,00 1] 50,00{ 1{100,00 0 0,00 0 1 0,50
8880026 |PROCESOS PSICOLOGICOS BASICOS SCD LE 3 0,00 1] 33,33| 1[100,00 0 0,00 0 1 0,33
8880027 |PSICOLOGIA DE LA PERSONALIDAD SCD LE 3 33,33 0 0,00 0 1 33,33 1/ 100,00 1 0,33
8880035|Introduccién al Hecho Religioso SCD LE 3 0,00 2| 66,67| 2|100,00 11 33,33| 1]100,00 3 1,00

* Dado que la los datos de rendimiento se calculan directamente sobre el plan y la especialidad del alumno, hemos optado en este caso por ofrecer separadamente los datos de rendimiento de las especialidades de Inglés y Francés.
(1): Sobre matriculados
(2): Sobre presentados

*(CL= ciclo largo, CC=ciclo corto, SSC= s6lo segundo ciclo, SCD= sin ciclo definido)
**(tr.= troncales, ob.=obligatorias, opt.=optativas, le=libre eleccién)




Guia de evaluacion de titulaciones

TABLA 14: INDICADORES DE RENDIMIENTO*
(Solo para el curso académico x, anterior al que se realiza la evaluacion)

Universidad: LA RIOJA

Nombre de la titulacién: MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN LENGUA EXTRANJERA (FRANCES)

Resultados académicos

Plan de la Calidad de las Universidades

Tipo N° de FEBRERO JUNIO JULIO SEPTIEMBRE Total
Cadigo Asignaturas Ciclo* - ) % repetidores () (Presentados| Aptos [Presentados| Aptos [Presentados| Aptos |Presentados| Aptos aprobados
(Tr/Ob/Opt)** | matriculados N° | %™ [N°] %@ | N° | o™ [N°| %@ | N° | %™ |N°| o,® | N° %™ N[ %@ | N° | o @

1091001 |DIDACTICA GENERAL | cC Tr 6 0,00 4| 66,67[ 3| 75,00 2| 33,33] 1] 50,00 1] 16,67 1[100,00 5| 0,83
1091002|PSICOLOGIA DEL DESARROLLO cC Tr 6 0,00 3| 50,00] 2| 66,67 2| 33,33] 1| 50,00 1| 16,67 1[100,00 4] 0,67
1091003|SOCIOLOGIA DE LA EDUCACION cC Tr 8 25,00 4| 50,00[ 2| 50,00 2| 25,00[ 1] 50,00 1 12,50 0f 0,00 3] 0,38
1091004 |LINGUISTICA cC Tr 11 58,33 7| 63,64 2| 28,57 1] 9,09] 1]/100,00 3| 27,27] 3/100,00 6| 0,55
1091007 |EXPRESION MUSICAL Y SU DIDACTICA cC Tr 6 0,00 4| 66,67[ 4[100,00 1] 16,67| 1]100,00 1 16,67 1[100,00 6| 1,00
1091008 | DIDACTOCA GENERAL I cC Tr 6 0,00 5| 83,33| 4| 80,00 2| 33,33] 2/100,00 6| 1,00
1091009|PSICOLOGIA DE LA EDUCACION cC Tr 9 33,33 6| 66,67 4| 66,67 2| 22,22| 2|100,00 6| 0,67
1091010/ TEORIA E INSTITUCIONES CONTEMPORANEAS DE LA EDUCACION cC Tr 8 25,00 5| 62,50/ 5[100,00 1] 12,50 0f 0,00 5/ 0,63
1091011|MATEMATICAS Y SU DIDACTICA cC Tr 12 50,00 5| 41,67 3| 60,00 3| 25,00] 2| 66,67 5| 042
1091012/ CONOCIMIENTO DEL MEDIO SOCIAL Y CULTURAL cC Tr 9 33,33 8| 88,89 1| 12,50 5| 55,56] 4| 80,00 5| 0,56
1091014 |DIDACTICA DE LA EDUCACION FiSICA | cC Tr 6 0,00 4] 66,67[ 2| 50,00 4| 66,67 3| 75,00 5| 0,83
1091015/CONOCIMIENTO DEL MEDIO NATURAL cC Tr 10 40,00 8| 80,00[ 6] 75,00 3| 30,00] 3]/100,00 9] 0,90
1091016 EXPRESION PLASTICA Y SU DIDACTICA cC Tr 6 0,00 5| 83,33 5[100,00 1] 16,67| 1]100,00 6| 1,00
1091017|BASES PSICOLOGICAS DE LA EDUCACION ESPECIAL cC Tr 6 33,33 4| 66,67[ 3| 75,00 0| 0,00 0 1| 16,67 1[100,00 4] 0,67
1091018 TECNOLOGIAS APLICADAS A LA EDUCACION cC Tr 5 40,00 3| 60,00] 2| 66,67 2| 40,00{ 2[100,00 0 0,00] 0 4] 0,80
1091019/ DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA ESPANOLA | cC Tr 5 20,00 2| 40,00 2[100,00 1] 20,00] 1]100,00 0 0,00/ 0 3| 0,60
1091021|BASES PEDAGOGICAS DE LA EDUACION ESPECIAL cC Tr 4 25,00 2| 50,00{ 2[100,00 1] 25,00[ 1[100,00 3] 0,75
1091023|DIDACTICA DE LA LENGUA Y LITERATURA ESPANOLA I cC Tr 4 0,00 3| 75,00/ 3[100,00 1] 25,00 1[100,00 4] 1,00
1091024 ORGANIZACION DEL CENTRO ESCOLAR cC Tr 3 0,00 2| 66,67 2[100,00 0| 0,00 0 0 0,00] 0 2| 0,67
1091027 |PRACTICUM cC Tr 1 0,00 1] 100,00 1{ 100,00 1 1,00
1111001 |IDIOMA EXTRANJERO I:FRANCES cC Tr 8 25,00 6| 75,000 4| 66,67 0| 0,00 0 1] 12,50 1[100,00 5| 0,63
1111002/ MORFOSINTAXIS DEL IDIOMA EXTRANJERO:FRANCES cC Tr 4 25,00 3| 75,00 2| 66,67 1] 25,00] 1]/100,00 1] 25,00 1[100,00 4] 1,00
1111003 |HISTORIA DE LA LITERATURA EXTRANJERA FRANCESA cC Tr 5 40,00 1] 20,00 0] 0,00 1] 20,00{ 1[100,00 1 0,20
1111004 |DIDACTICA DEL IDIOMA EXTRANJERO:FRANCES cC Tr 3 0,00 1] 33,33] 1[100,00 0| 0,00 0 1] 33,33 1[100,00 2| 0,67
1111005/ SEMANTICA DEL IDIOMA EXTRANJERO:FRANCES cC Tr 5 60,00 4| 80,00{ 4[100,00 0l 0,00 0 0 0,00] 0 4] 0,80
1111006/ FONETICA DEL IDIOMA EXTRANJERO:FRANCES cC Tr 8 25,00 5| 62,50 3| 60,00 2| 25,00] 2]|100,00 5/ 0,63
1112001 |IDIOMA EXTRANJERO II:FRANCES cC Ob 5 40,00 2| 40,00{ 2[100,00 0| 0,00 0 1] 20,00{ 1[100,00 3] 0,60
1112002|IDIOMA EXTRANJERO IIl:FRANCES cC Ob 5 40,00 1] 20,00 1{100,00 1] 20,00 1[100,00 2| 0,40
1112003/ ADQUISICION Y APRENDIZAJE DE UNA LENGUA:FRANCES cC Ob 8 50,00 1] 12,50[ 1]100,00 0 0,00] 0 1 0,13
1112004 |LITERATURA INFANTIL EN IDIOMA EXTRANJERO:FRANCES cC Ob 5 20,00 2| 40,00 2[100,00 0| 0,00 0 0 0,00/ 0 2| 040
1093004 | ECOLOGIA Y EDUCACION AMBIENTAL cC Opt 1 0,00 1] 100,00 1{ 100,00 1 1,00
1093005/ EDUCACION PARA LA SALUD Y EL CONSUMO cC Opt 2 0,00 2| 100,00 2[ 100,00 2| 1,00
1093008 | DINAMICA DE GRUPOS EN LA EDUCACION cC Opt 1 0,00 0l 0,00 0 0 0,00] 0 0| 0,00
1093010| TALLER DE EXPRESION PLASTICO PARA EDUCACION PRIMARIA cC Opt 3 0,00 3] 100,00{ 3| 100,00 3| 1,00
1061011|DIDACTICA DE LA EXPRESION PLASTICA cC LE 4 0,00 3| 75,00 3[100,00 0| 0,00 0 1] 25,00[ 1[100,00 4] 1,00
1063001|TALLER DE EXPRESION PLASTICA INFANTIL cC LE 1 0,00 1] 100,00 1] 100,00 1] 1,00
1081005|LENGUAJE MUSICAL cC LE 1 0,00 1] 100,00 1{ 100,00 1 1,00
1081006/ FORMACION INSTRUMENTAL | cC LE 1 0,00 1] 100,00 1] 100,00 1] 1,00
1081019|RITMICA Y DANZA cC LE 1 0,00 1] 100,00 1{ 100,00 1 1,00
1081020/ FORMACION VOCAL Y AUDITIVA cC LE 1 0,00 1] 100,00 1] 100,00 1] 1,00
2091003|FONETICA Y FONOLOGIA ESPANOLAS CL LE 1 0,00 1] 100,00 1{ 100,00 1 1,00
2091015|TEORIA DE LA LITERATURA Il CL LE 1 0,00 1] 100,00 1] 100,00 1 1,00
2092010|LENGUA Y CULTURA LATINAS CL LE 1 0,00 1] 100,00 1{ 100,00 1 1,00
2093012|MITOLOGIA CLASICA CL LE 1 0,00 1] 100,00 1] 100,00 1] 1,00

* Dado que la los datos de rendimiento se calculan directamente sobre el plan y la especialidad del alumno, hemos optado en este caso por ofrecer separadamente los datos de rendimiento de las especialidades de Inglés y Francés.

(1): Sobre matriculados
(2): Sobre presentados

*(CL= ciclo largo, CC=ciclo corto, SSC= s6lo segundo ciclo, SCD= sin ciclo definido)

**(tr.= troncales, ob.=obligatorias, opt.=optativas, le=libre eleccién)




Guia de evaluacion de titulaciones

TABLA 15: RESUMEN INDICADORES

Plan de la Calidad de las Universidades

Universidad: LA RIOJA

Nombre de la titulacién: MAGISTERIO, ESPECIALIDAD EN LENGUA EXTRANJERA

Viene de
la tabla Codigo Denominacién Valor del indicador
no
OFERTA DE LA UNIVERSIDAD
1 Oferta1 Distribucion interna de la oferta de titulaciones Ciclo corto Ciclo largo 2° ciclo
1 " Rama de Humanidades (%) 0 12 4
1 " Rama de Ciencias Sociales y Juridicas (%) 32 8 4
1 " Rama de Ciencias Experimentales (%) 0 8 4
1 " Rama de Ciencias de la Salud (%) 4 0 0
1 " Rama de Ensefianzas Técnicas (%) 20 0 4
DEMANDA de la TITULACION
7 Demanda 2 Alumnos de nuevo ingreso en primera opcion 0.81
sobre el total de nuevo ingreso.
7 Demanda 3.1 Nota media de acceso del primer quintil PAU (1)
7 Demanda 3.2 Nota media de acceso del primer quintil FP (1)
RECURSOS HUMANOS
Tabla1 Tabla2
Porcentaje de PDI a tiempo completo
1 RecHum 1 (numerarios, asociados y ayudantes a tiempo 78,00%
completo, excluidos becarios).
1y 2 RecHum 2 Porcentaje de PDI doctores. 52,00% 41,82%
1y 2 RecHum 3 Porcentaje de PDI permanente 56,00% 60,00%
1 RecHum 4.1 Proporciéon PAS/PDI. 53,00%
RECURSOS FINANCIEROS
1 RecFin 4 Gastos de personal sobre el total de gastos 76,35%
1 RecFin 6.1 Gasto corriente por alumnos matriculado 3175,64 €
. Gasto corriente por alumnos matriculado
2 RecFin 6.2 corregido (segun tabla de titulaciones). 317564 €
RECURSOS FISICOS
11 RecFis 3 Disponibilidad de puestos en bibliotecas. 12,09
11 RecFis 4 Disponibilidad de puestos en informatica. 24
PROCESOS
2 Proceso 1 Tiempo de dedicacion lectiva del alumnado. 47,81
4 Proceso 2 Oferta practica de la titulacion. 0,52
5 Proceso 5.1 Proporcion de grupos grandes en la titulacion 0,1
5 Proceso 5.2 Proporcion de grupos pequenos en la titulacion 0,25
10 Proceso 6 Dedicacion .del PQI doctor permanente al primer 0.47
curso del primer ciclo.
2 Proceso 7 Proporcion estudiante/ profesor 35,89
RESULTADOS
12 Resultado 1 Tasa de abandono. 20,93%
2 Resultado 2 Tasa de rendimiento. 0,63
2 Resultado 3 Tasa de éxito. 0,84
12 Resultado 4 Tasa de graduacion. 0,09
13 Resultado 5.1 Duracién media de los estudios. 4,16
8 Resultado 9 Proporcion de sexenios 1
8 Resultado 10 Produccion de doctores 0,13




UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Anexo Il.- ENCUESTAS




UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

ITI PLAN DE CALIDAD DE LAS UNIVERSIDADES
(2" Convocatoria)

TITULACION MAESTRO

(cuestionario comun para las cuatro especialidades)

Cuestionario para profesores

La Universidad de La Rioja estd realizando la Evaluacion Institucional de un conjunto de
titulaciones.

Para llevar a cabo la evaluacion de esta Titulacion, nos interesa ampliar la informacion y
recoger su opinion sobre aspectos de su actividad docente y de los servicios.

Por ello, le rogamos que responda con la mayor sinceridad posible, condicidon necesaria para
obtener un diagnostico fiable y valido para la mejora de la Titulacion.

La informacion y las opiniones recogidas en este cuestionario seran tratadas confidencialmente.

Gracias por su colaboracion.




Muy importante:

e Seriale, en la hoja de lectura optica que se adjunta, la casilla correspondiente a la
opcion que considere mds adecuada.

o Seriale, asi mismo, el Codigo de esta Titulacion 106 A , en el apartado ALUMNOS
de la hoja de lectura optica.

DATOS DEL PROFESOR

1. Tipo de dedicacion.
Parcial Exclusiva

1 2

2. Afos imparticién docencia en la Titulacion.

Hasta 1 Ario De 2 a 4 Arios De 4 a 7 Anios De 7 a 10 Arios Mas de 10 Arios
1 2 3 4 5
PERFIL PROFESIONAL

3. ¢(En qué medida cree que los resultados de la encuesta de opinion de los alumnos sobre la actuacion docente
del profesorado le ayudan a reflexionar sobre la calidad de su docencia?

Nada Poco Bastante Mucho
1 2 3 4

4. ;Ha participado en alguna actividad especifica de perfeccionamiento docente en los tltimos cinco cursos?

Si No
1 2

En su opinidn, qué porcentaje de tiempo aproximado seria deseable que un profesor universitario dedicara a las tres
funciones siguientes: (utiliza la siguiente escala, considerando que la suma de las tres funciones debe encontrarse
en torno al 100%)

No se utiliza

25% 50% 75% 100%
N 1 2 3 4
5. Docencia. N |1 3
6. Investigacion. N |1 4
7. Gestion. N |1 4
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Ahora, por favor, sefiale el porcentaje aproximado de tiempo que dedica actualmente a cada una de ellas: (utiliza la
siguiente escala, considerando que la suma de las tres funciones debe encontrarse en torno al 100%)

Zfl; y 25% 50% 75% 100%
N 1 2 3 4
Docencia. N 1 2 3
. Investigacion. N | 1
10. Gestion. N 1 2 3 4

(Qué valoracion le merece las relaciones y el clima de trabajo en cada uno de los siguientes ambitos?

Muy malo Malo Regular Bueno Muy bueno
1 2 3 4 5

11. Relacion Profesor-Estudiante.
12. Relacion Profesor-PAS.

13. Clima en el Departamento.

14. Clima en el Centro.

15. Clima en la Unidad Administrativa del Centro.

e e
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ORGANIZACION Y CONTENIDOS DEL PROGRAMA DE FORMACION

Valore, de acuerdo con la escala, su grado de satisfaccion en relacion con los siguientes aspectos de la
organizacion docente.

No pertinente < ti];[;;i;llo s < tli}(;cc(/;o s Satisfecho/a Sﬁg}i‘é’;lf I Muy satisfecho/a
N 1 2 3 4 5
16. Estructura del plan de estudios (orden y peso de las asignaturas). N |1 2 3 4 5
17. Organizacion de la docencia (horarios, fechas de examenes). N |1 2 3 4 5
18. Coordinacién entre los contenidos de las asignaturas. N |1 2 3 4 5
19. Oferta de optatividad. N |1 2 3 4 5
20. Horarios de las asignaturas de libre configuracion. N |1 2 3 4 5
21. Carga lectiva (cantidad de créditos y distribucion a lo largo de la carrera). N 1 2 3 4 5
22. Diversidad y numero de las asignaturas ofertadas. N |1 2 3 4 5
23. Formacion basica (conocimientos, destrezas y actitudes). N |1 2 3 4 5
24. Especializacion del plan. N |1 2 3 4 5
25. Preparacion para el desempefio profesional. N |1 2 3 4 5
26. Aspectos practicos de las ensefianzas. N |1 2 3 4 5
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RECURSOS Y SERVICIOS

Tome como referencia la siguiente escala para indicarnos si conoce o usa cada uno de los siguientes servicios,
(Contestar en la pregunta 27)

USO
No lo No lo he Si lo he
conozco utilizado utilizado
N 1 2

Tome como referencia la siguiente escala para valorar su grado de satisfaccion con dichos servicios, si has
contestado afirmativamente (Contestar, si procede, a partir de la pregunta 28)

SATISFACCION
Nada Poco . Bastante Muy
Satisfecho/a Satisfecho/a Satisfechol/a satisfecho/a satisfecho/a
1 2 3 4 5
27. Aulas de clase: I N | UfO | 5 I Si ha contestado N ¢ 1, pase a la pregunta 31
SATISFACCION
28. Capacidad. 1 2 3 4 5
29. Condiciones ambientales (luminosidad, climatizacion, insonorizacion, seguridad). 1 2 3 4 5
30. Disponibilidad de medios audiovisuales. 1 2 3 4 5
| USO | o ,
. . Sih doNo 1, I 36
31. Aulas de informatica: | N | 1 | 2 | tha contestado N0 1, pase a la pregunta
SATISFACCION
32. Capacidad. 1 2 3 4 5
33. Equipamientos. 1 2 3 4 5
34. Condiciones ambientales (luminosidad, climatizacion, insonorizacion, seguridad). 1 2 3 4 5
35. Atencion al usuario. 1 2 3 4 5

| USO |
. Sih testado N o 1, /! ta 41
36. Laboratorios: | N | 1 | 3 | i ha contestado N 0 1, pase a la pregunta
SATISFACCION
37. Capacidad. 1 2 3 4 5
38. Equipamientos. 1 2 3 4 5
39. Condiciones ambientales (luminosidad, climatizacion, insonorizacion, seguridad). 1 2 3 4 5
40. Atencion al usuario. 1 2 3 4 5
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| Si ha contestado N 6 1, pase a la pregunta 46

41. Talleres: | N | 1] 2
SATISFACCION
42. Capacidad. 1 2 3 4 5
43. Equipamientos. 1 2 3 4 5
44. Condiciones ambientales (luminosidad, climatizacion, insonorizacion, seguridad). 1 2 3 4 5
45. Atencion al usuario. 1 2 3 4 5
| USsoO | Si ha contestado N ¢ 1, pase a la pregunta 51
46. Despachos: | N 1] 2]
SATISFACCION
47. Comodidad (mobiliario, amplitud) 1 2 3 4 5
48. Condiciones ambientales (luminosidad, climatizacion, insonorizacion, seguridad) 1 2 3 4 5
49. Equipamiento informatico. 1 2 3 4 5
50. Biblioteca: { N ‘ Ufo | 5 I Si ha contestado N 6 1, pase a la pregunta 60
SATISFACCION
51. Comodidad de la sala de lectura (puestos de lectura, amplitud). 1 2 3 4 5
52. Condiciones ambientales (luminosidad, climatizacion, insonorizacion, seguridad) 1 2 3 4 5
53. Fondos bibliograficos (cantidad de volumenes y cobertura de 4reas). 1 2 3 4 5
54. Accesibilidad de los fondos (sefializacion, disposicion y acceso). 1 2 3 4 5
55. Sistema de consulta bibliografica (Libertas, bases datos documentales, etc.). 1 2 3 4 5
56. Agilidad en el proceso de adquisicion de fondos. 1 2 3 4 5
57. Atencion al usuario. 1 2 3 4 5
58. Horario. 1 2 3 4 5
59. Hemeroteca. 1 2 3 4 5

Tome como referencia la siguiente escala para valorar su grado de satisfaccion con los siguientes aspectos
relacionados con los recursos y servicios del Centro.

No lo he Nada Poco ) Bastante Muy
utilizado Satisfecho/a Satisfecho/a Satisfecho/a satisfecho/a Satisfecho/a
N 1 2 3 4 5

Servicios del Centro

60. Secretaria del Departamento al que pertenece. N 1 2 3 4
61. Secretaria del Centro. N 1 2 3 4
62. Punto de informacion /Conserjeria del Centro (Filologia). N |1 2 3 4
63. Punto de informacion /Conserjeria del Centro (Vives). N 1 2 3 4
64. Punto de informacion /Conserjeria del Centro (Polideportivo). N |1 2 3 4
65. Punto de informacion /Conserjeria del Centro (Quintiliano). N 1 2 3 4
66. Punto de informacion /Conserjeria del Centro (CCT). N 1 2 3 4
67. Servicio de Reprografia N 1 2 3 4
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68. Cafeterias y restaurantes N 1 2 3 4 5

Servicios Generales

69. Servicio de Actividades Deportivas.

70. Servicio Informaético.

71. Servicio de Limpieza.

72. Servicio de Mantenimiento.

z Z z zZ Z
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73. Calidad ambiental del Campus (contaminacién, tratamiento de residuos,
reciclaje y espacios verdes).

METODOLOGIA DOCENTE

(Qué actividades se fomentan o qué practicas se realizan como complemento de las clases tedricas en la/s
asignatura/s que usted imparte? (Utiliza la siguiente escala).

No Procede S7 No
N 1 2
Actividades
74. Aprendizaje autonomo del estudiante y trabajos individuales N | 1 2
dirigidos.
75. Trabajo en equipo. N | 1 2
76. Seminarios o grupos de discusion N |1 2
77. Uso de paginas de docencia en red. N| 1 2
78. Participacion en investigaciones. N |1 2
79. Participacion en conferencias, jornadas y/o congresos. N |1 2
80. Movilidad e intercambio (nacional e internacional) estudiantil. N| 1 2
Practicas

81. Practicas de campo. N |1 2
82. Practicas profesionales. N |1 2
83. Practicas con herramientas informaticas. N | 1 2
84. Practicas de laboratorio. N |1 2

(Ha introducido algin tipo de innovacion, en los ultimos tres cursos, en los aspectos que se enumeran a
continuacion? (Utiliza la siguiente escala).

No he introducido ninguna  He introducido alguna He introducido alguna
individualmente Jjunto con otros profesores
N 1 2

85. Los objetivos que se pretenden conseguir con esta asignatura.

86. Los temas del programa.

87. La metodologia docente.

88. Las tareas que deben realizar los alumnos durante el curso.

89. La bibliografia recomendada.

90. Los aspectos practicos.

N e e T T S S
DN DN
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91. La evaluacion de la asignatura.
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TRABAJO DE LOS ESTUDIANTES

92. ;En qué medida los contenidos y métodos de ensefianza de la asignatura requieren la asistencia a clase del
alumno?

No es necesaria Es deseable Es indispensable

1 2 3
93. Estime, por favor, el porcentaje medio de alumnos matriculados que asistian a clase en la/s asignatura/s, que
usted impartié durante el curso académico 2001/02:

25 % o menos  Entre el 26%y el 50% Entreel 51%y el 75 % Mas del 75 %
1 2 3 4

TUTORIAS

Por favor, sefiale aproximadamente con qué frecuencia se produjeron los siguientes tipos de consulta en las tutorias
de esta asignatura.

Nada frecuente Poco frecuente  Bastante frecuente  Muy frecuente

1 2 3 4

94. Resolucidn de dudas sobre el contenido de las clases.

95. Revision de examenes.

96. Supervision de trabajos.

97. Orientacion bibliografica.

98. Orientacion sobre la forma de estudiar la asignatura.

[NORE SR (ST (SN S 2 S}
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99. Orientacion profesional

100.Por favor, estime el nimero medio de consultas que solia recibir en tutoria en una semana (fuera del periodo
de examenes):

Menos de 3 De3al De6all Mas del0
b 2 3 4

101.;En qué medida cree que las tutorias de esta asignatura contribuian al aprendizaje de los alumnos?

Nada Poco Bastante Mucho
1 2 3 4

EVALUACION

(Ha utilizado alguno de los siguientes tipos de evaluacion en la/s asignatura/s ?

St No
1 2
102. Examenes parciales. N 1
103. Evaluacion continua. N 1
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Sefiale, por favor, el peso que tuvo cada método de evaluacion en la nota final. (Utiliza la siguiente escala,
considerando que la suma de todos debe encontrarse en torno al 100%):

oReT:
0 seuttiza 25% 50% 75% 100%

N 1 2 3 4

104. Examen tipo test.

105. Preguntas de ensayo.

106. Examen oral.

107. Trabajos monograficos.
108. Practicas.
109. Otros.

Z Z Z Z Z Z
—_ o e e
IR SR SR SR
W W W W W W
O O O O S

110.;La evaluacion se coordind entre los distintos grupos de la/s asignatura/s?

No procede No Entre algunos Entre todos
N 1 2 3

111.;Se informo6 al Departamento del procedimiento de evaluacion de la asignatura?

Si No
1 2

112.;Cuanto tiempo se tardo, por término medio, en dar los resultados de los examenes?
Menos de 1 semana  Entre 1 y 2 semanas Entre 2y 3 semanas  Mas de 3 semanas

1 2 3 4
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UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Encuesta dirigida a los profesores que imparten docencia en la titulacion de Maestro especialidad en
Educacion Infantil.

EXPLOTACION DE LA ENCUESTA

Del total de 31 docentes adscritos a la titulacion de Magisterio, en su
especialidad de Educacion Infantil, a los que se les remitid la encuesta, se han obtenido
12 respuestas (38,71%). Todos los encuestados que han respondido validamente a la
pregunta referente al departamento pertenecen al departamento de Ciencias Humanas y
Sociales y en la siguiente tabla se expone la categoria docente a la que pertenecen los 10
profesores que contestaron a esta cuestion:

Tabla 1.

Categoria N°
P. Titular de Escuela Universitaria
P. Asociado a Tiempo Completo
P. Asociado a Tiempo Parcial

W

Por sexos, los 10 profesores que contestan se distribuye como sigue: 5 hombres
(50 %) y 5 mujeres (50 %).

A la pregunta de la edad han contestado 9 profesores y el promedio de edad
obtenido es 44,11, contando el mayor con 60 afios y el mas joven con 31. En el caso de
las mujeres, el promedio de edad asciende a 45,25 afios, mientras en el caso de los
hombres disminuye a 43,20 afios. El reparto del profesorado por sexo y bandas de edad
se puede observar en la siguiente tabla:

Tabla 2.
30-35 36-40 | 41-45 | 46-50 | 51-55 | 56-60
Hombres 1 2 0 0 2 0
Mujeres 1 1 0 1 0 1

A continuacion, pasamos a analizar las cuestiones por las que se interrogaba al
profesorado en el cuestionario enviado, bloque por bloque:

Datos del profesor:

Un 75% del personal docente tiene dedicacion exclusiva en la UR, frente a un
25% que tiene dedicacion parcial.

El 41,66% del profesorado lleva mas de 10 afios impartiendo docencia en la
titulacion, el 16,66% entre 7 y 10 afios, el 16,66% entre 2 y 4 afos y el 25% lleva un
aflo o menos impartiendo dicha docencia.
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Encuesta dirigida a los profesores que imparten docencia en la titulacion de Maestro especialidad en
Educacion Infantil.

Perfil profesional:

A la pregunta niimero 3, que interroga sobre si los resultados de la encuesta de
opinidn de los alumnos sobre la actuacion docente del profesorado ayudan a reflexionar
sobre la calidad de la docencia, ha respondido de forma valida el 100% de los
encuestados, que creen que ayuda mucho (25%), bastante (41,66%) y poco (33,33%).

Todos los profesores encuestados (100%) han participado en alguna actividad de
perfeccionamiento docente en los ultimos cinco cursos (pregunta n° 4).

En la siguiente tabla resumimos el porcentaje de las respuestas obtenidas al
interrogar sobre el tiempo destinado a docencia, investigaciéon o gestion, ya sea el
deseable o el dedicado actualmente:

Tabla 3.
\ % tiempo Docencia Investigacion Gestion
Deseable | Actual | Deseable| Actual | Deseable | Actual
25% 0,00 0,00 58,33 66,66 41,66 41,66
50% 75,00 41,66 41,66 33,33 0,00 8,33
75% 25,00 58,33 0,00 0,00 0,00 0,00
100% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
No utiliza 0,00 0,00 0,00 0,00 58,33 50,00

Por lo que respecta a las relaciones y el clima de trabajo en los distintos d&mbitos,
resumimos los resultados porcentuales obtenidos en la tabla siguiente:

Tabla 4.
Malo | Regular | Bueno Muy
bueno
Profesor-Estudiante 0,00 0,00 91,66 8,33
Profesor-PAS 8,33 0,00 75,00 16,66
Clima Departamento 8,33 41,66 50,00 0,00
Clima Centro 0,00 45,45 54,54 0,00
Clima Administrativo 0,00 18,18 72,72 9,09

Organizacion y Contenidos del Programa de Formacion:

En este apartado se interroga al profesorado sobre su grado de satisfaccion con
diferentes aspectos de la organizacion docente. Los resultados obtenidos han sido los
siguientes:
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Encuesta dirigida a los profesores que imparten docencia en la titulacion de Maestro especialidad en
Educacion Infantil.

En lo referente a la estructura del plan de estudios, encontramos al personal
dividido entre quienes estdn poco (50%) satisfechos, con los que si que lo estdn
(41,66%), e incluso bastante (8,33%).

Mejores resultados se obtienen con la organizacion de la docencia, cuestion en la
que el 75% de los encuestados esta satisfecho en mayor o menor medida.

Por lo que respecta a la coordinacioén entre los contenidos de las asignaturas,
encontramos cierto grado de insatisfaccion: el 50% estd poco o nada satisfecho. Ademas
un 8,33% considera que la pregunta no es pertinente.

Al interrogar sobre la oferta de la optatividad nos encontramos al personal
dividido entre quienes estan satisfechos (50%), y quienes no lo estan (50%), en mayor o
menor grado.

Por lo que respecta a los horarios de las asignaturas de libre configuracion el
personal ha respondido: un 25% poco satisfecho, un 33,33% satisfecho y un 16,66%
muy satisfecho. No obstante, cabe resefiar que para el 33,33% de los encuestados esta
pregunta no es pertinente.

Tampoco la carga lectiva sale demasiado bien parada, ya que un 41,66% esta
poco o nada satisfecho.

Similares resultados obtenemos en lo relacionado con la diversidad y ntimero de
asignaturas ofertadas, donde el porcentaje de insatisfechos es 41,66%.

Nuevamente encontramos division de opiniones en el d&mbito de la formacion
basica, donde frente a un 50% de insatisfechos en uno u otro grado, encontramos un
50% que estan satisfechos en mayor o menor medida.

La satisfaccion aumenta algo en la pregunta 24, referida a la especializacion del
plan en la que encontramos un 66,66% entre los niveles de satisfaccion.

En lo referente a la preparacion para el desempefio profesional encontramos un
75% del personal que esta satisfecho e incluso bastante satisfecho, mientras que un 25%
esta poco satisfecho.

Al interrogar sobre los aspectos practicos de las ensefianzas, se obtiene un
41,66% de pocos satisfechos, otro 41,66% de satisfechos, un 8,33% de bastante
satisfechos y un 8,33% que considera que la pregunta es no pertinente.
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Recursos y Servicios:

Comienza este apartado preguntando sobre la satisfaccion con diferentes
aspectos de las aulas de clase, en el que el 100% de los encuestados dicen haberlas
utilizado.

En lo que respecta a la capacidad, en general se esta satisfecho o bastante
satisfecho (75%) frente a un 25% que se encuentran poco satisfechos.

Con respecto a las condiciones ambientales encontramos divisién de opiniones
con un 50% nada o poco satisfechos y otro 50% satisfechos e incluso muy satisfechos.

Mayor insatisfaccion se aprecia en cuanto a la disponibilidad de medios
audiovisuales modernos, con un 58,33% del personal insatisfecho.

Cabe destacar que de los 12 profesores encuestados solo dos de ellos han
utilizado las aulas de informatica.

Encontrando division de opiniones tanto en la capacidad, equipamiento, como en
las condiciones ambientales, mejorando el resultado en la atencion al usuario de dichas
aulas donde los dos encuestados estan satisfechos..

Solo un profesor ha respondido validamente a las preguntas 37 a 40, referidas a
los laboratorios. Estando nada satisfecho con la capacidad y el equipamiento, poco
satisfecho con las condiciones ambientales y bastante satisfecho con la atencion al
usuario.

Ninguno de los profesores encuestados ha utilizado los talleres.

La mayoria (11) de los profesores ha contestado a las preguntas 47 a 49,
referidas a la satisfaccion con los despachos.

El 72,72% esta satisfecho o bastante satisfecho con la comodidad, porcentaje
similar se obtiene con el equipamiento informatico.

Al preguntar sobre las condiciones ambientales se obtiene un 36,36% de poco o
nada satisfechos frente a un 63,63% de satisfechos en mayor o menor grado.

En los items que hacen referencia a la Biblioteca se han obtenido 12 respuestas
validas.

En la pregunta n° 51 se cuestiona la comodidad de la sala de lectura, cuestion
con la que un 33,33% del personal esta satisfecho y un 66,66% esté bastante satisfecho.

En lo referente a las condiciones ambientales, el 91,66% esta satisfecho en
mayor o menor medida resaltando que un 66,66% de estos esta bastante satisfecho.

El grado de satisfaccion disminuye en lo referente a los fondos bibliograficos
obteniéndose un 16,66% de poco satisfechos.

Los resultados mejoran al preguntar por la accesibilidad de los fondos, con un
100% de satisfechos en mayor o menor grado (destacando un 66,66% de bastante
satisfechos).

También el sistema de consulta bibliografica genera mucha satisfaccion,
habiendo un 63,63% de profesorado bastante satisfecho. Cabe destacar que uno de los
profesores no respondid validamente a esta cuestion.
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En la pregunta n° 56 se cuestiona la agilidad en el proceso de adquisicion de
fondos, cuestion con la que un 36,36% del personal esta satisfecho, un 36,36% esta
bastante satisfecho y un 27,27% muy satisfecho.

Al cuestionar la atencién al usuario, cabe destacar que el 33,33% de los
encuestados estd muy satisfecho y el 58,33% esta bastante satisfecho.

Al interrogar acerca del horario, seguimos encontrando al personal bastante
satisfecho (58,33%) no encontrando ninguna persona insatisfecha.

Como ultimo aspecto hemos tratado la hemeroteca obteniendo los siguientes
resultados: 10% poco satisfechos, 30% satisfechos, 40% bastantes satisfechos y 20%
muy satisfechos. Destacando que en esta cuestion solo 10 personas contestaron
validamente.

Para finalizar este apartado, las preguntas 60 a 73 interrogan sobre la
satisfaccion con los Servicios del Centro y Servicios Generales. Los resultados
porcentuales obtenidos por cada uno de ellos se exponen en las tablas de la siguiente
pagina:

Tabla 5.

Servicios del Centro

SERVICIO Nada Poco Satisfecho | Bastante Muy No
satisfecho | satisfecho satisfecho | satisfecho | utiliza

Secretaria del 0,00 0,00 833 | 1666 | 7500 | 0,00
departamento
Secretaria del 0,00 0,00 | 1666 | 5833 | 833 | 16,66
centro
Conserjeria del 0,00 0,00 33,33 16,66 0,00 | 50,00
centro (Filologia)
Conserjeria del 0,00 0,00 8,33 5833 | 2500 | 833
centro (Vives)
Conserjeria del
centro 0,00 0,00 0,00 8,33 8,33 83,33
(Polideportivo)
Conserjeria del
centro 0,00 0,00 33,33 25,00 0,00 41,66
(Quintiliano)
Conserjeria del
centro (CCT) 0,00 0,00 16,66 0,00 0,00 83,33
Servicio de 0,00 8,33 3333 | 25,00 833 | 25,00
reprografia
Cafeteria 8,33 0,00 41,66 25,00 8,33 16,66
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Tabla 6.

Servicios Generales.

SERVICIO Nada Poco Satisfecho | Bastante Muy No

satisfecho | satisfecho satisfecho | satisfecho | utiliza

Serv. Actividades 0,00 16,66 8,33 8,33 0,00 | 66,66

Deportivos

Serv. Informatico 8,33 0,00 33,33 25,00 8,33 25,00

Serv. Limpieza 8,33 25,00 25,00 16,66 8,33 16,66

Serv. 8,33 16,66 41,66 8,33 0,00 | 25,00

Mantenimiento

Calidad Ambiental 8,33 33,33 25,00 16,66 0,00 16,66

Metodologia Docente:

En la primera parte de este apartado ( preguntas 74 a 84) se interroga acerca de
las actividades o practicas que se fomentan como complemento de las clases tedricas. El
porcentaje de profesores que se sirve de cada una de ellas se expone en la tabla de la
siguiente pagina:

Tabla 7.

ACTIVIDAD %
Aprendizaje autdbnomo 75,00
Trabajo en equipo 91,66
Seminarios 66,66
Docencia en red 41,66
Investigaciones 25,00
Conferencias 58,33
Movilidad 41,66
Practicas de campo 58,33
Practicas profesionales 33,33
Practicas informaticas 33,33
Practicas de laboratorio 33,33

A continuacion, se pregunta si se ha introducido alguna innovacioén en los tres
ultimos cursos en diversos aspectos relacionados con las asignaturas impartidas. El
porcentaje de profesores que si lo ha hecho, ya sea individualmente o junto a otros
profesores, se detalla en la tabla 8:
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Tabla 8.

Individual | Conjunto
Objetivos 75,00 8,33
Programa 83,33 8,33
Metodologia docente 66,66 16,66
Tareas a realizar 83,33 8,33
Bibliografia 66,66 16,66
Aspectos practicos 66,66 16,66
Evaluacion 66,66 8,33

Trabajo de los Estudiantes:

A la pregunta n® 92, sobre si los contenidos y métodos de ensefianza de la
asignatura requieren la asistencia a clase del alumno, el 66,66% opinan que es deseable,
el 25% creen que es indispensable, frente a un 8,33% que piensan que no es necesaria.

Por lo que respecta al porcentaje del alumnado que asisti6é a clase durante el
curso académico 2002/2003, obtuvimos las siguientes respuestas entre los que

respondieron validamente (9 profesores): entre el 51 y el 75% del alumnado (66,66%), y
el resto opinan que lo hicieron mas del 75%.

Tutorias:

El reparto porcentual de la frecuencia con que se producen ciertos tipos de
consulta es el siguiente:

Tabla 9.

Nada | Poco | Bastante | Mucho
Contenido de las clases 18,18 | 54,54 18,18 9,09

Revision examenes 8,33 | 50,00 | 25,00 16,66
Supervision trabajos 0,00 | 18,18 | 36,36 45,45
Orientacion bibliografica | 25,00 | 25,00 | 33,33 16,66
Orientacion estudio 27,27 | 45,45 18,18 9,09

Orientacion profesional 36,36 | 45,45 18,18 0,00

El 16,66% del profesorado recibe menos de tres consultas semanales en tutoria,
el 41,66% entre 3 y 5 consultas, el 33,33% entre 6 y 10 consultas y el 8,33% recibe mas
de 10.
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Del personal docente que ha contestado validamente a la cuestion que interroga
sobre si las tutorias contribuyen al aprendizaje de los alumnos, un 27,27% creen que
contribuyen poco, un 36,36% bastante y otro 36,36% mucho.

Evaluacion:

En la pregunta n° 102 que interroga acerca de los examenes parciales, se han
obtenido los siguientes resultados: el 50% responde positivamente a la cuestion frente al
41,66% que responde negativamente. Encontrando un 8,33% que piensa que la pregunta
no procede.

La mayor parte (66,66%) del profesorado utiliza algin medio de evaluacion
continuada del alumno. Destacando un 8,33% que piensa que la pregunta no procede.

Por lo que respecta al peso que otorgan a cada método de evaluacion en la nota
final de la asignatura, los resultados se reflejan en la tabla 10:

Tabla 10.
METODO DE EVALUACION UTILIZADO
%concedido | Test Preguntas | Oral | Trabajos | Practicas | Otros
de ensayo
25% 0,00 16,66 8,33 41,66 25,00 16,66
50% 8,33 41,66 0,00 33,33 16,66 8,33
75% 0,00 25,00 0,00 8,33 8,33 0,00
100% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
No utiliza 91,66 16,66 91,66 | 16,66 50,00 | 75,00

Al interrogar sobre si la evaluacion se coordino entre los distintos grupos de las
asignaturas, cabe destacar que el 25% de los encuestados considera que la pregunta no
procede, el 41,66% dice que no, el 8,33% entre algunos y el 25% entre todos.

Once de los doce profesores han contestado validamente a esta cuestion, en la
que el 63,63% de los profesores dicen no haber informado al Departamento del
procedimiento de evaluacion de su asignatura.

El 30% de los encuestados dio los resultados de los exdmenes en menos de una
semana, el 40% entre una y dos semanas y el resto entre dos y tres semanas. Estos
resultados han sido obtenidos entre las diez personas que han contestado correctamente.
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EXPLOTACION DE LA ENCUESTA

Del total de 37 docentes adscritos a la titulacion de Magisterio, en su
especialidad de Educacion Fisica, a los que se les remitid la encuesta, se han obtenido
12 respuestas (32,43%). Once de los encuestados pertenecen al departamento de
Expresion Artistica y solo uno al departamento de Ciencias Humanas y Sociales. En la
siguiente tabla se expone la categoria docente a la que pertenecen los 12 profesores que
contestaron a esta cuestion:

Tabla 1.
Departamento Categoria N°
Expresion Artistica P. Titular de Escuela Universitaria

P. Asociado a Tiempo Completo
P. Asociado a Tiempo Parcial
Ciencias Humanas y Sociales | P. Asociado a Tiempo Parcial

— AW

Tan solo diez profesores han contestado a las preguntas de sexo y edad y con
ellos se obtienen los siguientes resultados:

Por sexos podemos hacer la siguiente clasificacion: 6 hombres ( 60%) y 4
mujeres (40%).

El promedio de edad de los profesores es 36,1, contando el mayor con 47 afios y
el mas joven con 26.

El reparto del profesorado por sexo y bandas de edad se puede observar en la
siguiente tabla:

Tabla 2.
26-30 30-35 36-40 | 41-45 | 46-50
Hombres 0 3 2 0 1
Mugjeres 1 1 1 1 0

A continuacion, pasamos a analizar las cuestiones por las que se interrogaba al
profesorado en el cuestionario enviado, bloque por bloque:

Datos del profesor:

Una mayor parte del personal docente (58,33%) tiene dedicacion exclusiva en la
UR.



UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Encuesta dirigida a los profesores que imparten docencia en la titulacion de Maestro especialidad en
Educacion Fisica.

El 8,33% del profesorado lleva mas de 10 afios impartiendo docencia en la
titulacion, el 8,33% entre 7 y 10 afios, el 25% entre 4 y 7 afios, el 33,33% entre 2 y 4
afios y el 25% lleva un afio o menos impartiendo dicha docencia.

Perfil profesional:

A la pregunta numero 3, que interroga sobre si los resultados de la encuesta de
opinion de los alumnos sobre la actuacion docente del profesorado ayudan a reflexionar
sobre la calidad de la docencia, ha respondido de forma valida el 100% de los
encuestados, que creen que ayuda mucho (8,33%), bastante (41,66%) y poco (50%).

La mayor parte del personal encuestado (91,67%) ha participado en alguna
actividad de perfeccionamiento docente en los tiltimos cinco cursos (pregunta n°® 4).

En la siguiente tabla resumimos el porcentaje de las respuestas obtenidas al
interrogar sobre el tiempo destinado a docencia, investigacion o gestion, ya sea el
deseable o el dedicado actualmente:

Tabla 3.
\ % tiempo Docencia Investigacion Gestion
Deseable | Actual | Deseable| Actual | Deseable| Actual
25% 16,67 33,33 66,66 33,33 83,33 33,33
50% 75,00 41,67 33,33 33,33 0,00 25,00
75% 8,33 16,67 0,00 0,00 0,00 8,33
100% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
No utiliza 0,00 8,33 0,00 33,33 16,67 33,33

Por lo que respecta a las relaciones y el clima de trabajo en los distintos &mbitos,
resumimos los resultados porcentuales obtenidos en la tabla siguiente:

Tabla 4.
Muy | Malo | Regular | Bueno Muy
malo bueno
Profesor-Estudiante 0,00 0,00 0,00 50,00 50,00
Profesor-PAS 0,00 0,00 16,67 41,67 41,67
Clima Departamento 27,27 | 18,18 45,45 9,09 0,00
Clima Centro 0,00 | 30,00 40,00 30,00 0,00
Clima Administrativo 0,00 | 18,18 45,45 27,27 9,09
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Organizacion y Contenidos del Programa de Formacion:

En este apartado se interroga al profesorado sobre su grado de satisfaccion con
diferentes aspectos de la organizacion docente. Los resultados obtenidos han sido los
siguientes:

En lo referente a la estructura del plan de estudios, la mayor parte esta
satisfecho (66,66%) e incluso bastante satisfecho (25%), habiendo solo un 8,33% que
estan poco satisfecho.

Peor parada sale la organizacion de la docencia, cuestion en la que el 33,33% de
los encuestados esta poco satisfecho.

Mayor insatisfaccion se aprecia al interrogar sobre la coordinacién entre los
contenidos de las asignaturas, con un 66,67% del personal insatisfecho en mayor o
menor medida.

Tampoco la oferta de optatividad (item n° 19) sale demasiado bien parada,
puesto que un 16,67% esta totalmente insatisfecho, y un 25% esta poco satisfecho.

Por lo que respecta a los horarios de las asignaturas de libre configuracion el
personal esta bastante satisfecho (33,33%), satisfecho (25%), e insatisfecho en mayor o
menor medida (33,33%). No obstante, cabe resefar que para el 16,67% de los
encuestados esta pregunta no es pertinente.

Mejores resultados se obtienen en lo referente a la carga lectiva, con un 41,67%
que esta satisfecho y un 33,33% lo esta bastante.

Encontramos division de opiniones en el &mbito de la diversidad y ntimero de las
asignaturas ofertadas, donde frente a un 50% de poco satisfechos, encontramos un 50%
que estan satisfechos en mayor o menor medida.

Los resultados se incrementan cuando hablamos de la formacion basica,
cuestion con la que un 75% del personal esta satisfecho y un 25% esta bastante
satisfecho. Ademas, cabe resaltar que no hay nadie insatisfecho.

La satisfaccion desciende algo en la pregunta 24, referida a la especializacion del
plan en la que encontramos un 75% entre los niveles de satisfaccion.

Respecto a la preparacion para el desempefio profesional, encontramos un
33,33% de encuestados insatisfechos en mayor o menor grado, frente al 66,66% que
estan satisfechos en mayor o menor medida, e incluso un 8,33% de estos lo estdn
mucho.

Mejores resultados se obtienen en lo referente a los aspectos practicos de las
enseflanzas, con un 75% que esta satisfecho, e incluso un 16,67% de estos lo esta
mucho.
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Recursos y Servicios:

Comienza este apartado preguntando sobre la satisfaccion con diferentes
aspectos de las aulas de clase, en el que el 100% de los encuestados dicen haberlas
utilizado.

En lo que respecta a la capacidad, encontramos al personal dividido entre
quienes estan poco satisfechos (50%), los que si lo estan(25%), y quienes lo estan
bastante e incluso mucho (25%).

Resultados similares se obtienen en las condiciones ambientales, donde un
41,67% estad poco o nada satisfecho, y un 58,33% esta satisfecho en mayor o menor
medida.

Mayor insatisfaccion se aprecia en cuanto a la disponibilidad de medios
audiovisuales modernos, con un 75% del personal insatisfecho.

Cabe destacar que de los 12 profesores encuestados solo tres de ellos han
utilizado las aulas de informatica.

En lo que respecta a la capacidad, en general se esta bastante satisfecho (100%).

Peor parado sale el equipamiento, con un 66,66% poco satisfecho

Similares resultados obtenemos respecto a las condiciones ambientales y la
atencion al usuario, cuestiones en las que también un 66,66% esta poco satisfecho.

De los 10 profesores que han respondido validamente a las preguntas 37 a 40,
referidas a los laboratorios el 70% esta mas o menos satisfecho con su capacidad.

En el supuesto de los equipamientos el porcentaje de satisfaccion alcanza el 60%
destacando un 40% que llegan a estar poco o nada satisfechos.

En lo referente a las condiciones ambientales, el grado de satisfaccion llega a ser
del 80%.

En el caso de la atencion al usuario encontramos division de opiniones, donde
frente a un 50% de insatisfechos en uno u otro grado, encontramos un 50% que estan
satisfechos en mayor o menor medida.

Son tres los profesores que han contestado a las preguntas 42 a 45 referidas a la
satisfaccion de los talleres. Cabe destacar la insatisfaccion general en todos los aspectos
referidos a este apartado.

Con respecto a la capacidad el 100% del personal esta poco satisfecho.

En funcidon del equipamiento cabe destacar que el 66,66% no estd nada
satisfecho y el resto satisfecho.

En lo referido a las condiciones ambientales y a la atencién al usuario los
resultados son similares, estando el 100% de los encuestados poco o nada satisfechos.

La totalidad de los profesores ha contestado a las preguntas 47 a 49, referidas a
la satisfaccion con los despachos.
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Cabe resaltar que un 58,33% esta nada satisfecho y un 8,33% estd poco
satisfecho con la comodidad.

En el caso de las condiciones ambientales encontramos division de opiniones,
donde frente a un 50% de insatisfechos en uno u otro grado, encontramos un 50% que
estan satisfechos en mayor o menor medida.

Peores resultados obtiene el equipo informatico, con un 75% de insatisfechos en
uno u otro grado.

En los items que hacen referencia a la Biblioteca se han obtenido 12 respuestas
validas. Debemos notar que ninguno de los encuestados esta insatisfecho con los
aspectos relacionados con la biblioteca.

En las preguntas n° 51 y n° 53 se cuestiona la comodidad de la sala de lectura y
los fondos bibliograficos, cuestiones con las que un 16,67% del personal esta satisfecho,
un 33,33% esta bastante satisfecho y un 50% muy satisfecho.

En lo referente a las condiciones ambientales, el 8,33% esta satisfecho, el 50%
bastante satisfecho y un 41,67% esta muy satisfecho.

Los resultados mejoran al preguntar por la accesibilidad de los fondos, con un
100% bastante e incluso muy satisfecho.

También el sistema de consulta bibliografica genera mucha satisfaccion,
habiendo un 41,67% de profesorado bastante satisfecho y un 58,33% muy satisfecho.

Estos porcentajes quedan de la misma manera al preguntar por la agilidad en el
proceso de adquisicion de fondos.

Al cuestionar la atencion al usuario, cabe destacar que el 75% de los encuestados
esta muy satisfecho.

Como ultimos aspectos hemos tratado el horario y la hemeroteca obteniendo en
ambos casos los siguientes resultados: 41,67% bastantes satisfechos y 58,33% muy
satisfechos.

Para finalizar este apartado, las preguntas 60 a 73 interrogan sobre la
satisfaccion con los Servicios del Centro y Servicios Generales. Los resultados
porcentuales obtenidos por cada uno de ellos se exponen en las siguientes tablas :
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Tabla 5.

Servicios del Centro

SERVICIO Nada Poco Satisfecho | Bastante Muy No
satisfecho | satisfecho satisfecho | satisfecho | utiliza
Secretaria del 0.00 0.00 8,33 8,33 8333 | 0,00
departamento
Secretaria del 0.00 | 3333 000 | 4167 | 2500 | 0,00
centro
Conserjeria del 0,00 0,00 25,00 16,67 16,67 | 41,67
centro (Filologia)
Conserjeria del 0,00 8,33 0,00 2500 | 66,66 | 0,00
centro (Vives)
Conserjeria del
centro 8,33 8,33 8,33 50,00 16,67 8,33
(Polideportivo)
Conserjeria del
centro 0,00 0,00 16,67 41,67 41,67 0,00
(Quintiliano)
Conserjeria del
centro (CCT) 0,00 0,00 8,33 16,67 33,33 41,67
Servicio de 0,00 0,00 16,67 33,33 833 | 3333
reprografia
Cafeteria 0,00 0,00 25,00 33,33 41,67 0,00
Tabla 6.
Servicios Generales.
SERVICIO Nada Poco Satisfecho | Bastante Muy No
satisfecho | satisfecho satisfecho | satisfecho | Utiliza
Serv. Actividades 33,33 8,33 16,67 8,33 0,00 |33,33
Deportivos
Serv. Informatico 41,67 8,33 16,67 16,67 16,67 0,00
Serv. Limpieza 0,00 25,00 33,33 25,00 16,67 0,00
Serv. 0,00 8,33 41,67 25,00 16,67 | 833
Mantenimiento
Calidad Ambiental 0,00 16,67 33,33 33,33 16,67 0,00

Metodologia Docente:

En la primera parte de este apartado ( preguntas 74 a 84) se interroga acerca de
las actividades o practicas que se fomentan como complemento de las clases tedricas. El
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porcentaje de profesores que se sirve de cada una de ellas se expone en la tabla
siguiente:

Tabla 7.

ACTIVIDAD %
Aprendizaje autdbnomo 100
Trabajo en equipo 100
Seminarios 58,33
Docencia en red 41,67
Investigaciones 66,66
Conferencias 91,66
Movilidad 33,33
Practicas de campo 100
Préacticas profesionales 91,66
Practicas informaticas 33,33
Practicas de laboratorio 66,66

A continuacidn, se pregunta si se ha introducido alguna innovacion en los tres
ultimos cursos en diversos aspectos relacionados con las asignaturas impartidas. El
porcentaje de profesores que si lo ha hecho, ya sea individualmente o junto a otros
profesores, se detalla en la tabla 8 de la siguiente pagina:

Tabla 8.
Individual | Conjunto

Objetivos 83,33 0,00

Programa 75,00 16,67
Metodologia docente 50,00 41,67
Tareas a realizar 75,00 16,67
Bibliografia 58,33 25,00
Aspectos practicos 58,33 33,33
Evaluacion 58,33 25,00

Trabajo de los Estudiantes:

A la pregunta n® 92, sobre si los contenidos y métodos de ensefianza de la
asignatura requieren la asistencia a clase del alumno, el 41,67% opinan que es deseable,
mientras el 58,33% restante creen que es indispensable.

Por lo que respecta al porcentaje del alumnado que asisti6é a clase durante el
curso académico 2002/2003, obtuvimos las siguientes respuestas entre quienes han
contestado validamente: entre el 51% y el 75% del alumnado (40,00%), y el resto
opinan que lo hicieron mas del 75%.
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Tutorias:

El reparto porcentual de la frecuencia con que se producen ciertos tipos de
consulta es el siguiente:

Tabla 9.

Nada | Poco | Bastante | Mucho

Contenido de las clases 0,00 |58,33 | 33,33 8,33
Revision examenes 0,00 | 66,66 16,66 16,66
Supervisidn trabajos 8,33 16,66 | 50,00 25,00
Orientacion bibliografica | 33,33 | 33,33 | 33,33 0,00
Orientacion estudio 33,33 | 41,67 | 25,00 0,00
Orientacion profesional 16,66 | 41,67 | 25,00 16,66

El 8,33% del profesorado recibe menos de 3 consultas semanales en tutoria, el
41,66% recibe entre 3 y 5 consultas, el 33,33% entre 6 y 10 mientras que el 16,66%
recibe mas de 10.

La totalidad de los profesores encuestados cree que las tutorias contribuyen
bastante(66,66%) o mucho (33,33%) al aprendizaje de los alumnos.

Evaluacion:

En la pregunta n° 102 que interroga acerca de los examenes parciales se han
obtenido los siguientes resultados: el 66,66% responde positivamente a la cuestion
frente al 33,33% que responde negativamente.

La mayor parte (83,33%) del profesorado utiliza algiin medio de evaluacion
continuada del alumno.

Por lo que respecta al peso que otorgan a cada método de evaluacion en la nota
final de la asignatura, los resultados se reflejan en la tabla 10:
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Tabla 10.
METODO DE EVALUACION UTILIZADO
%concedido | Test Preguntas | Oral | Trabajos | Practicas | Otros
de ensayo
25% 25,00 33,33 25,00 | 50,00 33,33 | 25,00
50% 8,33 25,00 0,00 | 25,00 50,00 | 0,00
75% 0,00 25,00 0,00 8,33 0,00 0,00
100% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
No utiliza | 66,66 16,66 75,00 | 16,33 16,66 | 75,00

Al interrogar sobre si la evaluacion se coordino entre los distintos grupos de las
asignaturas, el 8,33% de los encuestados considera que la pregunta no procede, el
8,33% dice que no, el 33,33% entre algunos y el 50% entre todos.

El 75% de los profesores dicen no haber informado al Departamento del
procedimiento de evaluacion de su asignatura.

Entre los profesores que han contestado validamente a esta pregunta, el 27,27%
dio los resultados de los exdmenes en menos de una semana, el 45,45% entre una y dos
semanas y el resto entre dos y tres semanas.
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EXPLOTACION DE LA ENCUESTA

Del total de 31 docentes adscritos a la titulacion de Magisterio, en su
especialidad de Educacion Musical, a los que se les remitio la encuesta, se han obtenido
10 respuestas (32,26%). Todos los encuestados pertenecen al departamento de
Expresion Artistica y en la siguiente tabla se expone la categoria docente a la que
pertenecen los 8 profesores que contestaron a esta cuestion:

Tabla 1.

Categoria
P. Titular de Escuela Universitaria
P. Asociado a Tiempo Completo
P. Asociado a Tiempo Parcial

»—»—O\Z

Por sexos, el total de 10 profesores se distribuye como sigue: 4 hombres (40 %)
y 6 mujeres (60 %). El promedio de edad de los profesores es 48,5, contando el mayor
con 60 afios y el mas joven con 30. En el caso de las mujeres, el promedio de edad
asciende a 50,33 afios, mientras en el caso de los hombres disminuye a 45,75 afos. El
reparto del profesorado por sexo y bandas de edad se puede observar en la siguiente
tabla:

Tabla 2.
30-35 36-40 | 41-45 | 46-50 | 51-55 | 56-60
Hombres 1 0 0 2 0 1
Mujeres 0 1 1 0 2 2

A continuacion, pasamos a analizar las cuestiones por las que se interrogaba al
profesorado en el cuestionario enviado, bloque por bloque:

Datos del profesor:
La mayor parte del personal docente (90%) tiene dedicacion exclusiva en la UR.
El 50% del profesorado lleva mas de 10 afios impartiendo docencia en la

titulacion, el 20% entre 7 y 10 afios, el 10% entre 4 y 7 afios, el 20% entre 2 y 4 afios y
no hay ningtn profesor que lleve un afio o menos impartiendo dicha docencia.

Perfil profesional:

A la pregunta niimero 3, que interroga sobre si los resultados de la encuesta de
opinién de los alumnos sobre la actuacion docente del profesorado ayudan a reflexionar
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sobre la calidad de la docencia, ha respondido de forma valida el 100% de los
encuestados, que creen que ayuda mucho (50%), bastante (20%) y poco (30%).

Todos los profesores encuestados (100%) han participado en alguna actividad de
perfeccionamiento docente en los ultimos cinco cursos (pregunta n° 4).

En la siguiente tabla resumimos el porcentaje de las respuestas obtenidas al
interrogar sobre el tiempo destinado a docencia, investigacion o gestion, ya sea el
deseable o el dedicado actualmente:

Tabla 3.
\ % tiempo Docencia Investigacion Gestion
Deseable | Actual | Deseable | Actual | Deseable| Actual

25% 10 30 90 90 50 30
50% 40 30 10 10 0 30
75% 40 40 0 0 0 0
100% 10 0 0 0 0 0

No utiliza 0 0 0 0 50 40

Por lo que respecta a las relaciones y el clima de trabajo en los distintos &mbitos,
resumimos los resultados porcentuales obtenidos en la tabla siguiente:

Tabla 4.
Muy | Malo | Regular | Bueno Muy
malo bueno
Profesor-Estudiante 0 0 10 30 60
Profesor-PAS 0 0 0 30 70
Clima Departamento 10 20 40 30 0
Clima Centro 0 10 50 40 0
Clima Administrativo 0 0 20 30 50

Organizacion y Contenidos del Programa de Formacion:

En este apartado se interroga al profesorado sobre su grado de satisfaccion con
diferentes aspectos de la organizacion docente. Los resultados obtenidos han sido los
siguientes:

En lo referente a la estructura del plan de estudios, encontramos al personal
dividido entre quienes estan poco (40%) o nada satisfechos (10%), con los que si que lo
estan (20%), e incluso bastante (30%).

No ocurre lo mismo con la organizacion de la docencia, cuestion en la que el
100% de los encuestados esta satisfecho en mayor o menor medida.
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Al interrogar sobre la coordinacion entre los contenidos de las asignaturas nos
encontramos al personal dividido entre quienes estan satisfechos (50%), y quienes no lo
estan (50%), en mayor o menor grado.

Lo mismo sucede al preguntar sobre la oferta de optatividad, donde frente al
50% de personal que esta satisfecho, nos encontramos otro 50% que no lo esta.

Por lo que respecta a los horarios de las asignaturas de libre configuracion el
personal esta bastante satisfecho (70%). No obstante, cabe resefiar que para el 10% de
los encuestados esta pregunta no es pertinente.

Al preguntar sobre la carga lectiva, encontramos un cierto grado de
insatisfaccion: el 60% esta poco o nada satisfecho con esta cuestion.

Nuevamente encontramos division de opiniones en el ambito de la diversidad y
numero de las asignaturas ofertadas, donde frente a un 50% de insatisfechos en uno u
otro grado, encontramos un 50% que estan satisfechos en mayor o menor medida.

En lo referente a la formacion basica encontramos un 70% de personal esta
satisfechos e incluso bastante satisfecho, mientras que un 30% estd poco o nada
satisfecho.

La satisfaccion desciende algo en la pregunta 24, referida a la especializacion del
plan en la que encontramos un 60% entre los niveles de satisfaccion.

Respecto a la preparacion para el desempefio profesional, la mayor parte (60%)
esta satisfecho, e incluso un 10% lo estd mucho.

Mejores resultados se obtienen en lo referente a los aspectos practicos de las
ensefianzas, con un 80% que esta satisfecho, e incluso un 10% que lo estd mucho.

Recursos y Servicios:

Comienza este apartado preguntando sobre la satisfaccion con diferentes
aspectos de las aulas de clase, en el que el 100% de los encuestados dicen haberlas
utilizado.

En lo que respecta a la capacidad, en general se estd bastante o muy satisfecho
(90%) frente a un 10% que se encuentran poco satisfechos.

Resultados similares se obtienen en las condiciones ambientales, donde un 60%
esta satisfecho, y un 30% bastante satisfecho.

Mayor insatisfaccion se aprecia en cuanto a la disponibilidad de medios
audiovisuales modernos, con un 40% del personal insatisfecho.
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Cabe destacar que de los 10 profesores encuestados solo dos de ellos han
utilizado las aulas de informatica.

Estando ambos satisfechos e incluso bastante satisfecho en la capacidad,
equipamiento, condiciones ambientales y atencion al usuario de dichas aulas.

De los 3 profesores que han respondido validamente a las preguntas 37 a 40,
referidas a los laboratorios el 100% estd mas o menos satisfecho con su capacidad.

Peores resultados obtiene el equipamiento, con un 66,66% de insatisfechos.

En lo referente a las condiciones ambientales, el grado de satisfaccion vuelve a
ser del 100%.

En el supuesto de la atencion al usuario el porcentaje de satisfaccion alcanza el
100% destacando un 33,33% que llegan a estar muy satisfechos.

Son dos los profesores que han contestado a las preguntas 42 a 45 referidas a la
satisfaccion de los talleres. Cabe destacar la insatisfaccion general en todos los aspectos
referidos a este apartado.

Con respecto a la capacidad el 50% del personal esta poco satisfecho y el otro
50% esta satisfecho.

En funcidon del equipamiento cabe destacar que el 50% no esta nada satisfecho y
el resto satisfecho.

En lo referido a las condiciones ambientales y a la atencién al usuario los
resultados son similares, estando el 100% de los encuestados poco satisfechos.

La totalidad de los profesores ha contestado a las preguntas 47 a 49, referidas a
la satisfaccion con los despachos.

El 80% esta bastante o muy satisfecho con la comodidad, porcentaje similar se
obtiene con las condiciones ambientales.

Peores resultados obtiene el equipo informatico, con un 30% de insatisfechos en
uno u otro grado.

En los items que hacen referencia a la Biblioteca se han obtenido 10 respuestas
validas. Debemos notar que ninguno de los encuestados esta insatisfecho con los
aspectos relacionados con la biblioteca.

En la pregunta n° 51 se cuestiona la comodidad de la sala de lectura, cuestion
con la que un 30% del personal estd satisfecho, un 40% estd bastante satisfecho y un
30% muy satisfecho.

En lo referente a las condiciones ambientales, el 80% esta satisfecho y bastante
satisfecho a partes iguales, y un 20% esta muy satisfecho. Este porcentaje queda de la
misma manera al preguntar por los fondos bibliograficos.

Los resultados mejoran al preguntar por la accesibilidad de los fondos, con un
90% bastante e incluso muy satisfecho.

También el sistema de consulta bibliografica genera mucha satisfaccion,
habiendo un 70% de profesorado bastante satisfecho.
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En la pregunta n® 56 se cuestiona la agilidad en el proceso de adquisicion de
fondos, cuestiona con la que un 10% del personal esta satisfecho, un 40% estd bastante
satisfecho y un 50% muy satisfecho.

Al cuestionar la atencion al usuario, cabe destacar que el 70% de los encuestados
esta muy satisfecho.

Al interrogar acerca del horario, encontramos un 40% bastante satisfecho y un
50% muy satisfecho.

Como ultimo aspecto hemos tratado la hemeroteca obteniendo los siguientes
resultados: 20% satisfechos, 50% bastantes satisfechos y 30% muy satisfechos.

Para finalizar este apartado, las preguntas 60 a 73 interrogan sobre la
satisfaccion con los Servicios del Centro y Servicios Generales. Los resultados
porcentuales obtenidos por cada uno de ellos se exponen en las tablas de la siguiente
pagina:

Tabla 5.

Servicios del Centro

SERVICIO Nada Poco Satisfecho | Bastante Muy No
satisfecho | satisfecho satisfecho | satisfecho | utiliza

Secretaria del 0 0 10 0 90 0
departamento
Secretaria del 0 0 10 30 60 0
centro
Conserjeria del
centro (Filologia) 0 0 20 30 30 20
Conserjeria del
centro (Vives) 0 0 10 20 70 0
Conserjeria del
centro 10 0 20 30 10 30
(Polideportivo)
Conserjeria del
centro 10 0 20 10 60 0
(Quintiliano)
Conserjeria del 0 10 20 0 20 50
centro (CCT)
Servicio de 10 0 50 10 30 0
reprografia
Cafeteria 0 0 60 20 20 0
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Tabla 6.

Servicios Generales.

SERVICIO Nada Poco Satisfecho | Bastante Muy No
satisfecho | satisfecho satisfecho | satisfecho | utiliza

Serv. A.ct1v1dades 0 20 10 20 0 50
Deportivos
Serv. Informatico 30 10 30 20 10 0
Serv. Limpieza 20 10 30 30 10 0
Serv.
Mantenimiento 0 40 10 40 0 10
Calidad Ambiental 10 0 50 30 10 0

Metodologia Docente:

En la primera parte de este apartado ( preguntas 74 a 84) se interroga acerca de
las actividades o practicas que se fomentan como complemento de las clases teoricas. El
porcentaje de profesores que se sirve de cada una de ellas se expone en la tabla de la

siguiente pagina:

Tabla 7.

ACTIVIDAD %
Aprendizaje autdbnomo 90
Trabajo en equipo 90
Seminarios 40
Docencia en red 10
Investigaciones 60
Conferencias 100
Movilidad 10
Practicas de campo 70
Practicas profesionales 80
Practicas informaticas 20
Practicas de laboratorio 60

A continuacion, se pregunta si se ha introducido alguna innovacioén en los tres
ultimos cursos en diversos aspectos relacionados con las asignaturas impartidas. El
porcentaje de profesores que si lo ha hecho, ya sea individualmente o junto a otros
profesores, se detalla en la tabla 8:
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Tabla 8.
Individual | Conjunto
Objetivos 80 20
Programa 80 20
Metodologia docente 70 30
Tareas a realizar 80 20
Bibliografia 70 30
Aspectos practicos 70 30
Evaluacion 70 30

Trabajo de los Estudiantes:

A la pregunta n® 92, sobre si los contenidos y métodos de ensefianza de la
asignatura requieren la asistencia a clase del alumno, el 40% de quienes han contestado
validamente opinan que es deseable, mientras el 60% restante creen que es
indispensable.

Por lo que respecta al porcentaje del alumnado que asistidé a clase durante el
curso académico 2002/2003, obtuvimos las siguientes respuestas: entre el 26 y el 50%
del alumnado (30%), entre el 51 y el 75% del alumnado(50%), y el resto opinan que lo
hicieron mas del 75%.

Tutorias:

El reparto porcentual de la frecuencia con que se producen ciertos tipos de
consulta es el siguiente:

Tabla 9.
Nada | Poco | Bastante | Mucho
Contenido de las clases 0 30 50 20
Revision examenes 20 50 10 20
Supervision trabajos 0 30 40 30
Orientacion bibliografica 30 30 40 0
Orientacion estudio 20 20 60 0
Orientacion profesional 10 30 30 30

El 50% del profesorado recibe entre 3 y 5 consultas semanales en tutoria,
mientras que tan solo el 10% recibe mas de 10.
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La totalidad de los profesores encuestados cree que las tutorias contribuyen
bastante(60%) o mucho (40%) al aprendizaje de los alumnos.

Evaluacion:

A la pregunta n° 102 que interroga acerca de los exdmenes parciales han
contestado validamente el 90% de los encuestados, obteniéndose los siguientes
resultados: el 55,56% responde positivamente a la cuestion frente al 44,44% que
responde negativamente.

La totalidad (100%) del profesorado utiliza algin medio de evaluacion
continuada del alumno.

Por lo que respecta al peso que otorgan a cada método de evaluacion en la nota
final de la asignatura, los resultados se reflejan en la tabla 10:

Tabla 10.
METODO DE EVALUACION UTILIZADO
%concedido | Test Preguntas | Oral | Trabajos | Practicas | Otros
de ensayo
25% 10 10 30 70 40 50
50% 30 20 20 0 40 0
75% 0 10 0 10 0 0
100% 0 0 0 20 20 20
No utiliza 60 60 50 0 0 30

Al interrogar sobre si la evaluacion se coordino entre los distintos grupos de las
asignaturas, cabe destacar que el 40% de los encuestados considera que la pregunta no
procede, el 30% dice que no, el 10% entre algunos y el 30% entre todos.

El 60% de los profesores que han contestado a esta cuestion, dicen no haber
informado al Departamento del procedimiento de evaluacion de su asignatura.

La mitad de los encuestados dio los resultados de los examenes en menos de una
semana, el 20% entre una y dos semanas y el resto entre dos y tres semanas.
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EXPLOTACION DE LA ENCUESTA

Del total de 56 docentes adscritos a la titulacion de Magisterio, en su
especialidad de Educacion Lengua Extranjera, a los que se les remitié la encuesta, se
han obtenido 6 respuestas (10,71%). De las seis personas encuestadas solo cuatro han
respondido a que departamento pertenecen. Todos ellos pertenecen al departamento de
Filologias Modernas y en la siguiente tabla se expone la categoria docente a la que
pertenecen:

Tabla 1.

Categoria
P. Titular de Escuela Universitaria
P. Titular de Universidad
Otros

_.—[\)Z

Por sexos, el total de 6 profesores se distribuye como sigue: 1 hombre (16,66%)
y 5 mujeres (84,33 %).

Al preguntar sobre la edad se han obtenido 4 respuestas con las que el promedio
de edad de los profesores es 44,50, contando el mayor con 56 afios y el mas joven con
26.

En el caso de las mujeres, el promedio de edad es 45 afos, mientras en el caso de
los hombres es 43 afios. El reparto del profesorado por sexo y bandas de edad se puede
observar en la siguiente tabla:

Tabla 2.
26-30 30-35 36-40 | 41-45 | 46-50 | 51-55 | 56-60
Hombres 0 0 0 1 0 0 0
Mujeres | 0 0 0 0 1 1

A continuacion, pasamos a analizar las cuestiones por las que se interrogaba al
profesorado en el cuestionario enviado, bloque por bloque:

Datos del profesor:

La totalidad del personal docente tiene dedicacion exclusiva en la UR.

El 84,33% del profesorado lleva mas de 10 afios impartiendo docencia en la
titulacién y un 16,66 lleva un afio o menos impartiendo dicha docencia.
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Perfil profesional:

A la pregunta numero 3, que interroga sobre si los resultados de la encuesta de
opinién de los alumnos sobre la actuacion docente del profesorado ayudan a reflexionar
sobre la calidad de la docencia, ha respondido de forma valida el 84,33% de los
encuestados, que creen que ayuda mucho (20,00%), bastante (40,00%) y poco
(40,00%).

Todos los profesores que contestan validamente han participado en alguna
actividad de perfeccionamiento docente en los ltimos cinco cursos (pregunta n° 4).

En la siguiente tabla resumimos el porcentaje de las respuestas obtenidas al
interrogar sobre el tiempo destinado a docencia, investigaciéon o gestion, ya sea el
deseable o el dedicado actualmente:

Tabla 3.
\ % tiempo Docencia Investigacion Gestion
Deseable | Actual | Deseable| Actual | Deseable | Actual
25% 16,66 16,66 33,33 50,00 33,33 50,00
50% 16,66 66,66 66,66 16,66 16,66 33,33
75% 50,00 0,00 0,00 16,66 0,00 0,00
100% 16,66 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
No utiliza 0,00 16,66 0,00 16,66 50,00 16,66

Por lo que respecta a las relaciones y el clima de trabajo en los distintos &mbitos,
resumimos los resultados porcentuales obtenidos en la tabla siguiente:

Tabla 4.

Muy | Malo | Regular | Bueno Muy

malo bueno
Profesor-Estudiante 0,00 0,00 33,33 33,33 33,33
Profesor-PAS 0,00 0,00 16,66 50,00 33,33
Clima Departamento 0,00 16,66 16,66 50,00 16,66
Clima Centro 20,00 | 0,00 20,00 20,00 40,00
Clima Administrativo 20,00 | 0,00 20,00 20,00 40,00

Organizacion y Contenidos del Programa de Formacion:

En este apartado se interroga al profesorado sobre su grado de satisfaccion con
diferentes aspectos de la organizacion docente. Los resultados obtenidos han sido los
siguientes:
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En lo referente a la estructura del plan de estudios, encontramos al personal
dividido entre quienes estan poco satisfechos (33,33%) con los que si que lo estan
(66,66%).

No ocurre lo mismo con la organizaciéon de la docencia, cuestion en la que el
100% de los encuestados esta satisfecho en mayor o menor medida.

Al interrogar sobre la coordinacion entre los contenidos de las asignaturas nos
encontramos que el 33,33% esta poco satisfecho, el 50% satisfecho y el 16,66% restante
bastante satisfecho.

Resultados similares se obtienen al preguntar sobre la oferta de optatividad,
donde frente al 66,66% de personal que esta satisfecho, nos encontramos un 33,33%
que no lo esta.

Por lo que respecta a los horarios de las asignaturas de libre configuracion el
personal esta satisfecho en mayor o menor medida (66,66%). No obstante, cabe resefiar
que para el 16,66% de los encuestados esta pregunta no es pertinente.

Al preguntar sobre la carga lectiva, encontramos los siguientes resultados: el
33,33% estd poco satisfecho, el 50% esta satisfecho y el 16,66% estd bastante
satisfecho.

Encontramos division de opiniones en el &mbito de la diversidad y nimero de las
asignaturas ofertadas, donde frente a un 50% de insatisfechos, encontramos un 50% que
estan satisfechos en mayor o menor medida.

Lo mismo sucede con la formacion basica y la especializaciéon del plan,
destacando que en la primera un 16,66% del personal docente estd muy satisfecho.

Mejores resultados se obtienen en lo referente al desempefio profesional, con un
66,66% que esta satisfecho, e incluso bastante satisfecho.

Nuevamente encontramos division de opiniones en los aspectos practicos de las
ensefianzas con un 50% nada o poco satisfechos y otro 50% satisfechos en mayor o
menor grado.

Recursos y Servicios:

Comienza este apartado preguntando sobre la satisfaccion con diferentes
aspectos de las aulas de clase, en el que el 84,33% de los encuestados dicen haberlas
utilizado.

En lo que respecta a la capacidad, la totalidad de los profesores estd satisfecho
en mayor o menor medida.

Resultados similares se obtienen en las condiciones ambientales, donde un 60%
esta satisfecho, un 20% bastante satisfecho y otro 20% muy satisfecho.
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Mayor insatisfaccion se aprecia en cuanto a la disponibilidad de medios
audiovisuales modernos, con un 40% del personal insatisfecho.

Cabe destacar que de los 6 profesores encuestados 4 de ellos han utilizado las
aulas de informatica.

Con respecto a la capacidad y las condiciones ambientales encontramos division
de opiniones, con un 50% poco o nada satisfechos y otro 50% satisfechos en mayor o
menor grado.

Mejores resultados se obtienen en el equipamiento y la atencidn al usuario con
un 75% satisfechos y el 25% insatisfechos.

De los 4 profesores que han respondido validamente a las preguntas 37 a 40,
referidas a los laboratorios el 100% estd mas o menos satisfecho con su capacidad.

Peores resultados obtiene el equipamiento, con un 50% de insatisfechos.

En lo referente a las condiciones ambientales, el grado de satisfaccion aumenta
al 75%.

En el supuesto de la atencidon al usuario el porcentaje de satisfaccion sigue
siendo de un 75% destacando un 25% que est4 nada satisfecho.

Cabe resaltar que ninglin profesor encuestado utiliza los talleres.

La totalidad de los profesores ha contestado a las preguntas 47 a 49, referidas a
la satisfaccion con los despachos.

Tanto en la comodidad, en las condiciones ambientales y el equipamiento
informatico el 100% de los encuestados estan satisfechos en mayor o menor medida.

En los items que hacen referencia a la Biblioteca se han obtenido 10 respuestas
validas.

En la pregunta n° 51 se cuestiona la comodidad de la sala de lectura, cuestion
con la que un 16,66% del personal esta satisfecho, un 66,66% esta bastante satisfecho y
un 16,66% muy satisfecho.

En lo referente a las condiciones ambientales, €l 100% de los encuestados esta
satisfecho destacando un 50% bastante satisfecho y un 16,66% muy satisfecho.

Al interrogar sobre los fondos bibliograficos resaltamos que un 84,33% esté
bastante satisfecho.

Los resultados mejoran al preguntar por la accesibilidad de los fondos, con un
100% bastante e incluso muy satisfecho.

También el sistema de consulta bibliografica genera mucha satisfaccion,
habiendo un 84,33% de profesorado bastante satisfecho.

En la pregunta n° 56 se cuestiona la agilidad en el proceso de adquisicion de
fondos, cuestion con la que un 33,33% del personal esta poco satisfecho, un 33,33%
esta satisfecho y un 33,33% bastante satisfecho.

Al cuestionar la atencion al usuario, cabe destacar que el 50% de los encuestados
estd muy satisfecho, no habiendo nadie insatisfecho.

Como tultimos aspectos hemos tratado el horario y la hemeroteca obteniendo un
alto grado de satisfaccion: 84,33% bastante satisfechos y 16,66% muy satisfechos.
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Para finalizar este apartado, las preguntas 60 a 73 interrogan sobre la
satisfaccion con los Servicios del Centro y Servicios Generales. Los resultados
porcentuales obtenidos por cada uno de ellos se exponen en las tablas siguientes:

Tabla 5.

Servicios del Centro

SERVICIO Nada Poco Satisfecho | Bastante Muy No
satisfecho | satisfecho satisfecho | satisfecho | utiliza
Secretaria del 0,00 0,00 0,00 50,00 50,00 | 0,00
departamento
Secretaria del 0,00 0,00 33,33 16,66 3333 | 16,66
centro
Conserjeria del 0,00 0,00 0,00 3333 | 66,66 | 0,00
centro (Filologia)
Conserjeria del 0,00 0,00 16,66 | 66,66 | 16,66 | 0,00
centro (Vives)
Conserjeria del
centro 0,00 0,00 0,00 16,66 0,00 84,33
(Polideportivo)
Conserjeria del
centro 0,00 0,00 16,66 16,66 50,00 16,66
(Quintiliano)
Conserjeria del
centro (CCT) 0,00 0,00 0,00 0,00 16,66 84,33
Servicio de 0,00 0,00 16,66 0,00 50,00 | 33,33
reprografia
Cafeteria 16,66 0,00 0,00 50,00 16,66 16,66
Tabla 6.
Servicios Generales.
SERVICIO Nada Poco Satisfecho | Bastante Muy No
satisfecho | satisfecho satisfecho | satisfecho | Utiliza
Serv. Actividades 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 100
Deportivos
Serv. Informatico 16,66 33,33 16,66 16,66 0,00 16,66
Serv. Limpieza 0,00 0,00 33,33 33,33 16,66 16,66
Serv. 0,00 0,00 66,66 0,00 16,66 | 16,66
Mantenimiento
Calidad Ambiental 0,00 16,66 33,33 16,66 16,66 16,66
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Metodologia Docente:

En la primera parte de este apartado ( preguntas 74 a 84) se interroga acerca de
las actividades o practicas que se fomentan como complemento de las clases tedricas. El
porcentaje de profesores que se sirve de cada una de ellas se expone en la tabla de la
siguiente pagina:

Tabla 7.

ACTIVIDAD %
Aprendizaje autonomo 100
Trabajo en equipo 84,33
Seminarios 50,00
Docencia en red 33,33
Investigaciones 50,00
Conferencias 100
Movilidad 66,66
Practicas de campo 33,33
Practicas profesionales 84,33
Practicas informaticas 50,00
Practicas de laboratorio 50,00

A continuacion, se pregunta si se ha introducido alguna innovacion en los tres
ultimos cursos en diversos aspectos relacionados con las asignaturas impartidas. El
porcentaje de profesores que si lo ha hecho, ya sea individualmente o junto a otros
profesores, se detalla en la tabla 8:

Tabla 8.

Individual | Conjunto
Objetivos 66,66 33,33
Programa 66,66 33,33
Metodologia docente 84,33 16,66
Tareas a realizar 66,66 33,33
Bibliografia 84,33 16,66
Aspectos practicos 50,00 50,00
Evaluacion 50,00 33,33

Trabajo de los Estudiantes:

A la pregunta n°® 92, sobre si los contenidos y métodos de ensefianza de la
asignatura requieren la asistencia a clase del alumno, el 66,66% de quienes han
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contestado validamente opinan que es deseable, mientras el 33,33% restante creen que
es indispensable.

Por lo que respecta al porcentaje del alumnado que asisti6 a clase durante el
curso académico 2002/2003, obtuvimos las siguientes respuestas: entre el 26 y el 50%
del alumnado (16,66%), entre el 51 y el 75% del alumnado(66,66%), y el resto opinan
que lo hicieron mas del 75%.

Tutorias:

El reparto porcentual de la frecuencia con que se producen ciertos tipos de
consulta es el siguiente:

Tabla 9.

Nada | Poco | Bastante | Mucho
Contenido de las clases 16,66 | 66,66 16,66 0,00

Revision examenes 0,00 | 33,33 50,00 16,66
Supervision trabajos 0,00 | 0,00 50,00 50,00
Orientacion bibliografica 16,66 | 50,00 16,66 16,66
Orientacion estudio 33,33 | 16,66 | 33,33 16,66

Orientacion profesional 16,66 | 16,66 | 66,66 0,00

El 66,66% del profesorado recibe entre 3 y 5 consultas semanales en tutoria, el
16,66% recibe entre 6 y 10 consultas, mientras que el 16,66% recibe mas de 10.

La totalidad de los profesores encuestados cree que las tutorias contribuyen
bastante(66,66%) o mucho (33,33%) al aprendizaje de los alumnos.

Evaluacion:

A la pregunta n° 102 que interroga acerca de los examenes parciales han
contestado validamente el 100% de los encuestados, obteniéndose los siguientes
resultados: el 33,33% responde positivamente a la cuestion, el 50% responde
negativamente y un 16,66% piensa que la pregunta no procede.

La mayor parte (84,33%) del profesorado utiliza algiin medio de evaluacion
continuada del alumno y el 16,66% considera que la pregunta no procede.

Por lo que respecta al peso que otorgan a cada método de evaluacion en la nota
final de la asignatura, los resultados se reflejan en la tabla 10:
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Encuesta dirigida a los profesores que imparten docencia en la titulacion de Maestro especialidad en
Lengua Extranjera (Inglés y Francés).

Tabla 10.
METODO DE EVALUACION UTILIZADO
%concedido | Test Preguntas | Oral | Trabajos | Practicas | Otros
de ensayo
25% 16,66 16,66 50,00 | 33,33 0,00 16,66
50% 0,00 50,00 33,33 | 33,33 16,66 16,66
75% 0,00 0,00 0,00 16,66 16,66 0,00
100% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
No utiliza 84,33 33,33 16,66 | 16,66 66,66 | 66,66

Al interrogar sobre si la evaluacion se coordino entre los distintos grupos de las
asignaturas, cabe destacar que el 33,33% de los encuestados considera que la pregunta
no procede y el 66,66% entre algunos.

El 60% de los profesores que han contestado a esta cuestion, dicen no haber
informado al Departamento del procedimiento de evaluacion de su asignatura.

El 66,66% de los encuestados dio los resultados de los examenes en menos de
una semana y el resto entre una y dos semanas.
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TITULACION MAESTRO

(cuestionario comun para las cuatro especialidades)

Cuestionario para estudiantes

La Universidad de La Rioja esta realizando la Evaluacion Institucional de un conjunto de
Titulaciones entre las que se encuentra la que estés estudiando.

Para llevar a cabo la evaluacion de tu Titulacion, nos interesa ampliar la informacion y conocer tu
opinién sobre aspectos relacionados con la docencia, la investigacion y los servicios.

Por ello, te rogamos que respondas con la mayor sinceridad posible, condicién necesaria para
obtener un diagndstico fiable y véalido para la mejora de la Titulacion.

La informacioén y las opiniones recogidas en este cuestionario seran tratadas confidencialmente.

Gracias por tu colaboracion.



Muy importante:
e Marca, en la hoja de lectura dptica que se adjunta, la casilla correspondiente a la opcion
que consideres mas adecuada.

DATOS DEL ESTUDIANTE

1. Situacion laboral

Becario Trabajo relactf)nado . Trabajo no ‘ No trabaja
con estudios relacionado con estudios
1 2 3 4
2. Estudios Previos
C.O.U LOGSE Formacién Profesional Otros
1 2 3 4
3. Residencia durante el curso
Domicilio Familiar Domicilio propio Residencia Piso de estudiantes
1 2 3 4
PERFIL ACADEMICO
4. ;En qué opcion elegiste cursar estos estudios en la Universidad de la Rioja?
Primera Segunda Tercera Otra
1 2 3 4
5. ;Consideras que tus conocimientos previos son adecuados para el normal desarrollo de tus estudios en esta
Titulacion?
Nada Poco Bastante Mucho
1 2 3 4

6. (Has realizado estudios previos en otras Titulaciones?

St No
1 2

7. ¢Tienes intencion de realizar otros estudios?

St No
1 2

8. (Qué tipo de estudios preferirias cursar? (Si has contestado 1 en la pregunta anterior)

Complementos de . Curso de . .,
P ., 2°ciclo e Otra titulacion
Formacion especializacion
1 2 3 4
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9. (Estas cursando simultaneamente otros estudios?

No Si, de primer Si, de segundo Si, de S7, otros
ciclo ciclo doctorado estudios
1 2 3 4 5

PRACTICUM

En relacion con la signatura del Practicum/Trabajo Fin de Carrera ;cual es tu grado de satisfaccion con los siguientes
aspectos? (Utiliza la siguiente escala para contestar. En caso de no estar matriculado del practicum/trabajo fin de
carrera, pasa a la siguiente pregunta).

Nada Poco . Bastante Muy
satisfecho/a satisfecho/a Satisfecho/a satisfecho/a satisfecho/a
1 2 3 4 5
10. Organizacion general del practicum/trabajo fin de carrera 1 2 3 4 5
11. Cantidad de créditos asignados al practicum/trabajo fin de carrera 1 2 3 4 5
12. Coordinacién de los tutores académicos y profesionales 1 2 3 4 5
13. Atencion del tutor profesional 1 2 3 4 5
14. Atencion del tutor académico 1 2 3 4 5
15. Receptividad de las instituciones donde has llevado a cabo el 1 2 3 4 5
practicum externo
16. El cumplimiento de los objetivos iniciales 1 2 3 4 5
17. Utilidad para tu formacion profesional 1 2 3 4 5
18. Grado de satisfaccion global con el practicum/trabajo fin de carrera 1 2 3 4 5

OBJETIVOS DE LA TITULACION
19. ;Conoces los objetivos que persigue tu titulacion?

St No
1 2

ORGANIZACION Y CONTENIDOS DEL PROGRAMA DE FORMACION

Valora, de acuerdo con la escala, tu grado de satisfaccion en relacion con los siguientes aspectos:

Nada Poco Satisfochol Bastante Muy
satisfecho/a satisfecho/a atisfecho/a Satisfecho/a satisfecho/a
1 2 3 4 5
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20. La organizacion de la docencia (horarios, fechas de examenes) 1 2 3 4 5
21. La coordinacion entre los contenidos de las asignaturas 1 2 3 4 S
22. La oferta de optativas. 1 2.3 4 5
23. Los horarios de las asignaturas de libre configuracion. 1 2.3 4 5
24. La carga lectiva (cantidad de créditos y distribucion a lo largo de la carrera) 2 3 4 5
25. Diversidad y numero de las asignaturas ofertadas. 1 2.3 4 5
26. La secuenciacion de las asignaturas. 1 2 3 4 5
27. Formacion basica recibida. 1 2 3 4 S
28. La especializacion del plan de estudios. 1 2 3 4 5
29. La preparacion para el desempefio profesional 1 2 3 4 5
Valora, conforme a la escala, tu grado de acuerdo en relacion con los siguientes aspectos:
En ninguna En pocas En bastantes En muchas En todas las
asignatura asignaturas asignaturas asignaturas asignaturas
1 2 3 4 5
30. Los programas de las asignaturas han sido suficientemente claros 1 23 4 5
31. El nivel de las asignaturas me ha resultado accesible 1 2 3 4 5
32. La dificultad de las asignaturas me ha resultado apropiada 1 2 3 4 5
33. La cantidad de contenido fue adecuada para el nimero de créditos 1 2 3 4 S
34. Los aspectos tedricos se complementan adecuadamente con aspectos 1 2 3 4 5
practicos.
35. Los procedimientos de evaluacion de las distintas asignaturas han 1 2 3 4 5

sido adecuados al desarrollo de la asignatura.

METODOLOGIA DOCENTE

. Se fomenta alguna de estas actividades o se realiza alguna de estas practicas en tu Titulacion? (Usa la siguiente
escala para responder)

No procede Nunca o casi Algunas veces Muchas veces Szemp re o cast
nunca siempre
N 1 2 3 4
Actividades
36. Aprendizaje autonomo y trabajos individuales dirigidos. N |1 2 3 4
37. Trabajo en equipo. N |1 2 3 4
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38. Seminarios o grupos de discusion. N |1 2 3 4
39. Uso de paginas de docencia en red. N | 1 2 3 4
40. Participacion en proyectos de investigacion N |1 2 3 4
41. Movilidad e intercambio (nacional e internacional) estudiantil N |1 2 3 4
Practicas
42. Practicas de campo. N |1 2 3 4
43. Practicas profesionales. N | 1 2 3 4
44, Practicas con herramientas informaticas. N 1 2 3 4
45. Practicas de laboratorio. N |1 2 3 4

TRABAJO DE LOS ESTUDIANTES

Sefiala, por favor, el porcentaje de clases de las distintas asignaturas a las que asististe, por término medio, durante el
curso pasado. (Utiliza la siguiente escala)

Menos de 25% Del 25% al 50% Del 51% al 75% Mas del 75%
1 2 3 4

46. En asignaturas troncales y obligatorias.

47. En asignaturas optativas. 1 2 3 4 5

48. En las asignaturas de libre configuracion. 1 2.3 4 5

49. ;Cuanto tiempo de estudio dedicabas por cada hora de clase durante el curso pasado?

1
Menos de ¥ hora Ligiie 72 lbove e i hoiw g Mas de 2 horas
vy 1 hora 2 horas

i 2 3 4

TUTORIAS

50. En el curso pasado, ;de cuantos profesores conocias el horario de tutorias?

De ninguno De pocos De muchos De todos

1 2 3 4

51. Durante el curso pasado, ;en cuantas asignaturas asististe regularmente a las tutorias?

En ninguna En pocas En bastantes En muchas En todas las
asignatura asignaturas asignaturas asignaturas asignaturas
1 2 3 4 5
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52. ;Has asistido a las tutorias?;con qué fines las has utilizado?

St No

53. Para resolver dudas sobre el contenido de las clases. 1 2
54. Para revision de examenes. 1 2
55. Para supervision de trabajos. 1 2
56. Para orientacion sobre la forma de estudiar la asignatura. 1 2
57. Para orientacion profesional. 1 2
58. Para orientacion bibliografica. 1 2
59. En general, jcual es tu grado de satisfaccion con la atencion recibida en las tutorias?
No he asistido | Nada satisfecho/a Poco Satisfecho Bastante Muy
satisfecho/a satisfecho/a satisfecho/a
N 1 2 3 4 5
INFORMACION AL ESTUDIANTE
Valora, conforme a la escala, tu grado de satisfaccion en relacion con los siguientes aspectos:
N? '10 he Nada Poco Stfo etk Bastante Muy
utilizado satisfecho/a satisfecho/a satisfecho/a Satisfecho/a
N 1 2 3 4 5
60. Informacion y orientacion previa para la eleccion de estos estudios N 1 2 3 4
61. Informacidn y orientacion para la eleccion de asignaturas optativas y Nl1 2 3 1
de libre configuracion
62. Informacion y orientacion para la eleccion de los estudios posteriores. N 1 2 3 4
63. Informacion y orientacion sobre el futuro profesional N1 2 3 4
64. Informacion sobre intercambios, becas y practicas remuneradas N 1 2 3 4

Cauces de participacion y opinion

65. Consejo de Estudiantes N |1 2 3 4

66. Asociaciones de estudiantes. N |1 2 3 4

67. Encuesta sobre la actuacion docente del profesorado. N 1 2 3 4

68. Delegados. N | 1] 2 3 4
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SATISFACCION GENERAL CON LA FORMACION

69. En general, ;cual es tu grado de satisfaccion con la formacion que estas recibiendo?

Nada satisfecho/a Poco satisfecho/a Satisfecho/a Bastante satisfecho/a Muy satisfecho/a

1 2 3 4 5

RECURSOS Y SERVICIOS

Toma como referencia la siguiente escala para indicar si conoces o usas cada uno de los siguientes servicios
(Contestar en la pregunta 70)

USO
No lo No lo he Si lo he
conozco utilizado utilizado
N 1 2

Toma como referencia la siguiente escala para valorar tu grado de satisfaccion con dichos servicios, si has
contestado afirmativamente (Contestar, si procede, a partir de la pregunta 71)

SATISFACCION
Nada Poco Bastante Muy
Satisfecho/a Satisfecho/a Satisfecho/a satisfecho/a satisfecho/a
1 2 3 4 5
| USsoO |
70. Aulas de clase: | N | 1 | 2|
(Solo si has contestado 2 al USO) SATISFACCION
71. Capacidad. y comodidad. 1 2 3 4 5
72. Condiciones ambientales (luminosidad, climatizacion, insonorizacién, seguridad). 1 2 3 4 5
73. Material (pizarras, mobiliario, retroproyectores, etc...) 1 2 3 4 5
| Uso |
74. Aulas de estudio: | N | 1 | 2|
(Solo si has contestado 2 al USO) SATISFACCION
75. Capacidad. 1 2 3 4 5
76. Condiciones ambientales (luminosidad, climatizacion, insonorizacion, seguridad). 1 2 3 4 5
| USO |
77. Aulas de informatica | N | 1 | 2 |
(Sélo si has contestado 2 al USO) SATISFACCION
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78. Capacidad (equipos/n® de alumnos) 1 2 3 4 5
79. Equipamientos. 1 2 3 4 5
80. Condiciones ambientales(luminosidad, climatizacién, insonorizacion, seguridad). 1 2 3 4 5
81. Atencion al usuario (en caso de existir personal especifico asignado) 1 2 3 4 5
| Uso |
82. Laboratorios | N | 1 | 2 |
(Sélo si has contestado 2 al USO) SATISFACCION
83. Capacidad/n® de alumnos por grupo 1 2 3 4 5
84. Equipamientos. 1 2 3 4 5
85. Condiciones ambientales(luminosidad, climatizacion, insonorizacion, seguridad). 1 2 3 4 5
86. Mantenimiento de equipos y consumibles 1 2 3 4 5
87. Accesibilidad para el uso fuera de horas de practicas 1 2 3 4 5
88. Atencion al usuario (en caso de existir personal especifico asignado) 1 2 3 4
| USO |
89. Talleres | N | 1 | 2 |
(Sélo si has contestado 2 al USO) SATISFACCION
90. Capacidad. 1 2 3 4 5
91. Equipamientos. 1 2 3 4 5
92. Condiciones ambientales, (luminosidad, climatizacion, seguridad). 1 2 3 4 5
93. Atencion al usuario (en caso de existir personal especifico asignado) 1 2 3 4 5
| USO |
94. Biblioteca: | N | 1] 2]
(Sélo si has contestado 2 al USO) SATISFACCION
95. Comodidad de la Sala de Lectura (puestos de lectura, amplitud). 1 2 3 4 5
96. Capacidad. 1 2 3 4 5
97. Condiciones ambientales (luminosidad, climatizacién, insonorizacion, seguridad). 1 2 3 4 5
98. Fondos bibliograficos (cantidad de volamenes y cobertura de reas). 1 2 3 4 5
99. Accesibilidad de los fondos (sefializacién, disposicién y acceso). 1 2 3 4 5
100. Sistemas de consulta bibliografica (Libertas, bases de datos documentales, etc). 1 2 3 4 5
101. Atencion al usuario. 1 2 3 4 5
102. Horario. 1 2 3 4 5
103. Hemeroteca 1 2 3 4 5
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Toma como referencia la siguiente escala para valorar tu grado de satisfaccion con los siguientes aspectos relacionados
con los recursos y servicios del Centro

N(.) .IO 45 Nada Plocs Satisfecho/a Bastante Muy
utilizado satisfecho/a satisfecho/a satisfecho/a Satisfecho/a

N 1 2 3 4 5

Servicios del Centro

104. Atencion en la Secretaria de alumnos. N 1 2 3 4 5
105. Eficacia de la Secretaria de alumnos. N 1 2 3 4 5
106. Punto de informacion/ Conserjeria. N |1 2 3 4 5
107. Servicio de Reprografia. N |1 2 3 4 5
108. Cafeterias y restaurantes. N 1 2 3 4 5
Servicios generales

109. Oficina de Informacion. N 1 2 3 4 5
110. Guia del Estudiante. N 1 2 3 4 5
111. Servicio de Gestion Académica. N 1 2 3 4 5
112. Servicio de Becas. N 1 2 3 4 5
113. Servicio de Actividades Deportivas. N 1 2 3 4 5
114. Relaciones Internacionales. N 1 2 3 4 5
115. Servicio de limpieza. N 1 2 3 4 5
116. Calidad ambiental del Campus (contaminacion, tratamiento de residuos,

o . N 1 2 3 4 5

reciclaje y espacios verdes).
117. Agencia Bancaria. N |1 2 3 4 5
Altos Cargos
118.Equipo Rectoral. N 1 2 3 4 5
119. Director del Centro. N 1 2 3 4 5
120. Director del Departamento. N |1 2 3 4 5
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UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Encuesta dirigida a los alumnos de primer curso de Maestro, especialidades en E. Fisica, Educacion
Infantil, Educacion Musical y Lengua Extranjera (Inglés y Francés)

EXPLOTACION DE LA ENCUESTA

Del total de 233 alumnos de Magisterio, matriculados en el primer curso
durante el 2002/2003, se han obtenido 136 respuestas (58,37%).

El nimero y la proporcion de alumnos que han contestado a la encuesta segiin
especializacion se distribuyen en la siguiente tabla:

Tabla 1.
E. Infantil E. Fisica L. Extranjera E. Musical
N° Matriculados 59 71 68 35
N° Encuestados 39 47 25 25
% 66,10 66,20 36,76 71,43

De los alumnos encuestados 125 son de nuevo ingreso, 8 no lo son y 3 no
contestan a esta cuestion.

A la pregunta curso mas alto en el que estd matriculado, 126 alumnos contestan
primero, 5 segundo, 2 tercero y 3 no contestan.

129 alumnos llevan matriculados un Unico curso en esta titulacion, 3 llevan dos,
1 ocho y 3 no contestan.

La distribucion de todos estos datos atendiendo a la especializacion se
representan en la siguiente tabla:

Tabla 2.
Nuevo ingreso Curso mas alto N° de cursos
Si No 1° 2° 3° 1 2 +2
E. Infantil 39 0 39 0 0 39 0 0
E. Fisica 45 0 44 1 0 45 0 0
L. Extranjera 20 5 20 3 1 22 1 1
E. Musical 21 3 23 1 1 23 2 0

Por sexos, los alumnos que han contestado a esta pregunta se distribuyen como
sigue: 92 mujeres (65,25%) y 39 hombres (27,66%). El promedio de edad de éstos es
20,55 afios, contando el mayor con 42 y el mas joven con 18. En el caso de las mujeres,
el promedio es 20,68 afios y en el de los hombres 21,11 afios.

La distribucion de todos estos datos atendiendo a la especialidad se representan
en la tabla de la siguiente pagina:
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Tabla 3.
E. Infantil E. Fisica L. Extranjera | E. Musical
Hombres 2 27 4 6
% Hombres 5,13 57,45 16,00 24,00
Mujeres 36 18 19 19
% Mujeres 92,31 38,30 76,00 76,00
Promedio Edad 19,82 19,82 22,52 20,04
Promedio H. 23,50 19,44 21,00 20,50
Promedio M. 19,61 20,39 22.84 19,89
Max. Edad 32 24 42 27
Min. Edad 18 18 18 18

El reparto del alumnado por sexo y edad se puede observar en la siguiente tabla:

Tabla 4.
18 19 20 21 22 23 24 +24
E. Infantil H. 0 0 0 0 0 1 1 0
M. 13 12 3 2 5 0 0 1
E. Fisica H. 9 8 3 4 2 1 0 0
M. 2 5 4 2 2 2 1 0
L. H. 0 2 0 0 1 0 1 0
Extranjera M. 5 4 2 1 1 1 1 4
E. Musical H. 1 1 2 1 0 0 0 1
M. 5 4 5 3 1 0 0 1
Total H. 10 11 5 5 3 2 2 1
M. 25 25 14 8 9 3 2 6

A continuacidn, pasamos a analizar las cuestiones por las que se interrogaba al
alumnado en el cuestionario enviado, bloque por bloque:

Datos del estudiante:

En primer lugar se les pregunta acerca de su situacion laboral. La mayoria de los
estudiantes (73,53%) que han respondido a esta cuestion no trabaja. Destacando
especialmente en este apartado el elevado % de alumnos de Ed. Infantil que no trabajan,
frente a tan solo el 44,44% de alumnos de Ed. Musical que se encuentran en la misma

situacion.
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Los datos obtenidos, distinguiendo entre las distintas especialidades, se

muestran en la siguiente tabla:

Tabla S.
Becario | Trabajo relacionado | Trabajo no relacionado | No trabaja
con estudios con estudios
E. Infantil 2,56 0,00 0,00 97,44
E. Fisica 6,67 13,33 6,67 73,33
L. Extranjera 4,00 8,00 16,00 72,00
E. Musical 0,00 24,00 32,00 44,00

En cuanto a sus estudios previos, el 70,59% proviene de LOGSE, el 13,24%
proviene de Formacion Profesional y el 8,82% de C.O.U.
Los datos obtenidos distinguiendo entre las distintas especialidades se muestran
en la siguiente tabla:

Tabla 6.
C.0.U. LOGSE Formacion Profesional Otros
E. Infantil 0,00 71,79 28,21 0,00
E. Fisica 6,52 73,91 13,04 6,52
L. Extranjera 25,00 58,33 0,00 16,67
E. Musical 12,50 83,33 4,17 0,00

Un 62,5% reside en el domicilio familiar durante el curso, seguido de un 17,67%
que lo hace en un piso de estudiantes y de un 15,44% que lo hace en una residencia.
Solo el 3,64% tiene domicilio propio.

La distribucion por especialidades se muestra en la siguiente tabla:

Tabla 7.
2;):::;&15;0 Domicilio propio Residencia esful(sl(i)a(:lies
E. Infantil 64,10 5,13 15,38 15,38
E. Fisica 58,70 0,00 19,57 21,74
L. Extranjera 60,00 12,00 8,00 20,00
E. Musical 72,00 0,00 16,00 12,00
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Perfil académico:

En la primera cuestion de este apartado se les pregunta en qué opcién eligieron
cursar estos estudios en la UR. El 72,06% dicen haberla elegido en primera
opcion(destacando especialmente los magisterios en Ed. Infantil y Ed. Fisica), el
16,91% en segunda opcion, el 3,68% en tercera opcion y el resto no contestan.

La distribucion porcentual por especialidades es la siguiente:

Tabla 8.
Primera Segunda Tercera Otra
E. Infantil 92,31 7,69 0,00 0,00
E. Fisica 82,22 11,11 2,22 4,44
L. Extranjera 59,09 27,27 9,09 4,55
E. Musical 48,00 36,00 8,00 8,00

A continuacion se les preguntan si consideran que sus conocimientos previos son
adecuados para el normal desarrollo de sus estudios. El 20,59% opina que son muy
adecuados, el 43,38% que lo son bastante, el 33,09% que son poco adecuados y el
2,21% que no lo son en absoluto. Cabe destacar que son los alumnos de Ed. Musical los
que se consideran menos preparados.

Los datos obtenidos, distinguiendo entre las distintas especialidades, se
muestran en la siguiente tabla:

Tabla 9.
Nada Poco Bastante Mucho
E. Infantil 0,00 35,90 46,15 17,95
E. Fisica 2,17 21,74 50,00 26,09
L. Extranjera 0,00 32,00 48,00 20,00
E. Musical 8,00 52,00 24,00 16,00

Solamente el 20,59% dice haber realizado estudios previos en otras titulaciones
(la excepcidon mas llamativa la encontramos en Lengua Extranjera); no obstante, un

77,21% tiene intencion de hacerlo en el futuro.

Los datos obtenidos para las distintas especialidades se muestran en la siguiente

tabla:
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Tabla 10.
Estudios Previos Estudios Futuros
Si No Si No
E. Infantil 5,13 94,87 81,08 18,92
E. Fisica 22,22 77,77 86,36 13,64
L. Extranjera 41,67 58,33 78,26 21,74
E. Musical 24,00 76,00 79,17 20,83

Entre aquéllos que si piensan realizar otros estudios, el 15,44% se decanta por
Complementos de Formacion, el 16,18% por estudios de Segundo Ciclo, el 17,65% por
los cursos de especializacion, el 30,15% lo hace por otra titulacion y el 20,59% restante
considera que la pregunta no es pertinente o no responde. En esta apartado no obstante,
no cabe hacer generalizaciones, dada la diversidad de respuesta en funcion de la
especialidad cursada. Los datos obtenidos en cada una de ellas se muestran en la
siguiente tabla:

Tabla 11.
Complemelolfos Segundo Ciclo Cu.rs? de. . Otra titulacion
de Formacion especializacion
E. Infantil 36,67 10,00 30,00 23,33
E. Fisica 7,50 42,50 25,00 25,00
L. Extranjera 31,58 0,00 10,53 57,89
E. Musical 5,26 10,52 15,79 68,42

La mayoria de los encuestados (91,91%) no esta cursando simultdneamente otros
estudios. No obstante, los datos obtenidos en las distintas especialidades se muestran en
la siguiente tabla:

Tabla 12.
No De primer De segundo De Otros
ciclo ciclo doctorado estudios
E. Infantil 100 0,00 0,00 0,00 0,00
E. Fisica 100 0,00 0,00 0,00 0,00
L. Extranjera 91,67 0,00 0,00 4,17 4,17
E. Musical 83,33 0,00 0,00 0,00 16,67
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Objetivos de la titulacion:

La mayoria de los estudiantes (87,5%) dicen conocer los objetivos que persigue
la titulacion que estan cursando. La distribucion porcentual en las distintas
especialidades se muestra en la siguiente tabla:

Tabla 13.
Si No
E. Infantil 92,31 7,69
E. Fisica 95,56 4,44
L. Extranjera 95,65 4,35
E. Musical 75,00 25,00

Organizacion y contenidos del programa de formacion:

En este apartado se pregunta a los alumnos su grado de satisfaccion con ciertos
aspectos formativos, asi como su grado de acuerdo con distintas facetas de las
asignaturas que estan cursando.

Por lo que respecta a la satisfaccion obtenida podemos decir que, en general, el
alumnado esta satisfecho. Estos son los resultados porcentuales obtenidos en cada uno
de los aspectos:

Tabla 14.
Item % Nada % Poco % % Bastante | % Muy
ems satisfecho | satisfecho | Satisfecho | satisfecho | satisfecho
Organizacion de fa 0,75 9,70 50,75 32,09 6,72
ocencia
Coordinacién entre 2,99 17,91 53,73 23,88 1,49
contenidos asignaturas
Oferta de optativas 6,60 24,53 47,17 19,81 1,89
Libre configuracion 12,12 22,73 51,52 13,64 0,00
Carga lectiva 1,77 15,93 52,21 25,66 4,42
Diversidad y n” de 331 14,05 56,20 26,45 0,00
asignaturas ofertadas
Secuenciacién de 1,61 13,71 58,87 24,19 1,61
as1gnaturas
Formacion basica 4,72 10,24 55,12 28,35 1,57
recibida
Espectaizacion delplan |y 46 15,18 53,57 25,00 1,79
e estudios
Preparacion para cl 6,40 16,00 42,40 29,60 5,60
desempefio profesional
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A lo largo de toda la explotacion, cuando distinguimos entre las distintas
especialidades, al hablar de insatisfaccion nos referimos a nada y poco satisfechos y al
hacerlo de satisfaccion a satisfechos, bastante y muy satisfechos.

También podemos destacar que la respuesta satisfecho (con el nimero 3) es un
valor refugio de aquellos que no quieren decantarse claramente, por lo que algunas
veces el alto porcentaje de esta respuesta puede ser no fiable.

En las cuatro tablas siguientes vemos la satisfaccion e insatisfaccion por
especialidad de los datos de las preguntas anteriores:

Tabla 15.
E. Infantil % Insatisfaccion % Satisfaccion
Organizacion de la docencia 2,56 97,44
Coordinacion entre contenidos
asignaturas 13,16 86,84
Oferta de optativas 11,54 88,46
Libre configuracion 25,00 75,00
Carga lectiva 3,85 96,15
Diversidad y n° de asignaturas
ofertadas 19,35 80,65
Secuenciacion de asignaturas 8,33 91,67
Formacion basica recibida 5,88 94,12
Especializacion del plan de
estudios 12,90 87,10
Preparacion para el
desempeiio profesional 33,33 66,67
Tabla 16.
E. Fisica % Insatisfaccion % Satisfaccion
Organizacion de la docencia 17,39 82,61
Coprdmacmn entre contenidos 21,74 78,26
asignaturas
Oferta de optativas 38,10 61,90
Libre configuracion 30,00 70,00
Carga lectiva 9,76 90,24
Diversidad y n° de asignaturas
ofertadas 11,63 88,37
Secuenciacion de asignaturas 22,73 77,27
Formacion basica recibida 10,87 89,13
Espec.lahzamon del plan de 20,00 80,00
estudios
Preparacion para el
desempeiio profesional 17.39 82,61
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Tabla 17.
L. Extranjera % Insatisfaccion % Satisfaccion
Organizacion de la docencia 12,50 87,50
Cgordlna01on entre contenidos 36,00 64,00
asignaturas
Oferta de optativas 40,00 60,00
Libre configuracion 46,15 53,85
Carga lectiva 27,27 72,73
Diversidad y n° de asignaturas 21,74 78.26
ofertadas
Secuenciacion de asignaturas 13,64 86,36
Formacion basica recibida 27,27 72,73
Especializacion del plan de
estudios 30,00 70,00
Preparacion para el
desempeifio profesional 30,00 70,00
Tabla 18.
E. Musical % Insatisfaccion % Satisfaccion
Organizacion de la docencia 8,00 92,00
Cgordmacmn entre contenidos 16,00 84,00
asignaturas
Oferta de optativas 33,33 66,67
Libre configuracion 33,33 66,67
Carga lectiva 37,50 62,50
Diversidad y n° de asignaturas
ofertadas 20,83 79,17
Secuenciacion de asignaturas 13,64 86,36
Formacion basica recibida 24,00 76,00
Especializacion del plan de
estudios 19,05 80,95
Preparacion para el
desempefio profesional 8,70 91,30

Como podemos ver, en general, se esta satisfecho, salvo con la preparacion para
el desempefio profesional (Ed. Infantil y L. Extranjera), la oferta de optatividad y libre
configuracion (Ed. Fisica, Musical y L. Extranjera), la coordinacion entre los contenidos
de las asignaturas (L. Extranjera), la especializacion del plan de estudios (L. Extranjera)
y la carga lectiva (Ed. Musical).
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En la siguiente tabla se expone el grado de acuerdo del alumno con ciertos
aspectos relacionados con las asignaturas cursadas:

Tabla 19.
% En % En pocas % En % En % En todas
Items ninguna o N p bastantes muchas las
. asignaturas . . .
asignatura asignaturas | asignaturas | asignaturas

Los programas han sido 0,00 15,15 5530 | 2424 530
suficientemente claros > ’ ’ i ’
Elnivel me ha resultado 0,00 11,11 5037 | 3481 3,70
apropiado
La dlﬁcultad me ha resultado 0,00 14,81 51,85 25.93 7.41
apropiada
Contenido adecuadoan®de | 5o 15.63 5234 | 25,00 5,47
créditos
Coordinacion entre docencia | 5 5 39,85 2857 | 21,05 6,77
teorica y practica adecuada
Procedimientos de 2,22 22,96 4444 | 2593 4.44
evaluacion adecuados

En las cuatro tablas siguientes vemos la conformidad, por especialidad, con estos

mismos aspectos:

Tabla 20.
E. Infantil % En n.inguna 0 pocas % En la- mayoria de las
asignaturas asignaturas
suficientemente claros. 10.26 89,74
f;rrcl)lpvizldrcr)le ha resultado 7,60 9231
igrg;f;lacélitad me ha resultado 15.38 84.62
Srzré‘gcte:sido adecuado an° de 13.89 86.11
(tricay prtics adecuada 5128 48.72
E;gzlelgzln;;entos de evaluacion 17.95 82,05
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Tabla 21.

E. Fisica

% En ninguna o pocas

% En la mayoria de las

asignaturas asignaturas
Los programas han sido
suficientemente claros 11,36 88,64
El n1Y61 me ha resultado 8,70 91,30
apropiado
La dlﬁcultad me ha resultado 13,04 86,96
apropiada
Coln‘Femdo adecuado an® de 17.78 82,22
créditos
Ccr)o'rdmacm?n §ntre docencia 37,78 62,22
tedrica y practica adecuada
Procedimientos de evaluacion 19,57 80,43

adecuados

Tabla 22.

L. Extranjera

% En ninguna o pocas

% En la mayoria de las

asignaturas asignaturas
Los programas han sido
suficientemente claros 36,00 64,00
El nivel me ha resultado
apropiado 12,00 88,00
La dificultad me ha resultado
apropiada 16,00 84,00
Contenido adecuado a n°® de
créditos 16,67 83,33
Coordinacion entre docencia
tedrica y practica adecuada 60,00 40,00
Procedimientos de evaluacion 60.00 40.00

adecuados
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Tabla 23.
E. Musical % En n.inguna 0 pocas % En la- mayoria de las
asignaturas asignaturas
cufcentemente elros 833 91,67
f;rr;gfic;ldl(r)le ha resultado 20,00 80,00
isrglll)fii:(lilitad me ha resultado 16,00 84.00
Srzr(;tifg;do adecuado a n® de 21,74 78.26
Procedimientos de evaluacion 12,00 88.00

adecuados

A la vista de los datos parece que, en general, estan conformes con las
afirmaciones presentadas, salvo en el hecho de que la coordinacion entre docencia
tedrica y practica sea adecuada (excepcion hecha en Ed. Musical), en la claridad de los
programas (L. Extranjera) y en la adecuacion de los procedimientos de evaluacion (L.

Extranjera).

Metodologia docente:

Las actividades que segun los estudiantes, se fomentan en la titulacion, son las

siguientes:
Tabla 24.
% %

Nunca %o A Muchas | . o 7 No

ocasi | Veees veces Siempre | procede
Aprendizaje autébnomo y trabajos
AT y Habd] 6,87 | 41,22 | 2824 | 19,85 | 3,82
Trabajo en equipo 0,00 5,08 37,29 57,63 0,00
Seminarios o grupos de discusion 24,63 | 38,81 | 23,88 5,22 7,46
Paginas de docencia en red 6,82 | 44,70 | 40,15 6,32 1,52
Movilidad e intercambio 38,81 | 21,64 | 11,94 3,73 23,88
Participacion en proyectos de investigacion | 30,08 | 36,84 | 21,05 4,51 7,52
Practicas de campo 27,27 | 24,24 | 19,70 6,06 22,73
Practicas profesionales 33,85 | 19,23 15,38 3,85 27,69
Practicas con herramientas informaticas 35,11 | 2824 | 12,98 3,05 20,61
Practicas de laboratorio 13,85 | 45,38 | 27,69 6,15 6,92
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En las cuatro tablas siguientes se exponen los datos anteriores distinguiendo
especialidad y cantidad de veces que se fomentan las actividades:

Tabla 25.
o
. % Nuncao | % Algunas 7o Muchas % No
E. Infantil . veces 0
casi veces . procede
siempre
Apr.el.ldlzaje auténomo y trabajos 0,00 38,46 53.85 7,69
individuales
Trabajo en equipo 0,00 11,76 88,24 0,00
Seminarios o grupos de discusion 25,64 38,46 30,77 5,13
Paginas de docencia en red 5,25 47,37 4474 2,63
Movilidad e intercambio 42,11 31,58 21,05 5,26
Participacion en proyectos de 41,03 20,51 15,38 23,08
mvestigacion
Practicas de campo 33,33 5,13 12,82 48,72
Practicas profesionales 43,24 13,51 8,11 35,14
Practlc?s- con herramientas 42,11 18,42 10,52 28,95
informaticas
Practicas de laboratorio 15,79 44,74 28,95 10,52
Tabla 26.
(1)
- % Nuncao | % Algunas 7o Muchas % No
E. Fisica . veces 0
casi veces . procede
siempre
.Apr.er'ldlza]e auténomo y trabajos 11,63 3721 46,51 4,65
individuales
Trabajo en equipo 0,00 2,50 97,50 0,00
Seminarios o grupos de discusion 26,67 40,00 24,44 8,89
Paginas de docencia en red 9,09 52,27 38,64 0,00
Movilidad e intercambio 22,22 37,78 28,89 11,11
Participacion en proyectos de 46,67 15.56 11,11 26,67
investigacion
Practicas de campo 29,55 29,55 31,81 9,09
Practicas profesionales 34,88 23,26 16,28 25,58
Practlc?s. con herramientas 34,88 30,23 18,60 16,28
informaticas
Practicas de laboratorio 11,63 51,16 32,56 4,65
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Tabla 27.
(1)
. % Nuncao | % Algunas 7o Muchas % No
L. Extranjera casi veces veces 0 rocede
siempre P

.Apr.er'ldlza]e auténomo y trabajos 8,00 48,00 44,00 0,00
individuales
Trabajo en equipo 0,00 0,00 100 0,00
Seminarios o grupos de discusion 24,00 44,00 24,00 8,00
Paginas de docencia en red 12,00 44,00 44,00 0,00
Movilidad e intercambio 32,00 40,00 16,00 12,00
Participacién en proyectos de 44,00 20,00 16,00 20,00
investigacion
Practicas de campo 37,50 37,50 12,50 12,50
Practicas profesionales 40,00 20,00 16,00 24,00
Practlcz’is. con herramientas 40,00 28,00 12,00 20,00
informaticas
Practicas de laboratorio 20,00 44,00 24,00 12,00

Tabla 28.

(1)

. % Nuncao | % Algunas 7o Muchas % No

E. Musical casi veces veces 0 rocede
siempre P

Aprer‘ldlzaje autébnomo y trabajos 8.33 45,83 45,83 0,00
individuales
Trabajo en equipo 0,00 4,17 95,83 0,00
Seminarios o grupos de discusion 20,00 32,00 40,00 8,00
Paginas de docencia en red 0,00 28,00 68,00 4,00
Movilidad e intercambio 24,00 40,00 36,00 0,00
Participacion en proyectos de 16,00 36,00 24,00 24,00
investigacion
Practicas de campo 4,00 32,00 48,00 16,00
Practicas profesionales 12,00 20,00 44,00 24,00
Practlcarls. con herramientas 20,00 40,00 24,00 16,00
informaticas
Practicas de laboratorio 8,33 37,50 54,17 0,00

Observando las tablas podemos ver que los alumnos piensan que las actividades
que menos se fomentan son la movilidad e intercambio (Ed. Infantil), la participacion en
proyectos de investigacion (Ed. Infantil, Fisica y L. Extranjera), las practicas de campo
(L. Extranjera), las practicas profesionales (Ed. Infantil y L. Extranjera) y las practicas
con herramientas informaticas (Ed. Infantil y L. Extranjera).

-13-
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Trabajo de los estudiantes:

Cabe destacar que en este apartado gran parte de los estudiantes no han
contestado a las preguntas, llegando incluso en alguna ocasion al 72,79% del alumnado

que no responde.

El 62,35% de los alumnos asiste a mas del 75% de las clases en las asignaturas
troncales y obligatorias, el 31,76% asiste a entre el 51% y el 75% y el resto lo hace a
menos del 50% de las clases. Cabe destacar el alto porcentaje de alumnos de Ed. Infantil
que asiste a las clases mas del 75%.

Los porcentajes de los datos obtenidos distinguiendo entre las distintas
especialidades se muestran en la tabla de la pagina siguiente:

Tabla 29.
Menos de 25% | Del 25% al 50% | Del 51% al 75% Mas del 75%
E. Infantil 0,00 0,00 4,55 95,45
E. Fisica 6,67 0,00 53,33 40,00
L. Extranjera 0,00 0,00 54,55 45,45
E. Musical 4,55 9,09 18,18 68,18

En las asignaturas optativas el 55,77% de los alumnos asiste en un % superior al
75% de las clases (destacando especialmente Ed. Infantil), el 26,92% asiste a entre el
51% y el 75% y el resto lo hace a menos del 50%.
Los resultados atendiendo a las distintas especialidades

siguiente tabla:

se muestran en la

Tabla 30.
Menos de 25% | Del 25% al 50% | Del 51% al 75% Mas del 75%
E. Infantil 0,00 20,00 0,00 80,00
E. Fisica 9,52 9,52 33,34 47,62
L. Extranjera 10,00 10,00 30,00 50,00
E. Musical 6,25 6,25 25,00 62,50

El 54,04% de los alumnos asiste a mas del 75% de las clases en las asignaturas
de libre configuracion( volviendo a destacar el alto porcentaje alcanzado en Ed.
Infantil), el 24,32% asiste a entre el 51% y el 75% y el resto lo hace en menos del 50%

de las mismas.

La distribucién de los datos obtenidos por especialidades es la siguiente:
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UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Encuesta dirigida a los alumnos de primer curso de Maestro, especialidades en E. Fisica, Educacion
Infantil, Educacion Musical y Lengua Extranjera (Inglés y Francés)

Tabla 31.
Menos de 25% | Del 25% al 50% | Del 51% al 75% Mas del 75%
E. Infantil 0,00 0,00 0,00 100
E. Fisica 17,65 5,88 29,41 47,06
L. Extranjera 12,50 12,50 25,00 50,00
E. Musical 9,09 9,09 18,18 63,64

Un 39,02% de los estudiantes dedican menos de media hora al estudio por cada
hora de clase (resaltando la diferencia de porcentajes encontrada entre Ed. Fisica e
Infantil), el 30,49% le dedica entre media y una hora, el 24,39% de una a dos y el 6,10%
restante mas de dos horas.
Los porcentajes de los datos obtenidos distinguiendo entre las distintas
especialidades se muestran en la tabla de la pagina siguiente:

Tabla 32.
Menos de Y2 Entre %2 horay | Entre 1 horay 2 Mis de 2 horas
hora 1 hora horas
E. Infantil 8,70 39,13 39,13 13,04
E. Fisica 65,38 19,23 11,54 3,85
L. Extranjera 46,15 30,77 23,08 0,00
E. Musical 35,00 35,00 25,00 5,00
Tutorias:

Un 38,81% del alumnado dice conocer el horario de tutorias de muchos de los
profesores e incluso un 26,87% el de todos (llegando a alcanzarse el 100% en L.
Extranjera). Frente a un 22,39% que conoce el de pocos y un 11,94% que no conoce el

de ninguno.

A continuacidn se muestran los datos de las distintas especialidades:

Tabla 33.

% De ninguno

% De pocos

% De muchos

% De todos

E. Infantil 0,00 35,71 21,43 42,86
E. Fisica 21,74 21,74 43 48 13,04
L. Extranjera 0,00 0,00 60,00 40,00
E. Musical 15,00 25,00 35,00 25,00
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Ahora bien, el 34,33% de los alumnos asiste a las tutorias de pocas asignaturas,
el mismo porcentaje a ninguna, el 19,40% a bastantes y el resto a muchas e incluso a

todas.
La distribucion por especialidades se muestra en la siguiente tabla:
Tabla 34.
% De o % De % De % De todas
. % De pocas
ninguna . bastantes muchas las
. asignaturas . . .
asignatura asignaturas | asignaturas | asignaturas
E. Infantil 31,25 25,00 25,00 18,75 0,00
E. Fisica 50,00 36,36 9,09 4,55 0,00
L. Extranjera 10,00 50,00 30,00 0,00 10,00
E. Musical 31,58 31,58 21,05 5,26 10,53

Cien de los encuestados han respondido que si han asistido a tutorias y los fines
con que las han utilizado se muestran en la siguiente tabla multirrespuesta:

Tabla 35.
Y%
Resolver dudas 68,81
Revision de examenes 72,07
Supervision de trabajos 78,26
Orientacion estudio 26,85
Orientacion profesional 24,55
Orientacion bibliografica 45,87

Distinguiendo entre las distintas especialidades, los porcentajes obtenidos son:

Tabla 36.
E. E. L. E.
Infantil | Fisica | Extranjera | Musical
Resolver dudas 83,33 58,82 57,89 70,00
Revision de examenes 82,86 717,14 50,00 66,67
Supervision de trabajos 88,89 70,27 77,27 75,00
Orientacion estudio 26,47 29,41 20,00 30,00
Orientacion profesional 22,86 40,00 10,00 15,00
Orientacion bibliografica 70,59 31,43 35,00 40,00
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Al observar la tabla llama la atencion los altos porcentajes con los que los
alumnos de Ed. Infantil han utilizado los distintos fines cuestionados.

En general, se estd satisfecho en mayor o menor medida (75,57%) con la
atencion recibida en dichas tutorias. No obstante, el 11,45% de los estudiantes lo estan
poco o nada y el 12,98% dicen no haber asistido a ninguna.

En la tabla siguiente vemos la conformidad, por especialidad, de dichas tutorias:

Tabla 37.
% Insatisfaccion % Satisfaccion % No ha asistido
E. Infantil 2,56 89,74 7,74
E. Fisica 9,30 72,09 18,61
L. Extranjera 20,83 62,50 16,67
E. Musical 20,00 72,00 8,00

Informacion al estudiante:

En este apartado se pide al alumno que gradie su satisfaccion con algunas
facetas referidas a la informacion que reciben, asi como los cauces de participacion de
que disponen. Los resultados obtenidos se reflejan en la tabla de la siguiente pagina

Tabla 38.
[1)
It % No | % Nada | % Poco % Bast/;n te % Muy
ems utilizan | satisfecho | satisfecho | Satisfecho . satisfecho
satisfecho

Informacién previa para 14,81 | 11,85 | 21,48 41,48 8,89 1,48
eleccion estudios

Orientacion para eleccion

optatividad y libre 44,44 13,33 15,56 22,22 4,44 0,00

configuracién

Informacion para eleccion
estudios posteriores

26,87 | 11,19 23,13 26,87 11,94 0,00

Informacion sobre el futuro

21,05 | 12,03 21,80 30,83 13,53 0,75

profesional

Informacion sobre

intercambios, becas y 22,96 | 31,85 24,44 11,85 8,89 0,00
practicas

Consejo de estudiantes 48,85 | 19,08 | 13,74 | 1527 | 3,05 | 0,00

Asociaciones de estudiantes 48,06 | 18,60 17,05 10,85 5,43 0,00

Evaluacion docente del 12,78 7,52 10,53 48,87 9,77 10,53

profesorado

Delegados 13,64 | 14,39 11,36 37,11 16,67 6,82
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En las cuatro tablas siguientes vemos la satisfaccion e insatisfaccion por
especialidad de los datos de las preguntas anteriores:

Tabla 39.
E. Infantil % Insatisfaccion | % Satisfaccion | % No utilizado
Informacion previa para eleccion
estudios 25,64 53,85 20,51
Orientacion para eleccion optatividad y
libre configuracion 7,69 15,39 76,92
Informacion para eleccion estudios
posteriores 33,33 23,08 43,59
Informacion sobre el futuro profesional 30,77 35,90 33,33
Infm:mgmon sobre intercambios, becas 46,15 15,39 38,46
y practicas
Consejo de estudiantes 33,33 2,56 64,10
Asociaciones de estudiantes 30,77 2,56 66,67
Evaluacion docente del profesorado 12,82 6,67 20,51
Delegados 25,64 58,97 15,39
Tabla 40.
E. Fisica % Insatisfaccion | % Satisfaccion | % No utilizado
Informacion previa para eleccion
estudios 30,43 58,70 10,87
Orientacion para eleccion optatividad y
libre configuracion 32,61 41,30 26,09
Informacion para eleccion estudios
posteriores 26,09 63,04 10,87
Informacion sobre el futuro profesional 30,43 60,87 8,70
Informacion sobre intercambios, becas
y précticas 56,52 28,26 15,22
Consejo de estudiantes 34,09 34,09 31,82
Asociaciones de estudiantes 41,86 27,91 30,23
Evaluacion docente del profesorado 20,00 73,33 6,67
Delegados 15,91 72,73 11,36
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Tabla 41.
L. Extranjera % Insatisfacciéon | % Satisfaccion | % No utilizado
Informacion previa para eleccion
estudios 44,00 36,00 20,00
Orientacion para eleccion optatividad y
libre configuracion 56,00 12,00 32,00
Informa01on para eleccion estudios 45,83 20,83 33,33
posteriores
Informacion sobre el futuro profesional 47,83 26,09 26,09
Informacion sobre intercambios, becas
y précticas 68,00 8,00 24,00
Consejo de estudiantes 30,43 13,04 56,52
Asociaciones de estudiantes 27,27 9,09 63,64
Evaluacion docente del profesorado 8,33 75,00 16,67
Delegados 12,50 66,67 20,83
Tabla 42.
E. Musical % Insatisfaccion | % Satisfaccion | % No utilizado
Inforrpacmn previa para eleccion 40,00 52,00 8,00
estudios
Orientacion para eleccion optatividad y
libre configuracion 28,00 32,00 40,00
Informamon para eleccion estudios 40,00 36,00 24,00
posteriores
Informacion sobre el futuro profesional 32,00 48,00 20,00
Informacién sobre intercambios, becas
y pricticas 60,00 28,00 12,00
Consejo de estudiantes 32,00 20,00 48,00
Asociaciones de estudiantes 40,00 24,00 36,00
Evaluacion docente del profesorado 32,00 60,00 8,00
Delegados 56,00 36,00 8,00

A la vista de los resultados destacamos el alto grado de insatisfaccion que se
alcanza en la informacién previa sobre la eleccion de estudios (L. Extranjera y Ed.
Musical), estudios posteriores (L. Extranjera y Ed. Musical), el futuro profesional ( L.
Extranjera), intercambio, becas y précticas (en todas las especialidades). Asi como en la
orientacion sobre la optatividad y libre configuracion (L. Extranjera), en las
asociaciones de estudiantes (Ed. Fisica y Musical) y en los delagados (Ed. Musical).
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Satisfaccion general con la formacion:

En lo que se refiere a la satisfaccion con la formacioén que el alumno recibe, el
51,13% dice estar satisfecho(sobre todo en Ed. Musical y L. Extranjera), el 32,33%
bastante satisfecho y el 3,76% muy satisfecho.

En la siguiente tabla, se muestra la distribucion por especialidades:

Tabla 43.
% % % Bastante % Muy
Insatisfechos | Satisfechos satisfechos satisfechos
E. Infantil 7,69 30,77 51,28 10,26
E. Fisica 20,45 43,18 36,36 0,00
L. Extranjera 12,00 68,00 20,00 0,00
E. Musical 8,00 80,00 8,00 4,00

Recursos y servicios:

Con este apartado se pretende conocer el grado de conocimiento y utilizacion de
los recursos y servicios con que cuenta la UR, asi como la valoracion que estos merecen
a juicio de los alumnos.

El 89,38% de los estudiantes contesta que utiliza las aulas de clase.

La mayoria de ellos estan satisfechos en mayor o menor grado con su capacidad
y comodidad (63,28%), asi como con las condiciones ambientales (67,94%) y con el
material (73,27%).

En la tabla siguiente vemos la satisfaccion e insatisfaccion, por especialidad, de
los datos de las preguntas anteriores:

Tabla 44.

Capacidad Condiciones .

cofnodidady ambientales Material
E. Infantil % Insatisfaccion 27,03 39,47 7,89
% Satisfaccion 72,97 60,53 92,11
E. Fisica % Insatisfaccion 64,44 28,26 15,56
% Satisfaccion 35,56 71,74 84,44
L. Extranjera % Insatisfaccion 21,74 33,33 66,67
% Satisfaccion 78,26 66,67 33,33
E. Musical % Insatisfaccion 13,04 26,09 37,50
% Satisfaccion 86,96 73,91 62,50

Como podemos ver, en general, se estd satisfecho, salvo con la capacidad y
comodidad (Ed. Fisica) y con el material (L. Extranjera).
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El porcentaje de alumnos que utiliza las aulas de estudio es el 56,76%. Entre
estos, encontramos satisfacciéon en mayor o menor medida con su capacidad, 72,04%
(exceptuando en Ed. Infantil donde se alcanza un 40,91% de insatisfaccion), asi como
con las condiciones ambientales, 75%.
A continuacidn se muestra la satisfaccion e insatisfaccion por especialidad:

Tabla 45.
. Condiciones
Capacidad ambientales
E. Infantil % Insatisfaccion 40,91 28,57
% Satisfaccion 59,09 71,43
E. Fisica % Insatisfaccion 20,59 23,53
% Satisfaccion 79,41 76,47
L. Extranjera % Insatisfaccion 25,00 18,75
% Satisfaccion 75,00 81,25
E. Musical % Insatisfaccion 28,57 28,57
% Satisfaccion 71,43 71,43

Las aulas de informatica son utilizadas por el 84,76% de los alumnos. En general
estan satisfechos con su capacidad (56,67%), con el equipamiento (68,07%), con las
condiciones ambientales (71,67%) y con la atencion al usuario (74,36%).

El grado de conformidad de los aspectos relacionados con las aulas de

informatica, segin especialidad, es el siguiente:

Tabla 46.
. . . Condiciones | Atencion al
Capacidad | Equipamientos ambientales usuario
E. Infantil % Insatisfaccion 40,54 34,29 27,78 16,67
% Satisfaccion 59,46 65,71 72,22 83,33
E. Fisica % Insatisfaccion 45,24 31,82 22,73 2791
% Satisfaccion 54,76 68,18 77,27 72,09
L. % Insatisfaccion 31,58 27,78 38,89 41,18
Extranjera | % Satisfaccion 68,42 72,22 61,11 58,82
E. Musical % Insatisfaccion 54,55 31,82 31,82 23,81
% Satisfaccion 45,45 68,18 68,18 76,19
Cabe destacar la insatisfaccion sobre la capacidad obtenida en Ed. Infantil,

Fisica y Musical asi como la atencién al usuario en L. Extranjera.
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Hemos obtenido un porcentaje del 76,72% de estudiantes que dicen utilizar los
laboratorios. La valoracion es buena en general, tanto en lo referido a su capacidad
(86,49%), como a los equipamientos (89,09%), las condiciones ambientales (84,56%),
el mantenimiento de los equipos (92,31%) y la atencion al usuario (60%). Una
excepcion es la accesibilidad para el uso fuera de horas practicas donde hay un grado de
insatisfaccion del 53,66%.

El porcentaje de satisfaccion e insatisfaccion de cada una de las especialidades

es:
Tabla 47.
. . . Condiciones
Capacidad | Equipamientos ambientales
E. Infantil % Insatisfaccion 2,94 8,82 2,94
% Satisfaccion 97,06 91,18 97,06
E. Fisica % Insatisfaccion 13,16 7,89 10,53
% Satisfaccion 86,84 92,11 89,47
L. % Insatisfaccion 22,22 17,65 35,29
Extranjera | % Satisfaccion 77,78 82,35 64,71
E. Musical % Insatisfaccion 23,81 14,29 28,56
% Satisfaccion 76,19 85,71 71,43
Manteni1.11ient0 Accesibilidad Atenci()p
de equipos al usuario
E. Infantil % Insatisfaccion 3,23 76,19 64,29
% Satisfaccion 96,77 23,81 35,71
E. Fisica % Insatisfaccion 5,56 51,61 34,48
% Satisfaccion 94,44 48,39 65,52
L. % Insatisfaccion 12,50 46,15 36,36
Extranjera | % Satisfaccion 87,50 53,85 63,64
E. Musical % Insatisfaccion 14,29 35,29 31,25
% Satisfaccion 85,71 64,71 68,75

Observando las dos tablas anteriores se resalta el grado de insatisfaccion de L.
Extranjera en las condiciones ambientales y de Ed. Infantil en la accesibilidad y en la
atencion al usuario.

El porcentaje de alumnos que utiliza los talleres es de solo un 12,40% (15
alumnos). Encontramos insatisfaccion con la capacidad en un porcentaje del 54,17%. En
el resto de los aspectos el grado de satisfaccion aumenta, destacando en el equipamiento
(57,69%), en las condiciones ambientales (65,38%) y en la atencion al usuario
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(66,67%). No obstante es resefiable en esta ocasion la cantidad de alumnos (56) que
dicen desconocer los talleres.

En la tabla siguiente vemos la satisfaccion e insatisfaccion por especialidad de
los aspectos relacionados con los talleres:

Tabla 48.
. . . Condiciones | Atencion al
Capacidad | Equipamientos ambientales usuario

E. Infantil % Insatisfaccion 100 83,33 75,00 60,00

% Satisfaccion 0,00 16,67 25,00 40,00
E. Fisica % Insatisfaccion 45,45 20,00 16,67 9,09

% Satisfaccion 54,55 80,00 83,33 90,91
L. % Insatisfaccion 100 100 100 100
Extranjera | % Satisfaccion 0,00 0,00 0,00 0,00
E. Musical % Insatisfaccion 44 44 33,33 33,33 42,86

% Satisfaccion 56,56 66,67 66,67 57,14

Llama la atencion el alto grado de insatisfaccion por parte de los alumnos de Ed.
Infantil y L. Extranjera en todas las caracteristicas referentes a los talleres.

En la tabla siguiente, resumimos los resultados obtenidos acerca de la biblioteca,
entre los alumnos que la han utilizado (un 95,83%):

Tabla 49.
Items % Nada | % Poco % % Bastante | % Muy
satisfecho | satisfecho | Satisfecho satisfecho | satisfecho

Comodidad de la sala de lectura 2,42 11,29 41,13 34,68 10,48
Capacidad 3,05 11,45 43,51 29,01 12,98
Condiciones ambientales 2,29 6,87 43,51 31,30 16,03
Fondos bibliograficos 0,77 6,92 43,85 36,15 12,31

Accesibilidad de los fondos 2,38 3,97 47,62 30,95 15,08
Sistemas de consulta bibliografica | 0,84 6,72 52,94 32,77 11,76
Atencidn al usuario 3,82 3,82 45,04 38,17 9,16

Horario 4,76 4,76 42,86 30,16 17,46
Hemeroteca 4,76 6,67 51,43 24,76 12,38

En las cuatro tablas siguientes vemos la conformidad, por especialidad, con estos
mismos aspectos:
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Tabla 50.

E. Infantil % Insatisfaccion | % Satisfaccion
Comodidad de la sala de lectura 5,13 94,87
Capacidad 7,69 92,31
Condiciones ambientales 0,00 100
Fondos bibliograficos 0,00 100
Accesibilidad de los fondos 2,70 97,30
Sistemas de consulta bibliografica 0,00 100
Atencidn al usuario 2,56 97,44
Horario 0,00 100
Hemeroteca 0,00 100
Tabla 51.

E. Fisica % Insatisfaccion | % Satisfaccion
Comodidad de la sala de lectura 25,58 74,42
Capacidad 15,91 84,09
Condiciones ambientales 18,18 81,82
Fondos bibliograficos 9,09 90,91
Accesibilidad de los fondos 11,36 88,64
Sistemas de consulta bibliografica 13,95 86,05
Atencion al usuario 8,89 91,11
Horario 13,95 86,05
Hemeroteca 21,22 78,79
Tabla 52.

L. Extranjera % Insatisfaccion | % Satisfaccion
Comodidad de la sala de lectura 5,00 95,00
Capacidad 26,09 73,91
Condiciones ambientales 443 95,65
Fondos bibliograficos 4,55 95,45
Accesibilidad de los fondos 0,00 100
Sistemas de consulta bibliografica 9,52 90,48
Atencion al usuario 9,09 90,91
Horario 13,04 86,96
Hemeroteca 8,70 91,30
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Tabla 53.

E. Musical % Insatisfaccion | % Satisfaccion
Comodidad de la sala de lectura 13,64 86,36
Capacidad 12,00 88,00
Condiciones ambientales 12,00 88,00
Fondos bibliograficos 20,00 80,00
Accesibilidad de los fondos 8,33 91,67
Sistemas de consulta bibliografica 4,17 95,83
Atencion al usuario 12,00 88,00
Horario 13,04 86,96
Hemeroteca 13,64 86,36

Al observar las tablas anteriores vemos que, en general, los alumnos de todas las
especialidades estan muy satisfechos con el uso de la biblioteca.
Las preguntas 104 a 108 interrogan a cerca de la satisfaccion con diferentes

aspectos relacionados con los Servicios del Centro.

Con respecto a la atencion recibida en la Secretaria de alumnos, el 52,67% de los
encuestados dice estar satisfecho y el 29,01% dicen no haber utilizado este servicio

(porcentaje que aumenta hasta un 39,47% en Ed. Infantil).

Los datos obtenidos, distinguiendo entre las distintas especialidades, se muestran
en la siguiente tabla:

Tabla 54.
% Insatisfaccion % Satisfaccion % No ha utilizado
E. Infantil 13,16 47,37 39,47
E. Fisica 20,45 50,00 29,55
L. Extranjera 20,83 58,33 20,83
E. Musical 20,00 60,00 20,00

El porcentaje de satisfaccion disminuye hasta el 47,73% al interrogar acerca de
la eficacia de la Secretaria de alumnos, encontrando un 30,30% de alumnos que no la
han utilizado. Podemos ver que el porcentaje mads alto de insatisfaccion lo da Ed.

Musical.

La distribucion por especialidades se muestra en la siguiente tabla:
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Tabla 55.
% Insatisfaccion % Satisfaccion % No ha utilizado
E. Infantil 10,26 46,15 43,59
E. Fisica 25,00 45,45 29,55
L. Extranjera 20,83 58,33 20,83
E. Musical 36,00 44,00 20,00

Un 59,85% de los alumnos estan satisfechos en mayor o menor medida con el
Punto de informacion/ Conserjeria existiendo un porcentaje del 22,73% de personas
que no lo han utilizado.

Los resultados obtenidos en cada una de las especialidades son los siguientes:

Tabla 56.
% Insatisfaccion % Satisfaccion % No ha utilizado
E. Infantil 20,51 56,41 23,08
E. Fisica 15,91 56,82 27,27
L. Extranjera 16,67 70,83 12,50
E. Musical 16,00 60,00 24,00

Al interrogar sobre el servicio de reprografia encontramos a un 45,45% del
alumnado satisfecho, destacando un 35,61% que no lo han utilizado (llegando a ser en
el caso de Ed. Infantil un 64,10%).

En la tabla siguiente vemos la conformidad, por especialidad, del servicio de
reprografia:

Tabla 57.
% Insatisfaccion % Satisfaccion % No ha utilizado
E. Infantil 12,82 23,08 64,10
E. Fisica 18,18 50,00 31,82
L. Extranjera 25,00 62,50 12,50
E. Musical 24,00 56,00 20,00

La cafeteria y el restaurante obtienen mejores resultados, con un 79,23% de los
encuestados que dicen estar satisfechos en mayor o menor grado.

Los datos obtenidos, distinguiendo entre las distintas especialidades, se muestran
en la siguiente tabla:
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Tabla 58.
% Insatisfaccion % Satisfaccion % No ha utilizado
E. Infantil 21,05 68,42 10,53
E. Fisica 18,18 77,27 4,55
L. Extranjera 0,00 100 0,00
E. Musical 16,00 80,00 4,00

Las preguntas 109 a 117 interrogan sobre la satisfaccion con los Servicios
Generales. Los resultados porcentuales obtenidos por cada uno de ellos se exponen en la

tabla siguiente:

Tabla 59.
SERVICIO utli\i?za sai\iI:f(eizlho satIi’sofce(c)ho Satisfecho s];‘ilisstfilcl:leo satli\;[fl::zho
Oficina de informacion 28,57 1,50 14,29 38,35 10,53 6,77
Guia del estudiante 33,83 | 1,50 12,78 36,84 9,77 5,26
S. de Gestidén Académica 42,11 2,26 16,54 23,31 11,28 4,51
S. de Becas 33,83 | 10,53 16,54 24,06 10,53 4,51
S. de Activ. Deportivas 22,90 0,76 6,11 35,88 19,08 15,27
Relaciones Internacionales 53,85 | 4,62 15,38 16,92 6,92 2,31
S. de Limpieza 9,02 1,50 6,77 43,61 26,32 12,78
caidad ambiental del 455 076 | 606 | 50,00 | 2803 | 1061
ampus
Agencia Bancaria 39,10 3,76 15,04 28,57 10,53 3,01

En las cuatro tablas siguientes vemos la satisfaccion e insatisfaccion por
especialidad de los datos de las preguntas anteriores:

Tabla 60.

E. Infantil % Insatisfaccion | % Satisfaccion | % No utilizado
Oficina de informacion 2,56 61,54 35,90
Guia del estudiante 7,69 51,28 41,03
S. de Gestion Académica 15,38 30,77 53,85
S. de Becas 15,38 43,59 41,03
S. de Activ. Deportivas 7,69 58,97 33,33
Relaciones Internacionales 15,79 13,16 71,05
S. de Limpieza 7,69 79,49 12,82
Calidad ambiental del Campus 0,00 94,87 5,13
Agencia Bancaria 12,82 35,90 51,28
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Tabla 61.

E. Fisica

% Insatisfaccion

% Satisfaccion

% No utilizado

Oficina de informacion 15,22 58,70 26,09
Guia del estudiante 17,39 45,65 36,96
S. de Gestion Académica 17,39 39,13 43,48
S. de Becas 32,61 34,78 32,61
S. de Activ. Deportivas 0,00 93,18 6,82
Relaciones Internacionales 22,22 26,67 51,11
S. de Limpieza 8,70 80,43 10,87
Calidad ambiental del Campus 8,70 89,13 2,17
Agencia Bancaria 28,26 36,96 34,78

Tabla 62.

L. Extranjera

% Insatisfaccion

% Satisfaccion

% No utilizado

Oficina de informacion 26,09 52,17 21,74
Guia del estudiante 8,70 56,52 34,78
S. de Gestidén Académica 21,74 39,13 39,13
S. de Becas 21,74 43,48 34,78
S. de Activ. Deportivas 13,04 60,87 26,09
Relaciones Internacionales 26,09 34,78 39,13
S. de Limpieza 12,50 83,33 4,17

Calidad ambiental del Campus 8,70 86,96 435

Agencia Bancaria 13,04 47,83 39,13

Tabla 63.

E. Musical % Insatisfaccion | % Satisfaccion | % No utilizado
Oficina de informacion 28,00 44,00 28,00
Guia del estudiante 24,00 60,00 16,00
S. de Gestion Académica 24,00 52,00 24,00
S. de Becas 40,00 36,00 24,00
S. de Activ. Deportivas 12,00 56,00 32,00
Relaciones Internacionales 16,67 37,50 45,83
S. de Limpieza 4,17 91,66 4,17
Calidad ambiental del Campus 12,50 79,17 8,33
Agencia Bancaria 16,00 56,00 28,00
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A la vista de los datos, en general, estan conformes con las afirmaciones
presentadas salvo con el Servicio de Becas (excepcion hecha en Ed. Fisica y en
Musical). También cabe destacar el alto nimero de alumnos de Ed. Infantil que no
utiliza el Servicio de Relaciones Internacionales.

En las tres ltimas cuestiones se interroga sobre los Altos Cargos, es de resaltar
el alto namero de alumnos que no conocen a los mismos.

Al interrogar sobre el Equipo Rectoral encontramos un 38,35% de alumnos
satisfechos con el mismo, destacando que un 39,10% de los encuestados dicen no tener
conocimiento sobre él.

Distinguiendo entre las distintas especialidades, los resultados obtenidos han

sido:
Tabla 64.
% Insatisfaccion % Satisfaccion % No conoce
E. Infantil 15,38 35,90 48,72
E. Fisica 2391 43,48 32,61
L. Extranjera 21,74 43,48 34,78
E. Musical 32,00 28,00 40,00

El grado de satisfaccién disminuye hasta el 28,24% al interrogar sobre el

Director del Centro, destacando que un 53,44% de los encuestados dicen no tener
conocimiento sobre ¢€l.

Los datos obtenidos, distinguiendo entre las distintas especialidades, se muestran
en la siguiente tabla:

Tabla 65.
% Insatisfaccion % Satisfaccion % No conoce
E. Infantil 18,42 15,79 65,79
E. Fisica 13,33 35,56 51,11
L. Extranjera 21,74 30,43 47,83
E. Musical 24,00 32,00 44,00

El 33,59% del alumnado estd satisfecho con el Director del Departamento,
destacando que un 51,15% de los encuestados dicen no tener conocimiento sobre él.
La distribucién por especialidades es la siguiente:
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Tabla 66.
% Insatisfaccion % Satisfaccion % No conoce
E. Infantil 8,11 27,03 64,86
E. Fisica 10,87 43,48 45,65
L. Extranjera 30,43 21,74 47,83
E. Musical 20,00 36,00 44,00
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EXPLOTACION DE LA ENCUESTA

Del total de 194 alumnos de Magisterio, matriculados en el segundo curso
durante el 2002/2003, se han obtenido 95 respuestas (48,97%).

El nimero y la proporcion de alumnos que han contestado a la encuesta segiin
especializacion se distribuyen en la siguiente tabla:

Tabla 1.
E. Infantil E. Fisica L. Extranjera E. Musical
N° Matriculados 49 75 34 36
N° Encuestados 25 46 12 12
% 51,02 61,33 35,29 33,33

De los alumnos encuestados 5 son de nuevo ingreso, 83 no lo son y 7 no
contestan a esta cuestion.

A la pregunta curso mas alto en el que estd matriculado, 74 alumnos contestan
segundo, 14 tercero y 7 no contestan.

7 alumnos llevan matriculados un Unico curso en esta titulacion, 68 llevan dos, 9
llevan 3, 5 llevan mas de tres y 6 no contestan.

La distribucion de todos estos datos atendiendo a la especializacion se
representan en la siguiente tabla:

Tabla 2.
Nuevo ingreso | Curso mas alto N° de cursos
Si No 2° 3° 1 2 3 +3
E. Infantil 2 22 23 1 1 21 1 0
E. Fisica 2 41 35 6 4 32 6 1
L. Extranjera 1 9 6 5 2 5 0 4
E. Musical 0 11 10 2 0 9 3 0

Por sexos, los alumnos que han contestado a esta pregunta se distribuyen como
sigue: 58 mujeres (61,05%), 30 hombres (31,58%). El promedio de edad de éstos es
21,74 afios, contando el mayor con 41 y el mas joven con 19. En el caso de las mujeres,
el promedio es 21,92 afios y en el de los hombres 20,13 afios.

La distribucion de todos estos datos atendiendo a la especialidad se representan
en la tabla de la siguiente pagina:
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Tabla 3.
E. Infantil E. Fisica L. Extranjera | E. Musical
Hombres 2 23 4 1
% Hombres 8,00 50,00 33,33 8,33
Mujeres 23 17 7 11
% Mujeres 92,00 36,96 58,33 91,67
Promedio Edad 20,24 20,90 22,73 23,08
Promedio H. 19,00 19,78 22,75 19,00
Promedio M. 20,35 21,18 22,71 23,45
Max. Edad 24 26 27 41
Min. Edad 19 19 19 19

El reparto del alumnado por sexo y edad se puede observar en la siguiente tabla:

Tabla 4.
19 20 21 22 23 24 +24

E. Infantil H. 2 0 0 0 0 0 0
M. 10 3 6 1 2 1 0
E. Fisica H. 5 4 8 3 2 0 0
M. 3 6 1 3 2 1 1
L. H. 0 0 1 0 2 1 0
Extranjera | M. 1 0 | 2 1 0 2
E. Musical H. 1 0 0 0 0 0 0
M. 2 5 1 0 0 0 3
Total H. 8 4 9 3 4 1 0
M. 16 14 9 6 5 2 6

A continuacion, pasamos a analizar las cuestiones por las que se interrogaba al
alumnado en el cuestionario enviado, bloque por bloque:

Datos del estudiante:

En primer lugar se les pregunta acerca de su situacion laboral. La mayoria de los
estudiantes (69,23%) que han respondido a esta cuestion no trabaja. Destacando
especialmente en este apartado el 81,82% de alumnos de Ed. Musical que no trabajan,
frente a tan so6lo el 50% de alumnos de L. Extranjera que se encuentran en la misma
situacion.

Los datos obtenidos, distinguiendo entre las distintas especialidades, se
muestran en la siguiente tabla:
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Tabla S.
Becario | Trabajo relacionado | Trabajo no relacionado | No trabaja
con estudios con estudios
E. Infantil 8,33 12,50 12,50 66,67
E. Fisica 6,52 10,87 10,87 71,74
L. Extranjera 10,00 20,00 20,00 50,00
E. Musical 9,09 9,09 0,00 81,82

En cuanto a sus estudios previos, el 67,03% proviene de LOGSE, el 4,40%
proviene de Formacion Profesional y el 24,18% de C.O.U.

Los datos obtenidos distinguiendo entre las distintas especialidades se muestran
en la siguiente tabla:

Tabla 6.
C.0.U. LOGSE Formacion Profesional Otros
E. Infantil 8,70 86,96 4,35 0,00
E. Fisica 27,27 63,64 4,55 4,55
L. Extranjera 50,00 33,33 0,00 16,67
E. Musical 16,67 75,00 8,33 0,00

Cabe destacar que la mayoria de los alumnos de Ed. Infantil provienen de
LOGSE, frente a los de L. Extranjera que lo hacen de C.O.U.

Un 55,91% reside en el domicilio familiar durante el curso, seguido de un
31,18% que lo hace en un piso de estudiantes, de un 7,53% que lo hace en un domicilio
propio y de un 5,38% que lo hace en una residencia.

La distribucién por especialidades se muestra en la siguiente tabla:

Tabla 7.
Domicilio Domicilio propio Residencia Piso de
familiar estudiantes
E. Infantil 76,00 8,00 0,00 16,00
E. Fisica 52,27 2,27 6,82 38,64
L. Extranjera 41,67 8,33 16,67 33,33
E. Musical 41,67 25,00 0,00 33,33
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Perfil académico:

En la primera cuestion de este apartado se les pregunta en qué opcion eligieron
cursar estos estudios en la UR. El 73,91% dicen haberla elegido en primera
opcion(destacando especialmente los magisterios en Ed. Infantil y Ed. Musical), el
18,48% en segunda opcién y el 4,35% en tercera opcion.

La distribucion porcentual por especialidades es la siguiente:

Tabla 8.
Primera Segunda Tercera Otra
E. Infantil 92,00 8,00 0,00 0,00
E. Fisica 63,64 22,73 6,82 6,82
L. Extranjera 66,67 33,33 0,00 0,00
E. Musical 81,82 9,09 9,09 0,00

A continuacion se les preguntan si consideran que sus conocimientos previos son
adecuados para el normal desarrollo de sus estudios. El 19,15% opina que son muy
adecuados, el 50% que lo son bastante, el 25,53% que son poco adecuados y el 5,26%
que no lo son en absoluto. Cabe destacar que entre los alumnos de Ed. Musical hay
divisiéon de opiniones con un 50% que se consideran muy preparados frente a un
41,67% que se consideran poco o nada.

Los datos obtenidos, distinguiendo entre las distintas especialidades, se
muestran en la siguiente tabla:

Tabla 9.
Nada Poco Bastante Mucho
E. Infantil 0,00 29,17 58,33 12,50
E. Fisica 6,62 2391 52,17 17,39
L. Extranjera 8,33 16,67 66,67 8,33
E. Musical 8,33 33,34 8,33 50,00

Solamente el 23,40% dice haber realizado estudios previos en otras titulaciones;
no obstante, un 78,02% tiene intencién de hacerlo en el futuro (la excepcion mas
llamativa la encontramos en Lengua Extranjera); .

Los datos obtenidos para las distintas especialidades se muestran en la siguiente
tabla:
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Tabla 10.
Estudios Previos Estudios Futuros
Si No Si No
E. Infantil 12,50 87,50 71,43 28,57
E. Fisica 26,09 73,91 84,78 15,22
L. Extranjera 33,33 66,67 58.33 41,67
E. Musical 25,00 75,00 83,33 16,67

Entre aquéllos que si piensan realizar otros estudios, el 20% se decanta por
Complementos de Formacion, el 29,47% por estudios de Segundo Ciclo, el 7,37% por
los cursos de especializacion, el 24,21% lo hace por otra titulacion y el 18,95% restante
considera que la pregunta no es pertinente o no responde. En esta apartado no obstante,
no cabe hacer generalizaciones, dada la diversidad de respuesta en funcion de la
especialidad cursada. Los datos obtenidos en cada una de ellas se muestran en la
siguiente tabla:

Tabla 11.
Complementos | Segundo Ciclo Curso de Otra titulacion
de Formacion especializacion
E. Infantil 29,41 2941 0,00 41,18
E. Fisica 20,00 47,50 10,00 22,50
L. Extranjera 62,50 0,00 12,50 25,00
E. Musical 8,33 33,33 16,67 41,67

La mayoria de los encuestados (87,91%) no esta cursando simultdneamente otros
estudios, pero podemos resaltar que un 33,33% de alumnos de Ed. Musical si los estan
cursando. No obstante, los datos obtenidos en las distintas especialidades se muestran
en la siguiente tabla:

Tabla 12.
No De primer De segundo De Otros
ciclo ciclo doctorado estudios
E. Infantil 80,00 0,00 0,00 0,00 20,00
E. Fisica 95,35 2,33 0,00 0,00 2,33
L. Extranjera 100 0,00 0,00 0,00 0,00
E. Musical 66,67 0,00 0,00 0,00 33,33
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Objetivos de la titulacion:

La mayoria de los estudiantes (85,87%) dicen conocer los objetivos que persigue
la titulacion que estan cursando. La distribucion porcentual en las distintas
especialidades se muestra en la siguiente tabla:

Tabla 13.
Si No
E. Infantil 76,00 24,00
E. Fisica 86,05 13,95
L. Extranjera 91,67 8,33
E. Musical 100 0,00

Organizacion y contenidos del programa de formacion:

En este apartado se pregunta a los alumnos su grado de satisfaccion con ciertos
aspectos formativos, asi como su grado de acuerdo con distintas facetas de las
asignaturas que estan cursando.

Por lo que respecta a la satisfaccion obtenida podemos decir que, en general, hay
division de opiniones por lo que no es conveniente hacer generalizaciones. No obstante
estos son los resultados porcentuales obtenidos en cada uno de los aspectos:

Tabla 14.
Items % Nada % Poco % % Bastante | % Muy
satisfecho satisfecho | Satisfecho | satisfecho | satisfecho
(?rgam.za“én de la 18,09 22,34 34,04 24.47 1,06
ocencia
Coordinacién entre 10,53 29,47 43,16 15,79 1,05
contenidos asignaturas
Oferta de optativas 8,60 25,81 44,04 17,20 4,30
Libre configuracion 29,35 29,35 27,17 11,96 2,17
Carga lectiva 11,83 22,58 49,46 13,98 2,15
Diversidad y n° de 425 18,09 56,38 19,15 21,13
asignaturas ofertadas
Secuenciacin de 6,32 20,00 53,68 16,84 3,16
asignaturas
Formacién basica 10,53 23,16 35,79 25,26 5,26
recibida
Espectaizacion delplan | g g 24.72 39.33 23,60 337
e estudios
Preparacion para el 13,83 30,85 30,85 22,34 2.13
desempefio profesional
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En las cuatro tablas siguientes vemos la satisfaccion e insatisfaccion por
especialidad de los datos de las preguntas anteriores:

Tabla 15.
E. Infantil % Insatisfaccion % Satisfaccion
Organizacion de la docencia 52,00 48,00
Coordinacion entre contenidos
asignaturas 36,00 64,00
Oferta de optativas 56,00 44,00
Libre configuracion 58,33 41,67
Carga lectiva 44,00 56,00
Diversidad y n° de asignaturas 25,00 75,00
ofertadas
Secuenciacion de asignaturas 12,00 88,00
Formacion basica recibida 28,00 72,00
Especializacion del plan de
estudios 30,43 69,57
Prepara(:lNon para e_l 52.00 48,00
desempefio profesional

Tabla 16.
E. Fisica % Insatisfaccion % Satisfaccion
Organizacion de la docencia 35,56 64,44
Cgordmacmn entre contenidos 47.83 52,17
asignaturas
Oferta de optativas 28,89 71,11
Libre configuracion 66,67 33,33
Carga lectiva 40,00 60,00
Diversidad y n° de asignaturas 21,74 78,26
ofertadas
Secuenciacion de asignaturas 32,61 67,39
Formacion basica recibida 36,96 63,04
Especializacion del plan de
estudios 33,33 66,67
Preparacion para el
desempeiio profesional 33,33 66,67
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Tabla 17.
L. Extranjera % Insatisfaccion % Satisfaccion
Organizacion de la docencia 41,67 58,33
Coordinacion entre contenidos
asignaturas 33,33 66,67
Oferta de optativas 18,18 81,82
Libre configuracion 25,00 75,00
Carga lectiva 18,18 81,82
Diversidad y n° de asignaturas 25,00 75,00
ofertadas
Secuenciacion de asignaturas 33,33 66,67
Formacion basica recibida 33,33 66,67
Espeglahzacmn del plan de 44,44 55,56
estudios
Preparac1~on para e_l 66,67 3333
desempeiio profesional

Tabla 18.
E. Musical % Insatisfaccion % Satisfaccion
Organizacion de la docencia 33,33 66,67
Cgordmacmn entre contenidos 25,00 75,00
asignaturas
Oferta de optativas 25,00 75,00
Libre configuracion 63,64 36,36
Carga lectiva 8,33 91,67
Diversidad y n° de asignaturas
ofertadas 16,67 83,33
Secuenciacion de asignaturas 25,00 75,00
Formacion basica recibida 33,33 66,67
Espeglahzacmn del plan de 33,33 66,67
estudios
Preparac1~on para e_l 50,00 50,00
desempeiio profesional

A la vista de los datos podemos resaltar el alto grado de satisfaccion en la
coordinacion entre contenidos de las asignaturas (Ed. Musical), en la oferta de
optatividad (Ed. Fisica, Musical y L. Extranjera), en la libre configuracion (L.
Extranjera), en la carga lectiva (Ed. Musical y L. Extranjera), en la diversidad y n* de
asignaturas ofertadas (en todas las especialidades), en la secuenciacion de asignaturas
(Ed. Infantil y Musical) y la formacion bésica recibida (Ed. Infantil ).




UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

Encuesta dirigida a los alumnos de segundo curso de Maestro, especialidades en E. Fisica, Educacion
Infantil, Educacion Musical y Lengua Extranjera (Inglés y Francés

En la siguiente tabla se expone el grado de acuerdo del alumno con ciertos
aspectos relacionados con las asignaturas cursadas:

Tabla 19.
% En % En pocas % En % En % En todas
Items ninguna ° P bastantes muchas las
. asignaturas . . .
asignatura asignaturas | asignaturas | asignaturas

Los programas han sido 1,06 29,79 52,13 17,02 0,00
suficientemente claros
El nlYel me ha resultado 0,00 7.37 60,00 27.37 5.26
apropiado
La dlﬁcultad me ha resultado 1,05 17.89 55.79 22,11 3.16
apropiada
Contenido adecuadoan®de | 5 ¢ 46,32 36.84 | 13.68 0,00
créditos
Coordinacién entre docencia | 45 4149 | 3191 | 19,15 0,00
teorica y practica adecuada
Procedimientos de 1,05 32,63 | 4842 | 1579 2,11
evaluacion adecuados

En las cuatro tablas siguientes vemos la conformidad, por especialidad, con estos
mismos aspectos:

Tabla 20.
° : ° ;
. et |
cufcentemente elros 16,00 84,00
f;rr;gic;ldléle ha resultado 0.00 100
isrglll)fii:(lilitad me ha resultado 20,00 80,00
Srzrclltifélsido adecuado a n°® de 64.00 36,00
ctria y prictica adeeunds 7600 24,00
z(rlzziig;l;entos de evaluacion 44,00 56.00
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Tabla 21.

E. Fisica % En ninguna o pocas % En la mayoria de las

) asignaturas asignaturas
Los programas han sido
suficientemente claros 44,44 53,56
El nivel me ha resultado
apropiado 11,11 88,89
La dificultad me ha resultado
apropiada 17,39 82,61
Contenido adecuado a n° de
créditos 41,30 58,70
Coordinacion entre docencia
tedrica y practica adecuada 42,22 57,78
Procedimientos de evaluacion 36.96 63.64

adecuados

Tabla 22.

L. Extranjera

% En ninguna o pocas

% En la mayoria de las

asignaturas asignaturas
Los programas han sido
suficientemente claros 16,67 83,33
El nivel me ha resultado
apropiado 8,33 91,67
La dificultad me ha resultado
apropiada 8,33 91,67
C(fn‘Fenldo adecuado an® de 50,00 50,00
créditos
Ccr)o'rdmacm?n §ntre docencia 50,00 50,00
tedrica y practica adecuada
Procedimientos de evaluacion 16,67 83.33

adecuados

Tabla 23.
E. Musical % En n.inguna 0 pocas % En la- mayoria de las
asignaturas asignaturas
cufcentemente elros 25,00 75,00
f;rr;})\fizldréle ha resultado 8.33 91,67
isr(oigiiac(lll;tad me ha resultado 3333 66,67
Sr(;rcli‘gctecr)lsido adecuado an® de 50,00 50,00
Procedimientos de evaluacion 16,67 83.33

adecuados
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A la vista de los datos parece que, en general, estan conformes con las
afirmaciones presentadas, salvo en el hecho de que los programas son suficientemente
claros ( excepcion hecha en Ed. Fisica), en el contenido al n° de créditos ( en todas las
especialidades), en la coordinacion entre docencia tedrica y practica adecuada (Ed.
Infantil, Fisica y L. Extranjera) y en la adecuacion de los procedimientos de evaluacion

(Ed. Infantil y Fisica).

Metodologia docente:

Las actividades que segun los estudiantes, se fomentan en la titulacion, son las

siguientes:
Tabla 24.
% % A % % % No
Nunca | veces | Muchas | Siempre | procede
o casi veces
Aprendizaje autbnomo y trabajos
A y Habd] 426 | 32,98 | 46,81 | 1596 | 0,00
Trabajo en equipo 1,12 7,87 51,69 39,32 0,00
Seminarios o grupos de discusion 28,42 | 40,00 | 21,05 4,21 6,32
Paginas de docencia en red 28,42 | 48,42 | 15,79 5,26 2,11
Movilidad e intercambio 37,89 | 40,00 | 11,58 13,16 7,37
Participacion en proyectos de investigacion | 47,37 | 28,42 7,37 421 12,63
Practicas de campo 39,13 | 20,65 13,04 6,52 20,65
Practicas profesionales 26,37 | 36,226 | 17,58 7,69 12,09
Practicas con herramientas informaticas 25,81 | 39,78 19,35 7,53 7,53
Practicas de laboratorio 25,81 | 47,31 15,05 1,08 10,75

En las cuatro tablas siguientes se exponen los datos anteriores distinguiendo
especialidad y cantidad de veces que se fomentan las actividades:

-11-
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Tabla 25.
o
. % Nuncao | % Algunas 7o Muchas % No
E. Infantil casi veces veces 0 rocede
siempre P
Apr.el.ldlzaje auténomo y trabajos 0,00 36,00 64,00 0,00
individuales
Trabajo en equipo 0,00 8,70 91,30 0,00
Seminarios o grupos de discusion 44,00 36,00 8,00 12,00
Paginas de docencia en red 56,00 36,00 8,00 0,00
Movilidad e intercambio 52,00 32,00 0,00 16,00
Participacion en proyectos de 56,00 36,00 0,00 8,00
mvestigacion
Practicas de campo 25,00 25,00 8,33 41,67
Practicas profesionales 26,09 52,16 13,45 8,70
Practlce’ls. con herramientas 40,00 36,00 24,00 0,00
informaticas
Practicas de laboratorio 28,00 56,00 8,00 8,00
Tabla 26.
(1)
;. % Nuncao | % Algunas 7o Muchas % No
E. Fisica casi veces veces o rocede
siempre P
Apl:el}dlza_]e autonomo y trabajos 6,67 26,66 66,67 0,00
individuales
Trabajo en equipo 2,33 4,65 93,02 0,00
Seminarios o grupos de discusion 19,57 36,95 39,13 4,35
Paginas de docencia en red 15,22 50,00 30,43 4,35
Movilidad e intercambio 21,67 47,83 26,09 4,35
Participacién en proyectos de 50,00 19,57 19,57 10,86
1nvestigacion
Practicas de campo 40,91 18,18 29,55 11,36
Practicas profesionales 24,44 33,33 26,67 15,56
Practlcz}g con herramientas 18,18 43,18 2727 11,37
informaticas
Practicas de laboratorio 22,22 42,22 22,22 13,34
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Tabla 27.
o
. % Nuncao | % Algunas 7o Muchas % No
L. Extranjera casi veces veces 0 rocede
siempre P

Apyel.ldlzaje autéonomo y trabajos 8.33 41,67 50,00 0,00
individuales
Trabajo en equipo 0,00 25,00 75,00 0,00
Seminarios o grupos de discusion 41,67 41,67 8,33 8,33
Paginas de docencia en red 25,00 66,67 8,33 0,00
Movilidad e intercambio 50,00 41,67 0,00 8,33
Participacién en proyectos de 58,33 33,33 8,33 0,00
1nvestigacion
Practicas de campo 58,33 16,67 0,00 25,00
Practicas profesionales 25,00 33,33 33,33 8,33
Practlce}s‘ con herramientas 33,33 33,33 25,00 8,33
informaticas
Practicas de laboratorio 33,33 50,00 8,33 8,33

Tabla 28.

(1)

. % Nuncao | % Algunas 7o Muchas % No

E. Musical . veces 0
casi veces . procede
siempre

.Apr.er'ldlza]e auténomo y trabajos 0,00 41,67 58,33 0,00
individuales
Trabajo en equipo 0,00 0,00 100 0,00
Seminarios o grupos de discusion 16,67 58,33 25,00 0,00
Paginas de docencia en red 25,00 50,00 25,00 0,00
Movilidad e intercambio 58,33 25,00 16,67 0,00
Participacién en proyectos de 8,33 41,67 8,33 41,67
investigacion
Practicas de campo 41,67 25,00 25,00 8,33
Practicas profesionales 36,36 18,19 36,36 9,09
Practlc?s con herramientas 66,67 41,67 33,33 8,33
informaticas
Practicas de laboratorio 27,27 45,45 18,19 9,09

Observando las tablas podemos ver que los alumnos piensan que las actividades
que menos se fomentan son los seminarios o grupos de discusion (Ed. Infantil y L.
Extranjera), las paginas de docencia en red (Ed. Infantil), la movilidad e intercambio (en
todas las especialidades excepto Ed. Fisica), la participacion en proyectos de
investigacion (en todas excepto Ed. Musical), las practicas de campo (Ed. Fisica,
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Musical y L. Extranjera) y las précticas con herramientas informaticas (Ed. Infantil y
Musical).

Trabajo de los estudiantes:

Cabe destacar que en este apartado gran parte de los estudiantes no han
contestado a las preguntas.

El 64,94% de los alumnos asiste a mas del 75% de las clases en las asignaturas
troncales y obligatorias, el 19,48% asiste a entre el 51% y el 75% y el resto lo hace a
menos del 50% de las clases. Cabe destacar el alto porcentaje de alumnos de Ed. Infantil
que asiste a las clases mas del 75%.

Los porcentajes de los datos obtenidos distinguiendo entre las distintas
especialidades se muestran en la tabla de la pagina siguiente:

Tabla 29.
Menos de 25% | Del 25% al 50% | Del 51% al 75% Mas del 75%
E. Infantil 0,00 0,00 5,00 95,00
E. Fisica 5,12 23,08 23,08 48,72
L. Extranjera 0,00 0,00 36,36 63,64
E. Musical 0,00 14,29 14,29 71,43

En las asignaturas optativas el 63,24% de los alumnos asiste en un % superior al

75% de las clases (destacando especialmente Ed. Musical), el 25% asiste a entre el 51%
y el 75% y el resto lo hace a menos del 50%.

Los resultados atendiendo a las distintas especialidades
siguiente tabla:

se muestran en la

Tabla 30.
Menos de 25% | Del 25% al 50% | Del 51% al 75% Mas del 75%
E. Infantil 7,14 0,00 28,57 64,29
E. Fisica 5,26 10,53 26,32 57,89
L. Extranjera 0,00 0,00 27,27 72,73
E. Musical 0,00 20,00 0,00 80,00

El 57,81% de los alumnos asiste a mas del 75% de las clases en las asignaturas

de libre configuracion (volviendo a destacar el alto porcentaje alcanzado en Ed.
Infantil), el 26,56% asiste a entre el 51% y el 75% (encontrando una excepciéon en L.
Extranjera) y el resto lo hace en menos del 50% de las mismas (Illamando la atencion el
alto porcentaje de alumnos de Ed. Musical que asiste a menos del 50%).

La distribucion de los datos obtenidos por especialidades es la siguiente:
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Tabla 31.
Menos de 25% | Del 25% al 50% | Del 51% al 75% Mas del 75%
E. Infantil 8,33 0,00 8,33 83,33
E. Fisica 2,63 15,79 26,32 55,26
L. Extranjera 0,00 0,00 60,00 40,00
E. Musical 0,00 50,00 0,00 50,00

Un 33,70% de los estudiantes dedican menos de media hora al estudio por cada
hora de clase, el 36,95% le dedica entre media y una hora, el 22,83% de una a dos y el

6,52% restante mas de dos horas.

Los porcentajes de los datos obtenidos distinguiendo entre las distintas
especialidades se muestran en la tabla de la pagina siguiente:

Tabla 32.
Menos de 2 | Entre ’2horay | Entre 1 horay 2 Mis de 2 horas
hora 1 hora horas
E. Infantil 17,39 47,83 30,43 4,35
E. Fisica 41,30 30,43 21,75 6,52
L. Extranjera 41,67 33,33 16,67 8,33
E. Musical 27,27 45,45 18,18 9,09
Tutorias:

Un 38,20% del alumnado dice conocer el horario de tutorias de muchos de los
profesores e incluso un 15,73% el de todos. Frente a un 39,33% que conoce el de pocos
y un 6,74% que no conoce el de ninguno. No obstante al distinguir entre las diferentes
especialidades se observa una gran diferencia entre los porcentajes obtenidos.

A continuacidn se muestran los datos de las distintas especialidades:

Tabla 33.
% De ninguno % De pocos % De muchos % De todos
E. Infantil 4,00 20,00 44,00 32,00
E. Fisica 11,90 47,62 35,71 4,76
L. Extranjera 0,00 36,36 63,64 0,00
E. Musical 0,00 54,55 9,09 36,36
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Ahora bien, el 68,82% de los alumnos asiste a las tutorias de pocas asignaturas
(Ilegando incluso a un 100% en el caso de L. Extranjera), el 13,98% a ninguna, frente a
un 10,75% que asiste a bastantes y un 6,45% a muchas.

La distribucion por especialidades se muestra en la siguiente tabla:

Tabla 34.
% De % De pocas % De % De
ninguna a;' nalt) ras bastantes muchas
asignatura ‘gnatu asignaturas | asignaturas
E. Infantil 20,00 64,00 12,00 4,00
E. Fisica 13,33 64,44 11,11 11,11
L. Extranjera 0,00 100 0,00 0,00
E. Musical 16,67 66,67 16,67 0,00

Un 83,52% de los encuestados han respondido que si han asistido a tutorias y
los fines con que las han utilizado se muestran en la siguiente tabla multirrespuesta:

Tabla 35.
Y%
Resolver dudas 68,97
Revision de examenes 75,00
Supervision de trabajos 83,33
Orientacion estudio 20,22
Orientacion profesional 15,73
Orientacion bibliografica 40,00

Distinguiendo entre las distintas especialidades, los porcentajes obtenidos son:

Tabla 36.
E. E. L. E.
Infantil | Fisica | Extranjera | Musical
Resolver dudas 72,00 66,67 72,73 66,67
Revision de examenes 84,00 70,00 72,73 75,00
Supervision de trabajos 96,00 69,77 100 90,91
Orientacion estudio 16,00 19,51 33,33 18,18
Orientacion profesional 12,00 14,63 25,00 18,18
Orientacion bibliografica 40,00 28,95 54,55 63,64

Al observar la tabla se ve que los fines con los que mas se utilizan las tutorias
son la revision de exdmenes y la supervision de trabajos, por el contrario la orientacion
sobre la forma de estudiar y la orientacion profesional son los menos utilizados.
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En general, se esta satisfecho en mayor o menor medida (80%) con la atencién
recibida en dichas tutorias. No obstante, el 18,95% de los estudiantes lo estdn poco o
nada ( porcentaje que asciende al 33,33% en Ed. Musical).

En la tabla siguiente vemos la conformidad, por especialidad, de dichas tutorias:

Tabla 37.
% Insatisfaccion % Satisfaccion % No ha asistido
E. Infantil 12,00 88,00 0,00
E. Fisica 19,57 78,26 2,17
L. Extranjera 16,67 83,33 0,00
E. Musical 33,33 66,67 0,00

Informacion al estudiante:

En este apartado se pide al alumno que gradie su satisfaccion con algunas
facetas referidas a la informacion que reciben, asi como los cauces de participacion de
que disponen. Los resultados obtenidos se reflejan en la tabla de la siguiente pagina:

Tabla 38.
Items % No % Nada | % Poco % Bas(;/;n te % Muy
utilizan | satisfecho | satisfecho | Satisfecho . satisfecho
satisfecho
Informacion previa para 16,84 | 14,74 | 30,53 27,37 8,42 2,11
eleccion estudios
Orientacion para eleccion
optatividad y libre 12,77 21,28 43,62 19,15 2,13 1,06
configuracion
Informacion para eleccion
estudios posteriores 11,58 | 28,42 38,95 17,89 3,16 0,00
Informacién sobre el futuro |4 g3 | 55 58 | 4086 | 1828 | 642 | 0,00
profesional
Informacion sobre
intercambios, becas y 12,63 | 35,79 35,79 11,58 2,11 2,11
practicas
Consejo de estudiantes 56,38 9,57 21,28 11,70 1,06 0,00
Asociaciones de estudiantes 59,14 11,83 19,35 9,68 0,00 0,00
Evaluacion docente del 11,70 | 18,08 | 2128 | 3404 | 10,64 | 426
profesorado
Delegados 10,53 12,63 14,74 36,84 16,84 8,42
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En las cuatro tablas siguientes vemos la satisfaccion e insatisfaccion por
especialidad de los datos de las preguntas anteriores:

Tabla 39.
E. Infantil % Insatisfaccion | % Satisfaccion | % No utilizado
Informacion previa para eleccion
estudios 36,00 40,00 24,00
Orientacion para eleccion optatividad y
libre configuracion 64,00 20,00 16,00
Informacion para eleccion estudios
posteriores 72,00 20,00 8,00
Informacion sobre el futuro profesional 60,00 32,00 8,00
Info1:mgc10n sobre intercambios, becas 76,00 12,00 12,00
y practicas
Consejo de estudiantes 8,00 8,00 84,00
Asociaciones de estudiantes 4,00 0,00 96,00
Evaluacion docente del profesorado 52,00 36,00 12,00
Delegados 16,00 72,00 12,00
Tabla 40.
E. Fisica % Insatisfaccion | % Satisfaccion | % No utilizado
Informacion previa para eleccion
estudios 50,00 41,30 8,70
Orientacion para eleccion optatividad y
libre configuracion 65,22 21,74 13,04
Informacion para eleccion estudios
posteriores 63,04 26,09 10,87
Informacion sobre el futuro profesional 64,44 24,44 11,12
Infm:mgcmn sobre intercambios, becas 71,74 19,57 8,70
y practicas
Consejo de estudiantes 50,00 17,39 32,61
Asociaciones de estudiantes 53,33 17,78 28,89
Evaluacion docente del profesorado 37,78 51,11 11,11
Delegados 23,91 63,04 13,04
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Tabla 41.

L. Extranjera

% Insatisfaccion

% Satisfaccion

% No utilizado

Informacion previa para eleccion

. 50,00 25,00 25,00
estudios
Orientacion para eleccion optatividad y
libre configuracion 72,73 27,27 0,00
Informacion para eleccion estudios
posteriores 75,00 25,00 0,00
Informacion sobre el futuro profesional 81,82 18,18 0,00
Info1:mgc10n sobre intercambios, becas 75,00 16,67 8,33
y practicas
Consejo de estudiantes 27,27 9,09 63,64
Asociaciones de estudiantes 27,27 0,00 72,73
Evaluacion docente del profesorado 50,00 41,67 8,33
Delegados 66,67 33,33 0,00

Tabla 42.

E. Musical % Insatisfaccion | % Satisfaccion | % No utilizado
Informacion previa para eleccion 41,67 3333 25,00
estudios
Orientacion para eleccion optatividad y
libre configuracion 58,33 25,00 16,67
Informacion para eleccion estudios
posteriores 66,67 0,00 33,33
Informacion sobre el futuro profesional 50,00 16,67 33,33
Inform'acwn sobre intercambios, becas 58,33 8,33 33,33
y practicas
Consejo de estudiantes 8,33 8,33 83,33
Asociaciones de estudiantes 8,33 8,33 83,33
Evaluacion docente del profesorado 8,33 75,00 16,67
Delegados 25,00 66,67 8,33

Como podemos ver, en general, se estd insatisfecho, salvo con la evaluacién
docente del profesorado y con los delegados (excepcion realizada en todas las
especialidades salvo en L. Extranjera). Ademas podemos apreciar que el consejo y las
asociaciones de estudiantes son los cauces de informacion menos utilizados.

Satisfaccion general con la formacion:

En lo que se refiere a la satisfaccion con la formacioén que el alumno recibe, el
21,51% dice estar poco o nada satisfecho, el 49,46% esta satisfecho, el 24,73% bastante

y el 4,30% muy satisfecho.
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En la siguiente tabla, se muestra la distribucion por especialidades:

Tabla 43.
% % % Bastante % Muy
Insatisfechos | Satisfechos satisfechos satisfechos
E. Infantil 20,00 44,00 28,00 8,00
E. Fisica 22,73 4773 25,00 4,55
L. Extranjera 25,00 50,00 25,00 0,00
E. Musical 16,67 66,67 16,67 0,00

Recursos y servicios:

Con este apartado se pretende conocer el grado de conocimiento y utilizacion de
los recursos y servicios con que cuenta la UR, asi como la valoracion que estos merecen
a juicio de los alumnos.

El 87,95% de los estudiantes contesta que utiliza las aulas de clase.

En lo relacionado con su capacidad y comodidad encontramos division de
opiniones entre los que estdn satisfechos y los que no lo estan.. Por el contrario la
satisfaccion aumenta hasta un 65,17% al evaluar el material.

En la tabla siguiente vemos la satisfaccion e insatisfaccion, por especialidad, de
los datos de las preguntas anteriores:

Tabla 44.

Capacidad Condiciones .

cofnodidady ambientales Material
E. Infantil % Insatisfaccion 76,00 68,00 36,00
% Satisfaccion 24,00 32,00 64,00
E. Fisica % Insatisfaccion 45,00 40,48 43,90
% Satisfaccion 55,00 59,52 56,10
L. Extranjera % Insatisfaccion 54,55 10,00 9,09
% Satisfaccion 45,45 90,00 90,91
E. Musical % Insatisfaccion 33,33 75,00 25,00
% Satisfaccion 66,67 25,00 75,00

A la vista de la tabla destacamos el alto porcentaje de insatisfaccion en la
capacidad y comodidad de las aulas (Ed. Infantil) y en las condiciones ambientales (Ed.
Infantil y Musical). Por otro lado destacamos el aumento de satisfaccion en las

condiciones ambientales y en el material (obtenido en L. Extranjera).
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El porcentaje de alumnos que utiliza las aulas de estudio es del 61,25%. Entre
estos, encontramos satisfaccion en mayor o menor medida con su capacidad, 70,77%
(exceptuando en L. Extranjera donde se alcanza un 42,86% de insatisfaccion), asi como
con las condiciones ambientales, 69,57%.

A continuacidn se muestra la satisfaccion e insatisfaccion por especialidad:

Tabla 45.
. Condiciones
Capacidad ambientales
. % Insatisfaccion 12,50 6,25
E. Infantil % Satisfaccién 87,50 93,75
E. Fisica % Insatisfaccion 37,50 37,50
) % Satisfaccion 62,50 62,50
L. Extraniera % Insatisfaccion 42,86 37,50
' ! % Satisfaccién 57,14 62,50
E. Musical % Insatisfaccion 20,00 20,00
) % Satisfaccion 80,00 80,00

Las aulas de informatica son utilizadas por el 90,36% de los alumnos.

En general encontramos division de opiniones al interrogar sobre la capacidad
(50,59% satisfechos) y sobre el equipamiento (56,98% satisfechos). Sin embargo, las
condiciones ambientales y la atencion al usuario estdn mejor valoradas, con un 62,28%
y un 65,85% del alumnado satisfecho respectivamente.

El grado de conformidad de los aspectos relacionados con las aulas de
informatica, segun especialidad, es el siguiente:

Tabla 46.
. . . Condiciones | Atencion al
Capacidad | Equipamientos ambientales usuario
E. Infantil % Insatisfaccion 64,00 60,00 36,00 33,33
% Satisfaccion 36,00 40,00 64,00 66,67
E. Fisica % Insatisfaccion 43,24 36,84 34,21 36,11
% Satisfaccion 56,76 63,16 65,79 63,89
L. % Insatisfaccion 54,55 36,36 45,45 20,00
Extranjera | % Satisfaccion 45,45 63,64 54,55 80,00
E. Musical % Insatisfaccion 33,33 33,33 8,33 41,67
% Satisfaccion 66,67 66,67 91,67 58.33

En este apartado, no obstante, no cabe hacer comentarios debido a que los
resultados obtenidos en funcion de la especialidad cursada son similares a los obtenidos
sin hacer distinciones, salvo la excepcion encontrada sobre las condiciones ambientales
en Ed. Musical.
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Hemos obtenido un porcentaje del 57,50% de estudiantes que dicen utilizar los
laboratorios. La valoracion es buena en general, tanto en lo referido a su capacidad
(81,03%), como a los equipamientos (83,64%), las condiciones ambientales (78,57%) y
el mantenimiento de los equipos (76%). Como excepciones tenemos la accesibilidad
para el uso fuera de horas practicas donde hay un grado de insatisfaccion del 53,33%y la
atencion al usuario con un 50%.

El porcentaje de satisfaccion e insatisfaccion de cada una de las especialidades

es:
Tabla 47.
Capacidad | Equipamientos S;I;)(ii;lto;::
E. Infantil % Insatisfaccion 8,70 4,35 8,70
% Satisfaccion 91,30 95,65 91,30
E. Fisica % Insatisfaccion 29,17 22,73 26,09
% Satisfaccion 70,83 77,27 73,91
L. % Insatisfaccion 16,67 0,00 33,33
Extranjera | % Satisfaccion 83,33 100 66,67
E. Musical % Insatisfaccion 20,00 75,00 50,00
% Satisfaccion 80,00 25,00 50,00
Manteni1.11ient0 Accesibilidad Atenci()p
de equipos al usuario
E. Infantil % Insatisfaccion 5,00 87,50 45,45
% Satisfaccion 95,00 12,50 54,55
E. Fisica % Insatisfaccion 30,00 55,56 4737
% Satisfaccion 70,00 44 44 52,63
L. % Insatisfaccion 33,33 60,00 66,67
Extranjera | % Satisfaccion 66,67 40,00 33,33
E. Musical % Insatisfaccion 75,00 100 66,67
% Satisfaccion 25,00 0,00 33,33

Observando las dos tablas anteriores se resalta el alto grado de insatisfaccion de
Ed. Infantil en la accesibilidad y de Ed. Musical en los equipamientos, el mantenimiento
de equipos y la accesibilidad..

El porcentaje de alumnos que utiliza los talleres es de solo un 17,28% (14
alumnos). Encontramos insatisfaccion con la capacidad (57,14%), con el equipamiento
(62,50%) y con la atencion al usuario (52,38%). La tnica excepcion se da en las
condiciones ambientales con un grado de satisfaccion del 56,52%. No obstante es
resefable en esta ocasion la cantidad de alumnos (40) que dicen desconocer los talleres.
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En la tabla siguiente vemos la satisfaccion e insatisfaccion por especialidad de
los aspectos relacionados con los talleres:

Tabla 48.
. . . Condiciones | Atencion al
Capacidad | Equipamientos ambientales usuario

E. Infantil % Insatisfaccion 100 100 0,00 100

% Satisfaccion 0,00 0,00 100 0,00
E. Fisica % Insatisfaccion 42,86 58,82 33,33 35,71

% Satisfaccion 57,14 41,18 66,67 64,29
L. % Insatisfaccion 100 100 33,33 50,00
Extranjera | % Satisfaccion 0,00 0,00 66,67 50,00
E. Musical % Insatisfaccion 75,00 50,00 100 100

% Satisfaccion 25,00 50,00 0,00 0,00

Llama la atencién el alto grado de insatisfaccion en la capacidad (Ed. Infantil,
Musical y L. Extranjera), en los equipamientos (Ed. Infantil y L. Extranjera), en las
condiciones ambientales (Ed. Musical) y en la atencién al usuario (Ed. Infantil y

Musical).

En la tabla siguiente, resumimos los resultados obtenidos acerca de la biblioteca,
entre los alumnos que la han utilizado (un 86,21%):

Tabla 49.
Items % Nada | % Poco % % Bastante | % Muy
satisfecho | satisfecho | Satisfecho satisfecho | satisfecho
Comodidad de la sala de lectura 8,86 16,46 46,84 21,52 6,32
Capacidad 10,47 16,28 29,07 37,21 6,98
Condiciones ambientales 3,53 12,94 41,18 32,94 9,41
Fondos bibliograficos 3,49 15,12 40,70 36,05 4,65
Accesibilidad de los fondos 3,53 10,59 42,35 37,65 5,88
Sistemas de consulta bibliografica | 3,49 16,28 41,86 3,05 2,33
Atencion al usuario 6,98 18,60 43,62 25,58 5,81
Horario 3,49 12,79 41,86 33,72 8,14
Hemeroteca 5,48 13,70 53,42 21,92 5,48

En las cuatro tablas siguientes vemos la conformidad, por especialidad, con estos
mismos aspectos:
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Tabla 50.

E. Infantil % Insatisfaccion | % Satisfaccion
Comodidad de la sala de lectura 10,53 89,47
Capacidad 24,00 76,00
Condiciones ambientales 12,00 88,00
Fondos bibliograficos 16,00 84,00
Accesibilidad de los fondos 4,00 96,00
Sistemas de consulta bibliografica 20,00 80,00
Atencion al usuario 28,00 72,00
Horario 4,00 96,00
Hemeroteca 16,67 83,33
Tabla 51.

E. Fisica % Insatisfaccion | % Satisfaccion
Comodidad de la sala de lectura 40,54 59,46
Capacidad 32,43 67,57
Condiciones ambientales 19,44 80,56
Fondos bibliograficos 21,62 78,38
Accesibilidad de los fondos 22,22 77,78
Sistemas de consulta bibliografica 21,05 78,95
Atencion al usuario 29,33 70,27
Horario 24,32 75,68
Hemeroteca 22,86 77,14
Tabla 52.

L. Extranjera % Insatisfaccion | % Satisfaccion
Comodidad de la sala de lectura 9,09 90,91
Capacidad 25,00 75,00
Condiciones ambientales 16,67 83,33
Fondos bibliograficos 16,67 83,33
Accesibilidad de los fondos 8,33 91,67
Sistemas de consulta bibliografica 18,18 81,82
Atencion al usuario 16,67 83,33
Horario 16,67 83,33
Hemeroteca 11,11 88,89
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Tabla 53.

E. Musical % Insatisfaccion | % Satisfaccion
Comodidad de la sala de lectura 16,67 83,33
Capacidad 16,67 83,33
Condiciones ambientales 16,67 83,33
Fondos bibliograficos 16,67 83,33
Accesibilidad de los fondos 16,67 83,33
Sistemas de consulta bibliografica 16,67 83,33
Atencion al usuario 16,67 83,33
Horario 16,67 83,33
Hemeroteca 18,18 81,82

Al observar las tablas anteriores vemos que, en general, los alumnos de todas las
especialidades estan muy satisfechos con el uso de la biblioteca a excepcion de los
alumnos de Ed. Fisica con la comodidad de la sala de lectura y la capacidad.

Las preguntas 104 a 108 interrogan a cerca de la satisfaccion con diferentes
aspectos relacionados con los Servicios del Centro.

Con respecto a la atencion recibida en la Secretaria de alumnos, el 37,89% de los
encuestados dice estar satisfecho, el 49,47% insatisfecho y el 12,63% dicen no haber
utilizado este servicio.

Los datos obtenidos, distinguiendo entre las distintas especialidades, se muestran
en la siguiente tabla:

Tabla 54.
% Insatisfaccion % Satisfaccion % No ha utilizado
E. Infantil 56,00 36,00 8,00
E. Fisica 54,35 30,43 15,22
L. Extranjera 33,33 58,33 8,33
E. Musical 33,33 50,00 16,67

El porcentaje de insatisfaccion es del 45,74% al interrogar acerca de la eficacia
de la Secretaria de alumnos, encontrando un 15,96% de alumnos que no la han

utilizado.

La distribucién por especialidades se muestra en la siguiente tabla:

Tabla 55.
% Insatisfaccion % Satisfaccion % No ha utilizado
E. Infantil 45,83 37,50 16,67
E. Fisica 45,65 36,96 17,39
L. Extranjera 58,33 33,33 8,33
E. Musical 33,33 50,00 16,67
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Un 50% de los alumnos estan satisfechos en mayor o menor medida con el
Punto de informacidon/ Conserjeria (porcentaje que aumenta hasta el 66% en el caso de
Ed. Infantil) existiendo un porcentaje del 11,70% de personas que no lo han utilizado.

Los resultados obtenidos en cada una de las especialidades son los siguientes:

Tabla 56.
% Insatisfaccion % Satisfaccion % No ha utilizado
E. Infantil 44,00 66,00 0,00
E. Fisica 35,56 44,44 20,00
L. Extranjera 41,67 50,00 8,33
E. Musical 33,33 58,33 8,33

Al interrogar sobre el servicio de reprografia encontramos a un 37,23% del
alumnado satisfecho, destacando un 32,98% que no lo han utilizado ( incrementandose
en los magisterios de Ed. Infantil y Musical). La insatisfaccion mas alta la encontramos
en L. Extranjera con un 50%.

En la tabla siguiente vemos la conformidad, por especialidad, del servicio de
reprografia:

Tabla 57.
% Insatisfaccion % Satisfaccion % No ha utilizado
E. Infantil 20,00 32,00 48,00
E. Fisica 33,33 40,00 26,67
L. Extranjera 50,00 41,67 8,33
E. Musical 16,67 33,33 50,00

La cafeteria y el restaurante obtienen mejores resultados, con un 70,53% de los
encuestados que dicen estar satisfechos en mayor o menor grado.

Los datos obtenidos, distinguiendo entre las distintas especialidades, se muestran
en la siguiente tabla:

Tabla 58.
% Insatisfaccion % Satisfaccion % No ha utilizado
E. Infantil 28,00 60,00 12,00
E. Fisica 28,26 65,22 6,52
L. Extranjera 0,00 91,67 8,33
E. Musical 8,33 91,67 0,00
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Las preguntas 109 a 117 interrogan sobre la satisfaccion con los Servicios
Generales. Los resultados porcentuales obtenidos por cada uno de ellos se exponen en la
tabla siguiente:

Tabla 59.
SERVICIO utli\i;)za sag:f(el:ho satli)sofce(c)ho Satisfecho sﬁ?isstfilclltleo satli\;lflgho
Oficina de informacion 26,60 | 11,70 25,53 24,47 11,70 0,00
Guia del estudiante 17,89 | 15,79 21,05 31,58 12,63 1,05
S. de Gestidén Académica 20,21 | 17,02 17,02 31,91 13,83 0,00
S. de Becas 22,21 | 15,79 13,68 30,53 11,58 6,32
S. de Activ. Deportivas 27,66 | 6,38 15,96 25,53 19,15 5,32
Relaciones Internacionales 52,13 | 9,57 9,57 13,83 11,70 3,19
S. de Limpieza 8,51 | 12,77 15,96 31,91 23,40 7,45
calidad ambiental del 737 | 526 | 1684 | 3579 | 22,11 | 12,63
ampus
Agencia Bancaria 44,69 | 745 13,83 21,28 10,64 2,13

En las cuatro tablas siguientes vemos la satisfaccion e insatisfaccion por
especialidad de los datos de las preguntas anteriores:

Tabla 60.
E. Infantil % Insatisfaccion | % Satisfaccion | % No utilizado
Oficina de informacion 36,00 32,00 32,00
Guia del estudiante 24,00 56,00 20,00
S. de Gestion Académica 36,00 40,00 24,00
S. de Becas 24,00 36,00 40,00
S. de Activ. Deportivas 12,50 29,17 58,33
Relaciones Internacionales 4,17 4,17 91,67
S. de Limpieza 44,00 48,00 8,00
Calidad ambiental del Campus 24,00 76,00 0,00
Agencia Bancaria 0,00 29,17 70,83
Tabla 61.

E. Fisica % Insatisfaccion | % Satisfaccion | % No utilizado
Oficina de informacion 42,22 35,56 2,22
Guia del estudiante 45,65 41,30 13,04
S. de Gestidén Académica 37,78 44,44 17,78
S. de Becas 36,96 50,00 13,04
S. de Activ. Deportivas 32,61 60,87 6,52
Relaciones Internacionales 30,43 37,78 32,61
S. de Limpieza 28,69 62,22 8,89
Calidad ambiental del Campus 23,91 67,39 8,70
Agencia Bancaria 34,78 39,13 26,09
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Tabla 62.
L. Extranjera % Insatisfaccion | % Satisfaccion | % No utilizado
Oficina de informacion 25,00 41,67 33,33
Guia del estudiante 25,00 58,33 16,67
S. de Gestion Académica 16,67 58,33 25,00
S. de Becas 8,33 66,67 25,00
S. de Activ. Deportivas 16,67 50,00 33,33
Relaciones Internacionales 16,67 41,67 41,67
S. de Limpieza 16,67 75,00 8,33
Calidad ambiental del Campus 25,00 66,67 8,33
Agencia Bancaria 25,00 41,67 33,33
Tabla 63.

E. Musical % Insatisfaccion | % Satisfaccion | % No utilizado
Oficina de informacion 33,33 41,67 25,00
Guia del estudiante 41,67 25,00 33,33
S. de Gestion Académica 33,33 50,00 16,67
S. de Becas 33,33 50,00 16,67
S. de Activ. Deportivas 8,33 50,00 41,67
Relaciones Internacionales 8,33 33,33 58,33
S. de Limpieza 8,33 83,33 8,33
Calidad ambiental del Campus 8,33 75,00 16,67
Agencia Bancaria 8,33 16,67 75,00

A la vista de los datos, en general, estin conformes con las afirmaciones
presentadas salvo con la Oficina de Informacidn (excepcion hecha en Ed. Fisica),con la
Guia del Estudiante (Ed. Fisica y Musical) y el Servicio de Limpieza (Ed. Infantil).
También cabe destacar el alto numero de alumnos que no utiliza el Servicio de
Relaciones Internacionales (Ed. Infantil) y la Agencia Bancaria (Ed. Infantil y Musical).

En las tres ltimas cuestiones se interroga sobre los Altos Cargos, es de resaltar
el alto naimero de alumnos que no conocen a los mismos.

Al interrogar sobre el Equipo Rectoral encontramos un 47,31% de alumnos
insatisfechos con el mismo, destacando que un 24,73% de los encuestados dicen no
tener conocimiento sobre €l.

Distinguiendo entre las distintas especialidades, los resultados obtenidos han
sido:
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Tabla 64.
% Insatisfaccion % Satisfaccion % No conoce
E. Infantil 50,00 20,83 29,17
E. Fisica 46,67 31,11 20,00
L. Extranjera 41,67 25,00 33,33
E. Musical 41,67 33,33 25,00

El grado de insatisfaccion disminuye hasta el 32,97% al interrogar sobre el

Director del Centro, destacando que un 40,66% de los encuestados dicen no tener
conocimiento sobre ¢él.

Los datos obtenidos, distinguiendo entre las distintas especialidades, se muestran
en la siguiente tabla:

Tabla 65.
% Insatisfaccion % Satisfaccion % No conoce
E. Infantil 18,18 22,73 59,09
E. Fisica 44,44 26,67 28,89
L. Extranjera 33,33 25,00 41,67
E. Musical 16,67 33,33 50,00

El 31,52% del alumnado estd satisfecho con el Director del Departamento,
destacando que un 41,30% de los encuestados dicen no tener conocimiento sobre
¢l(porcentaje que llega a ser del 72,73% en Ed. Infantil).

La distribucion por especialidades es la siguiente:

Tabla 66.
% Insatisfaccion % Satisfaccion % No conoce
E. Infantil 13,64 13,64 72,73
E. Fisica 34,78 39,13 26,09
L. Extranjera 33,33 16,67 50,00
E. Musical 16,67 50,00 33,33
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EXPLOTACION DE LA ENCUESTA

Del total de 274 alumnos de Magisterio, matriculados en el tercer curso durante
el 2002/2003, se han obtenido 53 respuestas (19,41%).

El nimero y la proporcion de alumnos que han contestado a la encuesta segiin
especializacion se distribuyen en la siguiente tabla:

Tabla 1.
E. Infantil E. Fisica L. Extranjera E. Musical
N° Matriculados 76 75 &1 42
N° Encuestados 19 15 7 12
% 25,00 20,00 8,04 28,57

De los alumnos encuestados 42 no son de nuevo ingreso, 2 lo son y 9 no
contestan a esta cuestion.

A la pregunta curso mas alto en el que estd matriculado, 48 alumnos contestan
tercero y 5 no contestan.

Solo un alumno lleva matriculado un Uinico curso en esta titulacion, 2 llevan dos,
41 llevan tres, 4 mas de tres y 5 no contestan.

La distribucion de todos estos datos atendiendo a la especializacion se
representan en la siguiente tabla:

Tabla 2.

Nuevo ingreso N° de cursos

Si No 1 2 3 +3
E. Infantil 1 14 1 0 18 0
E. Fisica 1 14 0 0 12 2
L. Extranjera 0 3 0 1 2 1
E. Musical 0 11 0 1 9 1

Por sexos, los alumnos que han contestado a esta pregunta se distribuyen como
sigue: 35 mujeres (66,04%), 14 hombres (26,42%). El promedio de edad de éstos es
22,77 afios, contando el mayor con 37 y el mas joven con 20. En el caso de las mujeres,
el promedio es 23,06 afios y en el de los hombres 21,14 afios.

La distribucion de todos estos datos atendiendo a la especialidad se representan
en la tabla de la siguiente pagina:
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Tabla 3.
E. Infantil E. Fisica L. Extranjera | E. Musical
Hombres 0 10 2 2
% Hombres 0 66,67 50,00 16,67
Mujeres 18 5 2 10
% Mujeres 100 33,33 50,00 83,33
Promedio Edad 23,61 22,20 22,25 23,00
Promedio H. 0 21,90 22,50 26,00
Promedio M. 23,61 22,80 22,00 22,40
Max. Edad 32 28 24 37
Min. Edad 20 20 20 20

El reparto del alumnado por sexo y edad se puede observar en la siguiente tabla:

Tabla 4.
20 21 22 23 24 +24
E. Infantil H. 0 0 0 0 0 0
M. 4 2 2 3 1 6
E. Fisica H. 3 2 1 1 3 0
M. 1 2 0 0 1 1
L. H. 0 1 0 0 1 0
Extranjera M. 1 0 0 0 1 0
E. Musical H. 0 0 0 0 1 1
M. 4 3 2 0 0 1
Total H. 3 3 1 1 5 1
M. 10 7 4 3 3 8

A continuacion, pasamos a analizar las cuestiones por las que se interrogaba al
alumnado en el cuestionario enviado, bloque por bloque:

Datos del estudiante:

En primer lugar se les pregunta acerca de su situacion laboral. La mayoria de los
estudiantes (57,69%) que han respondido a esta cuestion no trabaja. Destacando
especialmente en este apartado el elevado % de alumnos de L. Extranjera que no
trabajan, frente a tan sélo el 27,27% de alumnos de Ed. Musical que se encuentran en la
misma situacion.

Los datos obtenidos, distinguiendo entre las distintas especialidades, se
muestran en la siguiente tabla:
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Tabla S.
Becario | Trabajo relacionado | Trabajo no relacionado | No trabaja
con estudios con estudios
E. Infantil 21,05 10,53 10,53 57,89
E. Fisica 0,00 26,67 0,00 73,33
L. Extranjera 0,00 0,00 28,57 71,43
E. Musical 9,09 9,09 54,55 27,27

En cuanto a sus estudios previos, el 41,51% proviene de LOGSE, el 35,85% de
C.0.U. y el 18,87% de Formacion Profesional (siendo los alumnos de magisterio de Ed.
Infantil los que mas provienen de esta rama).

Los datos obtenidos distinguiendo entre las distintas especialidades se muestran
en la siguiente tabla:

Tabla 6.
C.0.U. LOGSE Formacion Profesional Otros
E. Infantil 26,32 31,58 36,84 5,26
E. Fisica 46,67 46,67 6,67 0,00
L. Extranjera 42,86 42,86 14,29 0,00
E. Musical 33,33 50,00 8,33 8,33

Un 70,59% reside en el domicilio familiar durante el curso, seguido de un
17,65% que lo hace en un piso de estudiantes y de un 7,84% que lo hace en su domicilio
propio. Solo el 3,92% viven en residencia.

La distribucion por especialidades se muestra en la siguiente tabla:

Tabla 7.
]}:::llillci:;o Domicilio propio Residencia es:)ul:l(i)a(lilies
E. Infantil 79,94 0,00 10,53 10,53
E. Fisica 64,29 7,14 0,00 28,57
L. Extranjera 71,43 14,29 0,00 14,29
E. Musical 63,64 18,18 0,00 18,18
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Perfil académico:

En la primera cuestion de este apartado se les pregunta en qué opcién eligieron
cursar estos estudios en la UR. El 72% dicen haberla elegido en primera opcion
(exceptuando en L. Extranjera), el 14% en segunda opcién y el 6% en tercera opcion.

La distribucion porcentual por especialidades es la siguiente:

Tabla 8.
Primera Segunda Tercera Otra
E. Infantil 83,33 5,56 0,00 11,11
E. Fisica 80,00 20,00 0,00 0,00
L. Extranjera 42,83 28,57 28,57 0,00
E. Musical 60,00 10,00 10,00 20,00

A continuacion se les preguntan si consideran que sus conocimientos previos son
adecuados para el normal desarrollo de sus estudios. El 20,75% opina que son muy
adecuados, el 52,83% que lo son bastante, el 24,53% que son poco adecuados y el
1,89% que no lo son en absoluto. Cabe destacar que son los alumnos de Ed. Musical los
que se consideran menos preparados.

Los datos obtenidos, distinguiendo entre las distintas especialidades, se
muestran en la siguiente tabla:

Tabla 9.
Nada Poco Bastante Mucho
E. Infantil 5,26 21,05 52,63 21,05
E. Fisica 0,00 20,00 66,67 13,33
L. Extranjera 0,00 28,57 28,57 42,83
E. Musical 0,00 33,33 50,00 16,67

Solamente el 21,15% dice haber realizado estudios previos en otras titulaciones;
no obstante, un 68% tiene intencion de hacerlo en el futuro.

Los datos obtenidos para las distintas especialidades se muestran en la siguiente
tabla:

Tabla 10.
Estudios Previos Estudios Futuros
Si No Si No
E. Infantil 21,05 78,95 58,82 51,18
E. Fisica 20,00 80,00 71,43 28,57
L. Extranjera 0,00 100 71,43 28,57
E. Musical 33,33 66,67 75,00 25,00
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Entre aquéllos que si piensan realizar otros estudios, el 5,41% se decanta por
Complementos de Formacion, el 40,54% por estudios de Segundo Ciclo, el 16,22% por
los cursos de especializacion y el 37,84% lo hace por otra titulacion. Cabe destacar el
alto nimero de alumnos de Ed. Fisica que esta dispuesto a hacer un segundo ciclo. Los
datos obtenidos en cada una de ellas se muestran en la siguiente tabla:

Tabla 11.
Complemel?tros Segundo Ciclo Cu.rs? de. . Otra titulacion
de Formacion especializacion
E. Infantil 9,09 18,18 36,36 36,36
E. Fisica 0,00 63,64 9,09 27,27
L. Extranjera 16,67 33,33 16,67 33,33
E. Musical 0,00 44,44 0,00 55,56

La mayoria de los encuestados (90,57%) no esta cursando simultaneamente otros
estudios. No obstante, los datos obtenidos en las distintas especialidades se muestran en
la siguiente tabla:

Tabla 12.
No De primer De segundo De Otros
ciclo ciclo doctorado estudios
E. Infantil 100 0,00 0,00 0,00 0,00
E. Fisica 86,67 0,00 8,33 0,00 8,33
L. Extranjera 85,71 14,29 0,00 0,00 0,00
E. Musical 83,33 8,33 0,00 0,00 8,33
Practicum:

En este apartado se pregunta sobre el grado de satisfaccion de los aspectos
relacionados con el Practicum/Trabajo Fin de Carrera. La valoracion general es bastante
buena con todos los aspectos tal y como se muestra en la siguiente tabla:
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Tabla 13.
% Nada % Poco % % Bastante | % Muy
Satisfecho | Satisfecho | Satisfecho | Satisfecho | Satisfecho
Organizacion general 2,04 12,24 30,61 34,69 20,41
N° de créditos 2,08 18,75 43,75 20,83 14,58
Coordinacion de los tutores 4,08 18,75 24,49 28,57 24,49
Atencion del tutor 0,00 6,12 1020 | 2041 63,27
profesional
Atencion del tutor académico 8,16 2,04 16,33 32,65 40,82
Receptividad de las 0,00 0,00 20,41 28,57 51,02
instituciones
Cumplimiento de los 0,00 204 | 32,65 32,65 32,65
objetivos
Utilidad para la formacién
profesional 0,00 0,00 4,08 14,29 81,63
Satisfaccion global 0,00 2,04 8,16 24,49 65,31

A continuacidén se muestran, en las siguientes tablas, los datos distinguiendo
entre especialidades:

Tabla 14.
E. Infantil % Insatisfaccion % Satisfaccion
Organizacion general 5,56 94,44
N° de créditos 5,56 94,44
Coordinacion de los tutores 11,11 88,89
Atencion del tutor profesional 0,00 100
Atencion del tutor académico 0,00 100
Receptividad de las instituciones 0,00 100
Cumplimiento de los objetivos 0,00 100
Utilidqd para la formacion 0,00 100
profesional
Satisfaccion global 0,00 100
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Tabla 15.
E. Fisica % Insatisfaccion % Satisfaccion
Organizacion general 13,33 86,67
N° de créditos 33,33 66,67
Coordinacion de los tutores 26,67 73,33
Atencidn del tutor profesional 6,67 93,33
Atencion del tutor académico 0,00 100
Receptividad de las instituciones 0,00 100
Cumplimiento de los objetivos 0,00 100
Utlhda}d para la formacion 0,00 100
profesional
Satisfaccion global 0,00 100

Tabla 16.
L. Extranjera % Insatisfaccion % Satisfaccion
Organizacion general 25,00 75,00
N° de créditos 0,00 100
Coordinacion de los tutores 25,00 75,00
Atencion del tutor profesional 0,00 100
Atencion del tutor académico 50,00 50,00
Receptividad de las instituciones 0,00 100
Cumplimiento de los objetivos 0,00 100
Utilidqd para la formacion 0,00 100
profesional
Satisfaccion global 0,00 100

Tabla 17.
E. Musical % Insatisfaccion % Satisfaccion
Organizacion general 25,00 75,00
N° de créditos 36,36 63,64
Coordinacion de los tutores 33,33 66,67
Atencion del tutor profesional 16,67 83,33
Atencidn del tutor académico 25,00 75,00
Receptividad de las instituciones 0,00 100
Cumplimiento de los objetivos 8,33 91,67
Utllldgd para la formacion 0,00 100
profesional
Satisfaccion global 8,33 91,67
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Al observar las tablas destacamos el grado de insatisfaccion obtenido en el
numero de créditos (Ed. Fisica y Musical), la coordinacion de los tutores (Ed. Musical)
y la atencion del tutor académico (L. Extranjera).

Objetivos de la titulacion:

La mayoria de los estudiantes (88%) dicen conocer los objetivos que persigue la
titulacion que estan cursando. La distribucidon porcentual en las distintas especialidades
se muestra en la siguiente tabla:

Tabla 18.
Si No
E. Infantil 83,33 16,67
E. Fisica 80,00 20,00
L. Extranjera 100 0,00
E. Musical 100 0,00

Organizacion y contenidos del programa de formacion:

En este apartado se pregunta a los alumnos su grado de satisfaccion con ciertos
aspectos formativos, asi como su grado de acuerdo con distintas facetas de las
asignaturas que estan cursando.

Por lo que respecta a la satisfaccion obtenida podemos decir que, en general, el
alumnado esta satisfecho. Estos son los resultados porcentuales obtenidos en cada uno
de los aspectos:
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Tabla 19.
Items % Nada % Poco % % Bastante | % Muy
satisfecho | satisfecho | Satisfecho | satisfecho | satisfecho
Organizacion de fa 5,66 13,21 41,51 32,08 7,55
ocencia
Coordinacién entre 1,89 2453 52,83 15,09 5,66
contenidos asignaturas
Oferta de optativas 5,66 26,42 47,17 12,32 9,43
Libre configuracion 5,66 26,42 47,17 16,98 3,77
Carga lectiva 0,00 18,87 56,60 18,87 5,66
Diversidad y n” de 1,89 18,87 58,49 16,98 3,77
asignaturas ofertadas
Secuenciacién de 3,77 22,64 54,72 15,09 3,77
asignaturas
Formacién bisica 0,00 17,31 50,00 26,92 5,77
recibida
Especializacion del plan | 5 (¢ 16,98 49,06 20,75 7,55
de estudios
grepara‘“f’“ para cl 9,43 24,53 32,08 30,19 3,77
esempefio profesional

A lo largo de toda la explotacion, cuando distinguimos entre las distintas
especialidades, al hablar de insatisfaccion nos referimos a nada y poco satisfechos y al
hacerlo de satisfaccion a satisfechos, bastante y muy satisfechos.

También podemos destacar que la respuesta satisfecho (con el nimero 3) es un
valor refugio de aquellos que no quieren decantarse claramente, por lo que algunas
veces el alto porcentaje de esta respuesta puede ser no fiable.

En las cuatro tablas siguientes vemos la satisfaccion e insatisfaccion por
especialidad de los datos de las preguntas anteriores:
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Tabla 20.
E. Infantil % Insatisfaccion % Satisfaccion
Organizacion de la docencia 21,05 78,95
Coprdmacmn entre contenidos 15.79 84.21
asignaturas
Oferta de optativas 26,32 73,68
Libre configuracion 21,05 78,95
Carga lectiva 15,79 84,21
Diversidad y n° de asignaturas 2632 73,68
ofertadas
Secuenciacion de asignaturas 10,53 89,47
Formacion basica recibida 15,79 84,21
Especializacion del plan de
estudios 15,79 84,21
Preparaclon para gl 21,05 78,95
desempefio profesional

Tabla 21.
E. Fisica % Insatisfaccion % Satisfaccion
Organizacion de la docencia 13,33 86,67
qurdmacmn entre contenidos 33,33 66,67
asignaturas
Oferta de optativas 13,33 86,67
Libre configuracion 33,33 66,67
Carga lectiva 13,33 86,67
Diversidad y n° de asignaturas
ofertadas 6,67 93,33
Secuenciacion de asignaturas 26,67 73,33
Formacion basica recibida 6,67 93,33
Espec.lahzamon del plan de 13,33 86,67
estudios
Preparaclon para gl 26,67 73,33
desempeiio profesional
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Tabla 22.
L. Extranjera % Insatisfaccion % Satisfaccion
Organizacion de la docencia 14,29 85,71
Coprdmacmn entre contenidos 57.14 42,86
asignaturas
Oferta de optativas 57,14 42,86
Libre configuracion 28,57 71,43
Carga lectiva 42,86 57,14
Diversidad y n° de asignaturas 28,57 71.43
ofertadas
Secuenciacion de asignaturas 42,86 57,14
Formacion basica recibida 28,57 71,43
Espec.lahzamon del plan de 42.86 57,14
estudios
Preparacion para gl 57.14 42.86
desempefio profesional

Tabla 23.
E. Musical % Insatisfaccion % Satisfaccion
Organizacion de la docencia 25,00 75,00
Coordinacion entre contenidos
asignaturas 16,67 83,33
Oferta de optativas 50,00 50,00
Libre configuracion 50,00 50,00
Carga lectiva 16,67 83,33
Diversidad y n° de asignaturas 25,00 75,00
ofertadas
Secuenciacion de asignaturas 41,67 58,33
Formacion basica recibida 27,27 72,73
Espec.lahzamon del plan de 33,33 66,67
estudios
Preparacion para el
desempefio profesional 50,00 20,00

Como podemos ver, en general, se esta satisfecho, algunas excepciones son la
coordinacion entre los contenidos de las asignaturas (L. Extranjera), la oferta de
optatividad (L. Extranjera y Ed. Musical) y libre configuracion (Ed. Musical), la carga
lectiva (L. Extranjera), la secuenciacion de asignaturas (L. Extranjera y Ed. Musical), la
preparacion para el desempefio profesional ( L. Extranjera y Ed. Musical) y la
especializacion del plan de estudios (L. Extranjera).
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En la siguiente tabla se expone el grado de acuerdo del alumno con ciertos
aspectos relacionados con las asignaturas cursadas:

Tabla 24.
% En % E % En % En % En todas
Items ninguna o ML POCAS | stantes muchas las
. asignaturas . . .
asignatura asignaturas | asignaturas | asignaturas

Los programas han sido 1,92 26,92 44,23 25,00 1,92
suficientemente claros
Elnivel me ha resultado 0,00 13,21 3774 | 3019 | 18,87
apropiado
La dlﬁcultad me ha resultado 0,00 1321 52.83 24,53 9,43
apropiada
Contenido adecuadoan®de | g4 20,75 4151 | 2830 7,55
créditos
Coordinacion entre docencia | ¢ 4528 | 2453 | 2075 7,55
tedrica y practica adecuada
Procedimientos de 3,77 2642 | 3585 | 2830 | 566
evaluacion adecuados

En las cuatro tablas siguientes vemos la conformidad, por especialidad, con estos
mismos aspectos:

Tabla 25.
° . ° ,
— e | "
Sufcientemente claros 15,79 7895
il)rr(l)lpvizldr:e ha resultado 0.00 100
;;rglljfii:(ljlalltad me ha resultado 10.53 80.47
(C:Dr(ércll‘;f(l)lsido adecuado a n® de 10.53 80.47
(tricay prtics adscuads 52,63 4737
fl’(rlce)zlel;liir:)l;entos de evaluacion 21,05 78,95
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Tabla 26.

E. Fisica % En n.inguna 0 pocas % En la- mayoria de las
asignaturas asignaturas

suficientemente clros. 3333 66.67
E;rrcl)lgfizldr:e ha resultado 6.67 93,33
isr:)lll)fii;(lilitad me ha resultado 6.67 03,33
Srzr(;tifg;do adecuado a n°® de 3333 66.67
ttricay prtics adecuada 26,67 7333
Ecrlgzzggg;entos de evaluacion 3333 66.67

Tabla 27.
L Exanhe
cufcentemente elros 57.14 4286
E;rrcl)lgfizldr:e ha resultado 28.57 143
isr:)lll)fii;(lilitad me ha resultado 28.57 7143
Srzr(;tifg;do adecuado an® de 42.86 57,14
ctrica y priticnadeeunds 7143 28.57
Ecrlgzzggg;entos de evaluacion 28.57 7143
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Tabla 28.
i
suficientemente clros. 27.27 72,73
f;rr;gfic;ldl(r)le ha resultado 33.33 66.67
isrglll)fii:(lilitad me ha resultado 16,67 83,33
Srzr(;tifg;do adecuado a n® de 16,67 83,33
ctrica y priticn adecunds 50,00 50,00
Ecrlzzzgilrg;entos de evaluacion 4167 58.33

A la vista de los datos parece que, en general, estdin conformes con las
afirmaciones presentadas, salvo en el hecho de que la coordinacion entre docencia
tedrica y practica sea adecuada (excepcion hecha en todas las especialidades salvo en
Ed. Fisica ), en la claridad de los programas (L. Extranjera), en la adecuacion de los
procedimientos de evaluacion (Ed. Musical) y en la cantidad de contenidos (L.
Extranjera).

Metodologia docente:

Las actividades que segun los estudiantes, se fomentan en la titulacion, son las
siguientes:

Tabla 29.
% %

Nunca Yo A Muchas | . o 7 No

ocasi | veees veces Siempre | procede
Aprendizaje autébnomo y trabajos
R y Habd] 8,16 | 36,73 | 40,82 | 14,29 | 0,00
Trabajo en equipo 6,25 6,25 52,08 33,33 2,08
Seminarios o grupos de discusion 25,00 | 48,08 | 15,38 9,62 1,92
Paginas de docencia en red 37,25 | 39,22 | 11,76 5,88 5,88
Movilidad e intercambio 58,82 | 13,73 9,80 5,88 11,76
Participacion en proyectos de investigacion | 46,00 | 22,00 4,00 8,00 20,00
Practicas de campo 31,37 | 31,37 | 21,57 7,84 1,96
Practicas profesionales 28,00 | 26,00 | 18,00 26,00 2,00
Practicas con herramientas informaticas 18,00 | 48,00 | 22,00 6,00 6,00
Practicas de laboratorio 25,49 | 54,90 7,84 3,92 7,84
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En las cuatro tablas siguientes se exponen los datos anteriores distinguiendo
especialidad y cantidad de veces que se fomentan las actividades:

Tabla 30.
o
. % Nuncao | % Algunas 7o Muchas % No
E. Infantil casi veces veces 0 rocede
siempre P
Apr.el.ldlzaje auténomo y trabajos 0,00 29.41 70,59 0,00
individuales
Trabajo en equipo 0,00 5,88 94,12 0,00
Seminarios o grupos de discusion 21,05 57,89 15,79 5,26
Paginas de docencia en red 31,58 36,84 15,79 15,79
Movilidad e intercambio 57,89 10,53 5,26 26,32
Participacién en proyectos de 38,89 16,67 5.56 38.89
mvestigacion
Practicas de campo 31,58 26,32 21,05 21,05
Practicas profesionales 33,33 27,78 38,89 0,00
Practlc?s- con herramientas 27.78 38,89 22,22 11,11
informaticas
Practicas de laboratorio 21,05 57,89 5,26 15,79
Tabla 31.
o
. % Nuncao | % Algunas 7o Muchas % No
E. Fisica casi veces veces 0 rocede
siempre P
Ap?er.ldlzaje auténomo y trabajos 7.14 57.14 35,72 0,00
individuales
Trabajo en equipo 15,38 7,69 76,93 0,00
Seminarios o grupos de discusion 26,67 40,00 33,33 0,000
Paginas de docencia en red 40,00 46,67 13,33 0,00
Movilidad e intercambio 53,33 13,33 26,67 6,67
Participacién en proyectos de 60,00 20,00 6,67 13,333
investigacion
Practicas de campo 13,33 40,00 46,67 0,00
Practicas profesionales 13,33 26,67 53,33 6,67
Practlce}s‘ con herramientas 13,33 53,33 26,67 6,67
informaticas
Practicas de laboratorio 33,33 53,33 6,67 6,67
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Tabla 32.
(1)
. % Nuncao | % Algunas 7o Muchas % No
L. Extranjera casi veces veces 0 procede
siempre
Aprendizaje autbnomo y trabajos
individuales 33,33 16,67 50,00 0,00
Trabajo en equipo 16,67 16,67 66,67 0,00
Seminarios o grupos de discusion 28,57 42,86 28,57 0,00
Paginas de docencia en red 50,00 33,333 16,67 0,00
Movilidad e intercambio 66,67 16,67 16,67 0,00
Participacion en proyectos de
investigacion 42,86 28,57 28,57 0,00
Practicas de campo 42,86 42,86 14,28 0,00
Practicas profesionales 28,57 28,57 42,86 0,00
Practlcz’is. con herramientas 14,28 71,44 14,28 0,00
informaticas
Practicas de laboratorio 28,57 57,14 14,29 0,00
Tabla 33.
(1)
. % Nuncao | % Algunas 7o Muchas % No
E. Musical . veces 0
casi veces . procede
siempre
Aprendizaje autobnomo y trabajos
individuales 8,33 33,33 58,33 0,00
Trabajo en equipo 0,00 0,00 91,67 8,33
Seminarios o grupos de discusion 27,27 45,45 27,27 0,00
Paginas de docencia en red 36,36 36,36 27,27 0,00
Movilidad e intercambio 63,64 18,18 18,18 0,00
Participacion en proyectos de
investigacion 40,00 30,00 20,00 10,00
Practicas de campo 50,00 20,00 30,00 0,00
Practicas profesionales 40,00 20,00 40,00 0,00
Practlcarls. con herramientas 10,00 40,00 50,00 0,00
informaticas
Practicas de laboratorio 20,00 50,00 30,00 0,00

Observando las tablas podemos ver que los alumnos piensan que las actividades
que menos se fomentan son el uso de paginas de docencia en red (Ed. Fisica y L.
Extranjera), la participacion en proyectos de investigacion ( en todas las especialidades),
la movilidad e intercambio (Ed. Fisica, Musical y L. Extranjera), las practicas de campo
(Ed. Musical y L. Extranjera) y las précticas profesionales (Ed. Musical).
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Trabajo de los estudiantes:

El 72,73% de los alumnos asiste a mas del 75% de las clases en las asignaturas
troncales y obligatorias, el 18,18% asiste a entre el 51% y el 75% y el resto lo hace a
menos del 50% de las clases. Cabe destacar el alto porcentaje de alumnos de Ed. Infantil
que asiste a las clases mas del 75%.

Los porcentajes de los datos obtenidos distinguiendo entre las distintas
especialidades se muestran en la tabla de la pagina siguiente:

Tabla 34.
Del 25% al 50% | Del 51% al 75% Mas del 75%
E. Infantil 0,00 7,69 92,31
E. Fisica 0,00 30,77 69,23
L. Extranjera 28,57 14,29 57,14
E. Musical 18,18 18,18 63,64

En las asignaturas optativas el 63,64% de los alumnos asiste en un % superior al
75% de las clases (destacando especialmente Ed. Infantil), el 22,73% asiste a entre el
51% y el 75% y el resto lo hace a menos del 50%.
Los resultados atendiendo a las distintas especialidades

siguiente tabla:

se muestran en la

Tabla 35.
Menos de 25% | Del 25% al 50% | Del 51% al 75% Mas del 75%
E. Infantil 0,00 0,00 15,38 84,62
E. Fisica 0,00 0,00 30,77 69,23
L. Extranjera 14,29 28,57 14,29 42,86
E. Musical 18,18 9,09 27,27 45,45

El 79,07% de los alumnos asiste a mas del 75% de las clases en las asignaturas
de libre configuracion (destacando el alto porcentaje alcanzado en Ed. Infantil y Fisica),
el 11,63% asiste a entre el 51% y el 75% y el resto lo hace en menos del 50% de las
mismas. La distribucion de los datos obtenidos por especialidades es la siguiente:

Tabla 36.
Menos de 25% | Del 25% al 50% | Del 51% al 75% Mas del 75%
E. Infantil 0,00 7,69 7,69 84,62
E. Fisica 0,00 0,00 0,00 100
L. Extranjera 14,29 0,00 28,57 57,14
E. Musical 9,09 9,09 18,18 63,64
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Un 25,49% de los estudiantes dedican menos de media hora al estudio por cada
hora de clase, el 39,22% le dedica entre media y una hora, el 23,53% de una a dos y el
11,76% restante mas de dos horas. Se observa que los alumnos de Ed. Fisica son los que
menos horas dedican al estudio.

Los porcentajes de los datos obtenidos distinguiendo entre las distintas
especialidades se muestran en la tabla de la pagina siguiente:

Tabla 37.
Menos de 2 Entre 2horay | Entre 1 horay 2 Mas de 2 horas
hora 1 hora horas
E. Infantil 10,53 4211 36,84 10,53
E. Fisica 38,46 54,55 18,18 0,00
L. Extranjera 14,29 42,86 28,57 14,29
E. Musical 41,67 25,00 8,33 25,00
Tutorias:

Un 43,14% del alumnado dice conocer el horario de tutorias de muchos de los
profesores e incluso un 21,57% el de todos. Frente a un 31,37% que conoce el de pocos
y un 3,92% que no conoce el de ninguno.

A continuacidn se muestran los datos de las distintas especialidades:

Tabla 38.
% De ninguno % De pocos % De muchos % De todos
E. Infantil 0,00 23,53 47,06 29,41
E. Fisica 0,00 26,67 60,00 13,33
L. Extranjera 0,00 42,86 42,86 14,29
E. Musical 16,67 41,67 18,18 25,00

Ahora bien, el 11,32% de los alumnos no asiste a tutorias, el 45,28% asiste a las

tutorias de pocas asignaturas, el 30,19% a bastantes y el resto a muchas e incluso a
todas. Destacando que los alumnos de L. Extranjera y Ed. Musical son los que menos
asisten a las tutorias.

La distribucién por especialidades se muestra en la siguiente tabla:
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Tabla 39.
% De % De pocas % De % De % De todas
ninguna asignaturas b.astantes Enuchas . las
asignatura asignaturas | asignaturas | asignaturas
E. Infantil 0,00 47,37 26,32 21,05 5,26
E. Fisica 0,00 46,67 53,33 0,00 0,00
L. Extranjera 28,57 42,86 0,00 28,57 0,00
E. Musical 33,33 41,67 25,00 0,00 0,00

El 84% de los encuestados han respondido que si han asistido a tutorias y los
fines con que las han utilizado se muestran en la siguiente tabla multirrespuesta:

Tabla 40.

%
Resolver dudas 77,08
Revision de examenes 81,25
Supervision de trabajos 78,72
Orientacion estudio 41,67
Orientacion profesional 36,17
Orientacion bibliografica 42,55

Distinguiendo entre las distintas especialidades, los porcentajes obtenidos son:

Tabla 41.
E. E. L. E.
Infantil | Fisica | Extranjera | Musical
Resolver dudas 94,74 71,43 80,00 50,00
Revision de examenes 93,75 73,33 83,33 72,73
Supervision de trabajos 73,68 85,71 80,00 77,78
Orientacion estudio 42,11 42,86 50,00 33,33
Orientacion profesional 17,65 57,14 42,86 33,33
Orientacion bibliografica 62,50 40,00 16,67 30,00

Al observar la tabla llama la atencion los bajos porcentajes obtenidos en Ed.
Musical comparados con los del resto de las especialidades.

En general, se estd satisfecho en mayor o menor medida (83,02%) con la
atencion recibida en dichas tutorias. No obstante, el 15,09% de los estudiantes lo estan
poco o nada. Encontramos una excepcion en Ed. Musical donde se alcanza un 33,33%

de insatisfaccion.
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En la tabla siguiente vemos la conformidad, por especialidad, de dichas tutorias:

Tabla 42.
% Insatisfaccion % Satisfaccion % No ha asistido
E. Infantil 10,53 89,47 0,00
E. Fisica 13,33 86,67 0,00
L. Extranjera 0,00 100 0,00
E. Musical 33,33 58,33 8,33

Informacion al estudiante:

En este apartado se pide al alumno que gradie su satisfaccion con algunas
facetas referidas a la informacion que reciben, asi como los cauces de participacion de
que disponen. Los resultados obtenidos se reflejan en la tabla de la siguiente pagina:

Tabla 43.
% N % Nad % P % % % M
Items o N0 o hada o 10¢o ° Bastante o viuy
utilizan | satisfecho | satisfecho | Satisfecho . satisfecho
satisfecho
Informacion previa para 17,31 | 21,15 | 26,92 26,92 3,84 3,84
eleccion estudios
Orientacion para eleccion
optatividad y libre 1,89 39,62 28,30 18,87 5,66 5,66
configuracion
Informacién para eleccion 943 | 39,62 | 24,53 18,87 3,33 3,33

estudios posteriores

Informacion sobre el futuro

7,55 24,53 32,08 22,64 9,43 3,77

profesional

Informacion sobre

intercambios, becas y 13,21 | 43,40 26,42 7,55 5,66 3,77
practicas

Consejo de estudiantes 41,51 22,64 20,75 7,55 7,55 0,00
Asociaciones de estudiantes 48,08 21,15 15,38 9,62 5,77 0,00
Evajuacion docente del 1132 | 20,75 | 3019 | 2453 | 943 | 377
profesorado

Delegados 13,21 16,98 16,98 39,62 9,43 3,77

En las cuatro tablas siguientes vemos la satisfaccion e insatisfaccion por
especialidad de los datos de las preguntas anteriores:
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Tabla 44.
E. Infantil % Insatisfaccion | % Satisfaccion | % No utilizado
Informacion previa para eleccion
estudios 42,11 47,37 10,53
Orientacion para eleccion optatividad y
libre configuracion 73,68 26,32 0,00
Informacion para eleccion estudios
posteriores 73,68 15,79 10,53
Informacion sobre el futuro profesional 68,42 26,32 5,26
Informacion sobre intercambios, becas
y précticas 78,95 5,26 15,79
Consejo de estudiantes 47,37 21,05 31,58
Asociaciones de estudiantes 38,89 22,22 38,89
Evaluacion docente del profesorado 47,37 42,11 10,53
Delegados 15,79 73,68 10,53
Tabla 45.
E. Fisica % Insatisfaccion | % Satisfaccion | % No utilizado
Informacion previa para eleccion
estudios 42,86 42,86 14,28
Orientacion para eleccion optatividad y
libre configuracion 53,33 46,67 0,00
Informacion para eleccion estudios
posteriores 53,33 46,67 0,00
Informacion sobre el futuro profesional 40,00 53,33 6,67
Informacion sobre intercambios, becas
y précticas 73,33 13,33 13,33
Consejo de estudiantes 40,00 6,67 53,33
Asociaciones de estudiantes 33,33 6,67 60,00
Evaluacion docente del profesorado 33,33 60,00 6,67
Delegados 40,00 53,33 6,67
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Tabla 46.

L. Extranjera

% Insatisfaccion

% Satisfaccion

% No utilizado

Informacion previa para eleccion

. 42,86 28,57 28,57
estudios
Orientacion para eleccion optatividad y
libre configuracion 71,43 14,29 14,29
Informacion para eleccion estudios
posteriores 71,43 14,29 14,29
Informacion sobre el futuro profesional 71,43 14,29 14,29
Informacion sobre intercambios, becas
y précticas 71,43 14,29 14,29
Consejo de estudiantes 57,14 14,29 28,57
Asociaciones de estudiantes 57,14 14,29 28,57
Evaluacion docente del profesorado 71,43 14,29 14,29
Delegados 57,14 28,57 14,29

Tabla 47.

E. Musical % Insatisfaccion | % Satisfaccion | % No utilizado
Informacion previa para eleccion
estudios 66,67 8,33 25,00
Orientacion para eleccion optatividad y
libre configuracion 75,00 25,00 0,00
Informacion para eleccion estudios
posteriores 58,33 25,00 16,67
Informacion sobre el futuro profesional 50,00 41,67 8,33
Infm:mgmon sobre intercambios, becas 50,00 41,67 8.33
y practicas
Consejo de estudiantes 33,33 16,67 50,00
Asociaciones de estudiantes 25,00 16,67 58,33
Evaluacion docente del profesorado 66,66 16,67 16,67
Delegados 41,67 33,33 25,00

Como podemos ver, en general, se estd insatisfecho, salvo con la orientacién
sobre el futuro profesional (Ed. Fisica), la evaluacion docente del profesorado (Ed.
Fisica) y con los delegados (Ed. Infantil y Ed. Fisica). Ademas podemos apreciar que el
consejo y las asociaciones de estudiantes son los cauces de informacién menos

utilizados.
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Satisfaccion general con la formacion:

En lo que se refiere a la satisfaccion con la formacion que el alumno recibe, el
52,83% dice estar satisfecho(sobre todo en Ed. Infantil), el 13,21% bastante satisfecho y
el 11,32% muy satisfecho. Podemos ver que L. Extranjera y Ed. Musical son los mas
insatisfechos en esta cuestion.

En la siguiente tabla, se muestra la distribucion por especialidades:

Tabla 48.
% % % Bastante % Muy
Insatisfechos | Satisfechos satisfechos satisfechos
E. Infantil 5,26 73,68 10,53 10,53
E. Fisica 13,33 46,67 26,67 13,33
L. Extranjera 57,14 28,57 14,29 0,00
E. Musical 41,67 41,67 0,00 16,67

Recursos y servicios:

Con este apartado se pretende conocer el grado de conocimiento y utilizacion de
los recursos y servicios con que cuenta la UR, asi como la valoracion que estos merecen
a juicio de los alumnos.

El 93,48% de los estudiantes contesta que utiliza las aulas de clase.

La mayoria de ellos estan satisfechos en mayor o menor grado con su capacidad
y comodidad (71,70%), asi como con las condiciones ambientales (65,38%) y con el
material (72,55%).

En la tabla siguiente vemos la satisfaccion e insatisfaccion, por especialidad, de
los datos de las preguntas anteriores:

Tabla 49.

Capacidad Condiciones .

col:nodidady ambientales Material
E. Infantil % Insatisfaccion 21,05 27,78 27,78
% Satisfaccion 78,95 72,22 72,22
E. Fisica % Insatisfaccion 33,33 26,67 26,67
% Satisfaccion 66,67 73,33 73,33
L. Extranjera % Insatisfaccion 28,57 28,57 28,57
% Satisfaccion 71,43 71,43 71,43
E. Musical % Insatisfaccion 33,33 58,33 27,27
% Satisfaccion 66,67 41,67 72,73
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Como podemos ver, en general, se esta satisfecho, salvo con la capacidad y
comodidad (Ed. Fisica y Musical) y con las condiciones ambientales (Ed. Musical).

El porcentaje de alumnos que utiliza las aulas de estudio es el 40,43%. Entre
estos, encontramos satisfaccion en mayor o menor medida con su capacidad, 84%, asi
como con las condiciones ambientales, 80,77% (exceptuando en Ed. Musical donde se
alcanza un 37,50% de insatisfaccion).

A continuacidn se muestra la satisfaccion e insatisfaccion por especialidad:

Tabla 50.
. Condiciones
Capacidad ambientales
. % Insatisfaccion 11,11 0,00
E-Infantil 5 "o tisfaccion 38,89 100
E. Fisica % Insatisfaccion 25,00 20,00
) % Satisfaccion 75,00 80,00
L. Extraniera % Insatisfaccion 0,00 20,00
‘ J % Satisfaccion 100 80,00
E. Musical % Insatisfaccion 28,57 37,50
) % Satisfaccion 71,43 62,50

Las aulas de informatica son utilizadas por el 89,58% de los alumnos. En general
estan satisfechos con su capacidad (65,96%), con el equipamiento (68,65%), con las
condiciones ambientales (83,33%) y con la atencion al usuario (74,47%).

El grado de conformidad de los aspectos relacionados con las aulas de

informatica, segun especialidad, es el siguiente:

Tabla 51.
. . . Condiciones | Atencion al
Capacidad | Equipamientos ambientales usuario
E. Infantil % Insatisfaccion 17,65 11,76 0,00 23,53
% Satisfaccion 82,35 88,24 100 76,47
E. Fisica % Insatisfaccion 38,46 35,71 14,29 28,57
% Satisfaccion 61,54 64,29 85,71 71,43
L. % Insatisfaccion 50,00 16,67 33,33 16,67
Extranjera | % Satisfaccion 50,00 83,33 66,67 83,33
E. Musical % Insatisfaccion 45,45 63,64 36,36 30,00
% Satisfaccion 54,55 36,36 63,64 70,00

Cabe destacar la insatisfaccion sobre la capacidad obtenida en L. Extranjera y
Ed. Musical asi como los equipamientos en Ed. Musical.
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Hemos obtenido un porcentaje del 51,02% de estudiantes que dicen utilizar los
laboratorios. La valoracion es relativamente buena, en general, tanto en lo referido a su
capacidad (56,67%), como a los equipamientos (62,07%), las condiciones ambientales
(63,33%), el mantenimiento de los equipos (65,52%) y la atencién al usuario (52,52%).
Una excepcion es la accesibilidad para el uso fuera de horas practicas donde hay un
grado de insatisfaccion del 68%.

El porcentaje de satisfaccion e insatisfaccion de cada una de las especialidades

es:
Tabla 52.
Capacidad | Equipamientos S;I;)(ii;lto;::
E. Infantil % Insatisfaccion 38,46 30,77 23,08
% Satisfaccion 61,54 69,23 76,92
E. Fisica % Insatisfaccion 57,14 42,86 57,14
% Satisfaccion 42,86 57,14 42,86
L. % Insatisfaccion 50,00 75,00 50,00
Extranjera | % Satisfaccion 50,00 25,00 50,00
E. Musical % Insatisfaccion 33,33 20,00 33,33
% Satisfaccion 66,67 80,00 66,67
Manteni1.11ient0 Accesibilidad Atenci()p
de equipos al usuario
E. Infantil % Insatisfaccion 15,38 77,78 44,44
% Satisfaccion 84,62 22,22 56,56
E. Fisica % Insatisfaccion 33,33 71,43 40,00
% Satisfaccion 66,67 28,57 60,00
L. % Insatisfaccion 50,00 75,00 50,00
Extranjera | % Satisfaccion 50,00 25,00 50,00
E. Musical % Insatisfaccion 66,67 40,00 40,00
% Satisfaccion 33,33 60,00 60,00

Observando las dos tablas anteriores se resalta, por ser distinto del general, el
grado de insatisfaccion en la capacidad (Ed. Fisica), en los equipamientos (L.
Extranjera), en las condiciones ambientales (Ed. Fisica) y en el mantenimiento de
equipos(Ed. Musical).

El porcentaje de alumnos que utiliza los talleres es de solo un 9,09% (4 alumnos,
todos ellos de Ed. Infantil y Musical). Encontramos division de opiniones tanto en la
capacidad como en el equipamiento (50% satisfechos). En el resto de los aspectos el
grado de satisfaccion aumenta, destacando en las condiciones ambientales (62,5%) y en
la atencion al usuario (62,50%).
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En la tabla siguiente vemos la satisfaccion e insatisfaccion por especialidad, en
este caso solo Ed. Infantil y Musical ya que en el resto de especialidades los alumnos
han contestado no utilizar los talleres:

Tabla 53.
. . . Condiciones | Atencion al
Capacidad | Equipamientos ambientales usuario
E. Infantil % Insatisfaccion 50,00 33,33 33,33 0,00
% Satisfaccion 50,00 66,67 66,67 100
E. Musical % Insatisfaccion 50,00 75,00 25,00 60,00
% Satisfaccion 50,00 25,00 75,00 40,00

Llama la atencion el alto grado de insatisfaccion por parte de los alumnos de Ed.
Musical obtenido en los equipamientos y en la atencion al usuario.

En la tabla siguiente, resumimos los resultados obtenidos acerca de la biblioteca,
entre los alumnos que la han utilizado (un 89,80%):

Tabla 54.
Items % Nada | % Poco % % Bastante | % Muy
satisfecho | satisfecho | Satisfecho satisfecho | satisfecho

Comodidad de la sala de lectura 0,00 8,51 57,45 25,53 8,51
Capacidad 1,96 15,69 39,22 35,29 7,84
Condiciones ambientales 0,00 5,88 52,94 33,33 7,84
Fondos bibliograficos 0,00 8,16 42,86 34,69 14,29
Accesibilidad de los fondos 2,04 10,20 48,98 24,49 14,29
Sistemas de consulta bibliografica | 0,00 14,00 44,00 30,00 12,00
Atencion al usuario 1,96 13,73 45,10 31,37 7,84
Horario 3,92 13,73 37,25 29,41 15,69
Hemeroteca 2,63 15,79 55,26 15,79 10,53

En las cuatro tablas siguientes vemos la conformidad, por especialidad, con estos

mismos aspectos:
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Tabla 55.

E. Infantil % Insatisfaccion | % Satisfaccion
Comodidad de la sala de lectura 11,76 88,24
Capacidad 11,11 88,89
Condiciones ambientales 5,56 94,44
Fondos bibliograficos 12,50 87,50
Accesibilidad de los fondos 6,25 93,75
Sistemas de consulta bibliografica 11,76 88,24
Atencidn al usuario 5,56 94,44
Horario 5,56 94,44
Hemeroteca 15,38 84,62
Tabla 56.

E. Fisica % Insatisfaccion | % Satisfaccion
Comodidad de la sala de lectura 0,00 100
Capacidad 26,67 73,33
Condiciones ambientales 6,67 93,33
Fondos bibliograficos 6,67 93,33
Accesibilidad de los fondos 6,67 93,33
Sistemas de consulta bibliografica 20,00 80,00
Atencion al usuario 20,00 80,00
Horario 26,67 73,33
Hemeroteca 11,11 88,89
Tabla 57.

L. Extranjera % Insatisfaccion | % Satisfaccion
Comodidad de la sala de lectura 14,29 85,71
Capacidad 0,00 100
Condiciones ambientales 0,00 100
Fondos bibliograficos 0,00 100
Accesibilidad de los fondos 14,29 85,71
Sistemas de consulta bibliografica 14,29 85,71
Atencion al usuario 14,29 85,71
Horario 0,00 100
Hemeroteca 33,33 66,67
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Tabla 58.

E. Musical % Insatisfaccion | % Satisfaccion
Comodidad de la sala de lectura 9,09 90,91
Capacidad 27,27 72,73
Condiciones ambientales 9,09 90,91
Fondos bibliograficos 9,09 90,91
Accesibilidad de los fondos 27,27 72,73
Sistemas de consulta bibliografica 9,09 90,91
Atencion al usuario 27,27 72,73
Horario 36,36 54,54
Hemeroteca 20,00 80,00

Al observar las tablas anteriores vemos que, en general, los alumnos de todas las
especialidades estan muy satisfechos con el uso de la biblioteca a excepcioén de los
alumnos de L. Extranjera con la hemeroteca y los de Ed. Musical con el horario.

Las preguntas 104 a 108 interrogan a cerca de la satisfaccion con diferentes
aspectos relacionados con los Servicios del Centro.

Con respecto a la atencion recibida en la Secretaria de alumnos, el 61,54% de los
encuestados dice estar satisfecho y el 32,69% poco o nada satisfecho(porcentaje que
aumenta hasta un 50% en Ed. Musical).

Los datos obtenidos, distinguiendo entre las distintas especialidades, se muestran
en la siguiente tabla:

Tabla 59.
% Insatisfaccion % Satisfaccion % No ha utilizado
E. Infantil 21,05 68,42 10,53
E. Fisica 35,71 64,29 0,00
L. Extranjera 28,57 71,43 0,00
E. Musical 50,00 41,67 8,33

El porcentaje de satisfaccion es del 58,49% al interrogar acerca de la eficacia de
la Secretaria de alumnos, encontrando un 33,96% de alumnos poco o nada satisfechos.
Podemos ver que el porcentaje mas alto de satisfaccion lo da L. Extranjera con un
85,71%.

La distribucién por especialidades se muestra en la siguiente tabla:
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Tabla 60.
% Insatisfaccion % Satisfaccion % No ha utilizado
E. Infantil 36,84 52,63 10,53
E. Fisica 26,67 66,67 6,67
L. Extranjera 14,29 85,71 0,00
E. Musical 50,00 41,67 8,33

Un 62,26% de los alumnos estan satisfechos en mayor o menor medida con el
Punto de informacion/ Conserjeria existiendo un porcentaje del 33,96% poco o nada
satisfechos (ascendiendo en el caso de L. Extranjera y Ed. Musical).

Los resultados obtenidos en cada una de las especialidades son los siguientes:

Tabla 61.
% Insatisfaccion % Satisfaccion % No ha utilizado
E. Infantil 26,32 63,16 10,53
E. Fisica 20,00 80,00 0,00
L. Extranjera 57,14 42,86 0,00
E. Musical 50,00 50,00 0,00

Al interrogar sobre el servicio de reprografia encontramos a un 56% del
alumnado satisfecho y a un 30% poco o nada (la excepcion madas Illamativa la
encontramos en L. Extranjera con un 71,43% de insatisfaccion). Destacamos un 14%
que no han utilizado este servicio.

En la tabla siguiente vemos la conformidad, por especialidad, del servicio de

reprografia:
Tabla 62.
% Insatisfaccion % Satisfaccion % No ha utilizado
E. Infantil 25,00 62,50 12,50
E. Fisica 13,33 60,00 26,67
L. Extranjera 71,43 28,57 0,00
E. Musical 33,33 58,67 8,33

La cafeteria y el restaurante obtienen mejores resultados, con un 74,51% de los
encuestados que dicen estar satisfechos en mayor o menor grado. Destacamos el
porcentaje de insatisfaccion alcanzado en L. Extranjera.

Los datos obtenidos, distinguiendo entre las distintas especialidades, se muestran

en la siguiente tabla:
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Tabla 63.
% Insatisfaccion % Satisfaccion % No ha utilizado
E. Infantil 11,76 76,47 11,76
E. Fisica 13,33 80,00 6,67
L. Extranjera 42.86 42,86 14,28
E. Musical 16,67 83,33 0,00

Las preguntas 109 a 117 interrogan sobre la satisfaccion con los Servicios
Generales. Los resultados porcentuales obtenidos por cada uno de ellos se exponen en la

tabla siguiente:

Tabla 64.
SERVICIO utli\i?za sai\il:f(ei?ho satIi’sofce(c)ho Satisfecho s]::lisstfilcl:leo satli\;[fl::zho
Oficina de informacion 19,61 | 13,73 5,88 37,25 21,57 1,96
Guia del estudiante 19,61 11,76 17,65 33,33 11,76 5,88
S. de Gestidén Académica 30,61 | 12,24 16,33 24,49 12,24 4,08
S. de Becas 33,33| 11,76 11,76 23,53 13,73 5,88
S. de Activ. Deportivas 29,17 | 6,25 8,33 25,00 16,67 14,58
Relaciones Internacionales 51,02 | 4,08 6,12 22,45 10,20 6,12
S. de Limpieza 5,88 3,92 11,76 49,02 15,69 13,76
caidad ambiental del 408 | 1020 | 612 | 5510 | 1429 | 10,20
ampus
Agencia Bancaria 39,221 3,92 19,61 27,45 5,88 3,92

En las cuatro tablas siguientes vemos la satisfaccion e insatisfaccion por
especialidad de los datos de las preguntas anteriores:

Tabla 65.

E. Infantil % Insatisfaccion | % Satisfaccion | % No utilizado
Oficina de informacion 5,88 64,71 29,41
Guia del estudiante 11,76 70,59 17,65
S. de Gestidén Académica 18,75 62,50 18,75
S. de Becas 0,00 58,82 41,18
S. de Activ. Deportivas 5,88 41,18 52,94
Relaciones Internacionales 0,00 35,29 64,71
S. de Limpieza 10,53 89,47 0,00
Calidad ambiental del Campus 0,00 94,12 5,88
Agencia Bancaria 10,53 42,11 47,37
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Tabla 66.
E. Fisica % Insatisfaccion | % Satisfaccion | % No utilizado
Oficina de informacion 13,33 66,67 20,00
Guia del estudiante 33,33 53,33 13,33
S. de Gestidén Académica 26,67 46,67 26,67
S. de Becas 26,67 33,33 40,00
S. de Activ. Deportivas 6,67 86,67 6,67
Relaciones Internacionales 6,67 40,00 53,33
S. de Limpieza 6,67 73,33 20,00
Calidad ambiental del Campus 13,33 80,00 6,67
Agencia Bancaria 33,33 40,00 26,67

Tabla 67.
L. Extranjera % Insatisfaccién | % Satisfaccion | % No utilizado
Oficina de informacion 57,14 42,86 0,00
Guia del estudiante 42,86 42,86 14,28
S. de Gestion Académica 42,86 28,57 28,57
S. de Becas 42,86 28,57 28,57
S. de Activ. Deportivas 50,00 16,67 33,33
Relaciones Internacionales 16,67 50,00 33,33
S. de Limpieza 33,33 66,67 0,00
Calidad ambiental del Campus 66,67 33,33 0,00
Agencia Bancaria 50,00 33,33 16,67

Tabla 68.
E. Musical % Insatisfaccion | % Satisfaccion | % No utilizado
Oficina de informacion 25,00 58,33 16,67
Guia del estudiante 41,67 25,00 33,33
S. de Gestion Académica 36,36 9,09 54,55
S. de Becas 41,67 41,67 16,67
S. de Activ. Deportivas 20,00 60,00 20,00
Relaciones Internacionales 27,27 36,36 36,36
S. de Limpieza 27,27 72,73 0,00
Calidad ambiental del Campus 18,18 81,82 0,00
Agencia Bancaria 18,18 27,27 54,55

A la vista de los datos, en general, los alumnos de L. Extranjera son los mas
insatisfechos con estos servicios. También cabe destacar que los servicios menos
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utilizados son: el Servicio de Actividades Deportivas (Ed. Infantil), el de Relaciones
Internacionales (Ed. Infantil y Fisica), la Gestion Académica y la Agencia Bancaria (L.
Extranjera).

En las tres ltimas cuestiones se interroga sobre los Altos Cargos, es de resaltar
el alto namero de alumnos que no conocen a los mismos.

Al interrogar sobre el Equipo Rectoral encontramos un 39,22% de alumnos
satisfechos con el mismo, un 31,37% de poco o nada satisfechos (porcentaje que
aumenta en E. Musical). Destacando que un 29,41% de los encuestados dicen no tener
conocimiento sobre él.

Distinguiendo entre las distintas especialidades, los resultados obtenidos han

sido:
Tabla 69.
% Insatisfaccion % Satisfaccion % No conoce
E. Infantil 22,22 50,00 27,78
E. Fisica 20,00 40,00 40,00
L. Extranjera 42,86 42,86 14,28
E. Musical 54,55 18,18 27,27

El grado de satisfaccion aumenta hasta el 44,23% al interrogar sobre el Director
del Centro, destacando que un 32,69% de los encuestados dicen no tener conocimiento
sobre ¢€l. Llama la atencion el porcentaje de insatisfaccion obtenido en L. Extranjera.

Los datos obtenidos, distinguiendo entre las distintas especialidades, se muestran
en la siguiente tabla:

Tabla 70.
% Insatisfaccion % Satisfaccion % No conoce
E. Infantil 15,79 47,37 36,84
E. Fisica 13,33 46,67 40,00
L. Extranjera 42,86 42,86 14,28
E. Musical 36,36 36,36 27,27
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El 50% del alumnado esta satisfecho con el Director del Departamento,
destacando que un 32,69% de los encuestados dicen no tener conocimiento sobre ¢l. La
excepcion mas llamativa la encontramos en L. Extranjera.

La distribucion por especialidades es la siguiente:

Tabla 71.
% Insatisfaccion % Satisfaccion % No conoce
E. Infantil 10,53 63,16 23,32
E. Fisica 6,67 40,00 53,33
L. Extranjera 57,14 28,57 14,29
E. Musical 18,18 54,55 27,27
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EVALUACION INSTITUCIONAL

Cuestionario para el seguimiento de los titulados
y tituladas en la Universidad de La Rioja

I PLAN DE CALIDAD DE LAS UNIVERSIDADES

Anualidad 2002

= EIl presente cuestionario de autoevaluacién tiene como objeto ser un instrumento
util y basico para recoger una informacion relevante que permita analizar la
satisfaccion de los titulados con los estudios realizados, con los servicios de la
titulacion, insercion laboral, etc.

= Su opinién es importante para facilitar la toma de decisiones y la mejora de la
titulacion.

= Por favor, responda con la maxima claridad. Marque con una cruz o rodee con un
circulo la respuesta que corresponda. Utilice este sistema a lo largo del
cuestionario, excepto en los casos en que figure una linea continua.

= Lea con atencién los textos en cursiva, le orientaran sobre las preguntas que
haya de contestar.

= El cuestionario es anénimo, no dude en contestar sinceramente.

Gracias por su colaboracion.



Ambito 1
Datos personales y académicos

1.1 ;En qué centro cursoé sus estudios? |:|:I:|(segdn la codificacion de la ultima pagina)
1.2 ;Qué titulacion estudio? E[D(segdn la codificacion de la ultima pdgina)

1.2.1;En qué curso académico comenz sus estudios? |:|:| (En qué curso académico finaliz6 sus estudios? |:|:|
1.3 Fecha de nacimiento: | | | | | | | | |

1.4 Sexo: |:| V|:|M

1.5 ;Cual de estas situaciones define mejor su estancia en la universidad? (por trabajar se entiende

trabajo remunerado )
El primer afio en la UR  El ultimo afio antes de titularse

1. Estudiante a tiempo completo (no trabajaba ) |:| |:|
2. Estudiaba y trabajaba menos de media jornada (4 horas diarias ) |:| |:|
3. Estudiaba y trabajaba mas de media jornada (4 horas diarias) |:| |:|

1.6 (Solo para los que han marcado las opciones 2 y/6 3 de la pregunta anterior ) ;Qué grado de
relacion tenia el trabajo realizado con los estudios que cursaba?

El primer afio en la UR El ultimo afio antes de titularse

1. Mucha relacion |:| |:|
2. Poca relacion I:l |:|
[]

3. Ninguna relacion |:|
1.7 ;Realiz6 practicas en empresas bajo la tutela de la universidad? Si |:|N0|:|

1.7.1. En caso de respuesta afirmativa indique la duracion en meses |:I:|

1.8 ¢ Hizo alguna estancia en el extranjero, relacionada con la titulacion, mientras estudiaba?  Si |:|N0|:|
1.8.1. En caso de respuesta afirmativa indique la duracion en meses |:I:|

1.9 ;Compatibiliz6 sus estudios universitarios con otros? (otros estudios universitarios, idiomas,

informatica, etc.)

1. Si |:| Por favor, especifiquelos:

2. No |:|

1.10 ;Cual ha sido la principal fuente de financiacién de sus estudios?
1. Recursos propios

2. Los padres

LI

3. Becas

4. Otros I:l Por favor, especifiquelos:
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Ambito 2
Satisfaccién por las ensefianzas y los servicios recibidos en la Universidad, y adecuacién de los
conocimientos iniciales y la formacién permanente.

Condiciones de la docencia

2.1 {Cual es su valoracion general de los aspectos que se enumeran a continuacion, respecto de las ense-
nanzas recibidas en la Universidad de La Rioja?

%)

5.

. Valoracion del profesorado

1.1. Conocimientos
1.2. Capacidad pedagogica

1.3. Accesibilidad (atencién, consultas de los estudiantes al profesorado)

. Organizacion académica de la Universidad (n°de grupos y horarios, guia

académica, etc.)

. Organizacion administrativa de la Universidad (procesos de matriculacion

horarios de atencion al publico, atencion e informacion al estudiante, etc.)

. Planes de estudios (ensefianzas tedricas, prdcticas, organizacion de los

estudios, etc.)
4.1. ;Cual es su valoracion sobre la estructura cuatrimestral?
4.2. ;Cual es su valoracion acerca de la relacion entre el tiempo empleado
en practicas de laboratorio y la formacion obtenida?
4.3. (Como valora la coordinacion entre los contenidos de las diferentes
asignaturas?
4.4. ;Como valora los conocimientos adquiridos sobre normativa
legal y/p técnica vigente?
4.5. {Como valora la influencia de la estructura de los Planes de
estudios en sus resultados académicos y de formacion?
4.6. {Como valora los horarios de clase en la posibilidad
de organizar adecuadamente sus horarios de trabajo personal
4.7. Adecuacion de los examenes a los contenidos de
las asignaturas
4.8. {Como valoraria una accion tutorial por parte de
la Universidad durante los estudios?

Instalaciones y servicios

5.1. Aulas de teoria (niimero, capacidad, adecuacion, estado, etc.)

5.2. Aulas de practicas-laboratorios (n°, capacidad, adecuacion, estado, etc.)

5.3. Recursos (informaticos, de laboratorios, material para la realizacion

de las practicas, etc.)
5.4. Bibliotecas
5.5. Salas de estudio
5.6. Comedores/Cafeterias
5.7. Actividades culturales y deportivas

5.8. Servicio de Informacion y Orientacion Universitaria

Muy negativa
1
1
1

N

N N NN NN
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Muy positiva
5
5
5
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2.2 {Qué valoracion hace del grado de preparacion obtenido en la Universidad respecto de los aspectos

siguientes (pensando en su posterior aplicacion al mundo laboral) ?

w»okow

RN

. Capacidad para las tareas de gestion

Capacidad de resolucion de problemas
Capacidad de iniciativa
Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones

Capacidad de adaptacion a nuevas tecnologias

. Capacidad de expresion oral y escrita

Capacidad para trabajar en equipo

Muy negativa
1
1
1
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Muy positiva
5

5
5
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5
5
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2.3 {Qué valoracion general hace de la?

Muy negativa Muy positiva
1. Formacion teorica recibida 1 2 3 4 5
2. Formacion practica recibida 1 2 3 4 5

2.4 En general, ;qué grado de satisfaccion tiene respecto de la formacion recibida en la Universidad?
Muy alto Muy bajo
1 2 3 4 5

2.5 Desde la perspectiva del tiempo, y pensando en la formacion recibida, destaque los tres aspectos
que considere mas positivos y los tres mas negativos:
Aspectos positivos

1.
2.

Aspectos negativos

Formacion continuada (cursos de postgrado, masters, cursos de especializacion, etc)

2.6 Para completar su formacidn universitaria...(puede sefialar mds de una opcion)

1. He cursado estudios de formacion continuada I:l
2. Actualmente estoy cursando estudios de formacion continuada |:|
3. Pienso que deberia cursar estudios de formacion continuada I:l
4. No creo necesario cursar estudios de formacion continuada |:|

2.7 Estos estudios ;tienen o habrian de tener relacion con la titulacion obtenida en la UR?
s I

2.8 {Por qué razon ha ampliado o cree que debiera ampliar sus estudios? (puede sefialar mas de una opcion) :

1. Para estar en mejores condiciones de encontrar trabajo. |:|
2. Por desarrollo profesional y promocion en el actual puesto de trabajo I:l
3. Por carencias en la formacion previa |:|
4. Por formacion continua I:l

5. Por otras razones |:| Por favor, especifiquelas
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2.9 ;Qué medios ha utilizado o utilizaria para completar y/o mantener actualizados sus conocimientos?
(puede senialar mas de una opcion) :

1. Formacion dentro de la misma empresa |:|
2. Autoformacion (lectura de publicaciones especializadas, congresos, etc.) |:|
3. Cursos de formacion en ambitos relacionados con los estudios seguidos en la UR I:l
4. Cursos de formacion de ambito diferente al de los estudios seguidos en la UR |:|
5. Otros I:l Por favor, especifiquelos

2.10 Una vez titulado, ;ha seguido manteniendo contacto con la Universidad de La Rioja?

Si I:l Por favor, especifique el tipo de contacto

o[ ]

2.11 ;Le gustaria mantenerse en contacto con la Universidad de La Rioja?

Si I:l Por favor, especifique la forma en que le gustaria mantener estos contactos

Si quiere recibir informacion relacionada con cursos de tercer ciclo, formacion continuada, o servicios
orientativos a ex-alumnos, adjunte su nombre, direccion y teléfono en esta misma pagina.

Nombre:

Direccion:

Teléfono de contacto:
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Ambito 3
Grado de ocupacion y de insercion laboral.

3.1 ;Cual es su actual situacion laboral?

1. Trabajo I:l
1.1. ;Simultaneando estudios? Si |:| No|:|

1.2. ;Su actual trabajo, es tambien su primer trabajo? (Descarte los trabajos esporadicos o los trabajos propios de

estudiantes, como dar clases particulares, cuidado de nifios, etc.) Si |:| Nol:l

2. No trabajo |:|
2.1. Busco empleo |:|

2.2. Amplio estudios I:l

2.3. Preparo oposiciones |:|
3. Otras |:| Por favor, especifiquela

ATENCION: Las preguntas que figuran a continuacién hacen referencia a aspectos relacionados con
el primer empleo después de obtener la titulacion o mientras estudiaba en la Universidad de La Rioja.
(Descarte como primer empleo los trabajos esporadicos o los trabajos propios de estudiantes,

como dar clases particulares, cuidado de nifios, etc.)

Si no ha trabajado todavia pase a la pregunta 3.16., en caso contrario continlie en la pregunta siguiente.

3.2 (Su primer empleo fué/es del mismo ambito que la titulacion obtenida en la UR?
Si |:| No |:|
3.3 ;Cuando consigui6 usted su primer empleo?
1. Mientras estudiaba |:| (Cuanto tiempo le cost6 encontrar su primer empleo? |:|:| meses
2. Después de titularme |:| (Cuanto tiempo le cost6 encontrar su primer empleo? |:|:| meses
3.4 ;Por qué medio encontrd su primer empleo?
1. Contactos personales
2. Contactos familiares
3. Enviando curriculums a empresas, despachos, etc.
4. Prensa
5. Oposiciones
. INEM o Empresas de Contratacion

. Creando su propia empresa o despacho

[c <IN BN

. A través de la Universidad de La Rioja
9. A partir de una practica en empresa, realizada durante los estudios
10. Por medio de un colegio profesional

11. Otros I:l Por favor, especifiquelos

HN NN
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3.5 ;Cual fué la titulacion exigida para acceder a su primer empleo?

1. Ninguna titulacion especifica |:|
2. Enseflanza secundaria (COU, FP, etc.) I:l
3. Técnica universitaria (Diplomatura, Ingenieria Técnica, etc.) |:|
4. Superior universitaria (Licenciatura, Ingenieria, etc.) |:|
5. Estudios superiores no universitarios |:|

6. Otras I:l Por favor, especifiquela

3.6 (Qué requisitos formativos le exigieron en su primer empleo?
1. Conocimientos de idiomas I:l
2. Conocimientos basicos de informatica |:|
3. Conocimientos de técnicas de gestion y/o administracion I:l
4. Conocimientos especificos de nuevas tecnologias |:|

5. Otros I:l Por favor, especifiquelos

Las preguntas siguientes hacen referencia exclusivamente a aspectos relacionados con el puesto de
trabajo actual (aunque en algunos casos coincida con su primer empleo) . Si tiene mas de un empleo
remunerado escoja el que considere mas importante. Si actualmente no trabaja, pase a la pregunta 3.16;
En caso contrario, contintie en la pregunta siguiente.

3.7 Perfil de la empresa, despacho u organismo publico donde trabaja actualmente.

3.7.1. Sector.
(En qué sector de actividad situaria la empresa donde trabaja actualmente?

1. Sector agrario

2. Sector industrial

3. Otras industrias manufactureras

4. Sector de la construccion

5. Sector servicios - Comercio, hosteleria y restauracion

. Sector servicios - Tecnologias de la informacion y comunicaciones

. Sector servicios - Instituciones financieras, seguros, servicios a las empresas

HN NN

[cIEEEN BN

. Administraciones Publicas

9. Otros I:l Por favor, especifiquelos

3.7.2. Titularidad.
(Cual es la titularidad de la empresa donde trabaja actualmente?

1. Privada
2. Publica
3. Mixta
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3.7.3. Numero de empleados.
(Cuantos empleados tiene la empresa donde trabaja en la actualidad?

1. Menos de 5 |:|
2. Entre 5y 25 |:|
3.Ente25y50 [ ]
4. Entre 50y 100 [ ]
s.Misde100 [ ]

3.8 ¢ Chal es su principal funcion en su actual puesto de trabajo?
. Técnica

. Comercial

. De produccion

. Docente

. De investigacion

. De organizacion/direccion

ENRN NN

N N L AN

. Administrativa

8. Otras |:| Por favor, especifiquelas

3.8.1. ;Podria describir, brevemente, en qué consiste su actual trabajo?

3.9 ;Chual es su situacion contractual en su actual puesto de trabajo?

1. Contrato indefinido |:|
2. Funcionario I:l
3. Contrato eventual o temporal |:|
4. Contrato en practicas I:l
5. Trabajador por cuenta propia |:| Numero de empleados, en su caso |:|

6. Sin contrato
8. Otra |:| Por favor, especifiquela

[]

3.10 ;{Qué media de horas semanales trabaja? |:|:|

3.11 ;Qué nivel retributivo, salario bruto anual, tiene su actual trabajo?

Menos de 12.020,24 Euros

Entre 12.020,24 y 17.429,35 Euros

Entre 18.030,36 y 23.439,47 Euros

Entre 24.040,48 y 29.449,59 euros

Mas de 30.050,60 Euros

3.12 ;Cual es su valoracion del puesto de trabajo que ocupa en relacion con los aspectos siguientes ?

1. Menos de 2 MPTA
2. Entre 2y 2,9 MPTA
3. Entre 3y 3,9 MPTA
4.Entre 4 y 4,9 MPTA
5. Mas de 5 MPTA

HRENN

Muy negativa Muy positiva
1. Las condiciones laborales 1 2 3 4 5
2. Las perspectivas de mejora o promocion 1 2 3 4 5
3. El nivel retributivo 1 2 3 4 5
4. El nivel de prestigio personal o social 1 2 3 4 5
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3.13 Indique el grado de acuerdo con la siguiente afirmacion, "Las tareas y funciones que llevo a cabo en
mi actual trabajo son, respecto a mis estudios":

1. De un nivel inferior I:l
2. De un nivel adecuado |:|
3. De un nivel superior I:l

3.14 Pensando en su trabajo actual, para el ejercicio de su profesion, ;en qué debieran haber profundizado
mas sus estudios en la Universidad de La Rioja? (puede escoger méas de una opcién)

1. Mas formacion tedrica

2. Mas formacion practica

3. Mas formacion humanistica

4. Mas formacion en el ambito de gestion y administracion

5. Mas formacion informatica

6. Mas formacion en idiomas

7. Mas formacion en técnicas de expresion oral y escrita

HENEN N

8.Mas formacién en conocimientos legales y/o normativos

9. Otras |:| Por favor, especifiquelas

3.15 ;Cuales cree que han sido los factores, de los estudios realizados, que mas han favorecido su insercion
laboral?

Las preguntas que se plantean a continuacion van dirigidas a personas que en estos momentos se hallan en
situacion de paro. Si ésta no es su situacion, pase por favor a la pregunta 3.19.

5

3.16 ;Cuantos meses hace que busca empleo?
3.17 {Qué medios ha utilizado para buscar empleo? (Puede marcar mas de una opcién)
. Enviar curriculums a empresas, despachos, etc.
. Contactos personales

. Contactos familiares

. Prensa

. Oposiciones

. INEM o Empresas de Contratacion

~N O L AW~

AN RN NN

. A través de la Universidad de La Rioja
8. Otros I:l Por favor, especifiquelos

3.18 Piensa que alglin factor de los estudios realizados dificulta claramente su insercion laboral:

No|:|

Si |:| Por favor, especifiquelos

3.19 ;Quiere hacer alguna observacion sobre el cuestionario que acaba de responder?
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Explotacion del cuestionario de seguimiento de los titulados de
Magisterio, Especialidad en Educacion Infantil de la UR

AMBITO 1°. Datos personales y académicos:

En primer lugar, hay que hacer referencia a la existencia de dos tipos de
cuestionario que la UR envia a todos sus alumnos junto con la comunicacion de la
disponibilidad de su titulo universitario. Esto obedece al cambio en la estructura del
cuestionario que se produjo en el afio 2002 y se observara en la explotacion de la
encuesta, por el distinto nimero de respuestas que se dan en determinados items, en los
que se reflejard esta circunstancia. Respecto al porcentaje de respuesta a los citados
cuestionarios, en el caso de Magisterio, Espec. en Educacion Infantil, sobre 327
personas que han solicitado su titulo, han contestado 108 lo que supone un porcentaje
del 33,03%. Esta muestra es muy baja y estadisticamente inestable, pero se ha explotado
en el convencimiento de que puede arrojar algunos datos validos, aun siendo meramente
descriptivos, para el proceso de evaluacion de la titulacion.

De las 108 respuestas antedichas, 101 han correspondido a mujeres, 94,39%, y 6
a hombres, 6,36%, 1 persona no ha contestado a esta pregunta. Los datos vienen a
coincidir con los porcentajes de distribucion por sexo de la titulacion, 90% de mujeres y
10% de hombres aproximadamente. El promedio de edad de obtencion del titulo es de
26,69 anos, siendo el titulado mas joven de 20 afios y de 45 afios el mayor de ellos. No
han contestado a esta pregunta 13 personas. El dato referido a la edad de obtencion del
titulo se expresa en la siguiente tabla:

Edad de titulacién N° de respuestas %

20 1 0,93
21 9 8,33
23 3 2,78
25 36 33,33
26 15 13,89
27 10 9,26
28 8 7,41
29 2 1,85
31 1 0,93
34 1 0,93
35 2 1,85
36 2 1,85
38 1 0,93
39 1 0,93
43 1 0,93
44 1 0,93
45 1 0,93
NS/NC 13 12,04




El tiempo invertido para la obtencion del titulo puede observarse en la siguiente

tabla, siendo el promedio de 3,54 afios.

TIEMPO PARA LA TITULACION

RESPUESTAS %

1 afio 13 12,04
2 afos 2 1,85
3 afios 13 12,04
4 anos 69 63,89
5 afos 8 7,41

Desconocido 3 2,78

Respecto a los datos referidos a la estancia en la universidad podemos decir, en
el ambito general, que el 81,48% de los titulados comenzaron siendo estudiantes a
tiempo completo, porcentaje que va disminuyendo a medida que se acerca el final de los
estudios en que éstos comienzan a compaginarse con el trabajo profesional. Los datos

completos se expresan a continuacion.

Situacion El 1er. ano % El altimo ano %
Estudiante a tiempo completo (no trabajaba) 88 81,48 79 73,15
Estudiaba y trabajaba menos de media jornada 6 5,56 15 13,89
Estudiaba y trabajaba mas de media jornada 12 11,11 12 11,11
NS/NC 2 1,85 2 1,85

En los casos anteriores, en que se compatibilizaban trabajo y estudios, la
correlacion entre ambos era irregular. De hecho, el porcentaje de correlacion disminuye
algo en el ultimo afio. En cualquier caso la relacion empleo/estudios era la siguiente.

Relacién empleo/estudios

El 1er. afio

%

El altimo ano

%

Mucha relacién 10 9,26 16 14,81
Poca relacion 1 0,93 1 0,93
Ninguna relacion 7 6,48 11 10,19
NS/NC 90 83,33 80 74,07

El 57,41% de los titulados, 62 personas, afirman haber realizado practicas en
empresas con un promedio de duracion de 3,98 meses, siendo la menor duracién de 2
meses y la maxima de 12 meses. Sélo un titulado, el 0,93%, participé en estancias en el
extranjero con 4 meses de estancia.

En cuanto a si compatibilizaron sus estudios universitarios con otros, existe un
gran desequilibrio entre los estudiantes que no lo hicieron, 72,22%, respecto de los que
si los compatibilizaron, 12,15%. Entre estos tltimos destacan los que completaron su
formaciéon con idiomas. La informacion detallada puede observarse en la pagina
siguiente.



Estudios compatibilizados Respuestas %

Idiomas 14 12,96
Informatica 7 6,48
Cursos y seminarios 7 6,48
Otras ensefianzas 3 2,78
NS/NC 83 76,85

Finalmente, la mayoria de los estudiantes manifiestan como principal fuente de
financiacion de sus estudios a sus padres, en segundo lugar las becas y un menor
porcentaje a los propios recursos. Ademas, 14 de ellos compatibilizaron distintas
fuentes: 11 los padres y, en menor medida, las becas; 2 los padres y los propios recursos
y, por ultimo, a uno le resultd gratuita la matricula por ser funcionario.

Fuentes de financiacion Respuestas %
Padres 14 12,96
Recursos propios 61 56,48
Becas 33 30,56
NS/NC 0 0,00

AMBITO 2°. Satisfaccion por las ensefianzas y servicios recibidos en la
Universidad, y adecuacion de los conocimientos iniciales y formacion permanente:

El objetivo principal de este apartado es recoger informacion para medir el grado
de satisfaccion de los titulados respecto a diferentes aspectos relacionados con su
estancia en la UR. En particular, se demanda informacion sobre:

» Las ensefianzas recibidas (plan de estudios, capacidades adquiridas, etc.)

» El desarrollo de los estudios (valoracion del profesorado, organizacion general a
nivel académico y a nivel administrativo, etc.)

» Los servicios académicos, instalaciones y recursos ofertados (bibliotecas, aulas, etc.)

» La formacion recibida en la UR (practica, tedrica, en general)

Cabe destacar que, en este apartado, se produce una clara diferencia entre los dos
modelos de encuestas utilizados y ya comentados. En la nueva encuesta, el apartado
2.1.4 (Planes de Estudio) se hace mas exhaustivo e introduce 8 items nuevos,
desaparece el apartado 2.2. y se introduce un nuevo item en el apartado 2.8.

Para recoger la informacion se ha utilizado un escala de valoracion que
interrogaba sobre cada uno de estos aspectos con cinco posibles respuestas que iban
desde el 1 (valoracion muy negativa) hasta el 5 (valoraciéon muy positiva).

Por otro lado, se pide al titulado que destaque los tres aspectos mas positivos y
los tres mas negativos respecto de la formacion recibida o sobre cualquier otro aspecto
relacionado con su estancia en la UR. Dado que esta informacion se va a recoger de
forma no pautada y que la tipologia de las respuestas es muy dispersa, tan solo se
ofrecerd informacion global acerca de la misma.

El ultimo aspecto de este apartado estd orientado al conocimiento de la
realizacion de actividades de formacion continua, de su relacion o complementariedad



con los estudios seguidos en la UR y de los principales objetivos perseguidos con esta
formacion.

Los resultados observados pueden visualizarse en la siguiente tabla.

Resultados observados

ITEMS PROMEDIO MEDIANA MODA DESV.
2.1.1. Valoracion del profesorado
2.1.1.1 Conocimientos 3,69 4 4 0,65
2.1.1.2 Capacidad pedagdgica 3,37 3 3 0,66
2.1.1.3 Accesibilidad 3,75 4 4 0,79
2.1.2. Organizacién académica de la Universidad 3,63 4 4 0,81
2.1.3. Organizacion administrativa de la Universidad 3,13 3 3 0,89
2.1.4. Planes de estudio (Modelo anterior de encuesta) 3,34 3 3 0,79
2.1.4. Planes de estudio (Nuevo modelo de encuesta)
2.1.4.1 Valoracion de la estructura cuatrimestral 3,54 4 4 0,72
2.1.4.2 Vvaloracion entre el tiempo empleado en practicas de laboratorio y formacion 2,74 3 3 0,86
2.1.4.3 Valoracion sobre la coordinacion de contenidos de las diferentes asignaturas 2,71 3 3 0,81
2.1.4.4 Valoracion sobre los conocimientos adquiridos sobre normativa legaly/p
técnica vigente 2,65 3 2 0,93
2.1.4.5 Valoracion de la influencia de la estructura de los Planes de estudio en
resultados académicos y de formacion 3,14 3 3 0,79
2.1.4.6 Valoracion de los horarios de clase en relacion con la organizacién adecuada
de los horarios de trabajo personal 3,38 4 4 1,21
2.1.4.7 Adecuacion de los examenes a los contenidos de las asignaturas 3,75 4 4 0,68
2.1.4.8 Valoracion de una accion tutorial, por parte de la UR, durante los estudios 3,75 4 4 0,94

2.1.5. Instalaciones y servicios

2.1.5.1 Aulas de teoria (nimero, capacidad, adecuacion, etc.) 3,35 3 3 0,83
2.1.5.2 Aulas de practicas-laboratorios (ntimero, capacidad, adecuacion, etc.) 3,03 3 3 0,81
2.1.5.3 Recursos (informaticos, de laboratorios, material para realizacion de

practicas, etc.) 3,12 3 3 0,88
2.1.5.4 Bibliotecas 3,91 4 4 0,89
2.1.5.5 Salas de estudio 3,18 3 3 0,94
2.1.5.6 Comedores/Cafeterias 2,96 3 3 1,15
2.1.5.7 Actividades culturales y deportivas 3,38 3 3 0,94
2.1.5.8 Servicio de Informacién y Orientacion Universitaria 3,10 3 3 0,89

Valoracion de las ensefianzas y servicios recibidos en la UR

Como puede observarse en la tabla anterior, las valoraciones que los titulados
hacen del profesorado permiten apuntar una alta valoracion, siempre por encima de la
media, en todos los aspectos estudiados.

La valoracion de la organizacion académica obtiene entre los titulados un mejor
resultado, 3,63, que la organizacién administrativa, 3,13.

El plan de estudios' se valora con un promedio de 3,34, siendo los aspectos mas
valorados (en el segundo modelo de cuestionario) la adecuacion de los exdmenes al
contenido de las asignaturas y la accion tutorial (ambas con un promedio de 3,75), y los
peor valorados la coordinacion de contenidos en las diferentes asignaturas (2,71) y los
conocimientos adquiridos sobre normativa legal y/o técnica vigente (2,65).

En cuanto a las instalaciones y servicios, Unicamente se situan por debajo del
valor central los comedores/cafeterias. El resto de valoraciones son mas positivas,

"'No ha podido distinguirse entre alumnos de Plan Antiguo o de Plan reformado.



destacando principalmente las referidas a las actividades culturales y deportivas y las
bibliotecas, con unas puntuaciones respectivas de 3,38 y 3,91.

Valoracion del grado de preparacion obtenido en la UR

ITEMS PROMEDIC MEDIANA  MODA
2.2.1 Capacidad para las tareas de gestion 2.86 3 3
2.2.2 Capacidad de resolucion de problemas 3.27 3 3
2.2.3 Capacidad de iniciativa 3.55 4 4
2.2.4 Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones 3.48 3 3
2.2.5 Capacidad de adaptacion a nuevas tecnologias 3.13 3 3
2.2.6 Capacidad de expresion oral y escrita 3.64 4 4
2.2.7 Capacidad para trabajar en equipo 4.15 4 4
2.3.1 Valoracion general de la formacion tedrica 3.58 4 4
2.3.2 Valoracion general de la formacion practica 3.42 3 4
24 Grado de satisfaccion general con la formacion 2.83 3 3

A grandes rasgos puede observarse que los titulados sélo estan parcialmente
insatisfechos con las capacidades obtenidas durante su estancia en la UR relacionadas
con las tareas de gestion, con un promedio de 2,86. Por otro lado, cabe destacar la alta
valoracion que conceden a las capacidades relacionadas con el trabajo en equipo y la
formacion practica, con unos promedios de 4,15 y 3,58 respectivamente.

La ultima pregunta de la tabla intenta compendiar, de forma global, la valoracién
que el titulado hace de la formacion recibida. El promedio, 2,83 sobre 5, hace que la
valoracion se deslice hacia una consideracidon negativa, si bien debe matizarse que tanto
la mediana como el valor mas repetido son 3. En cualquier caso, los valores muy
cercanos al central no debieran entenderse automaticamente como positivos. Un grafico
con la valoracidon porcentual puede observarse a continuacion.

Grado de satisfaccion con la formacidon recibida. Titulados de
Magisterio Especialidad en Educacion Infantil de la UR.

Positiva Muy positiva

21% 1% Muy negativa

5%

Negativa
31%

42%

O Muy negativa B Negativa O Normal O Positiva B Muy positiva




Aspectos positivos y negativos destacados

En las tablas siguientes aparecen, agrupadas y con un indicador de la frecuencia
de aparicion, las respuestas a la peticion que se les hacia a los titulados de que
destacasen cuales eran los tres aspectos que consideraban mas positivos y los tres mas
negativos relacionados con la formacion recibida. Han destacado los aspectos mas
positivos 62 titulados, siendo 69 los que han destacado los negativos. Esta perspectiva
permite incorporar algunos elementos nuevos a las valoraciones hechas en los dos
apartados anteriores. No obstante, hay que tener en cuenta que, a diferencia de las
respuestas obtenidas en las escalas de valoracidon, alguna de estas respuestas hacen
referencia a casos concretos.

Entre los aspectos positivos destacados figuran los siguientes:

CUESTIONES RESPUESTAS %
Conocimientos adquiridos 34 54.84
Profesorado 34 54.84
Periodo de practicas 21 33.87
Trabajos en equipo 14 22.58
Relacién con los comparieros 10 16.13
Capacidad de aprendizaje 10 16.13
No masificacion 9 14.52
Actividades complementarias 5 8.06
Otras 22 35.48

Entre los aspectos negativos, aparecen:

CUESTIONES RESPUESTAS %

Poca practica y mal distribuida 44 63.77
Profesorado 31 44.93
Exceso de teoria 14 20.29
Poca profundizacion en algunas 14 20.29
materias

Poca orientacion laboral 11 15.94
Horarios 9 13.04
Saturacién de profesionales 8 11.59
Poca formacion informatica 7 10.14
Instalaciones 6 8.70
Otras 27 39.13

Formacion continua

En las tablas siguientes pueden consultarse los resultados correspondientes a las
cuestiones incluidas en este bloque de preguntas.



Como comentario general cabe destacar que entre los titulados que han
respondido el cuestionario es mayoritaria la conciencia de emprender acciones
encaminadas al mantenimiento y actualizacion de los conocimientos recibidos en la
universidad (s6lo uno no cree necesario cursar estudios de formaciéon continuada). Asi
mismo, es también muy importante, 79,63%, el ntimero de titulados que ya han
participado, o lo estan haciendo, en cursos de formacion continua. (Tabla A)

La inmensa mayoria de la muestra, 87,96%, considera que esta formacion
continua debe estar orientada a temas relacionados con sus estudios universitarios.
(Tabla B)

Las motivaciones basicas para esta formacion continua se orientan
prioritariamente a la busqueda de empleo, al desarrollo profesional y a la promocién en
el trabajo (Tablas C y D).

Por lo que hace a los medios utilizados o que posiblemente se utilizarian para
completar y/o mantener actualizados los conocimientos adquiridos destacan los cursos
de formacion en ambitos relacionados con los estudios seguidos en la UR y la
autoformacién, aunque también tienen un peso especifico elevado los cursos de
formacion en ambitos diferentes los estudios seguidos en la UR (Tablas E y F).

TABLA A RESP A Z
He cursado FC 42 38.89
Estoy cursando FC 44 40.74
Deberia cursar FC 42 38.89
No creo necesario cursar FC 1 0.93
TABLA B RESPUESTAS %
Si 95 92.23
No 8 7.98
TABLA C RESP A Z
Mejores condiciones de encontrar trabajo 79 73.15
Desarrollo profesional y promocion 41 37.96
Carencias en la formacion previa 18 16.67
Formacién continua (sélo en el 2° modelo de 17 15.74
cuestionario)
Otras 16 14.81
TABLA D RESP A Z
Ampliar conocimientos 6 37.50
Desarrollo personal y profesional 5 31.25
Actualizacién de conocimientos 4 25.00
Ampliar campos profesionales 4 25.00




TABLAE

Formacién en el seno de la empresa 30 27.78
Autoformacion 62 57.41
Cursos de formacién en ambitos relacionados 77 71.30
con los estudios realizados en la UR

Cursos de formaciéon en ambitos diferentes a 48 44 .44
los estudios realizados en la UR

Otros 16 14.81

TABLA F %

Otros estudios universitarios 8 50.00
Estudios relacionados con Magisterio 5 31.25
Practica laboral 4 25.00

AMBITO 3°. Grado de ocupacién y de insercién laboral:
El objetivo principal de este apartado del cuestionario es conocer la situacion
laboral de los titulados de la Licenciatura, asi como obtener informaciéon que permita

conocer su proceso de insercion en el mercado laboral y el acceso al primer empleo.

En la estructuracion de este apartado pueden identificarse los siguientes bloques

tematicos:

> La situacion laboral actual

» El primer trabajo (ambito de ocupacion, tiempo empleado para conseguirlo,

conocimientos exigidos, etc.)

» El trabajo actual, con dos tipos de cuestiones:

a) Caracteristicas objetivas, como el sector de actividad de la empresa, el
nimero de empleados, la funcién que desempena el titulado, la situacion
contractual, el nivel retributivo, etc.

b) Aspectos valorativos que permiten conocer la opinion del titulado
respecto de las condiciones laborales, las perspectivas de promocion, el
nivel retributivo, la adecuacion de las funciones que desempefia respecto
de su titulo universitario, las necesidades de formacion para el ejercicio

profesional, etc.

» Lasituacion de los titulados que actualmente estan buscando empleo (tiempo
que hace que lo buscan, medios utilizados y si creen que existen aspectos
relacionados con su formacion que dificultan su insercion laboral).

La situacion laboral actual

En el momento de recibirse las encuestas, 54 de los 108 titulados (50,00%)
declaran estar trabajando mientras que 48 (el 44,44%), declara no hacerlo. Entre los
desempleados hay 30 titulados que declaran estar buscando empleo, 27 amplian
estudios y 23 preparan oposiciones. Seis de los desempleados han contestado en el

apartado “otras”.




De los 54 empleados, 51 (94,44%), son mujeres y 3 (5,56%), varones; 35 lo hacen
simultaneando su trabajo con otros estudios y para 42 de ellos es su primer trabajo.

El acceso al primer empleo

De los titulados que declaran estar empleados, 31, el 57,41%, declara que su
primer empleo tiene relacion con la titulacion obtenida en la UR. Sesenta y ocho dicen
haber tenido un primer empleo, 10 de ellos mientras estudiaban y 58 después de la
titulacion.

En cuanto al tiempo necesario para conseguir ese primer empleo el tiempo
necesario ha sido, en promedio, de 24 meses para los que lo consiguieron mientras
estudiaban y de 10,65 meses para aquéllos que lo obtuvieron tras titularse.

La via de acceso principal a este primer trabajo se refleja en la siguiente tabla,
teniendo especial incidencia las oposiciones y los contactos personales y familiares.

MEDIOS 1er. EMPLEO N°
Contactos personales 22
Contactos familiares
Enviando curriculums
Prensa
Oposiciones
Inem
Autoempleo
A través de la UR
Por practicas en empresa
Por colegio profesional
Otros

-_— - -
No|h|olo|w|x|le2S

En cuanto a la titulacion exigida para el acceso al primer empleo, puede
observarse en la tabla siguiente.

TITULACION EXIGIDA N°
Ninguna 31
E. Secundaria 9
Técnica Universitaria 27

Superior Universitaria

E. Sup. No Universitaria

Otras

W =N

Los requisitos formativos mas demandados pueden observarse en la pagina
siguiente:



REQUISITOS FORMATIVOS '

Idiomas 5
Conocimientos bas. Informatica 13
C. de técnicas de gestion/adm. 9
C. nuevas tecnologias 3
Otros 33

Dentro del apartado “otros”, destacan los siguientes:

OTROS REQUISITOS FORMATIVOS N°
Conocimientos especificos de Magisterio 15
Experiencia 4
Otros cursos no relacionados 3
Aspectos relacionados con las actitudes y capacidades personales 3

El trabajo actual

De los 54 titulados que declaran estar trabajando en la actualidad, son las
Administraciones Publicas, con 15, las que acogen a la mayoria de los titulados
empleados. Los resultados, en forma de tabla, son los siguientes.

SECTORES DE EMPLEO %
Sector agrario 0.00
Sector industrial 9.26
Sector de la construccion 3.70
Otras industrias manufactureras 0.00
Servicios - Comercio, hosteleria y restauracion 18.52
Servicios - Tecnologias de la informacién y comunicaciones 1.85
Servicios - Instituciones financieras, seguros, servicios a las empresas 0.00
Administraciones Publicas 27.78
Otros 38.89
NS/NC 0.00

Quienes trabajan en otros sectores, se reparten del siguiente modo:

OTROS SECTORES N°

Educacién 17
Servicios Sociales 2
Hogar 1
Medicina 1

De los titulados empleados, 30 trabajan en empresas privadas, el 55,56%, 20 lo
hacen en empresas publicas, 37,04%, 3 en empresas mixtas, el 5,56%, y 1 no contesta.
El nimero de empleados de esas empresas es generalmente pequetio en el 58,00% de
los casos, siendo mediano en el 14,00% y de gran tamafio en el 38,00% restante,
incluidas las Administraciones Publicas.



Las principales funciones desempefiadas son las docentes, seguidas de las
administrativas y de organizacién/direccion. En el apartado de otras se incluyen
respuestas como asistencial (2), animacion (2) o auxiliar (2).

FUNCIONES DESEMPENADAS %
Técnica 3.70
Comercial 9.26
De produccion 9.26
Docente 51.85
De investigacion 0.00
De organizacion/direccion 11.11
Administrativa 12.96
Otras 14.81

En cuanto a la descripcion de su actual trabajo han contestado 49 de los 54
titulados empleados, lo que supone un 90,74% de los mismos. Las descripciones son las
de la tabla siguiente.

DESCRIPCION DEL TRABAJO ACTUAL RESPUESTAS

Maestro de Educacioén Primaria

Administrativo

Educador en Guarderia

Ventas

Operario en industria

Ensenanza en Academias

Maestro de Educacién Secundaria

Monitor de tiempo libre

Dependiente

Apoyo al profesorado
Otras

o M N N N w] W w oo S

La situacion contractual de los titulados empleados es bastante heterogénea,
dandose porcentajes similares entre los empleados con contrato indefinido y aquellos
con contrato eventual. La distribucion puede observarse en la siguiente pagina.

SITUACION CONTRACTUAL %
Contrato indefinido 31.48
Funcionario 14.81
Contrato eventual o temporal 37.04
Contrato en practicas 5.56
Trabajador por cuenta propia 0.00
Sin contrato 1.85
Otra 9.26

En “otras situaciones laborales” destaca la de funcionario interino (4 respuestas).
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El nivel de dedicacion al trabajo, medido en horas semanales, es bajo e irregular;
mientras que la media de horas semanales trabajadas se sittia en 28,51, la mediana es de
30 horas y la moda de 40. Veinte de los titulados empleados declara trabajar menos de
30 horas a la semana, siendo los limites superior e inferior de 50 h. y 6 h. trabajadas,
respectivamente. En cuanto a la informacion relativa a la retribucion econémica hay que
destacar el alto porcentaje de respuesta, el 72,22%. La distribucion de bandas salariales
se expresa a continuacion.

BANDAS SALARIALES %
Menos de 2 millones de ptas. 46.30
Entre 2 y 2,9 millones de ptas. 16.67
Entre 3 y 3,9 millones de ptas. 9.26
Mas de 5 millones de ptas. 0.00
NS/NC 27.78

En cuanto a la valoracion subjetiva que hacen los titulados que trabajan respecto
de su ocupacion actual se detecta, segin los promedios, satisfaccion respecto de los
cuatro apartados por los que se pregunta. Unicamente las perspectivas de mejora o
promocion se encuentran en la puntuacion intermedia.

VALORACION (de 1 a 5) DEL PUESTO DE TRABAJO PROMEDIO
En funcién de las condiciones laborales 3.85
En funcién de las perspectivas de mejora o promocién 3.06
En funcién del nivel retributivo 3.21
En funcién del nivel de prestigio personal o social 3.66

Respecto al nivel de adecuacion de las tareas desarrolladas en el trabajo actual y
la titulacion obtenida en la universidad, un alto porcentaje de los 193 empleados ha
contestado, concretamente el 96,30%. El 61,54% de los empleados las considera de un
nivel adecuado o superior, mientras que el restante 38,46% las considera de nivel
inferior.

Respecto a las necesidades de formacion en la UR que hubieran sido necesarias
para conseguir una mejor adecuacion al actual empleo hay que destacar una mayor
formacion practica, 27 respuestas, seguida de mas técnicas de expresion oral y escrita,
15 respuestas, y mas formacion en informatica con 14 respuestas.

FACTORES DE LOS ESTUDIOS EN QUE SE DEBIERA HABER PRIORIZADO RESPUESTAS

Mas formacion tedrica 8
Mas formacion practica 27
Mas formacion humanistica 3
Mas formacion en el ambito de gestion y administracion 7
Mas formacion informatica 14
Mas formacion en idiomas 11
Mas formacion en técnicas de expresion oral y escrita 15
Otras (dramatizacion y dibujo infantil) 1




A la pregunta de cudles han sido algunos de los factores destacados como
favorecedores de la insercion laboral han respondido 30 de los titulados empleados, un
55,56%. Los factores mas destacados han sido la titulacidon cursada, con 7 respuestas, la
formacion préctica, con 5 respuestas, los conocimientos relacionados con el mundo
infantil y el nivel cultural (ambas con 3 respuestas).

Los titulados que buscan empleo

Respecto al nimero de titulados, 48 de ellos declaran buscar empleo. Podemos
destacar que el promedio de busqueda de empleo es de 12,59 meses y que 19 de los
titulados lo buscan desde hace 6 0 mas meses y otros 18 titulados desde hace 6 o menos
meses.

Los medios mas utilizados en esa busqueda de empleo consisten en preparar
oposiciones, 38 respuestas, y el envio de curriculums. La distribucion de la respuesta ha
sido la siguiente.

MEDIOS UTILIZADOS EN LA BUSQUEDA DE EMPLEO RESPUESTAS

Envio de curriculums 37
Contactos personales 15
Contactos familiares 11
Prensa 17
Oposiciones 38
INEM o agencias de contratacion 29
UR 5
Otros (EI C.I.S. y visitas a empresas) 2

Por ultimo, se ha producido una respuesta muy baja a la pregunta sobre los
factores de los estudios que dificultan la insercion laboral. Ha sido la siguiente.

FACTORES DE LOS ESTUDIOS QUE DIFICULTAN LA I.L. RESPUESTAS

Intrusismo laboral de otras profesiones 2

Discriminacién en el acceso al empleo

Poca formacion en idiomas

Poca orientacion al mundo laboral

Saturacioén del mercado laboral

Pocas salidas profesionales

Al Al Al Al NN

Formacion inadecuada

Respecto al ultimo item del cuestionario, en que los titulados pueden expresar cuantas
observaciones crean oportunas, sélo ha sido cumplimentado por 21 de los 108 titulados
que han cumplimentado el cuestionario, el 19,44%, cuya respuesta ha sido agrupada en
los siguientes bloques.



Referidas a la Universidad:

1) Aspectos negativos de la UR: carencia en practicas, poca implicacion de
profesorado (3 respuestas), parte del profesorado estd poco cualificado, problemas
con los tramites administrativos.

2) Habria que crear un gabinete de orientacion a titulados.

3) La evaluacién del profesorado debiera ser mas objetiva, menos global y con mayor
aplicacion practica: 2 respuestas.

Referidas a los estudios:

1) Saturacion del mercado laboral.
2) Plan de estudios no adecuado a la realidad.

Referidas al cuestionario:

1) Espero que sirva para corregir carencias: 4 respuestas.

2) El cuestionario, en la parte de cualificacion, es muy general.

3) Es positivo que se cuente con la opinién de ex-alumnos: 3 respuestas.
4) Es dificil situarse en el tiempo y recordar algunos aspectos.
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Explotacion del cuestionario de seguimiento de los titulados de
Magisterio: Especialidad en Educacion Fisica de la UR

AMBITO 1°. Datos personales y académicos:

En primer lugar, hay que hacer referencia al porcentaje de poblacion que ha
contestado al cuestionario que la UR envia a todos sus alumnos junto con la
comunicacion de la disponibilidad de su titulo universitario. En el caso de Magisterio:
Especialidad en Educacion Fisica, sobre 359 personas que han solicitado su titulo, han
contestado 54 lo que supone un porcentaje del 15,04%. Esta muestra es muy baja y
estadisticamente inestable, pero se ha explotado en el convencimiento de que puede
arrojar algunos datos validos, aun siendo meramente descriptivos, para el proceso de
evaluacion de la titulacion.

De las 54 respuestas antedichas, 23 han correspondido a mujeres, 42,59%, y 30 a
hombres, 55,55%, 1 persona no ha contestado a esta pregunta. Estos datos no coinciden
con los porcentajes de distribucion por sexo de los alumnos de la titulacion, 39,46% de
mujeres y 60,54% de hombres. El promedio de edad de obtencion del titulo es de 23,74
afos, siendo el titulado mas joven de 19 afios y de 34 afos el mayor de ellos. El dato
referido a la edad de obtencion del titulo se expresa en la siguiente tabla:

Edad de titulaciéon N° de respuestas %

19 1 1,85
20 1 1,85
21 3 5,56
22 9 16,67
23 14 25,93
24 12 22,22
25 8 14,81
26 2 3,70
27 2 3,70
32 1 1,85
34 1 1,85

El tiempo invertido para la obtencion del titulo puede observarse en la siguiente
tabla.

TIEMPO PARA LA TITULACION RESPUESTAS %

3 afios 45 83,33
4 anos 9 16,67
NS/NC 0 0,00

Respecto a los datos referidos a la estancia en la universidad podemos decir, a
nivel general, que el 81,48% de los titulados comenzaron siendo estudiantes a tiempo
completo, porcentaje que va disminuyendo a medida que se acerca el final de los



estudios en que €stos comienzan a compaginarse con el trabajo profesional. Los datos

completos se expresan a continuacion.

Situacion El 1er. afo % El altimo ano %
Estudiante a tiempo completo (no trabajaba) 44 81,48 33 61,11
Estudiaba y trabajaba menos de media jornada 7 12.96 14 25,92
Estudiaba y trabajaba mas de media jornada 2 3,70 2 3,70
NS/NC 1 1,85 5 9,25

En los casos anteriores, en que se compatibilizaban trabajo y estudios, la
correlacion entre ambos era irregular, estando muy relacionados en 5 casos y nada
relacionados en 1. El porcentaje de correlacion aumenta en el tltimo afio, aunque no de
manera sensible. En cualquier caso la relacion empleo/estudios era la siguiente.

Relacién empleo/estudios El 1er. afo % El altimo ano %
Mucha relacién 5 55,55 9 56,25
Poca relacion 3 33,33 4 25,00
Ninguna relacién 1 11,12 3 18,75

El 57,40% de los titulados, 31 personas, afirman haber realizado practicas en
empresas con un promedio de duracion de 3,57 meses, siendo el minimo de 1 mes y el
maximo de 6. Tres titulados, el 5,55%, participaron en estancias en el extranjero con

una estancia de 3, 9 y 2 meses respectivamente.

En cuanto a si compatibilizaron sus estudios universitarios con otros, existe un
claro desequilibrio entre los estudiantes que si lo hicieron, 27,77%, respecto de los que
no los compatibilizaron, 70,37%. Un titulado no ha contestado este item. Entre los
primeros destacan los que completaron su formacidon con cursos de masaje e
informatica. La informacion detallada puede observarse en la tabla siguiente.

Estudios compatibilizados Respuestas %
Cursos de masajista 5 33,34
Informatica 5 33,33
Cursos y seminarios de ensefianzas regladas 5 33,33

Finalmente, la mayoria de los estudiantes manifiestan como principal fuente de
financiacién de sus estudios a sus padres, en segundo lugar las becas y un pequefnio

porcentaje a los propios recursos.

Fuentes de financiacién Respuestas %
Padres 37 68,51
Becas 12 22,22
Recursos propios 4 7,40
NS/NC 1 1,85




AMBITO 2°. Satisfaccién por las ensefianzas y servicios recibidos en la
Universidad, y adecuacion de los conocimientos iniciales y formacion permanente:

El objetivo principal de este apartado es recoger informacion para medir el grado
de satisfaccion de los titulados respecto a diferentes aspectos relacionados con su
estancia en la UR. En particular, se demanda informacion sobre:

» Las ensefianzas recibidas (plan de estudios, capacidades adquiridas, etc.)

» El desarrollo de los estudios (valoracion del profesorado, organizacion general a
nivel académico y a nivel administrativo, etc.)

» Los servicios académicos, instalaciones y recursos ofertados (bibliotecas, aulas, etc.)

» La formacion recibida en la UR (practica, tedrica, en general)

Para recoger esta informacién se ha utilizado un escala de valoracion que
interrogaba sobre cada uno de estos aspectos con cinco posibles respuestas que iban
desde el 1 (valoracion muy negativa) hasta el 5 (valoraciéon muy positiva).

Por otro lado, se pide al titulado que destaque los tres aspectos mas positivos y
los tres més negativos respecto de la formacion recibida o sobre cualquier otro aspecto
relacionado con su estancia en la UR. Dado que esta informacion se va a recoger de
forma no pautada y que la tipologia de las respuestas es muy dispersa, tan solo se
ofrecera informacion global acerca de la misma.

El ultimo aspecto de este apartado estd orientado al conocimiento de la
realizacion de actividades de formacion continua, de su relacion o complementariedad
con los estudios seguidos en la UR y de los principales objetivos perseguidos con esta
formacion.

Los resultados observados pueden visualizarse a continuacion.
Resultados observados

Valoracion de las ensefianzas y servicios recibidos en la UR

ITEMS PROMEDIO  MEDIANA  MODA DESV.
2.1.1. Valoracién del profesorado
2.1.1.1 Conocimientos 3,63 4 4 0,62
2.1.1.2 Capacidad pedagogica 3,09 3 3 0,76
2.1.1.3 Accesibilidad 3,63 4 4 0,81
2.1.2. Organizacién académica de la Universidad 3,41 3 3 0,74
2.1.3. Organizacién administrativa de la Universidad 3,17 3 3 0,99
2.1.4. Planes de estudio 3,28 3 3 0,77
2.1.5. Instalaciones y servicios
2.1.5.1 Aulas de teoria (nimero, capacidad, adecuacion, etc.) 3,28 3 3 0,96
2.1.5.2 Aulas de practicas-laboratorios (niimero, capacidad, adecuacion, etc.) 2,85 3 3 0,96
2.1.5.3 Recursos (informaticos, de laboratorios, material para realizacion de
practicas, etc.) 3,19 3 3 1,13
2.1.5.4 Bibliotecas 3,83 4 4 0,86
2.1.5.5 Salas de estudio 3,29 3,5 4 0,98
2.1.5.6 Comedores/Cafeterias 3,02 3 3 1,04
2.1.5.7 Actividades culturales y deportivas 3,26 3 3 1,04
2.1.5.8 Servicio de Informacion y Orientacion Universitaria 3,22 3 3 0,86




Como puede observarse en la tabla anterior, las valoraciones que los titulados
hacen del profesorado permiten apuntar que si bien el nivel de conocimientos y de
accesibilidad se sittia en un buen nivel, su capacidad pedagodgica es valorada muy cerca
del punto intermedio. En esta valoracion no parece influir el tiempo de duracion de los
estudios, puesto que las valoraciones mas bajas en esta faceta se dan tanto entre
alumnos que los han cursado en el tiempo previsto como entre los que han necesitado
mas tiempo.

La valoracion de la organizacion académica obtiene entre los titulados un mejor
resultado, 3,41, que la organizacion administrativa con un 3,17 se sitia ligeramente por
encima del punto intermedio de la escala. En cualquier caso, la cercania al punto medio
nunca debe ser considerada como factor positivo.

El plan de estudios se valora de forma intermedia, con un promedio de 3,28. En
esta valoracion tampoco parece haber influido el tiempo de duracién de los estudios.

En cuanto a las instalaciones y servicios, Unicamente se sitian por debajo del
valor central las aulas de préctica/laboratorios. El resto de valoraciones son mas
positivas, destacando principalmente las referidas a la Biblioteca y a las salas de
estudio, con unas puntuaciones respectivas de 3,83 y 3,29, respectivamente.

Valoracion del grado de preparacion obtenido en la UR

ITEMS PROMEDICO MEDIANA  MODA
2.2.1 Capacidad para las tareas de gestion 2,74 3 2
2.2.2 Capacidad de resolucion de problemas 3,43 3
2.2.3  Capacidad de iniciativa 3,41 3 3
2.2.4 Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones 3,56 4 4
2.2.5 Capacidad de adaptacion a nuevas tecnologias 3,22 3 4
2.2.6 Capacidad de expresion oral y escrita 3,50 4 4
2.2.7 Capacidad para trabajar en equipo 4,09 4 4
2.3.1  Valoracion general de la formacion tedrica 3,26 3 3
2.3.2 Valoracion general de la formacion practica 3,60 4 4
2.4 Grado de satisfaccion general con la formacion 2,94 3 2

A grandes rasgos puede observarse que los titulados estdn relativamente
satisfechos con la mayoria de las capacidades obtenidas durante su estancia en la UR,
pensando en su posterior aplicacién al mercado laboral. Esto sucede especialmente en
los casos de valoracion de la capacidad para trabajar en equipo y respecto de la
valoracion de la capacidad de adaptacion a nuevas situaciones.

Si se analizan las valoraciones de las formaciones tedricas y practicas recibidas,
puede observarse una pequeia descompensacion entre ambas. Si bien el nivel de
satisfaccion en cuanto a la formacion practica es relativamente satisfactorio, con una
puntuacién media de 3,60 y mediana y moda de 4, la formacion tedrica es valorada mas
cerca del punto intermedio, con un promedio de valoracion de 3,26 y una mediana y
moda de 3.

La ultima pregunta de la tabla intenta compendiar, de forma global, la valoracion
que el titulado hace de la formacion recibida. El promedio, 2,94 sobre 5, hace que la
valoracion se deslice hacia una consideracion negativa, en contraste con la apreciacion



por separado de la formacion tedrica y practica. Un grafico con la valoracion porcentual
puede observarse a continuacion.

Grado de satisfaccion con la formacion recibida. Titulados de
Magisterio: Especialidad en Educacion Fisica de la UR.

Muy positiva

0% Muy negativa
Positiva ’ 2% Negativa
32% 34%

Normal
32%

‘D Muy negativa m Negativa 0 Normal O Positiva m Muy positiva

Aspectos positivos y negativos destacados

En las tablas siguientes aparecen, agrupadas y con un indicador de la frecuencia
de aparicion, las respuestas a la peticion que se les hacia a los titulados de que
destacasen cuales eran los tres aspectos que consideraban mas positivos y los tres mas
negativos relacionados con la formacion recibida. Han destacado los aspectos mas
positivos 34 titulados, siendo 32 los que han destacado los negativos. Esta perspectiva
permite incorporar algunos elementos nuevos a las valoraciones hechas en los dos
apartados anteriores. No obstante, hay que tener en cuenta que, a diferencia de las
respuestas obtenidas en las escalas de valoracidon, alguna de estas respuestas hacen
referencia a casos concretos.

Entre los aspectos positivos destacados figuran los siguientes:

CUESTIONES RESPUESTAS %
Practicas 21 26,58
Conocimientos adquiridos 20 25,31
Profesorado 11 13,92
Capacidad de relacion personal 6 10,16
Recursos 6 10,16
No masificacion 2 2,53
Tutorias 2 2,53
Otras 11 13,92




Entre los aspectos negativos, aparecen:

CUESTIONES RESPUESTAS %
Profesorado 17 24,63
Instalaciones(sobre todo deportivas) 11 15,94
Pocas practicas 10 14,49
Poca formacion en Nuevas 9 13,04
Tecnologias
Poca orientacién al mundo laboral 7 10,14
Exceso de asignaturas/Asignaturas 7 10,14
inutiles
Servicio de Deportes 3 4,34
Otras 5 7,24

Formacion continua

En las tablas siguientes pueden consultarse los resultados correspondientes a las
cuestiones incluidas en este bloque de preguntas.

Como comentario general cabe destacar que entre los titulados que han
respondido el cuestionario es mayoritaria la conciencia de emprender acciones
encaminadas al mantenimiento y actualizacion de los conocimientos recibidos en la
universidad. Asi mismo, es también muy importante, 68,51%, el nimero de titulados
que ya han participado, o lo estan haciendo, en cursos de formacion continua. (Tabla A)

La inmensa mayoria de la muestra, 81,48%, considera que esta formacion
continua debe estar orientada a temas relacionados con sus estudios universitarios.
(Tabla B)

Las motivaciones basicas para esta formacidn continua se orientan
prioritariamente a la biisqueda de empleo, al desarrollo profesional y a la promocion en
el trabajo asi como a la satisfaccion de carencias previas en la formacion. (Tabla C)

Por lo que hace a los medios utilizados o que posiblemente se utilizarian para
completar y/o mantener actualizados los conocimientos adquiridos destacan los cursos
de formacion en ambitos relacionados con los estudios seguidos en la UR y la
autoformacioén, aunque también tienen un peso especifico elevado los cursos de
formacion en ambitos diferentes los estudios seguidos en la UR. (Tabla D)

TABLA A RESP A A
He cursado FC 14 25,93
Estoy cursando FC 23 42,59
Deberia cursar FC 22 40,74
No creo necesario cursar FC 2 3,70




TABLA B RESPUESTAS %

Si 44 81,48
No 5 9,25
NS/NC 5 9,25
TABLA C RESP A A
Mejores condiciones de encontrar trabajo 43 79,62
Desarrollo profesional y promocion 24 44 .44
Carencias en la formacion previa 12 22,22
Otras 8 14,81
TABLA D RESP A Z
Formacion en el seno de la empresa 8 14,81
Autoformacion 31 57,41
Cursos de formacién en ambitos relacionados 38 70,37
con los estudios realizados en la UR
Cursos de formacion en ambitos diferentes a 22 40,74
los estudios realizados en la UR
Otros 3 5,56

AMBITO 3°. Grado de ocupacién y de insercién laboral:

El objetivo principal de este apartado del cuestionario es conocer la situacion
laboral de los titulados de la Licenciatura, asi como obtener informacién que permita
conocer su proceso de insercion en el mercado laboral y el acceso al primer empleo.

En la estructuracion de este apartado pueden identificarse los siguientes bloques
tematicos:

» La situacion laboral actual

» El primer trabajo (dmbito de ocupacion, tiempo empleado para conseguirlo,
conocimientos exigidos, etc.)

» El trabajo actual, con dos tipos de cuestiones:

a) Caracteristicas objetivas, como el sector de actividad de la empresa, el
numero de empleados, la funcién que desempeiia el titulado, la situacion
contractual, el nivel retributivo, etc.

b) Aspectos valorativos que permiten conocer la opinidén del titulado
respecto de las condiciones laborales, las perspectivas de promocion, el
nivel retributivo, la adecuacion de las funciones que desempena respecto
de su titulo universitario, las necesidades de formacion para el ejercicio
profesional, etc.

» Lasituacion de los titulados que actualmente estan buscando empleo (tiempo
que hace que lo buscan, medios utilizados y si creen que existen aspectos
relacionados con su formacion que dificultan su insercion laboral).



La situacion laboral actual

En el momento de recibirse las encuestas, 29 de los 54 titulados (53,70%)
declaran estar trabajando mientras que 20, (el 37,03%), declara no hacerlo. Entre los
desempleados hay 10 titulados que declaran estar buscando empleo, 3 de ellos
preparando ademas oposiciones y 2 ampliando estudios y preparando oposiciones, 7
amplian estudios y 1 prepara oposiciones. Dos de los desempleados han contestado en
el apartado “otras”.

De los 29 empleados, 12, (41,34%), son mujeres y 17, (58,63%), varones, 14 lo hacen
simultaneando su trabajo con otros estudios y para 16 de ellos es su primer trabajo.

El acceso al primer empleo

De los titulados que declaran estar empleados, 11, el 37,93%, declara que su
primer empleo tiene relacion con la titulacion obtenida en la UR. De los 29 empleados,
8 consiguieron su primer empleo mientras estudiaban y 21 después de la titulacion.

En cuanto al tiempo necesario para conseguir ese primer empleo el tiempo
necesario ha sido, en promedio, de 1,36 meses para los que lo consiguieron mientras
estudiaban y de 7,80 meses para aquellos que lo obtuvieron tras titularse.

La via de acceso principal a este primer trabajo se refleja en la siguiente tabla,
teniendo especial incidencia el envio de curriculums y los contactos personales y
familiares.
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MEDIOS 1er. EMPLEO
Contactos personales

—
N

Contactos familiares

Enviando curriculums

Prensa

Oposiciones

Inem

Autoempleo

A través de la UR

Por practicas en empresa

Por colegio profesional

A OO |OIN|RfOW| O

Otros

En cuanto a la titulacion exigida para el acceso al primer empleo, puede
observarse en la tabla siguiente.

TITULACION EXIGIDA '
Ninguna 17
E. Secundaria 3
Técnica Universitaria 13
Superior Universitaria 0
E. Sup. No Universitaria 0
Otras 1




Los requisitos formativos mas demandados pueden observarse en la tabla
siguiente:

REQUISITOS FORMATIVOS N°

Idiomas 3
Conocimientos bas. Informatica 8
C. de técnicas de gestion/adm. 3
C. nuevas tecnologias 0
Otros (experiencia, cursillos, carnet...) 11

El trabajo actual

De los 29 titulados que declaran estar trabajando en la actualidad, es el sector
servicios, con 94, el que acoge a la mayoria de los titulados empleados. Dentro del
citado sector 65 titulados trabajan en instituciones financieras, seguros y servicios a las
empresas. Los resultados, en forma de tabla, son los siguientes.

SECTORES DE EMPLEO %
Sector agrario 0,00
Sector industrial 10,34
Otras industrias manufactureras 0,00
Sector de la construccion 0,00
Servicios - Comercio, hosteleria y restauracion 20,69
Servicios - Tecnologias de la informacién y comunicaciones 3,45
Servicios - Instituciones financieras, seguros, servicios a las empresas 6,90
Administraciones Publicas 20,69
Otros 37,93
NS/NC 0,00

u u jau i inclui
El apartado “otros™, que es el que arroja un mayor peso especifico, ha incluido
las siguientes respuestas:

Monitor deportivo: 3 respuestas
Ensefianza: 3 respuestas
Servicios sociales: 2 respuestas
Empresa deportiva: 1 respuesta
Concesionario automoviles: 1 respuesta
Ocio y tiempo libre: 1 respuesta

De los titulados empleados, 23 trabajan en empresas privadas, el 79,31%, 3 lo
hacen en empresas publicas, 10,34%, y 3 en empresas mixtas, el 10,34%. El nimero de
empleados de esas empresas es generalmente pequefio en el 37,93% de los casos, siendo
mediano en el 24,13% y de gran tamafio en el 37,93% restante, incluidas las
Administraciones Publicas.



Las principales funciones desempefiadas son las docentes, seguidas de las de
produccion y las técnicas. En el apartado de otras se incluyen respuestas como
ensefanza (2), encargado, seguridad y coordinacion de actividades.

FUNCIONES DESEMPENADAS %
Técnica 9,38
Comercial 6,25
De produccion 21,87
Docente 31,25
De investigacion 3,12
De organizacion/direccion 6,25
Administrativa 6,25
Otras 15,62

En cuanto a la descripcion de su actual trabajo han contestado 157 de los 193
titulados empleados, lo que supone un 81,35% de los mismos. Las descripciones son las
de la tabla siguiente.

DESCRIPCION DEL TRABAJO ACTUAL RESPUESTAS

MAESTRO 3
MONITOR DE GIMNASIA

OPERARIA DE ACABADOS EN CAUCHO Y METAL

ESTACION INVERNAL

ORGANIZAR Y CONTROLAR LA PRODUCCION DE UN TALLER OCUPACIONAL
EDUCADOR DE UN PISO DE ACOGIDA DE NINOS

PREPARACION FISICA A BOMBEROS

CONTROL DE PERSONAL, GESTION DE VENTAS, ETC.

ESTUDIOS DE MERCADO

VULCANIZADOR DE PIEZAS PARA COCHES

COORDINADORA DEPORTIVA DE LA FUR

COORDINACION Y ORGANIZACION DE ACTIVIDADES DE PORTIVAS EN LA
ONCE
COORDINADORA DE DEPORTES EN AYUNTAMIENTO

ATENCION SECCION DE TEXTIL

APOYO A MINORIAS ETNICAS

ORGANIZACION DEL ALMACEN Y CONTROLAR EL MATERIAL
CAMARERA

Otras

Sl Al Al Al Al Al Al 2l 2l N W

Ol =] = =] 2 =~

La situacion contractual de los titulados empleados es bastante heterogénea,
dandose porcentajes similares entre los empleados con contrato indefinido y aquellos
con contrato eventual. La distribucion puede observarse en la siguiente pagina.



SITUACION CONTRACTUAL %

Contrato indefinido 44,83
Funcionario 3,45
Contrato eventual o temporal 37,93
Contrato en practicas 3,45
Trabajador por cuenta propia 6,90
Sin contrato 3,45
NS/NC 0,00

El nivel de dedicacion al trabajo, medido en horas semanales no es alto, la media
de horas semanales trabajadas se situa en 29,34, con una mediana de 33 y moda de 40.
Solo 13 de los titulados empleados declara trabajar menos de 30 horas a la semana,
siendo los limites superior e inferior de 58 h. y 10 h. trabajadas, respectivamente. En
cuanto a la informacién relativa a la retribucion econémica hay que destacar el alto
porcentaje de respuesta, el 89,65%. La distribucion de bandas salariales se expresa a
continuacion.

BANDAS SALARIALES %
Menos de 2 millones de ptas. 68,96
Entre 2 y 2,9 millones de ptas. 20,68
Entre 3 y 3,9 millones de ptas. 0,00
Mas de 5 millones de ptas. 0,00
NS/NC 10,34

En cuanto a la valoracion subjetiva que hacen los titulados que trabajan respecto
de su ocupacion actual se detecta, segin los promedios, una leve satisfaccion respecto
de tres de los cuatro apartados por los que se pregunta. Unicamente los niveles
retributivos son claramente valorados como negativos.

VALORACION (de 1 a 5) DEL PUESTO DE TRABAJO PROMEDIO
En funcién de las condiciones laborales 3,17
En funcién de las perspectivas de mejora o promocién 2,90
En funcion del nivel retributivo 3,21
En funcién del nivel de prestigio personal o social 3,52

Respecto al nivel de adecuacion de las tareas desarrolladas en el trabajo actual y
la titulacion obtenida en la universidad ha contestado el 100,00%. El 44,83% de los
empleados las considera de un nivel adecuado o superior, mientras que el restante
55,17% las considera de nivel inferior.

Respecto a las necesidades de formacion en la UR que hubieran sido necesarias
para conseguir una mejor adecuacion al actual empleo hay que destacar una mayor
formacion practica, 14 respuestas, seguida de mds informadtica, 13 respuestas, y en
técnicas de expresion oral y escrita, con 8 respuestas.



FACTORES DE LOS ESTUDIOS EN QUE SE DEBIERA HABER PRIORIZADO RESPUESTAS

Mas formacion tedrica 8
Mas formacion practica 14
Mas formacion humanistica 2

Mas formacion en el &mbito de gestion y administracion

Mas formacion informatica 13

Mas formacion en idiomas

Mas formacion en técnicas de expresién oral y escrita 8

Otras (mayor especializacion) 1

A la pregunta de cudles han sido algunos de los factores destacados como
favorecedores de la insercion laboral tan s6lo han respondido 18 de los titulados
empleados, un 62,06%. Los factores mas destacados han sido la titulacion cursada, con
8 respuestas, la cultura, con 2 respuestas y la capacidad de adaptacion, con 2 respuestas.

Los titulados que buscan empleo

Respecto al nimero de titulados, 21 de ellos declaran buscar empleo. Podemos
destacar que el promedio de busqueda de empleo es de 10,14 meses y que 6 de los
titulados lo buscan desde hace 6 o mas meses y otros 8 titulados desde hace 5 o menos
meses. Siete de los titulados desempleados no han contestado a esta pregunta.

Los medios mas utilizados en esa busqueda de empleo consisten en el envio de
curriculums e inserciéon en el INEM, 11 y 8 respuestas respectivamente, y las
oposiciones y contactos personales. La distribucion de la respuesta es la siguiente:

MEDIOS UTILIZADOS EN LA BUSQUEDA DE EMPLEO RESPUESTAS

Envio de curriculums 11

Contactos personales

Contactos familiares

Prensa

Oposiciones

INEM o agencias de contratacion
UR
Otros

O| W[ 0] N O] W[ N

Por ultimo, se ha producido una respuesta muy baja a la pregunta sobre los
factores de los estudios que dificultan la insercion laboral. Ha sido la siguiente.

FACTORES DE LOS ESTUDIOS QUE DIFICULTAN LA I.L. RESPUESTAS
Falta de puestos de trabajo para los maestros 3

Respecto al ultimo item del cuestionario, en que los titulados pueden expresar cuantas
observaciones crean oportunas, s6lo ha sido cumplimentado por 3 de los 54 titulados
que han cumplimentado el cuestionario, el 5,55%, cuya respuesta ha sido la siguiente:

1) No se convocan oposiciones para maestro



2) Estoy satisfecho de haber cursado mi carrera en la Universidad de La Rioja
3) Amplio estudios
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Explotacion del cuestionario de seguimiento de los titulados de
Magisterio, Especialidad en Educacion Musical de la UR

AMBITO 1°. Datos personales y académicos:

En primer lugar, hay que hacer referencia al porcentaje de respuesta a los
cuestionarios, en el caso de Magisterio, Espec. en Educacion Musical, sobre 258
personas que han solicitado su titulo, han contestado 40 lo que supone un porcentaje del
15,50%. Esta muestra es extremadamente baja y estadisticamente inestable, pero se ha
explotado en el convencimiento de que puede arrojar algunos datos validos, aun siendo
meramente descriptivos, para el proceso de evaluacion de la titulacion.

De las 40 respuestas antedichas, 32 han correspondido a mujeres, 80%, y 8 a
hombres, 20%. Los datos vienen a coincidir con los porcentajes de distribucion por sexo
de la titulacion, 76,99% de mujeres y 23,01% de hombres aproximadamente. El
promedio de edad de obtencion del titulo es de 22,51 afios, siendo el titulado mas joven
de 20 afios y de 36 afios el mayor de ellos. El dato referido a la edad de obtencién del
titulo se expresa en la siguiente tabla:

Edad de titulaciéon N° de respuestas %

20 1 2,50
21 20 50,00
22 9 22,50
23 3 7,50
24 1 2,50
25 1 2,50
27 1 2,50
29 1 2,50
30 1 2,50
36 1 2,50
NS/NC 1 2,50

El tiempo invertido para la obtencion del titulo puede observarse en la siguiente
tabla, siendo el promedio de 3,90 afios.

TIEMPO PARA LA TITULACION RESPUESTAS %

3 afios 7 17.50
4 anos 29 72.50
5 afios 3 7.50
Desconocido 1 2.50

Respecto a los datos referidos a la estancia en la universidad podemos decir, en
el ambito general, que el 87,50% de los titulados comenzaron siendo estudiantes a
tiempo completo. Los datos completos se expresan en la tabla de la pagina siguiente.



Situacion El 1er. afio % El altimo ano %
Estudiante a tiempo completo (no trabajaba) 35 87.50 32 80.00
Estudiaba y trabajaba menos de media jornada 3 7.50 6 15.00
Estudiaba y trabajaba mas de media jornada 0 0.00 0 0.00
NS/NC 2 5.00 2 5.00

En los casos anteriores, en que se compatibilizaban trabajo y estudios, la

relacion empleo/estudios era la siguiente.

Relacion empleo/estudios El 1er. ano % El altimo afo %
Mucha relacién 3 7.50 6 15.00
Poca relacion 0 0.00 0 0.00
Ninguna relacién 1 2.50 1 2.50
NS/NC 36 90.00 33 82.50

El 55% de los titulados, 22 personas, afirman haber realizado practicas en
empresas con un promedio de duracion de 3,95 meses, siendo la menor duracion de 3
meses y la maxima de 6 meses. Ningun titulado particip6 en estancias en el extranjero.

En cuanto a si compatibilizaron sus estudios universitarios con otros, existe un
pequeio desequilibrio entre los estudiantes que no lo hicieron, 57,50%, respecto de los
que si los compatibilizaron, 42,50%. Entre estos ultimos destacan los que completaron
su formacion en el Conservatorio. La informacién detallada puede observarse a
continuacion.

Estudios compatibilizados Respuestas %

Conservatorio 9 22.50
Idiomas 3 7.50
Cursos y seminarios 2 5.00
Otras ensefianzas 2 5.00
Informatica 1 2.50
NS/NC 23 57.50

Finalmente, la mayoria de los estudiantes manifiestan como principal fuente de
financiacion de sus estudios a sus padres, en segundo lugar las becas y un menor
porcentaje a los propios recursos. Ademas, 11 de ellos compatibilizaron distintas
fuentes: 9 los padres y, en menor medida, las becas, y 2 los padres y los propios
recursos.

Fuentes de financiacién Respuestas %

Padres 30 75.00
Recursos propios 3 7.50
Becas 7 17.50
NS/NC 0 0,00

AMBITO 2°. Satisfaccion por las ensefianzas y servicios recibidos en la
Universidad, y adecuacion de los conocimientos iniciales y formacion permanente:



El objetivo principal de este apartado es recoger informacion para medir el grado
de satisfaccion de los titulados respecto a diferentes aspectos relacionados con su
estancia en la UR. En particular, se demanda informacion sobre:

» Las ensefianzas recibidas (plan de estudios, capacidades adquiridas, etc.)

» El desarrollo de los estudios (valoracion del profesorado, organizacion general a
nivel académico y a nivel administrativo, etc.)

» Los servicios académicos, instalaciones y recursos ofertados (bibliotecas, aulas, etc.)

» La formacion recibida en la UR (practica, tedrica, en general)

Para recoger la informacion se ha utilizado un escala de valoracion que
interrogaba sobre cada uno de estos aspectos con cinco posibles respuestas que iban
desde el 1 (valoracion muy negativa) hasta el 5 (valoraciéon muy positiva).

Por otro lado, se pide al titulado que destaque los tres aspectos mas positivos y
los tres mas negativos respecto de la formacion recibida o sobre cualquier otro aspecto
relacionado con su estancia en la UR. Dado que esta informacion se va a recoger de
forma no pautada y que la tipologia de las respuestas es muy dispersa, tan solo se
ofrecerd informacion global acerca de la misma.

El ultimo aspecto de este apartado estd orientado al conocimiento de la
realizacion de actividades de formacion continua, de su relacion o complementariedad
con los estudios seguidos en la UR y de los principales objetivos perseguidos con esta

formacion.

Los resultados observados pueden visualizarse en la siguiente tabla.

Resultados observados

iTEMS PROMEDIO MEDIANA MODA DESV.
2.1.1. Valoracion del profesorado
2.1.1.1 Conocimientos 3,78 4 4 0,80
2.1.1.2 Capacidad pedagogica 3,35 4 4 0,86
2.1.1.3 Accesibilidad 3,75 4 4 1,03
2.1.2. Organizacion académica de la Universidad 3,88 4 4 0,79
2.1.3. Organizacién administrativa de la Universidad 3,08 3 4 1,21
2.1.4. Planes de estudio 3,25 3 3 0,74
2.1.5. Instalaciones y servicios
2.1.5.1 Aulas de teoria (nimero, capacidad, adecuacién, etc.) 3,33 3 4 0,92
2.1.5.2 Aulas de practicas-laboratorios (nimero, capacidad, adecuacion, etc.) 3,25 3 3 1,03
2.1.5.3 Recursos (informaticos, de laboratorios, material para realizacion de
practicas, etc.) 3,40 3 4 1,01
2.1.5.4 Bibliotecas 3,53 4 4 0,91
2.1.5.5 salas de estudio 3,15 3 3 1,08
2.1.5.6 Comedores/Cafeterias 2,95 3 4 1,05
2.1.5.7 Actividades culturales y deportivas 3,18 3 3 0,90
2.1.5.8 Servicio de Informacién y Orientacion Universitaria 3,16 3 3 0,75

Valoracion de las enseiianzas y servicios recibidos en la UR




Como puede observarse en la tabla anterior, las valoraciones que los titulados
hacen del profesorado permiten apuntar una alta valoracion, siempre por encima de la
media, y siendo el 4 el valor mas repetido, en todos los aspectos estudiados.

La valoracion de la organizacion académica obtiene entre los titulados un mejor
resultado, 3,88, que la organizacién administrativa, 3,08.

El plan de estudios' se valora con un promedio de 3,25.

En cuanto a las instalaciones y servicios, Unicamente se situan por debajo del
valor central los comedores/cafeterias. El resto de valoraciones son mas positivas,
destacando principalmente las referidas a las bibliotecas y los recursos, con unas
puntuaciones respectivas de 3,53 y 3,40.

Valoracion del grado de preparacion obtenido en la UR

ITEMS PROMEDIC MEDIANA  MODA
2.2.1 Capacidad para las tareas de gestion 3.03 3 3
2.2.2 Capacidad de resolucién de problemas 3.48 3 3
2.2.3 Capacidad de iniciativa 3.60 4 4
2.2.4 Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones 3.68 4 4
2.2.5 Capacidad de adaptacion a nuevas tecnologias 3.53 3 3
2.2.6 Capacidad de expresion oral y escrita 3.68 4 4
2.2.7 Capacidad para trabajar en equipo 3.98 4 4
2.3.1 Valoracion general de la formacion tedrica 3.55 4 4
2.3.2 Valoracion general de la formacion practica 3.45 3 3
2.4 Grado de satisfaccion general con la formacién 2.90 3 3

A grandes rasgos puede observarse que los titulados estan satisfechos con los
aspectos de su formacion resefiados en el cuestionario; sin embargo, al valorar su
formacion en general, se observa cierta insatisfaccion. Por otro lado, cabe destacar la
alta valoracion que conceden a las capacidades relacionadas con el trabajo en equipo y
la expresion oral y escrita, con unos promedios de 3,98 y 3,68 respectivamente.

La ultima pregunta de la tabla intenta compendiar, de forma global, la valoracién
que el titulado hace de la formacion recibida. El promedio, 2,90 sobre 5, hace que la
valoracion se deslice hacia una consideracion negativa, si bien debe matizarse que tanto
la mediana como el valor mas repetido son 3. En cualquier caso, los valores muy
cercanos al central no debieran entenderse automaticamente como positivos. Un grafico
con la valoracion porcentual puede observarse a continuacion.

"'No ha podido distinguirse entre alumnos de Plan Antiguo o de Plan reformado.



Grado de satisfaccion con la formacién recibida. Titulados de
Magisterio, Espec. en Educacion Musical de la UR.

Positiva Muy positiva Muy negativa
22% 3% 10%

Negativa
18%

Normal
47%

O Muy negativa B Negativa O Normal O Positiva B Muy positiva

Aspectos positivos y negativos destacados

En las tablas siguientes aparecen, agrupadas y con un indicador de la frecuencia
de aparicion, las respuestas a la peticion que se les hacia a los titulados de que
destacasen cuales eran los tres aspectos que consideraban mas positivos y los tres mas
negativos relacionados con la formacion recibida. Han destacado los aspectos mas
positivos 21 titulados, siendo 19 los que han destacado los negativos. Esta perspectiva
permite incorporar algunos elementos nuevos a las valoraciones hechas en los dos
apartados anteriores. No obstante, hay que tener en cuenta que, a diferencia de las
respuestas obtenidas en las escalas de valoracidon, alguna de estas respuestas hacen
referencia a casos concretos.

Entre los aspectos positivos destacados figuran los siguientes:

CUESTIONES RESPUESTAS %
Profesorado 12 57.14
Periodo de practicas 1 52.38
Formacién adecuada al mundo laboral 5 26.2
Asignaturas de la especialidad 4 19.05
Instalaciones 4 19.05
Trabajo en equipo 4 19.05
Otras 15 71.43




Entre los aspectos negativos, aparecen:

CUESTIONES RESPUESTAS %
Profesorado 13 68.42
Poca practica y mal distribuida 7 36.84
Tardia implantacién y dificultad para 6 31.59
acceder a segundos ciclos
Recursos insuficientes 5 26.32
Poca profundidad en algunas 4 21.05
materias
Exceso de asignaturas no 4 21.05
relacionadas con la especialidad
Otras 8 42.11

Formacion continua

En las tablas siguientes pueden consultarse los resultados correspondientes a las
cuestiones incluidas en este bloque de preguntas.

Como comentario general cabe destacar que entre los titulados que han
respondido el cuestionario es mayoritaria la conciencia de emprender acciones
encaminadas al mantenimiento y actualizacion de los conocimientos recibidos en la
universidad. Asi mismo, es también muy importante, 80%, el numero de titulados que
ya han participado, o lo estan haciendo, en cursos de formacion continua. (Tabla A)

La inmensa mayoria de la muestra, 75%, considera que esta formacion continua
debe estar orientada a temas relacionados con sus estudios universitarios. (Tabla B)

Las motivaciones basicas para esta formacion continua se orientan
prioritariamente a la busqueda de empleo, al desarrollo profesional y a la promocién en
el trabajo (Tablas C y D).

Por lo que hace a los medios utilizados o que posiblemente se utilizarian para
completar y/o mantener actualizados los conocimientos adquiridos destacan los cursos
de formacion en ambitos relacionados con los estudios seguidos en la UR y la
autoformacion, (Tablas E y F).

TABLA A RESP A A
He cursado FC 14 35.00
Estoy cursando FC 20 50.00
Deberia cursar FC 10 25.00
No creo necesario cursar FC 0 0.00

TABLA B RESPUESTAS %
Si 30 81.08
No 7 18.92




TABLA C RESP A %

Mejores condiciones de encontrar trabajo 20 50.00
Desarrollo profesional y promocion 21 52.50
Carencias en la formacion previa 1 2.50
Otras 10 25.00
TABLA D RESP A Z
Desarrollo personal y profesional 5 50.00
Ampliar conocimientos 4 40.00
Otras 2 20.00
TABLAE RESP A Z
Formacion en el seno de la empresa 11 27.50
Autoformacién 18 45.00
Cursos de formacién en ambitos relacionados 24 60.00
con los estudios realizados en la UR
Cursos de formaciéon en ambitos diferentes a 11 27.50
los estudios realizados en la UR
Otros 13 32.50
TABLA F RESP A Z
Otros estudios universitarios 7 53.85
Estudios relacionados con la musica 4 30.77
Otros 3 23.08

AMBITO 3°. Grado de ocupacién y de insercion laboral:

El objetivo principal de este apartado del cuestionario es conocer la situacion
laboral de los titulados de la Licenciatura, asi como obtener informacion que permita
conocer su proceso de insercion en el mercado laboral y el acceso al primer empleo.

En la estructuracion de este apartado pueden identificarse los siguientes bloques
tematicos:

» Lasituacion laboral actual

» El primer trabajo (ambito de ocupacion, tiempo empleado para conseguirlo,
conocimientos exigidos, etc.)

» El trabajo actual, con dos tipos de cuestiones:

a) Caracteristicas objetivas, como el sector de actividad de la empresa, el
numero de empleados, la funcion que desempeiia el titulado, la situacion
contractual, el nivel retributivo, etc.

b) Aspectos valorativos que permiten conocer la opinidon del titulado
respecto de las condiciones laborales, las perspectivas de promocion, el
nivel retributivo, la adecuacion de las funciones que desempena respecto
de su titulo universitario, las necesidades de formacion para el ejercicio
profesional, etc.



» Lasituacion de los titulados que actualmente estan buscando empleo (tiempo
que hace que lo buscan, medios utilizados y si creen que existen aspectos
relacionados con su formacion que dificultan su insercion laboral).

La situacion laboral actual

En el momento de recibirse las encuestas, 25 de los 40 titulados (62,50%)
declaran estar trabajando mientras que 14 (el 35%), declara no hacerlo. Entre los
desempleados hay 9 titulados que declaran estar buscando empleo, 8 amplian estudios y
11 preparan oposiciones.

De los 25 empleados, 20 (80%), son mujeres y 5 (20%), varones; 15 lo hacen
simultaneando su trabajo con otros estudios y para 21 de ellos es su primer trabajo.

El acceso al primer empleo

De los titulados que declaran haber tenido un primer empleo, 19, el 47,50%,
declara que éste tenia relacion con la titulacion obtenida en la UR. Cuatro de ellos
consiguieron su primer empleo mientras estudiaban y 26 después de graduarse.

En cuanto al tiempo necesario para conseguir ese primer empleo ha sido, en
promedio, de 10 meses para los que lo consiguieron mientras estudiaban y de 12,54
meses para aquéllos que lo obtuvieron tras titularse.

La via de acceso principal a este primer trabajo se refleja en la siguiente tabla,
teniendo especial incidencia las oposiciones y los contactos personales.

MEDIOS 1er. EMPLEO '
Contactos personales

8
Contactos familiares 2
Enviando curriculums 8

Prensa

Oposiciones 13

Inem

Autoempleo

A través de la UR

Por practicas en empresa

Por colegio profesional

O Ol Ol = —~

Otros

En cuanto a la titulacion exigida para el acceso al primer empleo, puede
observarse en la tabla de la pagina siguiente.



TITULACION EXIGIDA
Ninguna

NO

E. Secundaria

w

Técnica Universitaria

Superior Universitaria

E. Sup. No Universitaria

Otras (Conservatorio)

N|—=]O

Los requisitos formativos mas demandados pueden observarse en la tabla

siguiente:

REQUISITOS FORMATIVOS
Idiomas

NO

Conocimientos bas. Informatica

C. de técnicas de gestién/adm.

C. nuevas tecnologias

0
4
3
1

Otros
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Dentro del apartado “otros”, destacan los siguientes:

OTROS REQUISITOS FORMATIVOS '

Conocimientos especificos de Magisterio

Conocimientos de musica

Mecanografia

|| ©

El trabajo actual

De los 25 titulados que declaran estar trabajando en la actualidad, son las
Administraciones Publicas, con 15, las que acogen a la mayoria de los titulados
empleados. Los resultados, en forma de tabla, son los siguientes.

SECTORES DE EMPLEO %
Sector agrario 0.00
Sector industrial 4.00
Sector de la construccion 0.00
Otras industrias manufactureras 0.00
Servicios - Comercio, hosteleria y restauracién 0.00
Servicios - Tecnologias de la informacién y comunicaciones 0.00
Servicios - Instituciones financieras, seguros, servicios a las empresas 4.00
Administraciones Publicas 48.00
Otros 44.00
NS/NC 0.00

Quienes trabajan en otros sectores, se reparten del siguiente modo:



OTROS SECTORES N°

Educacion 8
Sector Deportivo 1
Espectaculo 1

De los titulados empleados, 9 trabajan en empresas privadas, el 36%, 13 lo
hacen en empresas publicas, 52%, y 3 en empresas mixtas, el 12%. El niimero de
empleados de esas empresas es generalmente pequefio en el 32% de los casos, siendo
mediano en el 24% y de gran tamafio en el 8% restante, incluidas las Administraciones
Publicas.

Las principales funciones desempefiadas son las docentes, seguidas de las
administrativas y comerciales. En el apartado de otras se incluye la respuesta actriz-
bailarina.

FUNCIONES DESEMPENADAS %
Técnica 0.00
Comercial 8.00
De produccion 0.00
Docente 76.00
De investigacion 4.00
De organizacioén/direccion 0.00
Administrativa 8.00
Otras 4.00

En cuanto a la descripcion de su actual trabajo han contestado 22 de los 25
titulados empleados, lo que supone un 88% de los mismos. Las descripciones son las de
la tabla siguiente.

DESCRIPCION DEL TRABAJO ACTUAL RESPUESTAS

Maestro de Mdusica 13
Profesor (sin especificar) 2
Otras 7

La situacion contractual de los titulados empleados es bastante heterogénea,
destacando los empleados con contrato eventual. La distribucién puede observarse en la
siguiente pagina.

SITUACION CONTRACTUAL %
Contrato indefinido 12.00
Funcionario 28.00
Contrato eventual o temporal 52.00
Contrato en practicas 0.00
Trabajador por cuenta propia 0.00
Sin contrato 0.00
Otra 8.00




En “otras situaciones laborales” cabe destacar la de “contrato de artista™.

El nivel de dedicacién al trabajo, medido en horas semanales, es bajo pero
regular; la media de horas semanales trabajadas se situa en 6,09, mientras que la
mediana y la moda son 25 horas. Doce de los titulados empleados declara trabajar
menos de 30 horas a la semana, siendo los limites superior e inferior de 40 h. y 2 h.
trabajadas, respectivamente. En cuanto a la informacion relativa a la retribucion
economica hay que destacar el alto porcentaje de respuesta, el 80%. La distribucion de
bandas salariales se expresa a continuacion.

BANDAS SALARIALES %
Menos de 2 millones de ptas. 44.00
Entre 2 y 2,9 millones de ptas. 24.00
Entre 3 y 3,9 millones de ptas. 12.00
Mas de 5 millones de ptas. 0.00
NS/NC 20.00

En cuanto a la valoracion subjetiva que hacen los titulados que trabajan respecto
de su ocupacion actual se detecta, segiin los promedios, satisfaccion respecto de los
cuatro apartados por los que se pregunta, destacando especialmente las condiciones
laborales.

VALORACION (de 1a 5) DEL PUESTO DE TRABAJO PROMEDIO
En funcién de las condiciones laborales 3.81
En funciéon de las perspectivas de mejora o promocién 3.62
En funcién del nivel retributivo 3.19
En funcién del nivel de prestigio personal o social 3.62

Respecto al nivel de adecuacion de las tareas desarrolladas en el trabajo actual y
la titulacion obtenida en la universidad, han contestado todos los empleados. El 80% de
los mismos las considera de un nivel adecuado o superior, mientras que el restante 20%
las considera de nivel inferior.

Respecto a las necesidades de formacion en la UR que hubieran sido necesarias
para conseguir una mejor adecuacion al actual empleo hay que destacar una mayor
formacion practica, 21 respuestas, seguida de mas formacion en informatica, 9
respuestas, y mas formacion en técnicas de expresion oral y escrita con 8 respuestas.

FACTORES DE LOS ESTUDIOS EN QUE SE DEBIERA HABER PRIORIZADO RESPUESTAS

Mas formacion tedrica 2

Mas formacion practica 21

Mas formacién humanistica

Mas formacion en el ambito de gestion y administracion

Mas formacion informatica

Mas formacién en idiomas

Mas formacion en técnicas de expresion oral y escrita

Al O ]| ©O] W| =

Otras (relacionadas con el mundo laboral)
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A la pregunta de cudles han sido algunos de los factores destacados como
favorecedores de la insercion laboral han respondido 14 de los titulados empleados, un
56%. Los factores mas destacados han sido la titulacion cursada, con 4 respuestas, la el
profesorado y el hecho de pertenecer a la primera promocion, con cada una.

Los titulados que buscan empleo

Respecto al numero de titulados, 14 de ellos declaran buscar empleo. Podemos
destacar que el promedio de busqueda de empleo es de 4,31 meses y que 2 de los
titulados lo buscan desde hace 6 0 mas meses y otros 10 titulados desde hace 6 0 menos
meses.

Los medios mas utilizados en esa busqueda de empleo consisten en preparar
oposiciones, 10 respuestas, y el envio de curriculums, en igual medida que el recurrir al
IN.EM. o alas E.T.T.’s. La distribucién de la respuesta ha sido la siguiente.

MEDIOS UTILIZADOS EN LA BUSQUEDA DE EMPLEO RESPUESTAS

Envio de curriculums 7
Contactos personales 4
Contactos familiares 4
Prensa 6
Oposiciones 10
INEM o agencias de contratacion 7
UR 2
Otros 0

Por ultimo, se ha producido una respuesta muy baja a la pregunta sobre los
factores de los estudios que dificultan la insercion laboral. De hecho, solo dos titulados
consideran que si han existido esos factores, y so6lo uno de ¢éllos especifica que se
refiere al acceso al empleo a través del sistema de oposiciones..

Respecto al ultimo item del cuestionario, en que los titulados pueden expresar cuantas
observaciones crean oportunas, s6lo ha sido cumplimentado por 6 de los 40 titulados
que han cumplimentado el cuestionario, el 15%, cuya respuesta ha sido agrupada en los
siguientes bloques.

Referidas a la Universidad:

1) La evaluacion del profesorado debiera ser més objetiva, menos global y con mayor
aplicacion practica: 2 respuestas.

Referidas al cuestionario:

1) Espero que sirva para corregir carencias.
2) Es positivo que se cuente con la opinion de ex-alumnos: 2 respuestas.



3) Me parece bien si luego sirve para mejorar el futuro profesional.
4) El cuestionario, en la parte de calificacion, es muy general.
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Explotacion del cuestionario de seguimiento de los titulados de
Magisterio: Especialidad en Lengua Extranjera de la UR

AMBITO 1°. Datos personales y académicos:

En primer lugar, hay que hacer referencia al porcentaje de poblacion que ha
contestado al cuestionario que la UR envia a todos sus alumnos junto con la
comunicacion de la disponibilidad de su titulo universitario. En el caso de Magisterio:
Especialidad en Lengua Extranjera, sobre x personas que han solicitado su titulo, han
contestado 43 lo que supone un porcentaje del 19,36%. Esta muestra es muy baja y
estadisticamente inestable, pero se ha explotado en el convencimiento de que puede
arrojar algunos datos validos, aun siendo meramente descriptivos, para el proceso de
evaluacion de la titulacion.

De las 43 respuestas antedichas, 28 han correspondido a mujeres, 65,11%, y 15 a
hombres, 34,89%. Estos datos discrepan ligeramente con los porcentajes de distribucion
por sexo de la titulacidon, 74,86% de mujeres y 25,14% de hombres. El promedio de
edad de obtencion del titulo es de 23,54 afios, siendo el titulado mas joven de 21 afios y
de 40 afos el mayor de ellos. El dato referido a la edad de obtencion del titulo se
expresa en la siguiente tabla:

Edad de titulaciéon N° de respuestas %

21 10 23,25
22 9 20,93
23 9 20,93
24 4 9,30
25 3 14,81
26 1 6,97
31 1 6,97
35 1 6,97
40 1 6,97
NS/NC 4 9,30

El tiempo invertido para la obtencion del titulo puede observarse en la siguiente

tabla.

TIEMPO PARA LA TITULACION RESPUESTAS %
3 afos 5 11,62
4 anos 23 53,48
5 afios 7 16,27
6 afos 2 4,65
NS/NC 6 13,95

Respecto a los datos referidos a la estancia en la universidad podemos decir, a
nivel general, que el 90,70% de los titulados comenzaron siendo estudiantes a tiempo



completo, porcentaje que va disminuyendo a medida que se acerca el final de los
estudios en que éstos comienzan a compaginarse con el trabajo profesional. Los datos
completos se expresan a continuacion.

Situacion El 1er. ano % El altimo ano %
Estudiante a tiempo completo (no trabajaba) 39 90,70 30 69,77
Estudiaba y trabajaba menos de media jornada 3 6,98 9 20,93
Estudiaba y trabajaba mas de media jornada 0 0,00 2 4,65
NS/NC 1 2,32 2 4,65

En los casos anteriores, en que se compatibilizaban trabajo y estudios, la
correlacion entre ambos era irregular, estando muy relacionados en 2 casos y poco
relacionados en 1. El porcentaje de correlacion aumenta numéricamente en el tltimo
aflo, aunque no de manera porcentual. En cualquier caso la relaciéon empleo/estudios era
la siguiente.

Relacién empleo/estudios El 1er. afo % El altimo arno %
Mucha relacién 2 66,67 4 36,36
Poca relacion 1 33,33 5 45,45
Ninguna relacion 0 0,00 2 18,18

El 60,46% de los titulados, 26 personas, afirman haber realizado practicas en
empresas con un promedio de duracién de 3,54 meses, siendo el minimo de 2 meses y el
maximo de 7. Veintitrés titulados, el 53,48%, participaron en estancias en el extranjero
con una estancia media de 1,86 meses y un mdximo y minimo de 9 y 1 meses,
respectivamente.

En cuanto a si compatibilizaron sus estudios universitarios con otros, existe un
claro desequilibrio entre los estudiantes que si lo hicieron, 27,91%, respecto de los que
no los compatibilizaron, 72,09%. Entre los primeros destacan los que completaron su
formacion con idiomas e informdtica. La informacion detallada puede observarse en la
tabla siguiente.

Estudios compatibilizados Respuestas %
Escuela Oficial de Idiomas 9 81,81
Psicopedagogia 1 9,09
Esqui 1 9,09

Finalmente, la mayoria de los estudiantes manifiestan como principal fuente de
financiacion de sus estudios a sus padres, en segundo lugar las becas y un pequefio
porcentaje a los propios recursos.

Fuentes de financiacién Respuestas %
Padres 32 74,41
Becas 7 16,27
Recursos propios 3 6,97
NS/NC 1 2,32




AMBITO 2°. Satisfaccién por las ensefianzas y servicios recibidos en la
Universidad, y adecuacion de los conocimientos iniciales y formacion permanente:

El objetivo principal de este apartado es recoger informacion para medir el grado
de satisfaccion de los titulados respecto a diferentes aspectos relacionados con su
estancia en la UR. En particular, se demanda informacion sobre:

» Las ensefianzas recibidas (plan de estudios, capacidades adquiridas, etc.)

» El desarrollo de los estudios (valoracion del profesorado, organizacion general a
nivel académico y a nivel administrativo, etc.)

» Los servicios académicos, instalaciones y recursos ofertados (bibliotecas, aulas, etc.)

» La formacion recibida en la UR (practica, tedrica, en general)

Para recoger esta informacién se ha utilizado un escala de valoracion que
interrogaba sobre cada uno de estos aspectos con cinco posibles respuestas que iban
desde el 1 (valoracion muy negativa) hasta el 5 (valoraciéon muy positiva).

Por otro lado, se pide al titulado que destaque los tres aspectos mas positivos y
los tres més negativos respecto de la formacion recibida o sobre cualquier otro aspecto
relacionado con su estancia en la UR. Dado que esta informacion se va a recoger de
forma no pautada y que la tipologia de las respuestas es muy dispersa, tan solo se
ofrecera informacion global acerca de la misma.

El ultimo aspecto de este apartado estd orientado al conocimiento de la
realizacion de actividades de formacion continua, de su relacion o complementariedad
con los estudios seguidos en la UR y de los principales objetivos perseguidos con esta
formacion.

Los resultados observados pueden visualizarse a continuacion.

Resultados observados

Valoracion de las ensefianzas y servicios recibidos en la UR

ITEMS PROMEDIO  MEDIANA  MODA DESV.
2.1.1. Valoracion del profesorado
2.1.1.1 Conocimientos 3,64 4 4 0,76
2.1.1.2 Capacidad pedagogica 3,38 3 4 0,79
2.1.1.3 Accesibilidad 3,55 4 4 0,99
2.1.2. Organizacion académica de la Universidad 3,56 3 3 0,85
2.1.3. Organizacién administrativa de la Universidad 3,30 3 3 0,83
2.1.4. Planes de estudio 3,29 3 3 0,83
2.1.5. Instalaciones y servicios
2.1.5.1 Aulas de teoria (nimero, capacidad, adecuacion, etc.) 3,40 3 3 1,00
2.1.5.2 Aulas de practicas-laboratorios (niimero, capacidad, adecuacion, etc.) 3,09 3 3 0,89
2.1.5.3 Recursos (informaticos, de laboratorios, material para realizacion de
practicas, etc.) 3,24 3 3 0,88
2.1.5.4 Bibliotecas 3,77 4 4 0,90
2.1.5.5 Salas de estudio 2,95 3 3 1,05
2.1.5.6 Comedores/Cafeterias 2,98 3 3 1,16
2.1.5.7 Actividades culturales y deportivas 3,36 3 3 0,96
2.1.5.8 Servicio de Informacion y Orientacion Universitaria 2,93 3 3 0,89




Como puede observarse en la tabla anterior, las valoraciones que los titulados
hacen del profesorado permiten apuntar que tanto el nivel de conocimientos y de
accesibilidad se sitia en un buen nivel, asi como su capacidad pedagogica, aunque esta
ultima es valorada més cerca del punto intermedio.

La valoracion de la organizacion académica obtiene entre los titulados un mejor
resultado, 3,56, que la organizacion administrativa con un 3,30 se sitia mas cerca del
punto intermedio de la escala. En cualquier caso, la cercania al punto medio nunca debe
ser considerada como factor positivo.

El plan de estudios se valora de forma intermedia, con un promedio de 3,29.

En cuanto a las instalaciones y servicios, se sittian por debajo del valor central el
Servicio de Informacion y Orientacion Universitaria, las salas de estudio y los
comedores/cafeterias. El resto de valoraciones son mas positivas, destacando
principalmente las referidas a la Biblioteca y a las actividades culturales y deportivas,
con unas puntuaciones respectivas de 3,77 y 3,36, respectivamente.

Valoracion del grado de preparacion obtenido en la UR

ITEMS PROMEDIC' MEDIANA  MODA
2.2.1  Capacidad para las tareas de gestién 3,21 3 3
2.2.2 Capacidad de resolucion de problemas 3,43 3 3
2.2.3 Capacidad de iniciativa 3,69 4 3
2.2.4 Capacidad de adaptacion a nuevas situaciones 3,64 4 3
2.2.5 Capacidad de adaptacion a nuevas tecnologias 3,31 3 3
2.2.6  Capacidad de expresion oral y escrita 3,74 4 4
2.2.7 Capacidad para trabajar en equipo 3,95 4 4
2.3.1  Valoracion general de la formacion tedrica 3,49 4 4
2.3.2 Valoracion general de la formacién practica 3,28 3 3
2.4 Grado de satisfaccion general con la formacion 2,70 3 3

A grandes rasgos puede observarse que los titulados estan relativamente
satisfechos con la mayoria de las capacidades obtenidas durante su estancia en la UR,
pensando en su posterior aplicacion al mercado laboral. Esto sucede especialmente en
los casos de valoraciéon de la capacidad para trabajar en equipo y respecto de la
valoracion de la capacidad de expresion oral y escrita.

Si se analizan las valoraciones de las formaciones teoricas y practicas recibidas,
puede observarse una pequefia descompensacion entre ambas. Si bien el nivel de
satisfaccion en cuanto a la formacion tedrica es relativamente satisfactorio, con una
puntuacion media de 3,49 y mediana y moda de 4, la formacion practica es valorada
mas cerca del punto intermedio, con un promedio de valoracion de 3,28 y una mediana
y moda de 3.

La ultima pregunta de la tabla intenta compendiar, de forma global, la valoracién
que el titulado hace de la formacion recibida. El promedio, 2,70 sobre 5, hace que la
valoracion se deslice hacia una consideracion negativa, en acusado contraste con la
apreciacion por separado de la formacion tedrica y practica. Un grafico con la
valoracion porcentual puede observarse a continuacion.



Grado de satisfaccion con la formacion recibida. Titulados de
Magisterio: Especialidad en Lengua Extranjera de la UR.

Positiva Muy positiva Muy negativa
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\\ Negativa
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O Muy negativa B Negativa O Normal O Positiva B Muy positiva

Aspectos positivos y negativos destacados

En las tablas siguientes aparecen, agrupadas y con un indicador de la frecuencia
de aparicion, las respuestas a la peticion que se les hacia a los titulados de que
destacasen cuales eran los tres aspectos que consideraban mas positivos y los tres mas
negativos relacionados con la formacion recibida. Han destacado los aspectos mas
positivos 21 titulados, siendo 22 los que han destacado los negativos. Esta perspectiva
permite incorporar algunos elementos nuevos a las valoraciones hechas en los dos
apartados anteriores. No obstante, hay que tener en cuenta que, a diferencia de las
respuestas obtenidas en las escalas de valoracion, alguna de estas respuestas hacen
referencia a casos concretos.

Entre los aspectos positivos destacados figuran los siguientes:

CUESTIONES RESPUESTAS %
Conocimientos adquiridos 9 20,00
Horarios y planificacion 6 13,33
Practicas 5 11,11
Profesorado 5 11,11
Capacidad de relacién personal y 3 6,67
amistades
Recursos 3 6,67
Ratio 4 8,89
Otras 10 22,22




Entre los aspectos negativos, aparecen:

CUESTIONES RESPUESTAS %

Plan de estudios 10 20,83
Practicas 8 16,67
Profesorado 6 12,50
Instalaciones y recursos 6 12,50
Poca orientacion al mundo laboral 5 10,42
Exceso de asignaturas/Asignaturas 5 10,42
inutiles

Otras 8 16,67

Formacion continua

En las tablas siguientes pueden consultarse los resultados correspondientes a las
cuestiones incluidas en este bloque de preguntas.

Como comentario general cabe destacar que entre los titulados que han
respondido el cuestionario es mayoritaria la conciencia de emprender acciones
encaminadas al mantenimiento y actualizacion de los conocimientos recibidos en la
universidad. Asi mismo, es también importante, 60,46%, el nimero de titulados que ya
han participado, o lo estan haciendo, en cursos de formacion continua. (Tabla A)

La inmensa mayoria de la muestra, 88,37%, considera que esta formacion
continua debe estar orientada a temas relacionados con sus estudios universitarios.
(Tabla B)

Las motivaciones basicas para esta formacion continua se orientan
prioritariamente a la busqueda de empleo, al desarrollo profesional y a la promocién en
el trabajo asi como a la satisfaccion de carencias previas en la formacion. (Tabla C)

Por lo que hace a los medios utilizados o que posiblemente se utilizarian para
completar y/o mantener actualizados los conocimientos adquiridos destacan los cursos
de formacion en ambitos relacionados con los estudios seguidos en la UR y la
autoformacion. (Tabla D)

TABLA A RESP A A
He cursado FC 11 25,58
Estoy cursando FC 15 34,88
Deberia cursar FC 22 51,16
No creo necesario cursar FC 1 2,33

TABLA B RESPUESTAS %
Si 38 88,37
No 3 6,98
NS/NC 2 4,65




TABLA C RESP A %

Mejores condiciones de encontrar trabajo 31 72,09
Desarrollo profesional y promocion 21 48,84
Carencias en la formacion previa 11 25,58
Otras (oposiciones, otra titulacion, inquietud 3 6,98
personal)

TABLA D RESP A Z
Formacion en el seno de la empresa 7 16,28
Autoformacion 24 55,81
Cursos de formacién en ambitos relacionados 32 74,42
con los estudios realizados en la UR
Cursos de formacion en ambitos diferentes a 11 25,58
los estudios realizados en la UR
Otros 5 11,63

AMBITO 3°. Grado de ocupacién y de insercién laboral:

El objetivo principal de este apartado del cuestionario es conocer la situacion
laboral de los titulados de la Licenciatura, asi como obtener informacién que permita
conocer su proceso de insercion en el mercado laboral y el acceso al primer empleo.

En la estructuracion de este apartado pueden identificarse los siguientes bloques
tematicos:

» La situacion laboral actual

» El primer trabajo (dmbito de ocupacion, tiempo empleado para conseguirlo,
conocimientos exigidos, etc.)

» El trabajo actual, con dos tipos de cuestiones:

a) Caracteristicas objetivas, como el sector de actividad de la empresa, el
numero de empleados, la funcidén que desempeiia el titulado, la situacion
contractual, el nivel retributivo, etc.

b) Aspectos valorativos que permiten conocer la opinidén del titulado
respecto de las condiciones laborales, las perspectivas de promocion, el
nivel retributivo, la adecuacion de las funciones que desempena respecto
de su titulo universitario, las necesidades de formacion para el ejercicio
profesional, etc.

» Lasituacion de los titulados que actualmente estan buscando empleo (tiempo
que hace que lo buscan, medios utilizados y si creen que existen aspectos
relacionados con su formacion que dificultan su insercion laboral).

La situacion laboral actual
En el momento de recibirse las encuestas, 23 de los 43 titulados (53,48%)

declaran estar trabajando mientras que 16, (el 37,20%), declara no hacerlo. Entre los
desempleados hay 6 titulados que declaran estar buscando empleo, 1 de ellos ampliando



estudios y dos ampliando estudios y preparando oposiciones, 5 amplian estudios y 3 de
los mismos preparan oposiciones y 5 preparan Unicamente oposiciones. Uno de los
desempleados ha contestado en el apartado “otras”.

De los 23 empleados, 12, (52,17%), son mujeres y 17, (47,83%), varones, 10 lo hacen
simultaneando su trabajo con otros estudios y para 11 de ellos es su primer empleo.

El acceso al primer empleo

De los titulados que declaran estar empleados, 15, el 65,21%, declara que su
primer empleo tiene relacion con la titulacion obtenida en la UR. De los 23 empleados,
3 consiguieron su primer empleo mientras estudiaban y 18 después de la titulacion. Dos
titulados con empleo no han contestado esta pregunta.

En cuanto al tiempo necesario para conseguir ese primer empleo el tiempo
necesario ha sido, en promedio, de 1,67 meses para los que lo consiguieron mientras
estudiaban y de 9,38 meses para aquellos que lo obtuvieron tras titularse.

La via de acceso principal a este primer trabajo se refleja en la siguiente tabla,
teniendo especial incidencia las oposiciones, los contactos personales y el envio de
curriculums.

MEDIOS 1er. EMPLEO N°
Contactos personales

Contactos familiares

Enviando curriculums

Prensa

Oposiciones

Inem

Autoempleo

A través de la UR

Por practicas en empresa

Por colegio profesional

OO = OO|O|N|Oo|O| W[

Otros

En cuanto a la titulacion exigida para el acceso al primer empleo, puede
observarse en la tabla siguiente.

TITULACION EXIGIDA '
Ninguna 4
E. Secundaria 1
Técnica Universitaria 15
Superior Universitaria 1
E. Sup. No Universitaria 2
Otras 0

Los requisitos formativos mas demandados pueden observarse en la pagina
siguiente:



REQUISITOS FORMATIVOS '

Idiomas 1
Conocimientos bas. Informatica
C. de técnicas de gestion/adm.
C. nuevas tecnologias

SN

W ==

Otros (conocimientos pedagégicos,
experiencia docente, curso de monitor en
CcONsSuUMo)

El trabajo actual

De los 23 titulados que declaran estar trabajando en la actualidad, es el sector
servicios, con 94, el que acoge a la mayoria de los titulados empleados. Dentro del
citado sector 65 titulados trabajan en instituciones financieras, seguros y servicios a las

empresas. Los resultados, en forma de tabla, son los siguientes.

SECTORES DE EMPLEO %
Sector agrario 0,00
Sector industrial 8,70
Otras industrias manufactureras 0,00
Sector de la construccion 4,35
Servicios - Comercio, hosteleria y restauracion 8,70
Servicios - Tecnologias de la informacién y comunicaciones 4,35
Servicios - Instituciones financieras, seguros, servicios a las empresas 0,00
Administraciones Publicas 30,43
Otros (Ensenanza) 34,78
NS/NC 8,70

De los titulados empleados, 10 trabajan en empresas privadas, el 43,47%, 9 lo
hacen en empresas publicas, 39,13%, y 2 en empresas mixtas, el 8,69%. Dos empleados
no han contestado a esta pregunta. El nimero de empleados de esas empresas es
generalmente pequefio en el 36,84% de los casos, siendo mediano en el 21,05% y de
gran tamafo en el 42,10% restante, incluidas las Administraciones Publicas.

Las principales funciones desempefiadas son las docentes, seguidas de las

técnicas y de la administrativa. En el apartado de otras se incluye una respuesta: pedn.

FUNCIONES DESEMPENADAS

%

Técnica 8,70
Comercial 0,00
De produccion 0,00
Docente 73,91
De investigacion 0,00
De organizacioén/direccion 0,00
Administrativa 4,35

Otras

4,35




En cuanto a la descripcion de su actual trabajo han contestado 18 de los 23
titulados empleados, lo que supone un 78,26% de los mismos. Las descripciones son las
de la tabla siguiente.

DESCRIPCION DEL TRABAJO ACTUAL RESPUESTAS

MAESTRO DE INGLES EN PRIMARIA 3
DOCENCIA EN PRIMARIA Y PRIMER CICLO DE ESO
MAESTRO

MAESTRO DE INGLES

MAESTRO EN LENGUA EXTRANJERA
ADMINISTRATIVO

CLASES DE FRANCES EN SECUNDARIA
EDUCADORA

MAESTRO DE INGLES Y LENGUAIJE

MAESTRO DE INGLES Y LENGUAJE EN ESO

PEON DE ALBANIL

PROFESORA DE ESQUI

NS/NC

QI =] =2 2] ] 2l 2] 21 NI DD

La situacion contractual de los titulados empleados es bastante heterogénea,
dandose porcentajes muy diferentes entre los empleados con contrato indefinido y
aquellos con contrato eventual. La distribucién puede observarse en la siguiente pagina.

SITUACION CONTRACTUAL %
Contrato indefinido 8,70
Funcionario 17,39
Contrato eventual o temporal 43,48
Contrato en practicas 4,35
Trabajador por cuenta propia 0,00
Sin contrato 4,35
Otra (Profesor interino) 8,70
NS/NC 13,04

El nivel de dedicacidn al trabajo, medido en horas semanales no es alto, la media
de horas semanales trabajadas se situa en 30,10, con una mediana de 30 y moda de 30.
Solo 6 de los titulados empleados declara trabajar menos de 30 horas a la semana,
siendo los limites superior e inferior de 45 h. y 4 h. trabajadas, respectivamente. En
cuanto a la informacion relativa a la retribucion econémica hay que destacar el bajo
porcentaje de respuesta, el 60,86%. La distribucion de bandas salariales se expresa a
continuacion.

10



BANDAS SALARIALES %

Menos de 2 millones de ptas. 13,04
Entre 2 y 2,9 millones de ptas. 39,13
Entre 3 y 3,9 millones de ptas. 8,70
Mas de 5 millones de ptas. 0,00
NS/NC 39,13

En cuanto a la valoracion subjetiva que hacen los titulados que trabajan respecto
de su ocupacion actual se detecta, segiin los promedios, una leve satisfaccion respecto
de los cuatro apartados por los que se pregunta, algo que resulta contradictorio con la
tabla anterior.

VALORACION (de 1a 5) DEL PUESTO DE TRABAJO PROMEDIO
En funcién de las condiciones laborales 3,75
En funcién de las perspectivas de mejora o promocién 3,58
En funcién del nivel retributivo 3,50
En funcién del nivel de prestigio personal o social 3,75

Respecto al nivel de adecuacion de las tareas desarrolladas en el trabajo actual y
la titulacion obtenida en la universidad ha contestado el 86,95%. El 85,00% de los
empleados que han contestado las considera de un nivel adecuado o superior, mientras
que el restante 15,00% las considera de nivel inferior.

Respecto a las necesidades de formacion en la UR que hubieran sido necesarias
para conseguir una mejor adecuacion al actual empleo hay que destacar una mayor
formacion practica, 14 respuestas, seguida de mas informatica, 13 respuestas, y en
técnicas de expresion oral y escrita, con 8§ respuestas.

FACTORES DE LOS ESTUDIOS EN QUE SE DEBIERA HABER PRIORIZADO RESPUESTAS

Mas formacion tedrica 4
Mas formacion practica 16
Mas formacion humanistica 1
Mas formacion en el ambito de gestion y administracion 4
Mas formacion informatica 10
Mas formacion en idiomas 12
Mas formacion en técnicas de expresion oral y escrita 9
Mas formacion en conocimientos legales y/o normativos 1

A la pregunta de cudles han sido algunos de los factores destacados como
favorecedores de la insercion laboral tan s6lo han respondido 10 de los titulados
empleados, un 43,47%. Los factores mas destacados han sido la titulacion cursada, con
4 respuestas, el conocimiento de idiomas, con 3 respuestas, la cultura, con 1 respuesta,
las précticas en el extranjero, con 1 respuesta y la investigacion, con 1 respuesta.

11



Los titulados que buscan empleo

Respecto al numero de titulados, 6 de ellos declaran buscar empleo. Podemos
destacar que el promedio de buisqueda de empleo es de 24 meses y que los 6 titulados lo
buscan desde hace 6 0 mas meses, con un minimo de 11 meses y un maximo de 36.

Los medios mas utilizados en esa busqueda de empleo consisten en el envio de
curriculums e inserciéon en el INEM, 11 y 8 respuestas respectivamente, y las
oposiciones y contactos personales. La distribucion de la respuesta es la siguiente:

MEDIOS UTILIZADOS EN LA BUSQUEDA DE EMPLEO RESPUESTAS

Envio de curriculums 6

Contactos personales

Contactos familiares

Prensa

Oposiciones

INEM o agencias de contratacion
UR
Otros

<IN ESNESEYEENES

Por ultimo, se ha producido una respuesta muy baja a la pregunta sobre los
factores de los estudios que dificultan la insercion laboral. Ha sido la siguiente.

FACTORES DE LOS ESTUDIOS QUE DIFICULTAN LA I.L. RESPUESTAS
Falta de puestos de trabajo para los maestros 2
La especialidad 1

Respecto al ultimo item del cuestionario, en que los titulados pueden expresar cuantas
observaciones crean oportunas, solo ha sido cumplimentado por 2 de los 43 titulados
que han cumplimentado el cuestionario, el 4,65%, cuya respuesta ha sido la siguiente:

1) Es interesante y beneficioso poder plasmar la situacion actual y valorar mi
trayectoria académica.
2) Soélo hice aqui el tltimo curso de magisterio, provenia de la U.A. de Bellaterra.
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14868  RESOLUCION de 20 de abrit de 1998, do la Universidad . -
o chaRim’a.porlaqucssardmwhpublicgcidu,de:plan_‘;
de estudios de Diplomatura Maestro, especialidad on Edu-

cacidn Infantil o

De conformidad con lo dispuesto en el artfcule 20 dela Ley Orgdni-

ca 11/1883, de 26 de agoato, de Reforma Universitaria, y el articulo 10.2 °

.“del i!eﬂ Decr_et_;n_lflg'f/lgs;?. de 27 de noviembrs;
- la Comisién Gestora el 29 de septiembre de 1992

una vez aprobade por..

¥y homologado por acuerdo
de la Comisién Académica del Consejo de Un.lvemida_deu de 16 de abril

de iﬂBS.,estd Presldencla ha resuelto publicar ef plan de estudios de Ia
- .. Diplomatura Maestro, especialidad en Educaclén Infantil, que queda estruc-

. turado tal y como consta en los Bnexes, y con vigencla & partir del
curso 82-83. . - . '

. Logrofio, 20 de abrit de 193K Presidente de Ia Comislén Gestors,
Pedro J, Campos Garcla. ' : :
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UNIVERSIDAD

. I. ESTRUCTURA GENERAL DEl.. PLAN DE ESTUDIOS
1. PLAN DE ESTUDICS CONDUCENT € A LA OBTENCION DEL TITULO OHCIAL DE -

(1} MAESTRO - ESPECIALIDAD EN 'EDUCACION -INFANTIL_

2. ENSENANZAS DE PRIMER ‘ | clewo @

3. CENTRO UNIVERSITARIO RESPONSABLE DE LA ORGANIZACION DEL, PLAN DE ESTUDIOS | . -

3) CEN'I;RO- DE CIENCIAS HUMANAS.JURIDICAS ¥ SOCIALES J

4. CARGA LECTIVA GLOBAL. | 152 | cnreoivos 4

Distribucion de los créditos

CICLO CURSO MATERIAS MATERIAS MATERIAS CREDITOS TRABAJO FIN TOQTALES
TRONCALES [CBUGATORIAS| CPRTATIVAS LIBRE DE CARRERA .
CONFIGURA-
CION {5)
12 33 28,5 ‘61,5
B B ; 4!
1CCLo 2a 42 "6 4,5 12 T 64,5
s
30 - 48 6 4,5 7.5 66
- e %
2 EssiNel oPEL WER
— X Xt P
ucewe |- ‘ : . T '3?‘
ki o “JL@‘ —

(1) Se indicara lo que corresponda.

{2) Se indicar lo que corresponda segln el art. 4.° del R.D. 1497/87 (de 1.7 ciclo; de 1 2y 2°ciclo;de sblo2.° ciclo)
¥ las previsiones del R.D. de directrices generales propias del titlulo de Que se lrate,

(3) Se indicara el Centro Universitaria, con expresion de la norma de creacion del mismo o de la decision de 3
Administracion correspondiente por la que se autoriza la Impanlclor\ de las arisehanzas por dicho Centro,

(4} Dentro delos imites establecidos por el R.D. da directrices generales propias de los planes de estudios del titula
de qua se trate.

{5} Al menos el 10% de la carga lectiva “global®.
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- |Ciclo

Cursg
Ry

Denominackn .
e

dlveralﬁca ia mataria troncal ;3)

Asignatura/s en las que la Univar-
sidad en su caso, orqaniul__

' Craditos anuales (4)°

Tolsles

Tedrcos

clinicos

Practicosd

' Breva descripcion del
" contenido ;- o
. N -

h Vinculaclon a areas de

. conogimignire {5)

21

22

TRONCALES COMUNES DEL
TITULO DE MAESTRO

Bases psicopedapdgicas de ln
l:ducac Especial

Diddctica General

Organizacita del Cenmo Escolas|

Psicologfa de 1a Educacitn ¥y del
dﬁnnoiloen edad escolar :
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Sociologia de la Educacion |,

educaclén especial . -

Bases pedagdglcas de la
educacién especlal

Diddctica general 1

Didictica general 11

Organizaclén del centro
escolar

Psicolpgh del desarrollo

Psicologia de Ia educacién

Soclologia de Ia educaciéa

‘Bases psicolégicas: de 1a

33

THIA

4T+05A

4T+05A

-

a

2.3

&
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4,5

1.5

L5

1.5

- [ necesidades

Dificultades de lpl‘!ndill]t ¥

Pricologfa Evolutiva y de la
e ik

Lut ianomnos del denrml]o ¥
idencia sobre el dizajq

escolar,

Dificultades de aprendizaje
necesidades educalivas especiales
La escolarizacién de los alumno
con défieis seasoriales, [isicos
psiquicos. lntegracién educativa dd
sfumnos con dificullades.

Componentey didiclicos del pro
cese de enschanza-aprendizaje
Modelos de enschanza y dg
curricula. Disefio curricular base §
claboracién de proyeclos cursi
culares. Las funciones del profesor]

Las funciones del prolesor. Tuzea
de ensedanza y organizacién d
procesos de £nsefianza. Anilisis ¢

del proceso ensehanza-aprendizaje

La ettructura del sistema escolar:
caracteristica y niveles.El cenuo
como  unidad organizativa:
funciones directivas, de gestidn
pedagdgica ¥ de* administracién.
Plan de ¢cniro. Organizacién de
wlumnos, profesores, recursos,
espaciot, horarios, actividades. El
centro ¥ le comunidad educativa,
Derechos y deberes del profesor.
Evaluacién de centros. Anilisis de
experiencias de organizacidn,

estediados a centros de educagidn
infantil.

Teoria y modelos explicativos del
desarrotlo. Desarrollo cognilive,
desarcello y adquisicién  del
leagusje. desarollo social, fisico,
molor y afectiva-emacional,

Factores y procesos. bisicos del
aprendizaje escolar, Conlenidos y
procesos de sprendizaje. Aprendi-
taje escolar y selaciones inters

personales.

Cenceptos bisicos de sociolopla.
Estruciuras, relaciones e instite.
ciones socidles, El Sistema educa
livo como subsistems socual,
Sociologda de s interaccidn en el
sula. Sociclogis de 1a orgamizacidn

" [esenlar. Sociologla del curiculum.

Socivlegia de la infancia ln ada-

" | lescencia ¥ la juveaiud. Determi.

nanies sociales del 1cndimicnio

{escolar, Clase, génere y prupo
.| ¢nico en Je educacadn, Transicién
| & 1o vida sesiva y al muuda de

lublp.

medies didicticos. La evajuaciog

Relerencia de modelos y elemenias |

Diddctica y Organizacién
Escolar

Didiclica y Organizacién
Escolar -

Didiclica y Organizacidn
Escolat

Diddctica y Organizacion
Escalar

Pucologrn Evolutivay de fa
acién

Pricologla Evolutiva y dela -
Educacién

Sociolagia




. s ~Asignatura/s en las que la Univer- | 5 e g D
Dmaminaclon sldad on su ‘caso, organizal/. :Cridltos anualas {4) Brm dewipcibn dat - Vinculaclén g Aress de
-l m t2b ‘giversifica Ia materia troncal {3} - 5| Totales Practicoad - oontanld . conocimientro (5)
. L e EREEEN RS clinlcos | - : .
1| 1.2 | Teocta ¢ instituciones Teorfa ¢ Instituciones Teotlas cont e ) o
7 | comempordneas de s educicidn | contemporéneas de la § fafﬁﬂf«"ﬁiﬂfﬁ’lﬂlﬁ:‘e":'m'.f :ﬁ:ﬁﬂ:&:‘“mmmma
. . . educacién - tociones educativar contempord-| ..
: , |meos. Evolecida historica del
) .| sistema escolar. Institoeiones y
i dgentes educativos. La educasion
. . ot | me Tormal, -
1]zl g:s;;icmlog[asaphcadasala E;::::?E:fs aplicadas a la 4 1 .3« |Recorses didirticos y nuevas Didictica y Organizacidn
tecnclogias: utilizacién en sus| Escolar, Lenguajes y Sislemas
daslmu apllcacmnes didiclicas,| Informéiicos,
orgenizalivas y administragivas,
Uiilizacién de -los principales
B - - | instramentos informdlicos : y| .
i audiovisuales,
TRONCALES DELA .
ESPECIALIDAD B
1 Conocimienio del mcdm nalural, ETHIA .
’ social y cultural . :
1.2 - Conocimiento del medio 3T+lA .3 1.5 | Contenjdos, 1odelé{ Diddctica de las Clenciaz
. natural gicos y maieriales en el conol Experimeniales
: * | cimiento del medio nalural.
1.2 Conacimiente del medio IT+A .3 1.5 | Contenidot, recursos metodolégi] Didicrica de fas Ciencias
soclal y cultural . cos ¥ maleriales en el conocimien] Sociales.
’ : - o 1o del medio social y cullural, C
1 | 2.2 | Desamollode la Expresidn Didéctica de la expresién ] k| 3, |Educacién avditiva. ritmica y Didictica de la Expresién
Musical y su Diddctica musical . . : vogal, Formas musicates ¥ su valo] Musical. Misica
: ’ o . . en la educacidn infantil. Objeti .
VRN . ! vor, contenidos y actividades en 14
" | educacida musical, Melodaloglx
para la formacidn musical.
1 | 2.1 | Desamollo de ta Expresidn Diddctica de la expresién [ 3 3 El lenguaje visual en la educaciéy Didictica de la Expresisn
Plistica y su Didactica plastica . infantil. Valores educativos y Plistica,
: elementos de la expresién pidsiical
Lu globalizacidn €n la eapresid)
plistics. Recursos didicticos y ma
terinles on la expresidn plistica.
1 Desarrolio de Habilidades 12
Lingiiisticas y su Didictica ) -
i1 Adqulsmén y desarrollo del & 3 3 Lenguaje oral y escritof Didiciicade laLenpuayla
-d - lenguaje . _ .. ... . . n | somprensién y expresion, Literatuea
22 . Didictica de Ia lengun 6 3 3 Métodos y actividades de| Didéclicadelalenguayla
enscianza para el desarrollo de| Liseratura
habilidades lingl[sticas.
1 | 3.1 | Desamollo del Pensamiento Didictica de las matemséticas ] 3. 3. ... [Contenidos, recursos metodold-| Didictics d¢ la Matemdtica,
Matematico y su Didictica gicos y materiales en el desarroilo
del penxamiento matemitico
1 | 2.2 | Literauza infantil Literatura infantil AT42A 3 3} La literatura infantil y sv didictica. Diddctica de ha Leaguay la
. : Lenguaje infantil. Lirratura
1 | 31 | Desarollo Psicomator , Desarrollo “psicomotor 3 3 3 Actividades psicomotoras) Didictica de la Expresién
. L . Dominio del esquema corporal{ Carporal, Fisioterapia,
Méiodos y aclividades dd -
enschanza en educacién {isic
. infantil, *
1 | 3.2 ]| Practicum Practicum . ur o 32 Conjunto integrada de pricicas dd Todas Jus dress vinculadas i las
- : ; inicisién docente en el aula, A anteriores materias Lroncales,
realizar en el nivel de la educscidn tanto a las curnto o lug |
infantil del sistema educativo. de 1a especialidad en Educacion
Las pricticas deberda proporcionad Infactil ,
wsimismo ¢l Conocimiento de
. simema ctcolar a través - de
. tonocimicnlo del cenro concretd .
: como unidad organizaliva en auy
.. dislintas dimensiones y Tunciones)
il como de 13 comunidad
sducative.
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*" " ANEXO 2.8, Conlarido del pan de satudica.

; 0+ | DELARIOIA ' |
L - PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTESAL TOULC DE

) 2. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD {en w cas0) (1)
Cr. . I da conocimientro () .
Ciclo [Cursa Canominacion Breve descripcidn del contenido ' Vinculacion & breas (] .
(2) Totales | Tedviccs [Pricicow| - s
- ]
. s
1 | Ll |Expresién pldstica ] 1.5 4.5 | Ls axpresién plistica en la sdad infanlil: modelado, dibujo y| Didictica de s Expressda Plistics. B
) otras madalidades, . Dibuja
1 {12 |Formacidn musical ] 13 43 | Batudio y conocimiento tedrico.priclico de Jos parimetros| Didiclica de s Expeenida Musical,
. musicales. Denarrolle de 1ae capacidades expresivis of Misica.
instrumentales (Naus dukce). Movimiento y coreagraliayl
musicales, ' ) ]
. Matemiticas 6 3 3 Inuoduccitn a 1o Wgica. Clasificaciones, serisciones ¥ Diddctica de los Matemdticas, Algebun.
fl 12 * conepondencias. Geomelrfa plana y del espaci © {a y Topalogl
1 | L1 |Desarrollo biclégico dwl 6 .3 b | Conocimiento de lan etapas del desarollo biolégico delf Didicticn de lat Ciancias Experimentades.
nito - o nido ¥ de bos Inclores qua inlloyes en dl, Ciancias Morfoldgicas.
1 |11 | Bases tedricas de la 43 .l..j 3 Definicidn del campo de la Educacién Flsien y wu evolucidnl Educacién Fisica y Deportiva
Educacién Fisica B historica, La Educacidn Fisica como ciancin : .
4
! |21 |Psicologin de la edad 6 N I Conccimienlo de las difesrentes wtapas del desarolio) Paicologias Evolutiva y de 1a Educacidn.
infantil ' eognitive, emeciond y social en ol nido de cero & widl .
: . ahos. Tipos de apeendizaje qua favorecen el desarrollo y la
educacién del nifo pequeho, Esrategiss educalivar.
1 131 | Lecto-sscritura 6 3 , 3 Factores del aprendizaje de fa feco-ascritura, El concepio def Didictica de 1a lengua y la Litsratura
. madwag pars Ts Yeclo-ascritura, Experisncias do aprendizajy
. pecor. Actividides ¥ recursos pravios 3 Ja iniciacidn en In
lecto-ascriluza y métodos para vu enschanss Evaluscidn def 1
1a becio-escriture.

(1} Librements Incluidas por la Universidad en el plan da estudios coma obligalorias para &l alumno,
() La especificacion por cursos es opclonal para ta Univarsidad.
(3) Libremente dacidida por ta Universidad.

(ANEX0 2-C. Contenida del plan de esh:zigs,

UNIVERSIDAD DE LA RIOJA ]

PLAN DE ESTUDICS CONDUCENTES AL TITULO DE

MAESTROQ-ESPECIALIDAD EN EDUCACION INFANTIL _I

Crédilos lotales para optativas (1) [I]
3. MATERIAS OPTATIVAS {en 3u caso} -porcica [ )
. urse D
DENOMINACION (2 CREDITOS BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIDO VINCULACION A AREAS DE
Tolales | Tedricos |Practicoss L. CONOCIMIENTO {3)
Jchnicos
Transtornos del leoguaje 4.5 3 1.8 Tramtomos del lenguaje onal. Transtornos de Is lectura ¥ s esctitara. | Didictica de La lengus y la literatuas,
Coneccida de los tansomos ea 1a rcuels. .
Atenclén lemprana 4.5 b} 1.5 | Conceptor avolutivos bisicos que justifican o procesa de aptendizajel Pricologla Evolutiva y de 1s Educacidn
lemprano. Imporlancia de dicho sprendizaje como opiimizador del
derarollo y puevention de reuaios wcelares,
Desarrolla de desirezas 45 1.5 3 Desarrollar lat capacidades de comprensisn ¥ expeetidn orales y aacritas an| Didietics da ls Lengua y la Linrsura,
lingiisticas para relicida con diversas formas discursivis peopias de Ta actividad docenta,
prolesores ' .
Aatropologia 1 45 3 1.5 | Diferentes planteamunios filosdficos y porilives ea koo a la estrucius y| Antropologia Social. Filowfia
' dinkmics dat ver humano en relacidn con ¢l munda,
Ecolugia y educacléa 43 3 I3 Principio blacos de ecologla y sducacic baenlal ﬂ«-umu diddcts Drdictica de las Crencras Enperimentalbes.
ambiental paza ls educacida ambwolal.
Educacidn para la salud Y| 43 15 k| Arpecios bivicos qua Is alud yel Lentn en b dad sctuad y su| Dhdhcticn de las Cienciad Expenmentales,
sl comsumo ' L 1elacibn con ls educacida, Didbcticn da Lug Coencins Sociabes.
Estadistica descriptiva a3 15 3 Esladisies descriptiva. Nimatos (ndices, Serie cronutbgicat. Regresidn ¥ Estsdistica o Investigmsda Operativa.
correlacida, ) Matembtics Aplicada,
La formacion del munda 4.5 ) .5 Andlisis de 1s wanucidn del fevdalivmo ol capialumo. Anbhais do la] Hisoria Mod Husons € por
moderne blembics del manda modk
. g B

BOE nim, 137
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Créd:lcswlalespmoptaﬂvaa m -
. Cl =

. PO ckfo

* - Curse D

s

———— T wr ROREER D IRt i A
" DENOMINACION (2) ~ CREDITOS * BREIE DESCRIPCION DEL CONTENIDO " . VINCULACION A AREAS DE
: o Tolales |Tedricos Practicos] * - . . CONOCIMIENTO {(3)
: - {/chinicos
Taller de expreslﬂl plis-. 45 3 1.5 | Taller do marioneias y méscaras: Técnicas y aplu:lcmne:. Taller ¥ wea-wo | Didéctica de 1a expresidn plistica,
Uca infantil . o sombeas, Tipoo deluzy s wm&um Tipos de pantallas. Dibujo.
Dramatizaclén 45 L5 3 R idn de i i Construceién ¥ destrucciéy Didietica de In Expresidn Corporsl.
e : . de u'ql.lel.IpF:;lcj La :nmh de formas ¥ volimenss como objelos 4 Diddctica da la Lengua y Ia Livrsur,
. . p uego drami

Programas de ensedar a 45 1 1.5 3 Funfamentacidn tedrica y n!qummdn de bhabilidades de aplicacidn de] Psicologfn Evolutiva y de la Edusacida.
peosar R métede Filosolls pars Nidos . Filosoffa,
Religién calblica ) .5 [ 2 El hecho religioso. Fe y cultura patk Sinu.d:lda Ia fe cristiana] Didéciica de lae Ciencias Sociales.
Pedagogia de la religléa 45 :. '3

Psicopedagog(a religioss. La easefiunzs religions escolar y wu didietich

N 1

Dhdictica de L Ciencias Sociales,

de curso o clclo.

{3) Librementa decidida por la Universidad.

{1) Ss expresara el tolal de créditos aslgnados para optativas v, en su caso, el total de los mismos por ciclo o curso.
{2} Semencionard entra paréntesls, tras la dencminacién de la optativa, el curso o ciclo que cofres

ponda si el plan de astudios configura ta materia como Opia'llva

i
By
:

i

17684

Midrcoles 9 junic 1993
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De confonni&a.d .cén:l;: dispuesto’ en ‘el articulo 29 de Ii Ley Orgﬁnl-

a 1171983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria, y el articulo 10,2 o

.del Real Decreto 1497/1987 de 27 de novlembre, una vez aprobndo por

Esta Presidench tin resuelto puhllcar el p[an de entud.ion de 1a Diplo-‘ Lt

* matura Macstre, especlalidad en Educacién Fislca, que queda estructurado -

“tal y como’ connta en los anexon. ¥ con vigcncla a partir del .

curso 9263, .
. Logrofio, 20 de abril de 1993 -—El Presldem;e del Ia Comisldn Gear.om, .

: Pedro.l Campos Garcla, B




Ty

(3) CE’N’I‘RO DE CIENCI.AS HLMANAS JURIDICAS Y S(X'.'IALES

CARGALEC‘I‘I\M GLOBAL [ 193. - | CREDITOS @

: 'Dis:ribu.cién de los créditos

Yy

MATERIAS | WMATERIAS | MATERIAS | CREDITOS | TRABAJOEN| TOTALES

TRONCALES |OBUGATORIAS| OPTATIVAS |.  UBHE . | DE CARRERA

Co CONFIGURA-
GION (5}

1 CICLO

{1} Se¢indicara lo que correspoh&é.’

(2) Seindicurslogue corresponda seganelart 4 °del R.D. 1497/87 {de 1.° ciclo; de 1.° ¥ 2,° ciclo; de sblo 2 clclo}
v las prevnsiones del R.D. de directricas genarales propias del titulo de que se trale.

{3} Se indlcara el Cenlro Universitario, con expraslon da la norma de creacibn del mismo o de la desision de la
Administracion correspondienta por la que se auloriza la imparticion de las ansenanms por dicho Centro.

{4) Dentrode los limiles eslablecides por el R.D, de directrices genarales proplas delos planes de estudios del titule
de que se irale.

(5) Al menos ¢ 10% de 1a carga lectiva “global”.
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34

TRONCALES COMUNES DEL
TITULO DE MAESTRO -

Bases psicopedagégicas de 1a
Educacidy Especicd

Diddctica General

Organizacién del Centro Escolar

Psicologa de la Educacién y del
desacroliy en edad escolar

Sociclogis de la Educacion

Bases 'psicoldglcas_ de la

educacién espg:lal

Bases pedagbglcas de la
educacién especial v

Diddctica general 1

Dldictica gene}al 1

Organizacién del centro
escolar

Psicologin del desurrollo

Psicologia de la educacién

4T+Q5) 3 1 s

Soclologia de la educacida 4 i3 1.5

1 b .
FEN IEE B A B |
33 -2 1.3
5 R
45 3 15
35 2 LY
¢ 25 1.3
ETelA
. STHuSA 3 1.5

Dificultades de “aprendizaje ¥
necesidades educativas especiales
Los transtornos del desarrollo y '3y
incidencia sobre ll. aprendizajq
ascolar. L
Dificultades de aprendizaje y
neezsidades educativas especiales
La escolarizacidn ‘de fos alumnof
con déficilx sensorialzn, [isicos ¥
pilquicas. Integracién eduentiva d
alumios con dificullades,

Componenler didicticos del pro)
ecka de ensedanza-aprendizajd
Modelos de¢ ensefanza ¥ d
curicula. Disedo cumicular base
claboracidn de’ proyecios curri
culares, Las funciones del proleso

- Las [ungiones del profesor. Tare
de ensehanza y organizacién d
procesos e ensefianza, Andlisix

medios didicticos. La cvaluacid)

La estructura del siziems escolant
varacleristics y niveles.El cenizo
como  unidad organizativa;
funciones directivas, de gestidn
pedagdgics ¥ de administracién.
Plan de seaue. O:ganizacien de
slumnos, prelesores, recwrsos,
espacios, horasios, aclividades. El
centro ¥ la comunidad educativa,
Derechos y Jdeberes del profesar.
Evaluacidn de cenuros. Andlisis de
eapesiencias de  organizacion,
Referencia de modelos v ¢lomentos
estudiados & ¢er w de educacidn
infanlil,

Teorin y modelor explicativos del
desarrolle, Desarrallo engnitivo,
desstrolle y adquisicidn  del
lerraje. desarvollo social, [isico,
miwt ¥ alechve-emacionsi,

Fartores y procesos bisicos del
aterdisage escolar. Contenidos y
noceos de aprendizape. Aprendi.
In;.- e.colar y relacioney inler.
Voer anales.

Conceptos bhsior do sociologls.
Estructuras, relaciones & indlitu-
ciones sociales, El Sutems educa.
live come subsisiema social.
Sociologia de L inleraccidn en el
sula, Sociclogla de 1s oeganizseidn
escolu. Sociologls del curnculum,
Sociclogla de la infanciz, fa ado-
lescenia ¥ Ja juvenivd, Determi.
nanies socialen del rendimienivf
eicoiar, Clase, géneso y grup
#tnicy en la educacion. Transicidn
s la vida activa y sl mercade dg
trabajo.

del proceso enseitanza-aprendizaid,

Psicologla Evolutiva y da la
aciin

Didictica y Organizacion
Escolar

Didiclica y Organizacién
Escolar

Didictica y Organizacién
Escolu

Did4ctica y Organizacida
Excolar

Psicologia Evolutiva y de Ja
Elvencidn

Puicologia Evolunva y de la
Educacidn

Sociclogia

L 3T

1

-
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21

1.2

2.1

22

21

22

Nuevas e¢nologlas aplicadas a
Educacion '

TRONCALES DELA
ESPECIALIDAD

Conocimiento del medio nalﬁml.
social y cultural

Educacidn Artistica y su
Diddctica

Matemdticas y su Diddctica

Lengua y Lileratura y su
Didsz:ita

Wioma Eatranjero y su Didictica

Aprendizaje y desarmollo motor

Bases bicksgicas y fisioldgicas
del movimicento

Educixidn Fisica y su Diddctica

Tcérl’fa 13 ins"tliuclonu il
contempors -
tducacitn

Tecaologlas aplicadas a la
educacion

1

Conocimicnto del medio
natural

Conocimiento del medio
social y cultural

B

Educacién Artistica y su-
Diddctica

Malemitiias y su diddctica

Didéctica de 1a bengua y 1a
literatura espaiiola 1

.

Didéctica de 1a lengua y la
literatura espadola I ’

Didictica del idioma
extranjero

Aprendizaje y desarrollo
moior -

Bases biolégicas y
fisiologicas del moavimlento

Bases tebricas de la educacita
fisica

Didactica de la educacisn
fisica |

4THdA

ITv2A

4Te2A

AT« 2A

6T+ 2A

a3

.5

4.3

4.5

clinfgos | F il S

1,5

L5

1.5

1.5

‘} Teorias  cantempordneas” de I3
sducacidn., Movimientor ¢ lnsti
fuciones educativas econterporiy
neos. Evolucién histérica de
sistems escolar, Institucicnes yf
ag3ntes educativos. La educacicn
o formal, : e
i PR
Recurses didicticos y nuevaf
tecnologlas: wiilizacién en su
distintas aplicaciones didiclicas
organizalivas ¥ administrativas
Ulilizacidn de los piincipale
inslrumentos  informiticos
- sudiovisuales. .

Conienidos, recursos metodold-
gic03 ¥y matcrinles en el
tonacimienio del medio nalural,

Contenidos, recursos meiodols.
gicos  y  materiales en el
conocimiento del medio social
sujiural, )

Aprozimacidn 1) lendmeno anfs
tico. La expresién musical
Conteaidos, resursos y materialed
para la educacién musical, E
mundo crealivo del pijo, La
expiesion plistica. Contenidos
recurses y malerisles para 1§
educacidn plistica.

Conocimicate de las matemiticas
Contenido, recursos didicticos
materiales para |3 ensefanza de
ma:cmili;u.

Conocimicnio de la lenguas as-
peclos descriptivos y normatives.
Lenguaje ocal y escrite: com.
prensidn y expresién. La literatura)
en [2 enschanza de la lengua,

Contenido, recursor didicticos y,
maleriales pare la ensefanza de Iy
literstura, Contenido, recursos|
didicticos y materiales para I.1
ensehanza de la lengua,

Conovimiento ent y escrito de
idioma extrenjero. Contenidos
recursos didiclicos y matezisled
pua I ensehanzs del idiomd
exiranjera,

El desarrollo evolutive general de
Riho en relacién con los proceso
de maduracién molota. Hrocesos dd
aprendizaje y desarrolio motor,

Elementos de anstomis y bio-
Nisiclogin, El dexarrclio neure-
moLor, see y muscular, Trabajo
fisico y esuerzor wu relacidn con,
los diferentes drganos y sistemas,
Patologfay.

Sociologla. Teorfa « Hisloria de
La Edugacion, R

Didiclica y Organizacion
Escolar, Lenguajes ¥ Sislemas
Informilices. '

Didictica de las Ciencias
Experimentales -

Didéctica de laz Ciencias
Sociales.

Didctica de ta Expresidu
Musical. .
Mdsica,

Didicrica de la Expresidn
Plistica.

Didictica de la Matemdtica,
Algebra,
Geomelris y Topolugia.

Liddcticade ls Lengua yla
Literatura.
Filologfa Espufiota.

Diddctica de La Lengua y ba
Literatera.
Filologfa Expafola,

Drdéctica de 1a Lengua y In
Lileratura,
Filalogla cormespondicnte,

Didictica de 1a Expresisn
corporal, Educacién Fisica y
Deportiva. Psicolr jfa
Evalutiva y de 1o Educacidn

Ciddctica de 1a Expresidn
corporal, Educacidn Fisica y
Dzportiva. Fusioterapis.
Medicina, Picobiologla,,

Bates Ledricas de ls educacion
lizica,

Habilidades pereeptivo.metosay o
su desariolle, Métodos o

educacidn fisica blsica,

corporal, Educacidn Fisica y
Departiva..

Drddetiea de 14 Erprenida
corpors), Educacidn Fisica y
Dreportiva,

Didictica de la Exprrudn

sctividsder de ¢nsehanza l’]
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“Aslgnatirals ep las ue la Unhver- gt ] W \m pree
:rdzd on m';cng.“.orudhlzu.;' Crédltos anuales (4) wt o Vinculakion a dreas de
diversifua la malerla troncal (3).:::" [ Towles, | Teericos Préctioot] T, conocimientrd {5} - .
. A S aeiowe S e S| elnteos . L
. *|: Diddctiea de 1a educscién.. - | 9. Habilidades pirceptivo-motoras y Didierica de la Expresin
3 ‘g;?::l“a_ de h uu ; T #u. desarralla, " Métodos -y corporal, Educacidi: Fisica y
) . L astividades de ensehanzi . e Deportiva. " K
' S I : educacisn ffsica bisica,” - . ’
' eor(a ; ' o h o Las cualidades [fricas bisieat y s Diddctica de ta Expresidn
Ho3d :ron‘d-c’:,upn'&ami{ﬂdc:mc Aco§dici9n§mle to fisico evalucién: - resistencia, fuerzal corporal, Educacion Fisica y
* iento fisico veloeidad, flexibilidad, Faclore Deportiva, *
_enlrenables ¥ no entrenables de 1a
cualidades [sicas bisicas en lo
nifios. Efeclos del trabajo fisico e
reiacién con ha salud. .
1] 3.2 Prclicum Practicum 32 ¢, 32 Conjumio integrado de pricticss de| Todas [as freas vinsuladas a jag
. . ' iniciscidn docente en el milz, af anteriores materins trancales,
hd reatizar ¢n el nivel de la educacitn| tnio & 1as COMUREs Cuanio a lag
primaria del sistema educativo, pecialidad en Educacidn
especialments en actividades de .
cducacidn iisica. .
' Las pricticas deberin proporcionar
. asimisme €l conccimienlo de)
sistema escolar & lravés delf |
conocimiraie del centro conerels,
como unidad organizativa en yus|-
disti di i funci
asfl como de la comunidad]
+ | educstiva,
e . o
Yy
ANEXO 2-B. Contenido del plan de estudios.
. UNIVERSIDAD

I DE LA RIQJA
PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE

-

l_ ‘a‘v!AES'fRO-ESPECIALIDAD EN EDUCACION FiSICA

—

2. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD (on su caso) (1)

el - Criditos anualas . . o
WG Denominacion Breve descripcian <onoc
o Towles | Tedricon [Fraicey ve descyl del contenido Vinculacitn a dreas de imientro (3)
tlnicos
1 1.2 | Educacién fisica de base ] 5 | 1s 4.5 | Concepto de educacidn fisica da base, Habilidades| Didictica de la Expresidn Corporal,
. perceptivo-motoras. Educacide dal esquema cosporal. Educacién Fisica y Deponj
1 1 | Educacién fsica de base 11 | - 45 1.5 3 Habilidades y destrezay bisicas, Coordinacién, Equitibrio, | Didictica de la E:prm?:n g:rpoul.
) . : Educacién Fisica y Deportiv.
1 2.2 | Expresién ¥ comunicacién 4.5 15 |- 3 Capacidad y sctividades eXprerivas ¥ comumicativas) Didictjud.ehﬁzpmfﬁon IC;rponl.
corporal Actividades rlimicas. Dramatizacida,
1 2.2 | Actividades fisicas 6 15 4,5 | Juego y depone como medios educativos, Clasificacidn dd Educacida Flsica ¥ Deportiva. Didictica
organizadas los ;u:qol ¥ los depories L iniciacidn deportiva en 1y de s Expresign corporal
escuels, ° -
1 3.0 | Educacién fisica pars nifos 4 1.5 25 | Tipos y grados de minusvalfas,
€on pecesidades especiales '

l Desarrolle moter ¥l
perceplive del niflo discapacitadu, Actividader [ficas pary
nikos con minvsvallas, .

1
Didictica de la Expresidn Corpora).
Educacitn Flsica y Deportiva,

{2} La especificacion por cursos es opcional para la Uni
(3} Libremente decidida por
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ANEXOZC.
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'PLAN DE ESTUDIOS GONDUCENTES AL TITULO

DE" -

[ MAESTRO-ESPECIALIDAD EN EDUCACION FISICA. ™

. 3 MATERIAS OPTATIVAS (on 3u caso)

Créditos lotales para oplalivas (1)

- =porcklo ]
e [

DENOMINACION (2)

b

" ' cREbTOS

" BREVE DESCRIPCION DEL CONTENIO

VINCULACION A AREAS DE
" CONOCIMIENTO {3)

Actividades fisicas de
tiempo libre

Higlene, dietética ¥
actividad fisica

Primercs auxilios en la
actividad tisica

Anl.ropologl'n

Ecologia y educacién
ambiental :

Educacl&n para la salud y
¢} consumo

Estadistica desErip:lva

La formucién de! mundo
moderso

i Dindmica de grugos en la
educacidén

Programas de ensedar a
peasar -

Taller de expresidn
pldstica para la educacién
primaria

| Religién catélica
Pedagogia de la religitn

Tatales | Tetwicos |Practicosl
. /thalcos
a5 | s | 3
4.5 3 15
45| 180 s
48 '3 | 15
el or s
43"? xl!s 3
s
a5 | 3 | s
45 3 15
45 3 15
45 ‘ 15 3 |
6 | 4 2
45 3 13

Conceplo de ocio y i6n, Valor pedagépico del liempo libre, Las
actividades fisicas € e} tiempo libre, )
Nommas bisicas del cuidads dal cuerpo, Principi
Actividad sica y necgsidedes nutritivas,

bisicos de nuwricién.
Pringipios bisicot de socomisme y primeras auxilios,

Difcrentes planteamientos filoséficos y positsos en

tomo a la estructurs y
dindmica del ser humano en relacién con el munda, R

l’rincip.in bisicos de ecologls y educacidn ambiental, Recursos didictizos
pars b aducacidn ambiental,

. )
Aspecios bdsicos que 1s salud y ¢l consumo. tienen en L sociedad sctual y su
rzlacién con la educacidn.  + .

descripliva. Nd
corrzhadidn

Exiadless

fadices. Series cronolégicas. Regresidn y

Andlisis de la transitién dol fendaliemo al capitalismo. Andlicis de 1a
peoblemdtica del mundo moderno,

El desarrollo gropal. Téenicas de grupe enctminsdas & Ia mejora de Jas
selaciones intergrupales ¥ a la potenciacidn de los aprendizajes cicolazes.

Fundementacidn |ebrica y adquiticidn de habilidsdes de aplicacién del
método Filosolia para Nides

Taller do dibujo infunti), dleo, scunsela y grebado. Eaperiencias en la
acucla

El hecho teligicso. Pe y cultura contempordnens, Sintesis do 1s fo cuistiana.
Pricopedugog(a religiosa. Lt ensefianza religioss escolar ¥ su diddctica -

Didéctics de la Expresién Corporal. Educacién
Fisica y Depostiva .

Bd

cién Fisica y Deporti

Diddetica de I Expresién Corporal. Educacidn
Fisica ¥y Deportivs,

Antropologla Social. Filosolia,

Didéctica de las Ciencias Experimentales,

| Biologia Vegeul, Ecologla

Didéctics de las Cicncias Experimentales,
Didclics de las Ciencias Socinles,
N S

Estadistica e Tavestigacién Operativa.
Maemitica Aplicada, *

Historia Moderna. Historis Conlemporinen,
Pricologfa Evolutiva y de Ia Educacién,
Psicologfa Evolutiva y de la Educacisn.

Filosofia.

Didictica do fa Expresign Plisica.
Dibujo. .

Didictica de Las Clencias Sociales,
Didiclica de las Ciencias Socisles.

* da curso o clclo.

e ek e e e S a8 0

et e e

{3} Ubremente decidida por la Universidad.

{1) Se expresara el total de cradiios asignados para oplativas y,
{2) Somencionara entre paréntesis,

8N 53U caso, el tolal de los mismos por ciclo o curso,

tras la denominacion de la oplativa, el curso o ciclo que corresponda sl el plan de estudios configura }a materla coma optativa
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Vineulacitn a frean

mmm,orguun.fdlwnm o N - i CTipaion e . . uds | . 3 ; de conoclmieato (5)
ks materia troneal (5) [ A . B 4o s
. . e T g L L a0 . O ] LS R ’
1 Educacién Artisticay su , o Dot | 4TH2A .7 7| Aproximacién al fenSmeno artistico, Didﬁctlca de la Expre- S
: Did4ctica, : - R :

La expresién musical. Contenidesa, | 'sién Musical. |

. . recursos y materiales para la edu- | Miislca. . ’
. ) .o R cacién rausical. El mundo ereativo Diddctica de la Expre-
) E L -1 .- | del .nifo. La expresién plistica.| ° slén Plistica.
oo+ | .Contenidos, recursos ¥ materiales

_ e - |7 .| . parals educacién plastica. .
11 . - { Expresién Musical y su 3 16 ] ‘1,5 Aproximacién al fenémeno m'tistico Didictica de 1a Expresién
| Diddctica. = , T ‘ . L.anpresir_Sn musical. Contenidos, | Musical.

"+ ] recursos y materiales para la edu- | Miislca, -
"1 caclén musical. El mundo crearivo

: del nifio.
1.1 . . Expreslén Pu.stim y su 3 1,6 .16 | Aproximacién al fendmeno artfatico, | Diddctica de la Expmlén "
. Didéctica. El mundo creativo del nifio. La| Plastica.

expresidn pldstica. Contenidos, |,
recursos y materiales para la edu-

N “mcidn plistica. -
" 7372 RESOLUCION de 39 de octubre de 1993, de la Universided ~ TMatura de MaestroEspecialidad en Educacién Fisica (sBoletin Oficial det ...
. ’ oc 3, never - Estados de 8 de junlo, pdgina 17378}, procede desglosar, en la forma que - :
de La Rioja, por la que se corrigen ervores en la.de 20 p el 1a asignat Educaié & Didsctl .
de abril de 1993, por la que se urdena la publicacion del (oarh en ¢ &nexo fa asignatura sducasion Artistica y u casen
plan de estudios de la Diplomalura de MaestrrrEspecw " Lo ' - C )
lidad en Educacién Fisica. . «Expresién Musical y su Diddcticas, 3 créditos; 1,5 tedrico y 1,5 practico. : -
v ’ : ’ -Expresmn Pldstica y su Did4cticas, 3 eréditos; 1,6 tedrico y 1,6 préctico '
Detectado error en la publicacién de la Resolucién de 20 de abrifde  ~ ° - Logroiic, 28 de octubre de 1833.—El Presidente de la Comisién Gest.ora,
543, por Ia que se ordena la publicacién del plan de estudios de la Diplo- Pedro J. Campos Garcfa.
LT ANEXOZA
: Contenido del plan de estadios
UNIVERSIDAD DELA RIOJA.

PI.A.'N Dr EATUDIOS cormucm u.muw DE bhzs-rmEsrmmm.\n EN Enuc.mon Flsxm
1. Materias troncales -

cuno L A | Okt ) o
. &n L] Vinculacidna
cto | SN ] . Desombnactn(z) | S Y diversifica | -] . - cont | "' deconocimiento{8) | _
: " lamaterlatroneal (3) - | ‘Totzles | Toéricos |PTECH A L.
1 EducacidnArﬂsticaysu : Came2a|

Apro:dma.cldn ‘al fendmeno artistico. | Didéctica de la Expre-

‘| La expresién musical. Contenidos, | sién. Musical. ’
recursos ¥ materiales para la edu- | Musica | ’
-ceclén musleal. El mundo creativo | Didéctica de la Expre-
" del nifio, La expresién plistica.| slén. Plistica. - )

“"Contenidos, recursos ¥ materiales| - - :

-, Didéetica. B S R

. s Sl Tie 0| . parala educacién plistica. - ) SR
. Expresién Hualcal y su 1.7 1,5 { Aproximacién al fenémeno artistico, Didid.‘ade a quedm.
“ 1 -Didéctlea, - bk Sy .. La expresién musical Contenidos, .




‘ 14764 RES‘OLUCIONdc.!Odc abril de 1993, dé Lo Uniwrsﬁad-

daLaRioJa.porlaqusuordamhpublfcacwu del pla;
dscctudiosdemplomdtm

De eonfomtidad con lo dlspuesto enel art:(culo 29 de'ln Ley Orgﬁ.rd-
; ca 11/1983, de 25 de 88081:0, de Reforma Universim.d.a, y el artfenlo 10.2
i del Bea.l Decreto 1497/1987 de 27 de poviembre; uns vez apmbado por,

'Boz néim, 138

RES bril serstdad | luCom[sldn Gear.oraelZan sepﬂembre de 1982, yhomotogadoporu'lerdo e
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ANEXO 3: ESTRUCTURA GENERAL Y ORGANIZAGION DEL FLAN DE ESTUDIOS

UNIVERSIDAD: . " LA RIOIA

" L ESTRUCTURA GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS
1. PLANDEESTUD!OSCONDLK;ENTEALAOBTENCIONDEL“T[KQOHCMDE

l (1) MAESTRO-ESPECIALIDAIN ZN EDUCACICN MUSICAL : |

2. ENSENANZAS DS FRIMER ] CICLO (2)

3. CENTRO UNIVERSITARIO RESPONSABLE DE LA ORGAMZACION DEL PLAN LE ESTUDIOS

[ 3} CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, JURIDICAS Y SOCIALES ‘]

4 CAHGALECTVAGLOBAL [ 193 | creoiros ()

Distribucién de los créditos

CURSO MATERIAS . | MAIZRIAS | MATERIAS
[ TRONCALES |OBUGATORIAS| OPTATIVAS

(1) Se indicara b que commesgonda,

(2) Seindicaralo que corresponda segun el art 4.%del R.D, 1497787 {de 1.° ciclo; de 1.2y 2.% ciclo; de sblp 2.° ciclo)
y las previsiones del RD. de directrices generales propias i fitulo de que 59 trate.

{3} Seindicara el Centro Universitario, con expresios de la porma da creacidn del mismo ¢ de a decision dela
Administracitn corespondionte por la que s sutoriza la Imparticidn de las ensehanzas por dicho Cenkro.

{4} Dentrode los timites eslablecidos i et B.D. de directrices generales proplas de los plane: de estulios del titulo
de qua sa trate.

(3) Al menos el 10% de la carga lectiva “global™,

Martes 8 junio 1993 BOE ndry, 133
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. Asignatura/s en ias que fa Unlver . s 3 ‘ DT - ‘
Denominacion . * [ sidad en su saso, organizal ¥ croatos ansaios 7| gruug doscdpcibn ol 74| Vinculaclon a treas de R
@. - | owersifica ls materda boncal (3) . | Totales | Tetvicos Practicos{* - contenido | conocimtsatre ()

ciinlcos | R

TRONCALES COMUNES DEL
TITULO DE MAESTROQ

Bases psicopedagogicas de la . . ' ' '
Educacidn Especial : . . D ‘ . ] .
Bases psicolégicas de Ia : Dificuliades. de aprendizaje y| Psicologia Evolutivay dela -
educacién especial . L | necesidades educativas especiakes,| Educacidn

.. ' o o7 | Los tansiernas del desaryolle ¥ sy
incidencia sebre <l lpr:ndnu;r,
excolar.

Bases pedagbgicas de fa Dilicultades de apundizaj’e v Didicsica y Organizacion
educacién especial | : necesidades educativas especiales] Escolar

i - : La escolarizatién de los alumnoy -
con déficits sensoriales, fisicor o
pifquicos. integracidn educaliva dd
alumnos coa dificullades, .

Digictica Generat R

Didéctica general 1 Componcnlu didicticos del pm Driddctics y Qrganizacién
ceso de enseianza-aprendizaje Escola

. ' . Madelos de ensclisnza y  dd
. oo curricula, Diseiio cusricular base
elaboracién de proyecios cori
culares. Las [unciones del profesos| -

Did4ctica general il Las funciones de) profesor. Tarea} Didiciica y Organizacidn -
de enschanza y organizacién dé Escolwr )
procesos de eniefianza, Andlisis d
medios didicticus. L4 evaluzcié
dc) pioeeso ensehanza-aprendizajs

1 rganizacion det Contro Excolar | Organizacién del centro La estructura del sisiema escolar: [Didictica y Organizacidn
escolar Faracterstica ¥ niveles.El centro|Escolar -

: komo wunidad organizativa:
¥unciones direclivas, de geitién
pedagégica y de adminisuacién,
Plan de centio, Qrganizacidn de
alumnos, prolesores, recursns,
espacios, horafios, actividades, El
centro y Ja comunidad educativa,
Derechos y deberes del profesor
Evaluacién de gentros. Andlisis de
expericncias de  organizacién,
Referencia de modelot y elementos
esiudisdos a cenlros de educacidnl
infantil. .

Psicologia de 1o Educacion y del

desarrolio en edad escolar

Psicologia del desarrollo Teoria y modelos eapiicativos def Psienlogia Evolutiva y de la
T desarrollo, Desarrollo cognisivo] Educacién

desarroflo  y- adquisicién  de

lengunje, desarrollo social, fisico

motor y sfectivo-enwcional,

Psicologia de la educacion ) Factores y procesas bisicos de| Picologis Evolutiva y de la
. - aprendizaje escalar, Corlenidos y Educacién
. é_ o R procesos de aprendizaje. Aprendi
’ taje escolar y ull:nonu inler
pﬂwmln

Sociologia de la educacite s 4. ) Concepios bisices de sociologh.| Socialagia
' : Estrucluras, relacioaes ¢ iastitu.
ciones sociales, El $istema educa:
tivo como subsistems social,
‘Isociclogla de 1a interaceisn ea el
suls. Sociologis de la organizacidn
escolar, Sociologfs del cuniculum.
Sociologia de la infancia, 12 ados
lescencia ¥ la juventud. Delermi
nantes socisles del rendimientop
ercular. Clase, género y giupd .
éunico en la educacidn, Transicidry -
» la vida unu y o muudo du T
luhp. . .

Pl
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e e L e et

it

) IR AslgnaluraIunluquelaUnEvef-'
Csclo Curse] - _‘Dencminac.u?p_ o :Idnd o0 BU C380, orgunlzu‘
R . T . : I
1] 12 Teod:lcmsumcmnel
comanpom;kheducacnén
Nuevas tecnclogins aplicadas a Ly 'lecnuloglas aplicadzs a la i 4
- Educacion educaudn - .
'4‘ L i
TRONCALES DE LA '
ESPECIALIDAD
1 Cenocjmiznio del medio natural, 4THA
sacial y culisral .
1.2 Conocimicato del medio TT+2A
natural . '
1.2 Conocimicnto del medio ITe2A
social y cultural
1 Didactica de la Expresion .}
Musical .
32 Did4ctica de la Expresién 4.
. .Musical 1 :
kR Didictica de la Exprcsaén 4
Musical I
1| 12| Educaidn Fisica y su Didictica | Didictica de Ia .educncién 4
fisicz 1
1| L2 ivhmnﬂlic;uysum:ka o Matemiticas y su didictlca 4424
| i Lengua y Liseratura y su - ) 6T2A
[. i . .. L . - B E .
2.1 Didictica de la lengua y la ISTHA
literatura espaiiola {
2.2 Didactica de ia lengua y la 25+iA
literatura espaiola JI .
1| 11| Wioms Exvanjero y su Diddctical Didéctica del idioma 4
extranjero
1 Formacion Enstrumental B
oy Formaciés- i_n.strumemf.ll 1 45
12 i | Fermacién imstruments) I 33
1 Agrupaciones Musicales . K [
2] ' ’ Agrupaciones musicales 1 s
2.2 A A;rupi:iomg musicales II ]S

2.5

9

2.5

15

1.5

LS

|Lenguaje erzl y eserito: com-

... |Ceatenido, recursos didicticos ¥

Teovian cmremporlneu
educacidn, Movimientos ¢ Insii
luciones educativas contempord
neos,

= fcmul.

Recursos  didicticor 'y nueva
tecnologias: wtilizacidn en su
distintas aplicaciones diddeticas
organizativas ¥ adminisurativis
Unilizacidn de Jos principale
inslrumentos
audmmualu

i

Contenidos, recursos metodeld
Licos Yy materiales en ¢
conocimiento del medio natural.

Contenidos, recursos melodold
£icos y matcriales en el cono
cinviento del medio social’ y
cultural, ’

1 Principios de 1a educacién musical
cicolar, Métodos y sistema
actuales de pedagogls musical.

Principios la educacitn musica
escolar.  Programacidén
cvaluacidn. Pricticas docentes; .

Actividades psicomolcras, Mélo
dos y aclividades de ensefania e
13 educacién Misica bisica,

‘de’ |4

Evelucién histérica de -
.| sistemn escolars Instituciones o '+
agentes educalivas, l.a aducmér

inlorméticos” 'y

Soqok}gi: Tcom ¢ Hnlom d:

-Didiéﬁca ¥y Organizacién
Eseolar, Lenguajes y Sulernn
Iaformiticos

Didictica de las Ciencias -
Eaperimentales

Didictica de lﬂ Ciensias " .
Socnles

Didéstica de la Eipusk.in
Musical, Milsica.

Didietica de [a Expresién¢ - ;
Musical, Misica. N ol

Didictica de 1a Expresién :
Corporal. Educacidn cha Yy
Deportiva.

Lonocimiento de laz matemsticas,
ido, recursos diddcli
fnateriales para la enschanza de lu

fnatemilicas.

Conocimiento de la kngua:‘ as-
pectos descriptivos y neimativos.

prensidn ¥ expresidn. La lileratura
en la ensehanza de la lengua.

materiales para la ensefianza de fa
literatura,  Coptemido, tecursos
didicticos y materiales para Is
ensedunza de la lengua.

Conocimiente. del  idiems.
Comprensién ¥ * expresién,
Cenversacién, Literatura. EI

aprendizuje de ba bengua exinangers.
Comtenidos, recurios didiclicos ¥,
materiales para ls cnui\mn xkl

iioma eatranjero. -

Didictica de la Matemética,®
y {Algebia. Geometiay .
Topologia.

Didictica de la Lenguayld .
Litesatura. Filologia Espadola

Didécticade 1a Lenguayla .- -

Liseratwra, Filologis Espaials *

Didicticade la Léuguay la .70
Literalura. Filologfa
tonupondieqle. ) Y

Estudio de un mmum:nlo mtld
dico o annénico

Estudio de un i

Drdictica de la Expuuéa o
Musical. Muosiva, '

el
dico @ anndnico .

Priclics de ¢onjunlc instrumental.
Diseccidn .

Il:pc:loﬂo escelsr para diferenies
UpoR de OfpARILACIODES mluumen

Didictica de la Expiesié ,.7_'

Masical, Misica.

Didictic s de 1a Expresién
Musical, Misica.

Dridictizs de la E:.punén T
Musical, Mdsica, - ;0

fales y vocalen, .

BOE nim, 138
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'Aslgnanuu’: en las quc 1a Unlvare’
sidad en sy ‘cago,’organizaf,’
m maleds troncal ‘
1] 21
ritmics. Distintos sspecios’ de lq -Corporal, Didictica de la
danis aplicads s 12 edueacidn  Eapresisn Musical, Missi
bisica, Coreografias elementalest o <7 )
: : . o . lmpmvumén. Rrpnlono. ;
1| 22| Fomaciéa Yocal y Audiliva Formacién vocal y suditlva . LS 2,80 Téenicas voculu ¥ auditives, La Didictica de la Expresnén 3
. P L B R o JU exltnonzamdnamlenunucnindﬂ Muncnl. Munu. .
' - R | Ia melodla. Repertorio, ° SR ’ .
1| 3.1 Historia delaMu.smydcl Hlstorm de la misica y del ATSA 3 1] Anihm de obras, E]Wdlo de. log Diddetica de la Exprcsién o
Felklore [0'“0!‘: i . T Lo Lo [ pu)QdOI ¥ esié Musical, Muswa. Hnsmru del *
- N . ' R IIS Are. -
1| L1} lenguaje Musical Lenguaje musical 4TASA . 1S Esudio teérico- rtictlco dt Tof Didderica e ia Enpm,én.
J o o clemenlos musicabes pecesurie Mumal. Musiea.
para la Jeciura ¢ mleq:rcllcnér
. musical. o L R
i Practicum ‘ nT Rt o ‘ :
i ' uT "] 32 Conjunta integrado de pricticas de | Todas las dreas vinculadas 2 lag
3 - | Practicum EEN inic;uidn dofcme cn el aula, a} anieriores malerias Uoncales,
I realizar en cl pivel de la educaciéa| tanio a las comunes cuanto a I
primaria del sistema educalivo. d:llupecuhd.adeducxnén
especialmente ¢n las ncnvtdlde: de| Muosical. . -
educacidn musical. B
Las pricu:u deberin prnpor:mnu
asimismo el conocimiento ; del
sistema escolar & través del
. conocimiente del cenlro concreto .
[P como unidad arganizaliva ea sus| . e
! distintas dimensicnes y funciones)] -
. asl comp de la comunidad
’ b educative, ‘1.‘
ANEXO 2-B. Contenido del plan 'de esludios, . : A -
UNIVERSIDAD DE LA RIOJA !

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO OE

N

MAESTRO-ESPECIALIDAD EN EDUCACION MUSICAL

: 2. MATEBIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD (en su casc) {1)
Cicio | Curso Denominacion . _ EBreve dal contenido Vinculacidn a dreas de conocimientro (3} -
2 : | Totales |.Tetricos |Practicos/ - W N . - . E
i U Erinshoall ¥ b cirloos. | . TN .
I |22 |Armosia fuacional 1,5 |Concepto de scorde y armonla funclonsl: grados wonales ¢n Dad.{cuudc s Ex.,'nsuin Musical, -
. L La etcals mayor y menor. Pricticas a l.rnvﬁ dg edn.nu: d: Mdnca. ’
- puwmuymumadun. e
. oy
I 131 |Audiclones musiulu 3 Auducién ¥ anilisis de lox pari:nelms que contienen lu Duucucnd:h E;prmdn Mmml.
activas - . obras musicales. 'ucmm y uu« wdmvo cod Apbcacmm Mlsuu
-t pedcticas. - - -
| Expresidl plistica ]r s 3. - |La composicisn enel ane.. Campolu:uin bidimensional y Dniicucl & l.l Exprmén Plhuu. ;
didictica . - T |tridimentional, simélrica .y asimétrica: equilibrio y | Dibuy, ;
o N compensacidn de mass., Cluhndul wspacial, Teorls def ot
- P color, LT A .
1 }3.1 |Litergtura Infantil ¢n la “ 3. | Géneros literarios infaniiles en h educacidn primaria, El | Diddctlea de la Lengua y la Literature. -
i educacién pr]marh , |felklore infautif, Obras 'y autores. l:p::nnnmoa. : o e v
: A.nmucudn . l.l lecturn, ;
] S Ey

{1) Libremente inchsidag por la Universidad en el
2) La especificaclon por curses es opcional
{3} Libremenle decidlda Por la Unkersidad

plan de estudios como obllgatorlas ael alu no.i
para la Unlversidad. 1 par R
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- ANEXO 2:C. Contenldo del pk

Goyaw, b

RO-ESPECIALIDAD EN EDUCACION MUSICAL " -

o

DENCMINACION {2)

Totales

Taoricos

Practicos|
/chnicos

VINCULACION A AREAS DE. -
 CONOCIMENTO {3) ~

e

Agrupaciones
instrumentales en Ia
escuela

4.5

T 45

Musicoterapla
Técnicas de entomacidn y | -4
direccion ’ ’

45

-~

Antrepologia
Ecologla-y educacién - 4.5
ambieatal e
Educacion para la salvd
¢l ¢onsumo

y 45

Estadistica descriptiva ... 45 »

La formacién del mundo
moderoo '

.4‘5.

Dinimica de grupos ea la
educacibn

435

15

15

3

.| Diferentes planteamientos Flosdficos ¥ positivos en
*| dindinica del ser humano en relacién con el mundo. [

| Anstisis de 1a wansicign de] feudalisme
.| problemiiica del mundo maderne, o .

Grupos de instrumentos, Fuentes sonoras, jugueles musicales,
percusidn  escolar,
instrumentales.

Erupos de
. Reperiorio | ritmico-meibdico pama giupos

LM

‘1 La mlsica como terapia: fondamentos, pringipios y procedimientas.
. | Musicolerapia para piftos y adokscenles com diferentes problemdticas,

Andlisis de las diferentes formas musicales corales parz su realizacién
prictizL Clasificacién de voces y adapuacién de sepestorio, Direccitn
:cf‘l- I . o . ._“‘:. . .

torno & 1a estrectura y

Principio bdsicos d¢ ecologia y educacién ambiental. Recigsos didiciicos
para 14 educacién ambiental. ). .

Aspectos bisicor que [a salud y ¢l coasumo Licnen en 1a sociedad actust ysu
+| relacibn can 12 educacién, - - .

Esudistica descripliva. Mimeros Indices. Series cronaléicas, Regresidn y
canela:iﬁn.‘ ‘ L " s Lo
al capiualismo. Andlicis de 1a

El desarrolla grupal. Técnicas' de $2Upa encaminadas a la m:jon‘dé.lu

| selaciones intergrupales y a la potenciacidn de s aprendizaies ercolares.

Didéclica de Ja Expresiéa Musical. Musiza,

Mosica,

Antropalogia Socisl. Filosolin.
DAidJrliu.de las Ciencias Experimentales,
Biologla Vegetal. Ecologla - -

Didictica de las Ciencias Expaimentales, . -
Did#:tica de las Ciencias Sociales. C

Estadistica e Jnvestigacién Operstiva,
Matemiiica Aplicada, :

Hisloris Moderna. Historia Cunlempo:.inea-. ’

Piicblugh Evolutiva ¥ de la Educaeidn,

Programas de ensedar @
peosar

4.5

Tuller de expresién
plistica para la educacldn
primaria

Aeligién catdlica
Pedagogia de la religién

Fundamentacién tedrica y udquisicién de habilidades de aplicacion del
amttedo Filosofla pura Nidos, : :

Taller de dibujo infantil, $leo, acuarela y grabado, Experiencias en la
escicls, Lo ' - .

El hecho religioso, Fe y culiura contempordneas, Sintesis da a fe crisians,

Picopedagogl religioss. La enseanza religios escalz y s didictics

Psicologia Evolutiva y de [ Educacidn.
Filnsofla. . R

Didictica de la Expresidn Plistica,
Dibuju, .

Didictica de las Cleacias Sociales,
Diddclica de las Ciencias Sociajes,

(1) Se expresara el tolal de créditos asignados para optativas y,
l_2) Se mencionar4 entre paréntesls, lra; ia

de curso ¢ diclo, - N

{3) Librementa decidida por la Universided,

denominacion de

€N 3U caso, el fotal de los mismos por ciclo o curso. '

la oplativa, el curso o cﬁclo que correspends sl el plan de estudios configura la materla como oplativa

BOE ndm. 138
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Y pEs B I:l'bril. o o la Univorstdad laCémLsIénﬁeirtomeléﬁdeéﬁﬁemﬁre&e im,.ﬁhomotugado'poramerdo
de ﬁ%’ﬁﬁ“},ﬁ,‘,ﬁ" qi: se ordg:; mm del plan -+, de In Comisién Académica del Conselo de Universidades de 15 de abril
lidad en Lew . . de 1993, L A . S

4 extudios ds Diplon : mem' i S Esta. Presidencia ha resuelto publicar el plan de estudios d= la Diple- -
B A R N RIS : _ matura Magstro, especialidad en Lengua Extranjera, que queda estrue-+

De conformildad con lo dispuesto en el articulo 20 de Ia Ley Orgini. - 'turedo tal y como consta en los anexos, ¥ con vigencia a partir del

i ; S 1992-p3. ' oL . .
ca 11/1983, de 25 de agosto, ds Reforma Universitaria, ¥ ef articulo 10.3 . . . Surso 1092 .

1. 7 Logrofio, 20 de abril de 1993.~El Presidente de la Comisién Gestora,

del Rea.lbecreto 1.497/1937, de 2?’ de.nm.d.embxe, una vg ?proba.d? por_. U J.. npos Garela. o

. .
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ANEXO 3: ESTR{JCTUHA GENEHAL Y ORGANIZACION LEL PLAN DE ESTUDIOS .

UNIVERSIDAD: ‘LA RIOJA

L ESTRUCTURA GENEJ.:IAL DEL PLAN DE ESTUDIOS
1. PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTE A LA OBTENCION DEL TTULG OFICIAL DE

I () MAESTRO - ESPECIALIDED EN LENGUA EXTRANJERA

2. ENSENANZAS DE PRIMER 1 oo

3. CENTRO UNIVERSITARIO RESPONSABLE DE LA ORGANIZACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

I (3) CENTRO DE CIELCIAS HUMANAS, JURIDICAS Y SOCIALES ]

4. CARGA LECT!VA GLOBAL 193 CREDITOS (4)

Distribucion de los créditos

MATERIAS MATERIAS MATERIAS CREDITOS | TRABAJO FIN TOTALES
TRONCALES |OBLIGATORIAS| OPTATIVAS LIERE DE CARRERA
CONFIGURA-

CION {5}

{1} Se indicara lo que coresponda.

(2) Seindicaralo que corresponda segor el arl. 4.° del R.D. 1457/87 {de 1.°ciclo; de 1.°y 2.° cicle; de solo 2.° ciclo)
y las previsiones del R.D. de directrices generales propias del blulo de que se trate.

{3) Se indicara el Centro Universitario, con expresion de la norma de creacidn del mismo o de la decision de la
Administracion correspondiente por la que 57 auieviza 3 imparticion de las ensehanzas por diche Centro,

(4) Denlro de los limites establecidos por el R.L. de cirecirnices generales propias de log plares de estudios del tiluio
de que se rale,

(S) Al menos el 10% de la carga lectva Ty




"2)es) 95 anb 3P ojnk (9P seidbid seieIoual SIoIDAND
2D °Q 'H 19p epunbas |esouab ZIN0a41p 8] UA OPIZVIGRISA O URBAS BPUCUSINOD AND O] RIRSIID 95 {6)

*3153 00 0050w ©
001IQ5] 1210978212 A0lIPALD €PED B 'BI2UDICAINDD 10d "'OPINGLIRE SRIOY 3D CIOWU 9P u0ISddxa B GO 158
312, BianED 3D W) Oleqell, | seaneida, | SBIo1eb)Qo, _SajBou0] SBLSIBW, RITubISUOD 8s "OSeD NS uJ ()

JeInITy DLEOW 19 DJUWIZ0U0TY
1 B UDEMNPO T 3 TP
QUHELG RWICITE [P BINHUOL

amias

£ TP1505 OIPSLT {3P CIUSIUIION0D)
BINEPIP NS & STIMFWAL

U NP T 29D .

uﬁcg&:u,ﬁu SHOIININS 3 FLIORL LN | 9p E130[008
upLEINPS £] 3p B130[028,| OJ|OLES3D 3] LISOIONS G

£ rsusl tonoepg | pernsnd Tandepuel

‘e1ouafeAINba Jod sonpad uvbiow ot
onb | B PEPIMISE £] TIEDIDIUSD 9S DSED 13wk 13 U PEPISIOAIUN B] 2P BANLISII00 UGSISAR 3 ON OIS ()

1 os2uEnd Twop|

1eqeI8 AN BBIED Bl AP SONPFID SO 3P UGISNGIHSID P CIPERS Auapiddd

eonsndun . . . :
12 UD SONPIID So) URseUBISUOD PS "OAIIBWR DSED L PRESIIAIUN B] 9D BANSAI0T UQISIDGP $3 0N 018 (6)

TINEPIP DS A BNIS)UE UPIIENT]
T T

, semieudisy 1 semicudlsy

. p.. uw_._n.EEnnu oemsuuw . . SNSOUNNEND) FWLLY

ddNTad

> 1993

: + pesachuat EEooEo_ama 13 0D ORIANR
ue £rosma uvuu 2p S13m} {3 U3 ..om; U3 upisa LpREROLIEW £ u_u:u:n.E& 25008 3nb sCULIOU 1 € UpL30Gins
e d:u eaed pepiaia 5 £} J0d SEPEIHqEY SOPop SO| 3 DIIUIP ITUEZITA 2§ SELPIRID $7] ~OrMULY

i

jun

ANVZIAN3HdY T30 Jé%ﬂr NOIZYNIQ¥0 @

SOSININD

‘SIpepISIsnUn 2P olasuag @ ot ugpeBojowoy ap olekan uaihinsuos JSODILOVED SODHOSL OINIaVIY ONY
ou uoco_oqu__.ouamu $B|S3 ‘05TD 0P} U "dlueadids BWSa anb soipnse ep ueld NS ap LQID
~eZIUebIO B 31005 0L ¢ UMISIDBP JBINDIBND JEDINDadSD WO (SE ' W OUIp Ud O)sandsip
©} unBas SAUAPLOHSAII0D OIUDIUNOOUDD IN SEIIF A SOIDRID SO] 0 A SBIBDUOJ] SOPIURUOD
A SBUBIRW SB} 9D OWSHUY |B ugioesediooul B B 3J21ja2 as anb 0] ud Ip0sdsa ua) aen oS
= 80 Sp o P $e1doud SHRIGUAE $IDNINP P Q'Y PP SAUOISIADD S8 T SOPNISd dp ve|dap . .
.En.,a_ﬁ _m ._S._vouou e42d SEUNUOAO BWNSE SND SBUQIIRITDR $BL JPEYE RIPCT PEpISIeANN BT °E ORINFAVIV ONY HOd TYEOTD YALLDIT VOUVD V1 30 NODNBINLSIA '8

‘Martes 8

. . W2 0%3UY 13D () TION W 8D {8 ©JSaN0NS |2 U3 BIBjuAWdwnd w0.2< OO o2 ~
uw .oﬁ...u_E.uc:ou Bp SEAIR B SO|EDUDJ) SBLAIBW SBY ap BIDUSIOP B 6P uQloeubise ap cupeny 2 e

rwtmv_ g’y 11 eue) onBuue ueid |9 OPUESIND LEBISIVA BND SOHLNLE SO0) : SONY 0D L
vied uo_g.no ap :a_n oADMY |8 uGIDRIHERT 074 UQIDEDIRALOD 3D SOWSILESDL "ISEI NS US (P B £ °

{6} :SOT0I2 HOJ 'NYId 13 VHNLONHISA 38 IND NI SODUNIAVIV SONY 'L

' 1281EYL QH o' 2 ‘o' CINDILE) OSED NS U ‘CLAIUKRL PBPLBIGSSS ap OpoUad (D

UBEBYY QU | w6 OINIHE $e4y2 3P SOIUNIUGD 31D 0 SEINJEUBISE O SELIBIBW A5UD SBID (8} VIONIIWAINDI V1 30 3LN3EI43H 7130 NOISIHIXI —

+UaN2es Opueh| ABDPUNIOE [3'UD |LIOCUSE) UQIDBUSPIO ) AP "OSED NS UF UWOIDBUNLIDISG 10 SOLITIED et s e SOOVOUOLY wO»_mmr_U S07 33 '0SV¥D AS NI 'NOIS3HdX3 =
L8/L6PL QHIBP Z o6 A ’

w 5§ SOINDILE $O) ud o_ao:au_u 0] RIMBND UB OPUIUDL "BI0ID 2 A, | OP SEZVBYDISUS DD OIN1D om,ﬂmwm_uﬂ_p%h%%mrw -

wEIP 001N,/ Z 3P SLZUBYISUD 3D OSEI R OIGS AAGEAY DI ¢ E |7 0538 3p udwibay 1e SOLHOSNS STIVNOIOVNHILNI SOINIANGD 30 ODHYIN 13 N SOOVZIVaN SOIAN LS -

1$OWaX3 S2WINES SO) B 2JUBWEIIESDOIU ASIIDIBI BIDOAP PRMISIdAIUN B | SOMNLST 30 NVl 13 N3 SOOYHD3IINI 3 SCADIMIQ IINTWYIINICSYIY sorvavel [ ]
013 "SYAVAIHd O SYIINGNd SANCIDNLILSNI 'SYSIHGWI NI SYDLLDved _”U 12}

¥ SOLAIHD VIONIANDI HOd ‘Nvou0L0 38 L1 9

soon ; . : o) PN ©3nuL 713 HINILEO Ve
.man.o..u.moz(x._wnzo_uﬁ_ziuog <E<mmumzJéwzwo%u:mcozm_éxmo dmwmméwozm oB@?oE 002m<Euu_xummn




- BOE nimi'138

SOWrOPOW STLLOIPT SGLO0 € TUJ0 RS aInin} 13 w3 Apdum prpisiasiun o onb op oyoinlnd vis *aurpmss eped

. ap up1ado o upSas s8] 0 spruE1 U RSN uppad CaRUENXS CUOIPL, © LIS 25 Inb STIMTURITE SE7
A1 ~
SANOIOVYYISY (€ (SR TAI0D Oa |15} TyNEAC Bidwiad 3p sonpoad
(6 P CLIXFW UN U0d §L 2P OS OSWHPLIT oyr Jod UQIDE[NILICW P FOUPAD P OWILTW QIdWDL |3

SIMMITPHTAUDD BA[TS MOYT 320 I [I2g

roytdsa enSury

.- . Tonsminn

(91UpuOSsanon) TIMIENYD BMICR Cf 3 CHOSTH 111 Es3ouey o v oy mnieon) £ endury

o (Auepuadsanos} sHIusSC oy A BN

& 11 oeafuTnxs cwem 11 A 1 osasuny o esafup ey £ eder

. CHINPIP 15 & THSY MY €537 GOILINg

TINFTID N8 A SEIFWANLY
* ronoppip s & seonpuraiy | s OSEINPRRICY

TTONILI] O Cxaj3 Ul LILEIIN A EN3Ua]

. .noEu_vcomﬂguu.ﬁ arlueny) ewopy © 2[5 © $PNN2) OWSPOLY Eutip)

. IEH0OSS DU [9p wrezun g Je[LS2 NuR2 [3p upIEZIUTE0

1 emyesang v & enFud| g 2p £8P et ) & EREUD] B 3P ENIEPIY

CIWININ OvAIdvI0253 30 OJ01434

IRHDT IR

rdo noseumeRigo TEITOU0NE U] B P Ino) b Su| € 0a1U foATw 3D 0 L3 ledpp
S seno ud esepupiicdws “ank sepanbe cuws 4 wpepnne ep 2p sepdsR o
£ 23702 VPSS BRIV ARJ| PP SOHPRID K| HWASHOD uIPUd SOGWBIE 307 0123,

SIPNII0S 3P OWILIW UN 30 TIZUNSIXT -

OPEIITENS OPEIOYRIL] 3 BIUNSINT -1

20d EPEUCIIIPUOD £0153 £ pepissaaun

] OYT EPED GITZLCA T -7 OXIUT [3 U2 STPEUOIdC uadamde 3ab sealtmido so) op ©abidagd cuojo £ -opunisg

[ EMiERNLE £] A BRSU3| B| 9P BRI M

T eaundg

eI B INP Y

TORXPIP s £ Easnw veisandxg O TINIEPP NS £ 2SNy

0I2{UTIIND CLOIP] U JIUT Ul TINICII]

QUNUTHXI CUIOML [P EXUTILDS

EABEM ugsaklxy

won26p1p 05 L eopsyid vossudeg - aeausgmp as £ ofnqi

CUIMUTID Py 19D BINDY]

. 15059 UQLDEONP B 3p STOIB0aTpad SISt .
ennades) piolupadosd

[4Y

WnAMNEL]

ITIGND 0D |2 LTz i 0

..,m.f,.m—n_oo%ocomu&sﬁu_ooqs_mo_ou_agm
R TINIIA €] 9p CLOISIG op WPLtWILS e
0 SCUTWRY STISU21 ST{ 2P EINIPIQ

© 52[TIF0S STIOUNI SUL 3 €31 P

soupu

sunTuiny

semieudisy

SO[LINILU STISU3ID S] op URICWEIT

[RINITU OIPSNUI 3P OJUDIAIACUAT) © SH[TINITY STIDUND ST o TN

205N 12w

LRI 11 3p EiS0e0S wreanpa v 3p eriojoizos

ojpuLesap [9p eyojedsg rANDRAD rydojonsg

I caneriQ

O U] 2p oS japund oiFou sy

1A | easuag conaepig cidodepag

CEAOIND
erRus eun op ofermuaudr £ vorisinbpy

QINUCIND CUKAIPH 1OP SIXTIISOFRILY

spmicudisy semicudisy

11] 14X Cwopp

1] walimnaa tuip]

Ex

11 poundss
e e £ eofud| e op eI

| teyndsa
wneaary g £ enduof ) op Tonarp

. eaafuenxy u:ucu...— - ISR ondijue urpg  ‘g'H°y ud eanewujdig

9

CANUEI D LN T O ELOTaI

PIDEINDD T & SEpe MRl strdugeuna)

st

[Eaadsa
UQIEINP3 ] 2p seadodopod sheg

[GERIE)
UPLIEINRI £] 2P st fpromd sosrg

swnjudisy SOLPUD)

sunjeudsy

. Sonp1)

sanmprndia

BIUD FBROEMIEALLD souands sty suswestgwoine upande 3p o5 uepd vaonu [ asazodioan b A IO UPUNEIS ANTHUIHTR D 3301

RISy Op e 19 402 G0 g 9D OPRUOSIIN U EIUwo(di] T UPHESIND WL2I0IA IND S0UNT M) Y

SOIANLST A K ¢ OAINN TV NOLIVLVAY (P

O5d0 OANNOYS
rafuTnxs enfuy




: ‘.ANEXd 2-A Conlenido del plan de estudios._-

UNVERSIDAD..

* PLAN DE ESTUDIOS CONDUGENTES ALTTULODE ~
' T MAESTRO-ESPECIALIDAD EN LENGUA EXTRANJERA

ye

1. MATERIAS TRONCALES -

Asignatura/s en las qua 1a Unlyvers T c
Dencminacion sldad en su caso, organizas Creditos snustes (4} Brava deceripeion del Vinculacltn a &reas do
@ civersifica la materia troncal {3} To'ales |Teddcas Praclicos{ . coflenido conocimlentro {5}
thinlcos | - -

TRONCAI ES COMUNES DEL
TITULO DE MAESTRO

Bases psicopedagdgicas de la . . . i
Fucacioa u Bases psicolégicas de Ja - | Dificuliades de apsendizaje y| Pricologla Evolutiva y de 12
educacion especial necesidades educalivas especiales) Educacibn

Lot wransiornos deb desartolle y st
incideacis sobre el aprendizaje
eteolar,

Bases pedagégicas de la ) . Dii ziades de ?pJendiLA): o Didictica y Organizacidn
educacién especial ' necesidades eduzalivas cspecialesy Escolar

4 Ls escolanzacion de los alumnod
con déficils seroriales, fisicos ¥
psiquicos. Inlegracién educativa dg
alumnos con dificultades.

Didéciica general I Componentes didiclicos del pro{ Didictics y Organizacién
ceso de ensefanza-apiendizaje| Escolar

Modelos de ensehanza 'y 4
cummcula. Disedio cunticular base
claboracidn de proyeclos gursi
culares, Las lunciones deb prolesor

Didactica general [I Las funcioner del profcfar. Iu:a Didicucs y Organizacidn

de emefianza y organizacién df Estow

provesos de enschanza, Andlisis d

medios dwictcas, La evaluacid
de! proceso ensenanza aprendizagg

Organizacitn del Cent-o Escolr | Organizacion del centro

La estructura del sistema eicolar; | Diddctica y Quganizacién
escolar

caracterisiica y niveles.El centro | Escolar
como  unidad  orpanizativa:
funciones direstivas, de goshiba
pedagdyica ¥ de administracidn,
Plan de ceno, Osganizacion de
alutnnos, profesores, recurscs,
¢ipacios. horarios. acuvidadet, El
cenlre ¥ Ix comunidad eduranva,
Lerechos y deberes del profesor
Evaluacién de cenvcs. Anilisis de
expesiencias de organizacién.
Ruferencia de mudelos y elementos
estudiados & cenues de educaniba
- inlantil.

Psicologia de I3 Educaci6n y del

desatollo en edad escolar .
Psicoiogia del desarrollo Teotia y modelos explicauivs del | Psicologia Evoloiiva y de Iz
desarrollo. Desarrollo cognihive, | Edueacidn

desarrollo ¥ adquisicidn  del
lenguage, deswrollo soqal. finca,
matot y afectivo-emocional.
Pricologia de la educacién Factores y progeses bisicos del | Pacologia Evolunva y de 1s
aprendizage excala. Contendon y | Educacisn

proctius de aprendizag. Aprends.
zage oxwolar y relaciones sater
peisanales.

Sceiologia de la Educacion Sociologia de la educacién Concep’ s blsicos de sociclogis) Socislogia

: Futjucluras, relaciones ¢ inunu.
cones sofiales. El S1tema educa-
livo come  subristema socal
Sociologia dr lu interaccidn ee cf
auls. Socwclogia de {a orpamsacidn
cicolur. Socwlogia del cumculum.
Sociologia de la nfancia. la ado.
lescercia y l» juventud. Detesmil
nantei sociales del tendim,rnicd
ewolar. Clate, géncto y grupd
dinico en |a educacion, Transiidn
a Sa vida activa y sl anercade dd
rabajo.




Curso).

m

Asignatura/s en las qua fa Unlver-"
~sldad an su-case, organlznl
_ diversifica la materis troncal 3.

Prtcﬂcosl .. Contenldy -

* Viculacion a Aroas de -

< conoclmlanteg (5)

1.2] Teor'a ¢ instituciones Teoria - e"lhsmu‘cionci v ot e S
. N Teoelas ‘contempordneas de 14 Socmh ia. Teor
conlunporé;w&heducxndn cont:mporjpeqs dg s cducacidn, Movimieatas ¢ toi hamcfcm, faeHnum: d: ‘
. tduca:ldn : educativas
. : neos. Evolucién histérica de -
IS - tistema escolar, Instiwciones .
agesics educativos, La educacids .
N . . Y 0o formal, _:.
2.1 Nucv:umcnu fas apl s aplica : PO B o o
E log pu:adaula I;ﬁf;’l?’éff’ splicadas a Is 4 b 3 | Recunos didicticos y nueva} Didictics y Organizacién
. It'cqolo;fu:'ulnhuc:an en tuf Escolarn Lenguajes ySmemu
distintaz splicacsones didiciicas| Informiticos,
OFgANIZAlivas Y administativas
- Utilizacién de lus principale
’ insttumentos  jnfosmilicos
TRONCALES DE LA . odiovisuales,
" ESPECIALIDAD -
Corcimizno del medio natural, 4ATvA
social y cullurad .
1.2 Conocimiento del medio IT12A 2,5 1.5 | Contenidos, recursos meiodolé Diddclics de las Chencias
patyral gicos y materiales en el Experimuniales
. - conogimiento del medio natyral, :
2 Conocimiento del medio IT42A 2.5 1.5 ]| Contenides, recursos meredels] Didierica de las Ciencias
sogial y cultural gicos y maierisles ea el conc{ Sociales,
) cimienlo del medio social Y
. cultural,
1.1| EducaciSn Aniisticay su Educacitn Artistica y su AT42A k] 3 - | Aproaimacién a] feadmeno artis] Didictica de la Expaesién
Padictica Didictica tico. La expresion musical. Conte] Musicsl,
. mdos, fecursos y maletiales para I Mi-ica.
! cdugacitn musical, El mundo creaf Didiclica de 1a Expresién
tivo del nidio, La exprondn pldsns Plastica.
¢1. Conteridos, recursos y matesis.
les para 13 edueseidn plistica,
1.2| Educacidn Fisica y su Diddcuea | Didictica de la educacion 4 1 3 Actividades psicomoloras. Méto] Diddetica de ia Expreridn
. fisica 1 dos y actividades de encritanza ¢ Corporsl.
la educacitn fisica bisica, - Educacidn Fisica y Deposbva.
121 Muemdticas y su Diddcica Matemiticus y' su didictica AT+2A 3 3 Conocimitalo de 1as matemiticad  Didéerica de la Maremitica,
Conlerude. recursos didiciicos Algebea,
materisles pasa la enschaaza de lap  Geometria y Topologia.
mdicnaticas,
Lengua y Literatura y su H
2.1 Didéctica de la lengua y ia 45 3 1.5 |Conocimienta de 1s Tengua: as-| Didéclicade la Lenguay 1a
literatura espadola 3 pecios descriptives ¥ neimalived.| Literatura
Lengusje oral y escrito: eom-} Filelogia Espadola.
. . prensién ¥ expresidn, La Jiteratwea
- en la ensefanza de 13 kagua.
2.2 Didéctica de 1a lengua y la - 35 2 15 |Contenido, recursos diddcticos y] Didicticadela Lenguzy la
literatura espahola 1 materiales para la ensefianza de Jaj Literalora
literatora. Contenido, recursos| Filologia Expafiola.
didiclicos y maleriales para la
enschania de la Jengua.
Idioma Extranjero y su Didictica 16T+2A .
1.1 : Idioma extiranjero 1 6T 3 3 Cono¢imiento  del ' idioms.t Filologfa comespondiente.
Camprenkidén  y  capiesidn Didicuca dela Lenglay la
Conversacién. Literatura,
22 Hiteriz de b2 literatura 6T y 3 Literatura del idioma eauanjero:f Filologis eorrespondicnie,
extranjera aproximacién » sus €pocas |
movimicntos mis caraclesislicos.
3.1 Didictica del idioma ATe2A 4.5 1.5 Contemides, tecursos didicticos yi Didicticadela Lenguay la
extranjero inalereales pazs s enicdanza def Lateratura,
whoma esianpeio,
Fuatlica (ldioma extranjero N IT2A
spond:env:) '
1.2 Fonética del dioma extranfero; $T+lA b ] h} Analims lenéuce. Tranwsipesén] Fillogin cozrespondiente,
Pronunciacién Indictica de 1a Lengua y L
i
1.1} Lingilstica Lingulstics ATRSA 3 1.5 |Los sistemes morfoldeico, semin:| Linguistica peneral. Dadiciica
tico, sinliclice y pragindiico de Ja Leaguay b Liwrature,
Marfosintaxis y Semantica (1dio- 1T A
ma extranjero cacvespondicnic)
21 riorloslotaxis del ldioma STHlA 4.5 5.5 Estruciera de la ‘engua extranjecs.| Filologis corespendiente.
extraojero Crambics de s kengun extranjera. | Diddcricade la Lengua y 1s
‘ Liweatura A
31 Semintica del dioma n LS 1.5 | Semdniica de ta lengun eauanjera] Filologla comespondiente.

extranjero .

Léawo de 1a kengua esttanjon

Dicictica de b Lenguay la
Litesstusa,




Asignaturals n las que la Univer- 1 - (&
stdad an su caso, organlzc C’M““’ ‘”““‘“’ (4) sih .Bres-a descdpcion del
divonlﬂcu a mamh tmnml () : IPracticasd ¢ conlerldo . S
oo toees ) clinlcos | o

“ Vincutaclon a sreas da
conocimlentro (5) |

Conjunta inl:;ndo de pricticas dd Todas Tas dreas vinculadas a2 lag
iniciacidn docente en ol aula, A anteriores materias wonzales,
realizas en el pivel de 1y educatidd tanle 2 las comunes cunnio @ 13k
primaria el sistema educative] de la espocialidad en Lengua
especialmente en la ensedanza -df Extranjern

lengus exuanjers,, . -
Las pricticas deberdn proporeionad
ssi mismo ¢} gonacimiento de
sislems eveclar 8 wavéds del cono
cimicnlo del ¢eatio concrelo com
unidad arganizativa en sus distin
125 dimensicndd ¥ Tunciones, as
como de la comunidad educativa,

ANEXD 2.-8. Conlenido del plan de estudios,

UNIVERSIDAD DE LA RIOJA

PLAN DE ESTUDIOS CONDUCENTES AL TITULO DE

MAESTRO-ESPECIALIDAD EN LENGUA EXTRANJERA

2. MATERIAS OBLIGATORIAS DE UNIVERSIDAD {en su caso) (1)

Ciedilos anuales
Denominacin

Brova gescripcion dal contenkia ! Vinculaclon 3 dreas de condcimientro (3)
Tolales | Tedvicos |Praclicos!

¢tlinicos

Adquisicién y eprendizaje 4 25 1.5 | Teorias sobre 1a adquisicién de una lengua exuanjera, Bases | Diddctica de la Lengua y la Literatura,
dec una lengua extranjera pricopedagbpicas para la adquizicidn de una lengua | Filologis comeipondicale,

. exlrnjera, Modelos de ensedanza-sprendizaje de Jenguas
exuanjcras en ¢! imbito escolar,
Desarrollo de k2 comprenndn y expresion orales g escritas | Filologla cormrespondicnte,
del idioma exlranjero correspondiente
Mayor nivel en ¢l desarrolls de 1a coniprension y expresion | Filologla comespondicnts,
orales y escrilas del idioma extranjcro correspondienie
Literatura Infentil ea Géncros literarios infantiles. Qbras y aulores mis | Didctica de fa Lengua y 1a Literatura,
idioma extranjero sebevaates, Nuevas Lendenciss en litctatwra infentil. Filologfs correspandiente,

Idioma extranjero 11

Idioma extranjero III

A1) Libremente Incluldas por la Universidad en el plan de estudios como abligatorias para el alumno,
. (2} La especificacion por cursos es epeional para la Universidad.
R ] Ubrenwnte decidida por la I.imversidad. .




A EXTRA

PTATIVAS (en su
E b

RIS

CREDITOS = -

- DENOMNACION @)

Tolales

Tedvicos
| fciinicos

Bra ] :
Fracticos

" VINCULACION A AREAS DE - =
. .- CONOCIMIENTO (3} - .~

Gramética textual gel
idioma exlranjero

Cultura y clvillzacién del
pals exiranjero,

Antropologia
Ecologia .y educacion
ambieatal

'] Educacién para la salud y
‘¢l consumo

Eﬁ_stndistica descriptiva

La fermacién del mundo
moderno

Dindimica de grupes ¢n la
educacion

Programas de ensedur a2
pensar .

Taller de expresién
plistlea para la educacién
primaria

Religién catblica
Pedagogia de la religién

435

45
45
4.5
4.5
45
4s

4.5

4.5

“3 | s

18

Recursos pars el 'mtjor uso de Is lengua; ompltllenein comunicativa
Mecani de coh ia y de repeticién, Anilisis de lextos, ! .

Historia.’.‘geognlﬁ. . sfles,

inslitesios
comrespondiente. . - e e

5.y, polities del palsd
T

AR

Dil el i il ¥ positivos enloino a la estructurs y]
dindmica del ser humano en relaciéin con ¢l mundo.

Filologls correspondiente, N

Filalogla cormrespondiente. Diddctica de las -
Ciencias Sociales. . 7

Antropolog(s Socizl. FilosofTa, . .

Principio bisicos de ecologla y educacidn ambicntal, Recursos diddcti

pua la educacin ambicntal.

Aspecios bisicos que Ta salud y el consume tienen en la sociedad actual y sy
telacidn con Ia educaidn,

Estadlsiica deseriptive, Nimeros Indices, Series crunoldgicas. Regresidn y)
correlacidn,

Anjlisis de la transicidn del feudalismo al capiulismo, Anitisis de I
problemilica del mundo moderng, -

El desarmollo grupal. Téenicat de giupo encaminadas a la mejora de las]
selaciones intergrupales y a 1a polenciacién de los aprendizajes escolares,

Fundamentacién tedrica y adquisicaén de habilidudes de aplicacién del
méwpdo Filosolia para Nijios

Taller de dibujo infaniil, ‘Sleo, acuarcla y grabado, Expericaciar en la
escuela

El_hccho religioso. Fe y culturs contempordneas, Sintesis de la fe cristiana.
P dagogh religiosa. La enscd cligiosa escolar y su diddctica

de cursd o clelo,

{1} Se expresar el total ge credilos asignados para oplativas y,
" . {2) Semancionara entre paréntesis, tras Ja denomlnacion de la op

(3) Libremente decidida por la Unlversidad,

Didictica de las Cienciag Experimontales,

Didiciics de Tns Ciencias Experimentales,
Didéctica de las Cicncias Sociales.

Esdistica ¢ Investigacién Operativa.
Malindiva Aplicada,.

Historia Moderna. Histxia Conlempordnga,
Psicclogfa Evolutiva y d¢ Ja Educacion,

Psicologia Evolutiva y de la Eduracién.
Filosofis

Diddctica de 1a Expresisn Plistica,
Dibujo, :

Didiclica de las Ciencias Socisles,
Didicica de las Ciencias Sociales,

en sy caso, el total de los mismos por ciclo o curso,

tativa, el curso o ciclo que corresponda sl el plan de estudios configura la materla como optativa

-




mres *15: noviembre 71993

‘Umaba el recurso de reposicién iﬁm-buuto contra 1a Resolucién del Secrs:
tario general del Institnty Naclonal de Administracién Pdblica de fecha
de noviembre de 1880, sobre indemnizacién por daiios ¥ petjuicios.

e T ' T R o
- «Fallamos: Que desestimands, como aaf hacemos el recurso Gorten:™
tioso-adminlstrativo interpuesto por el Procurador de los Tribunales don -
José Granades Weill, en nombre y representacién de la Empresa “Cons- - -
tructora de Obras Munlcipales, Socledad Anénima”, (COMSA), contrs las -
" Resoluciones del Secretario General del Instituto Nacional de Adminls
tracién Piblica de 29 de noviembre
¢itailtima desestimatorla del recurso de reposicién contra aquélla, por
Iy que se danegd la solicitud de la recurrents en reclamacisn de la cantidad
de 5.526.328 pesetas, debemos confirmar y confirmamos las citadas Reso-
" - luciones por sy conformidad con el oi'dena_rnlento_jgr{dlco. &in expresa
" declaracién sobre las costas del proceso. ' T L
S - R TR R P S
- - ", En su virtud, este Ministeric para las’ Adminjstraciones Publicas, de
- - conformidad con lo establecido en los artfculos 118 de la Constitucidn;
17.2 de 1a Ley Orgénica 6/1243, de 1 de Julio, del Poder Judicial, y dem4s
preceptos concordanies de la “igente Ley de la Jurisdieclén Contenclo-
so-Administrativa, ha dispuests la publicacién de dicho fallo en el «Boletin
Oficial del Estado., para general conocimiento y cumplimiento en sus pro- -
. pios términos de la menclonada sentencla., - .

Lo que digoa VV,II. * o ‘

Madrid, 29 de octubre de 1603.—E] Ministro para las Administraclones
Piblicas, P. I (Orden de 11 de septiembre de 1692, «Boletin Oficial del
Estado» del 22), el Subsecretario, Franclsco Herndndez Spinola.

Nmas. Sres. Subsecretario y Presidente del Instituto Naclonal de la Admi-
nistracidn Publica,

- MINSTERIODECULTURA
27369 ORDEN de 21 ds octubre de 1993 por la que se suprime

el Registro Qficial de Cine-Clubs del Instituto de la Cine-
- mategrafia y de las Ay tes Audiovisualss,

El Registro Oficial de Cine-Clubs, creado por la Orden dei Ministerio .
de Informaclén y Turismo de 11 de marzo de_ 1857, y reglamentado por. ..
1a de 4 de jullo de 1963, adscrito al Instituto da la Cincmatografia y de
las Artes Audiovisuales, ha sido desde st ereacién hasta las transferencias
en materia culturz] a las Comunidades Auténomas el drgano & través de] -

cual l:a Asociaciones que cumpllan los requisitos establecidos en las dis- . - o
- posiciones cltadas podian obtener las ayudas econdmizas ydemdis ventajas < .

',,bprevistnr,enlasmlamas. :

materia de «ayuds a Cine-Clubss, el Regiatro Oficial de CineClubs ha que- .
dado sin eontenido, por lo, que conviene su supresién, sin perjulcio de
que aquéllas, si as{ lo estimasen convenlente, procedan a crear Registros .
- Oficiales para la concesidn de sus ayudas a dicho sector. Co
En su virtud, y previa aprobacién del Minlstro para laa Administra-

- clones Riiblicas, ha tenido & bien divponers . . ... 3

_Primero.—~Quedan derogadas las Ordencs de] Ministerio de Informacién
¥ Turismo de 11 de marzo de 1957, por la que se cres el Reglstro Oficial
de Cine-Clubsy, y de 4 de julio de 1803, por la que se aprobé su Reglamento. - '
Segundo.—La presente Orden entrard en vigor el dia sigulents al de
su publicacién en el sBoletin Oficip] del Estadus. e Wl

Macrid, 21 de octubre de 1993.,,

S e

Lo gue comunico aVVIL para su conocimiento y efectos.

X

'
T

Lust

' tografla y de las Artes Audlovisusles.
: AE

de 1980 y de 26 de marzo de 1091,

Actualmente, ‘al tener transferidas las’ Comunidades Auténomas fa™" 7

o ,‘Be

7 del Estados de 8 de junio, pagina 17370), procede desglosar, en Ia forma

*“por propia cuenta durants los dias dei 15
~.." breds 1993, salvo aviso en contraria, "

.- Billgtes correspondientes a las divisas objeto |.
de cotizacion por el Banco de Espaia. |
1délarUSA: - o B EREIRIE
" Billete gande (1} . 138,89
Bllleto pequedo (2) . *17 132,65
1 marco alemén ..... TR 8T8
1 franco francés ,..uuiiieens ;22,68
1 libra esterlina .... -+ 198,00
100 liras itallanas . . 806
100 francos belgas y luxemburgueses .. 7 369,63
1 florin holandés .., 70,18
1 corona danesa ... . 19,70
1libra Irlandesa, ... + 187,33
100 escudos portugueses 77,08
100 dracmas griegas ... 54,08
1 délar canadiense ... 101,93 .
~ 1francosuizo ...... 88,99
100 yenes japoneses ...... 125,64 |
1 corona sueca ........... 16,23 .
1 corona noruega ..... 18,14 . .
1 marco finlandés ;. 22,08
1 chelin austriaco .... 11,20
1 délar australiane ... ‘BT99
1 délar neczelandés “reglo
Qtros billeles:
1 dirham ...cveennnan. rirensresnsinnes rereene 11,84 °
104 francos CFA . M 45,14
LBOlVAr viviiiiviiniiisenaienn e 0,94
1 nuevo peso mejicano (3) - 42,67
1 ral drabe saudita ........... srenrensansens o] T 83,77

(1) Esta mﬁuclén +5 aplicable pars o4 billetes de lb délares VSAy lupelic;ru
© {2) Aplicable para Jos billetes de I, 2 y 5 d5lares USA. .
(3) Un nueve peso mejlcans equivale a 1,600 posoce mejicanca.

Madrid, 12 de noviembre de 1993.~El Directar

general; Luis Ma-{a - .
- Linde de Castro. o 8

57 UNIVERSIDADES ™ 5i.e
'2737' 1° RESOLUCION ds 29 de oclubré d'1993, de la Universidad =
v "j_dc‘La Riofa, par In gue se corrigen errons'é‘a‘;u‘dc.‘.'ﬂ_’
‘de abril de 1993, por la que s¢' ordena la publicacisn del’

- plan de sstudics de h_DipMM de Maestro-Especia-

Detectado ‘error en la publicacién de la Resolucién de 20'de abril .

1693, por la que s¢ ordena la publicacién del plan de estudios de la”
. Diplomatura de Maestro-Especialidad en Educaclén Fialca (sBolet{n Oficlal

‘que figura en
en doa: *

v

Expresion Musical y su Diddcticas, 3 créditos; 1,5 tedrice ¥ 1.8 prdctics,
sExpreslén Pldstica y su Didicticas, 3 eréditos; 1,5 tedrico y.1,6 prictico,

Logrofia, 29 de octubre de 1093~E! Presidente de la Comisién Gestora,~

el anexo 1 aslgnaturs «Educacién Artlstica y'su Didicticas” =

1, me




X . Asd
mh.lquel.ll

Vineulacitn a frean

mmm,orguun.fdlwnm o N - i CTipaion e . . uds | . 3 ; de conoclmieato (5)
ks materia troneal (5) [ A . B 4o s
. . e T g L L a0 . O ] LS R ’
1 Educacién Artisticay su , o Dot | 4TH2A .7 7| Aproximacién al fenSmeno artistico, Didﬁctlca de la Expre- S
: Did4ctica, : - R :

La expresién musical. Contenidesa, | 'sién Musical. |

. . recursos y materiales para la edu- | Miislca. . ’
. ) .o R cacién rausical. El mundo ereativo Diddctica de la Expre-
) E L -1 .- | del .nifo. La expresién plistica.| ° slén Plistica.
oo+ | .Contenidos, recursos ¥ materiales

_ e - |7 .| . parals educacién plastica. .
11 . - { Expresién Musical y su 3 16 ] ‘1,5 Aproximacién al fenémeno m'tistico Didictica de 1a Expresién
| Diddctica. = , T ‘ . L.anpresir_Sn musical. Contenidos, | Musical.

"+ ] recursos y materiales para la edu- | Miislca, -
"1 caclén musical. El mundo crearivo

: del nifio.
1.1 . . Expreslén Pu.stim y su 3 1,6 .16 | Aproximacién al fendmeno artfatico, | Diddctica de la Expmlén "
. Didéctica. El mundo creativo del nifio. La| Plastica.

expresidn pldstica. Contenidos, |,
recursos y materiales para la edu-

N “mcidn plistica. -
" 7372 RESOLUCION de 39 de octubre de 1993, de la Universided ~ TMatura de MaestroEspecialidad en Educacién Fisica (sBoletin Oficial det ...
. ’ oc 3, never - Estados de 8 de junlo, pdgina 17378}, procede desglosar, en la forma que - :
de La Rioja, por la que se corrigen ervores en la.de 20 p el 1a asignat Educaié & Didsctl .
de abril de 1993, por la que se urdena la publicacion del (oarh en ¢ &nexo fa asignatura sducasion Artistica y u casen
plan de estudios de la Diplomalura de MaestrrrEspecw " Lo ' - C )
lidad en Educacién Fisica. . «Expresién Musical y su Diddcticas, 3 créditos; 1,5 tedrico y 1,5 practico. : -
v ’ : ’ -Expresmn Pldstica y su Did4cticas, 3 eréditos; 1,6 tedrico y 1,6 préctico '
Detectado error en la publicacién de la Resolucién de 20 de abrifde  ~ ° - Logroiic, 28 de octubre de 1833.—El Presidente de la Comisién Gest.ora,
543, por Ia que se ordena la publicacién del plan de estudios de la Diplo- Pedro J. Campos Garcfa.
LT ANEXOZA
: Contenido del plan de estadios
UNIVERSIDAD DELA RIOJA.

PI.A.'N Dr EATUDIOS cormucm u.muw DE bhzs-rmEsrmmm.\n EN Enuc.mon Flsxm
1. Materias troncales -

cuno L A | Okt ) o
. &n L] Vinculacidna
cto | SN ] . Desombnactn(z) | S Y diversifica | -] . - cont | "' deconocimiento{8) | _
: " lamaterlatroneal (3) - | ‘Totzles | Toéricos |PTECH A L.
1 EducacidnArﬂsticaysu : Came2a|

Apro:dma.cldn ‘al fendmeno artistico. | Didéctica de la Expre-

‘| La expresién musical. Contenidos, | sién. Musical. ’
recursos ¥ materiales para la edu- | Musica | ’
-ceclén musleal. El mundo creativo | Didéctica de la Expre-
" del nifio, La expresién plistica.| slén. Plistica. - )

“"Contenidos, recursos ¥ materiales| - - :

-, Didéetica. B S R

. s Sl Tie 0| . parala educacién plistica. - ) SR
. Expresién Hualcal y su 1.7 1,5 { Aproximacién al fenémeno artistico, Didid.‘ade a quedm.
“ 1 -Didéctlea, - bk Sy .. La expresién musical Contenidos, .






