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|. DISPOSICIONES Y
ACUERDOS

JUNTA DE GOBIERNO

ACUERDO de Ila Junta de Gobierno
celebrada el 16 de mayo de 2002, por el que
se modifica la Normativa de libre eleccion de
la Universidad de La Rioja.

La Junta de Gobierno, en sesion de 16 de
mayo de 2002, modificé la Normativa de libre
eleccion de la Universidad de La Rioja, siendo el
texto definitivo el que se expone a continuacion:

NORMATIVA SOBRE LIBRE ELECCION

(Aprobada en la sesién de Junta de Gobierno de
15 de julio de 1997 y modificada en la sesion de
30 de abril de 1998 y 16 de mayo de 2002)

I. INTRODUCCION: NORMATIVA GENERAL

El Real Decreto 1497/1987, de 27 de no-
viembre, modificado por el R.D. 1267/94 de 10 de
Junio, R.D. 2437/96 de 8 de junio y el R.D.
614/1997, de 25 de abril, establece las directrices
generales comunes de los Planes de Estudio de
los titulos universitarios de caracter oficial.
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El porcentaje de créditos para la libre eleccion
del curriculum del estudiante no podra ser inferior
al 10% de la carga lectiva global del plan de estu-
dios conducente a la obtencién del titulo oficial de
que se trate (R.D. 1497/1987, de 27 de noviembre).

Las Universidades deberan determinar al co-
mienzo de cada curso académico la relacién de
materias, seminarios y demas actividades acadé-
micas que constituyen el objeto de la libre eleccién
del estudiante, pudiendo, en funcién de su capaci-
dad docente, limitar el nimero de plazas que se
oferten (R.D. 1497/1987, de 27 de noviembre).

En las recomendaciones dadas por el Consejo
de Universidades (BOE de 17 de enero de 1997)
para la revision de planes de estudios: "se sugiere
que en el conjunto de materias, seminarios y activi-
dades académicas que constituyen el objeto de la
libre eleccién, se fomente la inclusion, como am-
pliaciéon de la ya existente, de: Materias especificas
concebidas a tal efecto (por ejemplo: Derecho para
no juristas); materias instrumentales (Informatica,
documentacion, etc.); por su caracter introductor y
basico, asignaturas del primer curso de otras carre-
ras, y materias que integran los complementos de
formacion exigidos para acceder a las titulaciones
de que se trate en cada caso".

De los preceptos establecidos se deduce, por
una parte, la obligacion por parte de la Universidad
de proceder a fijar anualmente la relacion de mate-
rias y actividades que podran ser objeto de la Libre
Eleccion Curricular, y por otra, la posibilidad de que
la Universidad, en uso de las atribuciones que en
esa regulacion se le confiere, pueda proceder a
limitar el numero de plazas ofertadas en funcién de
su capacidad docente.
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Il. MODOS DE OBTENCION DE CREDITOS
DE LIBRE ELECCION EN LA UNIVERSIDAD

1.Asignaturas de planes de estudios y activi-
dades regladas

1.1 Se consideraran ofertadas como de libre
eleccion, salvo las excepciones que se establez-
can en estas normas y las que anualmente se
determinen, todas aquellas asignaturas de planes
de estudios de cualquier titulacion de la Universi-
dad de La Rioja. Se incluyen las asignaturas del
catélogo de optativas de la propia titulacion del
interesado.

Los centros universitarios, previa consulta
con los Departamentos implicados en la docencia,
remitirdn anualmente al Rectorado con la debida
justificacion:

a) Asignaturas no permitidas para la libre
eleccién

b) NUmero de plazas que, en su caso, se
ofertan para cada asignatura para la libre elec-
cion.

c) Si se estima oportuno, a qué titulaciones

se recomienda cursar alguna asignatura en aras
de mejorar el curriculum académico.

Ademas podran obtenerse créditos por:

1.2 Realizar practicas en empresa en centros
debidamente reconocidos, siempre que el plan de
estudios de la titulacion cursada por el estudiante
asi lo establezca. La Junta de Gobierno estable-
cera la correspondencia entre numero de horas
de practicas en empresa y crédito, cuando no lo
haga el plan de estudios.

1.3 Realizar trabajos académicamente dirigi-
dos cuando el plan de estudios vigente para la
titulacion seguida por el estudiante contemple
esta posibilidad.

2. Cursar y superar las asignaturas, semina-
rios o actividades especificamente disefiados
para la libre eleccion incluidas en la oferta general
que la Universidad realice para cada curso aca-
démico.

Su inclusion debera hacerse siguiendo el si-
guiente procedimiento:

2.1 Los Departamentos universitarios —bien
por peticiones explicitas de los Centros, o bien
por propia iniciativa— podran proponer asignatu-
ras especificas de libre eleccién, no incluidas en
ninguno de los planes de estudio vigentes. La
propuesta debera incluir la siguiente informacion:

* Programa de contenidos detallado.
* Numero de créditos tedricos y practicos.

+ Area de conocimiento encargada de la do-
cencia.
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* Profesor responsabile.

« Titulaciones a las que preferentemente se di-
rige.

* Forma de evaluacion.

2.2 Dichas propuestas seran remitidas al Vice-
rrectorado de Planificaciéon y Ordenacién Académi-
ca con la aprobacion del Consejo de Departamen-
to.

2.3 Una vez verificado por el Vicerrectorado de
Planificacién y Ordenaciéon Académica que la im-
particion de la nueva asignatura no implica necesi-
dades de contratacién de profesorado, éste remitira
a todos los Centros una relacion de las propuestas
recibidas para su conocimiento. El interés de las
mismas podra hacer que se incluyan en los Planes
de Ordenacion Docente de los Departamentos.

2.4 En funcién del contenido de los menciona-
dos informes, el Vicerrectorado de Planificacion y
Ordenacién Académica elevara una propuesta final,
que incluira los estudios a los que se oferte cada
asignatura y el numero total de plazas, para su
aprobacion por Junta de Gobierno.

2.5 Se recomienda a las areas deficitarias que
oferten asignaturas especificas para la libre elec-
cion, que puedan ser de interés para una parte
amplia de los estudiantes.

3. Por el reconocimiento de actividades pre-
sentadas y acreditadas por los alumnos.

Se podran reconocer como créditos de libre
eleccion, por las Comisiones de Convalidacion de
los centros, otras asignaturas, créditos o activida-
des no ofertadas como libre eleccién en la Univer-
sidad de La Rioja.

3.1 ldiomas: hasta un maximo de 12 créditos.

Aportando titulaciones de Centros oficialmente
reconocidos, o realizando pruebas especificas de
nivel (francés e inglés). A fin de unificar criterios,
se consideraran por idioma unicamente tres niveles
(elemental, medio y elevado), con una amortizaciéon
no acumulable de 2, 4 y 6 créditos respectivamente
y hasta un maximo de 12 créditos, por diferentes
idiomas bajo el mismo procedimiento de computo
de créditos.

3.2 Musica: hasta un maximo de 9 créditos.

Por estudios en Centros Oficiales y en funcion
de los niveles.

3.3 Deportes: hasta un maximo de 9 créditos.

Por consideracion de deportistas de alto nivel
conforme a la legislacion vigente.

3.4 Cursos de verano o Jornadas cientificas.

Podran ser reconocidos, tanto los cursos im-
partidos por la Universidad de La Rioja como los
impartidos por otras Universidades; en particular,
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seran reconocidos los créditos de libre eleccién
asignados por las “Universidades del Convenio” a
las actividades y seminarios ofertados por las
mismas. A las actividades organizadas por la
Universidad de la Rioja se asignaran un numero
de créditos, hasta un maximo de 6, en funcién de
la entidad de las mismas, a peticion de los pro-
motores y previo informe del Departamento afec-
tado.

Procedimiento de propuesta y aprobaciéon de
reconocimiento de créditos de libre eleccién por
los cursos y las jornadas cientificas organizadas
por la Universidad de La Rioja y Universidades
del Convenio:

- Las propuestas, que se dirigiran al Vice-
rrectorado de Planificacién y Ordenacion Acadé-
mica, seran estudiadas y aprobadas, en su caso,
por la Comisién de Convalidaciones de la Univer-
sidad. Para estudiar estas propuestas, la Comi-
sion se reunira, al menos, una vez cada dos me-
ses, estudiando las ofertas presentadas en cada
periodo.

- Los cursos y jornadas cientificas deberan
ser promovidos y coordinados por profesores de
la Universidad de La Rioja 6 Universidades del
Convenio.

- Las propuestas, deberan incluir el informe
previo del Departamento correspondiente.

- Una vez aprobado el reconocimiento de
créditos por la Comision de Convalidaciones de la
Universidad, seran las Comisiones de Convalida-
cion de los Centros las encargadas del reconoci-
miento de créditos a los solicitantes.

3.5 Colaboracion académica con los Depar-
tamentos: hasta un maximo de 9 créditos.

Podran obtener reconocimiento de créditos
por actividades de colaboracién en los laborato-
rios, en actividades propias del Departamento y
en particular por participar como alumnos monito-
res de practicas. Se excluyen aquellas activida-
des por las que se perciba remuneracion.

La misma actividad no podra ser reconocida
en créditos para los apartados 1.3. y 3.5.

3.6 Por asignaturas superadas en otra titula-
cion con anterioridad o simultaneamente a los
estudios que el interesado esté cursando en la
actualidad.

3.7 Por asignaturas de un plan de estudios
antiguo que no estén incluidas en la tabla de
adaptaciones al plan de estudios renovado que
curse actualmente el interesado.

3.8 Practicas en empresas, entidades e ins-
tituciones.

Segun la Normativa que le sea de aplicacion.

3.9 Estudios realizados en el marco de con-
venios nacionales e internacionales.
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3.10 Participacion acreditada en d6rganos de
Gobierno de la Universidad de La Rioja: hasta un
maximo de 3 créditos. Su aplicacién sera regulada
por la Comisién de Convalidacién de la Universi-
dad.

3.11 Participacion en Comités de Evaluacion
de las Unidades de la Universidad de La Rioja. Se
concederan 3 créditos a los estudiantes que acre-
diten su participacion en un Comité de Evaluacion.

ll. ASPECTOS ACADEMICOS

1. A efectos de expediente académico

En ningun caso podran incorporarse a un se-
gundo ciclo las asignaturas que fueron necesarias
para obtener la titulacién o primer ciclo que dieron
acceso a aquél.

Los estudiantes que se matriculen de asignatu-
ras de libre eleccion apareceran en las actas de
grupo en el que hayan cursado la docencia y se les
calificara como al resto de los estudiantes de la
titulacion a la que corresponden las asignaturas de
libre eleccion.

Los créditos reconocidos no llevaran califica-
cion.

2. Restricciones a la oferta de libre eleccion

2.1 En ningun caso podran ser objeto de libre
elecciéon aquellas materias o actividades académi-
cas de contenido idéntico o muy similar al de las
materias propias de la titulacién correspondiente, ni
aquellas otras materias que puedan estar sujetas a
prerrequisitos o incompatibilidades (R.D. 1267/1994
de 10 de Junio).

2.2 Los alumnos que estén cursando una titu-
lacion de primer ciclo (Diplomatura o Ingenieria
Técnica), no podran cursar como créditos de libre
eleccion asignaturas troncales u obligatorias del
segundo ciclo de las titulaciones a las que, direc-
tamente o previa superacién de complementos de
formacion, pudieran acceder.

2.3 Los alumnos podran matricularse en con-
cepto de libre eleccién en aquellas asignaturas
pertenecientes a planes de estudios impartidos en
Centros Adscritos que éstos determinen; se podra
limitar el nimero de plazas ofertadas al efecto.

2.4 Los alumnos que hayan solicitado recono-
cimiento de créditos por los puntos 3.1 y 3.2 no
podran matricularse en asignaturas de libre elec-
cion de contenido similar a las actividades que han
merecido dicho reconocimiento.

3. Limitacion de plazas en las asignaturas de
Libre Eleccion

En el Catalogo anual de Libre Eleccién figura-
ra, para cada una de las asignaturas en él relacio-
nadas, el numero de plazas o niumero maximo de
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alumnos que pueden cursarla con caracter de
libre eleccion. En la posible ampliacion de matri-
cula del mes de febrero quedan excluidas para la
libre eleccion las asignaturas que tengan limitado
el nimero de alumnos.

En ningun caso la oferta de asignaturas para
libre eleccion justificara por si sola la dotacién
adicional de profesorado.

4. Elaboracion del Catalogo

4.1 La oferta de asignaturas especificas de
libre eleccion debe efectuarse por parte de los
Departamentos universitarios al Vicerrectorado de
Planificacion y Ordenaciéon Académica que las
remitira a los Centros.

4.2 Los Centros deberan indicar las asignatu-
ras de la mencionada propuesta que consideren
mas recomendables para sus alumnos.

Asimismo, los Centros podran solicitar la ex-
clusién del Catalogo de aquellas asignaturas cuya
imparticion pudiera producirles disfunciones en la
organizacion de su docencia. La solicitud debera
hacerse por escrito y con la suficiente justifica-
cion.

4.3 Tras estudiar las indicaciones de los
Centros y la capacidad docente de los Departa-
mentos, el Vicerrectorado de Planificacion y Or-
denacién Académica elaborara el Catalogo de
Libre Eleccién definitivo que sera aprobado por la
Junta de Gobierno.

IV. ADMISION Y MATRICULA

Dada la existencia de limite en el nimero de
alumnos que pueden cursar cada una de las
asignaturas del Catalogo de Libre Eleccion, re-
sulta imprescindible establecer un procedimiento
de admisién, previo a la matricula, que concrete
las prioridades.

1. Procedimiento de admision

Para determinar los alumnos que pueden
matricularse en cada una de las asignaturas de
libre eleccion que figuren en el Catalogo se pro-
cedera del modo siguiente:

1.1 Solicitud de admisién: En el periodo que
se establezca, antes del periodo vacacional de
verano, los alumnos deberan presentar una soli-
citud en la que figurara el nimero maximo de
créditos de libre eleccion en los que desean ma-
tricularse el proximo afio académico, una relacion
de asignaturas que les interesan, en el orden de
su preferencia, y la titulacién que estan cursando.

1.2 Seleccion de estudiantes:

Cuando la demanda de una asignatura sea
superior a las plazas disponibles, la seleccion se
hara en relacién a la calificacién que le dio acceso
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a la Universidad. Este procedimiento debera ser
revisado cuando se disponga de sistemas de ges-
tion que permitan una seleccion con criterios objeti-
vos diferentes.

2. Matricula

Una vez finalizado el proceso de admision, y
antes del inicio del proceso de matricula, se haran
publicas las listas de los alumnos admitidos en
cada asignatura. En el momento de la matricula los
alumnos deberan tener en cuenta lo siguiente:

2.1 Podran cambiar en cada afio académico
las asignaturas de libre eleccién, independiente-
mente de que las hayan suspendido o no se hayan
presentado.

2.2 La matricula de las asignaturas de libre
elecciéon se realizara en el Centro de la titulacion
que cursa el estudiante.

V. VIGENCIA DE ESTA NORMATIVA

La presente Normativa sera de aplicacion a
partir del curso académico 1997-98 inclusive, que-
dando derogados los acuerdos de Junta de Go-
bierno que se opongan a lo establecido en la mis-
ma.

Se delega en el Vicerrectorado de Planificacion
y Ordenacién Académica la interpretacion y resolu-
cion de cuantas cuestiones se planteen en la apli-
cacion de esta Normativa.

ACUERDO de la Junta de Gobierno celebrada

el 16 de mayo de 2002, por el que se propone a
la Comunidad Auténoma de La Rioja el
procedimiento para el ingreso en la
Universidad de La Rioja para el curso
2002/2003.

La Junta de Gobierno, en sesién de 16 de ma-
yo de 2002, acordd elevar a la Comunidad Auté-
noma de La Rioja el procedimiento para el ingreso
en la Universidad de La Rioja para el curso
2002/2003.

ACUERDO de la Junta de Gobierno celebrada
el 16 de mayo de 2002, por el que se aprueban
las Normas de Matricula para titulaciones
presenciales para el afio académico 2002/2003.

La Junta de Gobierno, en sesién de 16 de ma-
yo de 2002, aprobé las Normas de Matricula para
titulaciones presenciales para el afo académico
2002/2003, en los siguientes términos:
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NORMAS DE MATRICULA PARA
TITULACIONES PRESENCIALES

ANO ACADEMICO 2002/2003

1. NORMAS ACADEMICAS GENERALES.

1. Minimo de créditos de matricula.

Los alumnos de nuevo ingreso deberan ma-
tricularse de primer curso completo. Si el ingreso
se produce directamente a un segundo ciclo, la
obligacién de matricula sera de un minimo de 50
créditos.

Matricula a tiempo parcial.

No obstante lo establecido en el punto ante-
rior, se posibilita la matricula a tiempo parcial para
aquellas titulaciones en las que no exista limite de
plazas de nuevo acceso. Asimismo, en caso de
quedar vacantes tras el proceso de asignacién de
plazas en las titulaciones con limite, los estu-
diantes matriculados podran modificar su matri-
cula solicitando la modalidad de matricula a tiem-
po parcial, en el plazo que se establezca en la
segunda quincena del mes de octubre.

Quienes se acojan a esta modalidad de ma-
tricula estaran obligados a matricular un minimo
de 24 créditos.

2. Derecho de matricula.

El derecho a examen y evaluacién de las
asignaturas o créditos matriculados quedara limi-
tado por las incompatibilidades académicas deri-
vadas de los planes de estudio.

El ejercicio del derecho de matricula no obli-
gara a la modificacion del régimen de horarios
generales determinados en cada Centro, de
acuerdo con las necesidades de sus planes de
estudio.

3. Asignaturas abandonadas.

Se podran abandonar las asignaturas cursa-
das como optativas o de libre eleccién que el
alumno no desee continuar cursando, tras las
convocatorias de examenes oficiales de estas
asignaturas; para el cierre de expediente se podra
solicitar abandonar las asignaturas en cualquier
momento. Los interesados presentaran la solici-
tud en las Secretaria de su Centro, a efectos de
que dichas asignaturas no aparezcan en su ex-
pediente académico.

El abandono de una asignatura implica la re-
nuncia del derecho a volver a matricularse de
dicha asignatura en tanto el estudiante perma-
nezca en la misma titulacion.

4. Fichero automatizado.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 5
de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre,
de Proteccion de Datos de Caracter Personal, se
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informa de la existencia de un fichero automatizado
de alumnos, cuya finalidad es servir de soporte a
los procesos de gestion académico-administrativa
de los expedientes de los alumnos de la Universi-
dad de La Rioja y de quienes se encuentren en
proceso de incorporacion a la misma. Asimismo, se
informa de que el responsable del fichero es el
Secretario General de la Universidad de La Rioja
(Edificio Rectorado. Avda. de la Paz, 93 Logrofio).

2.NORMAS ADMINISTRATIVAS GENERA-
LES.

Limites en la matriculacion.
1. Créditos maximos de matricula.

Los alumnos no podran matricularse de mas
de 105 créditos por afo académico, de los cuales
no mas de 90 podran serlo de primera matricula en
asignaturas de cualquier tipo (salvo convalidacio-
nes).

No se permitira superar el numero de créditos
de optativas exigido en el plan de estudios cursado
por el alumno, salvo en el caso de que para alcan-
zar dicho numero la ultima asignatura elegida lo
supere.

Se podra superar el numero de créditos de li-
bre configuracion establecido en el plan de estudios
con la unica limitacion, en su caso, de las plazas
ofertadas para cada asignatura y hasta tanto el
estudiante solicite la expedicion de su titulo.

2. Matricula en segundo curso de |.T.I.

En la titulacion de Ingenieria Técnica Industrial,
especialidades en Mecanica, Electricidad y Electro-
nica Industrial, para poder matricularse en cualquie-
ra de las asignaturas troncales y obligatorias de los
cursos 2° y 3° el alumno debera haber superado
asignaturas del curso 1° cuya suma de créditos sea
igual o mayor que 24.

3. Asignatura Practicum.

Los estudiantes de la Diplomatura en Maestro
no podran matricularse de la asignatura Practicum
si no tienen superados, al menos, 95 créditos de
asignaturas troncales, obligatorias y optativas.

Matricula provisional de alumnos pendientes
de admision en otra universidad.

Quienes resulten admitidos para iniciar estu-
dios en la UR vy justifiquen estar pendientes de ad-
misién en otra universidad, podran solicitar la mo-
dalidad de matricula provisional, segun la cual uni-
camente abonaran las tasas administrativas fijas.

Si a fecha 31 de octubre el alumno no ha justi-
ficado su admisién en ofra universidad, su matri-
cula pasara a ser definitiva, debiendo abonar el
resto de los precios de matricula.
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Matricula condicional de estudiantes con es-
tudios extranjeros no universitarios pendientes de
homologacion.

Quienes hayan presentado solicitud de ho-
mologacion de estudios de nivel no universitario
podran solicitar la inscripcion en una titulacién
universitaria presentando el volante correspon-
diente. Dicho volante, dentro del plazo de vigen-
cia del mismo, permitira la inscripcion en los mis-
mos términos que si la homologacién hubiese
sido concedida, aunque con caracter condicional
y por el plazo en él fijado, conforme establece la
legislacion vigente.

La formalizacion del volante se realizara bajo
la personal responsabilidad del solicitante y no
prejuzgara la resolucion final del expediente.

Si transcurrido el plazo de vigencia del vo-
lante, el alumno no ha presentado la credencial
definitiva de homologacién, su inscripcion, asi
como los examenes realizados, quedaran sin
efecto.

Anulacion total de la matricula.
1. Por solicitud del estudiante.

Si la solicitud se presenta antes del 1 de di-
ciembre y el estudiante acredita que se ha matri-
culado en otra Universidad o justifica documen-
talmente la imposibilidad de cursar los estudios
en los que se matriculd, podra obtener la anula-
cion total de su matricula a todos los efectos, con
la devolucion de los siguientes precios: la totali-
dad de los precios académicos y, en su caso, de
las cuantias abonadas por Seguro voluntario,
servicios deportivos y certificacion PAU.

Si la solicitud se presenta después del 1 de
diciembre, la anulaciéon no conllevara devolucion
de precio alguno. En caso de impago, el estu-
diante sera considerado deudor en el supuesto de
solicitar matricula en préximos afios.

2. De oficio.

En caso de impago, total o parcial, se proce-
dera de oficio a la anulaciéon de la matricula. El
estudiante sera considerado deudor en el su-
puesto de solicitar matricula en préoximos afios.

Ampliaciéon de matricula.

La matricula en la Universidad de La Rioja
tiene caracter anual. No se admitiran nuevas ma-
triculas fuera del periodo ordinario de matricula
fijado al inicio del afio académico.

A partir de la publicacion de las actas del
primer cuatrimestre, a finales del mes de febrero,
las Secretarias de los Centros haran publico el
plazo en el que los estudiantes de las titulaciones
presenciales podran ampliar su matricula
con asignaturas del segundo cuatrimestre exclu-
sivamente.
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No se admitiran cambios de asignaturas ya
matriculadas. Es importante que el estudiante com-
pruebe la exactitud de los cédigos de las asignatu-
ras que incluya en su solicitud de matricula.

3. EXAMENES Y PERMANENCIA.

Convocatorias.

La matriculaciéon de una asignatura da derecho
a dos convocatorias de examen por afo académi-
co:

- Asignaturas que se cursen en el primer cua-
trimestre del afio académico: el alumno podra elegir
dos de tres convocatorias, febrero, junio/julio y sep-
tiembre.

- Asignaturas que se cursen en el segundo
cuatrimestre del afio académico: el alumno dispon-
dra de las convocatorias de junio y septiembre.

- Proyectos fin de carrera: Tienen convocato-
rias especiales ( solicitar normativa en la Secretaria
del Centro).

El numero maximo de convocatorias ordinarias
de que dispone un alumno para superar una asig-
natura es de cuatro. Con caracter extraordinario, en
la Universidad de La Rioja, los alumnos disponen
de dos convocatorias mas, en cuyo caso la asig-
natura afectada debera ser superada ante Tribunal.
La posibilidad de Tribunal en 32 y 42 convocatorias
se regula en el articulo 17 del Estatuto del Estu-
diante.

La incomparecencia a examen oficial no agota
convocatoria.

Revisidon de examenes

Ver articulos 20 y ss. del Estatuto del Estu-
diante de la Universidad de La Rioja y Disposicion
Adicional Unica sobre Proyectos Fin de Carrera.

Permanencia.

Para que los alumnos admitidos en las diver-
sas titulaciones puedan proseguirlas en la Univer-
sidad de La Rioja, deberan aprobar en el afo aca-
démico de su primera matricula un minimo de dos
asignaturas cuatrimestrales o una anual, entre las
convocatorias de febrero, junio y septiembre.

4. CONVALIDACIONES.

Ver normativa de Convalidaciones y Adapta-
ciones que se incluyen en la Guia del estudiante.

5. PRECIOS DE MATRICULA.

1. Tarifas a aplicar.

Ver hoja informativa de precios académicos
para el curso 2002/2003, segun Orden publicada
por la Comunidad Autbnoma de La Rioja.
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2. Causas de exenciéon o reduccién de pre-
cios.

a) Los alumnos con carné de familia numero-
sa de primera categoria tendran una reduccién
del 50% en las tarifas correspondientes y los de
segunda categoria y de honor Unicamente debe-
ran abonar los precios de documentacién y segu-
ro obligatorio. En estos casos es necesario pre-
sentar el carné que lo acredite, debiendo estar
actualizado en el periodo establecido para la for-
malizacién de la matricula.

b) Huérfanos de funcionarios civiles o milita-
res fallecidos en acto de servicio, hasta los 26
afios de edad: abonaran las tarifas de secretaria y
disfrutaran de matricula gratuita.

El derecho a gratuidad en este caso sélo se
aplicara en primera matricula, esto es, la primera
vez que se matricule una asignatura, créditos o
Ccurso.

¢) Matriculas de honor:

- La matricula de honor en COU 6 2° curso
de Bachillerato LOGSE dara derecho a matricula
gratuita en primer curso, salvo las tarifas de Se-
cretaria. Sera necesario presentar una certifica-
cion o el libro de escolaridad para su justificacion.
No podran acogerse a este beneficio quienes ya
hubieran disfrutado de él en su primer afo de
acceso a la Universidad.

- Las bonificaciones correspondientes a la
aplicacion de una o varias matriculas de honor
obtenidas en la UR y en la titulacion en la que se
realiza la matricula, se llevaran a cabo una vez
calculado el importe de la matricula.

3. Forma de pago.

Los alumnos podran hacer efectivo el pago
de los precios de matricula en un solo plazo, a
principios de curso, o de forma fraccionada. En el
segundo caso,

a) El primer pago, del 50% del importe de los
precios académicos, mas las tasas de Secretaria,
en el momento de formalizar la matricula.

b) El segundo pago, del 50% restante, de los
precios académicos, en la primera quincena de
enero.

Para el pago efectivo de los precios, el alum-
no indicara en su impreso de matricula el nimero
de cuenta bancaria donde domicilia el cobro. En
el caso de los estudiantes de las Escuelas Ads-
critas de Enfermeria y Trabajo Social, el pago no
se efectuara por domiciliacién bancaria, sino que
deberan realizar el ingreso en la cuenta bancaria
que se indique en el recibo de matricula.

La falta del pago del importe total del precio,
en el caso de opcién por el pago unico, motivara
la denegacién de la matricula. El impago parcial
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de la misma, si se ha optado por pago fraccionado,
dara origen a la anulacién de la matricula, con pér-
dida de las cantidades correspondientes a los pla-
zos anteriores. En caso de devolucion del recibo
domiciliado con posterioridad a su cobro, se proce-
dera a la anulacion automatica de la matricula. El
alumno sera considerado deudor en el supuesto de
solicitar matricula en préximos afos.

6. PROGRAMAS DE MOVILIDAD ESTUDIAN-
TIL.

Los estudiantes que participen en un programa
de movilidad estudiantil, podran convalidar por blo-
ques ( o cuatrimestres), las materias cursadas
conforme a la normativa aprobada por la Junta de
Gobierno de esta Universidad, en su sesion de
fecha 08/02/2001.

Si ademas de la carga de créditos imprescindi-
ble para la convalidacién de las asignaturas Tron-
cales, Obligatorias y Optativas, el estudiante cursa-
se otros créditos adicionales, estos ultimos se po-
drian incorporar a su expediente como créditos de
libre eleccion. En tal caso, el estudiante debera
matricular en la UR estos créditos y abonar los
precios correspondientes.

Las asignaturas matriculadas en la UR seran
calificadas en la convocatoria en la que se reciban
las calificaciones de la universidad extranjera, salvo
que dichas calificaciones sean recibidas con ante-
rioridad a la generacién de las Actas de esas asig-
naturas en la UR.

7. BECAS.

Para acogerse a la exencion de precios publi-
cos como solicitante de beca, seran requisitos im-
prescindibles:

1. Si inician estudios universitarios:

- Presentar acreditacion de cumplir los requi-
sitos econdémicos emitida por el MECD o resguardo
de haber presentado la solicitud de beca en el Ne-
gociado de Becas de la UR.

- Matricularse de todo el primer curso.
2. Si contintan estudios universitarios:

- Antes de matricularse, debera presentar la
solicitud de beca en el Negociado de Becas (Edifi-
cio de Rectorado, Servicio de Gestion de la Investi-
gacion y Becas).

- Matricularse del minimo de créditos exigidos
para cada titulacion (ver cuadro), salvo aquellos
casos en que el solicitante no tenga mas asignatu-
ras por matricular para la finalizacién de sus estu-
dios.
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Numero minimo de créditos en los que hay
que matricularse para obtener beca

Junio de 2002

TITULACION CREDITOS
MINIMOS
CIENCIAS DEL TRABAJO 54,00
DERECHO 67,50
EMPRESARILAES 57,50
ENFERMERIA ( Plan nuevo) 70,50
ENOLOGIA 58,50
FILOLOGIA HISPANICA 67,50
FILOLOGIA INGLESA 67,50
H.Y CC. DE LA MUSICA 57,00
HUMANIDADES 67,50
|.T.A. Agrarias 67,50
I.T.A. Horto. y Jardineria 67,50
I.T.I. Electrénica 70,50
|.T.l. Electricidad 70,50
|.T.l. Mecanica 70,50
Ingenieria Industrial 67,50
L.A.D.E. 67,50
L.A.D.E. ( Desde Empresariales) 59,50
Maestro EDUCACION FiSICA 58,00
Maestro EDUCACION INFANTIL 57,50
Maestro EDUCACION MUSICAL 58,00
Maestro LENGUA EXTRANJERA 58,00
MATEMATICAS 67,00
QUIMICA 67,50
RELACIONES LABORALES 58,00
TRABAJO SOCIAL 58,00
TURISMO 55,50

8. ACTIVIDADES FiSICAS Y DEPORTE
UNIVERSITARIO.

La suscripcion a los servicios deportivos te
permite:

1. Utilizacién libre de las instalaciones del
Polideportivo Universitario (pistas polideportivas,
frontdn, sala polivalente y sauna) en todo el hora-
rio. Utilizacién de la Sala Fithess hasta las 18
horas de lunes a viernes (sabados, todo el dia)

(1).

2. Descuentos en tasas de reserva de espa-
cios deportivos, segun las condiciones estableci-
das en la normativa de precios correspondiente.

3. Actividades deportivas: Acceso a la ins-
cripcion en las actividades dirigidas por profeso-
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rado especialista. Recreacion: programas de

“puesta a punto”, “bailar’, “relajarse” y “aprender”.

4. Aire libre: Descuentos en cuotas.

5. Torneos Sociales: Inscripcion individual
gratuita.

6. Competicién universitaria: Inscripcién indivi-
dual gratuita.

Puedes participar en cualquier modalidad de
competicion deportiva (veinticuatro modalidades
deportivas convocadas, en deportes individuales y
de equipo):

- Campeonato Universidad de La Rioja
- Campeonatos de Espafia Universitarios

(1) La UR reserva una franja horaria de acceso
libre a las instalaciones deportivas para aquellos
estudiantes matriculados que no realicen la sus-
cripcién a los Servicios Deportivos. De 8 a 18 h. de
lunes a viernes, y sabados de 9 a 14 h., a excep-
cién de la sala Fitness.

*El importe de esta suscripcién siempre reali-
zada junto con la matricula académica es de 26
euros, y su validez, desde el 1 de octubre de 2002
al 30 de septiembre de 2003. El cobro se hace
efectivo al comienzo del curso, por medio de domi-
ciliacion bancaria, junto con el importe de los pre-
cios de la matricula académica.

*Para solicitar la suscripciéon a los Servicios
Deportivos separadamente de la matricula acadé-
mica, consultar las condiciones particulares en la
Oferta Deportiva que se incluye en el sobre de ma-
tricula.

9. SEGURO ESCOLAR OBLIGATORIO.

El seguro escolar se aplica a todos los estu-
diantes espanoles menores de 28 afnos matricula-
dos en estudios universitarios. El seguro incluye
también a los alumnos menores de 28 afos, proce-
dentes de aquellos paises con los que existe con-
venio de reciprocidad. El seguro escolar protege a
sus beneficiarios mediante diversas prestaciones
sanitarias e indemnizaciones.

El importe del seguro escolar es de 1.12 euros
y esta regulado en el Real Decreto 1633/1985, de
28 de agosto (BOE de 14 de septiembre).

ACUERDO de Ila Junta de Gobierno celebrada
el 16 de mayo de 2002, por el que se aprueban
las Normas de Matricula para titulaciones en
red para el ano académico 2002/2003.

La Junta de Gobierno, en sesién de 16 de ma-
yo de 2002, aprobé las Normas de Matricula para
titulaciones en red para el afo académico
2002/2003, en los siguientes términos:
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NORMAS DE MATRICULA PARA
TITULACIONES EN RED

ANO ACADEMICO 2002/2003

1. NORMAS ACADEMICAS GENERALES.
1. Minimo de créditos de matricula.

Los alumnos de nuevo ingreso deberan ma-
tricularse de un minimo de 50 créditos.

Matricula a tiempo parcial.

No obstante lo establecido en el punto ante-
rior, se posibilita la matricula a tiempo parcial.
Quienes se acojan a esta modalidad de matricula
estaran obligados a matricular un minimo de 24
créditos.

2. Derecho de matricula.

El derecho a examen y evaluacion de las
asignaturas o créditos matriculados quedara limi-
tado por las incompatibilidades académicas deri-
vadas de los planes de estudio.

El ejercicio del derecho de matricula no obli-
gara a la modificacion del régimen de horarios
generales determinados en cada Centro, de
acuerdo con las necesidades de sus planes de
estudio.

3. Asignaturas abandonadas.

Se podran abandonar las asignaturas cursa-
das como optativas o de libre eleccién que el
alumno no desee continuar cursando, tras las
convocatorias de examenes oficiales de estas
asignaturas; para el cierre de expediente se podra
solicitar abandonar las asignaturas en cualquier
momento. Los interesados presentaran la solici-
tud en las Secretaria de su Centro, a efectos de
que dichas asignaturas no aparezcan en su ex-
pediente académico.

El abandono de una asignatura implica la re-
nuncia del derecho a volver a matricularse de
dicha asignatura en tanto el estudiante perma-
nezca en la misma titulacion.

4. Fichero automatizado.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 5
de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre,
de Proteccion de Datos de Caracter Personal, se
informa de la existencia de un fichero automatiza-
do de alumnos, cuya finalidad es servir de soporte
a los procesos de gestion académico-
administrativa de los expedientes de los alumnos
de la Universidad de La Rioja y de quienes se
encuentren en proceso de incorporacion a la
misma. Asimismo, se informa de que el respon-
sable del fichero es el Secretario General de la
Universidad de La Rioja (Edificio Rectorado.
Avda. de la Paz, 93 Logrofo).
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2. NORMAS ADMINISTRATIVAS GENERA-
LES.

La matricula en la Universidad de La Rioja tie-
ne caracter anual. No se admitiran nuevas matri-
culas, ni se permitirda modificacion ni ampliacion de
matricula fuera del periodo ordinario del inicio del
afo académico.

Limites en la matriculacion.
1. Créditos maximos de matricula.

Los alumnos no podran matricularse de mas
de 105 créditos por ano académico, de los cuales
no mas de 90 podran serlo de primera matricula en
asignaturas de cualquier tipo (salvo convalidacio-
nes).

El numero de créditos de optativas y de libre
configuracion establecido en el plan de estudios
cursado por el alumno podra superarse con la uni-
ca limitacion, en su caso, de las plazas ofertadas
para cada asignatura, y hasta tanto el estudiante
solicite la expedicion de su titulo.

Anulacion total de la matricula.
1. Por solicitud del estudiante.

Si la solicitud se presenta antes del 1 de di-
ciembre y el estudiante acredita que se ha matri-
culado en otra Universidad o justifica documental-
mente la imposibilidad de cursar los estudios en los
que se matriculd, podra obtener la anulacién total
de su matricula a todos los efectos, con la devolu-
cion de los siguientes precios: la totalidad de los
precios académicos y, en su caso, de las cuantias
abonadas por Seguro voluntario y servicios deporti-
VOS.

Si la solicitud se presenta después del 1 de di-
ciembre, la anulaciéon no conllevara devolucion de
precio alguno. En caso de impago, el estudiante
sera considerado deudor en el supuesto de solicitar
matricula en préximos afios.

2. De oficio.

En caso de impago, total o parcial, se procede-
ra de oficio a la anulacién de la matricula. El estu-
diante sera considerado deudor en el supuesto de
solicitar matricula en préoximos anos.

3. EXAMENES Y PERMANENCIA.

Examenes.

Existiran dos llamamientos para el examen de
las asignaturas troncales, obligatorias y optativas
en cada convocatoria.

Convocatorias.

La matriculacién de una asignatura da derecho
a dos convocatorias de examen por ano académi-
co:
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- Asignaturas que se cursen en el primer
cuatrimestre del afio académico: el alumno dis-
pondra de las convocatorias de febrero y sep-
tiembre.

- Asignaturas que se cursen en el segundo
cuatrimestre del afio académico: el alumno dis-
pondra de las convocatorias de junio y septiem-
bre.

El nimero maximo de convocatorias ordina-
rias de que dispone un alumno para superar una
asignatura es de cuatro. Con caracter extraordi-
nario, en la Universidad de La Rioja, los alumnos
disponen de dos convocatorias mas, en cuyo
caso la asignatura afectada debera ser superada
ante Tribunal. La posibilidad de Tribunal en 3?2 y
42 convocatorias se regula en el articulo 17 del
Estatuto del Estudiante.

La incomparecencia a examen oficial no
agota convocatoria.

Revisidon de examenes

Ver articulos 20 y ss. del Estatuto del Estu-
diante de la Universidad de La Rioja y Disposicion
Adicional Unica sobre Proyectos Fin de Carrera.

Permanencia.

Para que los alumnos admitidos en las diver-
sas titulaciones puedan proseguirlas en la Univer-
sidad de La Rioja, deberan aprobar en el afo
académico de su primera matricula un minimo de
dos asignaturas cuatrimestrales entre las convo-
catorias de febrero, junio y septiembre.

4. CONVALIDACIONES.

Ver normativa de Convalidaciones y Adapta-
ciones que se incluyen en la Guia del estudiante.

5. PRECIOS DE MATRICULA.
1. Tarifas a aplicar.

Ver hoja informativa de precios académicos
para el curso 2002/2003, segun Orden publicada
por la Comunidad Autbnoma de La Rioja.

2. Causas de exencién o reduccién de pre-
cios.

a) Los alumnos con carné de familia numero-
sa de primera categoria tendrdn una reduccién
del 50% en las tarifas correspondientes y los de
segunda categoria y de honor unicamente debe-
ran abonar los precios de documentacion y segu-
ro obligatorio. En estos casos es necesario pre-
sentar el carné que lo acredite, debiendo estar
actualizado en el periodo establecido para la for-
malizacién de la matricula.

b) Huérfanos de funcionarios civiles o milita-
res fallecidos en acto de servicio, hasta los 26
afios de edad: abonaran las tarifas de secretaria y
disfrutaran de matricula gratuita.
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El derecho a gratuidad en este caso sélo se
aplicara en primera matricula, esto es, la primera
vez que se matricule una asignatura, créditos o
curso.

¢) Matriculas de honor:

Las bonificaciones correspondientes a la apli-
cacion de una o varias matriculas de honor obteni-
das en la UR y en la titulacidén en la que se realiza
la matricula, se llevaran a cabo una vez calculado
el importe de la matricula.

3. Forma de pago.

Los alumnos podran hacer efectivo el pago de
los precios de matricula en un solo plazo, a princi-
pios de curso, o de forma fraccionada. En el se-
gundo caso,

a) El primer pago, del 50% del importe de los
precios académicos, mas las tasas de Secretaria,
en el momento de formalizar la matricula.

b) El segundo pago, del 50% restante, de los
precios académicos, en la primera quincena de
enero.

Para el pago efectivo de los precios, el alumno
indicara en su impreso de matricula el numero de
cuenta bancaria donde domicilia el cobro.

La falta del pago del importe total del precio, en
el caso de opcidén por el pago unico, motivara la
denegacion de la matricula. El impago parcial de la
misma, si se ha optado por pago fraccionado, dara
origen a la anulacién de la matricula, con pérdida
de las cantidades correspondientes a los plazos
anteriores. En caso de devolucién del recibo domi-
ciliado con posterioridad a su cobro, se procedera a
la anulacion automatica de la matricula. El alumno
sera considerado deudor en el supuesto de solicitar
matricula en préximos afos.

6. BECAS.

Para acogerse a la exencién de precios publi-
cos como solicitante de beca, seran requisitos im-
prescindibles:

- Presentar la solicitud de beca junto con la de
matricula.

- Matricularse del minimo de créditos exigidos
para cada titulacion, salvo aquellos casos en que el
solicitante no tenga mas asignaturas por matricular
para la finalizacién de sus estudios.

Numero minimo de créditos en los que hay que
matricularse para obtener beca

TITULACION CREDITOS

MINIMOS
CIENCIAS DEL TRABAJO 54,00
H.Y CC. DE LA MUSICA 57,00

ZBOUR
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7. ACTIVIDADES FiSICAS Y DEPORTE
UNIVERSITARIO.

La suscripcion a los servicios deportivos te
permite:

1. Utilizacién libre de las instalaciones del
Polideportivo Universitario (pistas polideportivas,
frontdn, sala polivalente y sauna) en todo el hora-
rio. Utilizacién de la Sala Fithess hasta las 18
horas de lunes a viernes (sabados, todo el dia)

(1).

2. Descuentos en tasas de reserva de espa-
cios deportivos, segun las condiciones estableci-
das en la normativa de precios correspondiente.

3. Actividades deportivas: Acceso a la ins-
cripcion en las actividades dirigidas por profeso-
rado especialista. Recreacion: programas de

“puesta a punto”, “bailar”’, “relajarse” y “aprender” .
4. Aire libre: Descuentos en cuotas.

5. Torneos Sociales: Inscripcion individual
gratuita.

6. Competicion universitaria: Inscripcion indi-
vidual gratuita.

Puedes participar en cualquier modalidad de
competicion deportiva (veinticuatro modalidades
deportivas convocadas, en deportes individuales
y de equipo):

- Campeonato Universidad de La Rioja
- Campeonatos de Espafia Universitarios

(1) La UR reserva una franja horaria de ac-
ceso libre a las instalaciones deportivas para
aquellos estudiantes matriculados que no realicen
la suscripcion a los Servicios Deportivos. De 8 a
18 h. de lunes a viernes, y sdbados de 9 a 14 h.,
a excepcion de la sala Fitness.

*El importe de esta suscripcion siempre reali-
zada junto con la matricula académica es de 26
euros, y su validez, desde el 1 de octubre de
2002 al 30 de septiembre de 2003. El cobro se
hace efectivo al comienzo del curso, por medio de
domiciliaciéon bancaria, junto con el importe de los
precios de la matricula académica.

*Para solicitar la suscripcion a los Servicios
Deportivos separadamente de la matricula aca-
démica, consultar las condiciones particulares en
la Oferta Deportiva que se incluye en el sobre de
matricula.

8. SEGURO ESCOLAR OBLIGATORIO.

El seguro escolar se aplica a todos los estu-
diantes espanoles menores de 28 afios matricu-
lados en estudios universitarios. El seguro incluye
también a los alumnos menores de 28 anos, pro-
cedentes de aquellos paises con los que existe
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convenio de reciprocidad. El seguro escolar prote-
ge a sus beneficiarios mediante diversas prestacio-
nes sanitarias e indemnizaciones.

El importe del seguro escolar es de 1.12 euros
y esta regulado en el Real Decreto 1633/1985, de
28 de agosto (BOE de 14 de septiembre).

ACUERDO de la Junta de Gobierno celebrada
el 16 de mayo de 2002, por el que se aprueban
las Tasas de Matricula de los alumnos
visitantes de la Universidad de La Rioja.

La Junta de Gobierno, en sesiéon de 16 de ma-
yo de 2002, aprobd las siguientesTasas de Matri-
cula de los alumnos visitantes de la Universidad de
La Rioja:

- Primera asignatura: 65 euros.

- Segunda asignatura: 45 euros.

ACUERDO de Ila Junta de Gobierno celebrada
el 16 de mayo de 2002, por el que se aprueban
las Normas minimas que posibiliten Ia
constitucion del Claustro Constituyente de Ia
Universidad de La Rioja.

La Junta de Gobierno, en sesién de 16 de ma-
yo de 2002, aprobd las Normas minimas que posi-
biliten la constitucion del Claustro Constituyente de
la Universidad de La Rioja, en los siguientes térmi-
nos:

NORMAS MINIMAS PARA EL DESARROLLO
DE LA SESION CONSTITUTIVA DEL CLAUSTRO
UNIVERSITARIO DE LA UNIVERSIDAD DE LA
RIOJA, PREVISTO EN LA DISPOSICION TRAN-
SITORIA 2° DE LA LEY ORGANICA 6/2001, DE
UNIVERSIDADES

La Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades, establece, en su Disposicion
Transitoria Segunda, que cada Universidad, en el
plazo maximo de seis meses, a contar desde la
entrada en vigor de dicha Ley, debera proceder a la
constitucion del Claustro Universitario conforme a
lo dispuesto en el citado texto legal.

El mencionado Claustro Universitario tendra
como principal misién la elaboracién, en el plazo
maximo de nueve meses, a partir de su constitu-
cién, de unos nuevos Estatutos de la correspon-
diente Universidad, adaptados al contenido del
nuevo marco legal de referencia.

Una vez culminado el proceso electoral relativo
al Claustro Universitario, ha de procederse a la
constitucién del mismo. Ahora bien, la constitucion
provisional del Claustro, asi como la aprobacién de
un Reglamento de Régimen Interno por dicho 6r-
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gano, exige la aprobaciéon de unas normas mini-
mas de funcionamiento del 6rgano en esa sesién
constitutiva provisional.

Por todo ello, y en virtud de las competencias
atribuidas en la Disposiciéon Transitoria Segunda,
apartado 4, de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, esta Junta de Gobierno acuerda las
siguientes normas minimas que regiran el desa-
rrollo de la sesion constitutiva provisional del
Claustro Universitario.

.- MESA PROVISIONAL DE CLAUSTRO
CONSTITUYENTE

1. La sesion constitutiva estara presidida por
el Rector y contara con una Mesa Provisional que
tendra las siguientes funciones:

a) Moderar los debates.

b) Asistir al Presidente en la elaboracion del
orden del dia.

c) Adoptar acuerdos sobre cuantas cuestio-
nes sean necesarias para el normal desarrollo de
las sesiones.

2. La Mesa Provisional estara compuesta
por:

A) Miembros natos: el Rector y el Secretario
General.

B) Vocales titulares y suplentes designados
por sorteo publico ante la Junta de Gobierno entre
los claustrales electos de los distintos sectores de
la Comunidad Universitaria:

a) 1 vocal en representacion del Sector |,
Profesores Funcionarios Doctores de los Cuerpos
Docentes Universitarios.

b) 1 vocal en representacion del Sector I,
resto del Personal Docente e Investigador.

c) 1 vocal en representacion del Sector I,
Estudiantes.

d) 1 vocal en representacion del Sector 1V,
Personal de Administracion y Servicios.

3. Son funciones del Presidente de la Mesa:

a) Ostentar la representaciéon del Claustro y
convocar a éste y a la Mesa.

b) Establecer y mantener el orden de los de-
bates y dirigir las sesiones con imparcialidad.

¢) Cumplir y hacer cumplir estas normas mi-
nimas, interpretdndolas en los casos de duda y
supliéndolas en los de omision.

d) Calificar y tramitar todos los escritos dirigi-
dos al Claustro dando cuenta posteriormente a la
Mesa Provisional.
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II. QUORUM

1. El Claustro Universitario quedara constituido
si en primera convocatoria esta presente la mayoria
de sus miembros. En caso de que esto no ocurra,
tras el plazo de un cuarto de hora se celebrara una
segunda convocatoria en la que solo sera necesa-
ria la presencia de un tercio de sus miembros para
su constitucion.

De no conseguirse el quorum sefialado en la
segunda convocatoria debera procederse a una
nueva convocatoria de Claustro para un dia poste-
rior.

2. Para adoptar acuerdos validamente, el
Claustro debera estar reunido segun lo establecido
en estas normas y con la asistencia de al menos un
tercio de sus miembros.

Si llegado el momento de la votacion, o cele-
brada ésta, no existiese el quorum exigido, se pos-
pondra la votacion para fecha o momento posterior
a decisién de la Mesa Provisional.

lIl. DESARROLLO DE LA SESION

1. Ningun claustral podra hablar sin haber ob-
tenido del Presidente la palabra tras habérsela
pedido. Este, auxiliado por la Mesa, establecera el
turno de oradores, que hara publico llamando a
cada uno cuando le corresponda hacer uso de la
palabra.

2. Si un claustral llamado por el Presidente no
se encontrara presente, se entiende que renuncia
al uso de la palabra.

3. Nadie podra ser interrumpido cuando hable
si no es por el Presidente para llamarle a la cues-
tion, al orden, advertirle que ha pasado el tiempo o
retirarle la palabra.

4. Los miembros de la Mesa podran intervenir
en cualquier momento del debate, sin atenerse al
orden preestablecido, pidiendo la palabra al Presi-
dente.

5. Como regla general, las intervenciones no
duraran mas de cinco minutos.

6. Cuando a juicio de la Presidencia, se hicie-
ran alusiones personales que impliquen juicio de
valor o inexactitudes, podra conceder a la persona
aludida un turno de palabra, distinto del general,
para que en el plazo de tres minutos conteste a las
alusiones.

7. En cualquier estado de un debate cualquier
miembro del Claustro podra plantear una cuestion
de orden. La Mesa decidira si procede o no aceptar
la cuestion de orden que se plantee.

8. Son cuestiones de orden las encaminadas a:
a) Suspender provisionalmente la sesién

b) Aplazar el debate sobre el tema que se
discute.
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c) Mantener o cerrar el debate sobre el tema
que se discute.

d) Pedir la observancia de estas normas, ci-
tando los articulos cuya aplicacion se reclama.

e) Proponer simplificaciones de procedi-
miento, siempre que no conlleven vulneracion de
las presentes normas.

9. Cualquier claustral podra pedir, antes de
una votacion, la lectura de los documentos que se
sometan a votacion. La Mesa podra denegar la
lectura de los que considere innecesarios.

10. En todo debate, quien fuera contradicho
en sus argumentos tendra derecho a replicar por
una sola vez y por un tiempo maximo de tres
minutos.

11 El orden de intervencion sera el de peti-
cion de palabra. En el caso de que varias perso-
nas la pidan a la vez, su intervencion se ajustara
al orden alfabético.

12. El cierre de la discusion podra decidirlo el
Presidente, de acuerdo con la Mesa, previa con-
vocatoria de turno cerrado.

IV. REGIMEN DE ADOPCION DE ACUER-
DOS Y VOTACIONES

1. Las votaciones no podran interrumpirse y
durante ellas no se concedera el uso de la pala-
bra. Durante las votaciones ordinarias no se po-
dra entrar o salir del recinto donde se realicen, asi
como tampoco en los supuestos extraordinarios
que la Mesa estime oportunos.

2. Los acuerdos para ser validos deberan ser
aprobados por mayoria simple.

3. El voto de los claustrales es personal € in-
delegable.

4. Las votaciones podran ser:

- Por asentimiento a propuesta del Presi-
dente.

- Ordinaria
- Publica por llamamiento.
- Secreta.

5. Se entienden aprobadas por asentimiento
las propuestas que haga la Presidencia cuando
no susciten reparo u oposicion.

6. La votacion ordinaria se realizard a mano
alzada, con o sin distintivo; en primer lugar lo
haran los que aprueben la cuestion, en segundo
lugar los que la desaprueben, y en tercero aque-
llos que se abstengan. Los miembros de la Mesa
efectuaran el recuento y seguidamente el Presi-
dente hara publico el resultado.
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7. La votacién publica por llamamiento se reali-
zara nombrando el Secretario a los claustrales y
respondiendo aquéllos si, no o abstencion. El lla-
mamiento se realizara por orden alfabético, comen-
zando con el claustral cuyo nombre se haya sacado
a suerte. Los miembros de la Mesa votaran al final.

8. La votacién sera secreta cuando lo solicite
un quince por cien de los miembros del Claustro,
cuando lo estime la Mesa o cuando verse sobre
personas.

9. Cuando existan varias enmiendas o pro-
puestas se someteran todas ellas, sucesiva e indi-
vidualmente, a votacion.

10. Cuando se trate de aprobar un texto arti-
culado se votara articulo por articulo.

Durante la discusion de un articulo, el Presi-
dente podra admitir a tramite enmiendas que se
presenten en ese momento tendentes a alcanzar
un acuerdo entre las enmiendas presentadas y el
texto objeto de debate.

También se admitiran a tramite enmiendas
que, cumplidos los mismos requisitos, tengan por
finalidad subsanar errores o correcciones termino-
I6gicas o gramaticales.

Cualquier miembro del Claustro puede pre-
sentar enmiendas transaccionales.

11. Cuando se produzca un empate en una
votacion, se repetira ésta y si de nuevo se vuelve a
producir el empate se entendera rechazada la
cuestion planteada.

DISPOSICION ADICIONAL

En todo lo no regulado expresamente por estas
normas, se estara a lo dispuesto en la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

DISPOSICION FINAL

1. Las presentes normas quedaran derogadas
automaticamente por la aprobacion en el Claustro
de su Reglamento de Régimen Interno.

2. Una vez aprobado el Reglamento de Régi-
men Interno del Claustro, éste procedera, en su
caso, a la eleccion de los miembros de la Mesa de
Claustro conforme a las prescripciones contenidas
en dicho Reglamento de Régimen Interno.

3. Una vez elegida la Mesa de Claustro, cesara
en sus funciones la Mesa Provisional definida en
las presentes normas.
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ACUERDO de Ila Junta de Gobierno
celebrada el 16 de mayo de 2002, por el que
se elige, mediante sorteo publico, a los
miembros que compondran Ila Mesa
Provisional del Claustro Constituyente de la
Universidad de La Rioja.

La Junta de Gobierno, en sesion de 16 de
mayo de 2002, eligié, mediante sorteo publico, a
los miembros que compondran la Mesa Provisio-
nal del Claustro Constituyente de la Universidad
de La Rioja, en los siguientes términos:

MESA PROVISIONAL DEL CLAUSTRO
CONSTITUYENTE

SECTOR|
Titular D?. Encarnacion Nufiez Olivera
Suplente D. Claudio Garcia Turza

SECTOR I
Titular: D. Manuel Garcia Garcia
Suplente: D. Enrique Balmaseda Maestu

SECTOR I
Titular: D. lvan Jaléon Antofianzas
Suplente: D2. M2 Eva Velasco Martinez

SECTOR IV
Titular: D. Luis Moral Montes
Suplente: D. Jorge Martinez Bravo

ACUERDO de Ila Junta de Gobierno
celebrada el 16 de mayo de 2002, por el que
se inadmite a tramite el recurso presentado
por D? Carmen Ruidiaz Garcia con fecha 17
de abril de 2002.

La Junta de Gobierno, en sesion de 16 de
mayo de 2002, acordd inadmitir a tramite el recur-
so presentado por D? Carmen Ruidiaz Garcia con
fecha 17 de abril de 2002.

ACUERDO de Ila Junta de Gobierno
celebrada el 16 de mayo de 2002, por el que
se eleva al Consejo Social la autorizacion
para que la Universidad de La Rioja avale, a
10 afnos con 2 de carencia, la deuda que la
Fundacién General de la Universidad de La
Rioja tiene con entidades financieras mas la
cantidad minima imprescindible para
mantener su funcionamiento.

La Junta de Gobierno, en sesiéon de 16 de
mayo de 2002, acordo elevar al Consejo Social la
autorizacion para que la Universidad de La Rioja
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avale, a 10 afos con 2 de carencia, la deuda que la
Fundacién General de la Universidad de La Rioja
tiene con entidades financieras mas la cantidad
minima imprescindible para mantener su funciona-
miento hasta que tenga ingresos provenientes de
Master, cursos, etc.

RECTOR

RESOLUCION 651/2002, de 3 de mayo, de la
Rectora de la Universidad de la Rioja por la
que se acuerda la asuncioén de las funciones y
competencias encomendadas a la Vicerrectora
de Investigacion.

Con motivo de la ausencia temporal de D?. M?
Teresa Pinillos Martinez, Vicerrectora de Investiga-
cion de la Universidad de La Rioja, y en virtud de
las atribuciones legales conferidas por el articulo 50
de los Estatutos de la Universidad de La Rioja,
aprobados por Real Decreto 1296/1995, de 21 de
julio, y el 17 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, este Rectorado ha resuelto que sean asumidas
las funciones y competencias encomendadas a la
Vicerrectora de Investigacion por el Vicerrector de
Profesorado, durante el periodo comprendido entre
el 6 de mayo de 2002 y el 31 de mayo de 2002.

Logrofio, a 3 de mayo de 2002. LA RECTORA,
M2 Carmen Ortiz Lallana.

RESOLUCION n° 653/2002 de 6 de mayo de la
Rectora de la Universidad de La Rioja, por la
que se declara desierta una beca en formaciéon
con cargo a los contratos de investigacion
relacionados con la mejora de la calidad del
vino y de referencia OTEMO010418 y
OTEMO001024C.

Por resolucion numero 499/2002 de 14 de
marzo de la Rectora de la Universidad de La Rioja
se convoco una beca en formacién con cargo a los
contratos de investigacion relacionados con la me-
jora de la calidad del vino y de referencia
OTEMO010418 y OTEM001024C.

De acuerdo con el apartado 5.1 de la convo-
catoria, la seleccion de candidatos sera realizada
por una Comisién de Valoracion.

Examinadas las solicitudes presentadas, y a
propuesta de la Comision de Valoracion, este
Rectorado ha resuelto:

Declarar desierta la convocatoria por no existir
candidatos que cumplan los requisitos establecidos
en el punto 3.1 de la misma.
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Contra esta resolucion, se podra interponer,
en el plazo de dos meses a partir de la fecha de
su publicacion en el tablén de anuncios del Edifi-
cio Rectorado, recurso Contencioso-
Administrativo ante el Juzgado Contencioso-
Administrativo de Logrofo.

No obstante, los interesados podran interpo-
ner contra esta resolucion un recurso de reposi-
cion, en el plazo de un mes, ante la Rectora, en
cuyo caso no cabra interponer el recurso Conten-
cioso-Administrativo anteriormente citado en tanto
no recaiga resolucién expresa o presunta del
recurso de reposicion, de acuerdo con lo dis-
puesto en los articulos 116 y siguientes de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo comuan, en su redaccién
dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Logrofio, 6 de mayo de 2002. LA RECTORA,
M2 Carmen Ortiz Lallana.

RESOLUCION n° 656/2002 de 7 de mayo de
la Rectora de la Universidad de La Rioja, por
la que se convoca una beca en formacion
con cargo al proyecto de investigacion del |
PLAN RIOJANO DE I+D "Asilo, extranjeria y
minorias: nuevas tendencias juridicas".
Convocatoria 2002.

1 Objeto

Al objeto de dar apoyo al equipo investigador
de la Universidad de La Rioja para la realizacion
del proyecto de investigacion "Asilo, extranjeria y
minorias: nuevas tendencias juridicas" enmarca-
do en el | Plan Riojano de I+D, la Universidad de
La Rioja hace publica la convocatoria de una
beca en formacioén con cargo a dicho proyecto.

La financiacién de estas becas se efectuara
con cargo a la aplicacion presupuestaria
0307020302 543A 64000. Estas ayudas estaran
sujetas a las retenciones de IRPF que la legisla-
cion establezca.

2 Condiciones de la beca

2. 1. El becario se integrara en el seno de la
linea de investigacion del proyecto "Asilo, extran-
jeria y minorias: nuevas tendencias juridicas".

2. 2 El becario participara en el proyecto con
dedicacion parcial.

2. 3 El periodo de disfrute de la beca finaliza-
ra el 31 de diciembre de 2002.

2. 4 La asignacion total de la beca sera de
3.305,57 euros brutos .

2. 5 El becario debera suscribir un seguro de
accidentes corporales, o bien el seguro CUM
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LAUDE. A tal efecto debera presentar en el Servi-
cio de Gestidon de Investigacion y Becas la docu-
mentacion que acredite dicha suscripcion.

2. 6 El pago se efectuara por mensualidades
completas, contandose la primera a partir de la
incorporacion del becario al Organismo.

2. 7 El Vicerrectorado de Investigacion podra
conceder previo informe del investigador principal y
a peticion razonada del interesado la interrupcion
del disfrute de la beca.

2. 8 El disfrute de la beca no establece relacion
contractual o estatutaria con la Universidad de La
Rioja, ni implica por parte de ésta ningun compro-
miso en cuanto a la posterior incorporacién del
interesado en la plantilla de la misma.

3 Requisitos de los solicitantes

Podran solicitar estas becas quienes cumplan
los siguientes requisitos:

3. 1 Poseer la nacionalidad espariola o de un
pais miembro de la Unién Europea.

3. 2 Estar en posesion del titulo de Licenciado
en Derecho, con posterioridad al curso 1998/1999.

4 Formalizacion de solicitudes

4. 1 Los impresos de solicitud de las becas
estaran a disposicion de los interesados en el Ser-
vicio de Investigacién y Becas de la Universidad de
La Rioja (Avda. de la Paz 93 - 103, 26004 Logrofo)
y en la pagina web de la Universidad de La Rioja
(www.unirioja.es).

4. 2 Las solicitudes se dirigiran al Vicerrectora-
do de Investigacion y deberan presentarse en el
Registro General de la Universidad. El plazo de
presentacion de solicitudes sera de 7 dias natura-
les contados a partir del dia siguiente al de la publi-
cacion de esta convocatoria en la pagina web y en
el tablon de anuncios del edificio de Rectorado.

4. 3 La solicitud de beca, conforme al impreso
normalizado, ira acompafiada de los documentos
siguientes:

a) Curriculum vitae del solicitante y documen-
tacion acreditativa de los méritos alegados.

b) Fotocopia del D.N.l., o pasaporte del solici-
tante.

4. 4 El solicitante debera estar en posesion de
los requisitos exigidos en la presente convocatoria
en la fecha de expiracién del plazo de solicitudes.

5 Evaluacién y Resolucion

5. 1 La seleccién de candidatos sera realizada
por una Comision formada por Dr. José Martin y
Pérez de Nanclares, investigador principal del pro-
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yecto, Dra. Maria de la O Urrea Corres, profesora
del Departamento de Derecho de la Universidad
de La Rioja y D. Francisco del Pozo Ruiz, profe-
sor del Departamento de Derecho de la Universi-
dad de la Rioja. La Comisién se reserva el dere-
cho de entrevistar a los candidatos.

5. 2 La seleccion se realizara teniendo en
cuenta la valoracion de los siguientes méritos de
acuerdo con lo establecido en el punto 1 de la
convocatoria:

- Haber cursado asignaturas Optativas o de
Libre Eleccion relacionadas con el derecho inter-
nacional publico, el derecho comunitario europeo,
los derechos humanos, el derecho de extranjeria
o el derecho de las minorias.

- Haber disfrutado con anterioridad de cual-
quier otra beca o periodo de practicas cuyas acti-
vidades tuvieran relaciéon con cuestiones comu-
nitarias o europeas.

- Haber participado en jornadas de estudio,
conferencias o0 seminarios relacionados con
cuestiones comunitarias o europeas.

- Tener experiencia laboral o profesional en
cuestiones comunitarias o europeas.

- Conocimientos de informatica a nivel de
usuario.

- Conocimientos basicos de lenguas extran-
jeras.

5. 3 La Comision establecera con caracter
previo al estudio de las solicitudes presentadas la
valoracion de los méritos del articulo 5.2.

5. 4 El nombramiento del becario correspon-
dera a la Rectora, a propuesta de la Comision de
Seleccioén, publicandose, en el tablén de anuncios
del Edificio Rectorado, mediante Resoluciéon el
nombre del becario seleccionado y la fecha de
incorporacion al Proyecto de Investigacion.

5. 5 Contra esta Resolucion, que agota la via
administrativa, se podra interponer, en el plazo de
dos meses a partir del dia siguiente al de su pu-
blicacion en el tablén de anuncios del Edificio
Rectorado, recurso Contencioso-Administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
de La Rioja.

No obstante se podra interponer contra esta
Resolucién un recurso de reposicion, en el plazo
de un mes, ante la Rectora, en cuyo caso no ca-
bra interponer el recurso Contencioso-
Administrativo anteriormente citado en tanto no
recaiga resolucion expresa o presunta del recurso
de reposicion, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 116 y siguientes de la Ley 30/1992 de 26
de noviembre de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, en su redaccion dada por la Ley
4/1999, de 13 de enero.
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6 Obligaciones de los beneficiarios

6. 1 La posesion de la beca adjudicada al am-
paro de esta convocatoria es incompatible con
cualquier otra beca o ayuda financiada con fondos
publicos o privados espanoles o comunitarios,
sueldos o salarios que impliquen vinculacién con-
tractual estatutaria del adjudicatario, salvo los con-
tratos derivados de la aplicacién del articulo 83 de
la LOU (Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre)
o del articulo 11.2 de la Ley de Fomento y Coordi-
nacion General de la Investigacion Cientifica y
Técnica (Ley 13/1986 de 14 de abril). Estas situa-
ciones deberan ser comunicadas al Vicerrectorado
de Investigacion.

6. 2 El beneficiario de la beca se compromete
a incorporarse al Equipo de Investigaciéon corres-
pondiente, al cual quedara adscrito, en la fecha
indicada en la Resolucién de adjudicacion de beca,
entendiéndose como renuncia a la beca la no in-
corporacion durante los quince dias siguientes a la
fecha sefalada.

6. 3 El investigador principal del proyecto, de-
bera sefalar el horario en que haya de realizar su
actividad el becario.

6. 4 El becario realizara sus actividades en el
equipo de investigacion. Cualquier cambio que
afecte al becario (paralizacion, ausencia temporal o
renuncia) debera ser autorizado por el Vicerrecto-
rado de Investigacion previo informe del investiga-
dor principal.

6. 5 El becario desarrollara su labor con dedi-
cacion parcial en el proyecto de investigacion de
acuerdo con el horario que especifique el investi-
gador principal.

6. 6 El becario se compromete a presentar en
el Vicerrectorado de Investigacion, en la fecha de
terminacion de la beca, una memoria del trabajo
realizado, avalado con el visto bueno del investiga-
dor principal del proyecto. Ademas se remitira el
curriculum vitae actualizado del becario.

6. 7 El becario hara constar su condicién de
becario de la Universidad de La Rioja en todas las
publicaciones, comunicaciones a congresos etc., a
que dé origen el trabajo de investigacion realizado
durante el periodo de disfrute de la beca.

6. 8 El incumplimiento de cualquiera de estas
obligaciones implicara la anulacién de la ayuda
concedida y el reintegro de las cantidades indebi-
damente percibidas.

Disposicién Final

Contra esta Resolucioén, que agota la via admi-
nistrativa, se podra interponer, en el plazo de dos
meses, a partir del dia siguiente al de su publica-
cion en el tablon de anuncios del Edificio Rectora-
do, recurso Contencioso-Administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de La
Rioja.
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No obstante se podra interponer contra esta
Resolucién un recurso de reposicion, en el plazo
de un mes, ante la Rectora, en cuyo caso no ca-
bra interponer el recurso Contencioso-
Administrativo anteriormente citado en tanto no
recaiga resolucion expresa o presunta del recurso
de reposicion, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 116 y siguientes de la Ley 30/1992 de 26
de noviembre de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, en su redaccion dada por la Ley
4/1999, de 13 de enero.

Logrofio, 7 de mayo de 2002. LA RECTORA,
M2 Carmen Ortiz Lallana.

RESOLUCION n° 657/2002 de 7 de mayo de
la Rectora de la Universidad de La Rioja, por
la que se convoca una beca en formacion
con cargo al proyecto de investigacion del |
PLAN RIOJANO DE I+D "Estudio de modelos
metaféricos y metonimicos y su conexion
con los modelos cognitivos proposicionales:
extension y exploracion tedrica de una base
de datos relacional”. Convocatoria 2002.

1 Objeto

Al objeto de dar apoyo al equipo investigador
de la Universidad de La Rioja para la realizacion
del proyecto de investigacion "Estudio de mode-
los metaféricos y metonimicos y su conexion con
los modelos cognitivos proposicionales: extensién
y exploracién tedrica de una base de datos rela-
cional" enmarcado en el | Plan Riojano de I+D, la
Universidad de La Rioja hace publica la convo-
catoria de una beca en formacion con cargo a
dicho proyecto.

La financiacion de estas becas se efectuara
con cargo a la aplicacion presupuestaria
0307020701 543A 64000. Estas ayudas estaran
sujetas a las retenciones de IRPF que la legisla-
cion establezca.

2 Condiciones de la beca

2. 1. El becario se integrara en el seno de la
linea de investigacion del proyecto "Estudio de
modelos metaforicos y metonimicos y su cone-
Xién con los modelos cognitivos proposicionales:
extension y exploracion teérica de una base de
datos relacional”.

2. 2 El becario participara en el proyecto con
dedicacion completa.

2. 3 El periodo de disfrute de la beca sera de
seis meses.

2. 4 La asignacion total de la beca sera de
3.005.06 euros brutos.

2. 5 El becario debera suscribir un seguro de
accidentes corporales, o bien el seguro CUM

Junio de 2002

ZBOUR

Pag. 19

LAUDE. A tal efecto debera presentar en el Servi-
cio de Gestidon de Investigacion y Becas la docu-
mentacion que acredite dicha suscripcion.

2. 6 El pago se efectuara por mensualidades
completas, contandose la primera a partir de la
incorporacion del becario al Organismo.

2. 7 El Vicerrectorado de Investigacion podra
conceder previo informe del investigador principal y
a peticion razonada del interesado la interrupcion
del disfrute de la beca.

2. 8 El disfrute de la beca no establece relacion
contractual o estatutaria con la Universidad de La
Rioja, ni implica por parte de ésta ningun compro-
miso en cuanto a la posterior incorporacién del
interesado en la plantilla de la misma.

3 Requisitos de los solicitantes

Podran solicitar estas becas quienes cumplan
los siguientes requisitos:

3. 1 Poseer la nacionalidad espariola o de un
pais miembro de la Unién Europea.

3. 2 Estar en posesion del titulo de Licenciado
en Filologia Inglesa.

4 Formalizacion de solicitudes

4. 1 Los impresos de solicitud de las becas
estaran a disposicion de los interesados en el Ser-
vicio de Investigacién y Becas de la Universidad de
La Rioja (Avda. de la Paz 93 - 103, 26004 Logrofo)
y en la pagina web de la Universidad de La Rioja
(www.unirioja.es).

4. 2 Las solicitudes se dirigiran al Vicerrectora-
do de Investigacion y deberan presentarse en el
Registro General de la Universidad. El plazo de
presentacion de solicitudes sera de 7 dias natura-
les contados a partir del dia siguiente al de la publi-
cacion de esta convocatoria en la pagina web y en
el tablon de anuncios del edificio de Rectorado.

4. 3 La solicitud de beca, conforme al impreso
normalizado, ira acompafiada de los documentos
siguientes:

a) Curriculum vitae del solicitante y documen-
tacion acreditativa de los méritos alegados.

b) Fotocopia del D.N.l., o pasaporte del solici-
tante.

4. 4 El solicitante debera estar en posesion de
los requisitos exigidos en la presente convocatoria
en la fecha de expiracién del plazo de solicitudes.

5 Evaluacién y Resolucion

5. 1 La seleccién de candidatos sera realizada
por una Comisién formada por D. Francisco José
Ruiz de Mendoza Ibafez, investigador principal del
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proyecto, D. Javier Martin Arista, profesor del
Departamento de Filologias Modernas de la Uni-
versidad de La Rioja y D? Lorena Pérez Hernan-
dez, profesora del Departamento de Filologias
Modernas de la Universidad de La Rioja. La Co-
mision se reserva el derecho de entrevistar a los
candidatos.

5. 2 La seleccion se realizara teniendo en
cuenta la valoracion de los siguientes méritos de
acuerdo con lo establecido en el punto 1 de la
convocatoria:

- Estar en posesion del Diploma de Estudios
Avanzados (DEA).

- Tener publicaciones nacionales e interna-
cionales en teoria de la metafora y/o de la meto-
nimia desde el punto de vista de la linglistica
cognitiva.

- Participacion en Congresos.
- Estancias en el extranjero.

5. 3 La Comision establecera con caracter
previo al estudio de las solicitudes presentadas la
valoracion de los méritos del articulo 5.2.

5. 4 El nombramiento del becario correspon-
dera a la Rectora, a propuesta de la Comision de
Selecciodn, publicandose, en el tablén de anuncios
del Edificio Rectorado, mediante Resolucion el
nombre del becario seleccionado y la fecha de
incorporacion al Proyecto de Investigacion.

5. 5 Contra esta Resolucion, que agota la via
administrativa, se podra interponer, en el plazo de
dos meses a partir del dia siguiente al de su pu-
blicacion en el tablon de anuncios del Edificio
Rectorado, recurso Contencioso-Administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
de La Rioja.

No obstante se podra interponer contra esta
Resolucién un recurso de reposicion, en el plazo
de un mes, ante la Rectora, en cuyo caso no ca-
bra interponer el recurso  Contencioso-
Administrativo anteriormente citado en tanto no
recaiga resolucion expresa o presunta del recurso
de reposicion, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 116 y siguientes de la Ley 30/1992 de 26
de noviembre de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, en su redaccion dada por la Ley
4/1999, de 13 de enero.

6 Obligaciones de los beneficiarios

6. 1 La posesion de la beca adjudicada al
amparo de esta convocatoria es incompatible con
cualquier otra beca o ayuda financiada con fon-
dos publicos o privados espafoles o comunita-
rios, sueldos o salarios que impliquen vinculacion
contractual estatutaria del adjudicatario, salvo los
contratos derivados de la aplicacion del articulo
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83 de la LOU (Ley Organica 6/2001, de 21 de di-
ciembre) o del articulo 11.2 de la Ley de Fomento
y Coordinacion General de la Investigacion Cientifi-
ca y Técnica (Ley 13/1986 de 14 de abril). Estas
situaciones deberan ser comunicadas al Vicerrecto-
rado de Investigacion.

6. 2 El beneficiario de la beca se compromete
a incorporarse al Equipo de Investigacién corres-
pondiente, al cual quedara adscrito, en la fecha
indicada en la Resolucion de adjudicacion de beca,
entendiéndose como renuncia a la beca la no in-
corporacion durante los quince dias siguientes a la
fecha sefalada.

6. 3 El investigador principal del proyecto, de-
bera sefalar el horario en que haya de realizar su
actividad el becario.

6. 4 El becario realizara sus actividades en el
equipo de investigacion. Cualquier cambio que
afecte al becario (paralizacion, ausencia temporal o
renuncia) debera ser autorizado por el Vicerrecto-
rado de Investigacion previo informe del investiga-
dor principal.

6. 5 El becario desarrollara su labor con dedi-
cacion completa en el proyecto de investigacion de
acuerdo con el horario que especifique el investi-
gador principal.

6. 6 El becario se compromete a presentar en
el Vicerrectorado de Investigacion, en la fecha de
terminacion de la beca, una memoria del trabajo
realizado, avalado con el visto bueno del investiga-
dor principal del proyecto. Ademas se remitira el
curriculum vitae actualizado del becario.

6. 7 El becario hara constar su condicion de
becario de la Universidad de La Rioja en todas las
publicaciones, comunicaciones a congresos etc., a
que dé origen el trabajo de investigacion realizado
durante el periodo de disfrute de la beca.

6. 8 El incumplimiento de cualquiera de estas
obligaciones implicard la anulacion de la ayuda
concedida y el reintegro de las cantidades indebi-
damente percibidas.

Disposicién Final

Contra esta Resolucién, que agota la via admi-
nistrativa, se podra interponer, en el plazo de dos
meses, a partir del dia siguiente al de su publica-
cion en el tablén de anuncios del Edificio Rectora-
do, recurso Contencioso-Administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de La
Rioja.

No obstante se podra interponer contra esta
Resolucién un recurso de reposicion, en el plazo de
un mes, ante la Rectora, en cuyo caso no cabra
interponer el recurso Contencioso-Administrativo
anteriormente citado en tanto no recaiga resolucién
expresa o presunta del recurso de reposicion, de
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acuerdo con lo dispuesto en los articulos 116 y
siguientes de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre
de Régimen Juridico de las Administraciones
Pudblicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun, en su redaccion dada por la Ley 4/1999, de
13 de enero.

Logrofio, 7 de mayo de 2002. LA RECTORA,
M2 Carmen Ortiz Lallana.

RESOLUCION n° 663/2002, de 9 de mayo, de
la Rectora de la Universidad de la Rioja por
la que se acuerda la asunciéon de las
funciones y competencias encomendadas al
Vicerrector de Proyeccion Externa.

Con motivo de la ausencia temporal de D. Vi-
cente S. Marco Mancebon, Vicerrector de Pro-
yeccion Externa de la Universidad de La Rioja, y
en virtud de las atribuciones legales conferidas
por el articulo 50 de los Estatutos de la Universi-
dad de La Rioja, aprobados por Real Decreto
1296/1995, de 21 de julio, y el articulo 17 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, este Rectorado
ha resuelto que sean asumidas las funciones vy
competencias encomendadas al Vicerrector de
Proyeccién Externa por el Vicerrector de Estu-
diantes, durante el periodo comprendido entre el
9y el 31 de mayo de 2002.

Logrofio, a 9 de mayo de 2002. LA RECTO-
RA, M2 Carmen Ortiz Lallana.

RESOLUCION 669/2002, de 14 de mayo, de
la Rectora de la Universidad de La Rioja, por
la que se regula el procedimiento de
concesion y las bases de las becas para la
formacion en prdcticas de alumnos de Ila
Universidad de La Rioja. (Publicado en
B.O.R. de 23-5-01. Pag. 2387).

El Gobierno de La Rioja, en el marco de la
colaboracion con la Universidad de La Rioja, tiene
entre otros, el objetivo de promover labores de
investigacion basica y aplicada, para completar la
formacién tedrica y docente de los alumnos uni-
versitarios a través de la realizaciéon de practicas
en los Organismos o Instituciones de él depen-
dientes.

Este objetivo se atiende mediante la conce-
sion de becas para la realizaciéon de practicas
relacionadas con el nivel de estudios y formacion
académica del alumno, en areas de trabajo que
por sus especiales caracteristicas, han de ser
objeto de una labor de estudio e investigacion.
Con este fin se suscribié el Convenio de Coope-
racion entre la Comunidad Auténoma de La Rioja
y la Universidad de La Rioja con fecha 19 de ma-
yo de 1997, y adenda de fecha 24 de abril de
2002.
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La presente convocatoria contempla, ademas
como objetivo preferente atender, en la medida que
permitan los créditos presupuestarios disponibles, a
las necesidades de formacion de jévenes sin expe-
riencia laboral en determinadas areas y unos nive-
les especificos de conocimiento practico.

Para el cumplimiento del objetivo y de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 81 del Texto Refun-
dido de la Ley General Presupuestaria y en el arti-
culo 4 del Decreto 12/1992, de 2 de abiril, sobre
Procedimientos de Concesion y Gestion de Sub-
venciones, mediante la presente convocatoria se
procede a la iniciacion del procedimiento y a la
aprobacion de las Bases Reguladoras de Conce-
sion de Subvenciones para el Desarrollo de activi-
dades que se expresan.

Por todo ello la Rectora de la Universidad de
La Rioja, en uso de las atribuciones que confiere la
vigente legislacion dicta la presente Resolucion con
las siguientes

DISPOSICIONES

PRIMERO:

Convocar la concesiéon de becas para el desa-
rrollo de practicas por alumnos de la Universidad
de La Rioja en la Administracion de la Comunidad
Auténoma de La Rioja.

SEGUNDO:

La convocatoria y concesion de becas se regi-
ran por las Bases que se expresan como Anexo | a
la presente convocatoria, por el Convenio de coo-
peracion entre la Comunidad Auténoma de La Rioja
y la Universidad de La Rioja para la Realizacion de
Practicas de Alumnos Becarios Universitarios, sus-
crito en fecha de 19 de mayo de 1997, su adenda
de fecha 24 de abril de 2002 y en lo no previsto en
ellos, por el Decreto 12/1992, de 2 de abril, de Pro-
cedimiento de Concesion y Gestién de Subvencio-
nes y Ayudas de la Comunidad Autdbnoma de La
Rioja.

TERCERO:

La presente convocatoria tendra vigencia des-
de el dia de su publicacion en el Boletin Oficial de
La Rioja.

Logrofio, 14 de mayo de 2002. LA RECTORA,
M2 Carmen Ortiz Lallana.

ANEXO |
BASES DE LA CONVOCATORIA

1.- ACTIVIDADES OBJETO DE AYUDA

Las ayudas de la presente convocatoria se
destinan a la realizacion de practicas en la Admi-
nistracion Publica de la Comunidad Auténoma de
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La Rioja por alumnos matriculados en la Universi-
dad de La Rioja en el Curso 2001-2002 y dentro
de las lineas de trabajo que figuraran en el Anexo
Il ala misma.

2.- BENEFICIARIOS

Los candidatos deberan ser alumnos matri-
culados en el afio académico 2001/2002 en en-
sefianzas de Primer y Segundo Ciclo, segun los
planes de estudios de la Universidad de La Rioja
que reunan los requisitos académicos estableci-
dos en esta convocatoria.

Los alumnos que realicen practicas al ampa-
ro de esta convocatoria tendran la condicion de
becarios en el ambito de la Universidad de La
Rioja.

3.-CUANTIA DE LAS BECAS

La dotacion de las becas sera la resultante
de multiplicar el numero de meses de practicas
realizadas por un modulo fijo de 210,35 eu-
ros/mes.

La duracién de las practicas sera de TRES
MESES.

El importe total de las ayudas asciende a la
cantidad de 17.669,69 euros.

El importe sera transferido por la Consejeria
de Desarrollo Autondmico y Administraciones
Publicas a la Universidad de La Rioja, la cual
abonara a cada becario la cantidad de 631,05
euros, en concepto de los tres meses de practicas
realizadas, con cargo a la asignacion presupues-
taria n° 04.02.1212.440.00 de la citada Conseje-
ria del Gobierno de La Rioja.

El pago de las becas por la Universidad de
La Rioja a cada uno de los becarios se realizara
trimestralmente, tras haberse culminado el perio-
do total de practicas, una vez presentado el certi-
ficado acreditativo de las funciones realizadas en
la Unidad Administrativa correspondiente y el
numero total de horas utilizadas en los mismos.

En el caso de que, por cualquier circunstan-
cia no imputable a los becarios o por contrato o
renuncia de éstos a la beca, no se completara el
periodo de practicas establecido, se les abonara
el numero de horas de practicas realizadas, te-
niendo en cuenta que debera realizar un minimo
de 60 horas al mes.

4.- OBLIGACIONES DE LOS BECARIOS

Los becarios estan obligados a:

1. Incorporarse a las Consejerias correspon-
dientes y realizar las practicas en el marco de la
linea de trabajo marcado por cada Secretaria
General Técnica.
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2. Someterse a las normas vigentes en materia
de higiene y seguridad en el trabajo. Para el cum-
plimiento de esta obligacién, la Comunidad Auto-
noma de La Rioja facilitara a los becarios toda la
informacién necesaria.

3. Las practicas se realizaran en el horario la-
boral de la Administracién o Institucion de que se
trate, estableciéndose de mutuo acuerdo entre la
Unidad o Institucion correspondiente y los becarios.
Estos dispondran, cuando asi lo necesiten, del
tiempo necesario para la realizacion de examenes
parciales o finales.

Cuando el horario acordado exceda de 5 horas
diarias de practicas, la Secretaria General Técnica
de la Consejeria de que se trate, remitira a la Di-
reccion General de la Funcién Publica el acuerdo
suscrito con el becario, en el que hara constar los
motivos por los cuales la jornada de practicas ex-
cede del horario establecido. La Universidad de La
Rioja sera informada del acuerdo.

4. Los becarios remitiran a la Direccion Gene-
ral de la Funcion Publica y a la Secretaria General
Técnica correspondiente, a través de la Universi-
dad de La Rioja, tras la finalizacion de las practicas,
memoria relativa a la evolucién y desarrollo del
trabajo realizado.

5. Las Secretarias Generales Técnicas comu-
nicaran, a la Direccion General de la Funcion Publi-
ca, las incidencias que puedan derivarse de la falta
de asistencia de los becarios a su centro de practi-
cas, la inadecuacién de estos a las practicas que
deberan realizar, las de disciplina interna y cual-
quiera otras que, a criterio del supervisor de practi-
cas considere de interés, asi como el numero total
de horas realizadas.

6. Los becarios realizaran entre ciento ochenta
(180) y trescientas (300) horas de practicas al tri-
mestre.

5.- REQUISITOS ACADEMICOS

Para ser beneficiario de la Beca de Practicas el
alumno debera tener superados en el afo acadé-
mico 2000/2001 el 75% de los créditos totales en
Licenciaturas e Ingenierias y , el 66 % de los cré-
ditos totales en Diplomaturas e Ingenierias Técni-
cas.

6.- SOLICITUDES. PLAZO Y LUGAR DE
PRESENTACION

1. Las solicitudes, cumplimentadas en el mo-
delo oficial que sera facilitado gratuitamente en la
Universidad de La Rioja -Oficina de Informacion-,
seran remitidas a la Direccién General de la Fun-
cion Publica de la Consejeria de Desarrollo Auto-
némico y Administraciones Publicas, a través de la
Universidad de La Rioja.
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A los candidatos seleccionados les seran fa-
cilitados impresos de realizacién de la memoria
final a que se refiere el punto 4 de la Base 40 de
esta convocatoria. Asimismo les seran entrega-
dos impresos de reclamacion en los que se hara
constar, si lo consideran necesario, las presuntas
inadecuaciones de las practicas realizadas en
comparacién con las establecidas en la presente
convocatoria, asi como la posible inadecuacién
del Supervisor de Practicas.

Las solicitudes podran presentarse en el Re-
gistro de la Universidad de La Rioja o en cual-
quiera de las dependencias a la que se refiere el
articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun.

2. El plazo de presentacion sera de quince
dias naturales a partir del dia siguiente a la publi-
cacion de la presente convocatoria en el Boletin
Oficial de La Rioja.

3. La solicitud se presentara acompanada de
la siguiente documentacion:

a) Fotocopia del Documento Nacional de
Identidad del Solicitante.

b) Curriculum Vitae.

c) Certificacion académica personal en la que
conste la denominacién y el numero de asignatu-
ras que integran el plan de estudios, especifican-
dose si son cuatrimestrales, en su caso, asi como
las calificaciones obtenidas. Deberan constar
igualmente las asignaturas o créditos en los que
el solicitante esté matriculado oficialmente en el
curso 2001-2002. Esta Certificacion sera expedi-
da de oficio por el Negociado de Becas de la Uni-
versidad de La Rioja.

d) Memoria motivacional justificativa de la so-
licitud en una extensiéon maxima de dos folios a
doble espacio.

7.- COMISION DE SELECCION

1. Para el estudio de las solicitudes presen-
tadas y elevacion de la propuesta de los alumnos
becarios se constituira una Comisién de Selec-
cion integrada por tres representantes de la Uni-
versidad de La Rioja, actuando uno de ellos como
Secretario y otros dos representantes de la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de La Rio-
ja. Sera Presidente quien la Administracion Auto-
noémica designe.

2. En todo caso, la Comision de Seleccion
tendra en cuenta la calificacion acreditada por el
alumno y su curriculum personal, del cual se valo-
rara su adecuacion al perfil de las practicas a
realizar indicado en el anexo Il de la convocatoria,
obteniéndose asi la puntuacion total de cada soli-
citud en funcién de la cual se priorizara la pro-
puesta de concesion.
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El Régimen de funcionamiento de estos orga-
nos se ajustara a los dispuesto en las normas con-
tenidas al efecto en el Capitulo Il del Titulo Il de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y Proce-
dimiento Administrativo Comun.

3. Efectuada dicha propuesta se procedera a
su publicacion en el Tablén de Anuncios de la Con-
sejeria de Desarrollo Autonémico y Administracio-
nes Publicas y en el de la Universidad de La Rioja,
especificando la evaluaciéon y criterios seguidos
para efectuarla.

8.- RESOLUCION

Finalizado el plazo de presentacion de solicitu-
des, la Comision, previa evaluacion de las mismas,
en su caso, elevara propuesta de Resolucién de
Adjudicacion definitiva a la Excma. Sra. Rectora
Magnifica de la Universidad de La Rioja, quien
procedera a dictar Resolucion, resolviendo la con-
vocatoria de la Beca en el plazo maximo de 30 dias
naturales a partir de la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes.

La citada Resolucion se publicara en el Boletin
Oficial de La Rioja y se notificara personalmente a
los candidatos seleccionados, para que los mismos
manifiesten, en el plazo de 10 dias, su aceptacion y
compromiso a cumplir las condiciones de la Beca.

La Resolucion de la Excma. Sra. Rectora Mag-
nifica de la Universidad de La Rioja podra fin a la
via administrativa y contra la misma podra interpo-
nerse recurso de reposicidon potestativo, ante la
Excma. Sra. Rectora Magnifica de la Universidad
de La Rioja, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de su publicacion, de acuerdo
con los articulos 107.1, 116 y 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, modificada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero; o bien interponer re-
curso ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo en el plazo de dos meses a contar
desde el dia siguiente al de su publicacién, de
conformidad con los articulos 8.2 a), 46.1 y 78 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Juris-
diccion Contencioso-Administrativa.

9.- RESPONSABILIDAD

Los preceptos de las becas estan sujetos al
Régimen de Responsabilidades que establece en
el articulo 82 del Texto Refundido en la Ley Gene-
ral Presupuestaria, aprobado por Real Decreto
Legislativo 1091/1988, de 23 de septiembre y en lo
no determinado por esta Bases, por el Decreto
12/1992, de 2 de abiril, procediendo en todo caso el
reintegro de las cantidades percibidas, si se com-
prueba la falsedad de los datos y documentos
aportados que haya servido de base para la conce-
sion de la beca, sin perjuicio de otro orden de Res-
ponsabilidades que procedan.
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LINEAS DE TRABAJO

UNIDADES ADMINISTRATIVAS

PERFIL DEL CANDIDATO

Control de calidad

Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo
Rural.

Instituto de Calidad Agroalimentaria.

Registro de Vifiedo.

Ingenieria Técnica Agricola en
Industrias Agrarias.

SIG Viticola.

Revision del Registro de Vifiedo.

Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo
Rural.

Instituto de Calidad Agroalimentaria.

Registro de Vifiedo.

Ingenieria Técnica Agricola en
Hortofruticultura  con  conoci-
mientos de programas de infor-
macién geogréfica.

Revision del Registro del olivar.

Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo
Rural.

Instituto de Calidad Agroalimentaria.

Registro de Vifiedo.

Ingenieria Técnica Agricola en
Hortofruticultura  con  conoci-
mientos de programas de infor-
macién geogréfica.

Quimica Residuos.

Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo
Rural.

Instituto de Calidad Agroalimentaria.

Laboratorio Regional..

Conocimientos en Quimica Ins-
trumental.

Horticultura: Cultivos horticolas

Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo
Rural.

Direccién General de Desarrollo Rural.
Instituto de Calidad Agroalimentaria,

CIDA

Ingenieria Técnica Agricola.

Viticultura: Seleccién clonal de vid

Consejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo
Rural.

Direccién General de Desarrollo Rural.

Instituto de Calidad Agroalimentaria, C.I.D.A.

Ingenieria Técnica Agricola

Cooperacion al Desarrollo.

Presidencia.

Secretaria General para la Unién Europea y de
Accibn en el Exterior.

Licenciatura en Derecho.

Licenciatura en Administracion y
Direcciéon de Empresas.

Licenciatura en Humanidades

Ingenieria Superior.

rios.

Participacion de las Comunidades
Autébnomas en los asuntos comunita-

Presidencia.

Secretaria General para la Unién Europea y de
Accién en el Exterior.

Licenciatura en Derecho

cion de fondos documentales.

Ordenacion, clasificacion y cataloga-

Consejeria de Educacion, Cultura, Juventud y De-
portes.

Direccién General de Cultura

(Archivo Histérico Provincial).

Licenciatura en Filologia o Hu-
manidades.

la Biblioteca Central.

Realizacién de actividades de anima-
cion a la lectura en la Sala Intantil de

Consejeria de Educacion, Cultura, Juventud y De-
portes.

Direccién General de Cultura. (Biblioteca Publica).

Diplomatura en Maestro.

Especialidad en Educacién Infan-
til

Rioja.

Estudios en Prehistoria, Edad Antigua
y Edad Media en el Museo de La

Consejeria de Educacién, Cultura, Juventud y De-
portes.

Direcciéon General de Cultura.

(Museo de La Rioja).

Licenciatura en Humanidades

Contratacion.

Consejeria de Hacienda y Economia
Secretaria General Técnica.

Servicio de Contratacioén.

Licenciatura en Derecho.
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Estadistica y Coyuntura Econémica

Consejeria de Hacienda y Economia.
Direccién General de Economia y Presupuestos

Servicio de Estadistica y Analisis Econémico

Licenciatura en Administracion y
Direcciéon de Empresas.

Trabajos de apoyo y colaboracién
con los técnicos de la Direccion
General de Calidad Ambiental en los
temas relacionados con reciduos de
origen agricola y contaminacion
atmosférica.

(TRES BECARIOS)

Consejeria de Turismo y Medio Ambiente.

Direccion General de Calidad Ambiental.

Licenciatura en Quimica, o
Ingenieria Técnica Industrial, o

Ingenieria Técnica Agricola.

Régimen Juridico de los Espectacu-
los Publicos.

Consejeria de Desarrollo Autonémico y Administra-
ciones Publicas.

Direcciéon General de Politica Interior.

Licenciatura en Derecho

Ejecucion de Medidas de Reforma de
Menores.

Consejeria de Desarrollo Auténémico y Administra-
ciones Publicas.

Direccién General de los Servicios Juridicos.

Licenciatura en Trabajo Social.

Técnicas de simplificacion del trabajo
administrativo.

Consejeria de Desarrollo Autonémico y Administra-
ciones Publicas.

Secretaria General Técnica.

Licenciatura en Derecho, o

Licenciado en Direccion y Admi-
nistracién de Empresas.

Gestion de la informacién en bases
de datos juridicas.

Consejeria de Desarrollo Autonémico y Administra-
ciones Publicas.

Secretaria General Técnica.

Licenciatura en Derecho.

Lenguaje Administrativo y normas de
estilo.

Consejeria de Desarrollo Auténémico y Administra-
ciones Publicas.

Secretaria General Técnica.

Licenciatura en Filologia Hispani-
ca.

Sistemas y tecnologias de la informa-
cion.

Consejeria de Desarrollo Auténémico y Administra-
ciones Publicas.

Secretaria General Técnica.

Ingeniero Industrial (especialidad
electrénica) o Licenciado en
Matematicas.

Procedimiento de concesién, revision
y reclamacién en el &mbito de las
pensiones no contributivas.

Consejeria de Salud y Servicios Sociales.

Direccién General de Servicios Sociales

Licenciatura en Derecho

Elaboracion de manuales de proce-
dimientos en el area de Proteccién de
Menores

Consejeria de Salud y Servicios Sociales.

Direcciéon General de Servicios Sociales.

Licenciatura en Derecho.

Actualizacién de normativa de pre-
vencion de riesgos laborales.Estudio
comparativo normativa autonémica
sobre o6rganos técnicos de P.R.. y
drganos rectores de los mismos.

Consejeria de Salud y Servicios Sociales.
Direccién General de Salud.

Instituto Riojano de Salud Laboral.l

Licenciatura en Derecho.

Economia de la Prevencion

Costes de los accidentes..

Consejeria de Salud y Servicios Sociales.
Direccion General de Salud.

Instituto Riojano de Salud Laboral.l

Licenciatura en Empresariales

L.D.A.E.

Prevencion de Riesgos Laborales en
Bodegas.

Prevencion de Riesgos Laborales en
Agricultura.

Consejeria de Salud y Servicios Sociales.
Direccion General de Salud.

Instituto Riojano de Salud Laboral.l

Ingeniero Técnico Agricola, es-
pecialidad Industrias  Agroali-
mentarias, y ademas, Licencia-
do en Enologia. (ambas titulacio-
nes)

Busqueda bibliografica de investiga-
cion en Ciencias de la Salud.

Consejeria de Salud y Servicios Sociales.
Direccién General de Salud.

Instituto Riojano de Salud Laboral.|

Licenciatura en Filologia

(Inglesa, si es posible)
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RESOLUCION n° 681/2002 de 16 de mayo de
la Rectora de la Universidad de La Rioja, por
la que se convoca una beca en formacién
con cargo a los contratos de investigacion
relacionados con la mejora de la calidad del
vino con referencias OTEMO010418 y
OTEMO001024C

1 Objeto

Al objeto de dar apoyo al equipo investigador
de la Universidad de La Rioja para la realizacion
de los contratos de investigacién relacionados
con la mejora de la calidad del vino con referen-
cias OTEM010418 y OTEM001024C, la Universi-
dad de La Rioja hace publica la convocatoria de
una beca en formacién con cargo a dichos con-
tratos.

La financiacion de estas becas se efectuara
con cargo a la aplicacion presupuestaria 03.08.01
543A 642.09. Estas ayudas estaran sujetas a las
retenciones de IRPF que la legislacién establez-
ca.

2 Condiciones de la beca

2. 1. El becario se enmarcara en el seno de
la linea de investigacion de la mejora de la cali-
dad del vino.

2. 2 El becario participara en los contratos
con dedicacion parcial.

2. 3 La beca tendra una duracién de 6 me-
ses.

2. 4 La asignacion total de la beca sera de
3.753,59 euros brutos.

2. 5 El becario debera suscribir un seguro de
accidentes corporales, o bien el seguro CUM
LAUDE. A tal efecto debera presentar en el Servi-
cio de Gestién de Investigacion y Becas la docu-
mentacién que acredite dicha suscripcion.

2. 6 El pago se efectuara por mensualidades
completas, contandose la primera a partir de la
incorporacion del becario al Organismo.

2. 7 El Vicerrectorado de Investigacion podra
conceder previo informe del investigador principal
y a peticion razonada del interesado la interrup-
cion del disfrute de la beca.

2. 8 El disfrute de la beca no establece rela-
cion contractual o estatutaria con la Universidad
de La Rioja, ni implica por parte de ésta ningun
compromiso en cuanto a la posterior incorpora-
cion del interesado en la plantilla de la misma.

3 Requisitos de los solicitantes

Podran solicitar estas becas quienes cum-
plan los siguientes requisitos:
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3. 1 Poseer la nacionalidad espafiola o de un
pais miembro de la Unién Europea.

3. 2 Estar en posesién del titulo de Licenciado
en Enologia, Ciencias Quimicas, Bioldgicas, Bio-
quimica o Farmacia.

4 Formalizacion de solicitudes

4. 1 Los impresos de solicitud de las becas
estaran a disposicion de los interesados en el Ser-
vicio de Investigaciéon y Becas de la Universidad de
La Rioja (Avda. de la Paz 93 - 103, 26006 Logrofio)
y en la pagina web de la Universidad de La Rioja
(www.unirioja.es).

4. 2 Las solicitudes se dirigiran al Vicerrectora-
do de Investigacion y deberan presentarse en el
Registro General de la Universidad. El plazo de
presentacion de solicitudes sera de 7 dias natura-
les contados a partir del dia siguiente al de la publi-
cacion de esta convocatoria en la pagina web y en
el tablén de anuncios del edificio de Rectorado.

4. 3 La solicitud de beca, conforme al impreso
normalizado, iréa acompafada de los documentos
siguientes:

a) Curriculum vitae del solicitante y documen-
tacion acreditativa de los méritos alegados.

b) Fotocopia del D.N.l., o pasaporte del solici-
tante.

4. 4 El solicitante debera estar en posesion de
los requisitos exigidos en la presente convocatoria
en la fecha de expiracién del plazo de solicitudes.

5 Evaluacién y Resolucion

5. 1 La seleccién de candidatos sera realizada
por una Comision formada por D? Fernanda Ruiz
Larrea investigadora principal del proyecto, D2
Carmen Torres Manrique y D? Myriam Zarazaga
Chamorro. La Comisién se reserva el derecho de
entrevistar a los candidatos.

5. 2 La seleccion se realizara teniendo en
cuenta la valoracién de los siguientes méritos de
acuerdo con lo establecido en el punto 1 de la con-
vocatoria:

- Conocimiento de las técnicas de cultivos
bacterianos y levaduras, técnicas de identificaciéon
microbiolégica y PCR.

- Tener experiencia en el trabajo de vinifica-
cion en bodega y conservacion de vinos.

- Se valorara la experiencia investigadora.

5.3 La Comision establecera con caracter pre-
vio al estudio de las solicitudes presentadas la valo-
racion de los méritos del articulo 5.2.

5. 4 El nombramiento del becario corresponde-
ra a la Rectora, a propuesta de la Comision de
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Seleccién, publicandose en el tabléon de anuncios
del edificio de Rectorado mediante Resolucion el
nombre del becario seleccionado y la fecha de
incorporacion al Proyecto de Investigacion.

5. 5 Contra esta Resolucion, que agota la via
administrativa, se podra interponer, en el plazo de
dos meses a partir del dia siguiente al de su pu-
blicacién en el tablon de anuncios del edificio de
Rectorado, recurso Contencioso-Administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
de La Rioja.

No obstante se podra interponer contra esta
Resolucién un recurso de reposicion, en el plazo
de un mes, ante la Rectora, en cuyo caso no ca-
bra interponer el recurso Contencioso-
Administrativo anteriormente citado en tanto no
recaiga resolucion expresa o presunta del recurso
de reposicion, de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 116 y siguientes de la Ley 30/1992 de 26
de noviembre de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, en su redaccion dada por la Ley
4/1999, de 13 de enero.

6 Obligaciones de los beneficiarios

6. 1 El beneficiario de la beca se compromete
a incorporarse al Equipo de Investigaciéon corres-
pondiente, al cual quedard adscrito, en la fecha
indicada en la Resoluciéon de adjudicacién de
beca, entendiéndose como renuncia a la beca la
no incorporacién durante los quince dias siguien-
tes a la fecha sefalada.

6. 2 El becario realizara sus actividades en el
equipo de investigacion. Cualquier cambio que
afecte al becario (paralizacién, ausencia temporal
0 renuncia) debera ser autorizado por el Vice-
rrectorado de Investigacion previo informe del
investigador principal.

6. 3 El becario desarrollara su labor con de-
dicacion parcial en los contratos de investigacion
de acuerdo con el horario que especifique el in-
vestigador principal.

6. 4 El becario se compromete a presentar
en el Vicerrectorado de Investigacion, en la fecha
de terminacion de la beca, una memoria del tra-
bajo realizado, avalado con el visto bueno del
investigador principal del proyecto. Ademas se
remitira el curriculum vitae actualizado del beca-
rio.

6. 5 El becario hara constar su condicién de
becario de la Universidad de La Rioja en todas las
publicaciones, comunicaciones a congresos etc.,
a que deé origen el trabajo de investigacion reali-
zado durante el periodo de disfrute de la beca.

6. 6 El incumplimiento de cualquiera de estas
obligaciones implicara la anulacién de la ayuda
concedida y el reintegro de las cantidades indebi-
damente percibidas.
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Disposicién Final

Contra esta Resolucién, que agota la via admi-
nistrativa, se podra interponer, en el plazo de dos
meses, a partir del dia siguiente al de su publica-
cion en el tablon de anuncios del edificio de Recto-
rado, recurso Contencioso-Administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Lo-
groio.

No obstante se podra interponer contra esta
Resolucién un recurso de reposicion, en el plazo de
un mes, ante la Rectora, en cuyo caso no cabra
interponer el recurso Contencioso-Administrativo
anteriormente citado en tanto no recaiga resolucion
expresa o presunta del recurso de reposicién, de
acuerdo con lo dispuesto en los articulos 116 y
siguientes de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre
de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, en
su redaccion dada por la Ley 4/1999, de 13 de ene-
ro.

Logrofio, 16 de mayo de 2002. LA RECTORA,
M? Carmen Ortiz Lallana.

RESOLUCION n° 685/2002, de 20 de mayo, de
la Rectora de la Universidad de La Rioja, por la
que se establece la prueba de grado de la
Diplomatura en Empresas y Actividades
Turisticas.

De conformidad con lo dispuesto en la Disposi-
cion Transitoria Sexta del Real Decreto 259/1996,
de 16 de febrero, en la redaccion dada por el Real
Decreto 1795/1999, de 26 de noviembre, y en vir-
tud de las competencias atribuidas en el articulo 50
de los Estatutos de la Universidad de La Rioja, este
Rectorado ha adoptado la siguiente:

RESOLUCION

1°. Los alumnos que hayan completado la titu-
lacién de Diplomado en Empresas y Actividades
Turisticas en la Universidad de La Rioja deberan
superar una prueba de grado para la obtencién de
dicho Titulo.

2°. A los efectos previstos en el punto anterior,
se constituira un Tribunal encargado de evaluar y
calificar dicha prueba de grado.

3°. La prueba de grado versara sobre las mate-
rias recogidas en el anexo a esta resolucién.

4°. Se habilita al Vicerrectorado de Planifica-
cion y Ordenacion Académica para dictar cuantas
instrucciones sean necesarias para el desarrollo y
ejecucion de la prueba de grado.

Logrofio, 20 de mayo de 2002. LA RECTORA,
M2 Carmen Ortiz Lallana.
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ANEXO
PRUEBA DE GRADO DEAT

. El Clima de Espana. Su utilizacién como

recurso turistico.

Introduccion y conceptos basicos (2,5)
Factores climaticos(2.5)
Dominios climaticos (2,5)

Su relacién con el turismo (2,5)

2. El relieve de Espafia. Principales usos tu-
risticos.

e Situacion y conceptos basicos (2,5)

e Grandes unidades del relieve peninsular

(2,5)

e Las costas (2,5)

e Su utilizacién turistica (2,5)

3. El Camino de Santiago y el arte romanico.

El tramo riojano.

4

Coordenadas histéricas, cronolégicas y
espaciales (2,5)

Definiciones, conceptos basicos, arte ro-
manico, peregrinaciones (2,5)

Localizaciones monumentales (1,5)

Incidencia en La Rioja del Camino de
Santiago (2)

Implicaciones turisticas (1,5)

. Escuelas de arquitectura renacentistas en

Espania. "Sitiologia" turistica.

Concepto de renacimiento, parametros
histéricos, cronoldgicos y espaciales (2,5)

Escuelas espafolas, sus caracteristicas

)

Ejemplificacion de cada una de estas es-
cuelas (2)

Monumentos, autores y su implicacion en
la oferta culturas espafiola (2,5)

. Nuevas tendencias del turismo.
El turismo en transformacion (1)
Los factores de cambio (2)
Perspectivas del crecimiento turistico (3)

Factores determinantes en el periodo
1995/2020 (3)

Ranking mundial de turistas (1)
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6. La organizacion administrativa turistica, es-
tatal y autonémica.

Organismos estatales: La Direccion Gene-
ral de Turismo y Turespafa (3,5)

Paradores de Espafa (1,25)

Oficinas de turismo espafiolas en el ex-
tranjero (1,25)

Explicacion de las transferencias de com-
petencias (2)

Organismos Autondmicos: La Consejeria
correspondiente (2)

. Francés: " Le monde du vin"

Introduccion (0,5)
Contenido (4,2)
Conclusiones (0,5)

Gramatica y ortografia (4,8)

. El contrato de viajes combinados.

Definicion y requisitos esenciales (3)
Terminologia, forma y contenido (2)

Posibilidades de ceder la reserva, requisi-
tos y plazos (1,5)

Posibilidad de modificar y resolver el con-
trato antes de la salida (2)

Responsabilidad de detallistas y organiza-
dores (1,5)

. EI'lVA en las AAVV.

Concepto del IVA en general y el régimen
simplificado (2,5)

Hecho imponible del IVA en las AA.VV (2)
Base imponible del IVA en las AA.VV (3)

Cuota del IVA en las AA.VV. y obligaciones
formales (1,5)

Devengo del IVA en las AAVV (1)

10. El Reglamento Juridico de las empresas tu-
risticas. Empresario individual y empresario social.
Aspectos peculiares de su régimen de responsabi-

lidad.

ZBOUR

La titularidad individual y social de empre-
sa en el derecho privado (2)

La responsabilidad del empresario indivi-
dual y social (3)

Aspectos peculiares del régimen de res-
ponsabilidad (3)

Conflictividad: causas y soluciones (2)
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11. Contabilidad de la empresa turistica

e Introduccion (1,5)

e El plan general contable espafiol (6,5)
e Elfondo de maniobra (1)

e Ratios (1)

12. Marketing de servicios. Aplicacion en las
empresas turistica.

e Aplicacion del Marketing a los servicios
(1)
o Concepto y clasificacion de los servicios

()

e Caracteristicas diferenciales de los servi-
cios (3)

o Estrategias de Marketing de los servicios
(2)

e Tendencias estratégicas actuales en las
empresas turisticas (2)

13. La organizacion de la empresa turistica.

e Agrupacion de unidades y departamenta-
lizacion (2)

e Concepto de organigrama (1)
e Modelos de organizacion (4)

e Modelos de organizaciéon para empresas
turisticas (3)

14. Los contratos laborales de la empresas
turistica.

e Introduccion (3)
¢ Modalidades de los contratos (5)

e Alusiones a la materia recogida en con-
venios colectivos aplicables (2)

15. Inglés: "Marketing the past"
e Contenidos (2,5)

e Estructura gramatical (2,5)
e Estructura semantica (2,5)
e Vocabulario especifico (2,5)

16. Francés: "Visite touristique guidée de ta
ville".

e Introduccion (0,5)
e Visita (4)
e Conclusiones (0,5)

e Gramatica y ortografia (5)
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17. Balanza de pagos y actividad turistica

e Concepto y estructura de la Balanza de
Pagos (2)

e La Balanza de operaciones corrientes (3)
e LaBalanza por cuenta de Capital (1)
e Turismo y Balanza de pagos (4)

18. Inglés: "Responsible Tourism " (Safe
tourism)

e Contenidos (2,5)
e Estructura gramatical (2,5)
e Estructura semantica (2,5)

e Vocabulario especifico (2,5)

Todas estas calificaciones estan valoradas so-
bre 10 puntos

RESOLUCION n° 708/2002 de 28 de mayo de
la Rectora de la Universidad de La Rioja, por la
que se adjudica una beca en formacién con
cargo al proyecto de investigacion del | PLAN
RIOJANO DE I+D “"Asilo, extranjeria y
minorias: nuevas tendencias juridicas”.

Por resoluciéon niumero 656/2002 de 7 de mayo
de la Rectora de la Universidad de La Rioja se con-
voco una beca en formacion con cargo al proyecto
de investigacion del | Plan Riojano de I+D "Asilo,
extranjeria y minorias: nuevas tendencias juridi-

cas'.

De acuerdo con el apartado 5.1 de la convo-
catoria, la seleccion de candidatos sera realizada
por una Comisiéon de Valoracion.

Examinadas las solicitudes presentadas, y a
propuesta de la Comision de Valoracién, este
Rectorado ha resuelto:

Primero.- Conceder una beca en formacion con
cargo al proyecto "Asilo, extranjeria y minorias:
nuevas tendencias juridicas" a José Enrique Fer-
nandez Lacalle.

Segundo.- EI nombramiento tendra lugar a
partir de la fecha de publicacién de esta Resoluciéon
en el tablén de anuncios del Edificio Rectorado.

Tercero.- El beneficiario esta obligado a cum-
plir las normas establecidas en la resolucion de
convocatoria y su concesion queda, asi mismo,
condicionada al cumplimiento de los requisitos es-
tablecidos en sus disposiciones.

Disposiciéon Final.- Contra esta resolucion, se
podra interponer, en el plazo de dos meses a partir
de la fecha de su publicacién en el tablon de anun-
cios del Edificio Rectorado, recurso Contencioso-
Administrativo ante el Juzgado Contencioso-
Administrativo de Logrofo.
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No obstante, los interesados podran interpo-
ner contra esta resolucion un recurso de reposi-
cion, en el plazo de un mes, ante la Rectora, en
cuyo caso no cabra interponer el recurso Conten-
cioso-Administrativo anteriormente citado en tanto
no recaiga resolucion expresa o presunta del
recurso de reposicion, de acuerdo con lo dis-
puesto en los articulos 116 y siguientes de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo comun, en su redaccion
dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Logrofio, 28 de mayo de 2002. LA RECTO-
RA, M2 Carmen Ortiz Lallana.

RESOLUCION 712/2002, de 30 de mayo, de
la Rectora de la Universidad de la Rioja por
la que se acuerda la asuncion de las
funciones y competencias encomendadas a
la Vicerrectora de Investigacion.

Con motivo de la ausencia temporal de D?.
M2 Teresa Pinillos Martinez, Vicerrectora de In-
vestigacion de la Universidad de La Rioja, y en
virtud de las atribuciones legales conferidas por el
articulo 50 de los Estatutos de la Universidad de
La Rioja, aprobados por Real Decreto 1296/1995,
de 21 de julio, y el 17 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, este Rectorado ha resuelto que sean
asumidas las funciones y competencias enco-
mendadas a la Vicerrectora de Investigacién por
el Vicerrector de Profesorado, durante el periodo
comprendido entre el 1 y el 30 de junio de 2002.

Logrofio, a 30 de mayo de 2002. LA REC-
TORA, M? Carmen Ortiz Lallana.

RESOLUCION n° 713/2002, de 30 de mayo,
de la Rectora de la Universidad de la Rioja
por la que se acuerda la asuncion de las
funciones y competencias encomendadas al
Vicerrector de Proyeccién Externa.

Con motivo de la ausencia temporal de D. Vi-
cente S. Marco Mancebdn, Vicerrector de Pro-
yeccion Externa de la Universidad de La Rioja, y
en virtud de las atribuciones legales conferidas
por el articulo 50 de los Estatutos de la Universi-
dad de La Rioja, aprobados por Real Decreto
1296/1995, de 21 de julio, y el articulo 17 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, este Rectorado
ha resuelto que sean asumidas las funciones y
competencias encomendadas al Vicerrector de
Proyeccién Externa por el Vicerrector de Estu-
diantes, durante el periodo comprendido entre el
1y el 30 de junio de 2002.

Logrofio, a 30 de mayo de 2002. LA REC-
TORA, M? Carmen Ortiz Lallana.
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OTROS

ACUERDO de Ia Junta Electoral de Ia
Universidad de La Rioja, del dia 7 de mayo de
2002, por el que se proclama definitivamente a
los candidatos electos al Claustro
Universitario.

La Junta Electoral de la Universidad de La
Rioja, en cumplimiento del articulo 36 de la Norma-
tiva para la eleccion y composiciéon del Claustro
Constituyente, procede a realizar la proclamacion
definitiva de candidatos electos:

Sector |

Profesores Funcionarios Doctores de los Cuerpos
Docentes Universitarios

12 Circunscripcion

Miembros Titulares

Martin Pérez de Nanclares José
Castresana Ruiz-Carrillo José Ignacio
Garcia Turza Javier
Gonzalez Menorca Leonor

Ayala Calvo Juan Carlos
Fanlo Loras Antonio
Gonzalez Bachiller Fabian

Arrte Ugarte M?@ Begofa
Caballero Lopez José Antonio
Garcia Turza Claudio
Mangado Martinez José Javier
Rodriguez Osés José Eduardo
Ruiz De Mendoza | Ibanez Francisco
Arndez Vadillo José Dimas
Santana Martinez Pedro
Delgado Idarreta José Miguel
Mufioz Arnau Juan Andrés
Navarro Pérez M? Cruz
Fernandez Losa Nicolas
Martin Avrista Francisco Javier
Ruiz Cabestre Francisco Javier
Fernandez Lépez Jorge

Ponce De Ledn Elizondo Ana M?

Ruiz Vega Agustin

Martinez De Pis6n | Cavero José M@
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Miembros Suplentes
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Miembros Suplentes

Barreras Gomez M?@ Asuncion Lemus Varela M? Carmen De
Montuenga Gomez Victor Manuel Lopez Gonzélez Luis Maria
Salinero Cascante M? Jesus Ordieres Meré Joaquin B.
Sastre | Riba Sylvia Lépez Alonso Miguel
Vega Gutiérrez Ana M2 Marrodan Esparza Francisco J.
Dominguez Matito Francisco Sanz Asensio Jesus
Salvador Ruiz Antonio Pizarro Millan Consuelo
Martinez Latre Maria Pilar
Séaenz Berceo M? Del Carmen Sector Il
Lapresa Ajamil Daniel Resto Personal Docente e Investigador
Castillo Pascual M? Josefa i L.
12 Circunscripcion
Sector |

Profesores Funcionarios Doctores de los Cuerpos

22 Circunscripcion

Miembros Titulares

Docentes Universitarios

Miembros Titulares

Garcia Garcia Manuel
Ramirez Esquibel Jesus Manuel
Fernandez Ortiz Rubén

Torre Resa M? Jesus De
Torroba Santa Maria Teresa

Giro Miranda Joaquin
Balmaseda Maestu Enrique

Miembros Suplentes

Téllez Alarcia Diego
Caballero Gonzalez Laura

inigo Erdozain Lidia

Najarro Gonzalez M? Pilar
Echarri Séaez M? Rosa
Marin Loépez Miguel Angel
Fernandez Armesto M? Luisa
Azcona Ciriza Esperanza
Ibanez Rodriguez Santiago
Urrea Corres M2 De La O
Diaz Cuesta José
Murillas Escudero Juan Manuel
Eguen Garcia Roman
Tejada Sanchez M@ Soraya
Navajas Zubeldia Carlos
Ruidiaz Garcia M?# Carmen

Extremiana Aldana José Ignacio
Varona Malumbres Juan Luis
Gutiérrez Jiménez José Manuel
Fernandez Garbayo Eduardo J.
Minguez Herrero M?@ Carmen
Espafiol Gonzalez Luis

Pinillos Martinez M. Teresa
Avenoza Aznar Alberto
Martinez Abaigar Javier
Garcia Goémez Rosario
Nufez Olivera Encarnacion
Tomas Las Heras Rafael
Rodriguez Barranco Miguel Angel
Rubio Garcia Julio
Cabredo Pinillos Susana
Campos Garcia Pedro J.
Marco Mancebdn Vicente S.
Murillo Ramoén Jesus
Hernandez Paricio Luis Javier
Juédrez Castello Manuel C.
Arnal Gil Petra M?
Albaizar Buisan Teresa
Echavarri Granado José Federico
Sanz Adan Félix
Zorzano Martinez Luis Francisco
Jiménez Tofé Emilio

Roy Lobez Miguel A.
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Sector Il Miembros Suplentes
Resto Personal Docente e Investigador Traspaderne San Vicente Carla Maria
a A L,
2 ClrcunscrlpCIon Martinez Jaén Nerea
Miembros Titulares Riva Pulgar Elena De La
Aransay Azofra Jestis M@ Alvarez Martinez Sergio
Garcia Vazquez Barbara . L .
Circunscripcién 3% Estudios de Letras
Saiz Abajo Maria José
Busto Sancirian Jesus Héctor Miembros Titulares
Vicuha Martinez Javier
Luena Lopez César
Gil Martinez Montserrat
Martinez Pascual Guillermo
Saenz Dominguez Yolanda
Miembros Suplentes
Miembros Suplentes ]
Robres Medel Oscar
Mendoza Villena Montserrat
Rubio Garcia Angel Luis Circunscripcién 42 Educacion
Pérez Barrén Ivan Luis . .
Miembros Titulares
Hernandez Martin Zenaida
Rodriguez Gonzalez Carlos A. Meldn Porres Javier
Goémez Cristobal José Antonio Ferrer Gomez Maria Amparo
imé Maci Emili .
Jiménez aclas e Miembros Suplentes
Lara Santillan Pedro M?
Hernandez Fernandez Jorge Manuel
Sector Il

Estudiantes

Circunscripcion 52 Ingenieria Industrial

Circunscripcién 12 Ensefianzas Juridicas

Miembros Titulares

Miembros Titulares Andrés Royo Angel
Blanco Lomas Andrés
Jalén Antofanzas Ilvan
Cabrejas Martinez Carmen M2
Fraile Martinez Jorge
Ruiz Dominguez Noemi
Merino Martinez Javier
Miembros Suplent Circunscripcién 62 Ensefianzas Agroalimen-
lembros supientes tarias
André R A . .
ndrés oxe ne Miembros Titulares
Alonso Fernandez Beatriz
Cereceda Oruezabal Carolina Ortiz Prestamero Pedro José
Fernandez Busto Francisco Saenz De | Delgado Sergio
Jubera
L. H Raul
avega oree a Ifigo Mendoza Victoria
Circunscripcion 22 Ciencias de la Empresa Miembros Suplentes
Miembros Titulares Giménez Martinez Mercedes
Ortega Garcia Del Moral M? Eugenia Villalba Eguren Gonzalo
Antofianzas Garro Maria Teresa Hurtado Gomez Tomas
Ubis Pérez Sergio
Pérez Cabanias Irene
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Circunscripcion 72 Ciencias
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Miembros Titulares Diez Garcia Porfirio
i Monforte Serrano Javier
Gil Alvarez Mario
Blanco Elizondo Elena
Miembros Suplentes Rodrigo Terroba Ana Rosario
i Goded Herrero Fernando
Bernechea Navarro Maria
. Galilea Rodriguez José Antonio
Peche Herrero Margarita
Andrea

Circunscripcién 82 Enfermeria

Miembros Titulares

Velasco Martinez Maria Eva

Circunscripcion 92 Trabajo Social

Desierto

Circunscripcién 10 Relaciones Laborales

Logrofio, 7 de mayo de 2002
LA PRESIDENTA DE LA JUNTA ELECTORAL

de la Universidad de La Rioja, M® Carmen Lomas
Esteban.

ACUERDO de Ia Junta de Centro de
Ensenanzas Cientificas y Técnicas celebrada
el 15 de mayo de 2002, por el que se designan
los miembros de la Junta Electoral de dicho
Centro.

La Junta de Centro de Ensefanzas Cientificas

Miembros Titulares

y Técnicas, en sesion de 15 de mayo de 2002,
mediante el sorteo publico anual, procedié a la

designacion de los miembros de la Junta Electoral
de dicho Centro:

Profesores de Cuerpos Docentes.

tellé

Steven Gutiérrez Carolina
Miembros Suplentes
Marin Lozano Jesus Angel
Brieva Saenz Maria
Sector IV

Personal de Administracion y Servicios

Miembros Titulares

Presidente Titular: Manuel Celso Juarez Cas-

Suplente: M? Carmen Minguez Herrero

Profesores a Tiempo Completo.

Titular: Pedro José Zorzano Santamaria

Suplente: Joaquin B. Ordieres Meré

Ledn Marin Joaquin
Alvarez Ruiz Jesus M2
Moral Montes Luis
Arribas Gorrindo M? Luisa
Zabalza Izquierdo Jesus
Iglesias Del Valle Félix Francisco
Cabrerizo Cristobal Adoracién
Collado Moreno Vicenta
Martinez Bravo Jorge
Saenz De Santa | Cabredo Eugenio
Maria

Garrido Najera Ernesto
Barriuso Renedo Santos
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Alumnos
Titular: Alberto Gallo Loyo

Suplente: Davinia Blasco Jiménez

Personal de Administracion y Servicios.
Titular: Victorina Ajamil Burgos

Suplente: Ana M? Gomez Rodriguez

Secretaria: Lomas Esteban, Ana Maria.
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Il. NOMBRAMIENTOS

CARGOS ACADEMICOS Y
REPRESENTATIVOS

RESOLUCION n° 655/2002, de 7 de mayo, de
la Rectora de la Universidad de La Rioja, por
la que se nombra a D Irene Banos Arribas
como Directora en funciones del Centro de
Ensefnanzas Cientificas y Técnicas de la
Universidad de La Rioja.

De conformidad con lo dispuesto en el arti-
culo 171.2 de los Estatutos de la Universidad de
La Rioja, aprobados por Real Decreto 1296/1995,
de 21 de julio, asi como en el articulo 9.6 del Re-
glamento del Centro de Ensenanzas Cientificas y
Técnicas, y en uso de las atribuciones conferidas
a mi cargo por el articulo 50 letra g) de los referi-
dos Estatutos, y como consecuencia del cese a
peticion propia, de D. Carlos Elvira lzurrategui
como Director del Centro de Ensefianzas Cientifi-
cas y Técnicas, dicto la presente Resolucion por
la que procedo a nombrar a D?. Irene Bafos Arri-
bas como Directora en funciones del citado Cen-
tro.

Dicho cargo lo ejercera en funciones hasta el
término del periodo de mandato, teniendo en
cuenta el acuerdo adoptado por la Junta de Go-
bierno de 14 de marzo de 2002, por el que se
prorroga el mandato de los érganos de gobierno y
representacion hasta la toma de posesién de los
correspondientes cargos y 6rganos por quienes
resulten elegidos con arreglo a los procedimientos
previstos en los nuevos Estatutos que se aprue-
ben de acuerdo con los criterios fijados por la
LOU.

Logrofio, a 7 de mayo de 2002. LA RECTO-
RA, M2 Carmen Ortiz Lallana.

RESOLUCION n°. 699/2002, de 23 de mayo
de la Rectora de la Universidad de La Rioja,
por la que se nombra a D. Jesus Antonio
Laliena Clemente, como Subdirector en
funciones de la Seccion de Ciencias del
Centro de Ensefanzas Cientificas y
Técnicas.

A la vista del nombramiento de D2. Irene Ba-
fnos Arribas como Directora en funciones del
Centro de Ensenanzas Cientificas y Técnicas, y
habiendo recibido la propuesta del equipo directi-
vo remitida por la citada Directora, y en uso de las
competencias que me atribuye el articulo 50 g),
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de los Estatutos de la Universidad de La Rioja,
dispongo el nombramiento de D. Jesus Antonio
Laliena Clemente, como Subdirector en funciones
de la Seccion de Ciencias del Centro de Ensefian-
zas Cientificas y Técnicas, con efectos econémicos
y administrativos a partir del dia 24 de mayo de
2002.

Dicho cargo lo ejercera en funciones hasta el
término del periodo de mandato, teniendo en
cuenta el acuerdo adoptado por la Junta de Go-
bierno de 14 de marzo de 2002, por el que se pro-
rroga el mandato de los 6rganos de gobierno y
representacion hasta la toma de posesion de los
correspondientes cargos y o6rganos por quienes
resulten elegidos con arreglo a los procedimientos
previstos en los nuevos Estatutos que se aprueben
de acuerdo con los criterios fijados por la LOU.

Logrofio, 23 de mayo de 2002. LA RECTORA,
M2 Carmen Ortiz Lallana.

CESES

RESOLUCION n° 654/2002, de 6 de mayo, de
la Rectora de la Universidad de La Rioja, por la
que se cesa a D. Antonio Blazquez Gamez
como Director en funciones del Centro de
Ensenanzas Cientificas y Técnicas de Ia
Universidad de La Rioja.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo
72.4 de los Estatutos de la Universidad de La Rioja
aprobados por Real Decreto 1296/1995 de 21 de
julio, y en uso de las atribuciones conferidas a mi
cargo por el articulo 50 letra g) de los referidos
Estatutos, dicto la presente Resolucion por la que
procedo a cesar como Director en funciones del
Centro de Ensefanzas Cientificas y Técnicas a D.
Antonio Blazquez Gamez, agradeciéndole los ser-
vicios prestados.

En Logrono, a 6 de mayo de 2002. LA REC-
TORA, M? Carmen Ortiz Lallana.
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lIl. CONCURSOS'Y
OPOSICIONES

PERSONAL DE ADMINISTRACION Y
SERVICIOS

RESOLUCION n°. 710/2002 de 29 de mayo
de la Rectora de la Universidad de La Rioja
por la que se convoca la provisiéon de un
puesto de trabajo del personal laboral fijo.
(Coordinador de Servicios Generales -
GRUPO IVA o IVB-).

De conformidad con lo establecido en el vi-
gente Convenio Colectivo para el personal laboral
de la Universidad de La Rioja, firmado el 7 de
junio de 1999, y previo acuerdo con el Comité de
Empresa, este Rectorado ha resuelto convocar la
provisién de un puesto vacante, mediante los dos
primeros turnos, de personal laboral fijo que se
relaciona a continuacion:

Denominaciéon del puesto: Coordinador de
Servicios Generales -GRUPO IVA o IVB-

Unidad y edificio: Biblioteca
Jornada: JM (jornada de mafana)

Retribuciones complementarias: 1.366,20 eu-
ros anuales de complemento al puesto

1. REQUISITOS
Turno I. Reingreso de excedentes voluntarios

Podra participar el personal laboral fijo en si-
tuacién de excedencia voluntaria perteneciente a
la misma categoria o superior y de la misma o
similar especialidad.

Turno Il. Concurso de traslado

Podra participar todo el personal laboral fijo
de la Universidad de La Rioja, que, a la fecha de
publicacién de la convocatoria, ostente la catego-
ria de Auxiliar de Servicios Generales, clasificada
en el Grupo IVA o IVB. El traslado del trabajador
que obtenga destino por este procedimiento ten-
dra la consideracién de voluntario y, en conse-
cuencia, no dara derecho a indemnizacién algu-
na.

2. SOLICITUDES

2.1. La solicitud, cuyo modelo figura como
Anexo I, se presentara en el Registro General de
la Universidad de La Rioja, o en la forma estable-
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cida en el art. 38.4 de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun.

2.2. El plazo de presentacion sera de diez dias
habiles, contados a partir del dia siguiente a la pu-
blicacion de esta convocatoria en el tablon de
anuncios del edificio Rectorado

2.3. En la solicitud se debera sefalar si se de-
sea concursar a otro/s puesto/s de trabajo que
pueda/n quedar vacante/s a resultas de la adjudi-
cacion del puesto convocado.

2.4. En la solicitud aparecen relacionados to-
dos los puestos de trabajo (12. Fase: puesto convo-
cado. 22 Fase: resto de puestos que puedan que-
dar vacantes a resultas de la adjudicacion de la 12.
Fase). El aspirante debera sefalar el orden de
preferencia de todos los puestos, tanto de la prime-
ra como de la segunda fase, que deseen solicitar.

2.5. A la solicitud se adjuntaran los siguientes
documentos:

- Curriculum profesional en el que se detallaran
los méritos que se puedan valorar, segun el bare-
mo, y las tareas realizadas en los distintos puestos
desempefiados.

- Los documentos que justifiquen los méritos
relacionados en el curriculum y que no obren en el
Servicio de Personal de la Universidad de La Rioja.

3. PROCEDIMIENTO PARA LA ADJUDICA-
CION DEL PUESTO

Turno I: La adjudicacion del puesto se resolve-
ra por riguroso orden de solicitud de reingreso entre
los excedentes voluntarios que cumplan los requi-
sitos, siempre que la solicitud se produzca dentro
del mismo proceso anual de provisién de vacantes.

Turno Il: Se valoraran los méritos de los aspi-
rantes, aplicando el siguiente baremo:

Antigliedad: Se valorara por afos de servicio,
computandose también a estos efectos los recono-
cidos que se hubieren prestado con anterioridad a
la adquisicion de la condicién de personal laboral
fijo. No se computaran los servicios prestados si-
multaneamente con otros igualmente alegados.

Servicios prestados en la Universidad de La
Rioja o en centros de la Universidad de Zaragoza
en el campus de La Rioja: 0,8 puntos por afio com-
pleto y 0,4 puntos por fraccion superior a seis me-
ses.

Servicios prestados en otras Universidades:
0,4 puntos por afio completo y 0,2 puntos por frac-
cion superior a seis meses.

Servicios en otras Administraciones Publicas:
0,2 por afo completo y 0,1 por fracciéon superior a
seis meses,

Maximo de 20 puntos.
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Cursos de formacion y perfeccionamiento:
Por la superacion de cursos formacién y perfec-
cionamiento que tengan relacion directa con las
actividades a desarrollar en el puesto que se soli-
cita, convocados por cualquier centro oficial en
los que se haya expedido diploma y certificacién
de asistencia. Excepcionalmente, la Comisién de
Valoracion podra dar validez a otros cursos. Se
otorgara la siguiente puntuacion:

0,02 puntos por hora de curso.

Maximo de 25 puntos.

Titulaciones oficiales: La valoracion de la ti-
tulacion se hara con arreglo a la siguiente escala;

(Caso de presentar mas de una titulacion,
solo se valorara la de mayor nivel académico)

Bachiller Superior, FP 1l o equivalente: 1
punto

Diplomado universitario o equivalente: 3
puntos

Licenciado universitario o equivalente: 5
puntos

Titulacion idonea: se valoraran, en su caso,
con el doble de puntuacion aquellas titulaciones
que se indiqguen como idéneas.

Maximo de 10 puntos.

Experiencia profesional: No se consideraran
periodos de practicas sin contrato laboral.

Servicios prestados en la categoria inferior e
igual especialidad a la plaza convocada:

Servicios prestados en la Universidad de La
Rioja o en centros de la Universidad de Zaragoza
en el campus de La Rioja: 0,2 puntos por mes
completo.

Servicios prestados en otras Universidades;
0,16 puntos por mes completo.

Servicios en otras Administraciones Publicas:
0,12 por mes completo.

Servicios en otras empresas: 0,08 por mes
completo.

Maximo de 35 puntos.

Cuando la experiencia sea en igual catego-
ria, ser valorara con el doble de puntuacion.

Méritos complementarios: Se valoraran el
curriculum profesional y conocimientos especifi-
cos que posea el candidato relativos a las funcio-
nes a desarrollar en el puesto solicitado.

Maximo de 10 puntos.
La propuesta de adjudicacion del puesto

convocado debera recaer sobre el candidato que
haya obtenido mayor puntuacion.
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A resultas de esta primera adjudicacién, se
adjudicaran los puestos que vayan quedando li-
bres, por orden de puntuacién alcanzada, segun el
orden de prelacion solicitado.

Los turnos anteriores seran resueltos, en su
caso, sucesivamente al objeto de garantizar el or-
den de prelacion entre los mismos.

4.- COMPOSICION DEL TRIBUNAL

Comision Titular:
Presidente: D. Pedro Garcia Moreno

Vocales representantes de la Universidad: D?.
Marta Magrind Contreras y D?. M2 Luisa lIriarte
Vané

Vocales representantes del Comité de Empre-
sa: D?. Valvanera Terroba Pascual y D. Ifaki Yesa
Charela

Secretaria: D2 Raquel Ruiz Suso

Comisién Suplente
Presidente: D. Joaquin Roncero Carrizosa

Vocales representantes de la Universidad: D.
Joaquin Ledn Marin y D2. Pilar Najera Hernaez

Vocales representantes del Comité de Empre-
sa: D2. Cristina Aragén Fernandez y D. Julio Ne-
gueruela Ruiz

Secretaria: D?. Rosa Pérez Garrido

4. NORMA FINAL

La convocatoria y cuantos actos administrati-
vos se deriven de ella podran ser impugnados por
los interesados en los casos y en la forma estable-
cida por la Ley 30/1992 de 26 de noviembre de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Logrofio, 29 de mayo de 2002. LA RECTORA,
M?2. Carmen Ortiz Lallana.

ANEXO |
FUNCIONES DEL PUESTO

Las funciones seran las correspondientes al
grupo al que pertenezca el aspirante propuesto.

COORDINADOR DE SERVICIOS GENERA-
LES Y MANTENIMIENTO —GRUPO IVA-

e Coordinar y supervisar el trabajo de los auxi-
liares de servicio a su cargo, responsabilizandose
de la calidad y eficacia del trabajo realizado por
éstos.

e Tramitar las incidencias del personal a su
cargo, responsabilizandose, en particular, de la
coordinacion de los dias de permiso y ausencias.
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o Adoptar cuantas medidas tiendan a mante-
ner el servicio en éptimo funcionamiento.

e Realizar encargos y recados de caracter
oficial.

e Efectuar la recogida, entrega, tratamiento,
manipulacion y clasificacion simple de documen-
tacion y/o franqueo de la correspondencia.

e Controlar el acceso de personas al edificio,
recibiéndolas y acompafandolas cuando lo soli-
citen.

¢ Facilitar informacion basica de caracter ge-
neral tanto telefénica como presencialmente.

o Responsabilizarse de la apertura y cierre
de edificios y del control de las llaves de éstos.

e Conocer, controlar y vigilar el estado de los
locales y el funcionamiento de las instalaciones.

e Supervision y realizacion de las funciones
basicas de mantenimiento:

- Conocimiento de las instalaciones eléctri-
cas de baja tension, calefaccion, climatizacion,
fontaneria y saneamiento, de proteccién con-
tra incendios, voz y datos, imagen y sonido y
otras que existan en los edificios donde pres-
ten el servicio.

- Encender y apagar las instalaciones de
calefaccion y climatizacion.

- Comprobar y realizar operaciones basicas
de las instalaciones de fontaneria, asi como el
cierre y apertura de llaves de los cuartos hu-
medos, cuando fuese necesario.

- Revision de los sumideros de las cubiertas
planas con terminacién de gravilla compro-
bando que no estan atascados.

- Sustituir las ldmparas de las luminarias que
se hayan estropeado o tengan poco luminosi-
dad y que estén colocadas a la altura de falso
techo.

- Conocimiento y manejo de la centralita de
incendios del edificio.

- Conocimiento y manejo de la centralita de
intrusion.

- Comprobar el estado de carga, ubicacién y
el buen estado en general de los componentes
de los medios de extincién de incendios (ex-
tintores, BIES, rociadores y detectores).

- Arreglos sencillos, sustitucion y engrase de
cerraduras, manillas, pomos y bombillos de
todo tipo de puertas, ventanas y mobiliario.

- Reparaciones sencillas de mobiliario.

- Arreglos sencillos de persianas como
cambio de topes y similares.
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e Controlar el encendido y apagado de luces y
otras instalaciones que no dispongan de mecanis-
mos autoreguladores.

e Realizar fotocopias y otras reproducciones
siempre y cuando no suponga una tarea exclusiva.

e Supervision y realizacion del suministro,
traslado, montaje y desmontaje de material, mobi-
liario y equipamiento dentro de las instalaciones y
locales de la Universidad, utilizando para ello los
medios adecuados, exceptuando las mudanzas
generales.

e Supervision y realizaciéon de las operaciones
de sustitucion de las luminarias y en las de coloca-
cion de cuadros, carteles e infografia.

e Supervision y realizacion de las operaciones
de control de ubicacion de extintores y de la pre-
sion de los mismos..

¢ Realizar sugerencias para la mejora del fun-
cionamiento y de la calidad de la unidad en la que
prestan sus servicios.

e Colaborar en los proyectos de evaluacion de
los servicios.

e Realizar las tareas necesarias, afines a la
categoria del puesto, que, por razones del servicio,
les sean encomendadas por sus superiores.

COORDINADOR DE SERVICIOS GENERA-
LES —-GRUPO IVB-

e Coordinar y supervisar el trabajo de los auxi-
liares de servicio a su cargo, responsabilizandose
de la calidad y eficacia del trabajo realizado por
éstos.

e Tramitar las incidencias del personal a su
cargo, responsabilizandose, en particular, de la
coordinacién de los dias de permiso y ausencias.

o Adoptar cuantas medidas tiendan a mante-
ner el servicio en éptimo funcionamiento.

e Realizar encargos y recados de caracter ofi-
cial.

e Efectuar la recogida, entrega, tratamiento,
manipulacion y clasificacion simple de documenta-
cion y/o franqueo de la correspondencia.

e Controlar el acceso de personas al edificio,
recibiéndolas y acompafandolas cuando lo solici-
ten.

o Facilitar informacion basica de caracter ge-
neral tanto telefénica como presencialmente.

o Responsabilizarse de la apertura y cierre de
edificios y del control de las llaves de éstos.

e Conocer, controlar y vigilar el estado de los
locales y el funcionamiento de las instalaciones y
supervisar las funciones basicas de mantenimiento.
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e Controlar el encendido y apagado de luces
y otras instalaciones que no dispongan de meca-
nismos autoreguladores.

¢ Realizar fotocopias y otras reproducciones
siempre y cuando no suponga una tarea exclusi-
va.

e Supervision y realizacion del suministro,
traslado, montaje y desmontaje de material, mobi-
liario y equipamiento dentro de las instalaciones y
locales de la Universidad, utilizando para ello los
medios adecuados, exceptuando las mudanzas
generales.

e Realizar sugerencias para la mejora del
funcionamiento y de la calidad de la unidad en la
que prestan sus servicios.

e Colaborar en los proyectos de evaluacion
de los servicios.

¢ Realizar las tareas necesarias, afines a la
categoria del puesto, que, por razones del servi-
cio, les sean encomendadas por sus superiores.
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IV. PUBLICADO EN OTROS
BOLETINES OFICIALES

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

DISPOSICIONES Y RESOLUCIONES de
interés publicadas en B.O.E. durante el mes de
mayo de 2002.

RESOLUCION de 8 de abril de 2002, del Ins-
tituto Nacional de Administraciéon Publica, por la
que se convoca el XXVIII Curso de Estudios de
Urbanismo incluido en el Plan de Formacién en
Administracion Territorial del INAP para el afio
2002. (B.O.E. de 1-5-02. Pag. 16071).

RESOLUCION n° 580/2002 de la Universidad
de La Rioja por la que se anuncia concurso publico
para la adjudicacion del contrato de suministro de
un analizador de vino, basado en la técnica de in-
frarrojos con interferometro FTIR para la Universi-
dad de La Rioja. (B.O.E. de 7-5-02. Pag. 3672 y
B.O.R. de 4-5-02. Péag. 1963).

RESOLUCION de 12 de abril de 2002, de la
Secretaria de Estado para la Administracién Publi-
ca, por la que se ordena la publicacién del Conve-
nio de Colaboracién suscrito entre el Ministerio de
Administraciones Publicas y la Comunidad Auto-
noma de La Rioja, para el desarrollo de planes de
formacion continua acogidos al Il Acuerdo de For-
macion Continua en las Administraciones Publicas
de 11 de enero de 2001. (B.O.E. de 7-5-02. Pag.
16550).

RESOLUCION de 23 de abril de 2002, del Ins-
tituto Nacional de Administracién Publica, por la
que se convoca el Seminario "Gestiéon del conoci-
miento y capital intelectual en la Administracién
Publica". (B.O.E. de 14-5-02. Pag. 17511).

RESOLUCION de la Universidad de La Rioja,
numero 627/2002, por la que se hace publica la
adjudicacién del contrato de servicios para la pro-
ducciéon del espectaculo musical conmemorativo
del Décimo Aniversario de la Universidad de La
Rioja. (B.O.E. de 16-5-02. Pag. 3907).

RESOLUCION nimero 642/2002 de la Univer-
sidad de La Rioja por la que se anuncia concurso
publico para la adjudicacién del contrato de sumi-
nistro de un analizador de fragmentos para la Uni-
versidad de La Rioja. (B.O.E. de 17-5-02. Pag.
3672 y B.O.R. de 16-5-02. Pag. 2176).

RESOLUCION ntimero 641/2002, de la Uni-
versidad de La Rioja, por la que se anuncia concur-
SO publico para la adjudicacién del contrato de su-
ministro de un equipo de cromatografia liquida para
analisis de iones y compuestos vegetales para la
Universidad de La Rioja. (B.O.E. de 17-5-02. P4&g.
3672 y B.O.R. de 16-5-02. Pag. 2175).
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ORDEN PRE/1107/2002, de 10 de mayo, por
la que se regulan las vias transitorias de acceso
al titulo de Psicdlogo Especialista en Psicologia
Clinica en desarrollo de lo dispuesto en el Real
Decreto 2490/1998, de 20 de noviembre. (B.O.E.
de 18-5-02. Pag. 17897).

RESOLUCION 668/2002, de la Universidad
de La Rioja, por la que se anuncia concurso pu-
blico para la adjudicacion del contrato de sumi-
nistro de publicaciones informativas de la Univer-
sidad de La Rioja, para el curso 2002-2003.
(B.O.E. de 21-5-02. Pag. 4030 y B.O.R. de 23-5-
02. Pag. 2393).

RESOLUCION numero 680/2002 de la Uni-
versidad de La Rioja por la que se anuncia con-
curso publico para la adjudicaciéon del contrato de
arrendamiento de nueve (9) maquinas fotocopia-
doras para los Departamentos y Biblioteca de la
Universidad de La Rioja. (B.O.E. de 25-5-02.
Pag. 4160 y B.O.R. de 25-5-02. Pag. 2432).

REAL DECRETO 409/2002, de 3 de mayo,
por el que se establecen las pruebas extraordina-
rias para la obtencién de los diplomas de la Es-
cuela Superior de Canto y por el que se regulan
dichas pruebas extraordinarias para la obtencién
de los titulos de las Ensefianzas de Mdusica, Artes
Aplicadas y Oficios Artisticos, Diplomas de la
Escuela Superior de Canto y certificados de finali-
zacion de estudios de Danza correspondientes a
los planes de estudios anteriores a la Ley Organi-
ca 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion Gene-
ral del Sistema Educativo. (B.O.E. de 28-5-02.
Pag. 18889).

BOLETIN OFICIAL DE LA RIOJA

DISPOSICIONES 'Y RESOLUCIONES de
interés publicadas en B.O.R. durante el mes
de mayo de 2002.

DECRETO 29/2002, de 17 de mayo, por el
que se establece el Curriculo de la Educacion
Secundaria Obligatoria. (B.O.R. de 21-5-02. P4&ag.
2227).

DECRETO 30/2002, de 17 de mayo, por el
que se establece el curriculo de bachillerato.
(B.O.R. de 21-5-02. Pag. 2271).

RESOLUCION de la Secretaria General Téc-
nica de la Consejeria de Desarrollo Autonémico y
Administraciones Publicas, de 7 de mayo de
2002, por la que se dispone la publicacién del
resumen de la Adenda al Convenio de coopera-
cion entre la Comunidad Auténoma de La Rioja y
la Universidad de La Rioja para la financiacion de
infraestructuras y equipamiento. (B.O.R. de 21-5-
02. Pag. 2330).
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V. INFORMACION DE
INTERES ACADEMICO

PREMIOS, BECAS Y AYUDAS DE
DIVERSAS INSTITUCIONES Y
ORGANISMOS

PUBLICADOS en B.O.E. y B.O.R. durante el
mes de mayo de 2002

RESOLUCION de 25 de marzo de 2002, de la
Secretaria de Estado de Cultura, por la que se con-
ceden las ayudas de accién y promocion cultural
correspondientes a 2002. (B.O.E. de 2-5-02. Pag.
16106 y Correccion de Errores en B.O.E. de 24-5-
02. Pag. 18720).

RESOLUCION de 25 de marzo de 2002, de la
Secretaria de Estado de Cultura, por la que se con-
ceden las ayudas para la formacion de profesiona-
les de la cultura, correspondientes a 2002. (B.O.E.
de 2-5-02. Pag. 16112 y Correccion de Errores en
B.O.E. de 24-5-02. Pag. 18720).

RESOLUCION de 12 de abril de 2002, del Ins-
tituto Nacional de las Artes Escénicas y de la Musi-
ca, por la que se convocan ayudas a la musica, la
lirica y la danza correspondientes al ano 2002.
(B.O.E. de 3-5-02. Pag. 16259).

RESOLUCION de 8 de abril de 2002, de la Di-
reccion General del Libro, Archivos y Bibliotecas,
por la que se desarrolla la Orden de 22 de junio de
1995, reguladora de los Premios Nacionales del
Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte para la
concesion del Premio Nacional a la Mejor Labor
Editorial Cultural, correspondiente a 2002. (B.O.E.
de 3-5-02. Pag. 16268).

RESOLUCION de 8 abril 2002, de la Direccién
General del Libro, Archivos y Bibliotecas por la que
se desarrolla la Orden de 22 de junio de 1995, re-
guladora de los premios nacionales del Ministerio
de Educacion, Cultura y Deporte, para la concesion
del Premio Nacional a la obra de un traductor, co-
rrespondiente a 2002. (B.O.E. de 3-5-02. Pag.
16268).

RESOLUCION de 8 de abril de 2002, de la Di-
recciéon General del Libro, Archivos y Bibliotecas,
por la que se desarrolla la Orden de 22 de junio de
1995, reguladora de los Premios Nacionales del
Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte, para la
concesion de los premios nacionales de Literatura,
en las modalidades de Poesia, Narrativa, Ensayo y
Literatura Dramatica, correspondientes a 2002.
(B.O.E. de 3-5-02. Pag. 16269).
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RESOLUCION de 8 de abril de 2002, de la
Direcciéon General del Libro, Archivos y Bibliote-
cas, por la que se desarrolla la Orden de 22 de
junio de 1995, reguladora de los premios nacio-
nales del Ministerio de Educacion, Cultura y De-
porte, para la concesion del Premio Nacional de
Historia de Espafia, correspondiente a 2002.
(B.O.E. de 3-5-02. Pag. 16269).

RESOLUCION de 8 de abril de 2002, de la
Direccidon General del Libro, Archivos y Bibliote-
cas, por la que se desarrolla la Orden de 22 de
junio de 1995, reguladora de los premios nacio-
nales del Ministerio de Educacién, Cultura y De-
porte, para la concesion del Premio Nacional a la
mejor traduccion, correspondiente a 2002. (B.O.E.
de 3-5-02. Pag. 16270).

RESOLUCION de 8 de abril de 2002, de la
Direccidon General del Libro, Archivos y Bibliote-
cas, por la que se desarrolla la Orden de 22 de
junio de 1995, reguladora de los premios nacio-
nales del Ministerio de Educacion, Cultura y De-
porte, para la concesion del Premio Nacional
Literatura Infantil y Juvenil correspondiente a
2002. (B.O.E. de 3-5-02. Pag. 16271).

RESOLUCION de 8 de abril de 2002, de la
Direcciéon General del Libro, Archivos y Bibliote-
cas, por la que se desarrolla la Orden de 22 de
junio de 1995, reguladora de los Premios Nacio-
nales del Ministerio de Educacion, Cultura y De-
porte, para la concesiéon del Premio Nacional de
las Letras Espafiolas, correspondiente a 2002.
(B.O.E. de 3-5-02. Pag. 16271).

RESOLUCION de 8 de abril de 2002, de la
Direccion General del Libro, Archivos y Bibliote-
cas, por la que se desarrolla la Orden de 22 de
junio de 1995, reguladora de los premios nacio-
nales del Ministerio de Educacién, Cultura y De-
porte para la concesion del Premio Nacional al
Fomento de la Lectura, correspondiente a 2002.
(B.O.E. de 3-5-02. Pag. 16272).

RESOLUCION de 16 de abril de 2002, de la
Direccion General del Instituto Nacional de las
Artes Escénicas y de la Musica, por la que se
desarrolla la convocatoria del Premio Nacional de
Teatro, correspondiente al afio 2002. (B.O.E. de
3-5-02. Pag. 16273).

RESOLUCION de 16 de abril de 2002, de la
Direccion General del Instituto Nacional de las
Artes Escénicas y de la Musica, por la que se
desarrolla la convocatoria del Premio Nacional de
Circo, correspondiente al afio 2002. (B.O.E. de 3-
5-02. Pag. 16273).

RESOLUCION de 16 de abril de 2002, de la
Direccion General del Instituto Nacional de las
Artes Escénicas y de la Musica, por la que se
desarrolla la convocatoria de los Premios Nacio-
nales de Musica, correspondientes al afio 2002.
(B.O.E. de 3-5-02. Pag. 16274).
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RESOLUCION de 16 de abril de 2002, de la
Direccidon General del Instituto Nacional de las Ar-
tes Escénicas y de la Musica, por la que se desa-
rrolla la convocatoria de los Premios Nacionales de
Danza, correspondientes al afio 2002. (B.O.E. de 3-
5-02. Pag. 16275).

RESOLUCION de 19 de abril de 2002, de la
Direccidon General de Universidades, por la que se
adjudican nuevas becas de postgrado del Progra-
ma Nacional de Formacion de Profesorado Univer-
sitario y se sustituyen las bajas y renuncias produ-
cidas entre los becarios de nueva concesion.
(B.O.E. de 4-5-02. Pag. 16378).

RESOLUCION de 28 de enero de 2002, de la
Direccion General del Instituto Nacional de Meteo-
rologia, por la que se conceden las becas de for-
macién de postgraduados, convocadas por Orden
de 23 de noviembre de 2001. (B.O.E. de 4-5-02.
Pag. 16389).

RESOLUCION de 23 de abril de 2002, de la
Direccidon General de Investigacién, por la que se
conceden becas de Especializacion en Organismos
Internacionales. (B.O.E. de 4-5-02. Pag. 16394).

RESOLUCION de 18 de abril de 2002, de la
Direccién General de Universidades, por la que se
conceden becas postdoctorales en Espafa y en el
extranjero, incluidas las MECD/Fulbright. (B.O.E. de
6-5-02. Pag. 16419).

ORDEN 30/2002, de 2 de mayo, de la Conse-
jeria de Educacion Cultura, Juventud y Deportes,
por la que se convocan becas de formacién de
personal investigador de la Comunidad Auténoma
de La Rioja para el afo 2002. (B.O.R. de 7-5-02.
Pag. 1969).

ORDEN 37/2002, de 3 de mayo, de la Conse-
jeria de Educacion, Cultura, Juventud y Deportes,
por la que se convocan los Premios Extraordinarios
de Bachillerato, regulado por la Ley Organica
1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General
del Sistema Educativo, de la Comunidad Autbnoma
de La Rioja, correspondientes al curso académico
2001/2002 . (B.O.R. de 9-5-02. Pag. 2002).

RESOLUCION de 18 de abril de 2002, del
Consejo Superior de Investigaciones Cientificas,
por la que se convocan becas predoctorales para el
desarrollo de tesis doctorales destinadas a Unida-
des Asociadas Universidades-CSIC (UA-BPD2002).
(B.O.E. de 10-5-02. Pag. 17099).

RESOLUCION de 18 de abril de 2002, de la
Direcciéon General de Universidades, por la que se
conceden ayudas para "Estancias de Profesores e
investigadores extranjeros, de acreditada experien-
cia, en régimen de ano sabatico en Espana”, dentro
del Programa Nacional de Ayudas para la Movilidad
de Profesores de Universidad Espafoles y Extran-
jeros. (B.O.E. de 11-5-02. Pag. 17236).
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RESOLUCION de 18 de abril de 2002, de la
Direccién General de Universidades, por la que
se adjudican ayudas para "Estancias de Profeso-
res de Universidad y Escuelas Universitarias es-
panoles en Centros de Ensefianza Superior y de
Investigacion espafioles y extranjeros, incluido el
Programa "Salvador de Madariaga"”, dentro del
Programa Nacional de Ayudas para la Movilidad
de Profesores de Universidad Esparioles y Ex-
tranjeros. (B.O.E. de 13-5-02. Pag. 17289).

RESOLUCION de 22 de abril de 2002, de la
Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional,
por la que se modifica la Resoluciéon de 3 de
agosto de 2001 por la que se concedia a don
Antonio Canova Gonzalez, de Venezuela, una
beca de renovacion de la Convocatoria de Becas
Unilaterales para ciudadanos extranjeros, curso
académico 2001-2002. (B.O.E. de 14-5-02. Pag.
17477).

RESOLUCION de 22 de abril de 2002, de la
Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional,
por la que se amplia la duraciéon de beca de la
convocatoria de becas bilaterales para ciudada-
nos extranjeros, curso académico 2001/2002 de
don Mohamed Aziz El Atiaqui, de Marruecos con-
cedida por Resolucion de la AECI de 20 de di-
ciembre de 2001. (B.O.E. de 14-5-02. Pag.
17478).

RESOLUCION de 22 de abril de 2002, de la
Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional,
por la que se modifica la Resolucion de 16 de
octubre de 2001 por la que se concedia a don
Leonel Rodriguez Contreras, de Republica Domi-
nicana, una beca de renovacién de la convocato-
ria de becas Mutis, curso académico 2001/2002.
(B.O.E. de 14-5-02. Pag. 17478).

RESOLUCION de 19 de abril de 2002, de la
Direccién General de Universidades, por la que
se conceden ayudas para "Jovenes doctores y
tecndlogos extranjeros en estancias postdoctora-
les en Espafna", dentro del Programa Nacional de
Ayudas para la Movilidad de Profesores de Uni-
versidad Espafioles y Extranjeros. (B.O.E. de 14-
5-02. Pag. 17485).

RESOLUCION de 26 de abril de 2002, de la
Direcciéon General de Universidades, por la que
se adjudican ayudas para estancias breves en
Espafa y en el extranjero para becarios de For-
maciéon de Profesorado Universitario para el afio
2002. (B.O.E. de 14-5-02. Pag. 17486).

ORDEN APU/1061/2002, de 6 de mayo, por
la que se concede el Premio a la Calidad en la
Administracién General del Estado en su Il edi-
cion. (B.O.E. de 14-5-02. Pag. 17514).

ORDEN APU/1062/2002, de 6 de mayo, por
la que se conceden los Premios a las Mejores
Practicas en la Administracion General del Estado
en su Il edicion. (B.O.E. de 14-5-02. Pag. 17514).
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RESOLUCION de 18 de abril de 2002 de la
Agencia Espanola de Cooperacion Internacional
por la que se amplia la duracidn de las becas de la
Convocatoria de Becas Unilaterales para ciudada-
nos extranjeros para el curso académico 2001-
2002 a don Duong Nguyen Hoai, de Vietham y a
dona Chin Mee Wong, de Malasia. (B.O.E. de 15-5-
02. Pag. 17655).

RESOLUCION de 19 de abril de 2002, de la
Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional
por la que se modifica la Resolucion de 16 de octu-
bre de 2001 por la que se concedia a don Daniel
Soley Gutiérrez, de Costa Rica, una beca de reno-
vacion de la Convocatoria de Becas Unilaterales
para ciudadanos extranjeros, curso académico
2001-2002. (B.O.E. de 15-5-02. Pag. 17656).

RESOLUCION de 6 marzo de 2002, de la Di-
reccion General de Universidades por la que se
modifica la Resolucion de 28 de diciembre de 2001
por la que se adjudicaban becas de postgrado del
Programa Nacional de Formacion del Profesorado
Universitario para el afio 2002. (B.O.E. de 15-5-02.
Pag. 17658).

RESOLUCION de 8 de mayo de 2002, de la
Subsecretaria, por la que se dispone la publicacion
de la Resolucion de 23 de abril de 2002, de la
Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional y
del Instituto de Estudios Fiscales, por la que se
adjudican las becas del IV Curso sobre Fiscalidad
Internacional y del lll Curso sobre Técnicas y Ope-
raciones de Seguros, del programa de formacién
para funcionarios iberoamericanos, convocado por
Resolucion de 18 de febrero de 2002. (B.O.E. de
15-5-02. Pag. 17665).

RESOLUCION de 8 de mayo de 2002, de la
Direccién General de Cooperacion y Comunicacion
Cultural, por la que se convocan las becas del Mi-
nisterio de Educacién, Cultura y Deporte (Secreta-
ria de Estado de Cultura) para la ampliacion de
estudios artisticos y de gestién cultural en los Esta-
dos Unidos de América (curso 2003-2004). (B.O.E.
de 16-5-02. Pag. 17753).

ORDEN APA/1098/2002, de 10 de abril, por la
que se adjudica una beca de formacién practica en
sanidad animal para licenciados convocadas me-
diante Orden de 27 de diciembre de 1999. (B.O.E.
de 16-5-02. Pag. 17759).

ORDEN FOM/1105/2002, de 3 de mayo, por la
que se convoca el Premio Nacional de Arquitectura
del Ministerio de Fomento, correspondiente al ano
2001. (B.O.E. de 17-5-02. Pag. 17861).

RESOLUCION de 26 de abril de 2002, de la
Secretaria General Técnica, por la que se hace
publica la relacién de candidatos seleccionados
para acceder a cuatro becas de un mes de dura-
cion para Profesores espafioles de Francés, ofreci-
das por la Embajada de Francia en Espana para el
afno 2002. (B.O.E. de 17-5-02. Pag. 17862).
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RESOLUCION de 25 de abril de 2002, de la
Secretaria de Estado de Comercio y Turismo, por
la que se convocan las becas "Turismo de Espa-
fna"-2002 para espanoles para realizar estudios
de postgrado sobre materias turisticas en Univer-
sidades o centros de reconocido prestigio espa-
foles y extranjeros. (B.O.E. de 17-5-02. P4&g.
17879).

RESOLUCION de 25 de abril de 2002, de la
Secretaria de Estado de Comercio y Turismo, por
la que se convocan las becas "Turismo de Espa-
na"-2002 para la realizacion de estudios de post-
grado sobre materias turisticas en Universidades
o centros espafoles por extranjeros. (B.O.E. de
17-5-02. Pag. 17884).

RESOLUCION de 6 de mayo de 2002, de la
Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional,
por la que se resuelve la convocatoria de ayudas
para practicas de formacion en la AECI y en enti-
dades publicas colaboradoras, para titulados su-
periores, en gestion de programas de coopera-
cioén internacional para el desarrollo para el afo
2002. (B.O.E. de 18-5-02. Pag. 17933).

RESOLUCION de 29 de abril de 2002, de la
Direccién General de Universidades, por la que
se conceden ayudas de la modalidad "Estancias
de profesores e investigadores extranjeros en
régimen de ano sabatico en Espana", dentro del
programa "Estancias de profesores, investigado-
res, doctores y tecndlogos extranjeros en Espa-
Aa". (B.O.E. de 18-5-02. Pag. 17936).

RESOLUCION de 30 de abril de 2002, de la
Direccion General de Universidades, por la que
se conceden ayudas de la modalidad "Estancias
de Doctores y Tecndlogos extranjeros en Espa-
fa", dentro del programa "Estancias de Profeso-
res, Investigadores, Doctores y Tecnologos ex-
tranjeros en Espafa". (B.O.E. de 18-5-02. Pag.
17937).

ORDEN ECD/1117/2002, de 25 de abril, de
convocatoria del Programa Espafnol de Ayudas
para la Movilidad de Estudiantes "Séneca" para el
curso académico 2002-2003. (B.O.E. de 21-5-02.
Pag. 18152).

ORDEN FOM/1124/2002, de 6 de mayo, por
la que se aprueba la convocatoria para la conce-
sion de ayudas a la investigacion 2002 en el area
de transporte. (B.O.E. de 22-5-02. Pag. 18291).

RESOLUCION de 10 de mayo de 2002, de la
Secretaria de Estado de Educacion y Universida-
des, por la que se convocan ayudas del Programa
de Cooperacién franco-espafiol en ciencias so-
ciales y humanas entre la Secretaria de Estado
de Educacion y Universidades y el Centre Natio-
nal de la Recherche Scientifique. (B.O.E. de 22-5-
02. Pag. 18302).
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ORDEN 15/2002, de 14 de mayo, del Conseje-
ro de Turismo y Medio Ambiente, por la que se
convocan becas de formacion en materia del Medio
Natural y Sistemas de Informacién Geografica.
(B.O.R. de 23-5-02. Pag. 2365).

CONVOCATORIA de una beca de Investiga-
cion sobre El Patrimonio Documental de Logrono:
Fondos custodiados en el Archivo Municipal.
(B.O.R. de 23-5-02. Pag. 2384).

RESOLUCION de 7 de mayo de 2002, de la
Secretaria de Estado de Educacion y Universida-
des, por la que se convocan los Premios Extraordi-
narios de Bachillerato correspondientes al curso
2001/2002. (B.O.E. de 24-5-02. Pag. 18720).

ORDEN ECD/1161/2002, de 6 de mayo, por la
que se designa el Jurado para la concesion del
Premio a los Libros Mejor Editados, correspon-
diente al afo 2002. (B.O.E. de 24-5-02. Pag.
18726).

RESOLUCION de 10 de mayo de 2002, de la
Secretaria de Estado de Cooperacion Internacional
y para Iberoamérica, por la que se corrigen errores
de la Resolucion de 18 de diciembre de 2001 por la
que se aprueba la convocatoria de ayudas para
lectores de espafol en universidades extranjeras,
curso académico 2002/2003. (B.O.E. de 27-5-02.
Pag. 18870).

RESOLUCION de 9 de mayo de 2002, de la
Secretaria de Estado para la Cooperacion Interna-
cional y para Iberoamérica, por la que se convoca
la concesion de subvenciones para la celebracién
de congresos, seminarios y jornadas relacionadas
con la cooperacion internacional para el desarrollo.
(B.O.E. de 27-5-02. Pag. 18870).

RESOLUCION de 22 de abril de 2002, del
Consejo Superior de Deportes, por la que se con-
voca una beca en el proyecto a desarrollar en el
Centro de Alto Rendimiento y de Investigacion en
Ciencias del Deporte. (B.O.E. de 27-5-02. Pag.
18873).

RESOLUCION de 9 de mayo de 2002, de la
Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional,
por la que se hacen publicas las convocatorias de
la XXXII edicién del premio teatral "Tirso de Molina"
y la XVII edicién del premio de teatro radiofénico
"Margarita Xirgu". (B.O.E. de 29-5-02. Pag. 19172).

RESOLUCION de 5 de abril de 2002, del Ins-
tituto Nacional de Administracion Publica, de co-
rreccion de errores de la Resolucion de 20 de fe-
brero de 2002, por la que se convoca el Il premio
"Andrés Bello" para trabajos de estudios e investi-
gacion sobre las Administraciones Publicas Ibe-
roamericanas. (B.O.E. de 29-5-02. Pag. 19179).
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RESOLUCION de 5 de abril de 2002, del Ins-
tituto Nacional de Administracién Publica, de co-
rrecciéon de errores de la Resolucién de 20 de
febrero de 2002, por la que se convoca el Il pre-
mio "Fermin Abella y Blave" para trabajos de es-
tudio e investigacion sobre Administracion Local.
(B.O.E. de 29-5-02. Pag. 19179).

RESOLUCION de 5 de abril de 2002, del Ins-
tituto Nacional de Administraciéon Publica, de co-
rreccion de errores de la Resolucion de 20 de
febrero de 2002, por la que se convoca el Il pre-
mio "Marcelo Martinez Alcubilla" para trabajos de
estudio e investigacion sobre Administracion Ge-
neral. (B.O.E. de 29-5-02. Pag. 19179).

RESOLUCION de 5 de mayo de 2002, del
Consejo Superior de Investigaciones Cientificas,
por la que se corrige un error en la Resolucién de
16 de noviembre de 2001 por la que se convocan
becas CSIC-Glaxosmithkline de formacion de
personal investigador. (B.O.E. de 29-5-02. Pag.
19184).

RESOLUCION de 6 de mayo de 2002, del
Consejo Superior de Investigaciones Cientificas,
por la que se conceden 2 becas predoctorales
CSIC-Glaxosmithkline. (B.O.E. de 29-5-02. Pag.
19184).

ORDEN FOM/1217/2002, de 3 de mayo, por
la que se convoca el Premio Eduardo Torroja de
Ingenieria y Arquitectura del Ministerio de Fo-
mento. (B.O.E. de 30-5-02. Pag. 19372).

RESOLUCION de 13 de mayo de 2002, de la
Mutualidad General de Funcionarios Civiles del
Estado, por la que se convocan becas de estudio
para mutualistas y becas de residencia para hijos
y huérfanos de mutualistas para el curso
2002/2003. (B.O.E. de 30-5-02. Pag. 19425).

ORDEN 24/2002, de 21 de mayo, de la Con-
sejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo
Rural, por la que se convoca una beca de forma-
cion de personal investigador sobre cartografia de
suelos agricolas. (B.O.R. de 30-5-02. Pag. 2536).

ORDEN 26/2002, de 21 de mayo, de la Con-
sejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo
Rural, por la que se convoca una beca de forma-
cion de personal investigador sobre quimica eno-
I6gica. (B.O.R. de 30-5-02. Pag. 2537).

ORDEN 27/2002, de 21 de mayo, de la Con-
sejeria de Agricultura, Ganaderia y Desarrollo
Rural por la que se convoca una beca de forma-
cion de personal investigador sobre tecnologia
enoldgica. (B.O.R. de 30-5-02. Pag. 2538).
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TESIS LEIDAS EN LA UR

TESIS LEIDAS en la Universidad de La Rioja
durante el mes de mayo de 2002

D. Manuel Benito Mufioz del Departamento de
Matematicas y Computacion efectud la lectura y
defensa de su Tesis doctoral "Algunos problemas
diofanticos" el dia 31 de mayo de 2002, obteniendo
la calificacion de Sobresaliente Cum Laude por
unanimidad.

OTRAS INFORMACIONES

CONVENIOS firmados por la Universidad de
La Rioja.

CONVENIO de Colaboracion entre la Universi-
dad de La Rioja y la Asociacion Logrofio sin Barre-
ras.

CONVENIO de Colaboracion entre la Universi-
dad de La Rioja y el Consejo de la Juventud de La
Rioja.




