
 

 

 

Nombre y apellidos alumno/a  

Etapa/nivel/especialidad  

Nombre y apellidos profesor(a)  

 

EVALUACIÓN DEL PROFESOR(A)-TUTOR(A) UR    Valorar de 0 a 10 NOTA 

Asistencia a las tutorías y/o contacto a través del correo electrónico o tutorías virtuales  

Organización del esquema de trabajo y realización de la memoria  

Seguimiento de las tareas propuestas por el tutor, revisión y análisis del trabajo  

Interés por aprender y mejorar   

Información más relevante recogida en las reuniones con los maestros-tutores 

 
 
 

INFORME-MEMORIA (Aspectos formales y de contenido) NOTA 

Corrección en la presentación  

Corrección idiomática  

Capacidad de organización    

Presentación de los apartados mínimos propuestos  

Expresa tener conocimiento del centro, del aula, de la gestión de la misma y las estrategias utilizadas  

Expresa ordenada, sintética y reflexivamente todo lo vivido en el centro y en el aula, así como las acciones 
de mejora puestas en marcha 

 

Planifica con coherencia las unidades de programación y reflexiona sobre lo desarrollado  

Relaciona ideas y construye un discurso reflexivo  

Reflexiona desde la práctica en la actividad docente para aprender a saber hacer y actuar  

Señalar las observaciones pertinentes 

 

 

 

 
Si se requiere otorgar una calificación diferente para el Prácticum de la mención  
aportar la nota en este cuadro         

CALIFICACIÓN 
FINAL 

  

Firma profesor(a)-tutor(a)  



 

 

 
 

INFORME–PROPUESTA DE MATRÍCULA DEL PROFESOR(A)-TUTOR(A) 
 

Informe motivado en función de las cualidades personales y profesionales del estudiante, así 
como de las actitudes y capacidad de mejora demostradas 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

Firma profesor(a)-tutor(a) 
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