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Descripcion de contenidos :

La persona y el Derecho de la persona: El nacimiento. La concepcion de la persona fisica: proteccion del nasciturus. La
muerte.

Capacidad juridica y capacidad de obrar: concepto, funcionalidad.

Las relaciones entre la capacidad natural, la edad y la capacidad de obrar. El sistema espafiol de determinacion de la
capacidad de obrar a través de la edad. El mayor de edad. El menor de edad: La emancipacion.
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Resoluciones judiciales que modifican la capacidad de obrar; La incapacitacion y la situacién juridica del incapaz natural. La
prodigalidad. La situacién juridica del concursado.

La vecindad civil.
La ausencia y la declaracion de fallecimiento.
El Registro civil.

La patria potestad: Como funcién dual. Actuacion, ejercicio y titularidad individuales. La custodia compartida. Prérroga y
rehabilitacion.

La tutela: Concepto y contenido. Clases. Constitucion. Extincion.

Proteccion de menores: Situaciones de desproteccion: riesgo y desamparo. La tutela de las entidades publicas. La guarda
de los menores: acogimiento familiar y residencial. La adopcién.

Las personas juridicas: asociaciones y fundaciones.

Requisitos previos:

Se aconseja conocer las nociones basicas en torno a las cuales se articulan las diversas ramas del Derecho positivo, la
estructura del ordenamiento y su sistema de fuentes y el sistema judicial espafiol, las cuales se condensan en el contenido
de la asignatura de caracter basico Elementos de Derecho positivo.

PROGRAMA GENERAL

Contexto:

Esta asignatura esta llamada a formar a los alumnos en la consideracion de la persona como centro y eje del ordenamiento
juridico, en la determinacién de su capacidad juridica y de obrar y en el conocimiento de las situaciones que limitan o
pueden limitar esta Ultima, asi como de los mecanismos, institucionales y funcionales, de proteccién de los menores y de las
personas en situacién de dependencia.

Competencias:

G5 Comunicacion oral y escrita en la propia lengua.

G7 Habilidades de gestion de la informacion (habilidad para buscar y analizar informacion proveniente de fuentes diversas).
G9 Capacidad critica y autocritica.

G16 Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica.

G18 Capacidad de aprender.

(G22 Habilidad para trabajar de forma auténoma.

E2. Intervenir con personas, familias, grupos, organizaciones y comunidades para ayudarles a tomar decisiones bien
fundamentadas acerca de sus necesidades, circunstancias, riesgos, opciones preferentes y recursos.

E3. Valorar las necesidades y opciones posibles para orientar una estrategia de intervencion.

E4 Responder a situaciones de crisis valorando la urgencia de las situaciones, planificando y desarrollando acciones para
hacer frente a las mismas y revisando sus resultados.

E22 Participar en la gestién y direccion de entidades de bienestar social.

E25 Gestionar conflictos, dilemas y problemas éticos complejos identificando los mismos, disefiando estrategias de
superacién y reflexionando sobre sus resultados.

Resultados del aprendizaje:

Capacidad de realizar presentaciones orales y escritas sobre la materia utilizando la terminologia juridica de forma precisa.

Conocimiento del funcionamiento del Registro Civil como instrumento de publicidad del estado civil de las personas y
capacidad para utilizar los registros como sistemas de bisqueda de informacion adecuada a la situacion.
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Identificar la vecindad civil como circunstancia determinante del Derecho civil aplicable. Conocer sus modos de adquisicion.
Seleccionar e interpretar adecuadamente las normas juridicas aplicables a los diferentes supuestos y casos planteados.
Identificar y comprender la proteccion juridica dispensada por el Derecho a la persona en cuanto tal.

Asimilar el concepto de persona juridica como instrumento técnico.

Comprender la diferenciacion entre la capacidad juridica y la capacidad de obrar, su trascendencia practica y sus bases
l6gico-juridicas.

Capacidad de participar en iniciativas interdisciplinares, aportando la vision, conocimientos y técnicas propios del Derecho a
la resolucién de problemas sociales y empresariales.

Demuestra haber hecho un uso adecuado de los materiales indicados por el profesor y de los demas recursos didacticos
disponibles tanto en el aula como fuera de ella (tutorias, biblioteca, web, etc.).

Selecciona y lee con atencion las fuentes de informacién que necesita para elaborar personalmente, conforme a las
instrucciones recibidas, y entregar puntualmente los trabajos escritos que se le requieran.

Identificar las diferentes circunstancias vitales de las personas que alteran su capacidad de obrar. Comprender el régimen
civil de limitacién de la capacidad de obrar y sus consecuencias.

Valorar la situacién juridica de los incapaces naturales.
Valorar en términos juridicos los momentos iniciales y finales de la vida de las personas fisicas.
Conocer los mecanismos juridicos dirigidos a dar respuesta a la situacion de ausencia de las personas.

Distinguir las instituciones tuitivas de menores e incapaces, identificar sus respectivos supuestos de procedencia y sus
reglas de constitucion y funcionamiento.

Comprender la funcionalidad de las personas juridicas y sus tipos principales. Conocer las fuentes de regulacién de cada
una de ellas, asi como su régimen de constitucion, funcionamiento y extincion.

Identificar y valorar los problemas éticos y de impacto social relacionados con el Derecho.

Temario:

Tema 1. La persona y el Derecho de la personal
1.- La persona.l2.- La capacidad de la persona y sus clases 3. Capacidades especiales y prohibiciones legales.

Tema 2. La persona fisical
1.- El nacimiento.[2.- Proteccion civil del nasciturus.l3.- La muerte.l4.- La ausencia y la declaracion de fallecimiento.

Tema 3. Nombre, domicilio, nacionalidad y vecindad civill
1.- La identificacidn de la persona.i2.- El domicilio. 3.- La nacionalidad: remision. 4.- La vecindad civil.

Tema 4. El estado civill
1.- Concepto, contenido y caracteres. 12.- Régimen juridico. 13.- Estados civiles admitidos.i4.- La actual crisis del
concepto. [

Tema 5. El Registro civill
1.- El Registro civil: concepto, objeto y finalidad.12.- Organizacién material del Registro civil. 3.- Asientos del Registro.i4 .-
Publicidad formal del Registro.01

Tema 6. La capacidad de las personas por razén de la edadl
1.- La edad: consideraciones generales.[2.- El mayor de edad.i3.- EI menor de edad.l4.- La emancipacion y la habilitacion
de edad.l

Tema 7. La patria potestad
1. La patria potestad como funcién dual. 2. Actuacion, ejercicio y titularidad individuales. 3. La custodia compartida. 4.
Prérroga y rehabilitacion.

Tema 8. Resoluciones judiciales modificativas de la capacidad de obrar [
1.- Discapacidad e incapacitacion.i2.- La situacion juridica del incapaz natural. 3.- La prodigalidad y la situacién juridica
del concursado. [

Tema 9. La tutelay la curatela
1.- La tutela: concepto y contenido, clases, constitucion y extincion. 2.- La curatela. 3.- El defensor judicial.

Tema 10. Proteccion de menores y de personas con discapacidad
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1. La guarda de hecho. 2. Situaciones de desproteccion de menores: riesgo y desamparo. 3. La tutela de las entidades
publicas. 4. La guarda de los menores: acogimiento familiar y residencial. 5. La adopcion. 6. La proteccién por la
Administracién de los mayores con discapacidad.

Tema 11. Los derechos de la personalidad
1.- Concepto, naturaleza, caracteres y determinacion. [2.- Derechos de la personalidad y derechos fundamentales.(3.- La
proteccion de los derechos de la personalidad.l4.- Los concretos derechos de la personalidad. 15.- El tratamiento
automatizado de datos de caracter personal.l

Tema 12. La persona juridical
1.- La persona juridica: concepto y elementos.i2.- La doctrina del levantamiento del velo.l3.- La persona juridica en el
Caodigo civil y sus clases. [4.- Disciplina general de las personas juridicas.l

Tema 13. Las personas juridicas en particular: asociaciones y fundacionesl
1.- La persona juridica de tipo asociativo.l2.- La persona juridica de tipo fundacional.

Bibliografia:

Pedro de Pablo Contreras (coordinador), Curso de Derecho civil, I, Derecho privado. Derecho de la persona, Editorial
Colex, 3.2 edicion, Madrid, 2008.

Carlos Martinez de Aguirre (coordinador), Curso de Derecho civil, IV, Derecho de familia, Editorial Colex, 2.2 edicion,
Madrid, 2008.

Metodologia

Modalidades organizativas: Métodos de ensefianza:

- MO1: Clases tedricas

- MO2: Seminarios y talleres ME1: Leccidén magistral
- MOa3: Clases précticas ME2: Estudio de casos
- MOT: Estudio y trabajo autdnomo del alumno ME3: Resolucién de ejercicios y problemas

Organizacién

Actividades presenciales: TS
Clases tedricas 41
Clases précticas de aula (Seminarios) 15
Pruebas presenciales de evaluacion 4
Total horas presenciales 60

Horas
estimadas

Actividades no presenciales (trabajo autdnomo):

- Estudio auténomo individual 0 en grupo

- Resolucién individual de ejercicios, cuestiones u otros trabajos, actividades en biblioteca o similar

- Preparacion de las practicas y elaboracién de cuaderno de practicas

- Preparacion en grupo de trabajos, presentaciones (orales, debates, ...), actividades en biblioteca o
similar

50
15
15
10
Total horas estimadas de trabajo autbnomo

Total horas 150

Evaluacion
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% sobre | Recuperable/

Sistemas de evaluacion:

total No Rec.
- SE1: Pruebas escritas (resolucion de casos en el aula, pruebas aula virtual y prueba final) 60 Recuperable
- SE2: Pruebas orales (exposicion y debate de casos y trabajos en el aula) 20 No recuperable
- SE3: Trabajos y proyectos (redaccion individual o en grupo) 10 No recuperable
- SE4: Informes/memorias de practicas (realizacion no calificada de los casos de aula) 10 No recuperable

Criterios criticos para superar la asignatura:
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