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Objetlvos del taller
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. ¢+ Revisar las practicas profesionales encaminade
. promover la participacion de las personas usuaw
en los proyectos de intervencion social

Apoyo en el proceso metodologico de la
Intervencion social

¢+ Reflexionar de la importancia de la participacio
como herramienta del proceso de intervencion
social
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1) delimitar un proyecto concreto de intervencié?

2) identificar ¢ para quien trabajo?¢ con quien |
trabajo? \

3) concretar la participacion del usuario en el ‘
programa

4) describir las técnicas participativas utilizadas
los dos ultimos afnos

5) senalar las dificultades de la participacion
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¢ 2) Identificarspara quen trabajozcon guen trabajo?

Para quién Con quién

El usuario: = e
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sEjercicio individual de derechos
sApoyo social informal
=\/oluntariado

sMovimientos sociales
sAsociacionismo

sRedes informales solidarias
sParticipacion planificada
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Dinamica del taller:

b 41 12 parte: Punto de partida

e

e la= ¢ 4)describir lasecnicas participativas utilizadas enilos dog
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. ¢ 5) sdialar [as dificultades de la participen \
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Falta de condiciones personales y colectivas \
Falta de formacion e informacion \

Falta de capacidad de analisis y toma de

decisiones

Falta de trabajo organizado en grupos
Lentitud del proceso

Diferencias expectativas

Falta de cauces, canales

Falta de coordinacion

Tecnocracia

Resistencia del poder
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> == + Delimitar funciones en cada fase del proceso méigim \
2= 2 ¢ Determinar actividades
% & + Definir tiempo de trabajo del grupo |
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»v 42 22 parte: Metodologia participativa
b

Dinamica del taller:
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¢ ldentificar miembros posibles/ideales
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|| Grupo de Apoyo al proyecto:
. |__ Ej.: Grupo de impulso de Saldo Positivo

%8 ¢ Delimitar funciones en cada fase del proceso méogisn \

Estudio Programacion Ejecucion | Evaluacion
diagnostico

Contrastar | Anticipar Socializar el | Evaluacion
la Idea dificultades | proyecto Interna

Orientar la | Articular Reconducir | continua
recogida de| actividades |desviaciones

Informacion| Acercamiento
Pretest a la realidad

\
\
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s Grupo de Apoyo al proyecto:

{- .. Grupo de impulso de Saldo Positivo
K Def|n|r tiempo de trabajo del grupo \

' > El grupo no hace trabajo directo (recogida

de cuestionarios, entrevistas, celador, etc

> Su participacion no es una carga adicione
sino lo oportunidad de estar, ser.

> Tiempo de dedicacion es limitado, Yy no se
lleva “tareas a casa”




. Dinamica del taller:
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f."'} --‘ Grupo de Apoyo al proyecto:
~ Ej.: Grupo de impulso de Saldo Positivo
& | + Identificar miembros posibles/ideales

> Lideres naturales y/o “cargos electos”

» Miembros proactivos

> Personas significativas con relacion al proyecto
» Abierto a otras personas que quieran participar
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@ |deas de sintesis

| = ¢+ Participar desde un minimo a un maximo
 ~ L+ Participacién como condicién de ciudada
- activa

Participacion como garantia de éexito del
oroyecto

Participacion como empoderamiento de
colectivos vulnerables
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7 i1 > Pluralidad e inclusion

= “:5 3 Fomento de la responsabilidad social y colectiva
> Favorecer los consensos y compromisos
> Genera pactos de interés general

> Refuerza la legitimidad de la organizacion (y emaudel
sistema democratico)

> Garantiza la viabilidad de las politicas publicas
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